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Presentación

La Universidad Autónoma del Estado de México se enorgullece al presentar cada año 
su informe anual de actividades, en el cual se muestran los logros de nuestra vasta 
comunidad verde y oro en datos institucionales fidedignos y comparables. 

Este tercer informe anual de la Administración 2021-2025 constituye un acto de 
transparencia y rendición de cuentas, en consonancia con lo estipulado en la Ley de la 
Universidad Autónoma del Estado de México; también conforma una práctica que nace 
de las profundas convicciones éticas de los universitarios mexiquenses.

A partir de este documento, la comunidad universitaria, el Estado y la sociedad tenemos 
la posibilidad de apreciar la contribución colectiva de nuestra casa de estudios a la vida 
nacional. 

La veracidad y claridad en la presentación de la información son pilares fundamentales 
en este ejercicio, que trasciende la mera exposición de datos y constituye una 
herramienta para comprender y valorar el devenir institucional.

Conocer los resultados trascendentes de nuestras acciones cotidianas nos permite 
ponderar logros y proyectar ajustes necesarios para un proceso de mejora continua, 
dirigido a optimizar los recursos universitarios en el cumplimiento de las funciones 
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institucionales. Los datos de este informe evidencian la labor educativa, científica, de 
difusión cultural y de extensión universitaria, así como los acentos con que enfatizamos 
la vinculación con la realidad histórica que vivimos.

El primer capítulo de este informe, dedicado a la docencia, señala la forma como hemos 
consolidado y aprovechado al máximo la infraestructura para continuar ampliando la 
matrícula y la oferta de programas de estudios del nivel medio superior y superior. 
Asimismo, se informa sobre la amplia gama de procesos de actualización, capacitación 
y desarrollo del personal docente, así como de los diversos medios de apoyo a los 
estudiantes y el desarrollo de programas y materiales didácticos que permiten garantizar 
el modelo humanista comprometido con la calidad educativa que nos distingue como 
una de las mejores universidades públicas de México.

En el segundo capítulo se muestra la sólida base de investigación científica —en capital 
humano y en infraestructura y productos de investigación— que nos coloca como una 
universidad vanguardista por la contribución a las prioridades nacionales en todos los 
campos del conocimiento, por el crecimiento de los académicos de tiempo completo 
y por su participación en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, y 
por nuestro compromiso con la formación de capital humano de calidad a través de 
los programas de estudios avanzados, el diálogo y la cooperación científica con otras 
instituciones de educación superior nacionales e internacionales.

El tercer capítulo presenta las acciones de difusión cultural orientadas a la formación de 
nuevos talentos artísticos y culturales, y a la construcción de nuevos públicos, a través 
de diversas escenificaciones dramáticas y dancísticas, conciertos y recitales, edición de 
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obras de divulgación científica y cultural, publicaciones periódicas, cineclubes, cursos, 
talleres, festivales y concursos.

Nuestras labores de extensión universitaria y vinculación con la sociedad son presentadas 
en el cuarto capítulo, incluyendo los esfuerzos por difundir el emprendedurismo, 
además de mostrar el entusiasmo de estudiantes y académicos en contribuir al bienestar 
de la sociedad mediante el servicio social, la prestación de servicios profesionales, los 
convenios de colaboración con entidades públicas, empresas y organizaciones civiles.

Temas como el gobierno universitario participativo a través de los órganos colegiados, los 
procesos democráticos de renovación, la difusión de la identidad universitaria, la cultura 
física y los deportes de competencia y alto rendimiento se exponen en el quinto capítulo.

En seguida se muestran las trascendentes políticas de racionalización y optimización del 
gasto, disciplina financiera, transparencia y rendición de cuentas, así como la entrega 
de información a los entes fiscalizadores y la diversificación de fuentes financieras que 
permitieron sanear las finanzas de esta casa de estudios. 

Las actividades relacionadas con la administración universitaria, tanto en gasto corriente 
como en inversión en infraestructura y obra universitarias, así como a las tecnologías 
de la información y comunicaciones, y el transporte universitario, se presentan en el 
séptimo capítulo. 

Las labores de planeación y desarrollo institucional, la evaluación del desempeño, los 
rankings para implementar las mejores prácticas y el uso intensivo de las tecnologías de la 
información en estas tareas, así como lo relacionado con el marco jurídico universitario, 
incluyendo la propiedad intelectual, el patrimonio institucional y la integración de la 
normatividad universitaria, aparecen detallados en los capítulos octavo y noveno. 

La comunicación universitaria, actividad que se expone en el décimo capítulo, proyecta 
y difunde la imagen de nuestra comunidad, sus logros y efectos en la sociedad, a través 
de los medios y plataformas más actuales, siempre con la premisa de informar con 
veracidad y oportunidad para sostener su liderazgo en comunicación social a través de 
formatos innovadores.

El control y evaluación de la gestión, y el acceso a la información universitaria, son parte 
del compromiso institucional de conducirse bajo un enfoque ético, de transparencia y 
rendición de cuentas, estos son abordados en los capítulos undécimo y duodécimo.

Las acciones realizadas por la Universidad a fin de promover estilos de vida saludables 
y preservar la salud entre la comunidad universitaria, es la temática que se informa en 
el décimo tercer capítulo.
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Las actividades que se llevan a cabo para propiciar la reflexión ética y difundir los 
derechos humanos, la igualdad de género y la inclusión de todos los sectores sociales 
están tratados en el capítulo décimo cuarto.

Finalmente, el décimo quinto capítulo está enfocado a informar las acciones 
emprendidas por esta Administración y asumidas de manera entusiasta por la 
comunidad universitaria para buscar, promover y difundir la sustentabilidad a través 
de la reforestación y el cuidado de las áreas verdes, el manejo de sólidos urbanos y 
residuos peligrosos, el uso eficiente de agua y energía eléctrica, y las prácticas para la 
mejora de la sustentabilidad.

Este informe anual —correspondiente al año 2023—sintetiza los logros que enorgullecen 
a la comunidad verde y oro, los cuales nos impulsan a continuar trabajando para 
permanecer como una de las instituciones públicas mejor valoradas en el país.

Somos uaemex.

Patria, Ciencia y Trabajo

Doctor en Ciencias e Ingeniería Ambientales
Carlos Eduardo Barrera Díaz

Rector
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Estudiantes en un laboratorio del Instituto Científico y Literario  
del Estado de México



Mensaje

Presento este ejercicio de rendición de cuentas y transparencia con el objetivo de dar 
a conocer los logros obtenidos por la Universidad Autónoma del Estado de México 
durante 2023, no solo por la obligación normativa que impone el Artículo 24, fracción 
VIII de la Ley de nuestra Institución, sino también por la convicción de referir los 
alcances del trabajo auriverde al H. Consejo Universitario, a la comunidad universitaria 
y a la sociedad mexiquense.

Desde el inicio de la presente Administración hemos tenido el rumbo claramente 
definido: consolidar a nuestra alma mater como una de las más importantes instituciones 
de educación superior en el país, así como afianzar la labor creadora de conocimiento, 
la difusión de la cultura y la extensión como bien social.

Por medio del humanismo, la ciencia, la cultura, la honestidad, la democracia y la 
inclusión, así como el respeto a la dignidad y los derechos de las personas, las y los 
universitarios habremos de sentar los cimientos del progreso.

Educación humanista y de calidad

La Universidad Autónoma del Estado de México (uaemex) ha trabajado de forma 
permanente en el aseguramiento de una oferta académica de excelencia acorde con 
las necesidades de nuestra entidad y del país.
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Debemos esforzarnos por dar respuesta a la demanda creciente de la juventud 
mexiquense, así como por satisfacer las exigencias de nuestro entorno, de manera que 
contribuyamos a la formación de profesionistas e investigadores de alto nivel que se 
conviertan en los elementos dinámicos del devenir estatal.

Durante 2023 alcanzamos una matrícula histórica de 96 mil 007 estudiantes: 23 mil 233 
de bachillerato; 68 mil 426 de estudios profesionales y 4 mil 348 de estudios avanzados.
En años anteriores, la humanidad se enfrentó a uno de los desafíos sanitarios más 
importantes de la época contemporánea, la pandemia por covid-19, la cual causó 
profundos estragos y transformaciones en todos los ámbitos sociales.

Con la finalidad de reintegrar a estudiantes a las aulas y abatir el abandono escolar 
provocado por la pandemia, pusimos en marcha el programa “Regresa a la uaemex”. 
Durante 2023 continuamos operando esta iniciativa, lo que permitió que 794 
estudiantes de bachillerato y mil 338 de estudios profesionales se reincorporaran a las 
aulas. De forma global, de 2022 a la fecha, 3 mil 595 estudiantes han sido apoyados por 
este programa.

La búsqueda de la excelencia educativa es un esfuerzo permanente en el cual la 
comunidad universitaria no ha escatimado en empeño y dedicación, lo que nos ha 
permitido obtener estándares de calidad reconocida.

Reafirmamos nuestra calidad educativa y nos colocamos nuevamente en el primer lugar 
entre las Universidades Públicas Estatales del país de acuerdo con the Latin America 
University Rankings.

Los apoyos a la comunidad estudiantil para fortalecer su desempeño académico, así 
como la exitosa conclusión de sus estudios profesionales han rendido frutos a lo largo 
de la presente Administración. En 2023 se titularon 9 mil 153 personas, destacando un 
incremento de mil 135 egresados más que en 2022. Con ello se alcanza un índice de 
titulación global de 88.2%, sentando un precedente histórico en la Institución.

El quehacer institucional orientado a sus estudiantes se complementa por medio de la 
dotación de recursos que fortalezcan su experiencia académica a través de herramientas 
como la Biblioteca Digital, acervo que permite el acceso y consulta gratuita de más de 
447 mil libros y 107 mil revistas electrónicas en diversas áreas de conocimiento y de 
las editoriales científicas de mayor calidad y renombre como McGraw Hill, Pearson y 
Oxford Journals, entre otras.

La uaemex ha dado continuidad al programa de “Asesoría Disciplinar por Mentores 
Académicos” con la finalidad de que estudiantes destacados apoyen a sus compañeros 
en la preparación de exámenes y trabajos, lo cual redunda en la reducción de riesgo 
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académico y reprobación. En 2023 se contó con 493 mentores en beneficio de 4 mil 
852 estudiantes.

Investigación con compromiso social

La creación de conocimiento a través de la investigación es un componente esencial 
del quehacer universitario, ya que con ello se promueve la generación de saber y su 
aplicación para dar respuesta a las más acuciantes necesidades de la sociedad.

Con igual trascendencia asumimos la formación de nuevos investigadores, motivo que 
nos ha llevado a fortalecer nuestra oferta de programas de posgrado. Actualmente 
contamos con 109 programas, de los cuales 46 corresponden a especialidades, 41 a 
maestría y 22 a doctorado.

De 2018 a 2023 hemos avanzado en el número de Diplomados Superiores, de 5 a 39, en 
los cuales se atiende una matrícula de mil 726 estudiantes. Estos programas contribuyen 
a la formación de los universitarios en el desarrollo de habilidades profesionales que 
apuntalan su desempeño en el ámbito laboral.

El desarrollo científico de las y los investigadores auriverdes ha estado a la altura de las 
aspiraciones institucionales. Su labor se ve ratificada por la incorporación al Sistema 
Nacional de Investigadoras e Investigadores, la cual da cuenta de su extraordinario 
trabajo y enaltece a nuestra alma mater. Como resultado de la convocatoria 2023 se 
contabilizan 821 investigadores en este sistema, incremento de 113% con respecto  
a 2013.
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De manera complementaria, las y los investigadores de la uaemex son generadores de 
importantes aportes al conocimiento y la ciencia, lo cual se traduce en una producción 
académica de alto valor conformada por mil 964 productos, entre los que se cuentan 
46 libros, 195 capítulos de libro, 491 artículos en revistas indizadas y 1 232 productos 
diversos como tesis, ponencias, carteles y memorias.

Respecto a la publicación en revistas científicas de alto nivel e impacto internacional, 
a 2023 se alcanzó un total de 7 mil 913 artículos en la base de datos Scopus, lo que 
contribuye a la difusión de nuestra labor y la visualización de los investigadores 
universitarios en el concierto científico internacional.

La uaemex es una institución que se posiciona en la vanguardia del conocimiento y 
la investigación, prueba de ello son los 17 investigadores reconocidos con el Premio 
Scopus por la calidad y el alto número de citas con que cuentan sus trabajos científicos.
Para proteger la creación de las y los investigadores que conforman el capital científico 
de la uaemex, se ha solicitado, al Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, de 
manera constante, el registro de los diversos productos de la investigación. En 2023 se 
cuenta con 133 registros de propiedad industrial, de los cuales:

» 93 son proyectos consolidados de protección industrial, que se dividen en:
» 16 patentes
» 2 modelos de utilidad
» 75 diseños industriales
» Y 40 que se encuentran en trámite

Durante el periodo informado diversas integrantes de nuestra comunidad han sido 
apoyadas a través del programa Mujeres Científicas edoméx, impulsado por el Comecyt, 
institución a la que agradecemos su apoyo, ya que a lo largo de esta Administración ha 
respaldado 102 proyectos de investigadoras universitarias, de los cuales 24 pertenecen 
a 2023.

El impulso a la ciencia es uno de los aspectos más importantes para nuestra alma mater, 
prueba de ello es el desarrollo de mil 937 proyectos, en los que se han invertido 147.7 
millones de pesos. En 2023 se tuvo una inversión histórica de 71.4 millones de pesos, 
orientados a infraestructura científica y proyectos de investigación.

Como apoyo a la labor científica, se habilitaron cuatro Laboratorios de Investigación de 
Innovación Tecnológica:

» Centro Conjunto de Investigación en Química Sustentable uaemex -unam
» Centro de Innovación y Diseño. Laboratorio de Realidad Virtual y Edición Digital
» Centro de Atención, Capacitación, Investigación en Fisioterapia y Terapia Ocupacional 



25

Mensaje

» Laboratorio Estatal de Políticas para el Desarrollo Sostenible

Difusión de la cultura con inclusión

La difusión de la cultura es función sustantiva para la Universidad, y vocación innata a 
nuestra institución. Por noveno año consecutivo, en colaboración con el Gobierno del 
Estado de México y el H. Ayuntamiento de Toluca, organizamos la Feria Internacional 
del Libro Estado de México.

La filem se ha consolidado como uno de los eventos literarios y culturales de mayor 
relevancia en la entidad. En esta edición contamos con la presencia de 250 casas 
editoriales y una asistencia de alrededor de 80 mil personas.

La difusión de la cultura y el arte a través de sus diversas manifestaciones es una de las 
actividades de mayor relevancia en esta casa de estudios. Durante el periodo reportado 
hemos impulsado el quehacer literario a través de la publicación de 79 libros. Destacan 
entre ellos las obras:

» 195 años de vida universitaria. Una historia en construcción
» Esplendor verde y oro 1828 – 2023. Arte e historia
» Colecciones “Jóvenes, pasión y libertad” y “Mujeres, razón y porvenir”

En la Galería Universitaria “Fernando Cano” se montó la exposición “Viaje al fondo de 
la pintura” del artista plástico Francisco Javier Vázquez Estupiñán, Jazzamoart, la cual 

Estudiantes de Posgrado, Hospital Veterinario de Pequeñas Especies | Uaemex, 2023
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tuvo una asistencia presencial superior a 3 mil personas y más de 100 mil espectadores 
de manera virtual.

Durante 2023 se llevaron a cabo seis temporadas teatrales, las cuales incluyeron el 
montaje y presentación de 27 obras de teatro a través de 430 funciones en diversos 
recintos universitarios. Esta nutrida oferta cultural contabilizó una asistencia global de 
más de 16 mil espectadores, entre los que se cuentan asistentes del público en general 
y de la comunidad universitaria.

Vinculación universitaria y emprendimiento

Una de las responsabilidades de la Universidad, como ente público, es promover el 
desarrollo social por medio del trabajo colaborativo. Para lograr este objetivo la extensión 
universitaria se consolida como uno de los principales ejes del quehacer institucional.

La vocación social de la uaemex se traduce en la labor de la Clínica Multidisciplinaria de 
Salud, al ofrecer 25 servicios de primer nivel abiertos para la comunidad universitaria 
y el público en general. Durante 2023 se atendió a 30 mil 402 pacientes, más de 22 mil 
son externos a la Institución.

La formación de excelencia en una segunda lengua es fundamental para incrementar 
la competitividad y abrir las puertas a nuevas fronteras académicas; por ello se firmó 
un convenio con Cambridge University Press para aplicar, en la Institución, el programa 
Platinum Better Learning Partner, proyecto de vanguardia en la enseñanza del inglés.

El progreso solo puede construirse desde el apoyo que se brinda a nuestra comunidad; 
como parte de este esfuerzo, durante 2023 se otorgaron 111 mil 327 becas, estímulos 
y apoyos, financiados por recursos propios, estatales y federales.

La uaemex celebró la vigésima primera edición del Concurso del Universitario 
Emprendedor, en el que se contabilizaron mil 98 proyectos, con la participación de  
4 mil 47 estudiantes de 38 espacios académicos.

Premios y reconocimientos

En 2023 la uaemex fue galardonada por el Consejo de la Comunicación A.C. por ser la 
institución con mayor participación en el Primer Concurso Nacional de “Emprendimiento 
con Dimensión Social”.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, otorgó a la Universidad el primer lugar en el Certamen de Innovación en 
Transparencia 2023 por el desarrollo del Sistema de Estadística Dinámica, y el tercer 
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lugar nacional a Redalyc por su aportación al acceso abierto diamante, lo cual concreta 
a la información como un bien público de alto impacto.

La Universidad fue reconocida por el Noticiero Científico y Cultural Iberoamericano por 
el proyecto “Mujeres en la Ciencia”, dedicado a visibilizar el trabajo de investigadoras, a 
través de la difusión de materiales audiovisuales producidos por el personal universitario 
y estudiantes de la Licenciatura en Comunicación.

Se desarrolló el proyecto “App UAEMéx, un acceso digital a tu Universidad V 3.6”, el 
cual se hizo acreedor al Reconocimiento anuies-tic 2023 en la categoría “Innovación de 
la gestión mediante las Tecnologías de la Información y la Comunicación”.

Adicionalmente, obtuvimos una calificación de 100% de cumplimiento en temas de 
transparencia y formulación de cuenta pública, reconocimiento otorgado por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable.

La Auditoría Superior de la Federación nos reconoció por segundo año consecutivo 
con el informe de Cero observaciones económicas correspondientes a la Cuenta de la 
Hacienda Pública Federal.

Deporte universitario

La promoción del deporte entre la comunidad universitaria es fundamental para 
incentivar la formación de atletas de alto nivel de competencia. En este rubro, nuestra 
Institución participó en la Universiada Nacional 2023 con sede en Sonora. Se obtuvieron 
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19 medallas: tres de oro, cinco de plata y once de bronce. Reconocemos el esfuerzo de 
las y los deportistas de la Casa Verde y Oro.

Adicionalmente, en los Juegos Nacionales conade 2023 la uaemex contó con la 
participación de 30 deportistas en diversas disciplinas. Su desempeño destacó al 
obtener 10 medallas. Gracias a la colaboración de las y los atletas de nuestra Institución 
la entidad mexiquense se posicionó nuevamente en cuarto lugar nacional al obtener 
274 medallas.

Reconocemos también a una de las deportistas más destacadas de nuestra alma mater, 
Margarita Hernández Flores, atleta que se ha consolidado como una de las máximas 
representantes del atletismo a nivel nacional y que por segunda ocasión participará en 
la justa olímpica, al calificar a los Juegos Olímpicos París 2024, representando a nuestro 
país y llevando los colores verde y oro de esta Institución. Marifer Noriega Medina, 
estudiante de la Licenciatura de Cultura Física y Deporte, obtuvo medalla de oro en la 
disciplina de Pelota Vasca, modalidad Paleta de Goma Femenil, dentro de los XIX Juegos 
Panamericanos de Chile 2023.

Somos universidad verde

Comprometidos con el cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible, nuestra 
Universidad impulsa la campaña “Acopio de envases de pet y taparroscas de plástico”, 
que hasta 2023 reunió más de 119 toneladas de estos materiales.

Para reducir la huella de carbono, en la uaemex se han instalado 472 paneles solares en 
espacios académicos que permiten la reducción del consumo de combustibles fósiles 
para generar energía eléctrica.

Para la Universidad, la conservación de recursos naturales como el agua, es prioridad; 
por ello, durante el periodo que se informa hemos impulsado la construcción de 8 
módulos de captación de agua de lluvia en diversos espacios universitarios. Además, se 
han instalado 600 mingitorios secos, que representan un ahorro superior a 90 millones 
de litros de agua al año.

Como parte de los esfuerzos institucionales en la conservación del ambiente y la creación 
de espacios más saludables, durante la Campaña Universitaria de Reforestación 2023 
se plantaron más de 40 mil árboles de diversas especies en 49 espacios universitarios.
 
Administración universitaria

Para garantizar que las actividades universitarias se realicen a cabalidad hemos 
impulsado la creación de nueva infraestructura física a través de obras como:
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» Edificio para talleres y sala de usos múltiples del Plantel Texcoco de la Escuela 
Preparatoria

» Aula en el Plantel “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria
» Cubículos en el Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la Escuela Preparatoria
» Taller, aulas, salas de cómputo y titulación en el Centro Universitario uaem 

Temascaltepec
» 3er nivel del edificio “A” para cubículos en la Unidad Académica Profesional 

Tejupilco
» Edificio para la Licenciatura en Nutrición de la Facultad de Medicina
» Edificio para la Licenciatura en Gerontología y la Licenciatura en Enfermería en la 

Facultad de Enfermería y Obstetricia
» Edificio para el Archivo Universitario
» Canchas deportivas en la Facultad de Contaduría y Administración y en la Unidad 

Académica Profesional Acolman
» Ampliación del tercer nivel edificio “E” de la Unidad Académica Profesional 

Cuautitlán Izcalli

Sabedores de que el uso eficiente de herramientas tecnológicas e informáticas 
favorecen un mejor desempeño de nuestra comunidad universitaria, se adquirieron  
2 mil 792 computadoras, 579 laptops, 346 videoproyectores, 571 pantallas y 511 
equipos de comunicaciones como parte de la renovación de switches.

Hemos promovido la consolidación del trabajo institucional asentado en un entorno 
financiero sano que se caracteriza por la responsabilidad, el ahorro y contención del 
gasto, así como en la aplicación eficiente de los recursos.
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Para confirmar este principio institucional de gestión financiera responsable, durante 
2023 liquidamos la deuda histórica que teníamos con el Instituto de Seguridad Social 
del Estado de México y Municipios.

Para fomentar el conocimiento de la comunidad universitaria con respecto a la 
normatividad que nos rige como institución, durante 2023 se conformó la Compilación 
Legislativa Universitaria, en formatos impreso y digital. Además, se expidieron 8 
acuerdos, 1 lineamiento y 1 reglamento. Adicionalmente, se reformaron 3 reglamentos.

Mensaje

Integrantes de la comunidad universitaria, representantes de los poderes públicos 
que nos acompañan, autoridades y personalidades que se han dado cita en el máximo 
recinto universitario:

La Universidad Autónoma del Estado de México es una institución en constante 
desarrollo y crecimiento, dinámica que se ve impulsada por una comunidad de mujeres 
y hombres con un permanente espíritu de superación que nos consolida como ejemplo 
para la entidad mexiquense.

Agradezco profundamente el trabajo de todas y todos los universitarios verde y oro, 
reconozco su enorme aporte y, sobre todo, destaco su apego a los valores institucionales 
de esfuerzo, democracia, equidad e inclusión, así como el impulso a la labor educativa, 
la convicción en el desarrollo basado en la creación de nuevos conocimientos y su 
aplicación, en la formación de un criterio sensible y crítico a través de la cultura y las 
artes, así como la cercanía a la sociedad a la que nos debemos y la labor de extensión 
que realizamos.

Hace 196 años dieron comienzo las labores académicas del Instituto Literario y a 
lo largo de casi dos siglos hemos consolidado una visión institucional cada vez más 
incluyente y equitativa. Nuestra Universidad ha ido evolucionando en concordancia 
con los cambios y transformaciones de la sociedad, no únicamente en el ámbito local y 
nacional, también en el contexto global.

La Universidad Autónoma del Estado de México se asienta en el legado de mujeres 
y hombres ejemplares; seguiremos esforzándonos para estar a su altura y hacer de 
nuestra alma mater la gloriosa institución académica proyectada por el pensamiento 
liberal y progresista. Somos vanguardia y pasión, somos historia en construcción, somos 
uaemex.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO.
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Estudiantes del icla



Educación humanista y de 
calidad

1.1. Bachillerato

La Universidad Autónoma del Estado de México se consolida como una Institución 
que oferta un programa educativo de tipo medio superior con estándares de calidad, 
resultado de una instrumentación curricular y académica pertinente con bases 
tecnológicas, que permite a los estudiantes generar un proyecto de vida con orientación 
profesional para insertarse ética, propositiva y comprometidamente en los ámbitos 
económico, social, laboral y cultural como ciudadanos del mundo. 

Matrícula Educativa

El reto de la Institución de incrementar la cobertura se subsanó a través de la 
diversificación de la oferta educativa, fortaleciendo la modalidad mixta y afianzando 
la modalidad escolarizada en los planteles de la Escuela Preparatoria (pep). En los 
últimos años el bachillerato universitario incrementó su matrícula en 29.4% al pasar 
de 17 947 estudiantes en el ciclo 2014-2015 a 23 233 en el ciclo 2023-2024 (Gráfica 
1.1). Cifras que se han logrado con la optimización de la capacidad instalada, así como 
con el acompañamiento académico y socioemocional que favorece la permanencia 
de los estudiantes en los planteles; es de destacar los espacios educativos cuentan 
con infraestructura adecuada tanto física como tecnológica, lo que permite ofrecer 
simultáneamente las modalidades de enseñanza presencial con mediación tecnológica, 
virtual y en línea en los pep, generando ambientes que potencian el aprendizaje.
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Gráfica 1.1. Evolución de la matrícula

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Estudiantes, pep “Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza” | Uaemex, 2023

La uaemex cuenta con 10 pep en el territorio mexiquense, cinco en los municipios de 
Almoloya de Alquisiras, Amecameca, Atlacomulco, Tenancingo y Texcoco, y cinco en 
la ciudad de Toluca; se logró una cobertura en matrícula de 23 233 bachilleres, de 
los cuales su distribución por género fue de 43% hombres (10 012) y 57% mujeres  
(13 221), lo que resalta una mayor participación femenina. 
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Gráfica 1.2. Evolución 2013-2023 índice de reprobación de exámenes finales

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Para la Universidad, la inclusión es asegurar que todas las personas tengan igual 
participación, oportunidades y acceso en las actividades de la vida universitaria, 
responsabilidad que atiende al ofrecer una educación de calidad en igualdad de 
condiciones a personas con discapacidad, provenientes de pueblos indígenas, así 
como en situaciones de vulnerabilidad. En este sentido, respecto a la matrícula de 
bachillerato 0.6%, (157) pertenece a algún pueblo originario, 5.8%, (1 369) presenta 
alguna discapacidad y 0.3%, (84) provienen de otra entidad o de la Ciudad de México. 
 
La permanencia de los estudiantes en la Escuela Preparatoria es resultado de diversos 
factores entre los que destacan: rendimiento, constancia y eficiencia escolar; el reto 
es que un mayor número de ellos permanezcan en las aulas con una trayectoria 
académica satisfactoria; para ello, la uaemex da seguimiento a la transición, promoción 
y regularización. Durante el ciclo escolar 2022-2023, el índice de reprobación de 
exámenes finales fue de 7.4%, cabe destacar la disminución de 5.8 puntos porcentuales 
que se tiene con respecto a una década atrás, ya que durante el periodo 2013-2014 la 
reprobación fue de 13.2% (Gráfica 1.2).

En el índice de transición entre grados 2023-2024 se reporta 89% de primero a segundo 
año y de 90.6% de segundo a tercer año. El índice de promoción; es decir, número o 
porcentaje de estudiantes que, después de haber aprobado un grado escolar, cursan 
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Gráfica 1.3. Evolución 2013-2023 de egresados de bachillerato

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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el grado inmediato superior fue de 91.1% de primero a segundo año y de 92.5% de 
segundo a tercer año. Estos indicadores dan cuenta del desempeño académico en el 
bachillerato universitario resultado de las acciones emprendidas por docentes, tutores, 
orientadores, administrativos y la comunidad del plantel; lo cual se ve reflejado en el 
número de egresados que, para el periodo 2022-2023, fue de 7 220 (Gráfica 1.3).

En el transcurso de 2023, el Bachillerato Universitario a Distancia (buad) continuó 
siendo una opción educativa fundamental en nuestra Institución. Este programa 
educativo, que busca ampliar la cobertura y flexibilidad de la Universidad, atendió una 
matrícula de 277 estudiantes (Gráfica 1.4). Es importante destacar que el buad es una 
elección significativa para quienes buscan una educación de calidad que se adapte a 
sus necesidades y responsabilidades personales y profesionales. El compromiso con 
esta modalidad persiste, al brindar a los estudiantes la oportunidad de desarrollar 
habilidades esenciales, como gestión del autoaprendizaje y organización del tiempo, 
aplicables en diversos ámbitos de la vida.

Asimismo, el buad se mantiene en línea con las tendencias generales de la educación a 
distancia en el país, lo que indica la relevancia y el impacto positivo que nuestra oferta 
académica tiene en el contexto nacional.
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Gráfica 1.4. Evolución de la matrícula del buad 2013-2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Estudiantes de nuevo ingreso

Uno de los procesos más importantes dentro de la Universidad es el de ingreso al nivel 
medio superior que se realiza a través de la aplicación del Examen Nacional de Ingreso 
a la Educación Media Superior (Exani I), realizado anualmente con el apoyo del Centro 
Nacional de Evaluación para la Educación Superior (Ceneval) el cual se desarrolla 
de forma transparente y permite evaluar habilidades académicas y conocimientos 
específicos de los aspirantes. 

En respuesta a la convocatoria de nuevo ingreso al nivel medio superior en el ciclo 
escolar 2023-2024, se recibieron 14 879 solicitudes de ingreso, 14 684 aspirantes 
presentaron examen de admisión, de ellos, 8 635 fueron seleccionados y 8 304 
concluyeron con los trámites de inscripción, lo que representa un índice de aceptación 
real de 56.6%. El índice de aceptación potencial fue de 55.8%, el cual incluye a los 
aspirantes que acceden por concurso único de asignación a las preparatorias ofertado 
por la Comisión Metropolitana de Instituciones Públicas de Educación Media Superior 
(Comipems), mecanismo por el que ingresaron 188 estudiantes al Plantel Texcoco de 
la Escuela Preparatoria. En apego a las políticas de inclusión y equidad, la Institución 
opera un proceso transparente y estandarizado para la admisión de los aspirantes a 
ingresar a los estudios de nivel medio; resultado de estas políticas, en 2023, de los 
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Estudiantes de nuevo in�reso
periodo 2023-2024

14 879
14 684
Presentaron examen
de in�reso

8 635
Estudiantes aceptados

8 304
Inscritos a primer año
por examen y Comipems

Solicitudes de
in�reso

8 304 estudiantes inscritos, 4 652 son mujeres, 3 652 hombres, 18 pertenecen a un 
pueblo originario y 339 presentan alguna discapacidad.

Acuerdo Estratégico Uaemex-gem

Gracias al convenio que tiene la uaemex con el Gobierno del Estado de México para 
aumentar el número de aspirantes con acceso a estudios de bachillerato, durante 
el ciclo escolar 2023-2024 se asignaron 1 230 lugares en diferentes planteles del 
sistema gem. 

Índice de abandono

El abandono escolar sigue siendo uno de los principales retos de la educación media 
superior. De acuerdo con la sep, para el ciclo 2021-2022, este alcanzó 10.2% a nivel 
nacional, mientras que en el Estado de México fue de 8.9%. Son diversos los factores 
que pueden influir en la decisión de los jóvenes para dejar de estudiar: embarazo 
adolescente, problemas económicos, familiares, emocionales, de salud, académicos, 
entre otros. El bachillerato es el antecedente de la educación superior; por ello, 
fomentar la permanencia escolar de los bachilleres es prioridad para la Institución, por 
consiguiente, orientadores educativos, tutores académicos y asesores disciplinares, 
trabajan de forma colegiada en el diseño e implementación de estrategias que permiten 
una atención y seguimiento adecuado de los estudiantes en riesgo. Las principales 
acciones incluyen canalizar a asesorías, tutorías individuales y grupales, así como 
mentorías; actividades que mejoran el rendimiento escolar y desarrollan hábitos de 
estudio que evitan la reprobación y abandono. 
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Las habilidades socioemocionales altas favorecen un mejor rendimiento académico 
y alejan a los estudiantes de conductas de riesgo, conocer el diagnóstico de estas 
habilidades permite potenciar su desarrollo y con ello incrementar la permanencia 
escolar. El nms consciente de esta importancia, realizó el diagnóstico de 11 habilidades 
socioemocionales en 7 636 estudiantes, información que permitió tomar la decisión de 
instrumentar un entrenamiento potenciador de autosuficiencia logrando que 87% de 
los estudiantes evaluados lo concluyeran satisfactoriamente.

Habilidades socioemocionales:
Dia�nóstico y entrenamiento

7 636

11
Habilidades
emocionales
evaluadas

» Autoestima
» Asertividad
» Conciencia de
   los demás
» Empatía
» Compromiso
» Lideraz�o

» Manejo de tensión
» Administración de tiempo
» Toma de desiciones
» Bienestar físico
» Estilos de comunicación
   interpersonal y
   propensión al cambio

» Autoestima
» Asertividad
» Empatía
» Manejo de la tensión

Dia�nóstico
Habilidades
a desarrollar

Entrenamiento
Capacidad para
establecer y
mantener
relaciones
saludables y
si�nificativas

Impacto
» Habilidades emocionales
» Vínculos de confianza
» Fi�uras de referencia

Autosuficiencia

Alumnos evaluados

Otra intervención relevante fue el apoyo de orientadores, tutores, y docentes llevando 
a la práctica la propuesta de la sep “Estrategia en el aula: Prevención de adicciones”, 
cuyo objetivo fue instrumentar acciones en el aula y una campaña de difusión para 
contribuir a la prevención del consumo de drogas en los estudiantes. A través de 
espacios de reflexión y mensajes asertivos se fomentaron habilidades de autocuidado 
y toma de decisiones para preservar su salud física y mental, logrando llevar a cabo  
2 121 actividades en el aula con temas como: Las drogas y su clasificación; Fentanilo 
¡a la primera te mata!; Metanfentamina ¡te engancha!; Vapeadores ¡neta son tóxicos!; 
Cannabis (marihuana) ¡sí te daña!; Tabaco, te afecta a ti y a todos; Alcohol cuídate, no 
inicies, y Benzodiacepinas, ¡no son un juego!, llevadas a cabo en los 10 planteles de la 
Escuela Preparatoria. En el mismo sentido, destaca la entrega a padres de familia de la 
guía “Orientaciones para madres, padres y familias” que brinda información sobre las 
drogas, con el propósito de prevenir, detectar el inicio de consumo, así como afrontar 
el tema.

El compromiso de la Institución por disminuir la tasa de abandono escolar al aplicar las 
estrategias antes mencionadas se demuestra a través de las cifras, en donde hay una 
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Gráfica 1.5. Evolución 2013-2023 de eficiencia terminal

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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importante reducción del ciclo escolar 2013-2014 al ciclo 2022-2023 al pasar de 8.4 a 
5.9% el cual se encuentra por debajo de los índices nacional y estatal. 

Eficiencia terminal

Uno de los principales objetivos del nms, es que los estudiantes mantengan una 
trayectoria académica satisfactoria durante su estancia en el bachillerato, a fin de 
adquirir una formación integral de calidad que responda a las necesidades actuales 
del entorno; por ello, se mantiene el compromiso de redoblar esfuerzos a través del 
seguimiento y evaluación de los servicios de apoyo al alumnado donde orientadores, 
tutores y mentores favorecen la permanencia de los estudiantes en las aulas. 
Actualmente los pep cuentan con un total de 64 orientadores, quienes, durante 2023, 
ofrecieron 22 517 asesorías de apoyo integral, para incidir en la disminución de los 
factores de riesgo. 

La eficiencia terminal por cohorte muestra que en el ciclo escolar 2013-2014 fue de 
69.5%; es decir, 69 de cada 100 estudiantes terminaron su educación en tiempo, 
mientras que para el periodo 2022-2023 fue de 78.8%; o sea, 79 de cada 100 de ellos 
terminó su bachillerato, esto refleja un crecimiento de casi 9.3 puntos porcentuales. 
La eficiencia terminal global para el ciclo escolar 2013-2014 fue de 77.7%; para 2022-
2023 de 83.0%, un incremento de 5.3 puntos porcentuales (Gráfica 1.5.).
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Infraestructura para la calidad educativa

Los espacios de apoyo a la docencia son áreas que coadyuvan al fortalecimiento del 
proceso de enseñanza aprendizaje adquirido en las aulas, en este sentido, la búsqueda 
permanente de calidad y equipamiento es imprescindible para hacer frente a las 
características y necesidades de estas. 

Mantener la recertificación de las bibliotecas en el Proceso “Servicios Bibliotecarios 
de la uaemex”, garantiza la calidad en los servicios ofertados referentes al acceso a la 
información de manera presencial y a distancia. En el año que se informa, fue evaluado, 
satisfactoriamente por 4º año consecutivo, el adecuado funcionamiento de las nueve 
bibliotecas de los pep, por el órgano American Trust Register (atr) en la Norma iso 
9001:2015. 

Es indispensable que las instituciones educativas públicas dispongan de un acervo que 
apoye las necesidades del plan de estudio de nivel medio superior; hoy la uaemex cuenta 
con un total de 37 393 títulos en 147 455 volúmenes de libros impresos, distribuidos 
en los 10 pep, que, sumados a los recursos electrónicos (447 758), integran un acervo 
total de 485 151 títulos de obras en diversos formatos; ofreciendo así, el acceso a 20.8 
títulos por estudiante, considerando la totalidad de la matrícula de bachillerato.

Acervo de los
���

20.8 37 393
Títulos impresos

447 758
Títulos electrónicos

Títulos
por estudiante

Nota: El acervo es susceptible de ser utilizado en nivel medio y estudios profesionales

Cabe destacar que, debido al incremento de recursos electrónicos, se implementó 
una Jornada Intensiva de Difusión y Capacitación en el Uso de Biblioteca Digital, en 
la que se dio a conocer la nueva versión, sus beneficios y la simplificación del método 
de ingreso a través del correo electrónico institucional dentro y fuera de las redes de 
la Universidad, con una participación de 2 984 asistentes; además del apartado de 
reportes, el cual permite analizar el uso de los recursos por tipo de usuario, espacio 



42

UAEMÉX |

Consulta de
publicaciones di�itales (antolo�ías ��)

531 026 337 810
online

193 216
offline

consultas

y recurso electrónico, que apoyan en la toma de decisiones; en 2023, se realizaron  
26 488 visitas a la Biblioteca Digital.

Capacitación de ���
Biblioteca Di�ital

2 984
2 882
Alumnos

26
Administrativos

76
Profesores

Capacitados ���

El Sistema de Consulta de Publicaciones Digitales Universitarias continuó sus funciones, y 
al actualizar los materiales para el periodo 2023 A y B se registró un total de 531 mil 026 
accesos.

Por tercer año consecutivo, la Universidad refrenda sus servicios de calidad al obtener 
la recertificación del total de laboratorios (30) de nivel medio superior, a través del 
proceso certificado “Prácticas de Laboratorio en el Nivel Medio Superior” evaluado 
bajo la Norma iso 9001:2015 por el organismo atr; ello permite que las asignaturas de 
Biología, Física y Química cuenten con espacios que fortalecen el conocimiento de los 
estudiantes.
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Además, se suscribieron herramientas digitales con el fin de promover el uso de entornos 
virtuales de aprendizaje entre los universitarios, como el laboratorio Connect y el sistema 
Aleks, así como Gale Human Anatomy disponible para todos los estudiantes de los pep.

Los nueve centros de autoacceso con los que cuenta la Escuela Preparatoria son espacios 
de apoyo a la docencia para el desarrollo de actividades en el aprendizaje de lenguas, 
donde estudiantes, docentes, personal administrativo y público en general acuden 
para hacer uso de materiales didácticos, audiovisuales y virtuales, a fin de desarrollar 
una comprensión lectora y auditiva, así como práctica escrita y comunicación verbal. 

El personal que coordina estos espacios es responsable de elaborar, diseñar y difundir 
aquellos recursos didácticos con los que cuenta el centro de autoacceso; para ello, y 
gracias a la capacitación que recibieron durante 2023, 14 coordinadores actualizaron 
sus conocimientos en el manejo de tecnología educativa en inglés con el propósito de 
fortalecer el proceso de enseñanza aprendizaje que inicia en las aulas. 

Planta docente con habilidades didáctico-pedagógicas desarrolladas

La calidad en el proceso de aprendizaje que se ofrece a los universitarios del nivel 
medio superior ha sido pilar para el logro de los objetivos planteados en el currículo. El 
personal docente se ha capacitado en diversas áreas que abonan a la práctica educativa 
en las modalidades que oferta el bachillerato. 

Durante el año que se informa, al hacer uso de las competencias que han desarrollado 
los docentes, la profesionalización se ofreció tanto en sistema presencial como en 

Estudiantes, pep “Lic. Adolfo López Mateos” | Uaemex, 2023
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línea dando evidencia de su capacidad de autogestión desarrollada; cabe señalar la 
participación de 83.4% del claustro docente en cursos de aprendizaje de lenguas, 
actualización disciplinar, desarrollo de competencias didácticas, desarrollo de 
competencias digitales docentes, ética, derechos humanos, igualdad e inclusión, 
investigación, salud y bienestar, sustentabilidad y tutoría académica. 

Actualmente se detectan necesidades que deben ser atendidas de acuerdo con las 
políticas públicas del nuevo Marco Curricular Común de la Educación Media Superior 
(mccems). Ante esta situación, los docentes del nms requieren estrategias innovadoras, 
creativas y de contexto para potenciar el aprendizaje, desarrollar capacidades para 
el diseño de materiales didácticos, así como el uso de plataformas educativas que 
promueven el trabajo autónomo, autogestivo y autorregulado. En 2023 se capacitaron 
90 docentes en el curso del “Marco Curricular Común en el Nivel Medio Superior”, 
mismos que son integrantes del Comité Curricular, y trabajan en el diseño del plan de 
estudios de bachillerato.

La Secretaría de Educación Pública emitió la convocatoria para participar como Instancia 
Formadora del “Diplomado para la implementación del Marco Curricular Común de la 
Educación Media Superior” (semipresencial), la uaemex participó al lograr la firma del 
convenio con la Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico de la Subsecretaría 
de Educación Media Superior. Para atender tan importante labor se capacitó a 25 
docentes del nms, en el curso “Aspectos pedagógicos del Marco Curricular Común de 
Educación Media Superior” impartido por la sep; 100% acreditó la capacitación, y en 
consecuencia asumieron el rol de coordinadores y facilitadores en el diplomado.

La Comisión Estatal para la Planeación y la Programación de la Educación Media 
Superior (ceppems) aprobó la participación de los subsistemas en el Diplomado para la 
Implementación del nuevo Marco Curricular Común de Educación Media Superior en 
el Estado de México, diplomado que instrumentó la uaemex con la participación de 672 
docentes de la entidad.

Docentes profesionalizados
Marco Curricular Común de Educación Media Superior

672 113
Docentes 	�����

559
Docentes otros subsistemas

docentes
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La formación del personal académico de la Institución es fundamental para mantener 
la calidad de la enseñanza que se ofrece a los universitarios; es indispensable contar 
con un programa acorde con las necesidades actuales, que permita la capacitación del 
personal docente de la uaemex en diversas áreas, y en el desarrollo de las habilidades y 
competencias para atender las actividades académicas en las diversas modalidades en 
que se imparten los estudios del bachillerato. 
 
En el año de reporte, se incrementó significativamente el número de participaciones 
en actividades de capacitación, 37.2% más respecto a 2022, con un total de 3 553 
participaciones (los docentes tuvieron oportunidad de asistir a una o más acciones 
académicas). En el mismo sentido, hubo un aumento de 9.8% respecto a los docentes 
capacitados; en total, 899 profesores de nivel medio superior se capacitaron en 
temáticas como: diseño de ambientes de aprendizaje con atención a la diversidad e 
inclusión educativa, desarrollo de habilidades socioemocionales e intervención docente, 
creatividad en los escenarios de aprendizaje, diseño de reactivos actitudinales para la 
evaluación, manejo de la plataforma seduca, entre otros temas didácticos, digitales, 
transversales y de actualización en la disciplina que se imparte. 

En el año que se informa, resalta la participación de 83.4% del claustro docente en la 
capacitación en diferentes líneas de atención, que de manera general se clasifican en 
actualización disciplinar, didáctica, competencias digitales docentes y capacitación en 
temáticas transversales. 

Formación para el diseño de contenidos acordes con las modalidades educativas

La Universidad ofrece de manera simultánea los estudios de bachillerato modalidades 
escolarizada y mixta en los planteles de la Escuela Preparatoria, con la finalidad de 
ampliar y diversificar la oferta educativa; de forma gradual se han instrumentado 
asignaturas con mediación tecnológica. 

Al contar con ambas modalidades en los pep, se optimiza el uso de la infraestructura 
y se salvaguarda la integridad de los estudiantes, ya que la mayoría de las asignaturas 
impartidas a través de mediación tecnológica se realiza al final de la jornada escolar, lo 
que permite tener horarios flexibles dentro de ambos turnos, y beneficiar, sobre todo, 
al turno vespertino al salir de los planteles en un horario anticipado. 

El plan de estudios del bachillerato universitario está constituido por 48 asignaturas 
obligatorias y 21 optativas. Las planeaciones didácticas, guiones instruccionales, 
guías de estudio independiente, así como libros digitales, son recursos que orientan 
y apoyan el logro de las intenciones educativas; por ello, su análisis y actualización 
es una labor relevante que realizan periódicamente los docentes de nms. En 2023 se 
logró la actualización de 4 planeaciones, 20 libros digitales y el diseño de 100% de 
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guiones instruccionales. Además, se cuenta con 100% del diseño de las guías de estudio 
independiente (gei) las cuales están alojadas en la plataforma seduca para la operación 
de la modalidad mixta y a distancia. Asimismo, la Institución continúa avanzando en 
la instrumentación y desarrollo de contenidos académicos; un logro significativo fue 
actualizar y mejorar 100% de las gei. Este esfuerzo refleja el firme compromiso de 
garantizar que el programa educativo académico se mantenga a la vanguardia, dando 
respuesta a las tendencias educativas actuales. 

Uso de ambientes virtuales y ticcad

Como parte fundamental de su estrategia educativa, la uaemex continúa promoviendo 
el uso efectivo de ambientes virtuales y Tecnologías de la Información, Comunicación, 
Conocimiento y Aprendizaje Digitales (ticcad). En el año que se informa, 23 949 
usuarios de nivel medio superior, incluyendo 729 docentes y 23 220 estudiantes 
participaron activamente en 1 762 comunidades de aprendizaje a través de la plataforma 
educativa seduca. Estas cifras reflejan un crecimiento sostenido en la adopción y el 
aprovechamiento de las ticcad, lo que contribuye a la modernización de la enseñanza 
y el aprendizaje en todas las modalidades educativas, y muestra un impacto positivo en 
la formación y el acceso a recursos de calidad de los estudiantes. 

La creación, en 2022, de comunidades en seduca para docentes de la Universidad, ha 
permitido consolidar esta plataforma como un sólido sistema de gestión del aprendizaje 
que se adapta a las necesidades actuales. Además de facilitar la creación y administración 
de contenidos educativos, seduca fomenta la colaboración y la comunicación entre 
la comunidad universitaria, promoviendo un entorno de aprendizaje dinámico y 
participativo.

Usuarios y comunidades
de tipo medio superior en ������ 2023

99%
23 220
Estudiantes

729
Docentes

1 762
Comunidades

de la matrícula
hace uso de la plataforma

Escolarizada | 5 763
Mixta | 17 021
No escolarizada | 436

Escolarizada | 172
Mixta | 484
No escolarizada | 73

Escolarizada | 349
Mixta | 1 184
No escolarizada | 229
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En relación con la capacitación en el desarrollo de competencias digitales docentes, 
en el año que se reporta, los profesores de nms participaron dentro de 82 acciones 
académicas para fortalecer sus habilidades didáctico-digitales; derivado de ello, fueron 
capacitados 364 docentes, con 578 participaciones en temáticas como: manejo de la 
plataforma seduca, asesoría disciplinar basada en recursos tecnológicos, inteligencia 
artificial y su aplicación en la educación, aprendizaje inmersivo con realidad virtual 
aumentada, y uso de las tic para la enseñanza de las matemáticas.
 
 Con la finalidad de que le sirvan de apoyo en el proceso educativo, tanto en lo didáctico 
como en lo disciplinar y transversal, el personal académico habrá de mantener 
actualizados sus conocimientos en el uso de herramientas tecnológicas, como soporte 
para las actividades académicas que desempeña. 

Profesionales de lenguas altamente calificados en dominio del idioma y en la 
docencia

La acreditación de conocimientos lingüísticos a través de una certificación confiere al 
profesional de lenguas y al alumno la certeza de que sus conocimientos de lectura, 
comprensión auditiva, escritura y conversación han sido examinados por un sínodo 
especializado cuyo objetivo es sancionar, según normas y puntuaciones establecidas, 
el nivel de dominio de la lengua alcanzado. 
 
En este contexto, 16 integrantes del personal académico de inglés certificaron el 
dominio de idioma al obtener el nivel C1 del Marco Común Europeo de Referencia 
para las lenguas (mcer) en cuatro habilidades, así como su competencia lingüística para 

Estudiantes pep “Nezahualcóyotl” | Uaemex, 2023
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impartir docencia con un alto estándar de habilitación académica; por su parte, 303 
estudiantes replicaron esta acreditación al obtener un certificado con reconocimiento 
internacional en lengua inglesa. 

La formación en distintas lenguas propicia el desarrollo integral de la comunidad 
estudiantil, facilitando su futura inserción en el entorno de los estudios de nivel 
superior o incluso laboral, con base en las competencias lingüísticas que acompañan a 
la descripción de saberes y habilidades compatibles con los intereses y necesidades de 
la sociedad. 
 
Con el objetivo de que el profesorado de inglés cuente con las herramientas necesarias 
para fomentar el desarrollo de saberes y habilidades que generarán una enseñanza 
innovadora y de alta calidad, 106 integrantes del claustro académico de inglés 
accedieron a cursos de metodología para la enseñanza de una segunda lengua; de 
esta forma, el alumnado tiene acceso a una instrucción que facilita la adquisición 
de un lenguaje basado en contenidos concretos. En este contexto, y partiendo de 
los requerimientos específicos de estudiantes de los diferentes pep, ocho profesores 
concluyeron satisfactoriamente el curso especializado del método Rassias el cual aplica 
un sistema riguroso, interactivo y altamente efectivo para la enseñanza de idiomas; en 
este caso, del inglés. 

Apoyo a los estudiantes

El contexto actual exige a la educación media superior la definición de esfuerzos 
encaminados a favorecer la orientación académica, así como nuevos esquemas que 
permitan fortalecer los servicios de apoyo dirigidos a las y los estudiantes, como la 
renovación del modelo de tutoría y la actualización permanente del Sistema de 
Información de Tutoría Académica y Asesoría (sitaa).

El programa institucional de tutoría, como proceso integral y evolutivo, coadyuva al 
proceso de enseñanza-aprendizaje; se trata de un modelo de asistencia complementaria 
que busca contribuir al desarrollo académico mediante pautas de actuación, en 
congruencia con las necesidades de apoyo y asesoramiento a lo largo de la trayectoria 
académica, y acorde con las distintas etapas de ingreso, permanencia y egreso.
 
Como parte de la internacionalización de los estudiantes de bachillerato, en 2023, 
36 estudiantes de nms participaron en estancias cortas en España. Esta experiencia 
enriquecedora les brindó la oportunidad de conocer más acerca de la cultura española, 
tener un crecimiento significativo a nivel académico y personal, además de desarrollar 
habilidades valiosas para la vida, como la adaptabilidad y resolución de problemas en 
un país extranjero, esto les permitió regresar con una nueva perspectiva y un mayor 
sentido de apertura hacía el mundo que los rodea.
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Estrategias para la prevención de adicciones, Nivel Medio Superior | Uaemex, 2023

Tutoría

El Programa Institucional de Tutoría Académica se centra en la oportuna orientación, 
guía y asesoramiento, a través de la actividad docente de acompañamiento y apoyo a 
los estudiantes. Es decir, mediante la acción tutorial se busca la mejora y consolidación 
de los aprendizajes, y se coadyuva a la reducción de los índices de reprobación y rezago, 
estrategia de intervención clave frente al abandono escolar. El programa de tutoría 
se fundamenta en una adecuada planeación, desarrollo y evaluación, documentados 
en el establecimiento de funciones tutoriales previamente definidas en el Sistema de 
Información de Tutoría de la uaemex. En 2023, estudiantes de nms recibieron este 
servicio, con el apoyo de 653 tutores, logrando beneficiar al 100% de la matrícula en 
los 10 pep.

Asesoría Disciplinar

En cumplimiento a las metas planteadas en la actual Administración Universitaria, 
relacionadas con la disminución de los índices de reprobación y abandono escolar en 
los pep, la uaemex cuenta con un claustro de profesores que, a través de la asesoría 
disciplinar, atienden las fallas o debilidades académicas en las diferentes áreas 
del conocimiento de los estudiantes en riesgo académico. Reforzar aprendizajes y 
brindar atención a los problemas de comprensión y aplicación del conocimiento son 
acciones sustanciales para mejorar el desempeño escolar y asegurar la permanencia 
y la promoción académica de los estudiantes en cada nivel. En 2023, 10 pep brindaron 
servicios de asesoría disciplinar a 13 814 estudiantes con el apoyo de profesores y 
mentores, en 3 638 acciones académicas.
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Asesoría disciplinar
por profesores y mentores académicos

506 330
Profesores

176
Mentores

profesores y
mentores

Asesorados | 12 115
Asesorías | 551
Cursos de nivelación | 46
��� | 10

Asesorías | 3 041
Asesorados | 1 699
��� | 9

Por profesores

La asesoría disciplinar por profesores funge como estrategia de atención preventiva y 
remedial frente a los distintos problemas de comprensión y aplicación del conocimiento. 
En el año que se reporta 260 profesores ofrecieron a 4 862 estudiantes, asesoría 
disciplinar en 10 pep, así como seguimiento y atención en sus diferentes modalidades 
(grupal o individual) a quienes presentaron deficiencias académicas. En el mismo 
sentido, y como medida para beneficiar el proceso de aprendizaje, se efectuaron 46 
cursos de nivelación, donde 70 profesores atendieron a 7 253 estudiantes con rezago 
académico significativo en las áreas del conocimiento más complejas y recurrentes. 

Por mentores académicos

La asesoría disciplinar por Mentores Académicos tiene por función propagar el 
conocimiento a través de pares. Es un ejercicio cuyo propósito es que estudiantes 
destacados brinden apoyo y orientación a quienes presentan deficiencias académicas. 
A través de la ayuda en la preparación de exámenes y trabajos escolares, así como 
el reforzamiento disciplinar, se da cuenta del carácter y sensibilidad humanista de la 
comunidad estudiantil; tarea de solidaridad y responsabilidad social que enaltece los 
valores y principios universitarios. En el año que se reporta 176 mentores brindaron  
3 041 asesorías, a 1 699 estudiantes en riesgo académico.

Fortalecimiento de competencias

Con el interés de mejorar la preparación de los estudiantes del nivel medio superior, 
la Universidad cuenta con estrategias que fortalecen los conocimientos, habilidades y 
actitudes para un mejor desempeño personal, académico y profesional. En el año que 
se reporta se desarrollaron 171 actividades, a través del Programa de Fortalecimiento 
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pep “Cuauhtémoc” | Uaemex, 2023

de Competencias Profesionales, en favor de 28 854 estudiantes de los 10 pep; destacan 
las asociadas a Objetivos de Desarrollo Sostenible sobre temas de cultura de paz, 
comunicación, empleabilidad, inclusión, las mujeres y las tecnologías, y el desarrollo 
de habilidades socioemocionales. 

Programa “Regresa a la Uaemex”

La conclusión del bachillerato conduce a la posibilidad de acceder a los estudios superiores 
y, por ende, a mejorar las oportunidades en el proyecto de vida. Como estrategia contra 
el abandono escolar de los estudiantes de nms que interrumpieron sus estudios entre la 
primavera 2020 y la primavera 2023, y con fundamento en el Reglamento de Educación 
Media Superior, se continuó con el Programa “Regresa a la uaemex”, a través del cual se 
busca la reincorporación a los estudios. Por consiguiente, para invitar a los estudiantes 
a regresar a las aulas se enviaron 3 240 correos electrónicos entre los periodos que 
se reportan; aunado a ello se lanzaron dos campañas de difusión a través de redes 
sociales y medios de comunicación universitarios logrando la reincorporación de 794 
estudiantes en los 10 planteles de la Escuela Preparatoria. Cabe señalar que del total 
de 567 de estudiantes que se reincorporaron al bachillerato, durante la emisión del 
semestre 2022B, 65% continúan o han finalizado sus estudios de nms.

Modelo educativo centrado en los resultados del aprendizaje

Un modelo educativo engloba los referentes teóricos, prácticos y metodológicos que 
garantizan el logro del propósito educativo, al considerar aspectos políticos, sociales y 
culturales de contexto, así como la filosofía, principios, misión y visión de la Institución. 
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La concreción del modelo recae en los referentes pedagógicos que guían el proceso de 
enseñanza aprendizaje en las aulas donde intervienen docentes y estudiantes. En el 
bachillerato universitario de la uaemex se ha trabajado para superar el modelo tradicional 
educativo centrado en los contenidos y la enseñanza, y avanzar hacia la formación integral 
de los estudiantes con un enfoque centrado en el aprendizaje significativo donde ellos y 
ellas son principales actores y se encuentran al centro del proceso. 

Los docentes son agentes de cambio indispensables para transitar de la atención 
centrada en la enseñanza a la centrada en el aprendizaje, en consecuencia, su 
actualización y profesionalización se vuelven soporte fundamental para instrumentar 
metodologías activas en nuevos ambientes de aprendizaje virtual y presencial. En 2023, 
585 docentes del nms lograron su profesionalización en este ámbito. 

Para fortalecer los esquemas de formación docente se han realizado diversas acciones 
(cursos, foros, webinars, diplomados) en las que destacan temas como la diversidad 
e inclusión educativa, competencias digitales docentes, uso de laboratorios virtuales, 
simulador de laboratorios, nuevas prácticas educativas, habilidades socioemocionales 
en el aula e intervención docente, gamificación virtual, docencia y cultura de paz, 
neuroeducación, entre otras, que habilitan a los docentes para la concreción de las 
intenciones educativas establecidas en el Currículo. 

Para el logro del modelo educativo centrado en los resultados del aprendizaje es 
fundamental que los docentes apliquen los conocimientos y habilidades adquiridos en 
la capacitación recibida, dando paso a la transformación de la práctica. Para asegurar 
dicho proceso, en el nms se lleva a cabo la observación de aula en 10 diez pep; con 
ello se constata la instrumentación pertinente del proceso educativo, la innovación y 
mejora de la práctica docente. 

En el marco de la integración del comité de Responsabilidad Social y del programa 
Movimiento Nacional por la Alfabetización y la Educación (monae), plan generado en el 
sector educativo por la sep, se establece como objetivo fortalecer los servicios educativos, 
fomentar la participación social y disminuir el rezago educativo con la participación 
voluntaria de diversos sectores y actores de la sociedad. La uaemex promueve la 
participación social de sus bachilleres, con la actualización del Comité de Responsabilidad 
Social al interior de los 10 pep. Cada comité está integrado por seis universitarios: director 
o encargado del plantel, dos docentes, dos estudiantes y un administrativo. En 2023, 
100% de estos comités fueron capacitados por el equipo del monae.

Logros internacionales

El aprendizaje significativo en los estudiantes del nivel medio superior se ve reflejado al 
poner en práctica los conocimientos adquiridos a lo largo de su trayectoria académica, 
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Planta docente formada y capacitada integralmente

Para capacitar de manera integral al personal docente del nivel medio superior, la 
uaemex dispone de diferentes líneas de atención, en las cuales se clasifican diferentes 
acciones académicas: Actualización y didáctica disciplinar; Desarrollo de competencias 
didácticas; Desarrollo de competencias digitales docentes; Tutoría académica; 
Aprendizaje de lenguas; Ética, Derechos Humanos, igualdad e inclusión; Investigación; 
Salud y Bienestar; Sustentabilidad y Plataforma seduca. 

Con la finalidad de mantener actualizados a los profesores integrantes de las 18 
academias generales del nms, durante los periodos intersemestrales se ofertaron 25 
cursos que responden a los requerimientos de capacitación disciplinar; en estos se 
abordaron temas como la innovación docente para la educación artística, herramientas 
tecnológicas en la materia de nociones de derecho, estrategias de aprendizaje para el 
lenguaje y la comunicación, didáctica para la enseñanza de matemáticas, simuladores 
de laboratorio para el área de química, introducción a la bioética, además de la 
actualización disciplinar en antropología e historia, biología, cultura emprendedora, 
ecología, informática y psicología.

En el año que se informa, se capacitaron 899 docentes a través de 155 acciones 
académicas, es importante precisar que el docente puede asistir a uno o más cursos, 
registrándose en total 3 553 participaciones (Gráfica 1.6). Lo anterior dependiendo de 
las necesidades específicas de capacitación de cada uno de ellos, así como de aquellas 
del espacio universitario. Algunas de las temáticas abordadas fueron: Diseño de 
reactivos actitudinales para la evaluación, Desarrollo de habilidades socioemocionales 

la uaemex fomenta la participación de los estudiantes en eventos de competencia 
nacional e internacional, muestra de ello es la participación en la XVI Olimpiada 
Iberoamericana de Biología en Madrid, España de Lorena Abigail Uribe Vaca alumna 
del plantel “Lic. Adolfo López Mateos”, quien obtuvo mención honorífica internacional. 

Lo�ros
académicos

Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la Escuela Preparatoria
XVI Olimpiada Iberoamericana de Biolo�ía
Lorena Abi�ail Uribe Vaca
Mención Honorífica Internacional
Madrid, España
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Gráfica 1.6. Participaciones en actividades de capacitación, formación y actualización 
2023 

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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e intervención docente, Diseño de ambientes de aprendizaje con atención a la 
diversidad e inclusión educativa, Estrategias para potenciar el trabajo colaborativo, así 
como actualización disciplinar para diferentes unidades de aprendizaje.

Estudiantes formados con competencias que les brinden una mejor calidad de vida

En la Escuela Preparatoria se llevan a cabo actividades dirigidas a fortalecer en los 
adolescentes competencias necesarias para enfrentar los retos educativos y tecnológicos 
y los desafíos del siglo XXI. A partir de 2022, los pep llevan a cabo la implementación 
del curso extracurricular “Tecnolochicas”, en colaboración con Fundación Televisa, 
dirigido a las alumnas que cursan el primer semestre del bachillerato universitario, su 
objetivo es brindar habilidades de programación y ciencias de la computación, a fin de 
despertar su interés por las carreras de Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas 
(steam por sus siglas en inglés).

Para el año 2023 la oferta de dicho programa se llevó a cabo a través de cuatro cursos: 
para el curso 1: “Diseño de sitio Web”, se inscribieron 3 580 alumnas de las cuales se 
graduaron 3 321; para el curso 2 “Diseño de aplicaciones”, se inscribieron 3 597 de 
las cuales se graduaron 3 119; para el curso 3 “Robótica e Internet de las cosas”, se 
inscribieron 3 588 de las cuales se graduaron 3 265; y para el curso 4 “Inteligencia 
artificial”, se inscribieron 3 592 graduándose 3 159; de acuerdo a los cuatro cursos se 
alcanzó una eficiencia terminal del 89.6%.
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Actividades y logros internos de los pep

La participación de estudiantes y docentes en eventos internos, estatales, nacionales e 
internacionales permite demostrar las habilidades, valores y conocimientos adquiridos 
en el transcurso de su paso por el bachillerato. Los pep dan cuenta de ello a través de 
las siguientes actividades relevantes: 
 

» Durante la Semana de Acceso a la Cultura de la Paz 2.0, y la Caminata por la paz 
2.0., se contó con la participación de estudiantes de los planteles dependientes, 
autoridades institucionales, y el Poder Judicial del Estado de México, evento 
llevado a cabo en el Estadio Universitario “Alberto Chivo Córdoba”. Entre las 
actividades relacionadas con este evento, se llevaron a cabo conferencias con 
temáticas diversas en el Aula Magna “Lic. Adolfo López Mateos”; El taller ”Línea 
de vida” en el plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria, “Cine debate” 
“Película “Marshall” y “On the basis of sex” a cargo de los doctores Juan Carlos 
Abreu y Abreu, Rafael Estrada Michel y Ramón Ortega García, el Dr. Abreu presentó 
la obra de cine y justicia penal en el plantel “Dr. Ángel María Garibay Kintana”; en 
el plantel “Nezahualcóyotl se presentó la exposición artística Patrimonio Cultural 
“Educación para La Paz: Sororidades uaemex”; carteles “Acceso a la Cultura de la 
Paz” participando 22 estudiantes de los planteles dependientes de la uaemex.

 
» Concurso Nacional de cortometrajes “anuies en Corto”, organizado por la 

Universidad de Guadalajara y la uaemex, a través de la Dirección de Estudios de 
Nivel Medio Superior como secretaria técnica de la Red Nacional de Instituciones 
de Educación Media Superior de anuies. Se contó con la participación de nueve 
universidades, 274 estudiantes y 22 docentes, se registraron 41 cortometrajes, 
de los cuales se seleccionaron 20 finalistas, entre estos: Formas de Sofía Camila 
López Gutiérrez del plantel Nezahualcóyotl; Corriendo hacia la luz del sol de 

Tecnolochicas
2023

89.6%
TC1

eficiencia terminal

Inscritas | 3 580
Graduadas | 3 321

TC2 Inscritas | 3 597
Graduadas | 3 119

TC3 Inscritas | 3 588
Graduadas | 3 265

TC4 Inscritas | 3 592
Graduadas | 3 159
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Ricardo Gutiérrez Rojas del plantel “Cuauhtémoc”; y Voces ocultas de Jonathan 
Lara Ángeles del plantel “Ignacio Ramírez Calzada”. El Teatro Universitario “Los 
Jaguares” fue sede de la exposición y premiación. 

Estudiantes del nms destacaron en diversas áreas de formación, principalmente 
en ciencias naturales. En la XXXIII edición de la Olimpiada Nacional de Biología y la 
XXXIII Olimpiada Estatal de Biología, Diego Ledesma Gallegos alumno del plantel 
“Cuauhtémoc” obtuvo medalla de oro en ambas ediciones; Eliud Orozco Sánchez 
del plantel “Lic. Adolfo López Mateos”, Fátima Izquierdo González del plantel “Isidro 
Fabela Alfaro”, Angelinna Grisell Carbajal Téllez y Ximena Gómez Roa del plantel “Mtro. 
José Ignacio Pichardo Pagaza” ganaron medalla de plata; y Fátima Galván Arellano del 
plantel “Cuauhtémoc”, Axel Gabriel Hernández Villalba del plantel “Sor Juana Inés de 
la Cruz”, Mauricio Antonio Cruz Sánchez, y Bárbara Lizeth Gabriel Serrano del plantel 
“Isidro Fabela Alfaro” se hicieron acreedores a medalla de bronce.
 
Respecto al área de Física, en la XXIV Olimpiada Estatal de Física Johan Yael Méndez 
Castillo alumno del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” obtuvo mención honorifica. En la XXXV 
Olimpiada Mexicana de Matemáticas los resultados fueron: primer lugar, Alexis Rosales 
Castro; segundo lugar Emilio Gabriel Cárdenas Hernández ambos del plantel “Isidro 
Fabela Alfaro”; Diego Ledesma Gallegos del plantel “Cuauhtémoc”, Arturo Martínez 
Remigio del plantel “Ignacio Ramírez Calzada” tercer lugar; Eliud Orozco Sánchez del 
plantel “Lic. Adolfo López Mateos”, Leonardo Romero Flores del plantel “Isidro Fabela 
Alfaro” y Susana Alejandra Romero García del plantel “Cuauhtémoc”.

Lo�ros
académicos

XXXIII Olimpiada Estatal de Bioloía
Dieo Ledesma Galleos
1er lu�ar estatal

XXXV Olimpiada Mexicana de Matemáticas en el Estado de México
Alexis Rosales Castro
1er lu�ar estatal

XXIV Olimpiada de Física - Estado de México
Johan Yael Mendez Castillo
Mención honorífica estatal

XXXIII Olimpiada Nacional de Bioloía
Dieo Ledesma Galleos
Medalla de oro
Culiacán, Sinaloa
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Estudiantes, Escuela de Artes Escénicas | Uaemex, 2023

En el área de lengua extranjera se llevó a cabo el concurso interpreparatoriano “Spelling 
Bee Contest 2023” donde estudiantes de 2o semestre de los 10 pep demostraron su 
habilidad para escuchar y deletrear palabras en inglés; alumnos y alumnas del cuarto 
semestre, mediante un video, dieron a conocer de manera general la cultura de un país 
extranjero, desarrollando su competencia comunicativa. 
 
El concurso de dibujo y pintura “Expresarte Juvenil 2023”, fue muestra del aprendizaje 
artístico y la capacidad de expresión creativa de los estudiantes de nms, el evento fue 
coordinado por la Academia General Disciplinaria de Arte cuya sede fue el Museo 
Universitario “Leopoldo Flores”; en esta ocasión, los estudiantes demostraron gran 
habilidad y conocimientos en dibujo y técnica mixta. Los ganadores fueron: en dibujo, 
primer lugar, Daniel Salinas Domínguez del plantel “Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza”; 
pintura, primer lugar, Carolina Arcos Durán del plantel “Cuauhtémoc”; técnica mixta, 
primer lugar, Kenneth José Linares Iñiguez, del plantel “Cuauhtémoc”. 
 
En reconocimiento a la calidad académica de la comunidad del nms, en el año que se 
informa, el H. Consejo Universitario aprobó la entrega de la presea “Ignacio Manuel 
Altamirano” a los estudiantes que obtuvieron el mejor promedio académico en cada 
plantel; en dicha ceremonia recibieron este reconocimiento: Luna Alexa Jiménez López, 
del plantel “Lic. Adolfo López Mateos”, Viviana Monserrath Sánchez Hernández, del 
plantel “Nezahualcóyotl”, Wendy Edith Monroy Millán, del plantel “Cuauhtémoc”, 
Mariano Terán del Rey, del plantel “Ignacio Ramírez Calzada”, Alondra Nathaly Suárez 
García, del plantel “Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana”, Joary Adonay Montes de Oca 
Millán, del plantel “Dr. Pablo González Casanova”, Francisco Javier Burgos Mendoza, 
del plantel “Sor Juana Inés de la Cruz”, Ana Paola Solares Baltazar, del plantel Texcoco, 
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Sistema
incorporado

73
15
Re�iones

33
Municipiosinstituciones

66 de nivel medio superior 12 714
Estudiantes

Fernanda Villavicencio González, del plantel “Isidro Fabela Alfaro”, Fanny Flores 
Romero, del plantel “Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza” y Arantxa Salinas Mayorido, 
del Bachillerato Universitario a Distancia. 
 
1.1.1 Bachillerato de Instituciones Incorporadas

El sistema incorporado tiene presencia en 15 de las 20 regiones que conforman el 
Estado de México. En el ciclo escolar 2023-2024 cuenta con 73 instituciones ubicadas 
a lo largo de 33 municipios mexiquenses, de éstas, 66 ofrecen estudios de nivel medio 
superior.

Modelo educativo centrado en los resultados del aprendizaje

El enfoque educativo del cbu 2015 se distingue por su congruencia con la sociedad de 
la información y conocimiento, y responde a la necesidad de una formación humanista 
con responsabilidad social, perfilado a que los estudiantes desarrollen competencias 
genéricas y disciplinares; transita del paradigma de la enseñanza al del aprendizaje. Este 
modelo es transferido a las instituciones incorporadas con el propósito de coadyuvar a 
que los estudiantes sean educados bajo estas premisas.

Matrícula educativa del sistema incorporado

En el ciclo escolar 2023-2024, el sistema incorporado matriculó 12 714 estudiantes 
siendo estos 6 103 hombres y 6 611 mujeres, logrando un incremento de 3.3% en 
relación con el ciclo anterior. Al apreciar la evolución de la matrícula se observa una 
tendencia creciente en los últimos dos años, ya que en los cuatro anteriores había 
disminuido en 27.5% (Gráfica 1.7).
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Gráfica 1.7. Matrícula de bachillerato

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Gráfica 1.8. Matrícula de nuevo ingreso bachillerato

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Estudiantes de nuevo ingreso

El sistema incorporado recibió 5 122 estudiantes de nuevo ingreso a bachillerato divididos 
en 2 649 mujeres y 2 473 hombres. La atención real de la demanda fue de 98.4%, con lo 
cual la Universidad contribuye a que estos jóvenes cursen sus estudios de bachillerato con 
el reconocimiento oficial de esta Institución. Se aprecia una disminución de 3.5% respecto 
al periodo anterior, prevaleciendo el género femenino a partir de 2019 (Gráfica 1.8).
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Gráfica 1.9. Índice de reprobación

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Evaluación y acreditación

Los planteles incorporados, al ser espacios que operan con el modelo educativo 
universitario, coadyuvan con la Universidad en la formación integral de los estudiantes; 
por ello, como compromiso, asumen la política institucional de calidad; en ese tenor, 
el Instituto Universitario Franco Inglés de México y la Preparatoria “Químico José 
Donaciano Morales” de la Universidad de Ixtlahuaca, son integrantes del Padrón de 
Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior desde 2018, año en que 
obtuvieron su acreditación. 

Índice de reprobación

La reprobación es un problema constante y vigente, que se manifiesta en todos los 
ciclos escolares; en consecuencia, es necesario identificar las causas que la originan 
a fin de implementar estrategias para la acreditación de los jóvenes y privilegiar su 
promoción a los grados subsecuentes y por consiguiente, su egreso oportuno. Los 
factores son variados: tipo de aprendizaje de los estudiantes, didáctica de los docentes, 
recursos económicos, por mencionar algunos. 

En el año que se informa, el índice de reprobación fue de 8%, incrementándose 3.2% 
respecto del anterior (Gráfica 1.9).
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Gráfica 1.10. Índice de abandono escolar

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Índice de abandono escolar

Apoyar la permanencia de los estudiantes es un compromiso inherente a los educadores, 
el reto es lograr que los jóvenes superen dificultades propias y de su contexto, como 
el rezago de niveles básicos educativos, problemas cognitivos, motivación personal, 
economía; a fin de lograr una mejora en sus estudios. 

En este año la tasa de abandono por cohorte fue de 11.7%, lo cual revela una tendencia 
decreciente de este indicador en el último lustro desde 2018 (Gráfica 1.10). 

Entre las acciones más efectivas que estimulan la permanencia de los estudiantes se 
encuentran la tutoría académica, asesoría disciplinar, seguimiento de su trayectoria 
escolar, así como el desarrollo de habilidades emocionales.

Eficiencia terminal

La eficiencia terminal por cohorte fue de 65.5% en el ciclo 2022-2023, lo que se traduce 
en que 6 de cada 10 estudiantes concluyeron sus estudios del nms en los tres años, 
permanencia óptima de acuerdo con el cbu 2015. Por otra parte, la eficiencia global 
fue de 69.6% (Gráfica 1.11). 

Las bajas escolares ocasionadas por el deficiente aprovechamiento académico de los 
estudiantes y los factores socio económicos de las familias, son problemas que más 
afectan este fenómeno; las estrategias que mejores frutos han redituado en este rubro 
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Gráfica 1.11. Eficiencia terminal

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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son el servicio de orientación educativa, la tutoría y asesorías académicas y el apoyo 
psicológico. Actualmente, las instituciones realizan esfuerzos por revertir el rezago 
ocasionado por la pandemia covid-19, acciones que han contribuido a que más de 
60% de los estudiantes egresen satisfactoriamente del bachillerato.

Infraestructura para la calidad educativa

La infraestructura es parte fundamental en la atención a la comunidad estudiantil, ya 
que coadyuva en la promoción del desarrollo integral, a través de un impacto positivo 
que ofrece a los estudiantes, así como al personal docente y administrativo, el contar 
con espacios aptos para la labor que cada uno desempeña. 
 
A fin de coadyuvar a incrementar las opciones educativas con el reconocimiento de 
la Universidad hacia los jóvenes que demandan estudios de este nivel, el H. Consejo 
Universitario autorizó, previo un análisis acucioso de su infraestructura y equipamiento, 
con el propósito de garantizar su pertinencia y suficiencia, la incorporación a la 
Institución Servicios Educativos Integrales de la ciudad de Toluca. 

Supervisión escolar

La supervisión es fundamental para asegurar las condiciones propicias orientadas a 
la mejora continua de los programas académicos incorporados; por consiguiente, la 
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Universidad asume esta responsabilidad social al realizar una supervisión minuciosa 
y puntual acerca del cumplimiento normativo y académico de las instituciones 
incorporadas, garantizando que, en esos espacios, la educación de los estudiantes se 
apegue a los preceptos universitarios. 
 
En atención a ello, 66 instituciones incorporadas del nms fueron supervisadas in 
situ. El instrumento guía de la supervisión, conformado por las siguientes categorías: 
información oficial de la Institución; normatividad; planes y programas de estudio; 
programas de apoyo que ofrecen al estudiante (tutoría y asesoría académica, servicio 
médico, becas, orientación educativa, atención psicológica); dirección del plantel; 
personal docente; servicios escolares e instalaciones y equipo (aulas, biblioteca y 
acervo bibliográfico, sala de cómputo, laboratorio de ciencias experimentales, áreas 
administrativas, sala para docentes, cafetería, área de archivo, áreas deportivas y 
recreativas, sanitarios, auditorio y estacionamiento), permite señalar los elementos 
esenciales inherentes al proceso de enseñanza-aprendizaje con el propósito de alcanzar 
el perfil de egreso establecido en el cbu. 

Como resultado, se generaron los informes cualitativo y cuantitativo de cada Institución 
supervisada; con el primero, y los hallazgos detectados, cada Institución formuló su plan 
de mejora a fin de subsanarlos y dando una estricta trazabilidad hasta su cumplimiento. 

Aunado a ello, el informe cuantitativo contiene una valoración numérica de cada una 
de las categorías enunciadas anteriormente, arrojando una calificación final cuya escala 
va de 0 a 100 puntos; se divide en tres niveles de cumplimiento: Alto, medio y bajo. 
En 2023, 99% de las instituciones se ubicaron en los niveles alto y medio. El proceso 
de supervisión, ahora actualizado, continúa incorporado al Sistema de Gestión de la 
Calidad de la uaemex. 

Planta docente con habilidades didáctico-pedagógicas desarrolladas

Ante la responsabilidad y complejidad que implica la enseñanza, la capacitación 
periódica del docente potencia el progreso de los estudiantes, cuyo desarrollo en 
conocimientos, habilidades y competencias permitirá que se desenvuelvan con éxito 
en la vida real.

En el año que se informa, se capacitaron 304 profesores de 25 instituciones, las acciones 
académicas fueron: Estrategias para promover las habilidades socioemocionales 
en los jóvenes, Inteligencia emocional y psicología positiva como facilitadores en el 
aula, Personalización en la educación con mediación tecnológica, Programación 
neurolingüística aplicada a la docencia universitaria, Protección civil, Control y manejo 
del estrés docente, Inteligencia emocional para docente y alumnos y, Métodos 
contemporáneos de enseñanza aprendizaje
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Pro�ramas educativos con
reconocimiento internacional

7
pro�ramas

6 654
Alumnos

Facultad de Ciencias
» Licenciatura en Biolo�ía | 392

Facultad de Derecho
» Licenciatura en Derecho | 2 731

Facultad de Enfermería
» Licenciatura en Enfermería | 1 553

Facultad de In�eniería
» Licenciatura en In�eniería Civil | 687
» Licenciatura en In�eniería Mecánica | 621

Facultad de Planeación Urbana y Re�ional
» Licenciatura en Ciencias Ambientales | 377

Facultad de Química
» Licenciatura en In�eniería Química | 293

1.2. Estudios Profesionales

A nivel nacional, la Universidad es reconocida como una de las mejores instituciones 
públicas estatales de educación superior, por la calidad y excelencia en la formación de 
profesionistas que contribuyen al desarrollo sostenible de la entidad mexiquense y del 
país. Se caracteriza por establecer una formación integral en los estudiantes de estudios 
profesionales, valorando no solo la formación disciplinaria, sino también competencias 
para la vida. 

Estudios profesionales reconocidos por su calidad

Los estudios profesionales que se ofertan en la Universidad son programas educativos 
que se distinguen por su vanguardia educativa y su pertinencia disciplinaria, consideran 
ejes transversales como la responsabilidad social, la inclusión, la equidad y la cultura de 
paz; elementos que los señalan como programas de reconocida calidad y excelencia. 
 
La Universidad, congruente con su visión, orienta el desarrollo progresivo de sus 
capacidades para que los estudios profesionales sean reconocidos a nivel internacional 
por su excelencia académica, uno de los medios son las evaluaciones internacionales 
de los programas educativos; en este sentido, en el periodo que se reporta, siete 
programas educativos cuentan con dicho reconocimiento.

En relación con la oferta educativa de calidad y excelencia, 152 programas educativos 
cuentan con el reconocimiento externo por su calidad, de estos, 44 están acreditados 
por los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (ciees) 
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Fecha de corte: agosto 2023.

y 108 por organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditación de la Educación 
Superior (Copaes). La comunidad universitaria de los estudios profesionales ejerce 
una cultura de la evaluación en la operación e instrumentación de los programas 
educativos, esta práctica de mejora continua se ha fortalecido, al ser un elemento 
toral en la renovación de los reconocimientos de calidad, como se evidencia en los 151 
programas educativos que han sido evaluados en más de una ocasión, y que posicionan 
a la uaemex entre las tres universidades públicas estatales con el mayor número de 
programas educativos reconocidos por su calidad.

En 2023, en 30 espacios académicos —una escuela, 15 facultades, 10 centros 
universitarios uaem y cuatro unidades académicas profesionales— se llevaron a cabo 69 
procesos de evaluación externa; de estos, una evaluación internacional, ocho primeras 
acreditaciones, y resultado de la consolidación de los procesos de mejora continua, 33 
reacreditaciones y 27 visitas de seguimiento. 

En el año que se reporta, 61 338 estudiantes de estudios profesionales se formaron 
en programas educativos de calidad y excelencia, lo que representa un incremento de 
7.1 puntos porcentuales respecto a la matrícula de calidad de 2019 que fue de 57 277. 

Rankin� de Instituciones de Educación Superior de
pro�ramas educativos reconocidos por su calidad

����
1o Universidad Autónoma de A�uascalientes
2o Universidad Autónoma del Estado de Morelos
3o Universidad Autónoma de Sinaloa
4o Universidad Autónoma del Estado de Hidal�o
5o Universidad Autónoma de Querétaro
6o Universidad Autónoma del Estado de México

Copaes
1o Universidad de Guadalajara
1o Universidad Veracruzana
2o Universidad Autónoma del Estado de México
3o Universidad de Guanajuato
4o Universidad Autónoma de Sinaloa
5o Universidad Autónoma de Tamaulipas
6o Universidad Autónoma de Querétaro

Reconocidos por su calidad
1o Universidad de Guadalajara
2o Universidad Veracruzana
3o Universidad Autónoma del Estado de México 
4o Universidad Autónoma de Sinaloa
5o Universidad de Guanajuato
6o Universidad Autónoma de Querétaro
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Tabla 1.1. Planes de estudio de Estudios Profesionales reestructurados, 2023

continúa …

La calidad académica y la habilitación del personal docente ha propiciado que la uaemex 
sea una de las universidades más reconocidas en Latinoamérica, así como a nivel 
mundial. De acuerdo con el ranking universitario de prestigio Times Higher Education 
(the) la Institución, en la edición América Latina de 2023, refrenda su liderazgo por 4º 
año consecutivo, obteniendo el primer lugar entre las universidades públicas estatales 
(upes) por la calidad académica y la labor científica de los docentes, subiendo ocho 
posiciones a nivel Latinoamérica con respecto al año anterior y manteniéndose en la 5ª 
posición a nivel nacional.

Evaluación y restructuración de planes de estudio

La evaluación oportuna y pertinente de los planes de estudio asegura que los programas 
educativos de estudios profesionales que oferta la Universidad guarden un adecuado 
grado de pertinencia social, para que los egresados contribuyan a la solución de 
problemas de sus ámbitos de desempeño y al desarrollo sostenido de la región y del 
país, en un contexto local y global. La uaemex oferta planes de estudio de las siete áreas 
del conocimiento: Arquitectura, Diseño y Urbanismo; Artes, Educación y Humanidades; 
Ciencias Agropecuarias; Ciencias de la Salud; Ciencias Naturales y Exactas; Ciencias 
Sociales y Administrativas e Ingeniería y Tecnología, coadyuvando a la atención de 
necesidades sociales, económicas, políticas, culturales y ambientales, con una visión 
de sostenibilidad, igualdad, inclusión, equidad y cultura de paz, principalmente. 

Resultado del trabajo de excelencia de los Comités de Currículo de 14 planes de 
estudio, en 2023 se aprobó la reestructuración de las licenciaturas que se enlistan en la 
tabla 1.1. Es de resaltar el trabajo colegiado entre diferentes espacios académicos que 
imparten un mismo plan de estudio, concretándose en uno de los 14 planes de estudio 
reestructurados.

Plan de estudios Espacio académico Modalidad Duración

Licenciatura en Comercio 
Internacional CU UAEM Nezahualcóyotl Mixta

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura de Ingeniería en 
Sistemas Inteligentes CU UAEM Nezahualcóyotl Mixta 10 periodos

Licenciatura de Ingeniería en 
Transporte CU UAEM Nezahualcóyotl Mixta

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Lenguas Modernas
Facultad de Lenguas, CU UAEM
Texcoco y UAP Huehuetoca Mixta

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Ingeniería 
Agronómica Fitotecnista Facultad de Ciencias Agrícolas Mixta 9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Ingeniería 
Agronómica en Floricultura

Facultad de Ciencias Agrícolas
CU UAEM Tenancingo

Mixta
9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Ingeniería 
Agroindustrial Facultad de Ciencias Agrícolas Mixta 9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Gastronomía
Facultad de Turismo y 
Gastronomía
CU UAEM Tenancingo

Mixta
9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Cultura Física y 
Deporte

Facultad de Ciencias de la 
Conducta Mixta 9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Ingeniería en 
Sistemas Energéticos Sustentables Facultad de Ingeniería Mixta

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Logística
UAP Cuautitlán Izcalli
UAP Tlanepantla
Facultad de Geografía

Mixta y No 
escolarizada

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Negocios 
Internacionales UAP Cuautitlán Izcalli Mixta y No 

escolarizada
9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Derecho 
Internacional UAP Cuautitlán Izcalli

Mixta y No 
escolarizada

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Música Escuela de Artes Escénicas Mixta 9 periodos
(cuatro años y medio)
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Tabla 1.1. Planes de estudio de Estudios Profesionales reestructurados, 2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Plan de estudios Espacio académico Modalidad Duración

Licenciatura en Ingeniería 
Agronómica en Floricultura

Facultad de Ciencias Agrícolas
CU UAEM Tenancingo

Mixta
9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Ingeniería 
Agroindustrial Facultad de Ciencias Agrícolas Mixta 9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Gastronomía
Facultad de Turismo y 
Gastronomía
CU UAEM Tenancingo

Mixta
9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Cultura Física y 
Deporte

Facultad de Ciencias de la 
Conducta Mixta 9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Ingeniería en 
Sistemas Energéticos Sustentables Facultad de Ingeniería Mixta

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Logística
UAP Cuautitlán Izcalli
UAP Tlanepantla
Facultad de Geografía

Mixta y No 
escolarizada

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Negocios 
Internacionales UAP Cuautitlán Izcalli Mixta y No 

escolarizada
9 periodos

(cuatro años y medio)

Licenciatura en Derecho 
Internacional UAP Cuautitlán Izcalli

Mixta y No 
escolarizada

9 periodos
(cuatro años y medio)

Licenciatura en Música Escuela de Artes Escénicas Mixta 9 periodos
(cuatro años y medio)

La formación de los estudiantes de estudios profesionales es integral; se consideran 
competencias para la vida, entre estas las competencias digitales que se desarrollan 
y fortalecen a través de las Tecnologías de información, comunicación, conocimiento 
y aprendizaje digitales (ticcad), empleando software, simuladores, bases de datos, y  
mediante el desarrollo de unidades de aprendizaje en los sistemas de enseñanza 
virtual, en línea y presencial con mediación tecnológica. Asimismo, se fortalecen las 
habilidades lingüístico-comunicativas en lenguas extranjeras, privilegiando el dominio 
del inglés, a través de al menos cuatro cursos de este idioma, unidades de aprendizaje 
con componentes en inglés y por lo menos una unidad de aprendizaje optativa para 
impartirse, cursarse y acreditarse en inglés; destaca el programa educativo de Lenguas 
Modernas, primer programa trilingüe —español, inglés y francés, y optativas de 
alemán— que se oferta en la Universidad. 

Con el propósito de fomentar en los estudiantes un actuar ético y con responsabilidad 
social, así como un ambiente de paz, de inclusión y de equidad, en los planes de estudio 
reestructurados se consideran las unidades de aprendizaje de cultura de paz, igualdad 
de género e inclusión, ética de la confianza como responsabilidad, y ética de la persona 
y la comunidad; además de unidades de aprendizaje o contenidos temáticos para 
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Gráfica 1.12. Evolución de la Matrícula

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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desarrollar competencias de emprendimiento y favorecer una visión de sostenibilidad 
en su desarrollo profesional.

Matrícula educativa de estudios profesionales

Los 185 programas educativos de estudios profesionales que se operan en la 
Universidad se agrupan en 85 planes de estudio, pertenecientes a alguna de las siete 
áreas del conocimiento, resaltando que en el área de Ciencias Sociales y Administrativas 
se concentra el mayor número de planes de estudio (27 de 85), seguida del área de 
Ingeniería y Tecnología con 14 planes de estudio, y 13 en el área de Artes y Humanidades.
 
La Universidad socialmente responsable, opera estudios profesionales con base en 
las necesidades de las diferentes regiones del Estado de México, privilegiando zonas 
altamente pobladas, marginadas, con presencia de pueblos originarios o con poca 
oferta de estudios profesionales de calidad y excelencia, para contribuir al desarrollo 
sostenible de la región. Lo anterior queda de manifiesto con los 34 837 estudiantes 
(50.9%) que se forman en alguno de los espacios académicos ubicados en el municipio 
de Toluca y los 33 589 estudiantes (49.1%) que se preparan en los espacios fuera de la 
capital mexiquense, manteniendo una tendencia positiva en la matrícula en la última 
década. (Gráfica 1.12.)
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En 2023, la distribución de la matrícula por género fue de 58.5% mujeres (40 057) y 
41.5% hombres (28 369); respecto a los 68 426 estudiantes que cursan alguno de los 
185 programas educativos, 0.8% (559) pertenecen a pueblos originarios; 7.4% (5 115) 
presentan discapacidad y 3.3% (2 267) provienen de otra entidad federativa o de la 
Ciudad de México. 

Asimismo, se ha mantenido la tendencia en el número de mujeres que cursan alguno de 
los programas educativos de las áreas de Ingeniería y Tecnología (2 180) lo que equivale a 
27.0%; Arquitectura, Diseño y Urbanismo (1 485) -52.8%-; Ciencias Agropecuarias (1 525) 
-49.5%-; y Ciencias Naturales y Exactas (1 594) con 53.8%; en el área de Ciencias de la 
Salud, tradicionalmente asociado a programas educativos con mayor presencia femenina, 
a excepción del pe de Médico Cirujano, actualmente 2 129 hombres (26.6%) cursan 
alguno de los pe de dicha área, con lo que se reafirma que la Universidad es incluyente.

Estudiantes de nuevo ingreso

El reconocimiento a nivel nacional de los estudios profesionales por su oferta 
académica innovadora, de excelencia y calidad, así como por sus políticas de inclusión 
y equidad, queda de manifiesto con los 52 690 aspirantes para ingresar a alguno de 
los 184 programas educativos ofertados; tendencia favorable en los últimos tres ciclos 
escolares, con más de 49 000 aspirantes a ingresar a los estudios profesionales, que 
han presentado el examen de ingreso en dichas convocatorias, en particular para el 
año que se reporta se observa un incremento porcentual de 26.9 puntos, respecto a 
2020, en el que, derivado de la pandemia sanitaria covid-19, se tuvo un retroceso en el 
crecimiento de la matrícula de nuevo ingreso. 

En apego a las políticas de inclusión y equidad, la Institución opera un proceso 
transparente y estandarizado para la admisión de los aspirantes a ingresar a los 
estudios profesionales; resultado de estas políticas, en 2023, de los 18 976 estudiantes 
seleccionados, 11 013 son mujeres, 7 963 hombres, 63 pertenecen a un pueblo originario 
y 1 004 presentan alguna discapacidad. Además, la ubicación geográfica estratégica de 
los espacios académicos contribuye a la atención de las necesidades de la población 
con posibilidades de cursar estudios profesionales de toda la entidad federativa y de 
estados vecinos, inscribiéndose 8 366 en espacios académicos en el municipio de 
Toluca y 9 068 en centros universitarios o unidades académicas profesionales ubicados 
en alguna de las 20 regiones del Estado de México. 

La oferta educativa en las diferentes zonas del Estado de México da respuesta a los 
requerimientos de las actividades económicas de cada región, situación que se evidencia 
con el número de estudiantes seleccionados en programas educativos por área del 
conocimiento relacionados con las principales actividades económicas: automotriz, 
alimentos y bebidas, químico-farmacéutico, textil y turístico. (Tabla 1.2.)
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Gráfica 1.13. Evolución de la matrícula de nuevo ingreso

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Tabla 1.2. Matrícula de nuevo ingreso por área del conocimiento y género

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Área del conocimiento
Estudiantes de nuevo ingreso

Mujeres Hombres Total

Arquitectura, Diseño y Urbanismo 379 323 702
Artes, Educación y Humanidades 917 396 1 313
Ciencias Agropecuarias 420 413 833
Ciencias de la Salud 1 454 556 2 010
Ciencias Naturales y Exactas 377 328 705
Ciencias Sociales y Administrativas 5 989 3 703 9 692
Ingeniería y Tecnología 582 1 597 2 179
Total 10 118 7 316 17 434

Cabe destacar que la matrícula de nuevo ingreso a estudios profesionales en los 
últimos 10 años ha incrementado en 4 682 estudiantes en relación con 2013, en el 
ejercicio que se reporta, la uaemex cuenta con una matrícula de nuevo ingreso de  
17 434 estudiantes (Gráfica 1.13).

El compromiso institucional para dar una respuesta oportuna a los requerimientos de 
la sociedad, influye positivamente en la educación de nuestro entorno, muestra de 
ello es el pe de Logística que por primera vez se ofrece en la Facultad de Geografía, 
y que habrá de formar estudiantes quienes, a través de su servicio social y práctica 
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Matrícula de nuevo in�reso a estudios profesionales
2023-2024, por �énero y tipo de espacio académico

17 434 8 366
Escuela y Facultades | 48%

6 672
Centros Universitarios ���� | 38.3%

2 396
Unidades Académicas Profesionales | 13.7%

7 316
Hombres | 42%
10 118
Mujeres | 58%

Alumnos | 100%

profesional, podrán insertarse en diferentes ámbitos de desempeño para contribuir al 
óptimo desarrollo de las cadenas de suministro en todas sus etapas, teniendo como 
valor agregado el dominio de competencias para la geolocalización.

Acuerdo Estratégico Uaemex -gem

El acuerdo establecido entre la uaemex y el Gobierno del Estado de México tiene el 
objetivo de favorecer a la población que demanda estudios profesionales. En el año 
que se reporta, la Universidad refrendó su compromiso para que los aspirantes que no 
resultaran seleccionados pudieran continuar su formación profesional; se ofrecieron  
4 416 lugares pertenecientes al Sistema Educativo Superior del Estado de México de los 
cuales fueron ocupados 811. 

Índice de abandono escolar en Estudios Profesionales 2013-2014 a 2022-2023

Diversos factores contribuyen a que estudiantes abandonen sus estudios; entre otros, 
recursos económicos insuficientes destinados a su educación, problemas de salud, 
pérdida del padre o tutor, entre otros; con el propósito de coadyuvar a su atención, 
la Institución opera diversos programas y estrategias, entre los que destacan los 
programas de becas y de tutoría académica, la atención médica y psicológica, y el 
servicio de transporte gratuito “Potro Bus”.

En el periodo que se reporta, el índice de abandono escolar en los estudios profesionales 
fue de 9.7%, observándose una tendencia favorable al ser 0.1 punto porcentual menos 
que el índice de abandono escolar promedio de los últimos tres años, lo que evidencia 
la pertinencia de los apoyos institucionales (Gráfica 1.14).
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Gráfica 1.14. Índice de abandono escolar en estudios profesionales 2013-2014 a  
2022-2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Índice de reprobación en Estudios Profesionales 2013-2014 a 2022-2023

En los estudios profesionales el actor principal es el estudiante; con el propósito de 
coadyuvar a mejorar su desempeño académico, la Universidad instrumenta diversas 
estrategias, las más relevantes son las asesorías académicas y de mentoría académica, 
acceso a recursos en línea —Biblioteca Digital, Hemeroteca Digital, Redalyc, 

Estudiantes, Facultad de Arquitectura y Diseño | Uaemex, 2023
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Gráfica 1.15. Índice de reprobación en exámenes finales 2013-2014 a 2022-2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Repositorio Institucional, y Videoteca Digital—, canalización de los estudiantes para 
atención médica o psicológica, asignación de apoyos económicos, promoción de la 
movilidad intrainstitucional, así como la continua capacitación didáctico-pedagógica 
y actualización disciplinar del personal docente, entre otras. La instrumentación y 
operación de dichas estrategias han tenido un impacto positivo en la permanencia 
de los estudiantes y disminución en el índice de reprobación. Al respecto, en 2023 
se tuvo un índice de reprobación de 13.3%, manteniéndose semejante al año 2022, 
corroborando con ello la eficacia de las estrategias (Gráfica 1.15).

Eficiencia terminal por cohorte y global 2014-2023

El seguimiento oportuno al avance de las cohortes generacionales en programas 
educativos de estudios profesionales es el medio para llevar a cabo acciones tendientes 
a asegurar el egreso oportuno de los estudiantes, cumpliendo con la misión de formar 
profesionistas con una sólida preparación, capaces de contribuir al desarrollo sostenible 
y el bienestar común de la sociedad mexiquense. El índice de eficiencia terminal global, 
en 2023, fue de 65.3% global y de 52% por cohorte.

Titulación

La evaluación profesional es un acto académico por el cual los egresados de estudios 
profesionales podrán obtener el título profesional, toda vez que cumplan con los 
requisitos establecidos.
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Gráfica 1.17. Índice de titulación global 2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Gráfica 1.16. Titulados 2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Como parte de las acciones para el incremento de la titulación son las pláticas de 
difusión y las convocatorias de menor costo del egel que es la opción más elegida 
por los egresados, le siguen el aprovechamiento académico, la tesis y los créditos de 
estudios avanzados. En 2023 se titularon 9 153 egresados, destacando un incremento 
de 1 135 egresados más que en 2022, logrando un índice de titulación global de 88.2% 
(Gráficas 1.16 y 1.17).
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Infraestructura para la calidad educativa

Ante una generación de nativos digitales, contar con plataformas que integren los 
recursos de información electrónicos e impresos, es imprescindible. Por ello se 
integraron los servicios de la plataforma “EBSCO-FOLIO”, potente administrador de los 
recursos electrónicos y bases de datos, capaz de integrarse con sistemas de proveedores 
externos, como sistemas académicos, financieros, de archivo, de preservación, además 
con interfaz de usuario basada en web intuitiva y fácil de usar; permite administrar 
efectivamente todos los servicios ofertados a los espacios de apoyo a la docencia 
(bibliotecas, laboratorios, talleres y autoacceso), y facilita que los universitarios hagan 
uso de estos recursos de una manera, rápida, efectiva y controlada.

Los servicios “EBSCO-FOLIO” brindan el acceso a un “Descubridor de información” que 
permite realizar búsquedas y recuperación de datos de manera unificada, en todos los 
recursos electrónicos con los que cuenta la Universidad. 

Sistema
EBSCO-FOLIO

93
Talleres

47
Autoaccesos

57
Bibliotecas

358
Laboratorios

Actualmente la Universidad cuenta con diferentes áreas de apoyo a la docencia entre 
las que se encuentran las bibliotecas, espacios en los que brindar un servicio de calidad 
se ha vuelto indispensable a fin de proporcionar información actualizada y disponible 
en cualquier momento.

Así mismo, se ha transformado el servicio de préstamo de libros impresos a libros 
digitales; en este sentido, se recertificaron 38 bibliotecas en el proceso “Servicios 
Bibliotecarios de la uaemex”, a través de la Norma iso 9001:2015 por parte del 
organismo atr, beneficiando a una matrícula total de 67 730 estudiantes. (Tabla 1.3)
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Acervo de espacios académicos
de nivel superior

11.3 325 947
Títulos impresos

447 758
Títulos electrónicos

Títulos
por estudiante

Nota: El acervo es susceptible de ser utilizado en nivel medio y estudios profesionales

Tabla 1.3. Bibliotecas certificadas

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Espacio académico Bibliotecas certificadas Matrícula beneficiada

Organismos académicos 20 34 458

Centro universitario UAEM 11 24 859

Unidad académica profesional 6 8 413

Biblioteca Central 1 -

Total 38 bibliotecas 67 730

Asimismo, la Institución dispone de 325 947 títulos en 1 040 878 volúmenes de libros, 
que, sumados a los títulos electrónicos (447 758), integran un acervo total de 773 705 
títulos. Respecto a la matrícula de 68 426 estudiantes en estudios profesionales, en el 
año que se informa, se cuenta con 11.3 títulos por estudiante.

Con el fin de brindar a la comunidad universitaria las bases teóricas del conocimiento 
de una manera inmediata y confiable, se refuerza permanentemente el contenido de 
Biblioteca Digital, en 2023 se sumaron un total de 23 634 títulos de libros y 4 733 
revistas electrónicas, concentradas en bases de datos tales como EBSCO host, GALE 
Reference Complete, McGraw Hill, Pearson, Editorial Panamericana, ENI Ediciones, 
Oxford Journals full collecction, Jaypee Digital, así como Tirant Jurídico y Contadores; 
lo que hace un total de 105 recursos, que pueden ser consultadas a través del portal 
“Sistema Integral de Biblioteca Digital” (Sibidi), que brinda acceso a la comunidad 
universitaria vía internet. Además de integrar un acervo total de 2 094 096 recursos 
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Acervo electrónico
adquirido en 2023

28 367 23 634
Libros electrónicos

4 733
Revistas electrónicas

Títulos

electrónicos, entre los cuales destacan 447 758 títulos de libros y 107 966 títulos de 
revistas electrónicas, con una tasa de variación de 1 197 por ciento, respecto 2021.

Cabe señalar que durante 2023 se llevó a cabo una jornada intensiva de difusión y 
capacitación en el uso de la Biblioteca Digital, acudiendo a cada espacio universitario 
para atender a estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores; y 
logrando una asistencia de 7 382 participantes.

Capacitación de estudios profesionales
Biblioteca Di�ital

7 382
6 640
Estudiantes

203
Administrativos

539
Profesores

capacitados

La universidad dispone de una plataforma que mide el número de accesos a la Biblioteca 
Digital mediante indicadores que permiten analizar la frecuencia de uso por recurso, 
tipo de usuario, espacio y recurso electrónico, obteniendo así el Top 10 de recursos 
electrónicos más consultados, entre los que destacan Gale Reference Complete, EBSCO 
Host y McGraw Hill (Gráfica 1.18).
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Gráfica 1.18. Top 10 de recursos electrónicos consultados durante 2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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DC Learning
Editorial Médica
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1 602

En el año que se informa, se suscribieron diversas herramientas digitales que apoyarán al 
desarrollo académico de los estudiantes, tales como el laboratorio Connect y los sistemas 
Aleks, Casa On line, Gale Human Anatomy, Building Types Online, Cloudbeds y Tirant 
Contadores (brinda el acceso a calculadoras fiscales), con ello se busca implementar 
entornos virtuales y estimular la flexibilidad de pensamiento de la comunidad universitaria.

Herramientas di�itales
suscritas 2023

7
herramientas

Además, se llevó a cabo el rescate del acervo documental de 30 579 volúmenes de 
libros, pertenecientes al Centro de Investigación en Ciencias Sociales y Humanidades, 
entre los cuales se encuentran aquellos que integraron el primer acervo del Instituto 
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Espacio académico Laboratorio Norma 
aplicable

Organismo 
acreditador

Acreditado / 
Certificado como Rama / área

Facultad de Ingeniería De Materiales

NMX-EC-
17025-IMNC-

2006

ENTIDAD 
MEXICANA DE 

ACREDITACIÓN

Laboratorio de 
Ensayos

Construcción

Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia

Centro de Investigación 
y Estudios Avanzados 
en Salud Animal

Sanidad 
Agropecuaria

Facultad de Química

De Pruebas de 
Servicios Externos Área 
de Alimentos

Alimentos

De Pruebas de 
Servicios Externos Área 
de Agua

Laboratorio de 
Ensayos/Calibración Agua

Facultad de Planeación
Urbana y Regional

Unidad de Laboratorio 
de Ciencias 
Ambientales ISO 9001:2015 American Trust 

Register

Laboratorio Ciencias 
Ambientales

Centro Universitario 
UAEM Valle de México

Automatización y 
Control Laboratorio Ingeniería

Cuadro 1.1. Laboratorios certificados y/o acreditados

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Científico y Literario; por ello, se realizó su fumigación, desinsectación y limpieza, como 
primera etapa.
 
Derivado de las acciones implementadas en la Universidad, se asumió la representatividad 
ante el Consejo Nacional para Asuntos Bibliotecarios (conpab) de la anuies, como parte 
de la Secretaría de la Red de Bibliotecas del Consejo Regional Centro-Sur, así como parte 
de la Coordinación del Comité de Adquisiciones y Acceso a Recursos, perteneciente al 
mismo Consejo.

En relación con los laboratorios y talleres, han sido registrados 320 laboratorios (197 
de docencia, 108 de investigación y 15 de extensión), y 93 talleres (85 de docencia, 3 
de investigación y 5 de extensión), atendiendo a una matrícula de 65 608 estudiantes. 
Al considerar que dichos espacios requieren de un seguimiento permanente y del 
desarrollo de actividades apegadas a los programas de estudio, se certificó el Laboratorio 
de Ciencias Ambientales (ulca), perteneciente a la Facultad de Planeación Urbana y 
Regional a través de la Norma iso 9001:2015 por parte del organismo atr; así mismo, 
se recertifico el Laboratorio de Automatización y Control del Centro Universitario uaem 
Valle de México, con el proceso “Prácticas de Laboratorio de Automatización y Control”, 
y se logró la acreditación de 3 laboratorios y un centro de investigación por parte de la 
Entidad Mexicana de Acreditación (Cuadro 1.1). 

En cuanto al desarrollo de prácticas de laboratorio controladas que apoyan de manera 
efectiva los programas de estudio de nivel superior, se actualizaron, evaluaron y 
aprobaron ante los Consejos de Gobierno de los espacios académicos, 399 manuales 
de prácticas correspondientes a 70 laboratorios de 14 espacios académicos. 
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Atendiendo la política de calidad de la uaemex, se promueve la mejora continua a través 
de procesos con estándares de calidad internacionales, bajo una gestión eficiente 
en el proceso de implementación de Buenas Prácticas de Laboratorio (bpl) en cu y 
uap. Se ha capacitado a 86 integrantes de 11 cu y 7 uap, quienes conforman equipos 
interdisciplinarios en cada uno de los Espacios Académicos del Sistema Desconcentrado, 
enfocando su trabajo en cuatro apartados generales: 1. Gestión e Infraestructura, 2. 
Materiales, equipos, instrumentos y otros dispositivos, 3. Procedimientos de trabajo y 
4. Seguridad e Higiene; mismos que, tienen soporte en cuatro documentos específicos 
(Lineamientos, Manuales de Prácticas, Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo 
de Equipo Científico y Tecnológico, y Plan de Manejo Integral de Residuos Peligrosos), 
que regulan la actuación de los responsables y usuarios de laboratorios y talleres. Al 
concluir el año 2023, cumplen al 100% con estos requisitos para la implementación 
de las bpl, 5 cu y 2 uap, fortaleciendo la funcionalidad de laboratorios y talleres, en un 
ambiente de seguridad, higiene y protección al ambiente; a la vez de proveer bases 
teórico prácticas a los alumnos que en el futuro se desarrollen profesionalmente en un 
laboratorio.

Los Centros de Autoacceso (caa), como espacios de apoyo a la docencia, representan 
el recurso académico indispensable para complementar la enseñanza de una segunda 
lengua que se brinda en el aula al ofrecer actividades que refuerzan las habilidades 
de lectura, escritura, conversación y auditivas a través del aprendizaje autónomo y en 
línea. Los 38 caa promueven a través de recursos académicos teóricos, metodológicos 
y tecnológicos innovadores la práctica de un idioma adicional al materno partiendo de 
la cultura del autoaprendizaje para que los estudiantes definan sus objetivos tomando 
en cuenta intereses, habilidades, estilos y ritmo de aprendizaje. En este contexto, la 
participación del personal académico que coordina estos espacios es fundamental; para 
ello, cuentan con una formación y capacitación continua, que se demuestra a partir de 
los cursos de actualización en materia de tecnología educativa que 50 coordinadores 
tomaron en el año que se informa. 

Claustro para la enseñanza de lenguas

Dominar una o más lenguas es uno de los requisitos para demostrar una preparación 
académica y profesional competente y competitiva que, además puede ser acreditada 
a través de instrumentos de evaluación reconocidos, avalados y aceptados por 
autoridades certificadoras nacionales e internacionales. 
 
Esta competencia lingüística ha sido evaluada en 32 integrantes del claustro académico 
del área de inglés habiendo obtenido una certificación que acredita un nivel C1 
para cuatro habilidades en una lengua distinta de la lengua materna. Esta misma 
competencia fue avalada por instancias evaluadoras con reconocimiento internacional 
en 723 estudiantes, lo anterior, documenta las habilidades académicas adquiridas, así 
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Sala de cómputo, Facultad de Ciencias Políticas y Sociales | Uaemex, 2023

como capacidades para el buen desempeño profesional, que han sido desarrolladas en 
las aulas con base en la implementación de Unidades de Aprendizaje con Componentes 
en inglés en 77 programas educativos ofertados en 31 espacios académicos de estudios 
profesionales en beneficio de 5 497 alumnos. 

Referente a las aptitudes del personal docente en el área de inglés de la Universidad, 
el lenguaje es la de mayor importancia, ya que es el medio idóneo para acceder al 
conocimiento; desde diferentes campos su estudio es un instrumento importante en las 
relaciones y el crecimiento humano; por consiguiente, la capacitación y actualización de 
dichas habilidades, enriquece la formación del alumnado e incrementa su expectativa 
de éxito académico y profesional. La uaemex promueve, de manera constante, la 
capacitación y actualización de los integrantes del claustro académico del área de 
inglés; así, 144 profesores han tomado cursos de metodología para la enseñanza de 
una segunda lengua, 21 más, concluyeron la instrucción RASSIAS, lo que les faculta 
para replicar las estrategias aprendidas tanto en el salón de clases como con pares 
académicos, con la característica de lograr una inmersión lingüística que se adecúa no 
solo al perfil del estudiante, sino también a sus propósitos académicos y profesionales. 
 
Educación continua para la vida

En 2023, la Universidad, en consonancia con su compromiso de promover la educación 
continua para la vida, logró avances notables en la capacitación de diversos sectores de 
la comunidad universitaria y público en general. En este periodo, se capacitó a un total 
de 19 063 personas a través de 386 actividades de educación continua, en contraste 
con las 250 actividades realizadas en 2022. 
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Este grupo diverso de participantes incluye 6 224 estudiantes, 1 145 docentes, 1 873 
miembros del personal administrativo y 8 672 personas del público en general. Es 
importante destacar que dentro de estos números se encuentran 871 egresados y 278 
personas certificadas en estándares de competencia laboral del Consejo Nacional de 
Normalización y Certificación de Competencias Laborales (Conocer), lo que subraya 
la importancia de la educación continua como recurso valioso para el desarrollo 
profesional a lo largo de la vida. 

Las actividades académicas de educación continua, con un enfoque específico para los 
estudiantes, abarcaron un total de 5 296; se llevaron a cabo en diversas modalidades 
para adaptarse a las necesidades de los participantes, incluyendo cursos presenciales 
y en línea con temáticas de ofimática, emprendimiento, preparación para el egel, 
habilidades blandas, entre otros. 

Respecto a su ubicación, 50% de las actividades de educación continua se llevaron 
a cabo en los espacios académicos; 50% restante tuvo lugar en dependencias de 
Administración Central; demostrando así, el compromiso de lograr que la educación 
continua sea accesible y conveniente para todos los interesados. 

La Universidad logró avances significativos en el fortalecimiento y la eficiencia del 
Sistema de Educación Continua el cual inició sus operaciones en 2022. En el año que 
se informa, el sistema se ha consolidado como herramienta invaluable para la mejora 
de la organización, gestión y control de las actividades de educación continua. El 
sistema permite el registro y el reporte de las actividades académicas desarrolladas 
por los espacios universitarios pertenecientes a la Red de Educación Continua. La 
implementación y optimización de este sistema ha contribuido de manera especial a 
una mayor transparencia y eficacia en la planificación y ejecución de las labores de 
educación continua. Esto se traduce en una respuesta más ágil y precisa a las demandas 
cambiantes de la sociedad. 

En el ámbito de la certificación y evaluación de competencias laborales la uaemex 
cuenta con la Entidad de Certificación y Evaluación, así como cinco centros evaluadores 
ubicados en las facultades de Ciencias de la Conducta, Contaduría y Administración y 
Economía, así como de los centros universitarios uaem Valle de México, y Zumpango. 

En un esfuerzo conjunto entre la Entidad y los centros evaluadores, durante 2023 se 
certificaron 278 personas, lo que refleja el compromiso constante con la mejora de las 
habilidades y competencias de la comunidad universitaria, así como de los participantes 
en general.

La uaemex ha continuado con la oferta de cursos a distancia conocidos como mooc 
(Massive Online Open Courses), como parte integral de su compromiso con la educación 
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accesible y de calidad. Estos cursos, abiertos a una audiencia global, han demostrado 
ser herramienta efectiva para democratizar el acceso al conocimiento y fomentar el 
aprendizaje a lo largo de la vida. 

En el ejercicio de reporte, se ofrecieron 10 promociones que abarcan diversas áreas 
de interés, lo que ha resultado en la participación de 277 personas, sumando desde 
el inicio de la Administración 30 mooc con 1 070 participantes. La plataforma en línea 
seduca ha registrado un incremento en la matrícula y finalización de cursos mooc, con 
relación a 2021 lo que subraya la creciente demanda de educación en línea de calidad. 

Concursos de oposición y juicios de promoción

La Institución valora y reconoce el compromiso del personal académico para desempeñar 
sus funciones con calidad y excelencia, siendo el actor principal en la formación de los 
estudiantes; por ello, con el propósito de procurar su estabilidad laboral, la Universidad 
convoca de manera regular al personal académico para que participe en concursos de 
oposición y juicios de promoción. En concordancia con lo anterior, la Administración 
Universitaria ha establecido las condiciones necesarias para el desarrollo de concursos 
de oposición; resultado de esto, se han otorgado 351 definitividades que beneficiaron 
a 349 docentes. 

En 2023, se otorgaron 117 plazas de definitividad, de estas, 113 fueron para espacios 
académicos y 4 para Dependencias de Administración Central (Tabla 1.4), confirmando 
la atención oportuna a los requerimientos de la planta docente de los diferentes 
espacios universitarios. La Universidad, con base en el sentido de equidad en su 

Laboratorio, Facultad de Enfermería y Obstetricia | Uaemex, 2023
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Tabla 1.4. Plazas otorgadas mediante concursos de oposición, 2023

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Tipo de espacio universitario
Tipo plaza otorgada Docentes por género

PTC PMT TATC PA Masculino Femenino

Facultades 16 1 1 15 20 13

Centros Universitarios UAEM 10 43 22 31

Unidades Académicas Profesionales 2 2 18 8 14

Planteles de la Escuela Preparatoria 2 1 2 2 3

Dependencias de Administración Central 1 3 2 2

Total 31 1 7 78 54 63

quehacer académico, favorece al personal académico en su permanencia de forma 
equitativa, en el año que se informa, otorgó definitividad a 63 mujeres y 54 hombres; 
el mayor número de definitividades otorgadas corresponde a profesores de asignatura 
—78 de 117—, que representan el porcentaje más grande de la planta docente de la 
Institución.

En reconocimiento a la calidad y compromiso que distingue a la planta docente, la 
Institución convoca al personal académico a participar en los Juicios de Promoción; en 
la administración, fueron beneficiados 269 docentes; 185 de ellos, por regularización 
y 84 mediante convocatorias abiertas; además, en el año, fueron promovidos 74 
participantes; de estos, 37 en convocatoria abierta y 37 por regularización. 

Reconocimiento docente

La participación con excelencia y calidad del personal académico, en el desarrollo de 
las funciones de docencia, de investigación, de difusión de la cultura y de extensión y 
vinculación de la uaemex, queda de manifiesto con su alto nivel de productividad que 
se reconoce a través del Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente 
(Proed) y del Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigación y 
el Perfil Académico (proinv), entre otros medios, y que contribuye a que la Institución 
sea reconocida como una las mejores universidades públicas estatales. 

En 2023, fueron beneficiados 2 456 profesores (Gráfica 1.19); de estos, 2 056 mediante 
el Proed y 400 a través del proinv; de acuerdo con su tipo de contratación, fueron  
1 233 ptc, 56 profesores de medio tiempo, 1 069 profesores de asignatura, 93 técnicos 
académicos de tiempo completo y cinco técnicos académicos de medio tiempo.
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Gráfica 1.19. Personal beneficiado en Proed 2023, por espacio académico

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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En reconocimiento al personal académico cuya vocación docente se evidencia con las 
horas-semana destinadas a la impartición de clases, y que con la intención de facilitar 
el proceso de enseñanza-aprendizaje, elabora material didáctico de calidad para sus 
asignaturas, además de ejercer la tutoría académica con responsabilidad, a partir de 
2022, la Universidad los convoca a participar para la obtención de una computadora 
portátil (laptop) como apoyo de sus funciones docentes. En las tres convocatorias 
realizadas, fueron beneficiados 207 docentes; de ellos, 103 ptc, cuatro de medio 
tiempo, 15 técnicos académicos de tiempo completo, dos técnicos académicos de 
medio tiempo y 83 de asignatura. 

Aunado a lo anterior, con el propósito de reconocer la excelencia y calidad en la labor 
docente, a través de los resultados de apreciación estudiantil, en 2023 se enviaron  
1 613 reconocimientos a profesores destacados en la docencia.

Profesores e investigadores de estudios profesionales son reconocidos a nivel nacional 
e internacional por desarrollar investigación innovadora, humanista, científica y 
tecnológica de calidad y excelencia, para la generación y aplicación del conocimiento, 
en respuesta a las necesidades de la sociedad. En 2023, los siguientes docentes fueron 
reconocidos en eventos internacionales: 

» Abdel Fattah Zeidan Mohamed Salem, de la Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia obtuvo el Premio Internacional Leader Award for 2023, The Best Animal 
Science and Veterinary Scientists in Mexico, otorgado por Researcher.com. De este 
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mismo espacio académico, Manuel González Ronquillo obtuvo el reconocimiento 
Best Poster Presentation Award, en la International Silage Conference.

» Enoc Gutiérrez Pallares, de la uap Cuautitlán Izcalli, ganó el tercer lugar en el 
Simulador de Logística Internacional MARKLOG en el Reto Internacional LABSAG 
2023, fungiendo como asesor del equipo universitario que participó en la 
competencia. 

» Donovan Casas Patiño, de la Facultad de Artes, recibió el Premio a la Excelencia 
Docente 2023, por parte de la Asociación Académica Panamericana de Medicina 
Familiar.

La destacada participación de los docentes en eventos nacionales queda de manifiesto 
en los reconocimientos obtenidos por 11 profesores que se listan a continuación:

» Juliana Roja Gutiérrez, de la Facultad de Artes, por su obra Matríztica, fue 
seleccionada en la Decimocuarta Bienal de Puebla “Del cuidado personal al 
cuidado colectivo para sanar un mundo roto”. 

» Leobardo Manuel Gómez Olivan, de la Facultad de Química fue acreedor al premio 
Dr. Jaime Kravzoc Jinich en la categoría de proyecto, otorgado por la Fundación 
para la Educación Farmacéutica en México, A.C. 

» Norma Angélica Martínez Hernández, Yajaira Isayana Godínez Espinosa y 
Guadalupe Villalobos Monroy, de la Facultad de Ciencias de la Conducta, 
obtuvieron el Reconocimiento CONATS 2023, en los ámbitos de práctica 
profesional, de investigación y de docencia, respectivamente, otorgado por el 
Colegio Nacional de Trabajadores Sociales. 

» Gabriela Idaly Núñez Ayala, Miguel Bautista Miranda y Martín Sánchez Villal, de 
la uap Chimalhuacán, obtuvieron el mismo reconocimiento, los dos primeros en 
la categoría de docencia y el último en la de investigación. 

» Rebeca San Juan López, de la Facultad de Ciencias de la Conducta y Miguel 
Bautista Miranda, de la uap Chimalhuacán, obtuvieron el reconocimiento nacional 
Reniests, por parte de la Red Nacional de Instituciones de Educación Superior en 
Trabajo Social. 

» Diana Franco Alejandre, Martín Sánchez Villal, Miguel Bautista Miranda y Vasti 
Zurisadai Jiménez Amador, de la uap Chimalhuacán, se hicieron acreedores al 
reconocimiento de la Academia Nacional de Investigación en Trabajo Social, por 
su contribución en la creación de la Red Nacional de Estudios Disciplinares en 
Trabajo Social. 

Capacitación y actualización docente

La profesionalización del personal académico es fundamental para lograr aprendizajes 
significativos en el estudiantado, por lo que, como responsabilidad institucional, se 
han realizado acciones que propicien el incremento en la participación de los docentes 
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Gráfica 1.20. Asistentes a acciones académicas de formación y profesionalización

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

dentro de las diferentes actividades académicas de capacitación, con la finalidad de 
brindarles conocimientos, habilidades y herramientas que coadyuven en el proceso 
educativo a fin de que los estudiantes tengan una formación integral. 
 
 Durante el año que se informa, se capacitaron 4 116 docentes a través de 684 acciones 
académicas, con un incremento de 14.6%, respecto al año anterior. Con ello, 62.2% 
del claustro docente de nivel superior está capacitado y actualizado. Es importante 
resaltar que también aumentó el número de participaciones dentro de las actividades 
de capacitación, realizándose 13 276 (cada docente puede participar en una o más 
actividades) (Gráfica 1.20).
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Algunas de las temáticas en las que se capacitó el personal académico son: Disciplinar 
(Actualización en la disciplina que se imparte); Didáctica (creatividad en los escenarios 
de aprendizaje y elaboración de guías pedagógicas para programas reestructurados); 
Desarrollo de competencias digitales docentes (manejo de la plataforma seduca, Chat 
gpt y la inteligencia artificial); y Transversal (habilidades socioemocionales e intervención 
docente, cómo publicar en revistas indexadas y objetivos de desarrollo sostenible).

Al reconocer la importancia de atender las necesidades de capacitación del 
personal académico, se realizaron diferentes actividades que permitieron abordar 
su profesionalización de manera integral y desde las siguientes líneas de atención: 
Actualización y didáctica disciplinar; desarrollo de competencias didácticas; desarrollo 
de competencias digitales docentes; tutoría académica; aprendizaje de lenguas; 
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ética, derechos humanos, igualdad e inclusión; investigación, salud y bienestar; 
sustentabilidad; y plataforma seduca.

En 2023, el número de participaciones en capacitación docente aumentó 39.4% respecto 
del periodo 2022. En ese contexto, fue relevante la firma de acuerdos académicos de 
capacitación, conciliados, planeados y programados con 39 de los 40 espacios académicos 
que imparten estudios de nivel superior en la uaemex, enfocados centralmente a la 
actualización disciplinar, su resultado indica un satisfactorio 74% de cumplimiento.
 
Se llevaron a cabo dos diplomados: Desarrollo humano para una vida plena e 
Investigación para académicos y profesionales, con una duración de 120 horas, tienen 
el objetivo de que los participantes tengan mayor profundidad en el aprendizaje, así 
como una preparación más específica en la temática abordada. 

En referencia a la capacitación de los tutores académicos, continúa el programa de 
Formación Tutorial, cuyo objetivo es contribuir en la formación y actualización de 
los docentes que llevan a cabo la función de tutores, buscando formar, mantener y 
fortalecer el vínculo tutor-estudiante; dentro de este programa se han llevado a cabo 
68 cursos en los que se capacitaron 819 profesores, con 1185 participaciones; un 
incremento en la participación respecto al año anterior, de 35 por ciento. 
 
Con la finalidad de ampliar la cobertura de las acciones académicas ofertadas, se 
transmitieron dos webinars cada mes y se introdujo la “conferencia magistral” mensual 
de temas selectos impartida por investigadores de la Institución pertenecientes al 
Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (snii). 
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Se llevaron a cabo 32 webinars, con temáticas enfocadas principalmente a la línea de 
atención transversal, contando con 18 255 reproducciones.  Las conferencias sobre 
“Temas Selectos”, surgen de la necesidad de acercar a especialistas de la Universidad, 
tanto a los docentes universitarios como al público en general, para dar a conocer 
y compartir los conocimientos y contribuciones científicas, así como promover la 
calidad del trabajo de docencia y de la investigación científica y tecnológica de la 
Universidad. Se impartieron 10 conferencias en las líneas de atención digital, didáctica, 
ética, derechos humanos, igualdad e inclusión, investigación, sustentabilidad, salud y 
bienestar, contando con 8 084 reproducciones.

Ante la responsabilidad y compromiso de mantener actualizado y en renovación el 
claustro de instructores que colaboran para capacitar al personal académico, en 2023 se 
llevaron a cabo dos etapas de reclutamiento y selección, integrándose 45 instructores, 
considerando indispensable para su selección que sean especialistas en el tema, y 
posean conocimientos y experiencia en la práctica educativa. 

Formación para el diseño de contenidos acordes con las modalidades educativas

En el año que se reporta, destaca haber alcanzado 1 322 gei para unidades de 
aprendizaje, un recurso esencial para enriquecer el proceso de enseñanza-aprendizaje 
en las modalidades educativas donde se aprovecha la tecnología. Estos materiales 
educativos se alinean con los planes de estudio vigentes y están disponibles a través de 
la plataforma educativa seduca. 

Un logro significativo es la impartición de 3 462 unidades de aprendizaje (uuaa) en sistemas 
de enseñanza virtual y con mediación tecnológica. Estas se distribuyen de la siguiente 
manera: 1 334 se llevaron a cabo utilizando Microsoft Teams, 2 020 en la plataforma 
seduca, 22 combinaron ambas, y 58 se beneficiaron de una combinación de Teams con 
otras plataformas o aplicaciones. Además, 9 uuaa se apoyaron en Google Classroom, 10 
en Schoology, 6 en Zoom, 2 en Jitsi Meet y 1 en Richmond Learning Platform. 

Estos resultados destacan el éxito de la estrategia de integración de las Tecnologías 
de Información, Comunicación, Conocimiento y Aprendizaje Digitales (ticcad) en la 
enseñanza y el aprendizaje, lo que fortalece la calidad de la educación ofrecida. La 
Universidad ha adoptado las tecnologías educativas y el diseño de ambientes virtuales 
que permiten una experiencia educativa enriquecedora y efectiva para los estudiantes. 

Uso de ambientes virtuales y ticcad

La Universidad ha refrendado su compromiso con la innovación educativa a través del uso 
efectivo de ambientes virtuales y ticcad. En este contexto, se fortalece seduca para brindar 
un espacio de colaboración óptimo en todas las modalidades educativas que ofrece.
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En particular, destaca la organización de la actividad de seduca en un total de 6 289 
comunidades distribuidas de la siguiente manera: 1 035 para programas educativos 
de licenciatura en la modalidad no escolarizada (a distancia), 2 699 para modalidad 
mixta, 546 para programas educativos que operan con mediación tecnológica en 
modalidad escolarizada, y 1 208 para programas educativos que requieren el apoyo de 
algunas herramientas que ofrece la plataforma. Adicionalmente, se crearon 801 para 
actividades de educación continua. 

Estos esfuerzos han beneficiado a 68 209 usuarios, incluyendo 51 331 estudiantes y 2 964 
docentes de licenciatura, así como 575 instructores y 13 339 participantes en actividades 
de educación continua. Este crecimiento en el uso de ambientes virtuales y ticcad refleja 
el compromiso de la Institución por proporcionar una educación flexible y accesible que 
se adapte a las necesidades de la comunidad universitaria y de la sociedad.

La plataforma tecnológica educativa institucional se ha convertido en un referente de 
flexibilidad y mejora continua, proporcionando herramientas que mejoran la práctica 
docente y el apoyo a todos los usuarios. Estos logros destacan el compromiso de seguir 
impulsando la excelencia en la educación superior en el ámbito de la innovación educativa. 

Estudiantes formados con competencias que coadyuven a una mejor calidad de vida

Consciente de su responsabilidad social, la Universidad garantiza que los egresados 
de los estudios de técnico superior universitario y de licenciatura desarrollen las 
competencias profesionales y para la vida, necesarias para coadyuvar al bienestar 
social y a la mejora de la calidad de vida de ellos mismos. 
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En este sentido, al reafirmar el deber como una Institución pública y humanista, se 
han establecido unidades de aprendizaje sello en los estudios profesionales, en estas 
se abordan temas sobre derechos humanos, igualdad de género, inclusión, prevención 
de la violencia, cultura de paz, cuidado del ambiente, autonomía, responsabilidad, vida 
democrática, análisis de la corrupción, entre otros, y se propicia una disertación entre 
los estudiantes para desarrollar su pensamiento crítico y reflexivo sobre estos temas, 
fortaleciendo un criterio ético y una conciencia sobre su contribución al bienestar común, 
desde su ámbito de desempeño con una visión de sostenibilidad y responsabilidad social.

Asimismo, como Universidad moderna e innovadora en un contexto internacional, 
incorpora tecnologías emergentes para el desarrollo de competencias digitales y las 
relacionadas con una comunicación efectiva en una segunda lengua. Las primeras a 
través de la incorporación del uso de software, plataformas tecnológicas, herramientas 
digitales, simuladores, entre otros, en el desarrollo de unidades de aprendizaje de 
los diferentes programas educativos; y las segundas, mediante el dominio del idioma 
inglés en los niveles equivalente a B1 o B2 del Marco Común de Referencia Europeo, 
a través de cursos obligatorios y estrategias para incorporar el idioma en unidades de 
aprendizaje disciplinares.

Aunado a lo anterior, la formación recibida en los estudios profesionales contribuye 
a que egresados emprendedores de esta máxima casa de estudios desarrollen y 
gestionen proyectos de negocio creativos e innovadores.

Nuevo sistema de Control Escolar

En el año de reporte, se hicieron algunos ajustes en el Sistema Institucional de Control 
y Desempeño Escolar (sicde) para administrar las trayectorias académicas de los 
estudiantes que cursan los Diplomados Superiores Universitarios. A la fecha, se tienen 
registrados 21 programas de estudios, 736 trayectorias académicas y se han expedido 
96 diplomas en papelería oficial en el nuevo sistema de control escolar habilitado en 
2021. Como parte del proceso de expedición de títulos se incorporó al sicde la capacidad 
para registrar la entrega de actas de calificaciones mediante la lectura de código de qr, 
lo que permite dar certeza al proceso y disminuir el tiempo de expedición de los títulos.

Se concluyó el desarrollo del módulo de servicio social para que, desde el sicde, el 
alumno pueda registrar esta actividad e integrar los reportes establecidos, así como 
solicitar en línea la expedición del certificado de servicio social. Los responsables de 
servicio social en los espacios académicos podrán validar los reportes de los alumnos y 
generar la versión digital del certificado a través de este módulo, agilizando el trámite 
de manera significativa en todas sus etapas y permitiendo que los alumnos puedan 
hacer todo el trámite en línea, acudiendo a su escuela o facultad sólo para recoger la 
versión impresa en formato oficial del certificado.
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El área de control escolar del cele también resultó beneficiada para agilizar el proceso 
de inscripción del alumnado con el desarrollo de reportes y la integración de indicadores 
de los alumnos que cursan algún programa de bachillerato, licenciatura o posgrado.

Examen General de Egreso (egel) y titulados por egel

La Universidad, comprometida con su comunidad estudiantil y consciente de la diversidad 
de intereses de los estudiantes y egresados, tiene establecidas 13 diferentes opciones 
de evaluación profesional, por noveno año consecutivo la opción de Examen General de 
Egreso es la más demandada, por ello, y en apoyo a la economía de los sustentantes, 
se gestionó por décimo año consecutivo un costo menor de los egel, concretándose 
en convocatorias especiales. En el año que se reporta, por primera ocasión egresados 
del pe de Técnico Superior en Prótesis Bucodental obtuvieron su título profesional a 
través de dicha opción de evaluación profesional, presentando el examen del Estándar 
de Competencia EC1394-Prestación de servicios en prótesis fija o removible dentales, 
el cual forma parte del Registro Nacional de Estándares de Competencia del Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales, esta evaluación 
es validada por una instancia nacional dependiente del Gobierno Federal, y acredita/
certifica el dominio de competencias profesionales del egresado de estos estudios 
profesionales técnicos.
 
Respecto a la presentación de los egel como opción de evaluación profesional por 
examen de egreso, estos consisten en la acreditación de un examen estandarizado con 
reconocimiento nacional, que valida que los sustentantes cuentan con los conocimientos 
y habilidades requeridas para incorporarse al ámbito profesional, además de ser un 
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medio para situar el desempeño de los egresados de estudios profesionales, con 
respecto a egresados de otras instituciones de educación superior. En el periodo enero 
a noviembre del año que se reporta, de 4 265 sustentantes egel, 3 582; es decir, 84% 
obtuvo un desempeño sobresaliente o satisfactorio, lo que representa 13.5 puntos 
porcentuales más que la media nacional, que en 2022 fue de 70.5 por ciento. De los 
sustentantes que aprobaron los egel, 106 egresados lograron el Premio Ceneval al 
Desempeño de Excelencia-egel del periodo enero-junio de 2023.

Tabla 1.5. Programas educativos de estudios profesionales con mayor porcentaje de 
aprobación en los egel

Espacio Académico Programa Educativo Total de 
sustentantes

Porcentaje de 
aprobación

Facultad de Arquitectura y Diseño Licenciatura en Arquitectura 53 100%

Facultad de Ciencias Licenciatura en Biología 21 100%

Facultad de Economía
Licenciatura en Negocios 
Internacionales Bilingüe

53 98.1%

Facultad de Medicina Licenciatura de Médico Cirujano 139 97.8%

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales Licenciatura en Comunicación 41 97.6%

Facultad de Medicina Licenciatura en Nutrición 38 97.4%

Facultad de Ingeniería Licenciatura de Ingeniería Civil 79 96.2%

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales
Licenciatura en Ciencias Políticas 
y Administración Pública 94 95.7%

Facultad de Derecho Licenciatura en Derecho 281 95.7%

Unidad Académica Profesional Cuautitlán Izcalli
Licenciatura en Negocios 
Internacionales 46 95.7%

Facultad de Odontología
Licenciatura de Cirujano 
Dentista 90 95.6%

Centro Universitario UAEM Valle de Chalco Licenciatura en Derecho 109 95.4%

Facultad de Contaduría y Administración Licenciatura en Contaduría 134 94.8%

Centro Universitario UAEM Amecameca Licenciatura en Derecho 51 94.1%

Facultad de Turismo y Gastronomía Licenciatura en Gastronomía 45 93.3%

Centro Universitario UAEM Valle de México Licenciatura en Derecho 128 93%

Facultad de Ciencias de la Conducta Licenciatura en Psicología 117 92.3%

Facultad de Contaduría y Administración Licenciatura en Mercadotecnia 75 92%

Centro Universitario UAEM Atlacomulco Licenciatura en Psicología 25 92%

Facultad de Ciencias de la Conducta Licenciatura en Educación 25 92%

Unidad Académica Profesional Chimalhuacán Licenciatura de Médico Cirujano 111 91.9%

Centro Universitario UAEM Ecatepec Licenciatura en Psicología 36 91.7%

Facultad de Economía
Licenciatura en Relaciones 
Económicas Internacionales 67 91.0%

Facultad de Enfermería y Obstetricia Licenciatura en Enfermería 162 90.7%

Unidad Académica Profesional Chimalhuacán Licenciatura en Trabajo Social 50 90%

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Respecto al testimonio de los egresados de tsu en Prótesis Bucodental, 23 obtuvieron 
un puntaje que les acredita como competentes (aprobatorio). 
 
En el año que se reporta, 3 769 egresados obtuvieron su título profesional por la opción 
de egel, observándose un incremento de 8.2 puntos porcentuales respecto al año 
anterior. Derivado del alto desempeño de los sustentantes, el Ceneval consideró a la 
Universidad para que 10 egresados de la Licenciatura de Cirujano Dentista participaran 
sin costo en la prueba piloto egel - PROYECTOi-ODON, cuya estructura se basa en 
estudios de caso y que se prevé se aplique desde casa. 

Apoyo a los estudiantes

El contexto actual exige a la educación superior congruencia con los desafíos del 
presente y del futuro. Por ende, los esfuerzos institucionales encaminados a la 
orientación académica deben privilegiar esquemas en los servicios de apoyo que 
favorezcan la trayectoria de los estudiantes de forma integral, al mismo tiempo que 
coadyuven a frenar los indicadores de reprobación, rezago o abandono escolar.

El programa institucional de tutoría se centra en el acompañamiento continuo, un 
proceso integral y evolutivo de apoyo al proceso de enseñanza-aprendizaje, se trata 
de un modelo de asistencia complementaria que busca contribuir en el desarrollo 
académico mediante pautas de actuación acordes con las necesidades individuales, 
tanto de apoyo como de asesoramiento a lo largo de la trayectoria académica y en las 
distintas etapas como el ingreso, la permanencia o el egreso.
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Tutoría

La educación superior adopta en la etapa postpandemia una visión renovada respecto 
a los programas de tutoría, que les asume como un recurso de importante valor. 
Un paradigma que apalanca en éstos el mejoramiento de la calidad en la educación 
superior reconociendo la importancia de la atención individualizada y la apuesta por el 
desarrollo integral de la mano de las tecnologías de la información y comunicación. En 
este sentido, como parte fundamental de la acción tutorial se encuentra la función de 
conocer e identificar las debilidades académicas de los tutorados, a fin de establecer 
planes de acción dotados de mayor grado de pertinencia y con el objetivo general de 
brindar un servicio oportuno y garantizar el desarrollo de trayectorias académicas 
ideales, para este propósito el Programa Institucional de Tutoría se sirve de la tecnología, 
a través del sitaa, en el año que se reporta se renovó en su versión 5 permitiendo los 
tutores un adecuado y conveniente seguimiento, lo que se traduce en mejoras para la 
función tutorial, en beneficios objetivos para los estudiantes, y en la calidad académica 
que se oferta. 

En 2023, con el apoyo y trabajo colegiado de los claustros de tutores de los espacios 
académicos que participaron en el programa se benefició a 68 426 estudiantes, a través 
de tutoría grupal o individual; se logró una cobertura de 100 por ciento. 

Asesoría disciplinar

Una de las estrategias medulares para evitar el riesgo académico en estudios 
profesionales ha sido la asesoría disciplinar que, para su ejecución, cuenta con 
participación de docentes y mentores universitarios que de manera conjunta coadyuvan 
al mejoramiento de los aprendizajes de estudiantes en riesgo, a través del apoyo 
solidario, y buscando disminuir los índices de reprobación, rezago y abandono escolar. 

Por profesores

En 2023, dentro del programa de asesoría disciplinar por profesores y mentores 
académicos, se contó con el apoyo de 513 asesores en unidades de aprendizaje y 618 
asesores disciplinares en cursos de nivelación que consideraron áreas de oportunidad 
en los estudiantes de nuevo ingreso. Se atendió a una población de 16 608 estudiantes 
a través de la 1540 asesorías realizadas y los 362 cursos de nivelación.

Por mentores académicos

El programa de “Mentores Académicos” se centra en el fortalecimiento de conocimientos 
en un ejercicio entre pares. Se trata de un modelo de mentoría cuyo propósito es el 
apoyo, orientación y auxilio por parte de estudiantes destacados a quienes presentan 
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fallas académicas o requieren reforzar áreas disciplinares específicas. A través de la 
ayuda en la preparación de exámenes y trabajos escolares, o el reforzamiento disciplinar; 
acciones de solidaridad y responsabilidad social que trascienden y enaltecen los valores 
y principios universitarios, los mentores académicos encarnan la esencia humanista de 
la casa de los colores auriverdes. En el año que se reporta 317 mentores brindaron  
6 254 asesorías beneficiando a 3 153 asesorados.

Asesoría disciplinar por
profesores y mentores académicos

1 448 1 131
Profesores

317
Mentores

Profesores/
mentores

Asesorados | 16 608
Asesorías | 1 540
Cursos de nivelación | 362
Espacios académicos | 39

Asesorados | 3 153
Asesorías | 6 254
Espacios académicos | 35

Fortalecimiento de Competencias

Con el objetivo de fortalecer el perfil profesional de los estudiantes de licenciatura 
dotándoles de competencias globales comprometidas con promover el desarrollo y 
estilos de vida sostenible, el valor de la diversidad cultural, la inclusión, así como de las 
competencias blandas se realizaron 844 actividades de competencias con relación a la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en 39 espacios académicos beneficiando a 
estudiantes de estudios profesionales con temas como “Cultura de Paz”, “Construcción de 
mi cv”, “Inteligencia emocional”, “Educación ambiental para el desarrollo sustentable”, la 
Cultura de la colaboración entre pares, entre otros, contando con 76 377 participaciones. 

Estudiantes indígenas

En la uaemex convergen e interactúan estudiantes con diverso bagaje cultural que da 
como resultado una multiculturalidad que enriquece a la comunidad universitaria, al 
mismo tiempo que conlleva a desafíos que nos invita a reflexionar sobre la importancia 
de promover el diálogo intercultural, la equidad y el respeto mutuo. En este sentido, el 
Programa de Apoyo Académico a Estudiantes Indígenas (paaei) desarrolló actividades 
académicas, culturales y de apoyo económico, como la conmemoración del día 
Internacional de la lengua materna, apoyo a estudiantes de pueblos originarios, sesiones 
informativas para solicitar becas y apoyos, tutoría académica, conmemoración del día 
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Laboratorio, Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia | Uaemex, 2023

internacional de los pueblos Indígenas la creación del espacio ecos culturales entre 
otras, en beneficio de 532 estudiantes de 37 espacios académicos.

Programa “Regresa a la Uaemex”

En el entendido que la culminación de los estudios profesionales conlleva a mejores 
oportunidades laborales de movilidad social y de proyecto de vida, y como una estrategia 
de intervención contra el abandono escolar de los estudiantes de estudios profesionales 
que interrumpieron sus estudios entre la primavera 2020 y la 2023, y con fundamento 
en el Reglamento de Estudios Profesionales, se continuó con el Programa “Regresa a 
la uaemex” buscando la reincorporación a los estudios y el egreso satisfactorio. Para 
este propósito, y dar a conocer esta vía e invitar a los estudiantes a regresar a las aulas, 
se enviaron 17 890 correos electrónicos correspondientes a los dos periodos que se 
reportan; aunado a ello se generaron dos campañas de difusión a través de redes 
sociales y medios de comunicación universitarios. Se llevó a cabo la reincorporación de 
1 338 estudiantes en los 40 espacios académicos. Cabe resaltar que de los estudiantes 
que se reincorporaron a los últimos semestres de la licenciatura durante la emisión del 
2022B, 76% de ellos ha finalizado satisfactoriamente sus estudios.

Programas educativos de doble titulación

Las actividades de cooperación internacional en la uaemex son un referente de la 
búsqueda de calidad que la propia Institución desea desarrollar en su comunidad 
estudiantil; de esta manera, y en congruencia con el “Acuerdo por el que se Incrementa 
la Doble Titulación y el Doble Grado en la Universidad Autónoma del Estado de México”, 
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se logró la primera doble titulación de Paloma Libertad Pacheco Romero alumna de la 
Licenciatura en Cultura Física y Deporte de la Facultad de Ciencias de la Conducta en 
conjunto con la Universidad Europea Miguel de Cervantes en España, grado en Ciencias 
de la Actividad Física y del Deporte.

Movilidad estudiantil nacional, internacional e intrainstitucional y actividades de 
cooperación

La internacionalización de la Educación Superior exige estrategias innovadoras 
encauzadas a satisfacer los cambios acelerados que las comunidades estudiantiles 
enfrentarán en el futuro inmediato. Un mundo interconectado que demanda a las ies 
el compromiso en la generación de propuestas de colaboración renovadas y disruptivas 
para incorporar componentes interculturales e internacionales en el currículo y 
formación superior, por lo que la movilidad estudiantil en consideración con los nuevos 
enfoques se afianza como la estrategia clave para desarrollar, favorecer y fortalecer las 
competencias globales de los estudiantes que reclama la era actual. 
 
En 2023, la uaemex consolidó su prestigio a nivel nacional e internacional, acorde con 
los rankings internacionales de Times Higher Education y qs World University Rankings, 
lo cual le dio mayor presencia y visibilidad nacional e internacional. 

En el año reportado, 4 110 estudiantes de la uaemex y extranjeros participaron en 
el Programa de Movilidad Estudiantil de Estudios Profesionales en sus tres tipos: 
internacional, nacional e intrainstitucional, en las modalidades entrante, saliente, prácticas 
profesionales, estancias cortas y Aprendizaje Colaborativo Internacional en Línea.
 
En el ámbito internacional, se favoreció a 99 estudiantes extranjeros que desarrollaron 
estudios en la uaemex, provenientes de 42 instituciones de educación superior de 10 
países; quienes cursaron estudios en 43 programas educativos de manera presencial, 
en 22 espacios académicos. 

En lo que respecta a los estudiantes de la uaemex, 387 de 39 espacios académicos 
efectuaron movilidad; 159 viajaron a 53 instituciones de educación superior en 14 
países (Alemania, Argentina, Brasil, Colombia, Corea del Sur, España, Finlandia, Italia, 
Japón, Perú, Polonia, Portugal, República Checa y Taiwan. 

En el ámbito nacional, la calidad académica de la uaemex, así como su cobertura en 
diversas áreas del conocimiento han sido referentes importantes para que estudiantes 
de otras instituciones de educación superior de la República Mexicana la consideren 
entre las opciones para realizar movilidad; de esta forma, durante el periodo que se 
reporta, 8 espacios universitarios recibieron a 16 estudiantes provenientes de nueve 
ies nacionales. 
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Concierto y caravana en el Ágora de Cénide | Uaemex, 2023

Aprendizaje Colaborativo Internacional en Línea (coil)

La educación de calidad implica innovación y vanguardia, la colaboración académica y 
aprendizaje en línea se adopta como una herramienta de internacionalización acorde 
con la era digital que permite experiencias plenas de interculturalidad. En el año que 
se reporta 1 579 estudiantes participaron en clases espejo, a través del Programa 
Académico para la Colaboración Digital Internacional (coil), con 25 instituciones de 
educación superior de Argentina, Colombia, Ecuador, España, México y Perú; asimismo, 
1 875 estudiantes extranjeros participaron en reciprocidad en las 67 clases espejo 
organizadas durante el año reportado. 
 
Prácticas profesionales internacionales y estancias cortas

Como parte de las actividades extracurriculares, en 2023 se contó con la participación 
de 132 estudiantes de la uaemex de 18 espacios académicos, 99 en estancias cortas y 
33 en prácticas profesionales en el extranjero y 22 estudiantes extranjeros realizaron 
estancias académico-culturales en un espacio universitario. 

En apoyo a la formación integral, se ha incentivado la participación en la movilidad 
estudiantil en su tipo intrainstitucional, la cual brinda la posibilidad a los estudiantes 
de cursar unidades de aprendizaje del mismo plan de estudio o diferentes y en el 
mismo espacio académico u otros, a través de acuerdos o convenios que suscriban 
los espacios académicos dentro de la universidad. Durante el año que se reporta, 177 
estudiantes de estudios profesionales de 28 espacios académicos realizaron movilidad 
intrainstitucional.
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Estudiantes en
movilidad estudiantil y actividades de cooperación

4 110 656
en movilidad

3 454
en colaboración
di�ital

Estudiantes

Intrainstitucional | 177
Nacional | 51
Internacional | 159
Est. cortas | 99
Prac. profesionales int. | 33

������

Nacional | 16
Internacional | 121
Universitaria | 99
Est. cortas | 22

Externos

������ | 1 579
Extranjeros | 1 875

Logros internacionales y nacionales

Durante su formación, los estudiantes de estudios profesionales adquieren competencias 
orientadas a la investigación, que se fortalecen en el desarrollo de sus actividades 
académicas, y que se concretan en su participación en proyectos de investigación y en 
eventos académicos, en los que se reconoce la calidad y excelencia de su formación, 
prueba de ello es que estudiantes y egresados obtuvieron reconocimientos en eventos 
internacionales y nacionales. 

Logros internacionales

A nivel internacional, egresados y estudiantes fueron reconocidos por su alto nivel de 
desempeño en competencias asociadas al conocimiento y a productos académicos de 
trascendencia nacional en un contexto internacional.

Lo�ros
internacionales

Escuela de Artes Escénicas
Student World Impact Film Festival
Tania Sánchez Germán
Ser�io Bustamante Martínez
Sara Amairani Hernández Colín
Laurejoseline Domín�uez Sánchez
Honorable Mention O��icial Selection

��� Cuautitlán Izcalli
Reto Internacional LABSAG 2023
Luis Daniel Rojas Tolentino
Ethan Bustos Solís
Jor�e Luis Ríos Pallares
3er lu�ar
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Lo�ros
internacionales

Facultad de Arquitectura y Diseño
III Edición del Concurso de Dibujo Rosa Gres
Perla Isabel Medina Suárez
1er lu�ar en la cate�oría B

��� Cuautitlán Izcalli
XVI Competencia Internacional de Arbitraje
Estefany Aneliz Lezama Ordaz
Yoav Francisco Morales Carcamo
3er lu�ar

Lo�ros
internacionales

Facultades de Derecho, Medicina e In�eniería
Latin American Space Challen�e
Mildred Renata Barrios Martínez, Gabriela Ávila Osorio, María 
Guadalupe Romero Muciño, An�élica Bravo Fi�ueroa, Benjamín Zepeda 
Chaparro, Emilio Gabriel Mendoza Victoria, José Carlos Linares Guzmán, 
Leonardo Javier Serna Martínez, Luis Án�el Romero Salas, Mi�uel García 
Cayetano, Víctor Samuel Castillo Pérez, Raúl Hernández Palma. 
Inte�rantes del equipo Potrorockets.
5º lu�ar en la cate�oría Cubesat con el proyecto SATBEE-C1
(único mexicano dentro del top 5)
10 º lu�ar en la cate�oría de cohetes de combustible sólido 3 km con el 
cohete XITZIN-II

Lo�ros
internacionales

Facultad de Turismo y Gastronomía
XIV Concurso de Gastronomía y Servicio Panamericano
Con�reso CONPEHT
Jor�e Antonio Aladin Bernal, Sebastián Contreras Alva, Gina Azucena 
Jasso Jaimes, Salma Guzmán Herrera
4º lu�ar
Dayana Reyes Hernández, Daniela Torres Sánchez, Miriam Santana 
Hernández, Julio ALberto López González
3er lu�ar

Logros nacionales

La participación de estudiantes y egresados en proyectos de investigación genera 
productos de calidad y excelencia, reconocidos a nivel nacional en diferentes eventos. 
Asimismo, la formación integral de los estudiantes les permite participar en diferentes 
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concursos nacionales, obteniendo reconocimientos por la mejor tesis, el dominio de 
competencias digitales, entre otros.

Lo�ros
nacionales

Facultad de Ciencias
XVI Reunión Nacional de Herpetolo�ía
Ed�ar de la Rosa Silva
1er lu�ar
(Cate�oría Certamen de tesis)

Facultad de Química
Campeonato Nacional de Microso�t O��ice 
Specialist
Ana Laura García Níñez
1er lu�ar
(Cate�oría Microsoft Office PowerPoint 2016)

XXXI Con�reso de Educación Química 
Farmacéutica y Biolo�ía y la XXVII Reunión de 
Estudiantes de Farmacia
Karla Colín Gracía
1er lu�ar
(Cate�oría Trabajos libres)

Luz Jeanett Rodrí�uez García
2º lu�ar
(Cate�oría Trabajos libres)

Lo�ros
nacionales

Facultad de Medicina
Concurso Nacional “In�. Jesús Mondra�ón” nivel licenciatura en el 46º 
Con�reso Nacional de In�eniería Biomédica
Leonel González Corral
1er lu�ar

Oferta educativa con calidad

La Institución, comprometida con sus estudiantes, los forma en programas educativos 
de licenciatura y técnico superior universitario de reconocida calidad y excelencia, 
que se imparten a través de estrategias de enseñanza aprendizaje innovadoras, con el 
desarrollo de competencias básicas, disciplinares y transversales, así como digitales, 
apoyadas en tecnología de vanguardia, favoreciendo su preparación científica, técnica, 
ética y humanista. 

En este contexto, de los 184 programas educativos que oferta la Universidad, 112 
lo hacen en modalidad mixta, 64 en modalidad escolarizada y 8 en modalidad no 
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Gráfica 1.21. Programas educativos de estudios profesionales por modalidad educativa

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Escolarizada
64

Mixta
112

No escolarizada
8

escolarizada; resaltando la pertinencia de los sistemas de enseñanza —en línea, virtual, 
a distancia y presencial con mediación tecnológica—, esta oferta educativa se adecua 
a los intereses y necesidades de los aspirantes a ingresar a los estudios profesionales, 
lo que ha contribuido al reconocimiento nacional y al prestigio social de la uaemex 
(Gráfica 1.21).

Estudios profesionales reconocidos por su calidad

1.2.1 Estudios profesionales de instituciones incorporadas

El sistema incorporado, además de las instituciones de nivel medio superior, cuenta con 
19 escuelas que, en conjunto totalizan 23 planes de estudio de licenciatura (Cuadro 1.2).

En el año que se informa, con base en el cumplimiento de los requisitos establecidos en 
los lineamientos normativos de incorporación y la opinión favorable de los organismos 
académicos correspondientes, fueron aprobados por el H. Consejo Universitario, dos 
centros escolares: Sirius Campus Universitario y Universidad Tominaga Nakamoto, 
sumando cuatro programas académicos a la oferta educativa actual.
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Cuadro 1.2. Planes de estudio de licenciatura de instituciones incorporadas

Institución Licenciatura

CAMPUS UNIVERSITARIO SIGLO XXI, S.C.

Administración Economía

Comunicación Nutrición

Contaduría Psicología

Derecho Relaciones Económicas 
Internacionales

CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES ATENEA 
PALAS, S.C.

Administración Derecho

Contaduría Psicología

CENTRO UNIVERSITARIO DIDASKALOS, A.C. Derecho Administración y Contaduría

CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES 
UNIVERSITARIOS, S.C.

Administración Informática Administrativa

Contaduría Ingeniería en Computación

Derecho Psicología

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
HORACIO ZUÑIGA, S.C.

Administración Derecho

CENTRO UNIVERSITARIO DE TENANGO DEL 
VALLE, A.C.

Contaduría

Ingeniería en Computación

Administración

Derecho

CENTRO UNIVERSITARIO PARA 
ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS, S.C.

Administración
Negocios Internacionales

Contaduría

ESCUELA DE ENFERMERIA OKAYAMA Enfermería

INSTITUTO SECUNDARIA Y EDUCACIÓN 
SUBPROFESIONAL, S.C. Administración Contaduría

INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL LAGO Y DEL 
SOL, S.C.

Administración
Contaduría

Derecho

INSTITUTO UNIVERSITARIO FRANCO INGLÉS 
DE MÉXICO, S.C.

Cirujano Dentista
Lenguas

Derecho

IUYTEM INSTITUTO UNIVERSITARIO Y 
TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE MÉXICO, 
S.C.

Actuaría Negocios Internacionales, 
Bilingüe

SIRIUS CAMPUS UNIVERSITARIO, S.C.
Arquitectura

Psicología
Derecho

UNIVERSIDAD DE IXTLAHUACA, CUI

Administración Ingeniería en Computación

Comunicación Lenguas

Contaduría Nutrición

Derecho Psicología

Diseño Gráfico
Químico Farmacéutico Biólogo

Gastronomía

UNIVERSIDAD DE LA SALUD DEL ESTADO DE 
MÉXICO, S.C.

Enfermería Psicología

Gerontología Fisioterapia

Médico Cirujano Nutrición

UNIVERSIDAD IUEM, S.C.
Derecho

Arquitectura
Diseño Gráfico

UNIVERSIDAD MEXIQUENSE, S.C. Relaciones Económicas 
InternacionalesPsicología

UNIVERSIDAD ISIDRO FABELA DE TOLUCA, 
S.C.

Administración Derecho

Cirujano Dentista
Psicología

Contaduría

UNIVERSIDAD TOMINAGA NAKAMOTO, S.C. Fisioterapia

continúa …
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Cuadro 1.2. Planes de estudio de licenciatura de instituciones incorporadas

Institución Licenciatura

UNIVERSIDAD MEXIQUENSE, S.C. Relaciones Económicas 
InternacionalesPsicología

UNIVERSIDAD ISIDRO FABELA DE TOLUCA, 
S.C.

Administración Derecho

Cirujano Dentista
Psicología

Contaduría

UNIVERSIDAD TOMINAGA NAKAMOTO, S.C. Fisioterapia

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Evaluación y Acreditación

La Universidad impulsa una cultura de la evaluación y la acreditación por organismos 
externos con la certeza de que esta acción permite una mejora continua de sus 
programas de estudio, lo que a su vez le otorga mayor reconocimiento y prestigio 
académico al operar bajo estándares nacionales garantizando que se reconozcan sus 
egresados por la excelencia de su educación. 
 
En esa coyuntura, es de suma importancia que las instituciones incorporadas adopten 
los mismos mecanismos de evaluación y acreditación de sus programas educativos, 
a este respecto, la Licenciatura en Nutrición del Campus Universitario Siglo XXI está 
acreditada por los ciees. Por otra parte, la Universidad de Ixtlahuaca cui ostenta la 
acreditación por esa misma instancia de sus programas académicos de las licenciaturas 
en Administración, Contaduría y Comunicación; aunado a ello, los programas de 
Derecho, Gastronomía, Ingeniería en Computación, Nutrición y Química Farmacéutica 
Biológica están acreditados por los Copaes; es necesario implementar acciones para 
que más instituciones opten por estos esquemas con la intención de que mejoren la 
calidad de los programas que conforman su oferta educativa. 

Matrícula educativa

La matrícula de estudios profesionales en el ciclo escolar 2023-2024 es de 8 519 
estudiantes, conformada por 3 277 hombres y 5 242 mujeres, registrando un incremento 
del 1.1% respecto del ciclo anterior. Cabe destacar que la matrícula presenta una 
tendencia creciente en los últimos dos años, revirtiendo el punto de quiebre de 2020 
originado por la pandemia covid-19 (Gráfica 1.22).
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Gráfica 1.22. Matrícula de estudios profesionales

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Matrícula de nuevo ingreso

Se matricularon por primera vez a los estudios profesionales 2 536 estudiantes, 1533 
mujeres y 1003 hombres. En la última década, el género femenino predomina, en un 
promedio anual de 418 mujeres más, que el masculino. (Gráfica 1.23) 

En este sistema, los planes de estudio con un mayor número de matriculados de nuevo 
ingreso fueron: Derecho, Psicología y Cirujano Dentista estudiantes respectivamente. 

Estudiantes, Facultad de Medicina | Uaemex, 2023
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Y, los de menor ingreso en las licenciaturas de: Economía, Actuaría e Ingeniería en 
Computación.

Gráfica 1.23. Estudiantes de nuevo ingreso

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Índice de reprobación

Una de las principales problemáticas que se observa en las instituciones, son los 
elevados índices de reprobación, especialmente durante los primeros semestres de los 
planes de estudio. La tasa de reprobación en 2023 fue de 8%; se considera que la causa 
principal, referida por las instituciones, es la situación socioeconómica y familiar de los 
estudiantes.

Con la finalidad de revertir el bajo aprovechamiento escolar, el compromiso de las 
instituciones debe ser permanente, aun cuando en algunos periodos el porcentaje 
de estudiantes reprobados es bajo, menor al 5%; en otros, se eleva arriba de los diez 
puntos porcentuales (Gráfica 1.24).
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Gráfica 1.24. Índice de reprobación

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Índice de abandono escolar

El abandono escolar está referido como el retiro voluntario o involuntario del estudiante, 
es la conclusión de un proceso de un conjunto de factores individuales, familiares, 
económicos, escolares y sociales, que lo lleva a desistir de su formación académica. 
Así, los actores involucrados en su educación, como sistema educativo, instituciones y 
sociedad, deben asumir la responsabilidad de buscar la solución a esta situación.

En términos cuantitativos, la tasa de abandono fue de 11.8 %; los factores económicos 
y el bajo rendimiento académico fueron las causas de mayor impacto que la originaron. 
En contraste, las instituciones instauraron acciones como la tutoría académica y el 
otorgamiento de becas, con la finalidad de reforzar la permanencia de los estudiantes. 

En el último trienio se observa la tendencia decreciente del indicador, respecto de los 
tres años precedentes lo cual es alentador y estimula a seguir actuando en esa directriz, 
a fin de mejorar los resultados (Gráfica 1.25).
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Gráfica 1.25. Índice de abandono escolar

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Eficiencia terminal

La eficiencia terminal por cohorte fue de 51.9% incrementándose un 0.5% en relación 
con el año anterior, en tanto que la global fue de 55.4%,. En los últimos tres años se 
ha logrado que más de 50 estudiantes de cada 100 egresen oportunamente del plan 
de estudios cursado (Gráficas 1.26 y 1.27), estrategias como los servicios de apoyo al 
estudiante (regularización disciplinar, tutoría académica y las becas) son cruciales para 
privilegiar la culminación de los estudios y con ello mejorar la eficacia de las instituciones.

Gráfica 1.26. Eficiencia terminal por cohorte

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Gráfica 1.28. Titulación por cohorte estudios profesionales

10

15

20

25

22-2314-15 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 20-21 21-22

19.2

15.1

11.6
12.4

14.6
14.0

15.4

17.7

20.9

P
o
rc
en

ta
je

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.

Gráfica 1.27. Eficiencia terminal global

Fuente: Secretaría de Docencia, uaemex, 2023.
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Titulación

En el periodo que se informa, se titularon 501 egresados en 2022 (331 mujeres y 170 
hombres), representando una tasa de titulación por cohorte de 20.9%; a la par, el 
índice de titulación global fue de 88.5%. Los programas académicos que sobresalen 
en este rubro son: Derecho, Psicología y Cirujano Dentista. En la gráfica 1.28 se aprecia 
que menos de 21 estudiantes se titulan en el año siguiente a su egreso, lo cual denota 
la importancia de establecer acciones que incidan en este aspecto, con el propósito de 
que los jóvenes cuenten con mejores oportunidades en el ámbito laboral.
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Infraestructura para la calidad educativa

El fortalecimiento de la infraestructura eleva la calidad educativa; el proceso de supervisión 
a las instituciones incorporadas tiene como objeto asegurar las condiciones generales 
y específicas de infraestructura y equipamiento, enfatizando los talleres y laboratorios, 
que dotan de elementos fundamentales al desarrollo de las habilidades y destrezas 
técnicas requeridas por los estudiantes para un adecuado desempeño laboral, así como 
la infraestructura general, a fin de que sean conservados en condiciones apropiadas.

Capacitación y actualización docente

Actualizar la planta académica permite mejorar la práctica de los docentes, ayudando 
a que el estudiantado desarrolle conocimientos significativos y alcance los objetivos 
planteados en los programas académicos. Se realizaron las siguientes acciones 
académicas: Desarrollo y fortalecimiento del vínculo tutor-tutorado, elaboración de 
guías pedagógicas para programas reestructurados, coaching educativo e inteligencia 
emocional en las que participaron 117 profesores de cuatro espacios, y se continuará 
sistemáticamente en una programación anual de capacitación docente.

Supervisión escolar

Se supervisó a 100% de las instituciones con estudios profesionales, totalizando 19 
espacios que reúnen 71 programas académicos. 

El instrumento guía de la supervisión está integrado por las categorías: información 
general de la Institución; fundamentos y condiciones de operación de los planes 
y programas de estudio, tránsito de los estudiantes, trayectoria escolar, egreso, 
resultados del programa, personal docente, instalaciones y servicios, el cual, aplicado 
en la supervisión, aborda la operación de cada programa educativo, a fin de valorar su 
eficacia. 
 
Al igual que la supervisión de instituciones de nivel medio superior, también se procesan 
dos informes, el cuantitativo categorizado en tres niveles de cumplimiento: Alto con un 
rango de puntos de 80 a 100; Medio de 60 a 79 y Bajo de 20 a 59; es así como, 96% de 
los programas académicos alcanzaron el nivel alto.

Por otra parte, el informe cualitativo señala a las instituciones los hallazgos identificados 
en la supervisión, así como las recomendaciones pertinentes; derivando en un Plan de 
Mejora elaborado por esos centros escolares con el propósito de corregirlos. El proceso 
de supervisión de nivel superior forma parte del Sistema de Gestión de la Calidad de la 
Universidad.



Profesores y estudiantes en la celebración del Centenario del
Instituto Científico y Literario (1928)



Investigación con compromiso 
social

El trabajo científico de la uaemex se caracteriza por su claro enfoque hacia el 
compromiso social y el bienestar humano, al atender los problemas y desafíos más 
apremiantes, desde un enfoque de sostenibilidad y de trabajo colaborativo. Así mismo, 
asegura la calidad educativa en cada uno de sus programas de estudios avanzados, 
promoviendo, entre sus estudiantes, la retribución social en la aplicación y generación 
del conocimiento.

2.1 Investigación para el desarrollo social

Para la uaemex, la ciencia debe ser motor de crecimiento y progreso y un recurso 
que garantice prosperidad, equidad, igualdad de oportunidades y todas aquellas 
condiciones que promuevan el desarrollo social.

A través de la generación de conocimiento, del análisis crítico y de la colaboración con 
diversos sectores de la población, la investigación se esfuerza por proveer elementos, 
estrategias, reflexiones, datos precisos y hallazgos relevantes que permitan empoderar 
a las comunidades, influir en políticas públicas y promover el cambio social positivo. 

La pertinencia social de la investigación se refiere al grado de adecuación o compromiso 
que tiene la ciencia respecto al contexto sociocultural en el que se desarrolla. En este 
sentido, y acorde con las políticas federales, el enfoque de pertinencia social exige que 
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toda universidad pública sitúe sus funciones sustantivas en la complejidad y dinamismo 
de los entornos local, nacional e internacional. Al respecto, cabe destacar que, en el 
año de reporte, se desarrolló y presentó a la comunidad científica de la Universidad, el 
índice de pertinencia social de los proyectos de investigación que permitirá identificar 
con mayor claridad el compromiso de la uaemex con su entorno.

Así mismo dentro del presente año se desarrolló por vez primera el Índice de Pertinencia 
Social en los Proyectos de Investigación (ipspi) como un elemento crucial para evaluar 
la efectividad y alcance de las investigaciones que se realizan con un enfoque social 
y de atención a problemáticas de la entidad y del mundo. El objetivo general fue 
conocer cuantitativamente el impacto social de los proyectos de investigación que 
se desarrollan en la uaemex. Los indicadores considerados para construir el ipspi 
fueron: Integración de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Servicios a la Población 
(Actividades de Retribución Social), Cobertura de la Problemática, Formación de 
Recursos Humanos y el Vínculo con Posgrado. Considerando los cinco indicadores 
anteriormente mencionados para su medición, se retomaron dos convocatorias 
internas como muestras piloto: La Convocatoria 2023 de Registro de Proyectos de 
Investigación sin Financiamiento que contribuyan a la Consolidación de Grupos de 
Investigación y de los Estudios Avanzados y, la Convocatoria Cátedra: Infancias con 
referentes de crianza en prisión, infancia es destino.

El resultado fue de 67% para la primera convocatoria y de 84% para la segunda en una 
escala de 100. La colaboración activa de la comunidad científica en esta primera fase 
de diseño y la planificación para su aplicación en futuras convocatorias de proyectos 
de investigación son pasos críticos hacia la realización plena de esta iniciativa. La 

Dra. Mónica Vanessa Garduño ptc Facultad de Ciencias | Uaemex, 2023
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expectativa es que, una vez implementado, el índice no solo nos brindará información 
valiosa sobre nuestras fortalezas y áreas de mejora, sino que sentará las bases para una 
investigación más enfocada y significativa.

Proyectos de ciencia, tecnología e innovación

La uaemex desarrolla investigación básica, aplicada y de desarrollo tecnológico que 
atiende las diversas necesidades y problemáticas sociales, también retroalimenta los 
procesos educativos, fortalece la infraestructura y equipamiento de la Institución y 
establece vínculos estratégicos que en conjunto contribuyen con la capacidad científica 
de la Universidad. 

Como resultado de las convocatorias de investigación propias y externas, en 2023 se 
registraron 224 nuevos proyectos de investigación (2.7% más que el año anterior), que 
en total suman 663 proyectos vigentes, de los cuales el 53% son de investigación básica, 
32% de investigación aplicada y 15% corresponden a desarrollo tecnológico.

Proyectos de triple hélice

La Universidad sigue estableciendo vínculos con gobiernos y empresas con la 
finalidad de unir esfuerzos para trabajar en proyectos de investigación que abordan 
desafíos comunes, los cuales, con frecuencia, inician como proyectos individuales y 
eventualmente se convierten en acciones colectivas que buscan lograr la transferencia 
tecnológica. A 2023, se cuenta con 22 proyectos registrados en esta modalidad entre 
los que destacan:

Análisis mecánico de los esfuerzos de deformación de un shutter polimérico por 
efectos de ensamblaje a altas velocidades, a cargo de la doctora Lorena Romero Salazar, 
investigadora de la Facultad de Ciencias. Dicho proyecto se lleva a cabo en vinculación 
con Grupo Industrial Polisol S.A. de C.V., con apoyo financiero del Consejo Mexiquense 
de Ciencia y Tecnología (Comecyt); además, está trabajando en el proyecto Modelo de 
radiaciones con análisis geométrico y condiciones termodinámicas del habitáculo, con 
la empresa UINIK Technologies S.A. de C.V. El doctor Miguel Mayorga Rojas, investigador 
de la misma facultad, trabaja en el proyecto: Simulaciones para una termoeléctrica con 
base en la incineración de residuos sólidos orgánicos, para la determinación de los 
ciclos termodinámicos con la empresa Grupo Osilmex S.R.L. de C.V.

Cátedras de investigación

A partir de cátedras de investigación que abordan problemáticas sociales de forma 
multidisciplinaria e interinstitucional, la actual Administración estudia y da propuestas 
de solución a problemas complejos 
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La cátedra de investigación: “Infancias con referentes de crianza en prisión, infancia es 
destino”, que se lleva a cabo entre el Poder Judicial del Estado de México y la uaemex, 
reporta un segundo año de actividades con resultados tangibles que se evidencian en 
mesas de trabajo multidisciplinares e interinstitucionales en las cuales participaron 
investigadoras e investigadores de la Universidad, expertos en el tema a nivel estatal, 
nacional e internacional; asociaciones civiles, instancias diversas de gobierno del 
Estado, así como la Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional de Protección Integral a 
Niñas, Niños y Adolescentes, del Gobierno Federal. 

La cátedra cerró su segundo año de trabajo una vez realizados 12 proyectos de 
investigación multidisciplinar e incidente sobre la protección de derechos de niñas, niños 
y adolescentes, así como con la publicación oficial del Diagnóstico de maternidades e 
infancias con referentes de crianza en prisiones del Estado de México, en conjunto 
con el Poder Judicial del Estado de México y dos diagnósticos más en el tema, lo que 
asegura el cumplimiento de sus objetivos iniciales: visibilizar la problemática, obtener 
datos del Estado de México que sustenten y motiven la investigación en la temática, y 
den lugar a acciones y políticas de atención a nivel local. Esta iniciativa que se proyectó 
a cuatro años sigue avanzando ahora desde los hallazgos de la investigación. 

La cátedra “Vulnerabilidad e Inclusión Social” avalada por la Organización de las 
Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (unesco), entre otras 
actividades relevantes, reporta la realización de clases espejo con la Universidad 
Católica de Cuenca de Ecuador, la impartición de dos Cursos en Línea Abiertos y 
Masivos (moocs por sus siglas en inglés) con los temas: Cultura de la prevención 
contra el feminicidio y la desaparición forzada de mujeres, niñas y adolescentes, y 
Educación sexual para la prevención del abuso sexual infantil de seis a diez años.

Asimismo, la creación de la Especialidad en Victimología y Derechos Humanos que se 
impartirá en la Facultad de Ciencias de la Conducta de la Universidad.

Convocatorias de investigación

La razón de ser de la investigación, como función sustantiva de la Universidad, es la 
generación de conocimiento que promueva prosperidad social. Por tal razón, en 
esta Administración se han elaborado y promovido convocatorias de investigación 
enfocadas a resolver problemas relevantes en contextos locales, regionales, nacionales 
e internacionales, definidas claramente tanto en los Programas Nacionales Estratégicos 
(Pronaces) como en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ods) de la Agenda 2030. 

Entre estas, sobresale la tercera emisión de la convocatoria con financiamiento uaemex, 
Proyectos de Investigación con Enfoque de Inclusión e Integridad en el Marco de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2024. 
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De igual forma destacan las convocatorias que tienen como objetivo reducir la brecha 
de género en la ciencia, entre ellas: Flor de María Reyes de Molina para estancias 
cortas de investigación para académicas; y la externa Mujeres Científicas Estado de 
México del Comecyt en la cual se han beneficiado, por tercer año consecutivo, varias 
investigadoras de la Institución.

Otra convocatoria específica es la de Proyectos de Investigación con el financiamiento 
del sector productivo. También se ha promovido, por segundo año, la convocatoria 
de investigadoras e investigadores Comecyt-edoméx que brinda apoyo económico a 
jóvenes que egresaron de maestría y doctorado para que continúen desarrollando 
actividad científica con investigadoras e investigadores consolidados de la Institución 
(Tabla 2.1).

Tabla 2.1. Convocatorias de investigación

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

continúa …

Convocatorias Proyectos

Investigadoras e investigadores Comecyt-EDOMÉX 39

Proyectos de investigación con enfoque de inclusión e integridad en el marco de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2024 85

Proyectos de investigación con financiamiento del sector productivo 4

Convocatoria 2023 Registro de proyectos de investigación sin financiamiento que 
contribuyan a la consolidación de grupos de investigación y estudios avanzados 65

Convocatoria Mujeres Científicas 2023 del Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnología 24

Total 217

Respecto a la convocatoria, Proyectos de Investigación con Enfoque de Inclusión e 
Integridad en el Marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ods) 2024, se muestra 
en la tabla 2.2 la distribución de proyectos beneficiados de acuerdo con el ods que 
atiende de forma prioritaria. En esta sobresalen 12 proyectos que tienen colaboración 
con instituciones de educación superior extranjeras, resultado de alianzas globales.

Tabla 2.2. Proyectos con enfoque ods 2023-2024

ODS Núm.

Acción por el clima 3

Agua limpia y saneamiento 10

Alianzas para lograr los objetivos 1

Ciudades y comunidades sostenibles 6

Educación de calidad 10

Energía asequible y no contaminante 5

Fin de la pobreza 1

Hambre cero 1

Igualdad de género 4

Industria, innovación e infraestructura 4

Paz, justicia e instituciones sólidas 2

Producción y consumo responsables 6

Reducción de las desigualdades 3

Salud y bienestar 20

Trabajo decente y crecimiento económico 4

Vida de ecosistemas terrestres 5

Vida submarina 0

Total 85



118

UAEMÉX |

Tabla 2.2. Proyectos con enfoque ods 2023-2024

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

ODS Núm.

Alianzas para lograr los objetivos 1

Ciudades y comunidades sostenibles 6

Educación de calidad 10

Energía asequible y no contaminante 5

Fin de la pobreza 1

Hambre cero 1

Igualdad de género 4

Industria, innovación e infraestructura 4

Paz, justicia e instituciones sólidas 2

Producción y consumo responsables 6

Reducción de las desigualdades 3

Salud y bienestar 20

Trabajo decente y crecimiento económico 4

Vida de ecosistemas terrestres 5

Vida submarina 0

Total 85

Cuadro 2.1. Proyectos destacados con financiamiento del sector productivo, 2023

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Espacio Académico Proyecto Responsable técnico

Instituto de Ciencias 
Agropecuarias y Rurales

Innovación en productos agroalimentarios: Evaluación 
química, microbiológica y sensorial de queso molido de 
Aculco elaborado con leche de vacas alimentadas con 
ensilado de sorgo

Carlos Manuel Arriaga Jordán

Prototipo de comercialización certificada del mezcal 
artesanal del Estado de México. Enfoques de 
denominación de origen y alternativas en el mercado de 
los agaves spirits

Humberto Thomé Ortiz

Facultad de Ciencias

Creación del laboratorio natural del ajolote para realizar 
ecoturismo didáctico integrativo con parámetros 
biológicos ecológicos y fisicoquímicos del sistema 
acuático en el rancho Los ajolotes, Jiquipilco, México

Moisés Tejocote Pérez

Escalamiento a nivel comercial del dispositivo de 
ensamble de shutter Lorena Romero Salazar

Facultad de Geografía
Diseño, desarrollo e implementación de un prototipo en 
versión beta de una aplicación móvil híbrida para el 
comercio electrónico de frutas y verduras

Renata Julliani Ruiz Gutiérrez

Dentro de la convocatoria 2023 Proyectos de investigación con financiamiento del 
sector productivo que tiene como objetivo incentivar la inversión privada en proyectos 
de innovación tecnológica que brinden algún beneficio concreto a la sociedad, en el 
año que se reporta, destacan los que se mencionan a continuación (Cuadro 2.1):
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Gráfica 2.1. Inversión total para la investigación científica y desarrollo tecnológico

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Financiamiento de proyectos de investigación

Derivado de la participación en Convocatorias con financiamiento, en el año que 
se informa tuvo una inversión excepcional de 71.4 mdp (Gráfica 2.1) orientados a 
infraestructura científica y proyectos de investigación. Las principales fuentes de 
financiamiento fueron:
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La aportación del Comecyt por aproximadamente 33 mdp, se orientó principalmente a 
infraestructura científica a través del Fondo para la Investigación Científica y Desarrollo 
Tecnológico del Estado de México, así como al desarrollo de proyectos de investigación 
a través de la Convocatoria Mujeres Científicas Estado de México 2023.

Por parte de Conahcyt se autorizaron proyectos en diversas convocatorias por 10.3 
mdp, destacando la participación en Programas Nacionales Estratégicos orientados 
a proyectos nacionales de investigación e incidencia para la soberanía alimentaria y 
agentes tóxicos y procesos contaminantes. 

En cuanto al recurso uaemex se tuvo una inversión de 11.3 mdp para las convocatorias 
de investigación Enfoque de inclusión e integridad en el Marco de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, Proyectos de Investigación con financiamiento del sector 
productivo y Cátedra Infancia con referentes de crianza en prisión, infancia es destino; 
así mismo, la Institución realizó una inversión, como parte concurrente con Comecyt, 
por 15.7 millones de pesos.
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Gráfica 2.2. Inversión en equipo científico y tecnológico en proyectos de investigación 
2023

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.
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Como parte de la inversión descrita anteriormente para proyectos de investigación, se 
logró la adquisición de diferentes rubros de gran relevancia, como equipo tecnológico 
y científico de vanguardia, equipo de cómputo y equipo e instrumental médico y de 
laboratorio. (Gráfica 2.2).

Por otra parte, se realizó por primera vez, el Programa de Mantenimiento de Equipo 
Tecnológico y Científico, con un monto autorizado de 2.0 mdp; beneficiando a las 
facultades de Ciencias, Ciencias Agrícolas, Enfermería y Obstetricia, Medicina Veterinaria 
y Zootecnia, Química, así como al Centro Universitario uaem Amecameca, y al Instituto 
de Ciencias Agropecuarias y Rurales.

Mejora en el desempeño de procesos

El compromiso de llevar a cabo una adecuada gestión para la conclusión de proyectos 
de investigación requiere del continuo desarrollo de habilidades técnicas, por ello, 
se realizaron tres cursos de capacitación en el Proceso de Gestión de la Investigación 
2023, con la participación de investigadoras, investigadores e integrantes del personal 
administrativo; con el objetivo de agilizar el ejercicio del recurso bajo los procedimientos 
establecidos, para favorecer aún más el adecuado ejercicio presupuestal, se realizaron 
reuniones por proyectos específicos, para atender particularidades de cada uno  
de ellos.
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Con la finalidad de tener un mayor control en tiempo y atención de las solicitudes 
realizadas por investigadoras e investigadores para el ejercicio del recurso de sus 
proyectos, se diseñó y codificó el Sistema de Información de Requisiciones y Solicitudes. 
sistema web que permitirá registrar, revisar y validar el listado de requerimientos de 
bienes, así como de la solicitud del recurso económico destinado a dar cumplimiento 
a los proyectos de investigación. Esta plataforma se despliega del cvu permitiendo ver 
en tiempo real el estatus en que se encuentra el trámite solicitado.

Participación nacional e internacional de estudiantes y docentes en convocatorias 
de investigación y posgrado

Esta práctica permite el intercambio de conocimientos, perspectivas y experiencias 
entre diversas instituciones y culturas, enriqueciendo así el ámbito educativo y 
promoviendo la excelencia en la investigación; además fomenta la colaboración global, 
el acceso a recursos y oportunidades académicas de alto nivel y contribuye al desarrollo 
de habilidades interculturales, lo que a su vez fortalece la formación de individuos 
altamente calificados capaces de aportar soluciones innovadoras a problemas globales 
generando avances significativos en sus respectivas áreas de estudio. Derivado de 
esto, la uaemex cuenta con 60 proyectos internacionales con 14 países entre los que 
destacan: Evaluación de la huella de carbono para el transporte escolar universitario 
de la uaemex, con la Universidad de Calgary, Canadá; La traducción museística como 
medio para la difusión del patrimonio cultural de la uaemex, realizado con Universität 
Hildesheim, Alemania; Prototipo de comercialización certificada del mezcal artesanal 
del Estado de México enfoques de denominación de origen y alternativas en el mercado 
de los agaves spirits, con la Universidade de Caxias do Sul, Brasil.

Proyectos de Investi�ación
internacionales en colaboración

60 Ar�entina Brasil Canadá Colombia

Ecuador El Salvador España Estados Unidos Francia

Países Bajos

Alemania

PerúPara�uay Reino Unido
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Producción tecnológica

La Institución reconoce la importancia de promover el conocimiento de los mecanismos 
que protejan la innovación y los descubrimientos científicos resultado de un proceso 
de investigación, así como facilitar los procedimientos para tales fines.

En el año que se informa, el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (impi) otorgó 
a la Universidad 15 títulos de propiedad industrial, entre estos se encuentran 13 
diseños industriales y dos patentes; estas últimas de gran impacto dentro de los ods, 
con el proyecto: Reactor electroquímico multifásico de flujo concurrente, así como 
el proyecto: Proceso de producción heterogénea de esteres metílicos o biodiesel en 
un contactor multifásico de flujo descendente, ambos de la Facultad de Química en 
colaboración con el Centro Conjunto de Investigación en Química Sustentable uaem-
unam. Asimismo, se presentaron ante el impi 21 nuevas solicitudes de invención, 
de las cuales cinco corresponden a patentes, 15 a diseños industriales y un modelo  
de utilidad, lo que involucra la participación de 38 investigadores; contando al cierre de 
2023 un total de 133 registros de propiedad industrial ante este Instituto: 40 títulos de 
propiedad industrial en proceso y 93 proyectos consolidados de propiedad industrial, 
de los cuales: 16 son patentes, dos modelos de utilidad y 75 diseños industriales. 
(Gráfica 2.3).

Gráfica 2.3. Registros de propiedad industrial a 2023

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

En el marco del Día Mundial de la Propiedad Intelectual, tuvo lugar la inauguración de 
la Jornada de propiedad industrial con la presencia del maestro Cristian Solano Padilla, 

Títulos de propiedad industrial
en proceso
40

Proyectos de propiedad industrial
93
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representante del impi, quien impartió la conferencia La importancia de la propiedad 
industrial con perspectiva de transferencia tecnológica. Con el objetivo de generar 
vínculos en materia de ciencia y tecnología protegida a favor de la Universidad, se 
presentó el modelo Desecador de aire vertical para materia orgánica, realizado por los 
doctores Moisés Tejocote Pérez y Octavio Monroy Vilchis, del Centro de Investigaciones 
en Ciencias Biológicas Aplicadas; además, Prototipo de vivienda construida con muros 
desmontables de adobe tecnificado, por la doctora Mercedes Ramírez Rodríguez, así 
como los coinventores Jesús Aguiluz León y Ramón Gutiérrez Martínez, pertenecientes 
a la Facultad de Arquitectura y Diseño.

Además, se llevó a cabo la mesa de trabajo para la divulgación de las invenciones, 
con la presencia de funcionarios del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 
Trabajadores del Estado, Centro Estatal de Rehabilitación y Educación Especial, Instituto 
Mexicano del Seguro Social, Centro de Medicina de la Actividad Física y el Deporte, 
y especialistas en ergonomía e inventores adscritos a las facultades de Ingeniería y 
Medicina, teniendo como resultado el intercambio de conocimiento para la madurez 
de las invenciones de impacto social en el campo de la rehabilitación y ortopedia. 

La uaemex, en coordinación con el impi, llevó a cabo los trabajos para impartir el 
primer Diplomado sobre protección de invenciones en México, con cobertura a nivel 
nacional. Sumado a lo anterior, y como actividad de difusión sobre la importancia del 
registro de la propiedad industrial, se participó en el Ciclo de Conferencias Previas al 
15º Aniversario de la Unidad Académica Profesional Tianguistenco, impartiendo la 
conferencia El papel de la propiedad industrial en la innovación desde la vinculación con 
el sector productivo. Así mismo, en la Facultad de Arquitectura y Diseño se llevaron a 
cabo dos conferencias impartidas por el impi, una sobre redacción de memoria técnica 
y reivindicaciones, en la que participaron investigadoras e investigadores, docentes y 
tesistas de posgrado; y otra sobre protección de marcas impartida en coordinación con 
la Dirección de Desarrollo Empresarial, con la participación de 20 emprendedores.

A fin de incentivar a la comunidad universitaria en la protección de sus invenciones y en la 
búsqueda de nuevos modelos de transferencia tecnológica que generen impacto en los 
sectores productivo y social, se entregaron reconocimientos a inventoras e inventores, 
quienes, a través del Centro de Protección de Invenciones y Marcas, obtuvieron títulos 
de propiedad industrial.

En la búsqueda de financiamiento para la transferencia tecnológica, la uaemex inició 
trabajo conjunto con la Fundación Innovación y Desarrollo (fidban), una organización 
sin fines de lucro, cuyo fin es vincular proyectos innovadores rentables que necesitan 
financiación con posibles inversores de capital. La primera Ronda de Inversores del 
Capítulo México de fidban se celebró el 20 de abril del año de reporte, en la cual 
integrantes de diferentes organismos académicos de la Universidad presentaron los 
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proyectos: Vivienda digna sostenible construida con bloques de adobe tecnificado 
fabricados en sitio, de la Facultad de Arquitectura y Diseño; Planta termodeshidratadora 
de alimentos del Centro de Investigación en Ciencias Biológicas Aplicadas, y Planta 
purificadora de agua de lluvia para consumo humano y de servicios del Instituto de 
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.

La Ronda de fidban en México es la cuarta que se celebra en Latinoamérica, región en 
la que la Fundación, radicada en Cantabria, cuenta con presencia directa en 14 países y 
presencia indirecta en otros 20, a través de la Fundación Universitaria Iberoamericana. 
Independientemente de los resultados de financiamiento que se logren obtener, el 
proceso resultó sumamente enriquecedor en términos de aprendizaje sobre el proceso 
de transferencia tecnológica que la Universidad ha iniciado recientemente.

Profesores e investigadores reconocidos por su labor científica

La formación integral de alto nivel de conocimiento y experiencia científica, que aportan 
al estudiante, la planta académica y de investigación, permite renovar su pensamiento 
y fortalecer sus habilidades y capacidades derivando en una cultura profesional de 
alta calidad. A su vez, su prestigio y reconocimiento en el ámbito de la investigación 
pueden atraer a estudiantes talentosos y motivados a seguir su camino. Actualmente, 
la Universidad cuenta con 1 388 profesores de tiempo completo (ptc) inscritos en 
la Secretaría de Educación Pública (sep); de ellos siete tienen una especialidad, 309 
poseen grado de maestría y 1 072 cuentan con doctorado (Gráfica 2.4).

Gráfica 2.4. ptc registrados en la sep por nivel de estudios

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.
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Profesores adscritos al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

Se reconoce la generación y divulgación de conocimiento de la comunidad académica 
de la uaemex, adscrita al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (snii) pues 
a través de su labor, no sólo impulsan la innovación y avance científico que beneficia a 
la sociedad, también contribuyen con el prestigio de la institución.

Resultado de la Convocatoria 2023 para el snii, el Conahcyt registra 33 investigadoras 
e investigadores que subieron de nivel, 28 que mantuvieron su nivel y 81 nuevos 
integrantes. Con las cifras anteriores, la institución cuenta con 821 profesores de carrera 
y de asignatura que iniciarán vigencia en enero de 2024. Por nivel de reconocimiento, 
se distribuyen de la siguiente manera: 18 son Nivel III (2%); 105 se encuentran en el 
Nivel II (13%); 476 en el Nivel I (58%); y 222 (27%) cuentan con una postulación como 
candidatos (Gráfica 2.5).

Gráfica 2.5. Integrantes del snii 2015 a 2024

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.
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La evolución histórica de ptc adscritos al snii muestra un incremento de 35% (Gráfica 
2.6), desde 2018, evidencia de que la comunidad científica de la Institución continúa 
consolidándose, trascendiendo y aportando con ello elementos que permiten que la 
Máxima Casa de Estudios mexiquense se mantenga por segundo año consecutivo como 
la mejor Universidad Pública Estatal a nivel nacional, de acuerdo con la evaluación Latin 
America University Rankings 2023. (Tabla 2.3).
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Área de Conocimiento
Nivel

C I II III Total

Biología y Química 

Ciencias de Agricultura, Agropecuarias, Forestales y de Ecosistemas

Ciencias Sociales

Ciencias de la Conducta y la Educación

Físico-Matemáticas y Ciencias de la Tierra

Humanidades

Ingenierías y Desarrollo Tecnológico

Interdisciplinaria

Medicina y Ciencias de la Salud

Total

1 37 10 1 49

7 62 13 2 84

50 155 33 5 243

7 19 2 28

2 38 12 3 55

18 68 10 96

8 36 10 1 55

5 8 1 14

6 14 3 23

104 437 94 12 647

Tabla 2.3. ptc en el snii por área de conocimiento

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Este programa brinda a los docentes la oportunidad de mejorar sus habilidades 
pedagógicas, mantenerse actualizados en cuanto a las mejores prácticas educativas y 
adaptarse a los cambios constantes en la educación, derivando en una enseñanza de 
mayor calidad, un impacto positivo en el aprendizaje de los estudiantes y la capacidad 
de los docentes para innovar en su labor.

En el año de reporte, la uaemex registra 1 014 profesores de tiempo completo 
(ptc) con este reconocimiento, lo que representa un incremento de 3% en relación 
con el año anterior (Gráfica 2.7); ello les permite participar en cuerpos académicos 
registrados ante el Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el Tipo 
Superior (Prodep), así como por los estímulos que ofrece el Programa Institucional de 
Impulso y Reconocimiento a la Investigación y Perfil Académico (Proinv) y el Programa 
de Estímulos al desempeño del Personal Docente (Proed).
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Gráfica 2.6. Evolución de ptc con perfil deseable del Prodep 2018-2023

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.
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El Proinv tiene el objetivo de fortalecer el perfil de investigador de los ptc de la uaemex, 
mediante la evaluación y otorgamiento de estímulos económicos que reconocen las 
funciones de investigación, docencia, tutoría y gestión. En la convocatoria 2023, se 
beneficiaron 400 ptc a través de este programa (Tabla 2.4).

Tabla 2.4. ptc beneficiados por el Proinv 2023 por tipo de espacio

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Espacio académico Beneficiados

Facultad 268

Centro Universitario UAEM 68

Instituto y Centro de Investigación 58

Unidad Académica Profesional 6

Total 400

La convocatoria señala cinco objetivos específicos: Impulsar el desempeño sobresaliente 
de los ptc mediante reconocimiento y estímulos de calidad en el desarrollo de la 
investigación; reconocer e impulsar a los ptc miembros del snii a alcanzar diferentes 
niveles (II y III); motivarles a lograr los objetivos del prdi, así como incrementar su 
competitividad y calidad académica, fomentando la visibilidad de la producción 
académica de calidad generada por las y los investigadores.
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Estudiantes de posgrado, Facultad de Contaduría y Administración | Uaemex, 2023

Logros de profesores

El trabajo de la comunidad científica de la uaemex ha sido reconocido por su calidad 
y pertinencia social; entre otros, cabe mencionar el de Guadalupe del Carmen Hoyos 
Castillo, profesora e investigadora de la Facultad de Planeación Urbana y Regional, 
quien obtuvo la Medalla “Jerzy Kondracki” de la Facultad de Geografía y Estudios 
Regionales de la Universidad de Varsovia, Polonia, por realizar diversas investigaciones, 
centrándose en la economía urbana, estudios regionales, procesos metropolitanos, 
gestión metropolitana y medio ambiente. La doctora Gabriela Morales Vega, la maestra 
Celina Hilda Álvarez Amador y el doctor Heriberto Casarrubias Vargas profesores 
investigadores del Centro Universitario uaem Valle de México, obtuvieron primer 
lugar en la Convocatoria de Ensayos Académicos sobre el Atlas de Género del Estado 
de México, a través del Comecyt, en colaboración con la Secretaría de las Mujeres. 
El doctor Santiago Osnaya Baltierra, investigador de la Unidad Académica Profesional 
Tianguistenco, obtuvo mención honorífica como coordinador del libro Diseño de Cartel, 
editado por la uaemex.

En atención a la Convocatoria para la Integración del Comité Técnico del Sistema de 
Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (seaes), emitida por el Secretariado 
Técnico Conjunto del Consejo Nacional para la Coordinación de la Educación 
Superior (Conaces), el doctor Francisco Herrera Tapia fue seleccionado integrante 
del Comité Técnico del seaes. Este reconocimiento permitirá la vinculación con otras 
universidades, favoreciendo la coordinación con autoridades educativas federales y 
estatales, promoviendo activamente la evaluación y acreditación de los programas de 
investigación y posgrado.
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Área Investigador (a) Institución de adscripción

Físico – Matemáticas David Maya Escudero Facultad de Ciencias

Química Hariz Islas Flores Facultad de Química

Ciencias Sociales Arianna Becerril García Facultad de Ciencias Políticas y Sociales

Humanidades y
Ciencias de la Conducta

Brenda Sarahi Cervantes Luna Centro Universitario UAEM Ecatepec

Arquitectura y Diseño Liliana Romero Guzmán Facultad de Arquitectura y Diseño

Ingeniería y Tecnología José Javier Reyes Lagos Facultad de Medicina

Cuadro 2.2. Galardonados con el Premio Talento edoméx, Jóvenes Científicos e 
Investigadores por área de conocimiento

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Cuerpos académicos

Los ptc que comparten Líneas de Generación y Aplicación de Conocimiento (lgac) a 
través de su investigación colegiada, año con año fortalecen sus actividades académicas 
y científicas para lograr consolidar su nivel de calidad en beneficio de los programas 
educativos. En el año que se informa, se cuenta con 236 cuerpos académicos (ca) 
registrados en la sep; de estos, 83% son ca de calidad.

Profesores de tiempo completo en cuerpos académicos

El 83% de ptc de la Universidad, registrados en la sep, participan de manera colegiada 
en ca (Tabla 2.5), aportando soluciones a las necesidades del desarrollo social, la ciencia 
y la tecnología en los contextos local, regional, nacional e internacional.

En el año que se informa fueron reconocidos con el Premio Talento edoméx 2022, 
jóvenes científicos e investigadores, promovido por el Consejo Mexiquense de Ciencia 
y Tecnología, cuatro investigadoras y dos investigadores de la Institución (Cuadro 2.2).

CA en SEP PTC

Consolidado 504

En consolidación 336

En formación 165

Registro interno 147

Total 1 152

Tabla 2.5. ptc participantes en ca

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios 
Avanzados, uaemex, 2023.
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Líneas y redes de investigación

A través de los grupos colegiados de investigación, la uaemex trabaja en 316 lgac, 
referidas como objeto de estudio amplio u orientación general del cuerpo académico, 
las cuales deben dar cuenta de un fin determinado; son distribuidas en nueve áreas de 
conocimiento de acuerdo con la clasificación de Conahcyt.

Redes nacionales e internacionales

La afiliación a redes nacionales e internacionales genera solidez a las lgac que cultivan 
los ptc. en 2023, incrementó a 1 211 la participación de ptc activos en 159 redes de 
investigación con registro y reconocimiento del Conahcyt, Prodep y uaemex; por el nivel 
de colaboración que presentan, 95 redes son de alcance nacional y 64 internacional, en 
coordinación con 28 países.

Redes internacionales
de colaboración

64
Ar�entina Brasil Colombia

Ecuador España Estados Unidos Francia

Reino Unido Venezuela

El Salvador

Para�uay PerúItalia

Polonia Uru�uay

Cuba

R. Checa

Dinamarca

Guatemala

Chile

R. Dominicana

Nicara�ua

Rusia

Hun�ría

An�ola Bolivia

Honduras

Costa Rica

La internacionalización en la Universidad ha gestado un proceso fundamental para 
promover la diversidad cultural, el intercambio de conocimientos y la colaboración 
global en el ámbito científico y académico. A medida que el mundo se interconecta más, 
las instituciones educativas buscan fomentar la internacionalización con estudiantes y 
docentes de diversas partes del mundo, ofrecer programas de intercambio y establecer 
colaboraciones de investigación internacional.

En conjunto con la Universidad del Norte de Texas, se llevó a cabo el Workshop 
unt–uaemex en la Facultad de Ciencias. Se abordó un programa de investigación e 
internacionalización de 27 especialistas de ambas universidades, contando con la 
asistencia de 30 alumnos de la comunidad universitaria. 
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En 2023, la Universidad se incorporó a la Hispanic Association of Colleges and 
Universities (hacu), asociación conformada por más de 500 ies de diversos países de 
lengua castellana, cuyo fin es dar representatividad a la población hispana, la más joven 
y la de mayor crecimiento dentro de Estados Unidos de América. 

En relación con la afiliación a la Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado 
(auip), se lograron gestionar tres movilidades salientes para programas de estudios 
avanzados, que en conjunto sumaron un monto de cuatro mil euros.

Se mantiene la membresía con la Agencia Universitaria de la Francofonía, a fin de 
implementar proyectos que faciliten el intercambio de mejores prácticas, experiencias e 
innovaciones entre sus organismos miembros, en varios temas de ciencia, humanidades 
y desarrollo sustentable, con enfoque en la francofonía científica.

Otra de las redes internacionales en las que continúa participando la uaemex es la red 
United Nations for Academic Impact; entre las actividades llevadas a cabo en el periodo 
que se reporta, resalta el taller de Sustentabilidad que esta red ofreció de manera 
gratuita específicamente para estudiantes de la Institución. Además, en conjunto con 
la Asociación Mexicana para la Educación Internacional (ampei), se ofrecen cursos en 
línea de aprendizaje colaborativo internacional coil (cooperative on-line international 
learning) como herramienta de aprendizaje de los posgrados.

Oficinas de enlace internacional

Las oficinas de enlace en el extranjero desempeñan un papel fundamental respecto 
al establecimiento y fortalecimiento de relaciones internacionales con la uaemex; al 
actuar como puntos de contacto directo con instituciones académicas, gobiernos, 
organizaciones y estudiantes de otros países, facilitan la colaboración en investigación, 
programas de intercambio académico y la promoción de la Institución en el ámbito 
global. Actualmente, la Universidad cuenta con cuatro oficinas de enlace internacional 
ubicadas en Argentina, Portugal-España, Alemania e Italia. Este año, se organizaron, 
por vez primera, dos jornadas de estudio, en las que especialistas de talla internacional 
compartieron sus experiencias en los ámbitos de los ods: Educación de calidad, 
Ciudades y comunidades sostenibles, y Alianzas para lograr los objetivos.

A través de la oficina de enlace de Argentina, se concretó la firma del convenio con 
la Universidad de Buenos Aires y la Universidad Nacional de Córdoba, siendo estas 
instituciones la más prestigiosa y la más antigua de Argentina, respectivamente. 

Mientras que la Oficina de Enlace en España y Portugal realizó trabajo colaborativo con 
la Universidad Mohammed V en Marruecos, dentro del proyecto de Aula Internacional.
La oficina de enlace de Italia gestionó dos becas por 4 mil 500 euros cada una, que 
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beneficiaron a alumnos de los posgrados en Ciencias de la Ingeniería y Ciencias 
Ambientales para estancias de cuatro meses en la Universidad de L’Aquila. Así mismo, 
se llevó a cabo la firma de un acuerdo de cooperación y un convenio específico con la 
Universidad de Torino, Italia, en el área de veterinaria.

Por su parte, la representación en Alemania, en conjunto con el Instituto de Ciencias 
de la Traducción y Comunicación Especializada de la Universidad de Hildeshein y la 
Facultad de Lenguas, organizó la Sommerschule o Escuela de Verano para los Avances en 
Estudios de Traducción, que incluyó una visita a esta institución de cinco docentes y la 
Secretaria de Cooperación Internacional de la universidad germana, para conmemorar 
15 años de cooperación ininterrumpida entre ambas instituciones, periodo en el cual 
se han realizado cerca de 75 estancias en Alemania y 65 movilidades entrantes.

Alemania
María Camacho-Mohr

Península Ibérica
Luz María Jardón Iniesta

Argentina
Elda Selene Monarres Astorga

Italia
Manuel Eduardo Valiente Quevedo

Convenios internacionales

La vinculación con Instituciones de Educación Superior (ies) extranjeras ha sido un asunto 
prioritario. Durante esta administración, se han suscrito 156 convenios internacionales, 
lo que representa un 83% del total de instrumentos legales en toda la administración 
inmediata anterior. Actualmente se cuenta con 298 convenios internacionales vigentes 
con 205 ies en 33 países y cuatro ong. En el 2023 se establecieron convenios con 17 
países, entre los cuales destacan los firmados con la Universidad de Buenos Aires 
(Argentina), Tecnológico de Costa Rica, Universidad Estatal de California – Northridge, 
Universidad Estatal de Texas y Universidad de Michigan – Dearborn (Estados Unidos), y 
Universidad Aston (Inglaterra).

Publicaciones y otros productos de calidad

La investigación, actividad fundamental en la institución, contribuye al avance del 
conocimiento y la innovación, permitiendo estar a la vanguardia, enriqueciendo el 
contenido y la calidad de la educación que ofrece; al tiempo de permitir a la comunidad 
universitaria el acceso a información actualizada y de vanguardia, a través de plataformas 
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Premios Scopus a Investigadores de la Uaemex | Uaemex, 2023

especializadas, publicaciones y productos de excelencia académica. Ejemplo de ello es 
el número de publicaciones realizadas por académicos e investigadores a través del 
portal Scopus, base de datos de la empresa Elsevier, especialista en clasificar y reportar 
artículos publicados en revistas de alto factor de impacto.

El Museo Universitario “Leopoldo Flores” fue escenario de la entrega de los Premios 
Scopus a investigadoras e investigadores uaemex, en el cual se reconoció a 17 de 

Gráfica 2.7. Artículos indexados publicados en Scopus

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.
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Área de conocimiento CONAHCYT Espacio Académico Investigador

Físico-Matemáticas y Ciencias de la Tierra
Facultad de Química Leobardo Manuel Gómez Oliván

Instituto Interamericano de 
Tecnología y Ciencias del Agua Ivonne Linares Hernández 

Biología y Química
Facultad de Química

Erick Cuevas Yáñez

Carlos Eduardo Barrera Díaz 

Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia Edgardo Soriano Vargas

Medicina y Ciencias de la Salud Facultad de Medicina
Hugo Mendieta Zerón

Ninfa Ramírez Durán

Ciencias de la Conducta y la Educación
CU UAEM Atlacomulco Arturo Enrique Orozco Vargas

CU UAEM Ecatepec María del Consuelo Escoto Ponce de León

Humanidades
Facultad de Humanidades Roberto Andrés González Hinojosa

Facultad de Planeación Urbana 
y Regional Juan José Gutiérrez Chaparro 

Ciencias Sociales 
Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales Rodrigo Sandoval Almazán 

CU UAEM Texcoco Juan Carlos Monterrubio Cordero

Ciencias de Agricultura, Agropecuarias, 
Forestales y de Ecosistemas

Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia Mohamed Salem Abdelfattah Zeidan 

Instituto de Ciencias 
Agropecuarias y Rurales Carlos Manuel Arriaga Jordán

Ingenierías y Desarrollo Tecnológico Facultad de Química
Gonzalo Martínez Barrera

Reyna Natividad Rangel 

Cuadro 2.3. Investigadoras e Investigadores reconocidos en entrega de premio Scopus

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Los recursos electrónicos desempeñan un papel crucial en la uaemex al enriquecer 
y diversificar el proceso de aprendizaje, así como facilitar acceso rápido y global 
a información y herramientas en línea. Estos recursos electrónicos facilitan, al 
proporcionar acceso a personas con diferentes necesidades y ubicaciones geográficas. 
que la educación sea más inclusiva.

En el año que se informa, los recursos con los que cuenta la Universidad incrementaron 
sus visualizaciones; en el caso de las bases de datos especializadas, se reportan las 
siguientes descargas: Springer Nature, 27 974 artículos. En cuanto a Ebook, 70 914 
descargas; respecto a la producción académica y científica, 1 964 productos.

ellos, por la calidad y el alto número de citas con que cuentan sus trabajos científicos  
(Cuadro 2.3).
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Producción
académica y científica

1 964
Productos

195
Publicaciones de
capítulos de libro

491
Artículos en
revistas indizadas

1 232
Productos diversos

46
Libros

Redalyc
SciELO
Latindex
Scopus

Tesis
Memorias
Ponencias
Carteles

Con el objetivo de apoyar la producción académica de investigadoras e investigadores, 
se impartieron los talleres: Taller de redacción de textos científicos y Publicar un 
artículo de investigación: conozca el proceso de publicación y los aspectos que debe 
considerar. Así mismo, la Editorial Elsevier impartió el curso Impacto de tu perfil de 
autor de Scopus.

Los productos académicos publicados en el Sistema de Información Científica Redalyc, 
de 2005 a 2023 suman 3 803 artículos de autores uaemex —2 775 pertenecen al área 
de Ciencias Sociales, Artes y Humanidades, 1 019 a Ciencias Naturales y Exactas y 9 a 
Multidisciplinarias—. En 2023 se difundieron 36 correspondientes a Ciencias Sociales, 
Artes y Humanidades, 4 a Ciencias Naturales y Exactas y 1 a Multidisciplinarias.

Difusión científica

La uaemex tiene el compromiso de comunicar de manera efectiva los productos de las 
investigaciones científicas, para acercar al público en general, los avances de la ciencia 
y sus repercusiones en la sociedad.

Bajo la adopción de altos estándares de calidad y buenas prácticas editoriales que 
garantizan la relevancia del contenido y pertinencia de las obras, resultado de la 
investigación que se realiza en la Universidad, en 2023 se reporta la edición de 20 libros 
sobre temas relevantes y problemáticas contemporáneas, abonando a la generación 
y diseminación del conocimiento científico, tecnológico, cultural y humanístico.  
(Tabla 2.6).
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Tabla 2.6. Edición de libros por área del conocimiento

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Área del conocimiento Libros

Ciencias Sociales 7

Interdisciplinaria 4

Físico-Matemáticas y Ciencias de la Tierra 3

Biología y Química 1

Humanidades 2

Ciencias de Agricultura, Agropecuaria, Forestales y de Ecosistemas 1

Ciencias de la Conducta y la Educación 1

Ingenierías y Desarrollo Tecnológico 1

Total 20

Durante 2023, la uaemex cumplió 50 Años de ofrecer posgrados, ya que en 1973 inició 
la Maestría en Administración. En el marco de esta conmemoración se llevaron a cabo 
diversas actividades entre la comunidad universitaria.

» Conferencias | "Jornadas de la Ciencia"
» Conferencia ma�istral | Dra. Donna Theo Strickland. Premio Nobel en Física 2018
» Entre�a de Diplomas | "Diplomado Superior en Competencias Docentes en Len�uas Extranjeras"
» Ceremonias | Entre�a de Grados de Maestría y Doctorado (primavera y otoño)
» Entre�a de Reconocimientos | Profesores y Profesoras Titulares de Especialidades Médicas
   Hospitalarias
» Entre�a de Reconocimiento | Doctor Honoris Causa a la Dra. Miroslawa Czerny
» Semana Nacional de Ciencia y Tecnolo�ía
» Presentación | Micrositios de Estudios de Pos�rado
» Entre�a de Premio Scopus a Investi�adores
» Entre�a de reconocimientos | Obtención de Títulos de Protección Industrial
» Presentación | Índice de pertinencia social de la investi�ación y los estudios avanzados de 
   la ������
» Entre�a de reconocimientos | Coordinadores de Estudios Avanzados en el Pro�rama Piloto de
   Autoevaluación ���

50 años de pos�rado
Actividades realizadas
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Además, se realizaron actividades en redes sociales como: la publicación de infografías 
con datos de interés, trivias, menciones de egresados de los programas de posgrado, 
efemérides alusivas a los 50 años de Estudios de Posgrado, e información relevante 
sobre la investigación y los estudios avanzados. En el marco de la conmemoración de 
los 50 años de los Estudios de Posgrado, se editó el libro El inicio del viaje, compilado 
por los doctores Francisco Javier Beltrán Cabrera y Cynthia Araceli Ramírez Peñaloza.

Presentaciones de libros

Con el propósito de compartir los resultados de las investigaciones e incrementar la 
cultura científica a través de la divulgación, en el año que se informa, se realizaron 24 
presentaciones de libros en distintos foros y espacios. Así, en abril, como parte del 
programa del mes de la lectura, se presentó la obra Orquídeas de la región sur del 
Estado de México, obra coordinada por Napoleón Fillat Ordóñez y Enrique Leopoldo 
Islas Flores, realizada en colaboración con el Gobierno del Estado de México (Tabla 2.7).

Presentaciones Libros

Abril, mes de la lectura 7

FILEM 2023 7

FIL Minería 6

Presentación independiente 1

FIL Guadalajara 3

Total 24

Tabla 2.7. Libros presentados

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, 
uaemex, 2023.

Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales | Uaemex, 2023
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Como cada año, en el marco de la Semana Nacional de Ciencia y Tecnología, y con 
el propósito de generar conexiones entre la ciencia y las generaciones de niños y 
adolescentes, especialistas de la comunidad académica de la Institución, llevaron 
a cabo 352 actividades de distintas temáticas a estudiantes del nivel básico, medio 
básico y medio superior, en las que además de compartirles nuevos conocimientos, les 
incentiva a seguir el pensamiento científico para la solución de problemas comunes.

Semana Nacional de
Ciencia y Tecnolo�ía

352
Actividades
Conferencias | 184
Talleres | 120
Demostraciones | 48

352
espacios educativos beneficiados
en el Estado de México
Preescolares | 5
Secundarias | 100
Primarias | 147
Bachilleratos | 10040

Espacios ������
Facultades | 15
Institutos de Investi�ación | 1
  ��� | 11

�� | 6
��� | 5
Centros de Investi�ación | 2

Difusión y divulgación de la investigación

En el marco del Foro de Revisión de la Ley General en Materia de Humanidades, 
Ciencias, Tecnologías e Innovación, convocado por el Conahcyt, que se llevó a cabo 
en el Centro Universitario uaem Ecatepec, se analizó el alcance que esta ley tendría al 
garantizar el derecho humano de participar en los beneficios del progreso científico. 

Para fortalecer la divulgación de la ciencia e impulsar el interés en la investigación 
científica y humanística, se organizaron por primera ocasión las Jornadas de la 
Ciencia 2023, una serie de eventos científico-académicos que brindó a la comunidad 
universitaria la oportunidad de aprender de expertos en diversos campos de la ciencia 
y la investigación. Destaca la conferencia magistral dictada por el físico argentino y 
divulgador internacional de la ciencia José Daniel Edelstein Glaubach, El Universo de 
Albert y Stephen, abordando las teorías y descubrimientos más relevantes de dos de 
los físicos emblemáticos de la historia: Albert Einstein y Stephen Hawking. Así mismo, 
la conferencia La Ciencia del Fútbol en los planteles de la Escuela Preparatoria “Lic. 
Adolfo López Mateos”, “Cuauhtémoc” e “Ignacio Ramírez Calzada”, en donde explora la 
intersección entre el deporte más popular del mundo y la ciencia.

En el Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria, la doctora Paula Ximena García 
Reynaldos ofreció un curso sobre Comunicación pública de la ciencia, en el cual abordó 
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la importancia de la comunicación científica en la formación de ciudadanos informados. 
En el Edificio Central de Rectoría se llevó a cabo la conferencia La articulación del mundo 
de lenguas española y portuguesa a 500 años de la primera globalización dictada por 
el doctor Frigdiano Álvaro Durántez Prados, director de la Cátedra funiber de Estudios 
Iberoamericanos y de la Iberofonía. En la Facultad de Geografía, la conferencia El factor 
ambiental, ¿cómo modelar su impacto sobre la salud humana?, impartida por la doctora 
Emmanuelle Quentin; en esta se abordaron los factores ambientales que influyen en la 
salud humana y cómo se pueden utilizar herramientas geográficas y tecnológicas para 
modelar y predecir estos impactos. En la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 
el doctor Michel Andre Wattiaux ofreció la conferencia Caracterización de la transición 
agroecológica de los sistemas de producción de leche en pequeña escala; además, el 
doctor José María Hernández Losada impartió la conferencia Filosofía y revolución digital.

Entre los máximos reconocimientos universitarios destaca la investidura de doctor 
Honoris Causa, otorgado a docentes o investigadores de la Universidad, o bien a 
personalidades provenientes de otras instituciones nacionales o extranjeras, distinguidas 
por sus contribuciones excepcionales a la docencia, investigación, difusión cultural o 
extensión universitaria. En ese contexto la uaemex otorgó este reconocimiento a la 
doctora Miroslawa Czerny, por su invaluable aporte al fortalecimiento de la cooperación 
científica polaco-mexicana, con el objetivo de generar conocimiento y promover su 
difusión para la formación de profesionistas con enfoque global y comprometidos con 
las comunidades mexiquenses.

La uaemex recibió la honrosa y grata visita de la doctora Donna Theo Strickland; profesora 
de la Universidad de Waterloo en Ontario, Canadá y destacada investigadora en óptica 

Físico, José Daniel Edelstein Glaubach | Uaemex, 2023
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y pionera en el campo de los láseres pulsados, galardonada con el Premio Nobel de 
Física en 2018, por la implementación práctica de la amplificación de pulso chirpeado; 
en el Aula Magna “Lic. Adolfo López Mateos” del Edificio Central de Rectoría, dictó la 
conferencia From Nonlinear Optics to High-Intensity Laser Physics, disertando acerca 
de los avances y descubrimientos en el campo de la óptica no lineal y cómo estos han 
llevado al desarrollo de tecnologías láser de alta intensidad.

Al dar cuenta a la sociedad de la formación de científicos y profesionales del más 
alto nivel, que contribuirán al desarrollo académico, económico y social del estado y 
del país, la Ceremonia de Entrega de Grados de Maestría y Doctorado es uno de los 
máximos actos académicos de la Universidad, en las emisiones primavera y otoño 2023 
participaron 102 graduados de maestría y 81 de doctorado.

En presencia del secretario de Salud del Estado de México, por primera ocasión, se 
entregaron reconocimientos a la trayectoria académica de docentes titulares que 
coordinan programas de Especialidades Médicas Hospitalarias de la Universidad 
Autónoma del Estado de México, distinción que hizo patente la importancia de la 
alianza entre academia y sistema de salud estatal y federal. 

Al celebrar el 44 aniversario de hermandad con las instituciones japonesas, se realizó, 
como cada año, el intercambio académico entre las universidades de Meikai y Asahi 
con esta Casa de Estudios mexiquense.

Conocimiento Abierto

El acceso al conocimiento abierto desempeña un papel fundamental en la sociedad 
contemporánea, ya que democratiza la información y promueve la igualdad de 
oportunidades para todas las personas. En un mundo cada vez más interconectado 
y basado en el conocimiento, tener la capacidad de acceder a recursos educativos, 
científicos y culturales de forma abierta y gratuita es esencial para el desarrollo personal, 
la innovación y el progreso global. Para la uaemex, el acceso abierto al conocimiento 
ha sido un proyecto de gran trascendencia e impacto. Hoy, la Institución cuenta con 
diferentes plataformas de acceso abierto como la Red de Revistas Científicas de América 
Latina y el Caribe, España y Portugal, el Repositorio Institucional y la Hemeroteca Digital. 
Estas plataformas institucionales de acceso abierto acercan el conocimiento no solo a 
los universitarios, sino a todo el mundo. 

Semana de Acceso Abierto

Como cada año, la Universidad Autónoma del Estado de México participa activamente en 
la Semana Internacional de acceso abierto (Open Access Week), que en esta ocasión se 
tituló La comunidad frente a la comercialización. Se realizaron cuatro actividades dirigidas 
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a la comunidad universitaria, iniciando con un acto inaugural y la conferencia magistral 
Acceso abierto como bien común en la era de la monetización, que dictó la doctora 
Alma Rivera Aguilera, académica de tiempo completo de la Universidad Iberoamericana 
Ciudad de México y responsable de la Biblioteca “Francisco Xavier Clavijero”. Un foro de 
opinión en el que participaron académicos de esta alma mater; entre ellos, el doctor 
César Ortega Santana adscrito al Centro de Investigación en Salud Animal perteneciente 
a la Facultad de Medicina, Veterinaria y Zootecnia, doctora Rubí Romero, integrante del 
Centro Conjunto de Investigación en Química Sustentable uaem-unam, el doctor César 
Pérez Alonso de la Facultad de Química y la doctora Lorena Romero Salazar profesora-
investigadora de la Facultad de Ciencias. Asimismo, en la Facultad de Química se realizó 
el foro de opinión Libros digitales uaemex: mecanismos de divulgación del conocimiento, 
con la participación de la maestra Susana García, directora de Difusión y Promoción de 
la Investigación y los Estudios Avanzados y del doctor Jorge Eduardo Robles Álvarez, 
director de Publicaciones Universitarias. Como última actividad de la semana de 
acceso abierto, en la Facultad de Medicina se llevó a cabo la conferencia “Abrir paso 
a la democratización del conocimiento a través del Acceso Abierto y plataformas de 
paga”. Estas actividades registraron más de 400 asistentes de esta Alma Mater y de otras 
instituciones del país y del extranjero como Guatemala, Perú y Cuba. 

Repositorio Institucional

El Repositorio Institucional (ri) es la plataforma de acceso abierto de la Universidad, 
accesible para la preservación y difusión de la producción intelectual, científica, 
académica y de desarrollo cultural y tecnológico. En 2023 cuenta con más de 41 783 
objetos digitales, organizados en 17 555 productos científicos, 16 352 productos 

Entrega de Grados, Doctorado | Uaemex, 2023
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académicos, 4 418 productos de índole administrativa y 3 458 productos culturales. 
En términos de visualizaciones se registran más de 118 millones de visualizaciones, de 
las cuales más de 16 millones se reflejaron durante 2023 de diversas partes del mundo 
como Perú, Estados Unidos, Colombia, Ecuador, Polonia, Panamá, Brasil, y Argentina. 
(Gráfica 2.8).

Gráfica 2.8. Visualizaciones en el ri
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Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Visibilidad

La visibilidad de la producción de acceso abierto amplifica el impacto y el alcance de la 
investigación y el conocimiento. Durante el año que se informa, se realizaron actividades 
de difusión a través de eventos y efemérides en materia de ciencias e investigación 
vinculándolo con la producción alojada en el ri, teniendo como resultado 693 833 
visualizaciones en contenidos científicos. Además, se llevaron a cabo conferencias y 
pláticas a la comunidad universitaria en favor del acceso abierto y sobre el uso de la 
plataforma del Repositorio Institucional, con un alcance de 1 296 universitarios.

Como parte de los proyectos tecnológicos para visibilizar la producción académica y 
científica generada por la comunidad universitaria, se diseñaron portales web y 60 
micrositios de estudios de posgrado que, a través de ligas digitales, dirige tanto a los 
autores como a los lectores, a productos depositados en el ri, Redalyc y Hemeroteca 
Digital, entre otras bases de datos en acceso abierto.
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Sitios web
estructurados y construidos

a) Diseño | Sitio “Cátedra Unesco: Vulnerabilidad e inclusión Social”
https://catedraunesco.uaemex.mx

b) Diseño | Micrositios de Pro�ramas de Pos�rado: “Doctorado en Sustentabilidad para
     el Desarrollo”

https://docsusdes.uaemex.mx

c) Diseño | Micrositio para la Revista “Papeles de Población”
https://papelesdepoblacion.uaemex.mx

iThenticate

Promover la integridad científica fomenta la honestidad, la originalidad y la 
responsabilidad en la producción y presentación de trabajos académicos, investigaciones 
y publicaciones. La uaemex continúa realizando actividades de refuerzo a la integridad 
académica al promover el uso de herramientas tecnológicas de identificación de 
similitud de contenidos.

El representante de la empresa Turnitin, maestro Daniel Flores, brindó pláticas sobre 
la importancia de la Integridad en los Estudios Avanzados. Así mismo, a través de la 

Dr. Edgardo Soriano | Uaemex, 2023
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Oficina de Conocimiento Abierto, se capacitó en el uso de la herramienta iThenticate a 
más de 440 integrantes universitarios.

Durante 2023, el uso de iThenticate se extendió a responsables de dirección de tesis 
de licenciatura contando con más de 870 usuarios activos en el uso de la herramienta, 
registrando, a la fecha, 5 300 documentos evaluados. Este año, se registró un incremento 
de documentos revisados del 110% y 138% de usuarios, respecto al año inicial.  
(Gráfica 2.9).

Gráfica 2.9. Documentos revisados 2020-2023

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.
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Hemeroteca Digital Uaemex

Actualmente, la Hemeroteca Digital uaemex alberga 28 revistas, 10 342 artículos y  
19 031 autores. Se cuenta con cuatro revistas en SciELO, 11 revistas incluidas en Redalyc 
y 19 en Latindex. Es importante destacar que, cuatro revistas universitarias ingresaron a 
índices de talla Internacional: Legado de Arquitectura y Diseño logró su reconocimiento 
en la base de datos Scopus de Elsevier; Medicina e Investigación obtuvo la indización 
en el Directory of Open Access Journals (doaj); Quivera Revista de Estudios Territoriales 
y RedCA se incluyeron en la Red Latinoamericana de Revistas Académicas en Ciencias 
Sociales y Humanidades (LatinRev) de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales 
(flacso), sede Argentina.

Teniendo en cuenta lo anterior, en el ámbito internacional, se tiene un total de tres 
revistas incluidas en la base de datos Scopus; dos más dentro del Social Science 
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Citation Index y tres revistas se incluyen en el Emerging Sources Citation Index, 
ambos propiedad de Clarivate Analytics. Dichas bases de datos siguen entre las más 
consultadas en el mundo.

Presencia en
índices re�ionales y bases de datos internacionales

• SciELO
• Redalyc
• Latindex

4 revistas
11 revistas
19 revistas

• Scopus
• Social Science Citation Index
• Emer�in� Sources Citation Index

3 revistas
2 revistas
3 revistas

En cuanto a la visibilidad del portal, se registra un incremento del 25% en el número 
de visitas respecto a 2022, lo que representa un total de 45 millones 749 mil visitas. 
En el 2023 se registraron un total de 9 269 355 visitas a la Hemeroteca Digital. Lo que 
refleja el interés de la comunidad de académicos, estudiantes e investigadores de todo 
el mundo en las publicaciones científicas de la universidad. (Gráfica 2.10).
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Gráfica 2.10. Visitas 2019 a 2023

Fuente: Hemeroteca Digital, uaemex, 2023.

Además, se registraron 3 millones 367 mil descargas de artículos; haciendo un total de 
11 millones 410 mil descargas, desde la puesta en operación. Las revistas que registran 
un mejor posicionamiento son: ciencia ergo sum, Convergencia revista de ciencias 
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País Autores

México 12 059

España 1 501

Colombia 795

Chile 649

Argentina 456

Brasil 354

Ecuador 265

Perú 195

Cuba 161

Estados Unidos (USA) 126

Venezuela 109

Costa Rica 61

Irán 51

Canadá 38

Uruguay 37

Rusia 36

Reino Unido 32

Portugal 30

Alemania 25

Francia 25

otros 2 009

Total 19 014

Tabla 2.8. Autores por país 2023

Fuente: Hemeroteca Digital uaemex, 2023.

sociales, La Colmena, Quivera revista de estudios territoriales, Legado de Arquitectura 
y Diseño, Papeles de población y la revista Universitaria, dedicada a la divulgación 
científica y humanística.

Así mismo, se llevó a cabo el Seminario para editores de revistas científicas de la 
uaemex, en el que se desarrolló el taller de marcaje de artículos en xml-jats con la 
herramienta Marcalyc; y tres charlas referentes a temas de comunicación científica 
con la participación de la maestra Lorena Pilloni Martínez de la unam, la licenciada Ana 
María Escamilla Ortiz de la Consultora eScire y la maestra Alejandra García Pérez de 
Redalyc.

El número de colaboradores en las revistas universitarias experimenta un crecimiento 
constante, impulsado por su posición y consolidación. En el año de reporte, esta cifra 
alcanzó 19 014 autores, procedentes de más de 90 países. (Tabla 2.8).
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Sistema de Información Científica Redalyc

Durante 2023, continuó el incremento de revistas integradas a Redalyc, y que han 
adoptado un nuevo flujo de publicación basado en el estándar xml-jats como el 
principal formato de publicación. Este posibilita la generación automática de diversos 
productos de lectura, por lo que se ha incorporado en los sitios web de las revistas, 
mejorando el intercambio de metadatos entre repositorios.

Redalyc y AmeliCA han participado en diversos eventos relacionados con la comunicación 
científica y la promoción del conocimiento como un bien público global. Durante 2023, 
se tuvo presencia en 59 eventos organizados por las siguientes instituciones: unesco, 
undesa, un Digital Library, Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (Clacso), 
Federación Latinoamericana de Sociedades Científicas de Estudiantes de Medicina 
(felsocem), Uniminuto, Organización de las Naciones Unidas (onu), Administración 
Nacional de Aeronáutica y el Espacio (nasa), Facultad Latinoamericana de Ciencias 
Sociales (flacso), folec, Creative Commons, cOAlition S, operas, Science Europe, scoss, 
Universidad Autónoma del Estado de México, Universidade Óscar Ribas, Universidad 
Antonio Nariño, Uniagustiniana, Universidad de Panamá, Universidad de Bogotá 
Jorge Tadeo Lozano, Universidad de Antioquia, Universidad Mayor de San Marcos, 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Universidad Nacional de Colombia, 
Universidad Nacional Autónoma de México, Universidad Autónoma Metropolitana 
Universidad Autónoma de Aguascalientes, Universidad Abierta y a Distancia de México, 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, Universidad de Guadalajara, El Colegio 
de México, Confederation of Open Access Repositories, Asociaciones de Científicos/as 

Proyecto Yatla, Facultad de Ingeniería | Uaemex, 2023
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Españoles/as en América, Asociación Iberoamericana de Educación Superior a Distancia, 
Asociación Colombiana de Instituciones de Educación Superior con Programas a 
Distancia, European Commission, cern Open Science, Vicerrectoría de Investigación y 
Postgrado, Centro de Estudios del Movimiento Obrero y Socialista, Ministère de l’Europe 
et des Affaires Étrangères, cnrs, Institut de Recherche pour le Développement France, 
Agence Nationale de la Recherche, Relawan Journal, Universitas Muhammadiyah, 
Biblioteca-Mediateca “Fernando del Paso”, Centro Universitario de la Ciénega, Red 
de Editoriales Universitarias y Académicas de México y Consejo Quintanarroense de 
Ciencia y Tecnología, de 12 países: Estados Unidos, Sudáfrica, México, Perú, Colombia, 
Costa Rica, Panamá, Suiza, Francia, Argentina, Países Bajos, Indonesia.

Redalyc ha continuado con sus desarrollos tecnológicos; en el año que se informa, se 
implementó Ximhai, una nueva plataforma para la evaluación científica de las revistas, 
la cual permite que una revista sea postulada y evaluada de manera automática en sus 
más de 40 criterios, esto transparenta y eficientiza el proceso.

En 2023, Redalyc celebró su IV Congreso Internacional de Editoras/es Redalyc en el 
marco de la Cumbre Global de Acceso Abierto Diamante, con el objetivo de continuar 
el diálogo con los actores principales que mantienen y consolidan el sector editorial 
no comercial; tuvo una asistencia de 300 personas de manera presencial, de más de 
23 países y 57 instituciones y 210 registros en línea, reuniendo por primera vez a la 
comunidad internacional de partes interesadas de Diamond oa.

Uno de los principales resultados de este evento fue el Manifiesto sobre la Ciencia como 
Bien Público Global: Acceso Abierto No Comercial, el cual se basa en los principios de 
derecho universal, equidad, diversidad y multilingüismo; propiedad de la academia y 
patrimonio de la humanidad; reconocimiento y valoración, y colaboración.

Infraestructura científica de calidad

El Programa Especial de Ciencia y Tecnología e Innovación 2021 -2024 plantea como 
uno de sus objetivos “Alcanzar una mayor independencia científica y tecnológica y 
posiciones de liderazgo mundial, a través del fortalecimiento y la consolidación tanto 
de las capacidades para generar conocimientos científicos de frontera, como de la 
infraestructura científica y tecnológica, en beneficio de la población”.

En el año que se reporta, se habilitaron cuatro Laboratorios de Investigación de 
Innovación Tecnológica en la uaemex: Laboratorio de Realidad Virtual y Edición Digital; 
Laboratorio Estatal de Políticas para el Desarrollo Sostenible; Centro de Atención, 
Capacitación, Investigación en Fisioterapia y Terapia Ocupacional (cacifto) y el cciqs 
uaem-unam; los cuales contaron con un presupuesto de 39.2 mdp en concurrencia 
fondo Comecyt y presupuesto uaemex (Grafica 2.11).
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Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Gráfica 2.11. Aportación concurrente uaemex-Comecyt para laboratorios virtuales
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El Laboratorio de Realidad Virtual y Edición Digital de la Facultad de Arquitectura y 
Diseño es un proyecto tecnológico especializado en el desarrollo de escenarios 
inmersivos y digitales, constituido por un laboratorio de realidad virtual y aumentada 
mixta, cuenta con un área de modelado e impresión 3D y otra para la edición digital.

El Laboratorio Estatal de Políticas para el Desarrollo Sostenible de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales tiene por objetivo diagnosticar y proponer distintos modelos 
teóricos y metodológicos, para la formulación de políticas públicas en el ámbito local 
que aseguren el Desarrollo Sostenible, promoviendo herramientas gerenciales a los 
gobiernos municipales.

Por su parte, el Centro de Atención, Capacitación, Investigación en Fisioterapia y Terapia 
Ocupacional de la Facultad de Medicina, cuenta con la capacidad de brindar servicios 
de fisioterapia y terapia ocupacional con tecnología de vanguardia para mejorar la salud 
y bienestar en la población reduciendo la disparidad en el acceso a servicios sanitarios; 
permite la formación y capacitación de recursos humanos altamente calificados para 
resolver necesidades relativas a la salud, funcionamiento y discapacidad, a través de 
los laboratorios de Electroterapia, Mecanoterapia, Hidroterapia, Sistemas Clínicos de 
Evaluación, Ergonomía y Órtesis-Prótesis.

En el marco del XV aniversario del cciqs uaem-unam de la Facultad de Química, se 
realizó la entrega de equipamiento científico renovado, trabajo conjunto entre las dos 
instituciones, impulsado por el Gobierno del Estado de México a través del Comecyt. 
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En él se cuenta con equipos únicos en su tipo: microscopio electrónico de barrido – 
espectroscopía por dispersión de energía de rayos-X; microscopio electrónico de 
transmisión con detector Noran para análisis elemental mediante eds; microscopio 
confocal leica tcs spe que cuenta con 8 canales secuenciales, 4 láseres de estado sólido 
que cubren todo el rango de longitud de onda para análisis elemental y mapeo químico; 
y dos detectores stem para campo claro (stem-bf) y anular de campo obscuro (stem-
adf), instrumentos para uso y desarrollo de las y los investigadores. Con una inversión 
de 5 mdp, se instalaron 250 paneles solares que permiten el ahorro de 50% de energía 
eléctrica.

De igual forma, en el marco de la Convocatoria 2023 de Reconocimiento de Laboratorios 
Nacionales Conahcyt, nuestra Universidad fue beneficiada con el “Laboratorio Nacional 
Conahcyt de Tecnologías de la Información Geoespacial para los Sistemas Socioecológicos 
Resilientes (lanctigessr)” de la Facultad de Geografía y por el “Laboratorio Nacional 
Conahcyt de Enseñanza e Innovación aplicando Cómputo de Alto Rendimiento (eicar)” 
de la Facultad de Ciencias.

Estos laboratorios son unidades de investigación especializada para el desarrollo científico 
y la innovación en temas fundamentales, cumpliendo con tres principales funciones: la 
investigación, la formación de recursos humanos y la prestación de servicios.

2.2 Programas de estudios avanzados reconocidos por su calidad

En el año de reporte, la uaemex cumplió 50 años de haber impartido su primer posgrado 
en la Facultad de Contaduría y Administración, con el programa en Administración de 

Laboratorio de Realidad Virtual y Edición Digital | Uaemex, 2023
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Empresas. Celebramos el compromiso de ofertar programas académicos de calidad, 
para formar talento universitario capaz de impulsar la pertinencia social y científica, 
que favorezca el crecimiento de las regiones del país con habilidades críticas y de 
investigación de excelencia.

Planes y programas de estudios avanzados

En 2023, la uaemex ofertó 109 planes de posgrado —22 doctorados, 41 maestrías y 46 
especialidades—, que incorporan objetivos, contenidos y métodos pedagógicos que 
avalan conocimientos y competencias innovadoras y de vanguardia bajo los estándares 
educativos actuales, 91 de estos planes están registrados en el Sistema Nacional de 
Posgrados (snp) del Conahcyt, indicador que refleja la pertinencia educativa de los 
posgrados en la formación de la planta estudiantil.

Los lineamientos del snp, aprobados por la Junta de Gobierno del Conahcyt, clasifican 
los programas reconocidos por la sep a partir de la naturaleza pública o privada de 
la institución en que se imparten y de la orientación del programa de posgrado a la 
investigación o a la profesionalización de las personas, con el objetivo de asignar becas 
para estudios de posgrado.

La uaemex ocupa el primer lugar en el Estado de México entre las ies públicas estatales 
registradas en el snp. Estos procesos educativos y de gestión brindan la oportunidad de 
fortalecer y consolidar el quehacer institucional en áreas prioritarias, en beneficio de 
la sociedad.

En los resultados del Índice de Pertinencia Social de Investigación y de los Estudios 
Avanzados, de la uaemex se obtuvo que, de 91 programas evaluados, 80 tienen una 

Planes de estudios avanzados
re�istrados en el ��� de Conahcyt

91
Planes 41

Maestrías

23
Doctorados

16
Especialidades
Generales

Orientación profesional | 16

11
Especialidades
Médicas

Orientación profesional | 11

Orientación a investi�ación | 10
Orientación profesional | 31

Orientación a investi�ación | 20
Orientación profesional | 3
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Creación de 12 pro�ramas
de Diplomados Superiores

» Diplomado Superior en Arboricultura
» Diplomado Superior en Ciencia y Analítica de Datos
» Diplomado Superior en Ciudades Inteli�entes
» Diplomado Superior en Diseño 4.0
» Diplomado Superior en Enfermería en Ur�encias
» Diplomado Superior en Historia de México
» Diplomado Superior en Metodos Estadísticos y Análisis de Ries�os Empresariales
» Diplomado Superior en Sustentabilidad Social para el Diseño Arquitectónico
   y Urbano
» Diplomado Superior en Análisis Político y Diseño de Campañas Electorales
» Diplomado Superior en Derecho Administrativo y Fiscal
» Diplomado Superior en Gestión Inte�ral de Ries�o, Ordenamiento Territorial y
   Geotecnolo�ía
» Diplomado Superior en Investi�ación Creación en las Artes Escénicas

Difusión y divulgación de los Estudios Avanzados

La Institución cuenta con 39 diplomados superiores, que atienden una matrícula de 
1 726 estudiantes (Gráfica 2.12). Esta modalidad de oferta educativa busca dotar a 
los profesionistas de conocimientos innovadores, con una importante pertinencia 
social que les permita seguir siendo altamente competitivos en el mercado laboral, al 
contribuir en el mejoramiento de las condiciones que prevalezcan en el sector en que 
se encuentren involucrados.

muy alta pertinencia social, 10 alta pertinencia social y 1 pertinencia social media. Este 
Índice es una herramienta de responsabilidad y retribución social universitaria que 
reconoce en los programas educativos de posgrado atributos de incidencia y aportes a 
la solución de problemas del entorno, en armonía con las políticas públicas.

En 2023, el Honorable Consejo Universitario aprobó 22 diplomados superiores, de los 
cuales 12 son de nueva creación; programas que sustentan su pertinencia en referentes 
de interés internacional y nacional, como el que refieren las herramientas y métodos 
tecnológicos para el desarrollo económico y social, así como aquellos establecidos en 
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
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Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Gráfica 2.12. Diplomados superiores 2018-2023

Los diplomados superiores han cobrado relevancia como modalidad de titulación por 
créditos de estudios avanzados, incrementando el número de alumnos titulados por 
esta opción, que este año incrementó en 175% (1 077 estudiantes) en comparación 
con 2021 (392 estudiantes) que inició la actual administración.

En el año que se informa se realizó la reestructuración de la Maestría en Análisis 
Espacial y Geoinformática, el Doctorado en Ciencias Sociales, la Maestría en Ciencias 
de la Salud y el Diplomado Superior en Fotografía Profesional, garantizando que la 
educación y los conocimientos se mantengan relevantes, efectivos y se adapten a las 
necesidades cambiantes de la sociedad y los estudiantes. También se realizó enmienda 
en 31 especialidades, incorporando nuevos conceptos, teorías, descubrimientos y 
desarrollos en áreas específicas de estudio, y adendas en nueve diplomados superiores 
y tres especialidades lo cual permitió satisfacer necesidades particulares o situaciones 
cambiantes.

Matrícula de Estudios Avanzados

La matrícula atendida en programas de estudios de posgrado ha aumentado 
consistentemente; en 2023 representó 4 348 estudiantes, un incremento de 11% 
respecto al año anterior.
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Matrícula de
Estudios Avanzados

4 348
Estudiantes

813
Maestría

2 734
Especialidad
Médica

257
Otras
Especialidades

544
Doctorado

La Institución celebra el enfoque de género que garantiza el acceso igualitario y favorece 
de manera gradual a las mujeres; en 2023 representaron el 53% del total de estudiantes 
que ingresaron al posgrado. Por cuarta ocasión, se aplicó el instrumento Programa de 
Seguimiento de Egresados, que permitió identificar la percepción de los egresados; con 
la información de 688 de ellos (65 de doctorado; 98 de maestría y 525 de especialidad), 
se observa que respecto al logro de las competencias, habilidades, conocimientos y 
actitudes descritas en el perfil de egreso se mantiene el nivel de satisfacción “muy 
satisfecho y satisfecho”, presentando una ligera disminución con respecto a 2022. Por 
otro lado, el porcentaje de empleabilidad de los egresados ha tenido un crecimiento 
paulatino y sostenido llegando en 2023 a 60% de egresados con empleo.

Centro Conjunto de Investigación en Química Sustentable | Uaemex, 2023
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Programas educativos interinstitucionales y de doble grado

La gestión de programas de doble grado expresa uno de los niveles más altos de la 
internacionalización de planes de estudios. Los estudiantes de estudios avanzados 
se han visto beneficiados con la realización de nueve convenios vigentes de doble 
grado, destacando la firma del convenio de cotutela de tesis del Doctorado en Ciencias 
Ambientales con la Universidad Castilla-La Mancha, España, gracias al cual dos alumnas 
han accedido al programa. Además, se firmó el convenio de doble grado para el 
Doctorado en Ciencias de la Salud con la Université Claude Bernard Lyon 1, Francia, y el 
convenio de Doble Máster Internacional de la Maestría en Administración de Recursos 
Humanos con la Universidad Miguel Hernández de Elche, España (Cuadro 2.4).

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023.

Programa educativo Institución de educación
superior extranjera

País

Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Recursos 
Naturales Universidad de Murcia España

Cotutela de tesis doctoral en Ciencias Ambientales Universidad de Castilla–La Mancha España

Convenio Marco para la elaboración de tesis doctorales 
en régimen de cotutela Universidad de Santiago de Compostela España

Cotutela de tesis doctoral en Ciencias de la Ingeniería Universidad Jaume I de Castellón España

Maestría en Ciencias Ambientales Erasmus Mundus

España

Finlandia

Reino Unido

Cotutela de tesis doctoral en Ciencias de la Ingeniería Universidad de Montpellier Francia

Cotutela de tesis doctoral en Ciencias de la Ingeniería Universidad de Murcia España

Convenio de aplicación una co-supervisión internacional 
de tesis del Doctorado en Ciencias de la Salud Université Claude Bernald Lyon 1 Francia

Convenio de Doble Master Internacional de la Maestría 
en Administración de Recursos Humanos Universidad Miguel Hernández de Elche España

Cuadro 2.4. Programas de doble grado

Movilidad académica saliente

Como parte de las acciones para facilitar el proceso de movilidad académica 
intrainstitucional, nacional e internacional de las y los estudiantes de posgrado de la 
uaemex, se publicó el Reglamento de Movilidad de Estudios Avanzados, aprobado por 
el H. Consejo Universitario en marzo de 2023; además se llevó a cabo su difusión en 
los espacios académicos de la Institución, con el fin de capacitar a las partes que se 
involucran en su aplicación (extensión y vinculación, coordinaciones de posgrado y 
control escolar).



156

UAEMÉX |

En el año que se informa, se registró la participación de 214 estudiantes, 135 docentes 
y tres administrativos en actividades de movilidad académica y estancias extranjeras. 
Las entidades federativas con mayor recurrencia en movilidad nacional fueron Ciudad 
de México, Hidalgo y Monterrey; a nivel internacional, España, Colombia, Cuba, Chile, 
Alemania, Argentina y Brasil.

Con la finalidad de divulgar acciones para la internacionalización de la investigación 
y los estudios avanzados, se publicaron dos números del Boletín Internacional diiea, 
dedicados a la difusión de las actividades transversales de internacionalización con 
impacto académico, científico y cultural que se realizan en la máxima casa de estudios 
mexiquense.

Movilidad entrante

Provenientes del Conahcyt recibimos a dos docentes visitantes, uno de la Universidad 
Intercontinental y uno más de la Universidad Autónoma de Tamaulipas; en el ámbito 
internacional, la uaemex abrió sus puertas a 35 docentes de Alemania, Colombia, Cuba, 
El Salvador, España, Estados Unidos, Francia y Japón. De igual forma, contamos con la 
presencia de 20 estudiantes de posgrado (Gráfica 2.13), que realizaron una estancia de 
estudios, siete de ellos provenientes de una ies nacional y trece más de universidades 
extranjeras.
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135
Profesores

46
Nacional
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Intrainstitucional
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Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023

Gráfica 2.13. Estudiantes en movilidad entrante

Verano de la Investigación Científica y Tecnológica del Pacífico

En 2023 se reactivó la movilidad de estudiantes de licenciatura en el programa Verano 
de la Investigación Científica y Tecnológica del Pacífico “Programa Delfín”, así como el 
interés de los investigadores en recibir alumnas y alumnos; en esta ocasión se tuvo un 
registro de 203 estudiantes, de los cuales 171 participaron en modalidad presencial, 
recibiendo un apoyo económico por 1 millón 620 mil pesos (Gráfica 2.14).

Fuente: Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados, uaemex, 2023

Gráfica 2.14. Participantes en el programa Verano de la Investigación Científica y 
Tecnológica del Pacífico 2021-2023
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Becas de estudios avanzados

En el marco de la responsabilidad social universitaria y la pertinencia social de los 
estudios avanzados, por segundo año consecutivo, la uaemex emitió la Convocatoria de 
Reconocimiento a la Retribución Social de los Estudios Avanzados 2023, única en su tipo 
a nivel nacional, que busca apoyar la labor de extensión, vinculación e incidencia social 
del conocimiento hacia distintos sectores y territorios, donde los alumnos de posgrado 
aportan soluciones a distintos problemas o necesidades de la sociedad. Se recibieron 
203 solicitudes de Apoyo a la Retribución Social, beneficiando a 162 de los postulantes, 
37 de ellos estudiantes de doctorado, 84 de maestría y 41 de especialidades; por un 
monto de 1 millón 620 mil pesos.

Además, en el año que se informa, se otorgaron 1 987 becas de Escolaridad, con un 
financiamiento de 10 millones 157 mil pesos, cuya finalidad es mantener la constancia 
del alumnado de estudios avanzados para que concluyan sus estudios de manera 
oportuna. Para incentivar la graduación de los estudios avanzados se entregaron 149 
becas, con un monto de 1 millón 230 mil pesos.

Así mismo, se apoyó al alumnado de licenciatura para su incorporación en la 
investigación entregando 51 becas con una subvención de 510 mil pesos; en el mismo 
tenor, para llevar a cabo una estancia académica o de investigación en universidades 
o instituciones a nivel nacional e internacional, se benefició a 18 investigadoras en el 
marco de la Convocatoria “Flor de María Reyes de Molina, 2023”, por un monto total 
de 260 mil pesos; de las cuales 15 estancias fueron internacionales. Respecto al año 
anterior, la participación incrementó en 157 por ciento.

Alumnas del “Programa Delfín” | Uaemex, 2023
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Cabe señalar que en el año que se reporta, Conahcyt otorgó becas para Manutención; 
para el periodo 2023A 308 becas a estudiantes inscritos en programas asignados al 
snp; para el periodo 2023B se otorgaron 338 becas.

Por parte de Comecyt, se han recibido cinco apoyos de manutención al alumnado de 
maestría a través de la convocatoria Becas de Posgrado edomex, y dos apoyos para 
Mujeres Indígenas y Rurales Mexiquenses. Además, se incrementó en 3.96% el apoyo 
de la Comisión Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos para la Salud, 
beneficiando a 2 623 alumnos.

En el marco del Programa Investigadoras e Investigadores Comecyt edomex, la 
Universidad se vio favorecida con 105 apoyos, 62 en la modalidad cátedras y 43 en la 
modalidad de estancias de investigación, cuyo fin es que profesionistas mexicanos con 
especialidad, maestría o doctorado realicen una cátedra o una estancia de investigación 
y actividades relacionadas con acceso universal al conocimiento.

En 2023, se captaron, a través de redes y asociaciones afiliadas, recursos externos 
por más de dos millones de pesos, mediante la difusión, análisis, búsqueda de 
perfiles institucionales, postulación y participación en convocatorias del Programa de 
Intercambio Académico Latinoamericano, la Asociación Universitaria Iberoamericana 
de Posgrado, programa Erasmus de la Comisión Europea, Becas Santander y la Agencia 
Mexicana de Cooperación Internacional para el Desarrollo, obteniendo beneficio 16 
integrantes de la comunidad universitaria (7 docentes, 1 investigador y 8 alumnos).

Cabe resaltar el financiamiento de la Comisión Europea a través del programa Erasmus 
para el proyecto internacional Carta de la Tierra, en el que participan el Centro de 
Estudios e Investigación en Desarrollo Sustentable y la Facultad de Odontología, cuyo 
objetivo es impulsar la ética ambiental en el ámbito educativo para reflejar mayor 
conciencia y compromiso de la comunidad académica hacia la sostenibilidad y la 
responsabilidad ambiental a través de la formación de líderes estudiantes y docentes 
éticos y sostenibles, contribuyendo así al desarrollo de una cultura universitaria más 
comprometida con la protección del medio ambiente y la justicia social.

A través de la convocatoria Becas de Excelencia del Gobierno de México para Extranjeros 
de la República Popular China Edición 2023, la Institución atrajo 35% de las becas 
otorgadas en la primera etapa a nivel nacional, con un total de cinco alumnos chinos 
matriculados durante una estancia semestral o anual. El monto estimado de dichas 
becas es superior a 490 mil pesos. Estos recursos inciden en la internacionalización de 
los programas educativos mediante la generación de competencias internacionales en 
los estudiantes y docentes, al tiempo que visibilizan a la institución en el mundo.



Doctor Honoris Causa Leopoldo Flores explicando la obra
Aratmósfera a niñas y niños mexiquenses



Difusión de la cultura con 
inclusión

3.1 Difusión Cultural

La difusión de la cultura es una actividad sustantiva y vital de la uaemex, a través de 
ella se logra crear un sentido de pertenencia e identidad institucional; fortalece los 
vínculos entre los universitarios y demás sectores de la sociedad, al mismo tiempo 
que contribuye a enriquecer la formación académica de alumnos, a través del diálogo, 
rescate, preservación y difusión en todas sus expresiones y posibilidades.

En el año que se reporta la uaemex desarrolló una gran variedad de actividades de 
manera presencial en foros universitarios y espacios públicos, con el propósito de 
mostrar la riqueza y diversidad de sus actividades artísticas y culturales, eventos que 
reunieron a la comunidad universitaria y público en general.

Uno de los principales objetivos de la actual administración es generar procesos de 
construcción social y de lucha contra la desigualdad a través de la cultura inclusiva; por 
ello, a través de las actividades culturales se generó la interacción de diversos sectores. 
Esto ha permitido realizar un constante ejercicio de sensibilización para entender la 
diversidad y la inclusión bajo sus diferentes acepciones. Con estas labores se busca la 
formación integral educativa.
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Teatro Universitario “Los Jaguares” | Uaemex, 2023

Actividades artísticas y culturales

Las actividades artísticas y culturales constituyen la parte sustantiva de la Difusión 
Cultural en la universidad, a través de sus programas de cine, danza, música y literatura 
se exponen las manifestaciones artístico-culturales con sede en distintos foros 
universitarios y públicos, congregando así a las comunidades estudiantil, académica y 
administrativa de la institución. 

En el año 2023 se llevaron a cabo 950 presentaciones artísticas —87 de cine, 57 de 
danza, 689 de música y 117 de literatura—. Estas presentaciones se realizaron por 
medio de los programas Arte y Cultura Viva, En Buena Vibra, FusiónArte y Literatura 
a tu Altura en distintos foros públicos y universitarios, entre ellos el Ágora de Cénide 
en Ciudad Universitaria, Edificio Administrativo, Edificio uaemitas, Centro Cultural 
Universitario “Casa de las Diligencias”, Teatro Universitario “Los Jaguares” y Teatro 
Universitario de Cámara “Esvón Gamaliel”.

Las caravanas culturales constituyen una herramienta de promoción de los programas 
que difunden el talento artístico universitario. En este año se llevaron a los centros 
universitarios uaem Atlacomulco y Temascaltepec y a las unidades académicas 
profesionales Huehuetoca y Tejupilco, con 200 espectadores, con quienes se compartió 
y sensibilizó el mensaje de inclusión y cultura de paz que caracteriza a las actividades 
culturales de nuestra institución. El programa “Arte y Cultura Viva” se mantiene vigente 
todos los domingos por las tardes y se ha convertido en un referente para la comunidad 
en general, con un total de 154 presentaciones artísticas en el Centro Cultural 
Universitario “Casa de las Diligencias”, destacando el talento juvenil universitario. 
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“En Buena Vibra” surgió como una opción para acompañar la estancia laboral de la 
comunidad universitaria en distintos espacios universitarios, ofreciendo un total de 82 
presentaciones artísticas y culturales.

Mediante el programa “FusiónArte” se difundió la música de representativos del 
Elenco Artístico en diferentes lugares y se realizaron tres transmisiones por UniRadio 
con un total de 23 presentaciones en el año, exponiendo parte del catálogo musical 
universitario.

Respecto al programa “Literatura a tu Altura”, destaca el 4o Encuentro de Cuenta 
Cuentos que se desarrolló con la participación de 17 narradores tanto mexiquenses 
como de la Ciudad de México. Este programa se ha convertido en una plataforma 
invaluable para la expresión y difusión de la literatura, en el que se realizaron 24 
presentaciones itinerantes, con el objetivo de compartir la riqueza literaria.

Los programas “Cooltura uaemex” y “Alianzas Culturales” tienen como objetivo difundir 
el quehacer artístico contemporáneo para fortalecer la actividad cultural y promover 
proyectos culturales con la participación de la comunidad universitaria mediante la 
vinculación con su entorno a través de organismos e instituciones públicas y privadas, 
para lograr mayor presencia en el ámbito nacional e internacional.

El programa “Cooltura uaemex. Experiencias culturales para llevar” difunde y preserva 
la cultura universitaria con accesibilidad a todos los sectores de la sociedad, a través 
de diferentes manifestaciones artísticas por medio de presentaciones, festivales, 
conferencias y talleres en conjunto con las áreas y talento universitario.

Durante el 2023, como parte de la propuesta en plataformas digitales y con el objetivo 
de generar contenido sobre arte y cultura, así como difusión de actividades y eventos 
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 Obra de teatro Soñar | Uaemex, 2023

universitarios, se generaron 97 materiales audiovisuales para redes sociales, contando 
con un total de 81 570 visualizaciones.

De igual forma, la uaemex comprometida con la construcción de una sociedad que 
reconoce las diversas expresiones artísticas y consciente de que el acceso a la cultura 
permite ampliar la visión y valores de la comunidad universitaria, al impulsar las 
vocaciones culturales entre los jóvenes, se llevó a cabo por ejemplo el “Cooltura Fest 
2023” en el Campus Universitario “El Cerrillo”, logrando un total de 483 asistentes.

Durante el evento se llevaron a cabo diferentes talleres de expresiones artísticas, 
dirigidos en su mayoría por estudiantes, entre ellos el de “Experimentación floral”, 
“Ritmos latinos” y “Conociendo la lengua mazahua”. De igual manera, se llevó a cabo 
la presentación musical de la banda “Kan Kan Band”, conformada por integrantes de la 
comunidad universitaria.

Asimismo, se contó con la participación de miembros de la Red de Divulgadores de 
la Cultura y la Ciencia “José Antonio Alzate”, quienes promovieron sus proyectos de 
divulgación científica y cultural, en un ejercicio de difusión y aprendizaje compartido a 
través del programa “¡Aquí te digo cómo!”.

Para impulsar el arte y la cultura desde la infancia, la universidad promueve actividades 
culturales abiertas a las distintas necesidades de la sociedad, como parte de las 
actividades realizadas se llevó a cabo el taller de escultura “Sintiendo el arte” en el 
Jardín de Niños “Bertha Von Glumer”, en San Diego de los Padres, Cuexcontitlán; con el 
objetivo de acercar el arte y la cultura a diversas comunidades, a través de las cuales las 
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niñas y los niños exploran su creatividad, desarrollan habilidades artísticas y su aprecio 
por la cultura.

Por su parte, mediante el programa “Alianzas culturales”, se propicia acrecentar el 
valor del consumo cultural de la sociedad por medio del fortalecimiento de vínculos 
con instituciones públicas, organizaciones privadas, profesionales y especialistas de 
diversas ramas del arte.

A través de esta sinergia se desarrollan estrategias y acciones por parte del talento 
universitario con públicos externos a la institución que brindan espacios de reflexión 
sobre el arte y la cultura. Como parte de ello, se llevó a cabo la conferencia “Los 
futuros pasados en el paralelo” del artista Ángel Cabrales, la cual se realizó a la par 
de la inauguración de la exposición temporal del “Tótem de la inteligencia”; escultura 
realizada por el mismo artista con la colaboración de alumnos de la comunidad 
universitaria, contando con 150 asistentes.

Teatro

Esta casa de estudios promueve el trabajo artístico de los integrantes de la Compañía 
Universitaria de Teatro y los colectivos teatrales para la comunidad y sociedad en 
general, por lo que resalta la conformación, apoyo y programación de su Elenco 
Artístico Universitario.

La Compañía Universitaria de Teatro efectúa de manera anual seis temporadas 
bimestrales presentadas en los Teatros Universitarios “Los Jaguares”, de Cámara “Esvón 
Gamaliel” y “Antonio Hernández Zimbrón”; en ellas se ofrecen obras con diferentes 
temáticas y están dirigidas a diversos públicos. Las puestas en escena son producciones 

Elenco Artístico
Universitario de Teatro

25
�rupos

3
solistas



166

UAEMÉX |

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Tabla 3.1. Temporadas de teatro

Temporada Obra Funciones Asistentes

Primera
(enero-febrero)

El asilo de los trastes viejos 28 763

Soñar 13 331

Segunda
(marzo-abril)

El árbol 27 926

Etiqueta es humano 25 231

Las pequeñas aventuras del gran don Quijote 16 679

Mariposa blanca 27 755

Nosotras que los queremos tanto 20 386

Un rey de chocolate 8 299

Tercera
(mayo –junio)

Este amoroso tormento 27 907

Los sueños de Paco 8 333

Mayahuel 15 293

Mía 16 579

Cuarta
(julio-agosto)

De pícaros y bribones… 23 434

Llueve 24 404

Tambache de cachivaches 12 169

Un mundo nocturno 12 658

Quinta
(septiembre-octubre)

¿Y qué hiciste del amor que me juraste? 12 1 046

Chocolate independencia 16 733

De insomnio y media noche 11 148

La cabeza de dragón 14 1 800

La mujer sola 14 240

Panteón de amores 11 1 190

Sexta
(noviembre-diciembre)

Dominico: Una pastorela perrona 6 222

El pato y la muerte 12 201

La cola del diablo 15 1 843

La pequeña cerillera 12 495

Las trampas del diablo 6 233

Total 430 16 298

Con el fin de fomentar la actividad teatral a lo largo del año, se proyectan y difunden 
jornadas teatrales con temáticas y temporalidades específicas (Tabla 3.2.). La Jornada 
Infantil contó con el montaje “Mía”, producción con teatro de objetos y títeres; en la 
Jornada Fiestas Patrias se presentó “Chocolate Independencia”; en octubre la Jornada 
Festejo de Muertos se engalanó con el espectáculo musical “Panteón de Amores”, 
finalmente la Jornada Decembrina, cerró el año con la tradicional pastorela “La Cola 
del Diablo”.

propias y/o coproducciones entre grupos integrantes del elenco artístico universitario 
de teatro (Tabla 3.1.).
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Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Tabla 3.2. Jornadas de teatro

Jornada Obra Funciones Asistentes

Infantil Mía 16 579

Fiestas Patrias Chocolate Independencia 16 733

Festejo de Muertos Panteón de Amores 11 1 190

Decembrina La Cola del Diablo 15 1 843

Total 58 4 345

Es fundamental crear, producir, dirigir y difundir proyectos que permitan mantener 
una diversidad de puestas en escena, por lo que se realizaron las obras de teatro 
“Nosotras que los queremos tanto” y “De pícaros y bribones…”, ambas que abordan 
temáticas actuales.

En el marco del Día Mundial del Teatro se realizó en conjunto con la comunidad de 
la Licenciatura en Artes Teatrales de la Facultad de Humanidades, la Escuela de Artes 
Escénicas de la uaemex y la Escuela de Bellas Artes de Toluca, el desfile, la lectura del 
Manifiesto Conmemorativo al Día Mundial del Teatro, escrito por Samiha Ayoub y la 
presentación de las obras “Los zapatos de Margot”, “El asilo de los trastes viejos”, “¡Así 
lo espero!” y “Cartas a Otelo”, además del espectáculo de danza “Alicia en el país de las 
maravillas”, en el Teatro Universitario “Los Jaguares”.

Es importante mencionar que la Compañía Universitaria de Teatro se presentó en la 
Verbena Teatral, organizada por Secretaría de Cultura y Turismo del Estado de México, 
con una función especial del montaje “Los Habladores” de Miguel de Cervantes 
Saavedra, en el Parque de la Ciencia “Fundadores” de la ciudad de Toluca.

Como parte de la participación universitaria en eventos culturales con otras instituciones 
e instancias, se presentó “El asilo de los trastes viejos” en el Festival del Juguete 
Tradicional de Madera 2023, llevado a cabo en San Antonio La Isla, Estado de México. 
Asimismo, se resalta la participación de la Compañía Universitaria de Teatro con la obra 
“Nosotras que los queremos tanto” en el “22 Festival Nacional de Teatro fenat + Teatro – 
Violencia”, organizado por la Dirección de Vinculación y Extensión, el Departamento de 
Actividades Culturales Alquimia Teatral y Sin Fronteras Artes Escénicas del Tecnológico 
de Estudios Superiores de Ecatepec.

Trascienden las dos presentaciones teatrales que realizó la Compañía Universitaria 
de Teatro de la obra “Este Amoroso Tormento” en el Auditorio “Leopoldo Flores” del 
Museo de Arte Moderno y en el Museo Virreinal de Zinacantepec, como parte de las 
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Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Tabla 3.3. Programas culturales de teatro

Programa cultural Funciones Asistentes
Arte y Cultura Viva 75 4 186
Arte y Cultura Viva Itinerante 9 522
Teatro Panal 91 1 813
Total 175 6 521

actividades programadas por la Dirección de Servicios Culturales de la Secretaría de 
Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México.

Como parte de los programas permanentes Arte y Cultura Viva, Teatro Panal y Arte y 
Cultura Viva Itinerante se presentaron obras de teatro de diversos géneros, temáticas y 
líneas creativas, totalmente gratuitas (Tabla 3.3.).

Dentro de otras presentaciones vinculadas con el teatro, en el Centro Cultural 
Universitario “Casa de las Diligencias”, como parte del programa “Arriba el Telón”, 
destacó la presentación de la obra infantil “Tonatiuh, V sol en movimiento” del “Grupo 
Teokikixtli. Teatro de títeres”, en la que a través de marionetas se contó una leyenda de 
cultura mexicana dirigida a niñas y niños, con 52 asistentes.

Música

La Orquesta Sinfónica Juvenil de la uaemex (osjuaemex) continúa realizando actividades 
con la comunidad universitaria que logran acercar la cultura a la sociedad. Durante este 
año inició sus actividades con la presentación en el Centro Cultural Tolzú interpretando 
obras de tres grandes compositores: Ravel, Elgar y Borodin.

Como parte de las actividades de “Abril, mes de la lectura”, la osjuaemex participó con 
la presentación “Una mañana llena de música de Rock y Broadway” en el Ágora de 
Cénide de Ciudad Universitaria, como un acercamiento de la música a la comunidad 
universitaria; adicionalmente realizó conciertos en las facultades de Derecho, Economía 
y Planeación Urbana y Regional, así como en los planteles “Lic. Adolfo López Mateos” 
y “Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana” de la Escuela Preparatoria y el Centro Universitario 
uaem Valle de México, este último como cierre de las actividades llevadas a cabo en el 
marco del 195 aniversario de la fundación del Instituto Literario del Estado de México.

Además, en el Edificio Histórico de Rectoría de la uaemex, se llevó a cabo el “Primer 
Festival de Zarzuela” con la presentación de la puesta en escena “La verbena de la 
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Concierto de la osjUaem | Uaemex, 2023

paloma” en la que participaron 70 cantantes, actores y músicos; destaca la colaboración 
de la Maestra Isabel Costes, Directora de la Orquesta Sinfónica del Atlántico en España, 
como directora huésped.

Resalta la participación de la osjuaemex en la presentación de la puesta en escena 
“Panteón de amores”, realizada en el Teatro Morelos de la Ciudad de Toluca.

Otra participación de la osjuaemex fue con el Banco de Alimentos del Estado de México, 
con el concierto “Llenando el plato con el corazón”, en el Centro Cultural Universitario 
“Casa de las Diligencias”, como parte de las actividades de apoyo a la sociedad.

Adicionalmente, la osjuaemex presentó el concierto “Para muestra una flor” homenaje 
a mujeres compositoras, en la Sala Felipe Villanueva de Toluca y fue invitada a participar 
en el 25 Aniversario del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Jocotitlán.

Durante el año que se reporta, la Banda Sinfónica Juvenil de la uaemex (basjuaemex) 
realizó cuatro conciertos; en el Ágora de Cénide como parte de las actividades del Mercado 
Emprendedor con la interpretación de obras académicas, populares y los soundtracks: 
“Belle of Chicago” de Phillipe Sousa, “Viva la Vida” de Coldplay, “Suite” de John Williams, 
entre otros. En colaboración con el Coro Universitario se realizó una presentación en 
el Auditorio Municipal de Temascaltepec con la ejecución de obras como: “Marcha de 
Zacatecas”, diversos números del Carmina Burana de Carl Orff, entre otras.

Una más de las presentaciones a cargo de la basjuaemex fue el concierto “Orgullo 
y tradición: ensamble de música y danza” con la participación del grupo “Escen-cia 
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Mestiza”, en torno al Primer Festival del Pez Amarillo en la Facultad de Ciencias de la 
uaemex. La presentación conjugó ciencia, danza y música; la interpretación de ambas 
agrupaciones enalteció el orgullo e importancia de conservar tradiciones y especies de 
fauna y flora silvestre endémicas.

La basjuaemex culminó su temporada artística con el concierto “Mixtura Musical” en 
la Parroquia de San Cristóbal Huichochitlán como un acercamiento con la comunidad 
otomí de la región, en éste se presentaron obras musicales de diversos estilos: marchas 
tradicionales internacionales y mexicanas, soundtracks y música pop contemporánea, 
con la asistencia de más de 300 personas.

La Banda de Marcha de Toluca integrada por talento artístico universitario, durante 
el año de reporte tuvo presencia en importantes desfiles cívicos, incluyendo el del 
municipio de El Oro y el desfile del Día de Muertos en la Ciudad de México, así como en 
los estadios “Lic. Juan Josafat Pichardo Cruz” y Alberto “Chivo” Córdova de la uaemex.

Otra de las agrupaciones profesionales universitarias es la Orquesta de Cámara que, sin 
lugar a duda, es una de las más longevas y apreciadas por su excelencia. Este año llevó a 
cabo su temporada con interpretaciones magistrales de obras clásicas que enriquecen 
los espacios universitarios, entre ellos la Escuela de Artes Escénicas; las facultades de 
Ciencias Políticas y Sociales y Enfermería y Obstetricia; y la Unidad Académica Profesional 
Huehuetoca. Destaca la colaboración del cantante de ópera Gamaliel Reynoso Mejía, 
quien agregó una dimensión única y emocionante a la experiencia musical. La Orquesta 
de Cámara de la uaemex no sólo es una fuente de deleite auditivo sino también un 
símbolo de compromiso con los valores universitarios.

Por su parte, el Coro Universitario participó en el Festival Internacional de Coros “Por 
Esto Cantamos Juntos 2023”, con obras corales mexicanas, en el municipio de Pasto, 
Colombia.

Asimismo, como parte del programa “Música para todos”, realizado en el Centro 
Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, se llevaron a cabo las “Noches de Jazz 
en la Casa” por grupos locales en un ambiente íntimo y en formato acústico, con 148 
asistentes.

Además, la Estudiantina Verde y Oro de la Universidad Autónoma del Estado de 
México, que celebró su 57 aniversario y actualmente conformada por 15 estudiantes 
de las facultades de Ciencias Políticas y Sociales, Economía y Odontología, así como del 
Conservatorio de Música del Estado de México, contribuye a la identidad universitaria 
al preservar tradiciones, promover el arte y la cultura. Durante este año, destaca la 
obtención del tercer lugar en el Tercer Concurso Nacional de Tunas y Estudiantinas 
Universitarias del canal Once, realizado en el Auditorio “Ing. Alejo Peralta” del Centro 
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Presentación del libro, Libertad de pensamiento: privilegio universitario | Uaemex, 2023

Cultural “Jaime Torres Bodet” del Instituto Politécnico Nacional. El objetivo del concurso 
es retomar y promover entre la juventud las raíces de la estudiantina, una tradición 
musical propia de los jóvenes estudiantes.

De igual manera, con 45 años de trayectoria, la Tuna Femenina Verde y Oro, integrante 
del elenco artístico de la uaemex, obtuvo el segundo lugar por su destacada participación 
en dicho certamen.

Por su parte, la Tuna Femenil de la Facultad de Geografía de la uaemex quienes también 
son integrantes del elenco artístico universitario, participaron en el “4to. Certamen 
Internacional de Tunas Femeniles” organizado por la Universidad Nacional Autónoma 
de México, en los que obtuvo el premio a “Mejor solista” y a “Mejor pieza instrumental”.

Literatura

En el presente año, la uaemex realizó 144 presentaciones editoriales de manera 
presencial y virtual para difundir el Fondo Editorial Universitario en materia de 
investigación y literatura; destaca la investigación “Vulnerabilidad ante la pandemia 
covid-19. Reto de la garantía de los derechos humanos en el estado mexicano” en la 
Feria Internacional del Libro del Palacio de Minería ante la grave situación de pandemia 
que se originó a nivel internacional.

Como compromiso que tiene la universidad para incentivar la lectura entre la 
comunidad universitaria y sociedad en general, se llevó a cabo el programa “Abril, mes 
de la lectura” con diversas presentaciones de libros, entre ellas, La noche de todos los 
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Puesta Arte en Movimiento | Uaemex, 2023

muertos y Cartografías. Trazado Fotográfico de Toluca, correspondientes a la colección 
Jóvenes Pasión y Libertad, así como Libertad de pensamiento: privilegio universitario, 
realizado en coedición con el Gobierno del Estado de México.

En la Feria Internacional del Libro Estado de México, la cual abrió sus puertas para recibir 
a lectores, artistas, editores, gestores culturales y amantes de los libros, se presentaron 
las obras: Linfa, de María Gómez de León López, ganadora del 17° Premio Internacional 
de Poesía “Gilberto Owen Estrada” y Sobre las dunas, de Manuel Guillermo Ortiz Gaxiola, 
ganador del 20° Premio Internacional de Narrativa “Ignacio Manuel Altamirano”; en 
tema de literatura infantil se destaca la presentación de los cuentos: Zo piloto, de Daniel 
SanMateo, Un cuento enfermo, de Ricardo Cuéllar Santín y El corazón ahogado de Erick 
Rivera Moctezuma, ganadores del 10º Concurso de Cuento Infantil.

El tema principal de filem 2023 fue la dramaturgia, por ello, se elaboró y presentó 
el libro La aurora del viento: cuatro primeros lustros de teatro universitario en Toluca 
1960-1980 de Antonio Hernández Jáuregui y Jorge Rubén López Jiménez; en este 
quehacer por reconstruir y proyectar el pasado universitario, también se presentaron 
obras conmemorativas de la fundación del Instituto Científico y Literario como 
Esplendor Verde y Oro: 1828-2023. Arte e historia de Carlos Eduardo Barrera Díaz y 
Alfredo Barrera Baca y 195 años de vida universitaria. Una historia en construcción, de 
Carlos Alfonso Ledesma Ibarra.

De manera relevante la Organización de Estados Iberoamericanos (oei) presentó 
el libro El futuro de la Inteligencia Artificial en educación en América Latina; con la 
finalidad de llegar al objetivo de consolidar una universidad con ética, con respeto a los 
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derechos humanos e inclusiva; y se editó y presentó en la filem la colección Cuadernos 
de integridad para las organizaciones.

Aunado a lo anterior, como parte del programa “Armonía Literaria” del Centro Cultural 
Universitario “Casa de las Diligencias”, se realizó el proyecto “Cuentacuentos en acción” 
que reunió a narradores orales e invitados de distintas partes del país, que dieron 
muestra de su talento para el relato, al que asistieron 173 personas y 2 567 más siguieron 
su transmisión en vivo. Además, se realizó la presentación del libro “La joya robada” de 
Elik G. Troconis, ganador del premio fenal-Norma 2022, y Paola Rojas, profesional de 
museos y editora, presentó su poemario “Todos vieron al sol quemar el pastizal”.

Danza

La danza se destaca como una herramienta de inclusión y expresión corporal. En 2023, 
se realizaron las temporadas “Danza en tu Espacio” con un total de 44 presentaciones 
en espacios universitarios: Ágora de Cénide, Centro Cultural Universitario “Casa de 
las Diligencias”, Teatros Universitarios “Los Jaguares” y de Cámara “Esvón Gamaliel”, 
Facultad de Contaduría y Administración, centros universitarios uaem Amecameca, 
Atlacomulco y Temascaltepec, y las unidades académicas profesionales Huehuetoca y 
Tejupilco.

La danza enaltece las tradiciones mexicanas y de los pueblos originarios del Estado 
de México, como se dio cuenta en la celebración del “Día de la Danza 2023”; esta 
actividad representó una experiencia que unió el cuerpo, la música y la expresión. 
De esta manera, se realizó el proyecto “Somos Danza” con un total de 24 actividades 
entre las que destacaron la participación del Grupo de Danza Folclórica “Danz-Art” 
con el grupo invitado “Compañía de Danza Folklórica Quetzalli” y la del grupo “Escen-
cia Mestiza”; las conferencias “Terapia física en danza” y “La danza contemporánea 
en Toluca”; la impartición de la clase de danza “Conciencia corporal y expresión”; las 
clases magistrales “Danza Butoh”, “Formación del bailarín en teatro” y “Elementos entre 
música y danza (flamenca)”, así como la realización de los videos “Día Internacional de 
la Danza 2023” y “La mujer en el tango”.

Por otra parte, en el programa “Danzando”, realizado en el Centro Cultural Universitario 
“Casa de las Diligencias”, haciendo un recorrido a través de la danza folklórica y la 
proyección de videos que acompañaron a cada una de las presentaciones, con una 
asistencia de 578 personas.

Cine

El Cineclub se ha convertido en un espacio de debate y crítica constructiva entre sus 
asistentes, durante este año se proyectaron 91 funciones en el Teatro Universitario de 
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Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias” | Uaemex, 2023

Cámara “Esvón Gamaliel”; tres de estas funciones se complementaron con charlas y 
semblanzas que buscan impactar positivamente en la comunidad universitaria.

La combinación de cine y música, conocida como cine performativo, tuvo presentaciones 
en espacios académicos: los planteles “Lic. Adolfo López Mateos” y “Cuauhtémoc” de la 
Escuela Preparatoria, las facultades de Artes y Antropología, los centros universitarios 
uaem Atlacomulco, Temascaltepec y Valle de México, las unidades académicas 
profesionales Huehuetoca y Tejupilco y el Campus Universitario “El Cerillo”, al igual 
que en espacios públicos como la Biblioteca Central “Leona Vicario” y la Cineteca 
Mexiquense, con un total de 13 presentaciones donde la música en vivo se conjuga con 
una de las expresiones culturales más complejas y sobresalientes.

Respecto al programa “Cinema Diligencias” se ofreció la muestra fílmica “enac 2023” 
con la proyección de trabajos finales de estudiantes de la Escuela Nacional de Artes 
Cinematográficas de la Universidad Nacional Autónoma de México, en el Centro 
Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, con 56 asistentes.

Capacitación cultural dirigida a coordinadores de Difusión Cultural de espacios 
académicos

La comprensión del concepto de cultura es importante para la realización y desarrollo 
de diversas actividades artísticas, por esta razón, se capacitaron a los 53 coordinadores 
de difusión cultural de la totalidad de espacios académicos universitarios, relacionados 
con: el “Sistema de Gestión de Talleres Artístico-Culturales en los espacios académicos” 
y el “Proceso de talleres culturales en espacios académicos universitarios a través del 
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2 53
espacios
académicos

100%
de asistencia

capacitaciones

Sistema Integral de Talleres Culturales (sitac)”, con la finalidad de que conozcan y 
difundan los conceptos teóricos, de investigación y de aprendizaje como parte de la 
educación incluyente del estudiante, para lograr su formación integral.

Festivales y encuentros

Esta casa de estudios fue sede del V Encuentro Regional de Talento Artístico Estudiantil 
de las Instituciones de Educación Superior, organizado en coordinación con la Red de 
Extensión y Difusión Cultural de la Región Centro Sur de la Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación Superior (anuies), para el impulso a las 
actividades teatrales que induzcan la creatividad y ejerciten las habilidades artísticas 
actorales, realizado en el marco de la Feria Internacional del Libro Estado de México.

Este encuentro presentó las obras “El caracol y el colibrí” de la Universidad Tecnológica 
de Querétaro, “Apología de una leona” del Tecnológico Nacional de México Campus 
Querétaro, “La creación del quinto sol” de la Universidad Tecnológica de San Juan 
del Río, “All you need is love” y “El enfermo imaginario” de la uaemex, en el Teatro 
Isabelino “Antonio Hernández Zimbrón” del Centro Cultural Universitario “Casa de las 
Diligencias”, siendo una oportunidad para las y los estudiantes de nivel profesional que 
se preparan en las artes escénicas para compartir experiencias y presentar avances en 
su formación.

Con el objetivo de proyectar el trabajo teatral de actores, actrices y personal artístico 
de la uaemex, la Compañía Universitaria de Teatro realizó un intercambio académico 
y artístico con la Compañía de Artes del Campus Guanajuato de la Universidad de 
Guanajuato, del que resultó la presentación del montaje “Los dieciocho marineros 
que abrazaron la tierra”, ópera original sobre el primer viaje de circunnavegación 



176

UAEMÉX |

de Fernando de Magallanes y Juan Sebastián Elcano, en el Teatro Universitario “Los 
Jaguares”.

Por otra parte, el día de muertos es una manifestación de la riqueza cultural mexicana, 
por ello a través del Centro de Actividades Culturales se realizó el “Festival de Día 
de muertos” con una variedad de actividades artísticas y culturales entre las que 
sobresalen la tradicional ofrenda mexicana y presentaciones de danza folklórica, teatro 
y música, como ejercicio de reafirmación de nuestra identidad. De esta manera, la 
uaemex contribuye a reforzar y revalorizar las tradiciones y costumbres de los pueblos 
originarios del país.

La universidad, a través del Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, 
organiza festivales que exploran la pluralidad cultural de nuestra nación por medio de 
trabajos artísticos multidisciplinarios en el que las distintas manifestaciones convergen 
en un mismo escenario. En este sentido, se llevó a cabo la 4ª edición del Festival 
“Cambalache de libros” con diversas actividades como las presentaciones de la obra 
infantil Agüita vs la Malvada Dra. Refresco por el grupo “Cirque Dreams”, el grupo de 
rock “Sr. Lagarto”, el concierto de guitarra por Gustavo M. Flores, la cuenta cuentos 
“Storie Dolchi”, “Marimba Turquesa Jazz”, “Swing Alive Jazz” y “DJ Orosman Moreno”, 
con 775 asistentes.

Con respecto al Festival de Danza “Alma, expresión y movimiento”, se contó con la 
participación de la “Compañía de Danza Folklórica Quetzalli” originaria de Coyuca 
de Benítez, Guerrero que presentó cuadros escénicos de su entidad federativa; la 
Compañía de Danza “Xochipilli Toltekáyotl” de Ocoyoacac, Estado de México con una 

Presentación de libro, Orquídeas de la región sur del Estado de México | Uaemex, 2023
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representación ceremonial prehispánica; el grupo de danza “Danz-Art”, de Toluca, 
Estado de México, que presentó una muestra dancística de diferentes estados de la 
República mexicana; con la asistencia de 409 personas.

Asimismo, se realizó la 2ª edición del Festival “Incisiones Gráficas” con la inauguración 
de la exposición colectiva “Tinta de por medio”, muestra gráfica de artistas mexiquenses 
con la participación de estudiantes, docentes y egresados de la Facultad de Artes de 
la uaemex; se realizaron los talleres de grabado “Gráfica para niños, introducción al 
grabado en relieve” y “La impresión de grabados” y se colocó una zona de intercambio 
de estampas y grabados, con un total de 500 asistentes.

En el Festival “Jazz en la Casa” participaron los ensambles independientes del Estado de 
México “Macondo Jazz”, “Zama Jazz Project”, “Jazz in Time” y el grupo “Antares Jazz”, 
perteneciente al elenco artístico universitario, que enfatizaron de manera específica y 
a partir de su música, el objetivo de transmitir, divulgar y enfatizar la importancia de las 
raíces africanas incrustadas en el jazz, con una asistencia de 610 personas.

Nuestra institución logró ser sede –por tercer año consecutivo– del Festival Internacional 
de Cine de la Universidad Nacional Autónoma de México (ficunam), realizado en el 
Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”. En esta ocasión se celebró la 
décima tercera edición del ficunam en el que se ofrecieron dos cintas que tuvieron 
como temática general la reflexión de la cotidianidad de nuestro contexto, con 16 
asistentes.

En el “Festival Inmersivo de Arte Multimedia: Hibridaciones”, en colaboración con la 
Facultad de Artes de la uaemex, se presentaron producciones musicales y arte digital 
a través de exploraciones audiovisuales, así como sesiones de improvisación, jamming 
interdiciplinarios, performance y videoacción, con la asistencia de 795 personas.
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Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Tabla 3.4. Elenco artístico universitario

Concepto Cantidad

Grupos 130

Artes transdisciplinarias 5

Cine 3

Danza 15

Literatura 5

Música 102

Solistas 42

Danza 2

Literatura 20

Música 20

El “Festival Internacional de Cine Documental de la Ciudad de México” organizado por 
la Asociación Civil docs[mx] que de manera anual ha dado cabida a la producción de 
documentales en apoyo a la creación y producción, se llevó a cabo en el Centro Cultural 
Universitario “Casa de las Diligencias” a través de la proyección de ocho documentales 
provenientes de México, Estados Unidos, Colombia y Catar, con 79 asistentes.

Elenco Artístico Universitario

El notable talento que enaltece y personifica al elenco artístico universitario se integra 
por 130 grupos y 42 solistas en las disciplinas de cine, danza, literatura y música (Tabla 
3.4.). Estas manifestaciones culturales son el reflejo del compromiso inquebrantable de 
la institución con la promoción y difusión de las artes en su más pura expresión.

Los artistas universitarios son embajadores de la tolerancia, la igualdad y la creatividad, 
y continuarán inspirando a todas aquellas personas que presencien sus talentosas 
actuaciones.

Es importante señalar que las solicitudes para sus presentaciones se realizan en el 
Sistema de Gestión de Grupos Artísticos.

Presentaciones internacionales

Como parte de la proyección internacional universitaria se llevó a cabo la exposición 
“Memoria, espacio y tiempo” en la Università degli Studi Roma Tre de Italia, compuesta 
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por una colección de 25 obras sobre símbolos universitarios y conceptos centrales para 
la educación superior; esta muestra se realizó de manera presencial en conjunto con la 
oficina de enlace en el extranjero con sede en Roma, Italia de forma presencial y virtual 
como parte de la difusión universitaria, con un alcance de 16 724 personas.

Otra actividad de carácter internacional fue el XVIII Encuentro de Videocorto “A Pantalla 
Abierta” bajo el tema “Cultura de paz” que reunió a 117 jóvenes cineastas de Alemania, 
Argentina, Chile, Colombia, España, Francia, Irán, México y República Checa, en las 
categorías de animación, documental, experimental y ficción.

La ceremonia de premiación se llevó a cabo en el Teatro Universitario de Cámara “Esvón 
Gamaliel”, en la que resultaron ganadores: Christopher Lagunas Bautista con el corto 
“Una noche para recordar”, en la categoría de animación; Andrea Oliva Marcial con el 
corto “Didáctica sensorial”, en la categoría documental; Karen Velázquez Moreno con 
el corto “Entre lazos”, en la categoría experimental y; Óscar Ortega Navoa con el corto 
“Tzithu”, en la categoría de ficción. Asimismo, Eduardo Elli por el corto “Amérika” y Luis 
Manuel Hernández Rodríguez por el corto “Moisés y la muerte”, recibieron menciones 
honoríficas de los géneros experimental y ficción, respectivamente.

Además, fueron otorgados otros reconocimientos en torno al encuentro, siendo María 
Julieta Toledo Soto con el corto “fem” por mejor animación; Jorge Luis González Reyes 
con el corto “Desde la cuna” por mejor fotografía en el género documental; James 
Gaspar con el corto “Exilio” por mejor fotografía en el género experimental; Yael Rivas 
y Citlalli Castillo con el corto “Hazme una poción” por mejor guión en el género de 
animación.

Premiación del XVIII Encuentro de Video Corto “A Pantalla Abierta” | Uaemex, 2023
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Las menciones especiales fueron dadas a María Julieta Toledo Soto por el corto “fem” 
en el género de animación; James Gaspar por el corto “Exilio” en el género experimental 
y; Ramón Preciado López por el corto “Antigüedades Mau” en el género ficción.

Divulgación científica

Una contribución importante y medio de difusión de conocimiento, cultura y arte por 
parte de la Universidad Autónoma del Estado de México es su producción editorial. El 
libro es un vínculo por excelencia que logra la trasmisión de estos conceptos, por lo que 
la editorial universitaria continúa apoyando el dinamismo y la actividad de los libros y 
revistas en la divulgación del quehacer científico y literario.

La uaemex busca el desarrollo, cuidando la calidad de sus publicaciones, así como 
una amplia difusión, distribución y comercialización de los productos académicos y 
servicios, dando a conocer las novedades del fondo editorial universitario.

Edición de libros y revistas

La editorial universitaria ha contribuido al fortalecimiento de la identidad institucional, 
a través de la edición de publicaciones no periódicas (libros) y publicaciones periódicas 
(revistas), los cuales son, para esta casa de estudios, pieza medular en la difusión de la 
cultura y el conocimiento. Muestra de esta actividad es la edición de obras relacionadas 
con diversas áreas del conocimiento y la cultura, cuyos autores son investigadores, 
docentes, estudiantes y personal administrativo, integrantes de la comunidad auriverde, 
así como escritores y poetas estatales, nacionales e internacionales, algunos de ellos 
convocados para participar en los certámenes cuya finalidad es reconocer su talento a 
través de la edición de sus obras.

De igual forma, y con el fin de dar mayor proyección a las obras publicadas, durante 
este periodo se dio seguimiento a las coediciones con otras editoriales. En ese sentido, 
durante el periodo que se reporta se editaron 79 obras de las cuales 28 son en coedición.
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Revistas universitarias

La universidad continúa comprometida con la comunidad, y sus publicaciones están 
destinadas a comunicar, a generar y brindar un espacio para publicar artículos de 
calidad, promover el conocimiento, y estimular la discusión académica con temas 
relacionados con el desarrollo de las ciencias, las humanidades, las artes y la literatura.

ciencia ergo-sum

A partir de este año, Clarivate Analtyics, dentro del Journal Citation Reports (jcr™), 
comenzó a publicar el índice de Factor de Impacto (jif™ por sus siglas en inglés) de las 
revistas que se encuentran indizadas en el Emerging Source Citation Index (esci™).

Al respecto, ciencia ergo-sum reportó durante 2022 un jif™ de 0.1 y un total de 68 
artículos citables, de los cuales tres fueron citados dentro de las colecciones de Web 
of Science™. La gran relevancia de este reporte es que ello ha permitido evaluar los 
resultados de los sistemas de publicación continua y de postprint que se implementaron 
en la revista para elevar la visibilidad de los resultados de los artículos aceptados para 
publicación y, segundo, que se ha logrado en este periodo el objetivo de incorporar a 
ciencia ergo-sum dentro de las dinámicas de las revistas de corriente principal.

Por otro lado, es necesario resaltar que gracias a la estrategia de postprint este año ha 
sido más eficiente la publicación en línea. Gracias a esta modalidad se han publicado en 
su totalidad los tres números de este 2023, pero adicionalmente se ha avanzado en los 
que corresponden al 2024. Con este logro la revista continúa dando prioridad a evitar 
la prescripción de los resultados que contribuyen a la discusión científica oportuna.

Con este panorama, el año que se reporta abrió nuevos campos de oportunidad que 
permitieron aumentar la difusión de su contenido y mantener su posicionamiento en 
el universo de revistas académicas. Con ello se renueva el reto cumplido de seguir 
vigente en índices de corriente principal; promover la citación en jcr mediante la 
publicación de artículos y de la incorporación de árbitros de procedencia extranjera, 
así como continuar entre las revistas más descargadas en Redalyc y en el repositorio 
institucional uaemex.

La Colmena

Con gran orgullo, durante 2023 La Colmena llega a su treinta aniversario, siendo 
para la institución una de sus publicaciones culturales más serias, reconocidas por 
numerosos índices y bases de datos nacionales e internacionales (el Índice de Revistas 
Mexicanas de Divulgación Científica y Tecnológica de Conahcyt, el Emerging Sources 
Citation Index de Clarivate Analytics, doaj, Latindex, miar, Redalyc y Dialnet) y también 
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como el emblema de los ideales y el trabajo de su comunidad. Con cuatro números al 
año, editados en los meses de enero, abril, julio y octubre, es también una de las más 
fructíferas, alcanzando los sesenta contenidos publicados anualmente, entre artículos 
de investigación, ensayos, creación literaria (cuento, narrativa breve y poesía), obras de 
arte visual, traducciones literarias y reseñas críticas.

Sus descargas desde el portal de la Hemeroteca Digital atestiguan el impacto que tiene 
entre los lectores interesados en las discusiones epistemológicas alrededor de los 
estudios literarios, la filosofía, la estética, la historia, las artes visuales y escénicas y su 
convergencia con el género, la violencia y todo tipo de problemáticas y preocupaciones 
sociales contemporáneas.

Sus 2 163 artículos disponibles a texto completo en Acceso Abierto benefician a 
una población conformada por estudiantes de bachillerato, licenciatura, posgrado, 
profesores, escritores y artistas hispanohablantes pertenecientes a cualquier región 
del mundo. Lo mismo puede decirse de sus 1 658 autores, adscritos a instituciones de 
orígenes cada vez más plurales e internacionales. Con ello, la revista se mantiene a la 
vanguardia, en contacto con la comunidad y al servicio de los intereses y necesidades 
de la población.

Conecte uaemex

El año 2023 fue trascendente para la revista, pues cumplió 10 años de acompañar 
a las y los estudiantes de nivel medio superior. En esta década en sus más de 100 
ediciones publicadas de manera interrumpida se presentó no sólo el trabajo del grupo 
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de reporteros de los 10 planteles pertenecientes a las cinco diferentes generaciones, 
sino también el de la comunidad en general de nivel medio superior y superior.

Este motivo, el haber llegado a una década, permitió replantear cerrar un ciclo de vida 
dentro de la revista a través de un cambio de nombre a Conecte uaemex, reorganizar 
las secciones de siete a cinco y ajustar tanto el formato de descarga como el sitio de 
lectura en línea, ya que el propósito de un cambio es adecuar los contenidos a los 
intereses e inquietudes sociales y académicas de la comunidad, así como diversificar 
los temas para responder con contenido de actualidad y calidad para los lectores.

La estrategia durante el año de reporte para solicitar colaboraciones, fue a través de la 
difusión en redes de cinco videos promocionales realizados con ayuda de reporteros 
de la quinta generación, quienes comentan su interés y participación dentro de la 
revista; estrategia que funcionó de manera positiva; ya que la respuesta de alcance 
en seguidores para la revista fue de un aumento notorio principalmente en Facebook: 
3 530 seguidores de los cuales 70.60% son mujeres y 29.40% hombres y en X: 720 
seguidores.

La primera edición de la revista como Conecte uaemex, fue presentada en el marco de la 
filem 2023, espacio que propició la presentación del libro de uno de los colaboradores 
y reporteros de la revista, editado y distribuido en su totalidad por él mismo. Lo cual 
fue satisfactorio, pues con esto se reafirma el compromiso de ser el espacio hecho 
por y para estudiantes de nivel medio superior, así como una plataforma que impulse  
el talento.

Grafógrafxs

Durante 2023, Grafógrafxs continuó impartiendo sus talleres permanentes de poesía 
y de narrativa, los cuales son gratuitos. Los mejores trabajos de los integrantes 
de dichos talleres se publican en los números de la revista o en sus colecciones de 
poesía (Pasavante) y de narrativa (Invitación al Incendio). En el periodo sobre el cual 
se informa, se agregaron dos títulos a la colección Pasavante; así como un título a la 
colección nombrada Invitación al Incendio: Caballitos de madera. Antología de cuento 
infantil y juvenil.

En los cuatro números que publicó la revista en este año participaron 46 autores 
de Argentina, Bolivia, Brasil, Canadá, Chile, Cuba, Ecuador, Escocia, Estados Unidos, 
Guatemala, México, Paraguay, Portugal y Venezuela.

Como parte de las actividades para celebrar el cuarto aniversario de la revista, 
Grafógrafxs participó en dos eventos del Festival de Literatura Digital Word Fest 3.0, 
efectuados en el Museo de la Acuarela de Toluca; realizó una lectura colectiva en 
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el Centro Cultural Isidro Fabela, Museo Casa del Risco, en la Ciudad de México, y se 
presentó en la Feria Internacional del Libro Estado de México (filem) 2023.

En colaboración con la Secretaría de Cultura y Turismo del Estado de México, el Fondo 
Editorial del Estado de México, así como con las editoriales Akal, Diablura Ediciones, 
Centro Toluqueño de Escritores, Palíndroma, Luzzeta, el Humo, Editorial 2628, Dharma 
Books, Fósforo e Ícaro Ediciones, Grafógrafxs continuó efectuando el canje de libros 
por reseñas entre la comunidad universitaria, actividad que ha dado buenos resultados.

La revista siguió participando en el programa Los heraldos negros de UniRadio 99.7 fm, 
al cual se enviaron nueve colaboraciones; se agregaron 137 entradas con contenido 
original en la sección “Extras” de la página de la publicación, así como 87 videos al 
canal de YouTube de la revista, y se abrió una cuenta en TikTok, en la cual se registraron  
20 769 visualizaciones.

Ferias de libros

Es transcendental resaltar la importancia de la participación de la Universidad Autónoma 
del Estado de México en ferias de libros de manera presencial y en consignación, ya que 
es una forma de dar a conocer al público en general el trabajo institucional mediante 
sus publicaciones. El Fondo Editorial de la uaemex participó en 24 ferias de libros, 
de las cuales ocho fueron de manera presencial (Cuadro 3.1.), entre las que resaltan 
la 44 Feria Internacional del Libro del Palacio de Minería y la Feria Internacional del 
Libro Estado de México; y 16 de consignación incluyendo la 35a Feria Internacional del 
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Cuadro 3.1. Participación del Fondo Editorial Universitario en Ferias de Libros

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Libro de Bogotá (filbo 2023), en las que se difundió y comercializó el acervo del Fondo 
Editorial de la institución.

Nombre de la Feria

1 11a Fiesta de los Libros 2023, Universidad Autónoma de Ciudad Juárez (consignación).

2 14a Feria del libro de las Ciencias Sociales y las Humanidades, El Colegio Mexiquense A.C. 
(consignación).

3 14 Feria Cultural del Libro Ibero, Universidad Iberoamericana (consignación).

4 1ra Feria del Libro de la Salud UAEMEX (FELSALUD) Facultad de Medicina, Universidad 
Autónoma del Estado de México.

5 25 Aniversario Altexto. Jornada del Libro Universitario 2023, Universidad de Colima 
(consignación).

6 34 FILAH Feria Internacional del Libro de Antropología e Historia. Museo Nacional de 
Antropología e Historia (consignación).

7 28a Feria Internacional del Libro Universitario. FILU 2023, Universidad Veracruzana 
(consignación).

8 35a Feria Internacional del Libro de Bogotá. FILBO 2023 (consignación).

9 36 edición de la Feria Universitaria del Libro (FUL), Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo (consignación).

10 44 Feria Internacional del Libro del Palacio de Minería (FIL), Universidad Nacional Autónoma 
de México.

11 47 Feria Nacional del Libro UASLP, Universidad Autónoma de San Luis Potosí (consignación).

12 4a edición. Festival Cambalache de Libros, Centro Cultural Universitario “Casa de las 
Diligencias”.

13 Feria del Libro Infantil y Juvenil 2023. Centro Cultural Mexiquense Bicentenario. Gobierno del 
Estado de México.

14 Feria del Libro y la Lectura de la Universidad de Ixtlahuaca CUI. FLLUNIX 2023. (consignación).

15 Feria Internacional de la Lectura Yucatán (FILEY 2023), Universidad Autónoma de Yucatán 
(consignación).

16 Feria Internacional del Libro Estado de México (FILEM). Centro de Convenciones Edoméx. 
Universidad Autónoma del Estado de México.

17 Feria Internacional del Libro UABC XXIV, Universidad Autónoma de Baja California 
(consignación).

18 FIL. Feria Internacional del Libro de Guadalajara, Universidad de Guadalajara.

19 FUL. Feria Universitaria del Libro 2023, Universidad Autónoma del Estado de Morelos UAEM
(consignación).

20 FUL 2023. Feria Universitaria del Libro UAEMÉX.

21 Trueque y cambalache de Libros. Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, 
Universidad Autónoma del Estado de México.

22 UANLEER. Feria Universitaria del Libro 2023, Universidad Autónoma de Nuevo León 
(consignación).

23 V Feria Internacional del Libro de las Universitarias y los Universitarios (FILUNI), Universidad 
Nacional Autónoma de México (consignación).

24 XXIII Feria Internacional del Libro del Zócalo Ciudad de México. Secretaría de Cultura del 
Gobierno de la Ciudad de México (consignación).

Feria Internacional del Libro Estado de México (filem)

Por noveno año consecutivo la Universidad Autónoma del Estado de México, en 
coordinación con el Gobierno del Estado de México y el H. Ayuntamiento de Toluca, 
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llevó a cabo la Feria Internacional del Libro Estado de México (filem 2023), celebrada 
en el Centro de Convenciones edoméx de la ciudad de Toluca del 25 de agosto al 3 
de septiembre de 2023, lo que ha significado una apuesta exitosa por la cultura, al 
impulsar y promover la lectura.

En este año que se reporta, la filem implicó un esfuerzo que llevó a ofrecer más de 420 
actividades literarias y artísticas, así como montar un piso de exhibición con 250 sellos 
editoriales donde la comunidad universitaria y público en general pudieron disfrutar lo 
más variado de la literatura universal. Cabe señalar que en esta ocasión se contó con 
la presencia de alrededor de 80 mil asistentes y de manera destacada muchos de ellos 
fueron universitarios provenientes de diversos Planteles de la Escuela Preparatoria, 
Centros Universitarios y Unidades Académicas Profesionales de la uaemex, gracias a un 
esfuerzo conjunto entre las autoridades de dichos espacios y la organización de la feria.

En esta edición de la feria, se entregó el prestigiado Premio filem a la escritora española 
Rosa Montero y respecto a la realización de los certámenes universitarios cuya finalidad 
es reconocer el talento de escritores difundiendo la publicación de sus obras, se llevó 
a cabo la entrega del Premio Internacional de Poesía “Gilberto Owen Estrada” a la 
poeta María Gómez de León, y del Premio Internacional de Narrativa “Ignacio Manuel 
Altamirano”, al escritor Guillermo Gaxiola. Asimismo, se llevó a cabo en este marco la 
presentación de los ganadores del Concurso Universitario de Literatura “Horacio Zúñiga 
Anaya” convocado a jóvenes universitarios del nivel medio superior y superior.

Por su contribución a la literatura, el periodismo y la difusión de la cultura mexiquense 
durante 43 años de trayectoria, la uaemex rindió un emotivo homenaje al periodista 
y escritor José Luis Cardona Estrada, reconocido docente universitario y fundador de 
UniRadio.

En relación con las presentaciones de libros, en esta edición de la feria se presentaron 
sendas obras conmemorativas de la fundación del Instituto Científico y Literario como: 
Esplendor Verde y Oro: 1828-2023. Arte e historia y 195 años de vida universitaria. 
Una historia en construcción. De manera relevante la Organización de Estados 
Iberoamericanos (oei) presentó el libro El futuro de la Inteligencia Artificial. La 
educación en América Latina, de la autoría de Axel Rivas, Nicolás Buchbinder e Ignacio 
Barrenechea con la finalidad de abonar al objetivo de consolidar una universidad con 
ética, respeto a los derechos humanos e inclusiva, se editó y presentó en la filem la 
colección Cuadernos de integridad para las organizaciones, conformada por cinco 
títulos.

Este encuentro literario tuvo como eje de actividades a uno de los géneros de mayor 
tradición literaria: la dramaturgia. En ese sentido, la uaemex fue sede del V Encuentro 
Regional de Talento Artístico Estudiantil de las Instituciones de Educación Superior de la 
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Región Centro-Sur de la anuies, a través del cual se pudieron disfrutar de diversas obras 
de teatro que tuvieron como sede el Teatro Isabelino “Antonio Hernández Zimbrón” del 
Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”.

Por tercera ocasión se contó con el servicio de FilemBús; con cinco rutas de transporte 
gratuito para trasladarse a la feria con salidas programadas desde Ciudad Universitaria, 
Rectoría, Toluca Centro, Tecnológico y Avenida Colón.

Un buen trabajo editorial no acaba en la edición; necesita conseguir cierta proyección 
cultural y comercial; al ser para la uaemex un compromiso extender y difundir la 
cultura y, en consecuencia, ser el libro un vínculo por excelencia para la transmisión de 
conocimiento, la editorial de nuestra máxima casa de estudios mexiquense habrá de 
seguir apoyando el dinamismo y la actividad de los libros universitarios.

Otras actividades relevantes llevadas a cabo en el marco de esta feria fueron el concierto 
“Historias Musicales” por la Orquesta Sinfónica Juvenil de la uaemex, dirigido a niñas 
y niños con el propósito de contribuir a la promoción de la lectura y la apreciación de 
la cultura escrita, a través de la música y; la presentación de las obras de teatro “De 
pícaros y bribones…”, “Llueve”, “Un mundo nocturno”, “El asilo de los trastes viejos”, 
“Magdalena, la otra Frida” y “Este amoroso tormento” en el Teatro Universitario “Los 
Jaguares” y; “La doncella de las flores”, “Las pequeñas aventuras del gran Don Quijote” 
y “Momo y los ladrones del tiempo” en el Centro de Convenciones edoméx.

Asimismo, se realizó la exposición “Geometría de vida Sebastian” de Enrique 
Carbajal González “Sebastian”, escultor reconocido internacionalmente por sus obras 
monumentales de acero y/o concreto. El artista también impartió la conferencia 
magistral “Sembrando: Sebastian, vida y obra”, con el objetivo de transmitir a las 
generaciones de universitarios el interés por las ciencias, las matemáticas y el arte.

Feria Internacional del Libro
Estado de México (����)

420
actividades
artísticas y literarias

250
sellos editoriales
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Durante el desarrollo de filem, la universidad fue sede de la 21 Semana Internacional 
de la Dramaturgia Contemporánea, organizada a través de la Compañía Universitaria de 
Teatro, la Licenciatura en Artes Teatrales de la Facultad de Humanidades de la uaemex, y 
la Compañía Teatral Los Endebles A.C. La programación incluyó lecturas dramatizadas de 
autores locales, nacionales e internacionales en el Teatro Universitario “Los Jaguares”, 
así como mesas de diálogo en la Facultad de Humanidades de la uaemex.

Premios internacionales de narrativa y poesía

La uaemex convocó, nuevamente, a escritores hispanoparlantes nacionales y extranjeros 
a participar en los Premios Internacionales de Literatura; certámenes literarios que 
se han convertido en parte primordial de la institución, organizados con la finalidad 
de estimular el gozo por la lectura, escritura y expresión oral, contribuyendo en la 
expresión del pensamiento crítico, reflexivo y estético.

En el mes de abril de 2023 se llevaron a cabo las sesiones de deliberación y apertura de 
plicas de los Premios Internacionales de Narrativa y Poesía resultando ganadora María 
Gómez de León del 17° Premio Internacional de Poesía “Gilberto Owen Estrada” con 
la obra Linfa y Guillermo Gaxiola del 20° Premio Internacional de Narrativa “Ignacio 
Manuel Altamirano” con la obra Sobre las dunas.

En total se registraron 476 obras. En el Premio Internacional de Poesía “Gilberto Owen 
Estrada” 191 trabajos provenientes de Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, 
Ecuador, El Salvador, España, Estados Unidos, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, 
Noruega, Panamá, Perú, Uruguay y Venezuela; y 285 obras para el Premio Internacional 

María Gómez de León, ganadora del Premio Internacional de Poesía “Gilberto Owen Estrada” | Uaemex, 2023
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de Narrativa “Ignacio Manuel Altamirano” provenientes de Alemania, Argentina, Bolivia, 
Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, España, Estados Unidos, 
Guatemala, Israel, México, Nicaragua, Panamá, Perú, Uruguay y Venezuela.

10° Concurso de cuento infantil

La imaginación al ser simple y lineal donde se aportan escenarios muy brevemente 
descritos y cuyos personajes son fácilmente caracterizados con acciones simples y muy 
claras en la sucesión de hechos, permiten alcanzar a los públicos más importantes en 
la literatura que son las niñas y los niños. Es así como la uaemex, promueve y fomenta 
el proceso de desarrollo y socialización de públicos infantiles con la edición del 10º 
Concurso de Cuento Infantil, alcanzando la participación de 49 escritores provenientes 
de seis estados del país.

En esta décima edición los responsables de despertar una reacción emocional al lector 
fueron: primer lugar, Zo piloto de Francisco Daniel González Rodríguez (Daniel San 
Mateo); segundo lugar, Un cuento enfermo de Ricardo Cuéllar Santín, y tercer lugar, El 
corazón ahogado de Erick Rivera Moctezuma; quienes fueron premiados en el marco 
de la Feria Internacional del Libro Estado de México.

10o Concurso
de Cuento Infantil

49 3
Ganadorestrabajos

participantes

Primer lu�ar: “Zo piloto”
» Francisco Daniel González Rodrí�uez
Se�undo lu�ar: “Un cuento enfermo”
» Ricardo Cuéllar Santín
Tercer lu�ar: “El corazón aho�ado”
» Erick Rivera Moctezuma

Concurso universitario “Horacio Zúñiga Anaya”

Por cuarta ocasión, la uaemex convocó a estudiantes universitarios a participar en el 
Concurso Universitario de Literatura “Horacio Zúñiga Anaya” 2023, iniciativa que surge 
con el propósito de reconocer y buscar la creatividad literaria del nivel medio superior 
y superior entre la comunidad universitaria, el jurado calificador fue integrado por la 



190

UAEMÉX |

Premio obtenido Nombre Título de la fotografía

Facultad de Geografía

Primer Lugar Wendy Yaretzy Juárez Bernal Pasión por mi carrera (El horizonte 
en la perspectiva de las rocas)

Segundo Lugar Axel Uriel González Vázquez Un lugar para pertenecer

Tercer Lugar Yrahid Leylani Díaz Leal Domínguez Mezcalapa - Chiapas

Centro Universitario UAEM Tenancingo

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Arqueología Jesús Mario Fierro Ineza De campo a escritorio

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Gastronomía Danyka Chávez Aprendiendo a crecer con los 

colores de la vida

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniero Agrónomo en Floricultura Annet Michel Cruz Sosa Un lugar, nuevas oportunidades

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Relaciones Económicas 
Internacionales 

Carlos Eduardo Rosas Córdova Une al mundo

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Turismo Andrea Medina Mejía Mérida, Yucatán

Unidad Académica Profesional Huehuetoca

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Actuaría Gustavo Carmona Medrano

En cada ecuación, en cada 
fórmula, encuentro mi esencia 
matemática. Soy parte de Actuaría 
y es Actuaría parte mí

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Comunicación Avelino Jair Jiménez Mora El arte de retratar la realidad social 

a través de una cámara

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Lenguas Celeste Tonhanzin Ramírez Gutiérrez Language exchange-échange 

linguistique

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Trabajo Social Itzel León Santiago La mejor carrera para mí

Unidad Académica Profesional Tianguistenco

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería en Plásticos David Jaciel Figueroa González La ciencia detrás de los plásticos: 

una imagen desde el laboratorio

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería en Producción Industrial Luis Enrique Velázquez Pineda El arte de la producción

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería en Software Francisco Javier Martínez Peña El libro como fuente de luz

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería Mecánica Alan Gabriel Peñaloza Carmona Primeras medidas con vernier 

digital

Cuadro 3.2. Ganadores del Concurso Universitario de Fotografía “Pasión por mi 
profesión”

continúa …

poeta Silvia Pratt Navarro y el escritor Gustavo Ogarrio Badillo, quienes designaron como 
ganadores en esta edición a: Guadalupe Alarcón Archundia, alumna de la Facultad de 
Humanidades, con la obra de narrativa Sucedió en Pasajeros y César Flores González de 
la Facultad de Antropología, por la obra de poesía Matlazinco.

Concurso universitario de fotografía “Pasión por mi profesión”

Pensado como una forma en la que las y los estudiantes pudiesen compartir el amor 
y sentido de pertenencia que tienen por la universidad y la Licenciatura en la que se 
están formando, el concurso de fotografía “Pasión por mi profesión”, durante el año 
2023 contó con cuatro ediciones, las cuales tuvieron como sedes facultades, centros 
universitarios uaemex, y unidades académicas profesionales, con la participación total 
de 194 jóvenes (Cuadro 3.2.).
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Cuadro 3.2. Ganadores del Concurso Universitario de Fotografía “Pasión por mi 
profesión”

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Premio obtenido Nombre Título de la fotografía

Unidad Académica Profesional Tianguistenco

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería en Plásticos David Jaciel Figueroa González La ciencia detrás de los plásticos: 

una imagen desde el laboratorio

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería en Producción Industrial Luis Enrique Velázquez Pineda El arte de la producción

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería en Software Francisco Javier Martínez Peña El libro como fuente de luz

Primer Lugar de la Licenciatura en 
Ingeniería Mecánica Alan Gabriel Peñaloza Carmona Primeras medidas con vernier 

digital

“Abril, mes de la lectura”

Dentro de las actividades de fomento a la lectura, se llevó a cabo el programa de “Abril, 
mes de la lectura” 2023, mismo que esta ocasión fue dedicado a la conmemoración de 
los “195 años de la fundación del Instituto Literario del Estado de México”.

Como parte del Programa General se llevaron a cabo 273 actividades, con una 
participación de 41 561 estudiantes. Aunado a ello, 50 espacios académicos y 29 
espacios administrativos llevaron a cabo sus respectivos programas internos, con un 
total de 728 actividades y 63 925 participantes.

La suma de los datos reportados de ambos programas es igual a mil 001 actividades y 
105 mil 486 participantes en total.

Asimismo, se aplicó la Encuesta Universitaria de Lectura 2023 a una muestra de 13 720 
estudiantes, teniendo por resultado que en promedio los universitarios leen 9.8 libros 
al año, de los cuáles 52.1% de los libros leídos son por placer y 47.9% por carácter 
académico.

Ciencia y cultura para todos

La Red de Divulgadores de la Cultura y la Ciencia “José Antonio Alzate” está integrada 
por estudiantes de los distintos espacios académicos de la Institución, desarrolla 
proyectos que reflejan lo aprendido en las aulas y a su vez presenta propuestas que 
buscan incentivar la participación de la comunidad mexiquense en temas relacionados 
con el arte, la cultura, la ciencia y la tecnología.
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Tabla 3.5. Ciclo de conferencias “Jugando a la ciencia”

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Tabla 3.6. Ciclo de conferencias “Palabra de ciencia”

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

En 2023, 110 estudiantes universitarios formaron parte de la Red, mismos que 
presentaron proyectos que fueron desarrollados en los entornos presencial y virtual, 
abordando temáticas que fueron del interés tanto de la comunidad universitaria como 
de la sociedad.

Una de las actividades desarrolladas por la Red de Divulgadores son los Ciclos de 
Conferencias, que abordan temáticas que son importantes y relevantes en el devenir 
contemporáneo. En este sentido, se realizó el ciclo Reflexiones y acciones, espacio 
dedicado para las distintas expresiones del conocimiento tomando la divulgación como 
mecanismo para llegar a nuevos públicos e incentivar a las nuevas generaciones sobre 
la búsqueda del conocimiento. De igual manera, los ciclos Jugando a la ciencia (Tabla 
3.5.) y Palabra de ciencia (Tabla 3.6.), desarrollados en dos periodos durante el año 
en colaboración con la Academia Mexicana de Ciencias, cuyo propósito es acercar 
a los integrantes de esta asociación con nuestros estudiantes, así como con público 
que forma parte de la sociedad mexiquense, utilizando las plataformas virtuales para 
generar un espacio de interacción con los ponentes.

Conferencia Participación

La tierra: El gran imán 41 participantes en Microsoft Teams

Con las bacterias no se juega 30 participantes en Microsoft Teams

Y después de todo… ¿qué tanto sabemos de los 
animales no humanos? 61 participantes en Microsoft Teams

¿La conservación de la biodiversidad es importante? … 
Sí, como para morir sin ella 36 participantes en Microsoft Teams

Conferencia Participación

Matemáticas y magia 95 participantes en Microsoft Teams

Conoce tu cerebro para conocer tu cuerpo 34 participantes en Microsoft Teams

¿Conoces la Salamandra Pseudoeurycea robertsi que 
vive en los bosques del Nevado de Toluca, que le gusta 
y que le afecta?

50 participantes en Microsoft Teams

Participación de los universitarios frente al cambio 
climático 169 participantes en Microsoft Teams
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Tabla 3.7. Ciclos de Conferencias de Ciencia y Cultura

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Ciclo de conferencias Personas beneficiadas

Reflexiones y acciones 7 201

Jugando a la ciencia 168

Palabra de ciencia 348

La ciencia: una apropiación social del conocimiento 1 319

Sexo y educación: más allá de lo trivial 152

Lactancia materna 104

Otros ciclos de conferencias desarrollados durante el año de reporte fueron La ciencia: 
una apropiación social del conocimiento, con el objetivo de coadyuvar en la promoción 
de la ciencia como un factor que pueda apropiarse la sociedad, esto pensando en los 
objetivos de la divulgación actual que busca no sólo generar nuevos públicos, sino pensar 
a la sociedad como un elemento que actúe de manera positiva en su entorno; Sexo 
y educación: más allá de lo trivial, que representa un espacio en el que sexólogos de 
reconocida trayectoria comparten información importante que apoya en el desarrollo 
integral de las y los universitarios, donde se abordan temas del interés de la comunidad 
universitaria y se tratan de romper los tabúes que existen alrededor de la sexualidad, 
brindando herramientas que permitan a las y los participantes conocerse y reconocerse 
como individuos responsables de las relaciones sexo-afectivas y; Lactancia Materna, que 
da a conocer la importancia y beneficios que trae consigo esta práctica en el desarrollo de 
los seres humanos, tomando en cuenta los aspectos biológicos, psicológicos y sociales, 
los cuales resignifican el lazo que existe entre las madres y sus hijas e hijos (Tabla 3.7).

Aunado a lo anterior, se realizó el Festival Científico y Cultural con la finalidad de crear 
una plataforma para presentar las actividades que llevan a cabo los integrantes de la 
Red de Divulgadores de la Cultura y la Ciencia “José Antonio Alzate”, cuyas temáticas 
versan sobre la ciencia, la cultura y la tecnología; con ello se busca que se convierta en 
un espacio de intercambio de conocimiento entre el público y el divulgador. El evento se 
realizó en la Biblioteca Central de Ciudad Universitaria y la Escuela Primaria “Profesora 
Eudoxia Calderón Gómez” de la Ciudad de Toluca, contando un total de 39 actividades 
y la asistencia de 963 personas.

Además, la Red de Divulgadores de la Cultura y la Ciencia “José Antonio Álzate”, desarrolló 
los talleres de ciencia y cultura “Encuadernación. Costura francesa” y “Construcción de 
piñatas”, en la Dirección de Innovación Cultural con el objetivo de difundir y divulgar el 
conocimiento adquirido en las aulas, con la participación de 34 personas.
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Exposición Vida y Obra de Orlando Silva | Uaemex, 2023

Diplomados

La Universidad Autónoma del Estado de México, por medio del Centro Cultural 
Universitario “Casa de las Diligencias”, ofertó los diplomados culturales “Literatura 
Contemporánea Iberoamericana” que hizo hincapié en la comprensión de las 
circunstancias históricas, sociales y estéticas que rodean a la literatura como actividad 
artística y sus repercusiones en lo social y en lo individual como formación de la 
identidad cultural iberoamericana y; “Literatura Contemporánea Mexicana” en el 
que se realizó un análisis de los cambios de la estética moderna a la posmoderna de 
las primeras décadas del siglo XXI; así como las tendencias y temáticas actuales de la 
literatura mexicana, con un total de 33 participantes.

Innovación cultural

Hablar de innovación cultural implica establecer nuevas pautas que posibiliten el 
pensamiento creativo en la comunidad universitaria para generar acciones que 
propicien la reflexión y el desarrollo de manera holística. Es así que, el arte puede ser 
considerado como un escaparate para conocer el crisol identitario del que somos parte; 
al saber cuál es la esencia de nuestra identidad y saber de dónde venimos, con mayor 
factibilidad es posible definir hacia dónde vamos teniendo una proyección global.

Festival de música y arte digital “El nacimiento de la luz”

El arte es inherente al quehacer del ser humano, en la era actual, las nuevas tecnologías 
hacen posible expresar de forma digital la creatividad humana, consciente de estas 
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vanguardias y comprometida con fortalecer la cultura, la Universidad Autónoma 
del Estado de México impulsa la participación de la comunidad universitaria en 
actividades que permitan enriquecer el conocimiento cultural a través de actividades 
multidisciplinarias.

Es por ello que, el 8 de diciembre, en las instalaciones de la Galería Délfica del Edificio 
uaemitas, se llevó a cabo el Festival de Música y Arte Digital “El nacimiento de la 
luz”, instalación artística que contó con la participación de alumnos de la Escuela de 
Artes Escénicas, integrando música digital, video proyección de gran formato, danza 
contemporánea y muestra de realidad virtual. Esta actividad fue grabada con apoyo 
de la Dirección General de Comunicación Universitaria y difundida a través de las 
redes sociales de la Secretaría de Difusión Cultural, logrando un impacto total de 956 
personas.

Laboratorio cultural Uaemex

El Laboratorio Cultural uaemex es un espacio dedicado a la exhibición de prácticas 
culturales y artísticas de vanguardia que permiten un diálogo a partir de diversos 
enfoques transdisciplinarios.

Dentro de la dinámica de este foro se encuentra la exposición “Incidencia Lumínica” 
del Maestro Margarito Leyva, artista mexicano con más de 30 años de trayectoria. Esta 
muestra que fue presentada en la Galería Délfica del edificio uaemitas de septiembre a 
noviembre de 2023 y mostró al público piezas escultóricas donde la luz destacó como 
tema principal. La intención de esta exposición fue dar al visitante tres perspectivas 
diferentes sobre dicho tema, una propuesta estética tridimensional acompañada por 
la investigación de especialistas en ciencias de la uaemex, quienes abordaron la luz 
como fenómeno físico y la luz en el proceso de germinación. Esta muestra permitió que 
el público pudiera interactuar con el acervo expuesto y experimentara una atmósfera 
lúdica que motiva a la contemplación y al aprendizaje, que logró 367 visitantes.
 
Actividades culturales en plataformas digitales

Durante el año de reporte se produjeron y publicaron 16 materiales audiovisuales 
como parte de las campañas digitales #ConRespetoYPorRespeto y #CulturAndo, con 
contenidos que fomentan la cultura del respeto en diversas áreas sociales, además 
de piezas que difunden las producciones artísticas y culturales de la comunidad 
universitaria y creadores independientes en los ámbitos de la literatura, la música, las 
artes visuales y escénicas con temas específicos de arte contemporáneo, puestas en 
escena, libros de diversidad y tolerancia sexual, respeto a los animales, producciones 
cinematográficas, museos, etc. Los cuales lograron un total de 29 896 visualizaciones, a 
través de la página de Facebook de la Secretaría de Difusión Cultural.
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Exposición Singularidades en el Museo Universitario “Leopoldo Flores” | Uaemex, 2023

Programa cultural de actividades con perspectiva de género para promover los 
derechos humanos, la ética y la cultura de paz

Esta casa de estudios considera importante para una educación integral la inclusión 
de las artes en las actividades académicas de su comunidad y, por tal razón, por 
segundo año consecutivo realizó visitas a los espacios académicos, con el fin de 
identificar y apoyar al talento universitario en las áreas de cine, danza, literatura, 
música, teatro y pechakucha; resultado de este trabajo fue la realización del “Festival 
Arte en Construcción” con la realización de actividades artísticas y culturales y la 
participación de 301 estudiantes de los planteles “Dr. Pablo González Casanova”, “Isidro 
Fabela Alfaro”, “Lic. Adolfo López Mateos” y “Texcoco” de la Escuela Preparatoria; 
las facultades de Ciencias, Ciencias Agrícolas, Ciencias de la Conducta, Medicina 
Veterinaria y Zootecnia y Planeación Urbana y Regional; los centros universitarios 
uaem Atlacomulco, Ecatepec, Tenancingo, Texcoco y Valle de Teotihuacán así como 
las unidades académicas profesionales Acolman, Tejupilco y Tianguistenco. El evento 
registró una asistencia de 2 541 personas.

Las mujeres en diversos sectores y lugares realizan actividades extraordinarias y el 
teatro no es la excepción; por lo que, en conmemoración al Día Internacional de la 
Mujer, la Compañía Universitaria de Teatro sumó esfuerzos con diferentes colectivos 
teatrales para presentar el ciclo “Mujeres en escena” en el Teatro Universitario “Los 
Jaguares”, conformado por las obras Y nosotras… ¿dónde quedamos?, El eterno 
femenino, ¡Ay amor, ya no me quieras tanto!, Mujer tenías que ser, y Cuestión de suerte, 
con enfoque feminista, de género, sexualidad y derechos humanos, con una asistencia 
de 299 personas.
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Además, con motivo del mes de la Diversidad Sexual, por segundo año consecutivo 
se llevó a cabo el “Ciclo de teatro cuir 2023”; con la presentación de los montajes 
teatrales Etiqueta es humano, Dos Reinas, Mi nombre es olvido y Trinidad: Partitura 
escénica a partir de un crimen de odio, en el Teatro Universitario “Los Jaguares”, con 
una asistencia total de 256 personas.

La Universidad Autónoma del Estado de México, en su función educativa, transmite 
la importancia de la equidad de género en la comunidad universitaria y comparte 
con otras instancias interesadas, los proyectos de género que realiza a través de la 
difusión cultural, muestra de ello fue la exposición fotográfica itinerante “Educación 
para la Paz; Sororidades”, realizada en San Antonio la Isla en el marco de las actividades 
del Protocolo Pre Alba; en el Plantel “Nezahualcóyotl” de la Escuela Preparatoria y la 
Defensoría de los Derechos Universitarios de la uaemex, con la participación de las 
facultades de Artes, Arquitectura y Diseño, y Ciencias Políticas y Sociales de la uaemex, 
la Escuela de Artes Escénicas y la Escuela Superior de Fotografía Lumiére, que registró 
una asistencia total de 4 011 personas.

La uaemex incentiva las actividades culturales con perspectiva de género para promover 
los derechos humanos, la ética y la cultura de paz. Con base en ello, se llevó a cabo 
la presentación del libro Pagar los platos rotos. Violencias interseccionales contra 
niñas, niños y adolescentes trabajadores del hogar en Chiapas, obra de la Doctora en 
Estudios de Población Saraí Miranda Juárez, investigadora Conahcyt – ecosur, el cual 
plantea la discusión sobre la vigencia de la práctica del trabajo infantil y adolescente 
de origen indígena, que se incorporan a mercados laborales signados de desventaja y 
vulnerabilidad social.

En el marco del programa ya mencionado, la Orquesta Sinfónica Juvenil de la uaemex 
ofreció el concierto “Para muestra una nota” en el Centro Cultural Universitario “Casa 
de las Diligencias”, como homenaje a grandes mujeres compositoras en el marco del Día 
Internacional de la Mujer. Además, llevó a cabo un concierto sinfónico en el Auditorio 
“Lic. Gustavo A. Barrera Graf” de la Escuela del Poder Judicial del Estado de México, 
como parte de la “Semana de Acceso a la Cultura de Paz 2.0”.

Por su parte, el Museo Universitario “Leopoldo Flores”, en coordinación con la Facultad 
de Artes de la uaemex, realizó la exposición colectiva “Redes Sororas”, una reflexión en 
torno a la perspectiva de género, con la participación de las artistas Viviana Martínez, 
Fernanda Barreto, Helena Luna, Yunuen Díaz y Camila Puerto.

Además, se realizó una lectura de textos por mujeres escritoras integrantes de la 
Sociedad Novomexicana de Estudios Sociales, Filosóficos y Humanísticos anefh, a.c. y 
la proyección de los documentales “Pioneras” de Katia Morales, “Regina” de Pia Llonka 
y “Reconstruyendo memorias” de Teatro Lunar.
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Obra y homenaje a Esvón Gamaliel | Uaemex, 2023

Homenaje por el 20 Aniversario Luctuoso del Maestro Esvón Gamaliel Calvillo Pérez

El Maestro Esvón Gamaliel Calvillo Pérez es referente importante del teatro mexiquense, 
como dramaturgo, director y catedrático; por lo que, a veinte años de su ausencia, 
la Compañía Universitaria de Teatro le rindió un homenaje en el Teatro Universitario 
“Los Jaguares” con diversas mesas de trabajo: Vida académica de Esvón Gamaliel, 
Esvón Gamaliel como docente de teatro, Esvón Gamaliel como director de escena y, 
Esvón Gamaliel pasión y escena. Asimismo, con la presentación de los artículos: Esvón 
Gamaliel, una vida dedicada al teatro universitario a 20 años de su ausencia, publicado 
en la Revista Universitaria y Tú casa lleva tu nombre, publicado en la Revista La Colmena. 
Además, se tuvo la presentación del video conmemorativo Vendaval y, finalmente; se 
concluyó con la función especial de la obra Este Amoroso Tormento, texto de su autoría 
y bajo la dirección de Juan Carlos Embriz Gonzaga, con una asistencia de 443 personas.

Patrimonio cultural

El patrimonio cultural representa el conjunto de expresiones artísticas, científicas y 
tecnológicas que refuerzan la identidad social y cultural de las personas como parte de 
una comunidad determinada. Es todo aquello que se recibe del pasado y se incrementa 
en el presente, y debe ser transmitido a las futuras generaciones en las mejores 
condiciones posibles.

El patrimonio cultural se engrandece con los años a medida que crecen también 
nuestras aspiraciones; las colecciones artísticas universitarias reúnen las aportaciones 
científicas, históricas y artísticas que dan testimonio de las transformaciones en el 
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tiempo desde la fundación del Instituto Científico y Literario hasta la actualidad. Los 
retos actuales para el patrimonio cultural comprenden la actualización de los procesos 
de preservación, las acciones de regulación de la función cultural, así como su 
incremento mediante el fortalecimiento de las colecciones a través de la investigación, 
la vinculación institucional y la divulgación de sus resultados con la sociedad.

Exposiciones

La expresión artística se representa y comunica a través de diversas técnicas plásticas 
que se exponen en diversos espacios culturales, académicos y administrativos de la 
universidad y foros externos y; se difunden a través de redes sociales. Es así como, en 
2023 la institución realizó 145 exposiciones (Tabla 3.8.).

Tabla 3.8. Exposiciones realizadas por espacio

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Espacio universitario Cantidad

Espacios académicos 21

Plantel de la Escuela Preparatoria 6

Facultad 13

Centro universitario UAEM 1

Unidad Académica Profesional 1

Espacios culturales 72

Casa de Cultura de la UAEM en Tlalpan 9

Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias” 13

Centro de Actividades Culturales 9

Corredor Cultural Universitario 1

Gabinetes Universitarios de Física, Química y Medicina 6

Galería Délfica 1

Galería Universitaria “Fernando Cano” 2

Museo Universitario de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada” 10

Museo de Historia Universitaria “José María Morelos y Pavón” 5

Museo Universitario “Dr. Luis Mario Schneider” 6

Museo Universitario “Leopoldo Flores” 10

Edificio Histórico de Rectoría 3

Edificio Administrativo 1

Plataformas digitales 32

Casa de Cultura de la UAEM en Tlalpan 3

Centro de Actividades Culturales 1

Dirección de Museos Universitarios 26

Dirección de Patrimonio Cultural 2

Otros 16

Total 145
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Muestra colectiva, Reconexiones: Biocultura y diversidad | Uaemex, 2023

Destacan las realizadas en la Galería Universitaria “Fernando Cano”, espacio dedicado a 
la exhibición de artistas con trayectoria internacional que a través de su trabajo creativo 
fortalecen las diferentes disciplinas de educación universitaria, entre ellas “Viaje al 
fondo de la pintura” de Francisco Javier Vázquez Estupiñán Jazzamoart, propuesta que 
busca representar las diferentes manifestaciones del arte, desde la pintura, la música, la 
literatura y las artes escénicas, como un tributo a la existencia humana, la cultura, la vida 
y el arte, teniendo un impacto presencial de 3 200 asistentes, 107 788 vistas en redes 
sociales y 3 360 personas alcanzadas con su video de difusión. Además, con el objetivo 
de ampliar la diversidad de públicos, se realizaron en el marco del Día Internacional del 
Jazz, cuatro presentaciones de la actividad “Pintando con jazz”, proyecto con música 
en vivo de la banda de Jazz Macondo y la pantomima del Maestro Alfonso Virchez, 
pertenecientes al Elenco Artístico Universitario. De igual manera, se impartieron dos 
talleres de dibujo al ritmo de la banda Zama Jazz Proyect con el objetivo de enseñar la 
técnica de Jazzamoart a diversos públicos y se impartieron dos conferencias sobre la 
historia del jazz y su relevancia social e impacto en las artes y; “Cosmoloxías” de Irene 
Dubrovsky, que relaciona la ciencia y el arte a través de videoinstalaciones y obras plásticas 
hechas de papel, acero, madera, luz y sombras que reinterpretan el cosmos, que registró 
una asistencia de 2 943 personas y un alcance virtual de 83 715 vistas. La actividad 
cultural que acompañó a esta muestra fue la conferencia “Vasos comunicantes” por el 
Físico-Teórico José Eldenstein, así como el taller fotográfico “Lightpainting, recreando 
el cosmos”, impartido por el Maestro en Estudios Visuales Luis Fernando Dávila Aguilar.

Otro espacio cultural importante es el Corredor Cultural Universitario, ubicado en 
el cuadro que comprende las calles de Paseo Tollocan, Jesús Carranza, Venustiano 
Carranza y Mariano Matamoros; en el que se llevó a cabo la muestra colectiva 
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“Reconexiones: Biocultura y diversidad”, que como parte de los objetivos del desarrollo 
sostenible sobre vida de ecosistemas terrestres de la agenda 2030, corresponde a 
proyectos de investigación universitaria nacional en los que se reconoce la urgente 
necesidad de dirigir los esfuerzos académicos a temas medioambientales que ayuden a 
concienciar sobre la importancia de los recursos naturales y el impacto de los sistemas 
de producción en la cultura, para atender los impactos derivados de la devastación 
ecológica y priorizar la necesidad de reconectar humanamente, mediante una visión 
responsable e integral que comprenda la convivencia de todas las formas de vida 
existentes en el planeta y la importancia de su cuidado. En esta muestra fotográfica 
se da cuenta del trabajo de nueve académicos, 14 estudiantes, dos egresados y un 
invitado universitarios todos ellos, así como de un invitado del Instituto de Ecología de 
la Universidad Nacional Autónoma de México.

Por su parte, en el Museo Universitario “Leopoldo Flores” se realizó la exposición 
“Reflexiones sobre el ser. Una visión de Leopoldo Flores sobre la naturaleza humana” 
para dar a conocer la producción plástica del artista en la época de los 60´s. Asimismo, 
destacaron las muestras “Entelequias” de Alondra Juárez, “El campo mi manto” de 
Ruth Avilés y Gerardo Betancourt y, “Terra Rumoris” de Jordán Bernardo Rangel, 
seleccionados de la convocatoria “Arte abierto, arte para todos”.

Referente a las expresiones de las artes visuales que se realizan por medio del Centro 
Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, resalta “Tu Amor es Puro Teatro”, 
exposición presentada en el Foro Quebranto en la Feria Internacional del Libro Estado 
de México (filem), que permitió resaltar los proyectos teatrales de la institución, con 
un total registrado de 1 251 visitantes. Asimismo; con la finalidad de acercar de manera 
directa el quehacer artístico y de investigación de los universitarios, se expuso en la 
fachada principal y lateral del Centro Cultural Universitario, la exposición de ilustración 
digital “Inclusión” de Christopher Lagunas Bautista, alumno de la Facultad de Artes de 
la uaemex.

La presentación de propuestas artísticas de vanguardia alienta la participación de las y los 
estudiantes y docentes, apoya las actividades culturales, académicas y la creación artística. 
Es así como surgió la exposición “Estética del impostor”, dibujos de José Luis Vera, artista 
y docente de la uaemex, que incluyó 50 dibujos y una obra realizada “in situ”; el dominio 
de la técnica, el uso de materiales, procesos tradicionales y un marcado estilo moderno 
que por momentos formaba parte del territorio contemporáneo. Esta exposición fue 
presentada en la Galería Délfica en el edificio uaemitas y alcanzó 573 visitantes.

Conservación del Patrimonio Cultural

Como parte fundamental de las funciones sustantivas del patrimonio cultural 
universitario se mantiene actualizado el catálogo del mismo. Asímismo el Comité Técnico 
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Observatorio Meteorológico “Mariano Bárcena” | Uaemex, 2023

en Materia del Patrimonio Cultural, mantiene una coordinación con las dependencias 
que comparten el control administrativo y legal del patrimonio cultural universitario.

Con el objetivo de mantener actualizado el catálogo del patrimonio cultural, a través 
de su documentación y control, se atendieron las observaciones del Comité Técnico en 
Materia de Patrimonio Cultural, mediante algunos avalúos realizados por valuadores 
expertos, para el caso de artistas consagrados vivos o finados, con el propósito de 
brindar una certeza sobre el valor de la colección universitaria.

En seguimiento al Reglamento del Patrimonio Cultural Universitario, se realizaron tres 
capacitaciones dirigidas a los responsables del patrimonio cultural que tienen obra 
artística asignada; esta actividad permite una estrecha comunicación con los espacios 
universitarios en favor del cuidado del acervo patrimonial. Asimismo, como parte de 
la sensibilización cultural, los responsables del patrimonio cultural participaron en 
diversas actividades: conferencia virtual San Miguel Tecamachalco, transformaciones 
y resistencia de un pueblo con tradición e identidad; y las presentaciones de los libros 
Ancestors: Divine Remembrances of Lineage and Sacred Sities y Emplazamiento de la 
Universidad de Chile en Playa Ancha. Estudio historiográfico y de memoria local para 
su puesta en valor.

Los museos universitarios tienen como objetivo el mantenimiento óptimo de las 
condiciones de sus exhibiciones tanto permanentes como temporales, prevenir y 
corregir aspectos que demeriten la integridad y permanencia de los bienes. En el año 
que se reporta se realizaron acciones relacionadas con el diagnóstico, conservación, 
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preservación y restauración. De esta manera, destaca el diagnóstico del fondo 
bibliográfico “Aurelio Venegas” del Centro de Investigación de Ciencias Sociales y 
Humanidades, de “La gran parvada de cuervos rojos” de Leopoldo Flores Valdés, acervo 
perteneciente al Museo Universitario “Leopoldo Flores”, la verificación de condiciones 
de las momias del Museo Universitario de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada” y, la 
revisión de la pintura de caballete “Mariano Bárcena” del Observatorio Meteorológico 
“Mariano Bárcena”.

En el Museo Universitario “Leopoldo Flores” se realizó la conservación preventiva 
de 25 carpetas las cuales contienen 973 fotografías, de una servilleta de la colección 
“Café y Tinta”, y también todos aquellos archivos fotográficos de la trayectoria 
artística del maestro Flores, así como la restauración de las obras “Simio” e “Ícaro y 
Dédalo emprendiendo el vuelo”.

Asimismo, se llevó a cabo la restauración del pluviógrafo perteneciente al Observatorio 
Meteorológico “Mariano Bárcena”, la intervención de 12 piezas de cerámica, la limpieza 
de dos restos óseos, la estabilización de 40 lotes de restos óseos, la elaboración de 80 
fichas de diagnóstico y la consolidación de estucos en la zona arqueológica del Cerro del 
Dios Tolo; la restauración de 42 objetos del instrumental de laboratorio perteneciente 
a los Gabinetes de Física, Química y Medicina, de 18 artefactos arqueológicos para 
la ambientación de la museografía del Museo de las Culturas Lacustres del Valle de 
Toluca “Dra. Yoko Sugiura Yamamoto”, de la libreta de apuntes de Xavier Villaurrutia 
y dos tomos de Ignacio Ramírez del acervo bibliográfico de la Biblioteca “Dr. Luis 
Mario Schneider” y, de la pintura de caballete “Milagro de Santa Teresa”, asignado a la 
Dirección de Museos.

En temas de preservación, rescate y conservación, destaca la elaboración del diseño de 
embalajes de colecciones vinculados con el proyecto del Sitio Arqueológico del Cerro 
del Dios Tolo y, el rescate del Boceto de Francisco Eppens que formaba parte del mural 
“Educación, Ciencia y Cultura”, del Museo de Historia Universitaria “José María Morelos 
y Pavón”.

Además, el Centro de Investigación en Ciencias Sociales y Humanidades impartió los cursos 
“Manejo y detección de deterioro en acervos bibliográficos” dirigido a universitarios que 
atienden el Fondo Bibliográfico “Aurelio Villegas” y “Manejo y detección de deterioros 
en acervos bibliográficos y documentales”, ofrecido a 38 servidores públicos de la 
Biblioteca y el Archivo del Poder Legislativo del Estado de México.

También se impartió la conferencia “Las metodologías y la didáctica patrimonial desde 
las experiencias de investigación”, por invitación de la Universidad Pedagógica Nacional 
Unidad 151, Toluca, con la asistencia de 33 profesionales interesados en la museografía 
y museología.
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Museo de las Culturas Lacustres del Valle de Toluca “Dra. Yoko Sugiura Yamamoto” | Uaemex, 2023

En el marco del Día Internacional de los Museos se organizó el encuentro virtual 
“Nuestras colecciones”, con la participación de los museos de la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla y la uaemex, en el que se presentaron las principales 
colecciones de cada espacio museístico universitario. Se desarrolló el anteproyecto 
para la creación del Museo de la Cultura Matlatzinca, espacio para la revaloración de 
la cultura mesoamericana que es clave para la identidad mexiquense y la ciudad de 
Toluca. En el proyecto está considerada la participación del Centro Universitario uaem 
Tenancingo y las facultades de Geografía, Humanidades y Química de la uaemex por 
medio del Centro Conjunto de Investigación en Química Sustentable uaemex–unam 
(cciqs), para el análisis de materiales procedentes de las excavaciones; así como la 
Facultad de Arquitectura y Diseño de la uaemex a través de su Laboratorio de Realidad 
Virtual y Edición Digital del Centro de Innovación y Diseño.

Al inicio de la actual administración universitaria se firmó la Carta de Intención para el 
establecimiento del Museo de las Culturas Lacustres del Valle de Toluca Dra. Yoko Sugiura 
Yamamoto, que si bien se trata de un museo administrado por el H. Ayuntamiento de 
San Mateo Atenco, la uaemex aportó y coordinó el diseño museográfico, su montaje y 
la gestión de recursos financieros donados para el proyecto; con estas acciones se logró 
concretar la reapertura de este espacio cultural al servicio de la sociedad, en el mes 
enero del presente año.

Espacios culturales

Los espacios culturales de la uaemex son lugares en los que no solamente se realizan 
eventos artísticos; son también puntos de encuentro, reflexión y expresión que 
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posibilitan la inclusión de la comunidad universitaria y la sociedad en general. Mediante 
las actividades artísticas que se realizan en los recintos culturales universitarios se 
difunde el arte, la cultura y se fomenta el fortalecimiento de la identidad institucional.

Archivo Histórico Universitario Presidente Adolfo López Mateos

Una de las principales funciones del Archivo Histórico Universitario es el rescate, 
resguardo, y preservación de los documentos históricos que forman parte del acervo 
de la uaemex. Además, es una fuente importante para la difusión de sus documentos a 
través de publicaciones en redes sociales y visitas guiadas.

Durante este año, la universidad llevó a cabo la separación de los fondos documentales, el 
fondo de concentración permanece bajo el resguardo de la Secretaría de Administración, 
mientras que el fondo histórico quedó a cargo del Archivo Histórico Universitario 
Presidente Adolfo López Mateos, el cual alberga los testimonios fundacionales de los 
años transcurrido entre 1828 y 1956, periodo en el que se dio la transformación de 
Instituto Literario a Universidad Autónoma del Estado de México. Además, resguarda el 
fondo documental de la administración sexenal dirigida por el Licenciado Adolfo López 
Mateos.

En el año que se reporta, el Archivo Histórico Universitario difundió 15 carteles históricos 
a través de redes sociales, abordando diversas temáticas referentes a la historia del 
Instituto Científico y Literario Autónomo, así como de la administración presidencial del 
Licenciado Adolfo López Mateos. 

Como muestra de la importancia de los documentos que resguarda el Archivo Histórico 
Universitario se integraron índices onomásticos, con la finalidad de facilitar la consulta 
de investigadores. Entre ellos, se encuentran los testimonios escolares del Instituto 
Científico y Literario correspondientes al alumno Langston Hughes (1902-1967) escritor, 
poeta y activo promotor en la vida intelectual de México.

El Archivo Histórico Universitario es proveedor de información importante para diversas 
investigaciones, muestra de ello es el libro “El inicio del viaje” realizado por los Doctores 
Cynthia Araceli Ramírez Peñaloza y Francisco Javier Beltrán Cabrera, docentes de la 
Facultad de Humanidades de la uaemex, quienes también gestionaron la tercera edición 
del “Diario de Burdeos. Antonieta Rivas Mercado” en colaboración con la editorial Siglo 
XXI. Ambas publicaciones tuvieron como base, información perteneciente al acervo del 
Archivo Histórico Universitario.

El 2023 marcó un parteaguas en materia archivística para la universidad, entró en 
operación la Dirección de Archivo Universitario como dependencia encargada de 
fortalecer la gestión y administración documental de la institución. 
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Centro de Documentación, Presidente Adolfo López Mateos | Uaemex, 2023

Se elaboró el proyecto de reforma al Reglamento del Archivo Universitario y 
Administración Documental, mismo que fue aprobado por el H. Consejo Universitario, el 
cual establece obligaciones para las personas titulares de cada espacio universitario en 
materia archivística, modifica la integración del Comité Técnico de Archivo Universitario, 
regula los servicios de consulta y de préstamo para mayor control en el resguardo del 
acervo y atribuye a la Dirección la facultad de realizar inspecciones en los archivos de 
trámite de los espacios universitarios. 

Asimismo, y como parte de las grandes necesidades para el resguardo del archivo 
de concentración de los espacios universitarios, este año se construyó el inmueble 
que albergara el archivo de concentración, siendo uno de los grandes logros de esta 
administración, ya que por primera ocasión se cuenta con un inmueble propio y 
adecuado con las especificaciones necesarias para contribuir a la adecuada conservación 
y preservación del acervo documental.

Por otra parte, a fin de dar cumplimiento con lo establecido en la Ley General de Archivos 
y la Ley de Archivos y Administración de Documentos del Estado de México y Municipios, 
la institución elaboró en el mes de julio su primer “Programa Anual de Desarrollo 
Archivístico”, herramienta que servirá como guía para implementar los trabajos que 
estarán encaminados a operar el Sistema Institucional de Archivos. Con dicho programa 
se logró conformar el Comité Técnico del Archivo Universitario, asimismo, se elaboró 
el “Cuadro General de Clasificación Archivística”, instrumento que contribuirá a que 
las dependencias administrativas y académicas puedan identificar, clasificar, organizar 
e inventariar su documentación con base en las funciones sustantivas y adjetivas de la 
universidad.
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Es así que, con la finalidad de fortalecer los archivos de trámite, se han realizado 
distintos acercamientos con los espacios universitarios con el objeto de conocer la 
situación actual de sus archivos mediante la aplicación del cuestionario denominado 
“Diagnóstico: Archivo de trámite de la Universidad Autónoma del Estado de México”.

De igual manera, se han brindado 70 asesorías a dichas dependencias académicas 
y administrativas para la correcta organización de sus archivos y se formalizó la 
designación de las personas responsables de su gestión y administración.

En otro orden de ideas, y a fin de generar un mayor acercamiento con la comunidad 
universitaria, se diseñó y desarrolló la página web de la Dirección de Archivo Universitario 
para difundir los servicios y los instrumentos en materia de archivo.

Adicionalmente, y con el propósito de impulsar el uso de herramientas informáticas y 
tecnológicas que optimicen la gestión documental, se creó una base de datos para el registro 
electrónico de las transferencias documentales realizadas por los espacios universitarios 
en la cual se han capturado 36 596 registros, situación que ha contribuido a la búsqueda 
y a la localización eficiente de los expedientes remitidos a esta Dirección. Esta acción ha 
permitido además atender 1 250 peticiones de consulta y préstamo de expedientes.

A lo largo del año se han capacitado a 48 servidores universitarios que operan los 
archivos de trámite, de concentración e histórico, a través del “Diplomado en Gestión 
Documental y Administración de Archivos” impartido por el Archivo General del Estado 
de México, lo que fortaleció la profesionalización y especialización de los servidores 
universitarios que desarrollan estas tareas.

Para mejorar el proceso de almacenamiento y resguardo del acervo de la institución se 
realizaron trabajos de identificación, de clasificación y de valoración documental de hasta 
el momento 600 cajas de archivo con la finalidad de detectar aquella documentación 
que es susceptible de baja por haber cumplido su plazo de conservación precaucional.

Casa de Cultura de la Uaem en Tlalpan

Como recinto cultural universitario, esta casa de la uaemex en Tlalpan promueve, entre 
el público y los universitarios, el arte y la cultura para el desarrollo y fortalecimiento 
social. En este sentido, se proyectaron seis carteleras de ciclos de cine digital integradas 
por cortometrajes de estudiantes y egresados de la Facultad de Artes y colaboradores 
independientes que a través de su trabajo muestran sus proyectos audiovisuales.

De igual manera, se llevaron a cabo seis presentaciones de libros, entre ellas destacan 
Ancestors: Divine Remembrances of Lineage, Relations and Sacred Sites del Doctor en 
Desarrollo Sustentable Mindahi Crescencio Bastida Muñoz de la uaemex, Director of 
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the Original Nations Program of the Fountain, La arquitectura en situación de crisis 
social: los 30 años recientes desde el horizonte de la historia, la crítica y la teoría, de 
la Doctora Georgina Ramírez Sandoval y el Doctor Fernando Rafael Minaya Hernández 
de la Universidad Autónoma Metropolitana Azcapotzalco; y Pagar los platos rotos. 
Violencias interseccionales contra niñas, niños y adolescentes trabajadores del hogar 
en Chiapas, de la Doctora en Estudios de Población Saraí Miranda Juárez, investigadora 
Conahcyt – ecosur.

En virtud de expandir las redes del conocimiento, la Casa de Cultura de la uaem en 
Tlalpan ha continuado con la modalidad híbrida para la transmisión virtual de la oferta 
cultural que desarrolla, logrando así la realización de siete talleres culturales y educativos 
que versan en la creación artística y el conocimiento histórico del país. Ejemplo de 
ello fue el taller virtual “La nobleza novohispana”, conformado por las temáticas “La 
nobleza en la Nueva España… Desde cero”, impartido por el Maestro en Docencia Omar 
Bautista Silva de la Universidad Nacional Autónoma de México y “La vida de los nobles 
en tiempo de la Nueva España. El ejemplo de la Casa de los Condes de Orizaba”, con la 
participación del Licenciado en Historia Francisco Javier Cabral Vignola de la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla. De igual manera, se generaron cinco laboratorios de 
experimentación que abordaron la promoción y divulgación de los pueblos originarios, 
mismos que permitieron el diálogo, la participación e intercambio de conocimiento 
entre especialistas de distintas disciplinas.

Además, se llevaron a cabo diez presentaciones artísticas nacionales e internacionales, 
destacando la presentación del músico taiwanés Chiu Yu Chen con el recital de piano 
“Drama y ópera”.
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En materia de arte visual, se llevaron a cabo 12 exposiciones que promovieron el trabajo 
de artistas jóvenes, entre estas “Fragmentos de un paisaje llamado memoria” de Diego 
Aizpuru; “Dicotomías de Malisa” de Isaura García Nava; “Exploraciones escultóricas” 
de alumnos de la Facultad de Artes y Diseño de la unam; “Grabando hasta los huesos: 
Tzompantli gráfico” muestra de altar monumental y exhibición colectiva de gráfica 
donde participaron comunidades de la uaemex y la unam, así como habitantes de la 
Alcaldía de Tlalpan, cdmx; y “Ciudades Ancestrales” de Juan Manuel Pavón, producción 
que engloba el uso de tecnología como la realidad aumentada para el acercamiento 
estético a las prácticas y propuestas en la pintura.

Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”

La uaemex, a través del Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, realiza 
de manera permanente programas culturales que permiten presentar las diversas 
manifestaciones artísticas.

Durante 2023 se dio continuidad a los programas “Cinema Diligencias” en el que 
se proyectaron 46 películas a través de diversos ciclos de cine que acercaron a los 
espectadores a trabajos de distintos géneros con 488 espectadores; en el programa 
“Armonía Literaria” se realizaron presentaciones de libros y lecturas en atril de obras 
literarias originales producidas por escritores locales y regionales, en total fueron siete 
actividades literarias con 798 asistentes; por su parte el programa “Música para Todos” 
realizó 12 conciertos de grupos y solistas con diferentes propuestas sonoras, actividades 
que permitieron tener un acercamiento con la música clásica y contemporánea, con  
1 378 asistentes; de manera adicional, el programa “Arriba el Telón” realizó la 
presentación de 79 funciones de teatro enfocadas principalmente a la convivencia 
familiar, con 1 325 asistentes y; el programa “Danzando” realizó 12 presentaciones 
dancísticas, clásicas y populares, con una asistencia de 3 473 personas.

La institución en su compromiso de mantener espacios formativos para la sociedad, 
continuó con la oferta a través del Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”. 

De manera particular, en el ámbito artístico se impartieron talleres de artes plásticas, 
danza, literatura, música y teatro. Además, se llevaron a cabo talleres de ortografía, 
redacción y lectura, otras encaminados al acercamiento a las ciencias computacionales 
y a las artes visuales con la realización de cortometrajes y; talleres de yoga, medicina 
tradicional y pilates. En suma, se llevaron a cabo 77 talleres con 1 240 asistentes.

Centro de Actividades Culturales

El Centro de Actividades Culturales es un espacio cultural que vincula a la comunidad 
universitaria y a la sociedad con las expresiones artísticas y culturales, a través de 
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sus talleres, programas artísticos, los cuales contribuyen a la formación integral 
del individuo, estimulando su sensibilidad para la creación artística, así como para 
el desarrollo de otras manifestaciones en el área del conocimiento humanístico y 
tecnológico.

El ceac además de talleres artísticos y culturales, se realizaron exposiciones plásticas, 
presentaciones de danza, música y literatura (Tabla 3.9.).

Tabla 3.9. Actividades culturales

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Actividad Cantidad Asistentes

1 1 023Conversatorios / Conferencias

Exposiciones plásticas 10 15 298

Presentaciones de danza 4 560

Presentaciones de música 6 395

Presentaciones de literatura 4 350

Promocionales 8 1 450

Total 33 19 076

Aunado a lo anterior, el ceac presenta el resultado de los diversos participantes en 
talleres de artes a través de la exposición “Plástica” que en esta ocasión se realizó en 

Centro de Actividades Culturales | Uaemex, 2023
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Tabla 3.10. Cursos y talleres en espacios culturales y académicos

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

los espacios internos del centro, con diversas técnicas plásticas como: acuarela, dibujo, 
escultura en cerámica, ilustración, pintura al óleo, comic, fotografía y vitrales.
 
Cursos y talleres en espacios culturales y académicos

Los estudiantes universitarios tienen a su alcance diversas herramientas que les 
permiten contribuir a su formación universitaria de manera sensible y creativa. Durante 
2023, se realizaron talleres culturales que beneficiaron a integrantes de diferentes 
espacios académicos y universitarios (Tabla 3.10.).

Comunidad universitaria Cursos y talleres Participantes

Planteles de la Escuela Preparatoria 195 4 211

Escuela 2 28

Organismos Académicos 161 2 446

Centros Universitarios UAEM 108 1 951

Unidades Académicas Profesionales 37 771

Institutos 1 9

Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias” 77 940

Centro de Actividades Culturales 452 3 520

Dirección de Patrimonio Cultural 3 60

Dirección de Promoción Artística 6 76

Total 1 042 14 012

En cuestión de artes escénicas, la Compañía Universitaria de Teatro impartió el curso 
- taller “La dramaturgia del espacio” a cargo del director de escena chileno Ramón 
Griffero, Premio Nacional de las Artes de la Representación y Audiovisuales 2019, en el 
Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, dirigido a estudiantes y maestros 
de la Licenciatura en Artes Teatrales de la Facultad de Humanidades de la uaemex, 
grupos teatrales y personal artístico de la Compañía Universitaria de Teatro, con el 
objetivo de fortalecer sus conocimientos hacia la dirección de escena. Además, derivado 
de este curso se dictó la conferencia “La dramaturgia del espacio: una perspectiva 
sobre el alfabeto escénico y los gestos de la creación”, en el Teatro Isabelino “Antonio 
Hernández Zimbrón”.

Cursos y talleres culturales dirigidos a grupos vulnerables

La universidad a favor de la inclusión de los grupos vulnerables brinda cursos y talleres 
a la sociedad, permitiendo su interacción con la sociedad y desarrollo de su creatividad 
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y sensibilidad. Durante el año que se reporta se ofertaron 14 talleres artístico-culturales 
en las instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (dif) del Estado 
de México y el dif Municipal Toluca (Tabla 3.11.).

Tabla 3.11. Cursos y talleres dirigidos a grupos vulnerables

Fuente: Secretaría de Difusión Cultural, uaemex, 2023.

Sede Cursos y talleres Participantes

DIF Estado de México 6 172

DIF Municipal Toluca 8 265

Total 14 437

Gabinetes Universitarios de Física, Química y Medicina

Los gabinetes resguardan, conservan, exhiben y promueven las colecciones de los objetos 
e instrumentos que hicieron que las áreas del conocimiento científico revolucionaran el 
pensamiento de jóvenes y académicos de finales de siglo XIX y principios del XX.

Los Gabinetes de Física, Química y Medicina que se ubican en la Biblioteca de Área de 
de Medicina y Química de la uaemex presentaron cinco exposiciones de obra plástica 
durante 2023, entre ellas “Xilografías” del Maestro Juan Holguín Mejía, originario 
de la Ciudad de Toluca, como homenaje de los grabados realizados a lo largo de su 
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trayectoria; la exposición de dibujo “La [De] Sacralizada Feminidad” del Doctor Miguel 
Arturo Mejía, egresado de la Facultad de Artes de la uaemex, y la exposición de plástica 
“Ticiotl en Mexihtli” del pintor Ulises Gutiérrez Bonilla. Asimismo, se presentaron tres 
exposiciones a través de una galería virtual en redes sociales, con la participación de 
artistas consagrados, alumnos y estudiosos del arte, entre ellas “Miradas”, exposición 
fotografía de Jesús Eduardo Garduño Espinoza y; “De Bestias, Instintos y Mitos”, 
exposición plástica de Xrix Cuevas-Dulce y Gallardo-Cesár Alejandro Hernández.

Se atendieron visitantes procedentes de diferentes espacios, tales como la 
Telesecundaria “Isidro Fabela Alfaro” de Zumpahuacán y la Escuela de Bellas Artes de 
Jocotitlán, además de asistentes del Congreso de Químicos Farmacobiólogos.

Para promover la visita los Gabinetes de Física, Química y Medicina, se participó en el 
conversatorio “Historia del Florilegio Medicinal” en el marco de “Abril, mes de la lectura”.

Museo de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada”

Con el objetivo de generar conocimiento comprometido con el medio ambiente, el 
Museo de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada” realizó diversas actividades entre 
las que sobresalen la plática “Sustentabilidad y museos”, impartida en el marco del Día 
Internacional de los Museos; cuatro pláticas dirigidas a escuelas de educación básica 
con 310 asistentes; dos rallys dirigidos al público infantil y; la exposición temporal “Coatl, 
serpientes ilustradas”, resultado de la convocatoria que se realizó para la ilustración 
de serpientes mexicanas en el marco del “2do. Festival Mexicano de las Serpientes”, 
evento organizado por el Museo de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada”, Jiilankal y 
Carrasco Constrictor, llevado a cabo en el Parque Ambiental Bicentenario Metepec, con 
la asistencia de 1 250 personas.

Se atendieron 5 945 personas de la comunidad universitaria y público general a través 
de 109 visitas guiadas, dos visitas virtuales por Microsoft Teams y dos recorridos 
sensoriales enfocados en la atención de personas con capacidades diferentes. En redes 
sociales, tales como Facebook, Instagram y TikTok se compartieron 285 publicaciones 
con infografías, videos cortos y fichas de temas biológicos y ambientales. 

Se participó con diversas actividades lúdicas en la “XXXIII Exposición de Hongos”, la 
“XIX Exposición de Biodiversidad” organizada por la Facultad de Ciencias de la uaemex 
y en la Feria Ambiental Educativa organizada por la Dirección de Medio Ambiente del 
H. Ayuntamiento de Toluca.

En temas de investigación, el Museo de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada” realizó 
la base de datos fotográficos de la colección de lepidópteros “White & White” con un 
total de 1 845 ejemplares fotografiados.
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Museo de Historia Universitaria “José María Morelos y Pavón”

A fin de conmemorar el 195 Aniversario de la creación del Instituto Científico y Literario, 
el Museo de Historia Universitaria “José María Morelos y Pavón” realizó la exposición 
“195 años de la creación del Instituto Literario” en la que se compartió el origen del 
Instituto, quiénes fueron sus fundadores y el lugar donde estuvo ubicado, con una 
asistencia de 2 850 personas. Esta exposición se acompañó de la conferencia “195 
años del Instituto Literario: La historia atrás de la historia”, que se replicó en diferentes 
espacios académicos.

De igual manera, se realizó la exposición “Orlando Silva Pulgar” que presentó por 
primera vez los bocetos y maquetas originales de los murales “Síntesis”, pintura al 
fresco que cubre los muros de la escalinata principal del Edificio Histórico de Rectoría 
y, “Canto general de México”, ubicado en el Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la 
Escuela Preparatoria.

Aunado a lo anterior, se realizaron tres exposiciones presenciales, seis exposiciones 
temporales virtuales a través de la página de Facebook del museo y 20 exposiciones 
itinerantes virtuales en diferentes espacios académicos. Se realizaron 60 publicaciones 
en redes sociales sobre diversos temas relacionados con la historia de la universidad 
con un alcance de 54 656 vistas.

Como fortalecimiento a la inclusión, se agregó el audio de la visita guiada a las salas 
del museo, en el idioma alemán, a través de un código qr, en colaboración con el 
Laboratorio Internacional de Traducción de la Facultad de Lenguas de la uaemex.
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Museo Universitario “Dr. Luis Mario Schneider”

La Biblioteca “Dr. Luis Mario Schneider” favorece la vinculación con la comunidad del 
municipio de Malinalco y su región, en este sentido presentó la exposición “Pintando 
México” integrada por 40 dibujos de estudiantes de la zona escolar 67 de Ocuilan, la 
Supervisión General de Sector Escolar 10 de Tenancingo de Preescolar, como resultado del 
curso impartido por la pintora Marion Gisela Lang Pooch, con la finalidad de incentivar el 
interés en estudiantes y padres de familia por el arte, así como fomentar la reflexión acerca 
de la cultura y las tradiciones. Cabe destacar que la Biblioteca “Dr. Luis Mario Schneider”, 
promueve la atención a niñas, niños y adolescentes con talleres gratuitos del idioma inglés.

En el Museo Universitario “Dr. Luis Mario Schneider” destacan las exposiciones 
presenciales “Los grandes del pueblo”, obra pictórica de Simón Núñez la Isla, integrada 
por retratos de adultos mayores de la comunidad de San Antonio la Isla, Estado de 
México; los “Grabados de Juan Holguín”, donde se exponen seis carpetas de trabajo; 
“La Casa de Palma” de Fernando Calderón Gallegos, exposición de cestería artesanal 
mexicana; “Khroma, Mariposas de Cristian Hernández”, por egresados de la Facultad 
de Artes de la uaemex, con pinturas de distintas especies de lepidópteros elaboradas 
en técnica mixta que muestra una variedad de 200 especies de mariposas; “Tierra 
quemada”, arte escultórico de Tomás Isidro Rivera Soteno, compuesta por 27 obras 
en barro que muestran la creatividad del artista egresado de la Facultad de Artes de 
la uaemex. Además, como participación en el programa de actividades de equidad de 
género en el Museo Municipal Tlachialoyan Tepemaxalco, en San Antonio la Isla, se 
presentó la exposición “La Mujer prehispánica”, piezas del acervo arqueológico del 
Museo Universitario “Dr. Luis Mario Schneider”.

En el año que se reporta, las exposiciones fueron apreciadas por más de 20 000 visitantes 
nacionales y 621 extranjeros, procedentes de 39 países. La visita del nuevo público 
al museo logró el propósito de refrendar el compromiso del rescate, investigación y 
difusión del patrimonio natural y cultural.

Además, con la colaboración de la Facultad de Humanidades de la uaemex y la Dirección 
de Educación Continua y a Distancia, se impartió el curso “Personas de origen africano y 
sus descendientes en Nueva España, Malinalco y Xalmolonga” por la Doctora Georgina 
Flores García, en el que participaron 27 personas y; el taller de narrativa de tradición 
oral “Patrimonio cultural de la comunidad” a cargo del Dr. Marco Antonio Urdapilleta 
Muñoz, con la participación de 23 servidores universitarios y estudiantes.

Museo Universitario “Leopoldo Flores”

El Museo Universitario “Leopoldo Flores” realiza un programa de conservación, difusión 
y mantenimiento de su acervo con la finalidad de impulsar el arte y la cultura con sus 
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visitantes. De esta manera, llevó a cabo el programa infantil “Viernes de consejo técnico”, 
con el objetivo de generar conocimiento respecto al arte y la obra del artista Leopoldo Flores 
Valdés. Las actividades desarrolladas en este programa fueron “Fotografi-arte”, “Hagamos 
muralismo”, “Café y tinta” y, “Manos a la obra, curaduría y museografía para pequeños 
artistas”, con la participación de 164 niñas y niños. De igual manera, en el periodo vacacional 
de verano se presentó el ciclo “Pequeños artistas” como un espacio de vinculación del arte 
con las y los infantes, con un total de ocho actividades y 190 participantes.

Como parte del fortalecimiento del fomento a la lectura en el marco de “Abril, mes 
de la lectura”, el museo inauguró la “Sala de lectura”, espacio abierto a la comunidad 
universitaria y público en general que permite dar a conocer a los visitantes el acervo 
que se encuentra en la biblioteca del museo.

Además, por tercer año consecutivo, se presentó la exposición “Afecciones Visuales” 
por egresados de la Licenciatura en Artes Visuales de Escuela de Bellas Artes de Toluca, 
en la que participaron 28 expositores.

En conmemoración del 89 aniversario del natalicio del Dr. Honoris Causa Leopoldo 
Flores Valdés, destaca la realización de la actividad “Los trazos de Leopoldo Flores”, un 
recorrido guiado por sus obras emblemáticas en Ciudad Universitaria.

Pinacoteca universitaria “Los Autonomistas”

La Pinacoteca Universitaria “Los Autonomistas” es un espacio importante donde 
converge la historia y la cultura, motivo por el cual se emprenden acciones para el 
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cuidado patrimonial y su divulgación; derivado de ello se realizó la restauración de la 
obra artística “Cortés y Moctezuma” del artista Isidro Martínez; aunado a la restauración 
se llevó a cabo la conferencia “Cortés y Moctezuma. Isidro Martínez y el gran relato 
de la pintura nacionalista”, impartida por Guillermo Jaimes Benítez, egresado de la 
uaemex y entonces curador del Museo Nacional de Arte (munal), en el Marco del Día 
Internacional de los Museos.

Asimismo, se realizó la conferencia magistral “Felipe Santiago Gutiérrez, un artista 
cosmopolita”, impartida por la Doctora en Artes Angélica Rocío Velázquez Guadarrama; 
directora del Instituto de Investigaciones Estéticas de la unam, con la participación de 
la Licenciada María Asunción Suárez y Moctezuma y la Doctora Alicia Leonor Cordero 
Herrera.

Instrumentos legales

Durante 2023 la uaemex logró la firma de diversos instrumentos legales para la 
organización y desarrollo de diversas actividades de arte y cultura entre los que se 
encuentran el llevado a cabo con la Organización de Estados Iberoamericanos para la 
Educación, la Ciencia y la Cultura (oei) para la puesta en marcha de acciones formativas 
conjuntas y la certificación de la segunda edición del curso Educación Artística del 
Presente, ofrecido por el Instituto Iberoamericano para la Formación y el Aprendizaje 
para la Cooperación y; el realizado con la Compañía Los Endebles, Asociación Civil para 
la presentación de la 21 Semana Internacional de la Dramaturgia Contemporánea en el 
Teatro Universitario “Los Jaguares”.

Asimismo, se signaron instrumentos legales de colaboración con la Secretaría de 
Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México, a través de la Dirección 
General de Patrimonio y Servicios Culturales del Valle de Toluca para la realización de 
presentaciones de la obra de teatro “Este amoroso tormento” en el Museo de Arte 
Moderno y el Museo Virreinal de Zinacantepec.

Destaca el convenio de colaboración y ejecución tripartita celebrado con la Secretaría 
de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México y el H. Ayuntamiento de 
Toluca, para la organización y desarrollo de la Feria Internacional del Libro del Estado 
de México 2023.

En materia editorial destacan los contratos de coedición celebrados con la Secretaría 
de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México, a través del Consejo Editorial 
de la Administración Pública Estatal, para la ampliación de las colecciones “Jóvenes. 
Pasión y Libertad. Arte”, “Jóvenes. Pasión y Libertad. Literatura”, “Jóvenes. Pasión y 
Libertad. Pensamiento” y “Mujeres. Razón y Porvenir. Literatura”, así como la creación 
de las colecciones “Mujeres. Razón y Porvenir. Arte” y “Mujeres. Razón y Porvenir. 
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Pensamiento”, así como las obras “Esplendor Verde y Oro: 1828-2023. Arte e Historia”, 
“Libertad de pensamiento: Privilegio universitario” y “Textos y texturas. Escritos sobre 
crítica de arte”.

Asimismo, se signaron contratos de coedición con la Universidad Autónoma de 
Querétaro para el libro “Perspectivas y problemas de la Filosofía Contemporánea”, con 
el Sello Editorial Tiro Penal para la obra “Voluntad. Enrique Meza”, con la Editorial Tirant 
Lo Blanch México S. de R.L. de C.V. para la obra “Órganos constitucionales autónomos: 
La modernización de los poderes públicos”, con Almadía Ediciones, S.A.P.I. de C.V. para 
los libros “Genética de los monos” y “No fue penal. Una jugada en dos tiempos” y; con 
Siglo XXI Editores, S.A. de C.V. la tercera edición impresa de la obra “Diario de Burdeos” 
de Antonieta Rivas Mercado.

Además, a través de la firma de contratos de edición, se publicaron la colección abierta 
“Cuadernos de integridad para las organizaciones” y las obras “La psicología en México; 
formación académica y organización profesional” y “El boceto, herramienta básica del 
diseño”.

Para dar continuidad al compromiso de generar recursos económicos para el 
mejoramiento de espacios culturales, se logró la firma de tres contratos de 
arrendamiento del Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias” para la 
realización de actividades artísticas, de emprendimiento y culturales. De igual manera, 
se signaron cinco instrumentos legales para el arrendamiento del Teatro Universitario 
“Los Jaguares”, con el propósito de llevar a cabo diversas presentaciones de arte y 
cultura.

Pasión por Falla, concierto de piano Uaemex-fUniber | Uaemex, 2023
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Mediante la firma de contratos de donación de obra artística se logró el enriquecimiento 
del acervo patrimonial universitario; con las siguentes obras: “México 2016”, “Lellenda 
del Cicuate”, “Jesús Tatuado”, “Pinotepo”, “Curicaveri”, “Amor Eterno”, “Con Achoque”, 
“El Brujo”, “Con Tonantzin”, “Fama Mundial”, “Con Acuitzi”, “Eva”, “Chilangos”, “A 
María Izquierdo”, “Luchadores Colibrí”, “Esperanza: Esperanza”, “Sin Título”, “Con 
Xolotl”, “Símbolos”, “A Emilio”, “Frida Tatuada”, “Tlalpense 2”, “San Roberto”, “Baile de 
las Mariposas”, “Doña Marina”, “Manos con Tonantzin”, “Singorikua”, “Asantani”, “A 
Celia Calderón” y “Mariti” del artista Roberto Froylan Ruiz; las piezas “Un Sueño”, “La 
Partida”, “La Muerte y Yo”, “Un Encuentro”, “Vigilia”, “La Sembradora”, “La Cena de los 
Locos”, “Colegas”, “Danza Ritual”, “Quién se Robó la Luna”, “La Iniciación” y “La Noche 
del 9 de Octubre” de la autoría del artista Iván Vázquez Carranza, así como las obras 
“Axolotl II” y “El Señor de los Canales” del artista Santiago Ortega Hernández.

Destaca la celebración de los contratos de donación de las obras “Puerta de Torreón”, 
“X de Juárez”, “Chac Mool”, “10 de junio de 1971, no se olvida”, “Antorcha Chiapas”, 
“Ola”, “Pareja”, “Limonero”, “Actor”, “Dama Cuántica”, “Africana Cuántica”, “Arcos 
de Roberta”, “Cinta Sebastiana”, “Tulipán”, “Columna Binomio”, “Singularidad 
Arquitectónica”, “Arcángel”, “Columna Lugo”, “Candado”, “Monumento” y “Paisaje y 
Escultura” realizado con el artista Enrique Carbajal González “Sebastian” y con el artista 
Francisco Javier Vázquez Estupiñán (Jazzamoart), para la obra “Cuarteto de Libertad”.

Participación de alumnos y egresados en actividades culturales

La actividad cultural es fundamental para el desarrollo de la institución y la sociedad 
en general, al crear un diálogo entre las obras y el espectador a fin de sensibilizar y 
crear conciencia acerca de problemáticas significativas sociales. Como parte de estas 
actividades y como impulso al talento universitario, se llevaron a cabo 12 exposiciones 
en diversos espacios entre ellos la Università degli Studi Roma Tre de Italia; las facultades 
de Artes, Arquitectura y Diseño, Ciencias, Ciencias Políticas y Sociales, Enfermería y 
Obstetricia y, Humanidades; los planteles “Lic. Adolfo López Mateos” y “Cuauhtémoc” 
de la Escuela Preparatoria; el Patio de los Naranjos en el Edificio Histórico de Rectoría 
y; el Centro Tolzú de la ciudad de Toluca; con la participación de 32 estudiantes y 36 
egresados universitarios.

Asimismo, el Museo Universitario “Leopoldo Flores” llevó a cabo la exposición colectiva 
“Transmutaciones”, muestra de la 23ª generación de la Licenciatura en Artes Plásticas 
y 8ª generación de la Licenciatura en Arte Digital de la Facultad de Artes de la uaemex, 
con la participación de 24 egresados.

De la misma forma, la Compañía Universitaria de Teatro busca consolidar lazos con la 
comunidad estudiantil, muestra de ello es la colaboración con espacios teatrales para 
la presentación de las temporadas académicas por estudiantes de la Licenciatura en 
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Proyecto Etnococina | Uaemex, 2023

Artes Teatrales de la Facultad de Humanidades de la uaemex, las cuales durante 2023 
presentaron los montajes “El eterno femenino” y “Baño de damas”, con 22 funciones y 
una asistencia de 805 personas. Por su parte, la Escuela de Artes Escénicas de la uaemex, 
presentó la Temporada “El callejón de la danza”, por alumnos de la Licenciatura en 
Danza con cuatro presentaciones y 196 asistentes, así como el recital musical “Tocando 
la muerte, sonidos para día de muertos” en la que participaron estudiantes de la 
Licenciatura en Música, con una asistencia de 44 personas.

Costumbres y tradiciones

Como parte del rescate de las costumbres y tradiciones de los pueblos y grupos 
originarios de México, se realizaron actividades de divulgación del patrimonio cultural 
intangible abordando los actuales retos de las comunidades indígenas en el país. 

De esta manera, se llevaron a cabo realizaron los laboratorios culturales “Pueblos 
originarios, San Miguel Tecamachalco, transformaciones y resistencia de un pueblo 
con tradición e identidad”, a cargo de la Doctora en Arquitectura y Urbanismo Blanca 
Margarita Gallegos Navarrete, investigadora del Instituto Politécnico Nacional, en el 
que se trató la complejidad para dialogizar los procesos entre tradición y desarrollo 
a partir de la interacción entre elementos patrimoniales y valores de identidad en un 
pueblo originario del Estado de México, con 863 asistentes y; “La importancia de las 
lenguas indígenas en México”, por el escritor e investigador Jorge Miguel Cocom Pech, 
actividad que permitió reconocer, acercar y sensibilizar a la sociedad al acervo cultural 
- lingüístico indígena de México.
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Además, se realizó la presentación del libro Ancestors: Divine Remembrances of 
Lineage and Sacred Sities del Doctor en Desarrollo Sustentable Mindahi Crescencio 
Bastida Muñoz, Director of the Original Nations Program of the Fountain egresado 
de la uaemex, dicha producción está editada en inglés y fue presentado por primera 
vez de manera virtual en la Casa de Cultura de la uaem en Tlalpan. El libro desarrolla 
una contribución sobre la importancia de la enseñanza espiritual tanto en la academia 
como en la vida cotidiana ante un modelo de consumo exacerbado, haciendo énfasis 
en la necesidad de regresar a los orígenes de la existencia misma, dónde conceptos 
como bioculturalidad e indigenismo son estandartes de la sensibilidad humana.

Con una trayectoria de más de 20 años, los Concursos Universitarios de Fotografía de 
Día de Muertos y Ofrendas de Día de Muertos se han convertido en un espacio para la 
promoción de las tradiciones y costumbres que se realizan durante la celebración del 
Día de Muertos, además de promover el trabajo colaborativo en los distintos espacios 
académicos de la universidad. En 2023 se contó con la participación de 12 espacios 
académicos en el concurso de ofrendas y 147 integrantes de la comunidad universitaria 
en el concurso de fotografía, quienes a partir de sus propuestas artísticas coadyuvaron 
en la difusión de la cultura mexiquense.

Por otra parte, el Coro Universitario es un pilar en la preservación y difusión de la 
música mexicana, por tal motivo llevó a cabo el concierto coral “México de mis Amores” 
con sede en el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, en el que se 
interpretaron obras conmemorativas a las Fiestas Patrias.

Asimismo, la Compañía Universitaria de Teatro presentó el espectáculo musical 
Panteón de amores, que formó parte de la Quinta Temporada de Teatro Universitario 
2023 en el Teatro Universitario “Los Jaguares” y tuvo una presentación especial en la 
Feria y Festival Cultural Internacional del Alfeñique Toluca 2023 en el Teatro “Morelos” 
de la ciudad de Toluca con musicalización a cargo de la Orquesta Sinfónica Juvenil de la 
uaemex, con una asistencia de 1 450 personas.

Con el objetivo de sensibilizar a la sociedad y a los universitarios sobre la importancia 
que tienen las culturas originarias de nuestro país, se realizó el “Tianguis Prehispánico: 
Punto de Encuentro 2023”, actividad que tuvo como finalidad visibilizar el patrimonio 
cultural intangible. En el marco de este evento se llevaron a cabo las conferencias 
“Medicina Tradicional: Temazcal” y “Sonoridades Mesoamericanas”.

También, como parte de las actividades de arte y cultura encaminadas al rescate de 
costumbres y tradiciones, se montó la exposición efímera “Aerófonos Prehispánicos” 
con la exhibición de instrumentos musicales Te urge mucho Miguelito del Dr. Reyes 
Luciano Álvarez Fabela, docente de la Escuela de Artes Escénicas de la uaemex, en el 
Centro Universitario uaem Tenancingo.
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Exposición “Geometría de vida” del artista Enrique Carbajal González “Sebastian” | Uaemex, 2023

Actividades sobre la inclusión de personas con discapacidad

La uaemex comprometida con la construcción de una sociedad que reconoce la 
diversidad y fomenta la inclusión, promueve las actividades culturales abiertas 
y conscientes de las distintas necesidades de los grupos que conforman nuestra 
comunidad. Es por ello que, en colaboración con el Sistema Municipal dif Toluca, a 
través de la Dirección de Atención a la Discapacidad y el Departamento de Fomento 
a la Inclusión Social de Personas con Discapacidad de la Unidad de Rehabilitación e 
Integración Social “El Olimpo”, se llevaron a cabo los talleres sensoriales “Sintiendo el 
Arte” en las instalaciones del uris “El Olimpo”.

Los talleres realizados cubren aspectos sensoriales del desarrollo humano y atienden 
distintas esferas del acercamiento a la cultura, a través del movimiento corporal, las 
artes plásticas y la música; fueron dirigidos a población con discapacidad visual, motriz 
y/o intelectual, pertenecientes al Sistema Municipal dif Toluca y fueron dirigidos 
por el equipo de la Dirección de Innovación Cultural, así como por los alumnos de la 
Escuela de Artes Escénicas de la uaemex, con 30 participantes. Además, con el objetivo 
de promover las actitudes de respeto que favorezcan la generación de una cultura 
inclusiva y permitan las condiciones para el desarrollo social con diversidad, se llevó 
a cabo el “Taller de sensibilización para la inclusión social en espacios culturales de la 
uaemex” en el Laboratorio Cultural “Galería Délfica” del edificio uaemitas, en el que se 
realizó una plática en torno a la discapacidad, la inclusión y la accesibilidad, donde los 
participantes pudieron reflexionar sobre la participación de personas con discapacidad 
en las actividades culturales, así como las medidas implementadas en los espacios 
universitarios y las necesidades en la vida diaria. Además, se realizó una dinámica de 
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sensibilización que consistió en el reconocimiento y uso de diversas ayudas funcionales 
(bastones, muletas, sillas de ruedas, etc.), así como el desarrollo de diversas actividades 
en que permitieran empatizar con las discapacidades motrices, visuales y auditivas.

También, como parte del conjunto de conferencias y exposiciones itinerantes “Aerófonos 
Prehispánicos”, una de ellas se llevó a cabo en “Vemos con el corazón i.a.p.”, institución 
que brinda apoyo a personas con discapacidad visual, la cual consistió en dos sesiones; 
una dirigida a niñas, niños y jóvenes y otra dirigida a adultos, con una participación 
total de 50 personas.

En este mismo sentido, la apertura de espacios museales se consolida al enfrentar 
el reto de transformar la mirada en una experiencia estética-sensorial, por ello en 
el Museo Universitario “Leopoldo Flores” se atendió público infantil, juvenil y adulto 
provenientes de la fundación “Vemos con el corazón i.a.p.” con el objetivo de acercar a 
personas con discapacidad visual con el arte.

Asimismo, realizó una visita guiada a niñas y niños del dif municipal de Zinacantepec 
y Lerma por la sala “El laberinto” y la exposición “México en una imagen”, con una 
participación de 93 infantes. Del mismo modo, se atendió la visita de 23 jubilados 
del Centro Social y Asistencial para pensionados “Eva Sámano de López Mateos” del 
issemym, quienes además de la visita guiada realizaron una actividad musical y una 
actividad artística.

Otra de las actividades realizadas en 2023 fue la exposición “Naranjo, herencia histórica 
universitaria” en la Unidad de Rehabilitación e Integración Social (uris) Olimpo del dif 
municipal de Toluca, con la participación de niñas, niños y jóvenes de la Dirección de 
Atención a la Discapacidad del dif municipal de Toluca, quienes realizaron un estudio 
de bodegón guiado por el profesor Juan Gómez Hernández, en el que se vinculó el 
jardín de los naranjos del Edificio Histórico de Rectoría con la obra titulada “Naranjas” 
de la colección del Maestro Leopoldo Flores Valdés.
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Vinculación universitaria y 
emprendimiento

4.1 Extensión y vinculación

Vinculación fortalecida centrada en el estudiante

La Universidad Autónoma del Estado de México promueve permanentemente alianzas 
con actores estratégicos y formaliza la cooperación interinstitucional a través de la 
firma de convenios de colaboración.

En 2023 se registraron 391 instrumentos legales: 138 con el sector público, 243 con el 
privado y 10 con el social. Por tipo, 168 son específicos, 21 generales, 8 memorándums 
y 194 pertenecen a la categoría de otros que considera: contratos de coedición, 
donación, edición, comodato y de colaboración o interinstitucionales, que afianzan la 
vinculación para el desarrollo de actividades universitarias y favorecen a la comunidad. 
Por objeto, 35.5% impulsan la práctica profesional y el servicio social, 16.6% otorgan 
descuentos, 9.4% son generales y el 38.5% atienden distintos rubros.

Con el propósito de conocer los beneficios obtenidos a través de la vinculación 
con la Institución, se realizaron 884 evaluaciones que reportaron 13 054 personas 
beneficiadas mediante el ejercicio de 491 convenios; de estas, 777 son del ámbito 
nacional y 107 internacional, con 18 países, entre los que destacan Colombia, España, 
Canadá, Alemania, China y Ecuador.
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Con el objetivo de promover la toma de decisiones informada y responsable en el manejo 
del dinero, y motivar una educación financiera sólida, la uaemex participa anualmente 
en la Semana Nacional de Educación Financiera, que organiza la Comisión Nacional 
para la Protección y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (Condusef). En 
2023 se impartieron tres pláticas a través de las plataformas ms Teams, Zoom y Meet, 
que beneficiaron a 6 507 participantes.

A fin de difundir la oferta de servicios profesionales de la Institución, se cuenta con 
el Catálogo Digital de Productos y Servicios Universitarios que actualmente tiene 419 
registros, provenientes de 41 espacios uaemex. Además, se creó una versión interactiva 
del Catálogo de Descuentos que facilita la consulta de los beneficios gestionados con 
establecimientos comerciales, los cuales otorgan descuentos o precios preferenciales 
a la comunidad universitaria en una amplia oferta de productos y servicios. A fin de 
difundir los beneficios del Catálogo, en conjunto con Uniradio se realizaron nueve 
transmisiones del programa Cabina sabatina en Chuck E. Cheese, True Coffee, La casita 
de la hamburguesa, Pinturas El Nevado (Berel), Ako Karate Do, Apapacho restaurante, 
Bushers cocdril´s, Gong Chá y Carl´s Jr.

Cabe señalar que se obtuvo el primer lugar del concurso Círculos de Calidad 2023 de la 
uaemex, en la categoría Vocación Responsabilidad Social, con la práctica: Catálogo de 
Descuentos Universitarios, que resalta el compromiso social con alumnos, docentes y 
personal administrativo.

Participación universitaria en políticas públicas

Desde sus funciones sustantivas, la uaemex es pieza fundamental en el progreso social 
de las comunidades ya que, a partir de sus aportaciones científicas; conocimiento 

Semana Nacional de
Educación Financiera

3
368
Espectadores
en vivo

6 139
Alcance

Conferencias
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generado y aplicado; profesionales capacitados y; espíritu social, se arraiga como pieza 
fundamental en la toma de decisiones gubernamentales. 

Los universitarios tienen la responsabilidad y el compromiso de apoyar a la sociedad, 
mediante servicios profesionales de alta calidad, y la búsqueda de soluciones a las 
diversas problemáticas del entorno. En 2023, destacan las actividades realizadas en el 
área de la salud.

Participación universitaria en
políticas públicas

205 160 8
Campos de formación académica

30 721
Servicios profesionales realizados

» A�ronomía y veterinaria
» Artes y Humanidades
» Ciencias naturales, exactas y de la computación
» Ciencias sociales, administración y derecho
» Educación
» In�eniería, manufactura y construcción
» Salud
» Servicios

beneficiados
16 992 418
beneficiados potenciales

Con la finalidad de fomentar la producción, calidad, eficiencia, productividad y 
competitividad del sector primario, en materia de agronomía y veterinaria, el Centro 
Universitario uaem Zumpango, impartió cuatro consultorías y asesorías sobre la 
importancia de los cultivos por resistencia y rentabilidad, que beneficiaron a 200 
miembros de la comunidad universitaria.

En artes y humanidades, la uaemex realizó 14 servicios orientados al fomento, promoción 
y difusión del patrimonio cultural y artístico, que beneficiaron a 3 107 personas. 
Destaca la asistencia de 600 de ellas, en la representación teatral “Leyendas populares 
de México” en el marco de la celebración del “Festival pan de muerto” realizado en 
el Colegio de Bachilleres del Estado de México No. 23 del municipio de Tenancingo, 
Estado de México; así como la asesoría en ciencias de la información documental al 
Sistema Anticorrupción del Estado de México, para la digitalización de documentos 
históricos del Club Deportivo Carolina S. de R.L. 

Con el propósito de apoyar la innovación y el desarrollo tecnológico como instrumento 
que impulsa el desarrollo económico, el Centro Universitario uaem Texcoco impartió 
las ponencias “El impacto de las Notificaciones Push” y “Agentes Inteligentes en la 
Educación: Mejorando la Experiencia del Estudiante”, en las que participaron 600 
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personas externas y universitarios de los campus Texcoco, Teotihuacán y Zumpango; así 
como del Instituto Tecnológico Superior del Oriente del Estado de Hidalgo. En el área 
de las ciencias sociales, administración y derecho, la Facultad de Planeación Urbana y 
Regional, en coordinación con los ayuntamientos de Malinalco, Villa Guerrero y Villa 
del Carbón, elaboraron sus planes de desarrollo. Además, en conjunto con la Secretaría 
de Turismo del Gobierno del Estado de México, desarrolló el “Observatorio Turístico y 
Artesanal del Estado de México”, proyecto del Comité Técnico del Fideicomiso para la 
Promoción del Turismo Sostenible y el Desarrollo Artesanal del Estado de México. 

Por su parte, la Facultad de Antropología, en coordinación con la Dirección de 
Fortalecimiento Profesional de la Secretaría de Educación del Gobierno del Estado de 
México, capacitó a 3 500 docentes de nivel medio superior a través de un webinar 
referente a naturaleza humana y educación para el fortalecimiento de la enseñanza-
aprendizaje desde una óptica antropológica. 

En 2023, la Facultad de Lenguas brindó 3 576 servicios profesionales para el aprendizaje 
de una segunda lengua, a través de cursos que ofrecen estrategias para la comprensión 
lectora, el aprendizaje y evaluación de idiomas, así como la realización de trámites de 
revalidación de documentos probatorios de certificaciones de idiomas para estudios de 
posgrado y 439 traducciones para la sociedad en general. 

Respecto a ingeniería, manufactura y construcción, la Facultad de Ingeniería capacitó a 
14 personas en el diplomado de Análisis y Diseño Estructural conforme al Reglamento 
de construcción de la Ciudad de México. Asimismo, el Centro Universitario uaem 
Zumpango brindó asesorías a 290 personas del Ayuntamiento de Hueypoxtla para el 

Clínica de Especialidad en Endodoncia, Facultad de Odontología | Uaemex, 2023
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diseño de compiladores, sistemas operativos y demás recursos computacionales, en 
apoyo a la creación de modelos matemáticos, estadísticos y de simulación. 

Por lo que corresponde a salud, el Centro Universitario uaem Texcoco, en colaboración 
con el Ayuntamiento de este municipio, llevaron a cabo una carrera deportiva y plática 
para la prevención del cáncer de mama, en la que participaron 560 personas. Además, 
la Facultad de Odontología realizó 26 498 servicios odontológicos, que incluyen 
tratamientos dentales para niños y adultos, diagnósticos clínico-patológicos, toma de 
biopsias y radiografías; en los municipios de Toluca, Tenango del Valle y Villa Victoria. 
Por otra parte, la Facultad de Química realizó 81 servicios entre los que destacan: 
análisis fisicoquímicos y microbiológicos del agua purificada y de alberca, de agua 
potable; análisis microbiológico de alimentos y análisis instrumental en materiales; en 
empresas de los municipios de Zinacantepec, Ecatepec de Morelos, San Mateo Atenco, 
Lerma, Metepec y Toluca.

Actualmente, el Sistema Universitario de Prácticas y Estancias Profesionales registra los 
proyectos de políticas públicas en los cuales participan las y los universitarios. En el año 
que se reporta, se alcanzó un total de 34.

Practicantes profesionales
en política pública

4 939
1 833
hombres

3 106
mujeres

34
proyectos de
política pública

estudiantes

Impulso a la participación en el seguimiento y evaluación de políticas públicas por 
sectores

Con el compromiso de apoyar a las entidades gubernamentales en el desarrollo 
e implementación de políticas públicas, la uaemex brinda servicios que favorecen 
el desarrollo social y desarrolla estrategias que mejoran la calidad de vida de los 
ciudadanos, impulsan la educación, reducen la pobreza y la desigualdad, atienden a 
grupos vulnerables, fomentan una vida sana y promueven el bienestar de la población. 
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Social

455 848
beneficiados

106 254
servicios
4 políticas públicas
» Reducir la pobreza y propiciar
   el desarrollo humano | 13
» Reducir las desi�ualdades a través
   de la atención a �rupos vulnerables | 26
» Garantizar una educación incluyente,
   equitativa y de calidad | 9 604
» Fomentar una vida sana y bienestar
   para la población | 96 611

En 2023 destacó el apoyo a los sectores económicos para el mejoramiento de su 
producción, calidad y eficiencia; una planta productiva moderna y desarrollo tecnológico. 
Resaltan los servicios brindados por la Facultad de Química de análisis fisicoquímico y 
microbiológico de agua, agua purificada y de alberca, agua residual y tratada; análisis 
microbiológicos de alimentos y productos terminados y análisis infrarrojos para las 
empresas: DART de México S.A. de C.V., Manantial San Judas Tadeo, SPORT QUALLI, 
Ralca S.A. de C.V., CIRCLE K, iusa, Albea S.A. de C.V., Vitanza y Bocar S.A. de C.V.

Económico

259 571
beneficiados

451
servicios
5 políticas públicas
» Dinamismo de la economía y fortalecer
   sectores económicos | 93
» Producción, calidad, eficiencia,
   productividad y competitividad del
   sector primario | 294
» Planta productiva moderna e inte�rada | 1
» Innovación y el desarrollo tecnoló�ico
   como instrumento para impulsar el
   desarrollo económico | 32
» Infraestructura con una visión de
   conectividad inte�ral | 31

Destaca la impartición de 11 pláticas o cursos de “Oferta Profesiográfica” realizadas por 
el Centro Universitario uaem Texcoco en el Colegio de Bachilleres No. 22 y en la Escuela 
Preparatoria No. 183 de los municipios de Chicoloapan y Acolman respectivamente, 
para 2 500 alumnos.



231

Vinculación universitaria y emprendimiento

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia brindó 1 748 servicios para grandes 
y pequeñas especies, entre los que destacan consultas de medicina general o interna, 
cirugías, estudios de laboratorio, electrocardiografía, entre otros, que impactan en la 
salud pública, protección del medio ambiente y cuidado del ecosistema.

Territorial

655 293
beneficiados

2 895
servicios
5 políticas públicas
» Acceso a una ener�ía asequible y no
   contaminante | 14
» Preservación de los ecosistemas en
   armonía con la biodiversidad y el medio
   ambiente | 1 772
» Mejorar los servicios en materia de a�ua,
   su �estión sostenible y el saneamiento | 3
» Prosperidad de las ciudades y su entorno
   a través del desarrollo urbano y
   metropolitano inclusivo, competitivo y
   sostenible | 10
» Fomentar la promoción y difusión del
   patrimonio cultural y artístico | 1 096

En materia de igualdad de género, gobierno capaz y responsable; conectividad y tecnología 
para el buen gobierno; la Facultad de Derecho impartió un curso taller en materia de 
convenios, en el que participaron 21 personas; así como otro en Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos Personales, con 15 personas.

Buen Gobierno

55
beneficiados

9
servicios
3 políticas públicas
» Promover pro�ramas que concilien el
   trabajo y la familia.
   Derechos de las niñas, niños y
   adolescentes | 1
» Promover instituciones de �obierno
   transparentes y que rindan cuentas | 3
» Fortalecer alianzas para lo�rar objetivo | 5

Seguimiento a egresados

Desde su implementación en 2019, el seguimiento a egresados, a través del Programa 
de Trayectorias de Empleabilidad Profesional, ha demostrado ser de gran relevancia 
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pues ha permitido mantener un vínculo constante con egresados, y mejorar la calidad 
en Educación Superior. 

De 2019 a 2023, el interés y participación de los egresados favoreció el llenado de  
48 051 encuestas del Programa de Seguimiento a Egresados, que permitieron conocer 
su desempeño profesional, evaluar la pertinencia y factibilidad de los planes de estudio, 
e identificar aspectos relevantes del proceso de inserción y desarrollo profesional como: 
egresados con trabajo actual, sectores donde se desenvuelven, continuidad académica 
(posgrados), correspondencia del perfil profesional con el medio laboral, entre otros.

Pro�rama de trayectorias
de empleabilidad profesional

48 051
Formularios obtenidos

9 872
e	resados
con empleo

6 319
satisfechos con
educación recibida

Alumniversitarios

Mantener una estrecha relación con los egresados es fundamental para el 
fortalecimiento de la comunidad universitaria y la promoción de la excelencia académica 
de la uaemex. En 2023, en colaboración con Enjambre Universitario, se realizaron 45 
entrevistas a egresados exitosos, con el propósito de destacar los logros sobresalientes 
de los graduados e inspirar a los estudiantes. Además, se realizaron publicaciones en la 
Revista Universitaria a fin de demostrar el impacto positivo de la formación académica 
en las trayectorias profesionales y fomentar el sentido de orgullo y pertenencia en la 
comunidad universitaria.

Con el objetivo de fortalecer lazos universitarios, establecer conexiones entre alumnos 
y egresados y brindar herramientas que potencien sus habilidades e impulsen sus 
carreras profesionales, durante la Semana del Alumniversitario 2023, se llevaron a cabo 
15 conferencias con la participación de 19 espacios académicos y 213 estudiantes. En 
redes sociales, la interacción en la página de Facebook de Alumniversitario uaemex 
contó con la participación de 19 321 personas; un incremento superior a 200% en 
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Servicios,
trámites y apoyos

2 644
realizados

comparación con la actividad realizada en el año anterior. Además, registró 2 253 visitas 
(incremento de 340%).

Para la Universidad, la comunicación constante con los egresados es esencial; en este 
sentido, se han gestionado 2 025 cuentas de correo electrónico institucional, con 
dominio @alumni, que les brinda información relevante, y les permite tener acceso 
a los servicios de la Institución. Además, se han emitido 450 credenciales a egresados 
que garantizan el acceso a los beneficios universitarios. También se brindó atención a 
2 644 alumniversitarios en temas como correo institucional, diplomado de titulación, 
credencialización, titulación, seguimiento de egresados, portal Alumniversitario, cédula 
profesional, convenios, descuentos, becas, entre otros.

Con el objetivo de dotar a los egresados de licenciatura de herramientas y habilidades 
para la elaboración de un trabajo escrito y la presentación del examen profesional, se 
impartió el Diplomado de Titulación Alumniversitario con 100 participantes.

En 2023 se llevaron a cabo 40 capacitaciones virtuales y presenciales en 39 espacios 
académicos, que contaron con la asistencia de 1 541 universitarios, a quienes se dio 
a conocer los beneficios que la Universidad les otorga. Dichas pláticas se convirtieron 
en plataforma esencial para informar a futuros egresados sobre las oportunidades que 
pueden aprovechar una vez completada su educación profesional.

Benefactor Uaemex

En el ejercicio 2023, la comunidad universitaria se benefició del Programa de donaciones, 
que brindó acompañamiento y asesoría a los distintos espacios universitarios, pues 
además de contribuir a la mejora de la infraestructura universitaria, las donaciones 
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apoyaron a las y los estudiantes para participar en eventos nacionales y fortalecer su 
formación profesional (Cuadro 4.1).

Cuadro 4.1. Donativos entregados por el Programa Enjambre Benefactor 2023

No. Benefactores Espacios universitarios beneficiados

1 Robert Bosch
PEP “Cuauhtémoc”
Facultad de Ingeniería

2 Benefactor anónimo Facultad de Ingeniería
Facultad de Arquitectura y Diseño

3 QUALY PANEL S.A. de C.V. Facultad de Arquitectura y Diseño

4 Visión Gráfica Conecto S.A. de C.V. Incubadora de Empresas Incubask

5 Ayuntamiento de Toluca Estadio Universitario Alberto “Chivo” Córdoba

6 Aspel de México, S.A. de C.V. Centro Universitario UAEM Texcoco

7 Erick Agiss Ortiz Compañía Universitaria de Teatro

8 Benefactor anónimo Hospital Veterinario de Pequeñas Especies

Fuente: Secretaría de Extensión y Vinculación, uaemex, 2023.

Así mismo, se autorizó por el H. Consejo Universitario, el Acuerdo de Operatividad 
del Programa Enjambre Benefactor, así como los respectivos lineamientos sobre su 
funcionamiento, transparencia y eficiencia.

Extensión que incida en la sociedad

La Universidad, comprometida con la población mexiquense, especialmente la más 
vulnerable, año con año realiza acciones para mejorar su salud física y mental mediante 
las Unidades Móviles de Salud Comunitaria de las facultades de Medicina, Odontología, 

Pro�rama
Enjambre Benefactor

11 8
Espacios
universitariosestiones

Planteles de la Escuela Preparatoria
Facultades
Centros universitarios ����
Dependencias de Administración Central



235

Vinculación universitaria y emprendimiento

y Enfermería y Obstetricia; en 2023 otorgaron 17 917 servicios de atención y promoción 
de la salud de primer nivel, que beneficiaron a 21 428 personas de 34 localidades en 
14 municipios de la entidad mexiquense. Además, se llevaron a cabo 163 eventos 
de salud: 95 campañas, 66 jornadas de salud bucal y 2 jornadas de salud integral, en 
diversos municipios del Estado de México.

En materia de prevención de enfermedades crónico-degenerativas y cardiovasculares, 
se atendieron 6 007 personas: 2 204 hombres y 3 803 mujeres de cinco municipios 
mexiquenses, a quienes se proporcionaron 4 702 servicios.

En el mismo sentido, la Clínica Multidisciplinaria de Salud (cms) tiene como objetivo 
brindar servicios para la atención de la salud, a fin de generar condiciones de bienestar 
a la comunidad universitaria y a la sociedad en general.

El cuidado de la salud emocional de las infancias constituye un área de oportunidad 
en los servicios que se ofrecen, pues esta etapa es fundamental en el desarrollo del 
carácter y habilidades sociales que impulsarán el crecimiento personal de las niñas y 
los niños. Derivado de esta necesidad, y con el compromiso que genera la Universidad 
con la comunidad del Estado de México, este año se fortaleció el área de salud mental, 
a través de un nuevo servicio denominado Psicología Clínica Infantil, el cual utiliza una 
gran variedad de técnicas y procedimientos incluyendo el juego, con lo que se busca 
el bienestar emocional y social de los pequeños, al tiempo de apoyar el desarrollo de 
habilidades como el habla o la lecto-escritura e incluso brinda estrategias para mejorar 
el rendimiento escolar. 

Campaña de vacunación para niños contra covid-19 | Uaemex, 2023
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Tabla 4.1. Pacientes atendidos en la cms por tipo de servicio 2023

Servicio UAEMEX Externo Total

Acupuntura 135 704 839

Audiometría 5 37 42

Densitometría 0 484 484

Educación Especial 34 730 764

Electrocardiografía 9 20 29

Enfermería 1 145 751 1 896

Evaluación Psicológica Infantil 0 738 738

Gerontología 0 237 237

Ginecología 222 1 086 1 308

Laboratorio de Análisis Clínicos 453 918 1 371

Laboratorio de Biología molecular 188 83 271

Laboratorio de Conducta Alimentaria 561 106 667

Mastografías 3 33 36

Medicina Física y Rehabilitación 23 398 421

Medicina General 3 921 2 131 6 052

Nutrición 117 861 978

Odontología 285 997 1 282

Otorrinolaringología 116 328 444

Pediatría 4 116 120

Psicología Clínica 736 6 678 7 414

Psicología Clínica Infantil 0 341 341

Rayos X 29 134 163

Terapia Física 297 3 689 3 986

Terapia Ocupacional 20 314 334

Urología 33 152 185

Total 8 336 22 066 30 402

Con el propósito de robustecer los estudios auxiliares de diagnóstico de la clínica, se 
adquirió equipo nuevo para ofrecer el servicio de Electrocardiografía, lo que posibilita 
obtener información sobre el funcionamiento del corazón mediante un método rápido, 
no invasivo e indoloro.

Por lo anterior, se reconoce la calidad y pertinencia de la cms, así como los costos 
asequibles y la amplia gama de 25 servicios de primer nivel de atención que han 
permitido posicionarla entre la preferencia de la población extrauniversitaria, pues 
73% son pacientes que no pertenecen a la uaemex. Asimismo, resalta la alta demanda 
en servicios como psicología clínica, medicina general y terapia física. Durante 2023 se 
brindaron 30 402 atenciones, las cuales representan un incremento de 7% respecto al 
periodo anterior (Tabla 4.1.).

Fuente: Secretaría de Extensión y Vinculación, uaemex, 2023.
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Servicio social, prácticas y estancias profesionales

En la Universidad, el servicio social y las prácticas o estancias profesionales se establecen 
como actividades universitarias complementarias a la trayectoria académica, a fin de 
que los estudiantes pongan en práctica los conocimientos que adquieren en las aulas 
y aporten a la solución de la problemática social con una visión científica, humanística, 
tecnológica y cultural.

Servicio social

Comprometidos con la sociedad y el entorno, los universitarios dan muestras de 
solidaridad, altruismo y conciencia social a través del servicio social como primera 
experiencia profesional. En 2023, liberaron su servicio 12 701 alumnos de 39 espacios 
académicos y 14 instituciones incorporadas, de los cuales, 4 828 son hombres y 7 873 
mujeres. Por sector, 10 943 lo realizaron en el público, 1 506 en el privado y 252 en el 
social, predominando el primero con un 86% (Tabla 4.2).

Respecto al área de estudio, 7 482 estudiantes cursan algún programa de las Ciencias 
Sociales y Administrativas; 1 760 Ciencias de la Salud; 1 145 Ingeniería y Tecnología; 
851 Artes, Educación y Humanidades; 547 Ciencias Naturales y Exactas; 519 Ciencias 
Agropecuarias y 397 Arquitectura, Diseño y Urbanismo. Destaca la participación de 
los prestadores de servicio social de las licenciaturas en Derecho, Administración, 
Contaduría, Enfermería, Psicología y Médico Cirujano.

Tabla 4.2. Alumnos que realizaron Servicio Social 2023

Fuente: Secretaría de Extensión y Vinculación, uaemex, 2023.

Sector Hombre Mujer Total 

Privado 624 882 1 506

Público 4 105 6 838 10 943

Social 99 153 252

Total general 4 828 7 873 12 701

Prácticas y estancias profesionales

Atenta a los cambios del mundo actual, la uaemex está en constante evolución; por ello, 
las prácticas o estancias profesionales son requisito indispensable para la formación de 
perfiles integrales de las y los universitarios que facilitan su inserción en el mercado 
laboral. 
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Como resultado de la promoción y difusión del programa, 8 337 alumnos (3 113 
hombres y 5 224 mujeres) realizaron prácticas o estancias profesionales en 2023, en 
los sectores público, privado y social, siendo el primero el de mayor presencia. Por área 
de conocimiento, se tuvo más participación en Ciencias Sociales y Administrativas.

Destacan 52 universitarios que realizaron prácticas profesionales —14 en Alemania, 
2 en Canadá, 1 en Chile, 6 en Colombia, 1 en Corea del Sur, 3 en Costa Rica, 1 en 
Dinamarca, 19 en España, 1 en Italia y 4 en Estados Unidos—, que permitió incrementar 
sus aptitudes, conocimientos, habilidades y experiencia laboral a nivel internacional.

Feria Universitaria de empleo, servicio social y prácticas o estancia profesional

La Institución se vincula con empresas de distintos sectores productivos altamente 
calificadas, con las cuales se desarrollan estrategias que benefician a la población 
estudiantil. Por segundo año se llevó a cabo la Feria Universitaria de Empleo, Prácticas 
o Estancias Profesionales y Servicio Social 2023, que registró una asistencia de 965 
estudiantes de 30 espacios académicos quienes conocieron, de manera presencial, las 
358 propuestas de 51 empresas empleadoras, y tres de forma virtual; ocho ofrecieron 
productos de descuento por convenio. Dicho evento permitió el acercamiento entre 
empresas que presentan sus requerimientos de perfil profesional, y universitarios 
interesados en posicionarse en una vacante.

Ante la necesidad de cubrir el territorio mexiquense y abrir las mismas oportunidades 
para estudiantes de otros campus, se realizaron tres ferias itinerantes en los centros 
universitarios uaem Atlacomulco, Ecatepec, Teotihuacán y se participó en tres más en 
Valle de México, la uap Cuautitlán Izcalli y en el Ágora de Cénide donde se fortalecieron 
lazos de colaboración con 111 empresas, organizaciones e instituciones. Los alumnos 

Feria Universitaria de empleo,
prácticas o estancias profesionales y servicio social

1
Feria
3
itinerantes

111
Empresas

1 699
Participantes

30
Espacios
académicos

3
Participaciones
en eventos
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y egresados asistentes recibieron información de los requerimientos del sector 
productivo.

Servicio Universitario de Empleo

Para el Servicio Universitario de Empleo, ampliar las oportunidades de alumnos y 
egresados de colocarse en el mercado laboral es función primordial. En 2023 se 
realizaron diversas estrategias y acciones de vinculación y extensión con el sector 
social y productivo, en beneficio de la comunidad universitaria; entre ellas, la Semana 
de Empleabilidad, actividad en la que se impartieron 13 conferencias contando con la 
participación de 10 empresas y 1 593 universitarios.

Además, con el fin de aprovechar los lazos de colaboración con las plataformas de 
empleabilidad: Universia Santander, occ Mundial, Etobe, Coparmex, Bewanted y 
Bolsa de Trabajo uaemex a través del Grupo Crevisse, se llevaron a cabo dos talleres 
para motivar el registro de estudiantes y egresados en los sitios que alcanzaron 112 
participaciones. Cabe señalar la promoción del Programa Job Get de la Fundación 
Wadhwani, que permitió a 799 estudiantes en prácticas o estancias profesionales 
desarrollar sus aptitudes y habilidades, y la campaña de atracción de talento con el 
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, que difundió una oferta de 
116 espacios de servicio social y prácticas profesionales, y reclutó a 25 estudiantes. 

Cabe mencionar la gestión de 40 becas económicas para estudiantes de nivel licenciatura 
con la empresa Manpower; dirigidas a los interesados en la certificación en la norma: 
EC118 Liderazgo en los centros de trabajo.

Feria Universitaria de Empleo, Prácticas o Estancias Profesionales y Servicio Social 2023 | Uaemex, 2023
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Servicio
social comunitario

1 600
alumnos inscritos

864
���

446
Unidades Móviles de
Salud Comunitaria

290
Servicio Social Comunitario
Familias Fuertes �
�

En el año que se informa, los proyectos más destacados corresponden a las áreas de: 
Ciencias Sociales y Administrativas, Ciencias de la Salud, Artes, Educación y Humanidades 
e Ingeniería y Tecnología.

La Universidad colabora en el logro de los ods de la Agenda 2030, a través de las bum 
en los temas: Vida de Ecosistemas Terrestres, Ciudades y Comunidades Sostenibles y 
Acción por el Clima; además, participa en las actividades de desarrollo sustentable, 
biodiversidad y medio ambiente, con los proyectos: Mejoramiento del entorno del Área 
Natural Protegida de las Ciénegas del Lerma dirigido a diseñar acciones que propicien 
el mejoramiento del Área Natural, realizar diseños hidráulicos e informar sobre las 
tecnologías alternas para autoconstruir a partir de materiales compuestos y sistemas a 
base de materiales naturales.

El proyecto Las pymes y el Medio Ambiente permitió dar a conocer a dueños de 
pequeñas y medianas empresas, la importancia del cuidado del medio ambiente y la 
relevancia de estrategias de convivencia adecuada con el entorno.

Estudiantes y egresados que participan en actividades y servicios comunitarios

Como parte de las actividades de servicios comunitarios orientadas a atender 
las necesidades más apremiantes del entorno, en 2023, el Programa Brigadas 
Universitarias Multidisciplinarias (bum), registró la participación de 36 espacios 
universitarios quienes desarrollaron los trabajos de 118 Brigadas integradas por 558 
hombres y 1 042 mujeres a cargo de servicios profesionales presenciales y virtuales en 
las comunidades. Los proyectos se realizaron en 106 municipios del Estado de México; 
48 de los cuales registran índices de marginación; 12 de ellos, grado “alto”; 27 grado 
“medio” y 9 grado “bajo”.
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Estudiantes cele | Uaemex, 2023

Asimismo, las labores de la Brigada Conciencia Ambiental y de Consumo generaron 
conciencia sobre los hábitos de consumo, a fin de propiciar una práctica responsable 
e informar sobre los procesos de las empresas con mayor impacto ambiental, a fin de 
desarrollar propuestas alternativas o complementarias para reducirlo. Dichas acciones 
beneficiaron a 149 habitantes de la Zona Metropolitana del Valle de México. 

Toma relevancia el trabajo realizado por la Brigada Multidisciplinaria psicosex, donde 
participaron cinco estudiantes quienes llevaron a cabo actividades relacionadas con 
educación sexual, prevención de suicidios en la comunidad lgtb+, identidad de género, 
orientación sexual, autocuidado del cuerpo y su sexualidad, en beneficio de 1 220 
personas.

Asimismo, se desarrollaron acciones de asesoría educativa a través de la Brigada “B’atä. 
Diálogos entre alebrijes” en el que nueve estudiantes impartieron asesoría educativa a 
778 personas. Las actividades permitieron gestionar un proyecto divulgativo y editorial 
que coadyuvó a la formación profesional de estudiantes de las áreas de Ciencias Sociales, 
Humanidades y Artes, a través de actividades académicas y culturales. Además, llevaron 
a cabo la Feria de Servicio Social y Prácticas Profesionales en la explanada de la Facultad 
de Humanidades.

Enseñanza de lenguas

Aprender una lengua desarrolla habilidades de comunicación efectiva, aumenta las 
oportunidades laborales y de estudio, mejora la inteligencia emocional, la memoria, la 
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concentración y la creatividad; e impulsa competencias necesarias para adaptarse a los 
ámbitos social, económico y cultural. 

En 2023, la uaemex, a través del Centro de Enseñanza de Lenguas (cele) y el Centro 
Internacional de Lengua y Cultura (cilc) registró 21 851 participaciones en 1 593 cursos, 
talleres o diplomados, en 18 municipios del Estado de México. La demanda e interés de 
alumnos de la comunidad universitaria, así como de escuelas incorporadas, logró ampliar en 
un 25.2% la cobertura de cursos que los centros de idiomas ofrecen a través de plataformas 
digitales. Con ello se benefició a 612 estudiantes en el aprendizaje de otro idioma.

En respuesta a la demanda de la población mexiquense, el cele matriculó en sus 
extensiones a 6 968 personas y logró presencia en 18 municipios del Estado de México. 
En 2023, estas extensiones, incluyendo al Centro Universitario uaem Atlacomulco, 
atendieron a 1 160 menores: 538 niños y 622 niñas. 

A fin de asegurar la calidad docente en la enseñanza, el cele y el cilc actualizaron en 
didáctica pedagógica a 49 profesores en 2023. Durante la actual administración se ha 
capacitado al 73.6% de la plantilla. 

En el año que se reporta, el cele y el cilc ampliaron su cobertura a 18 espacios 
académicos más y la escuela Sirius Campus Universitario, lo que incrementó sus servicios 
en 16%. Con el apoyo de las plataformas digitales, se benefició a 429 estudiantes en el 
aprendizaje de un idioma.

Respecto a los cursos y estudiantes del cilc, se contó con una matrícula de 1 849 
alumnos a través de 2 401 inscripciones y reinscripciones en 215 cursos de alemán, 
francés, inglés e italiano, modalidades: presencial y en línea, en las sedes de Ciudad 
Universitaria y Pino Suárez, esta última con una matrícula de 885 niños, adolescentes y 
mayores de 15 años, quienes participaron en 112 cursos de inglés. Se suman 29 cursos 
intensivos de verano dirigidos a 310 alumnos en los idiomas alemán, francés, inglés e 
italiano, con una duración aproximada de 30 días.

Para la Institución, ofrecer una enseñanza actualizada y de calidad a los alumnos es 
prioridad, en consecuencia, el cilc capacitó a 13 profesores en la enseñanza de idiomas, 
con el curso Uso de herramientas digitales para promover la interacción en las clases 
de lenguas; y los programas en modalidad asincrónica, a través de la plataforma de 
Cambridge One. 

Con el propósito de extender y difundir la cultura mexicana y el aprendizaje del español 
a extranjeros en el mundo, en septiembre dio inicio el curso de español Habilidades 
productivas en español para extranjeros, modalidad en línea, en la Universidad Estatal 
de omsk f.m. Dostoyevski, Rusia, dirigido a 21 estudiantes. 
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cele, Ciudad Universitaria | Uaemex, 2023

La cultura forma parte de la convivencia y cohesión social entre las y los mexicanos. Por 
tal razón, el cilc extiende dicho conocimiento a la comunidad universitaria y al público 
en general, a través del Diplomado en Cultura Mexicana (en línea), que tuvo un registro 
de 10 alumnos.

Con el propósito de facilitar a los docentes conocimientos básicos sobre la enseñanza 
del español como segunda lengua o lengua extranjera, se impartió el Diplomado para la 
Enseñanza del Español a Extranjeros, con una duración de 128 horas y la participación 
de 12 estudiantes. 

Es importante mencionar la firma del acuerdo de licencia con el departamento de Cambridge 
University Press & Assessment de la Universidad de Cambridge, que permitió otorgar a 
la Universidad el reconocimiento Platinum Better Learning Partner. Como resultado de 
esta colaboración, el cilc continúa impartiendo sus programas con la bibliografía de dicha 
Editorial, mientras que el cele implementa el material y la metodología de Cambridge 
en sus cursos. Así mismo, los estudiantes se benefician con costos preferenciales en la 
adquisición de los libros para sus cursos; además, al igual que los docentes, tienen acceso 
a los recursos digitales educativos que les permiten mejorar el desarrollo de habilidades 
lingüísticas. También se otorgaron seis becas para que los profesores de idiomas participen 
en el programa de certificación docente en el área disciplinar.

Desarrollo de competencias complementarias

Como resultado de las alianzas estratégicas con el sector productivo, así como de la 
innovación en tecnologías de la información, se realizaron pláticas, cursos y talleres 
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presenciales y en línea, sobre las habilidades y competencias demandadas por las 
empresas, con el objetivo de facilitar la inserción laboral de los universitarios.

En el año que se informa se realizaron 68 acciones en las que participaron expositores 
como: Grupo Nestlé S. A. de C. V., Online Career Center México, S.A.P.I de C.V., Instituto 
yiex; Centro de Formación Empresarial Sigma S.C., Fundación Manpower Group, 
Fundación Pro-Empleo Productivo A.C., Desarrollo Profesional SyS, occ Mundial, 
Puerto de Liverpool S. A. B. de C. V., Tribus Ágile, Alumni Global Search S.L. (beWanted), 
Wadhwani, Robert Bosch México Sistemas Automotrices S.A. de C. V., P3 Group México 
S.A. P. I. de C. V., Fundación de Emprendimiento Social de Agentes para el Cambio A.C. 
(FUERSA), hsbc México, S.A. y, Secretaría del Trabajo del Gobierno del Estado de México 
entre otras instituciones y empresas, con una asistencia de 6 262 personas. Destacan la 
sesión informativa del Puerto de Liverpool (tercera generación del internship Program 
StartiT & StartDigital), Soft Skills y Posicionamiento de imagen profesional.

Competencias
complementarias

68
eventos

52
Virtuales

4
Híbridos

12
Presenciales

33
Ponentes

6 262
Participantes

Emprendimiento

El emprendimiento, entendido como la capacidad de poner en marcha ideas de 
negocios que contribuyan al progreso social, es la base de la política institucional 
a fin de fomentar la cultura emprendedora, entre las y los universitarios, dirigida a 
preparar, incentivar y fortalecer el desarrollo económico. De este modo, en 2023, el 
Programa Emprendedor benefició a 20 103 estudiantes de 50 espacios académicos, a 
través de 480 acciones que incluyen: talleres, cursos, pláticas, conferencias y eventos. 
Además, se realizó el Foro Itinerante Experiencias Empresariales en coordinación con 
el Consejo de Cámaras y Asociaciones Empresariales del Estado de México (concaem), 
en el que se abordó la importancia de emprender como una alternativa de autoempleo 
y generación de oportunidades; se contó con la participación de 801 universitarias y 
universitarios.
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Mercadito Emprendedor, Edificio Histórico de Rectoría | Uaemex, 2023

Por noveno año consecutivo, se llevó a cabo el Mes Emprendedor como estrategia 
de impulso del emprendimiento. En 2023 se realizaron 64 actividades, en las que 
participaron 3 410 estudiantes de 29 espacios académicos. Sobresale el 9° Coloquio 
Docentes Emprendedores y 4° Coloquio Internacional de Emprendimiento, en 
coordinación con la Facultad de Economía, la Red Internacional de Colaboración en 
Temas de Innovación, Emprendimiento y Competitividad para el Desarrollo Económico 
y Social y el Instituto Tecnológico de Toluca; el Seminario Internacional de Docentes 
Emprendedores Impacto del modelo colaborativo en el emprendimiento y las pymes. 

El Concurso del Universitario Emprendedor en su XXI edición registró 1 098 proyectos en 
cuatro categorías (innovación, verde, social y en operación), que permitieron observar 
los ods como nicho de oportunidad para la creación de alternativas de negocio que 
respondan a las necesidades sociales. En 2023, los proyectos se distribuyeron de la 
siguiente manera: 422 en innovación, 340 verdes, 321 sociales y 15 en operación 
(categoría de nueva creación), desarrollados por 4 047 estudiantes provenientes de 38 
espacios académicos (Tabla 4.3), quienes fueron evaluados por un jurado calificador 
integrado por más de 130 especialistas, empresarios y representantes de organizaciones 
civiles y dependencias gubernamentales de Brasil, Argentina, Perú, Colombia, así 
como de nuestro país. En su última etapa, 57 equipos resultaron finalistas: 37 de nivel 
superior y 20 de medio superior que, por primera vez, tuvieron acceso a un Boot Camp 
con 10 horas de capacitación a cargo de expertos del sector empresarial y la ruie; 
interactuaron con 47 mentores, responsables de brindar acompañamiento para la 
mejora de los proyectos, consolidar el perfil emprendedor de las y los concursantes, y 
afianzar su paso hacia la implementación y formalización de su negocio.
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Tabla 4.3. Concurso del Universitario Emprendedor 2017-2023

Fuente: Secretaría de Extensión y Vinculación, uaemex, 2023.

Edición XV XVII XVII XVIII XIX XX XXI

Año 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Proyectos inscritos 636 779 833 900 906 1 062 1 098

Espacios académicos 42 42 42 38 40 41 38

Alumnado 1 801 2 467 2 600 3 055 3 084 3 832 4 047

Derivado del trabajo conjunto con el Instituto Mexiquense del Emprendedor (ime), se 
otorgaron incentivos en efectivo a los equipos ganadores del primer y tercer lugar por 
un monto de 166 mil pesos; con recursos aportados por la Fundación uaeméx, A.C. se 
benefició a las segundas posiciones por categoría, con premios que ascendieron a 80 
mil pesos. En esta edición se sumó la aportación del concaem por la cantidad de 60 mil 
pesos para la entrega de un reconocimiento a los ganadores de la categoría proyectos 
en operación. La premiación contó con autoridades del ime, sedeco, concaem, Comecyt 
y Fundación uaeméx.

Como parte del compromiso de formar universitarios con una visión emprendedora y 
empresarial, capaces de crear sus propias oportunidades, la uaemex promueve iniciativas 
que impulsan la implementación de soluciones para transformar comunidades a través 
de proyectos de alto impacto en espacios académicos; entre ellos: Heineken Green 
Challenge 2023, Posible 2023, Talent Land, Concurso Nacional de “Emprendimiento 
con Dimensión Social” del Consejo de la Comunicación, Jóvenes Emprendedores e 
Innovadores Comecyt, Santander: Santander X Award, Future Builders NY, TrepCamp 
2023, Skills, Mujeres Líderes –Dalia Empower– uin y Excel for All 2023.

Resaltan los universitarios ganadores en el “Reto Actinver Universidades”: Primer 
lugar, Caleb Teofilo Sanchez, alumno de la Unidad Académica Profesional Huehuetoca, 
segundo lugar, Adriel López Sánchez, profesor del Plantel “Dr. Ángel María Garibay” de 
la Escuela Preparatoria y tercer lugar, Francisco Ramírez Román, alumno de la Facultad 
de Química.
 
Gestión del emprendimiento, creatividad e innovación en el marco de los ods

Los ods establecidos en 2015 por la Asamblea General de las Naciones Unidas, inciden 
en el crecimiento económico, la inclusión social y educativa, la protección del medio 
ambiente, y tienen como objetivo lograr un futuro próspero en beneficio de la población 
mundial.
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Edificio de Servicios al Estudiante, Ciudad Universitaria | Uaemex, 2023

En ese sentido, la uaemex fue reconocida por el Consejo de la Comunicación A. C. como la 
institución con mayor actividad en el Primer Concurso Nacional de Emprendimiento con 
Dimensión Social, en ceremonia efectuada en el Auditorio “Octavio Paz” del Senado de la 
República. Dicho concurso se llevó a cabo con el apoyo de la sep, a través de la Subsecretaria 
de Educación Media Superior y la Subsecretaria de Educación Superior; contó con la 
participación de más de 100 instituciones educativas del sector público y privado, que 
presentaron 2 mil 618 proyectos, con impacto en más de 100 mil jóvenes; 419 de las ideas 
estuvieron a cargo de 1 736 estudiantes provenientes de 33 espacios académicos de la 
Institución. Resalta el trabajo de Job Isaac Gutiérrez Hernández, alumno de la Facultad de 
Turismo y Gastronomía, con el Proyecto GourMeet, parte de los 16 finalistas.

En materia de contribución a los objetivos globales, la ruie reportó 15 proyectos de 
universitarios atendidos mediante 45 asesorías.

Espacios académicos que participan en la Red Universitaria de Incubadoras de 
Empresas

Dada la necesidad de fortalecer el ecosistema emprendedor universitario la uaemex 
cuenta con la ruie, integrada por 11 incubadoras, el Nodo de Innovación Tecnológica 
Geoespacial y Empresarial (nitgye) y el Nodo Empresarial “El Cerrillo” de las facultades 
de Ciencias Agrícolas, Medicina Veterinaria y Zootecnia y Ciencias, adherido en 2023. 
En el mismo año se creó la “Red de Unidades de Emprendimiento e Innovación” a 
la que se sumaron las facultades de Química, Medicina, Ciencias de la Conducta y el 
Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria, sumando un total de 9. Estas Redes 
se encuentran albergadas en 20 espacios académicos y dos en Administración Central.
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Asimismo, los Mercados Emprendedores uaemex brindaron un sitio temporal a las y los 
emprendedores universitarios y externos para ofrecer sus productos y/o servicios a la 
comunidad universitaria.

En 2023, se realizaron 90 eventos en los que participaron 1 524 emprendimientos en 
coordinación con 20 espacios académicos; además de los Mercados Emprendedores 
realizados en la Biblioteca Central “Dr. Juan Josafat Pichardo Cruz”, el Patio del Cincuentenario 
de Rectoría y la Plaza “Adriana Barraza” en el Teatro Universitario “Los Jaguares”.

Incubadoras Universitarias de Empresas

La ruie brinda actividades y servicios empresariales a emprendedores en etapa de 
diseño y fortalecimiento de productos o servicios, así como acompañamiento en 
aspectos clave de sus negocios que generan impacto y desarrollo económico familiar y 
de la región; entre otros, elaboración de planes de negocios, estrategias de marketing, 
procesos de producción, y costeo. 

En 2023, atendió a 474 emprendedoras y emprendedores, impartió 1 442 servicios, 
concluyó 304 proyectos —268 en CANVAS y 36 bajo el Modelo de Atención Empresarial 
(mae)— y realizó 84 actividades de capacitación y eventos que fortalecen las alianzas con 
el sector empresarial e instituciones educativas; sobresalen los Boot Camps impartidos 
en el municipio de Jiquipilco para 34 comerciantes en los que se compartieron técnicas 
para incrementar las ventas y generar una estrategia digital; en la Facultad de Ciencias 
Agrícolas para 32 estudiantes y en la Biblioteca Central “Dr. Juan Josafat Pichardo Cruz” 
dirigido a nueve empresarios que participaron en el mercado emprendedor; el taller 
Activación de Modelo de Negocio con maestros pulqueros del municipio de Jiquipilco, 
con apoyo de investigadores de la Facultad de Ciencias Agrícolas y Nodo de Innovación 
Tecnológica Geoespacial y Empresarial de la Facultad de Geografía, dirigido a 30 
productores, incluyó un simulador de negocios y recorrido por las cercas naturales de 
maguey en terrenos de cultivo de maíz, que permitió identificar fallas en el proceso 
de producción y brindar recomendaciones de mejoras para la optimización de los 
recursos; el curso Marketing digital y Hacks de digitalización, realizado en el municipio 
de Villa del Carbón donde participaron 12 empresarios hoteleros y restauranteros, así 
como pláticas virtuales a cargo del Servicio de Administración Tributaria (sat).

Así mismo, docentes de las facultades de Medicina, Química y personal de la Dirección 
de Infraestructura Académica abordaron distintas temáticas con el fin de fortalecer 
emprendimientos universitarios y no universitarios de la ruie, beneficiando a 361 
personas.

Con el propósito de motivar a la comunidad emprendedora, la Incubadora de Empresas 
uaemex Atlacomulco organizó el 7° Concurso del Universitario Emprendedor y Expo 
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Entrega de Becas, Estímulos y Apoyos, Primavera 2023 | Uaemex, 2023

Emprendedor en las instalaciones del Centro Universitario, con apoyo del sector 
gubernamental, empresarial y académico.

La Universidad, a través de la ruie, participó en eventos empresariales, como el 7° Foro 
Regional de Agave y Mezcal Mexiquense, organizado por el nodess Desarrollo Regional 
del Mezcal en el Estado de México, en beneficio de productores de la Región Sur del 
Estado de México, llevado a cabo en el Centro Universitario uaem Tenancingo; la Feria 
de Emprendimiento Conexión Emprendedora del municipio de Jiquipilco, con la plática 
Empresa Familiar, dirigida a emprendedores y empresarios de la zona; y el Festival del 
Emprendimiento Toluca, a través del panel “Mujeres empresarias”.

La Incubadora de Empresas uaemex Incubask, celebró su XXV aniversario con el Pabellón 
de Casos de Éxito y el foro Empresarios ayudando a empresarios, como un espacio 
dinámico que dio a conocer la trayectoria de empresarios consolidados, y promovió los 
servicios de la Incubadora, generando vínculos para el crecimiento económico de las 
mipymes.

Por su destacada labor y cumplimiento de los requerimientos para la creación de 
negocios, el Instituto Mexiquense del Emprendedor entregó 13 reconocimientos a las 
Incubadoras de Empresas uaemex Atlacomulco, Ecatepec, Incubask, Nezahualcóyotl, 
Tenancingo, Temascaltepec, Texcoco, Toluca, Valle de México, capyme (Centro de 
Apoyo a la Pequeña y Mediana Empresa Dr. en A.P. José Martínez Vilchis), Facultad 
de Contaduría y Administración, Nodo de Innovación Tecnológica Geoespacial y 
Empresarial, Facultad de Geografía y al Espacio D’ Crear, Innovar y Emprender de la 
Facultad de Turismo y Gastronomía.
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Además, se otorgaron los certificados CONOCER en la Norma EC1293 Asesoría general 
para proyectos de emprendedores a 25 universitarios responsables del Programa 
Emprendedor y personal de la Dirección de Desarrollo Empresarial; se realizó la 
entrega de constancias a 10 integrantes por su participación en el curso Formación de 
Auditores con base en la Norma iso 19011:2018 para evaluar el Distintivo hecho en 
edoméx, del Centro Internacional de Formación y Aprendizaje, del Instituto Mexicano 
de Normalización y Certificación, A. C.

Se logró el primer lugar en el concurso Círculos de Calidad 2023 de la uaemex en la 
categoría Vocación Empresarial, para el desarrollo de la plataforma tecnológica Sistema 
de Información de Registro de Indicadores Empresariales V2 (sirie V2), que permite 
registrar y dar seguimiento a los servicios de tutoría, asesoría, capacitación y albergue 
(cuando aplica) a emprendedores y empresarios atendidos por la ruie.

Becas, estímulos y apoyos

Para la Universidad, otorgar becas, apoyos y estímulos representa una ayuda 
indispensable y de gran valor para la formación de las y los estudiantes de nivel medio 
superior, superior y estudios avanzados, pues contribuye a la permanencia, continuidad 
y término de sus estudios. En el año que se informa, se contó con 65 modalidades de 
becas, apoyos y estímulos, en los ámbitos: académico, científico, cultural, deportivo, 
artístico, medio ambiental y de innovación y tecnología, 45 de ellas las otorga la 
Institución y 20 de los sectores público, privado y social; que incentivan el talento y 
reconocen los logros de las y los universitarios en las diversas áreas profesionales, 
además de ser soporte en su desarrollo integral, se otorgan en condiciones de equidad, 
sin distinción de género, condición física, social, cultural o étnica.

En el año que se reporta, se benefició a 72 599 estudiantes de nivel medio superior, 
estudios profesionales y avanzados, mediante el otorgamiento de 111 327 becas, 
estímulos y apoyos de financiamiento uaemex, estatal y externo.

Becas
estímulos y apoyos

111 327
46 726
Anuales | NMS | 2023A-2023B

57 805
Anuales | NS | 2023A-2023B-2023

6 796
Anuales | EA | 2023A-2023B-2023
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Derivado de la colaboración con el Comecyt, por segundo año consecutivo se 
reconsideró el beneficio para 8 192 alumnas y alumnos universitarios, al contribuir a su 
mejoramiento socioeconómico, formación y desarrollo profesional. 

Con el objetivo de promover la inclusión e igualdad de género de las mujeres con 
discapacidad en la uaemex, Banco Santander México las convocó a participar en el 
Programa Becas Santander Women, que permitió beneficiar a 10 alumnas de nivel 
superior con un monto de 50 mil pesos. 

Apoyos a estudiantes en situación de vulnerabilidad

En contribución a la política pública de ofrecer condiciones efectivas de atención 
de los derechos sociales y humanos de todos los mexicanos y, con el fin de brindar 
seguimiento, acompañamiento y fortalecimiento en la formación integral de todos los 
estudiantes, la Universidad les brinda diferentes apoyos que se encuentran al alcance 
de todos y todas a través de las convocatorias de becas, apoyos y estímulos, las cuales 
realizan bajo los principios de equidad, igualdad de género, humanismo, pluralismo y 
sustentabilidad en beneficio de los estratos socioeconómicos menos favorecidos.

En el año de reporte, se otorgaron 67 096 a estudiantes en situación de desventaja:  
27 279 para hombres y 39 817 a mujeres (Tabla 4.4), a través del proceso de otorgamiento 
de becas, apoyos y estímulos de los cuales se brindan herramientas que impulsan y 
motivan la permanencia, así como el desarrollo académico, teniendo como prioridad 
a quienes se encuentran en alguna condición de vulnerabilidad. Destaca la entrega de 
apoyos por medio del Programa Beca Universal para Estudiantes de Educación Media 
Superior “Benito Juárez” y Jóvenes Escribiendo el Futuro.

Tabla 4.4. Becas, apoyos o estímulos a estudiantes en condición de vulnerabilidad

Fuente: Secretaría de Extensión y Vinculación, uaemex, 2023.

Estudiantes en situación de vulnerabilidad Hombre Mujer Total

Apoyo Exención de Pago de Inscripción 2 360 5 937 8 297

Apoyo extraordinario exención de pago de reinscripción 34 35 69

Beca Universal para Estudiantes de Educación Media Superior Benito Juárez 19 625 26 320 45 945

Exención prestación administrativo 292 370 665

Exención prestación docente 389 463 852

Exención Seguro de Estudios Universitarios 414 652 1 066

Jóvenes Escribiendo el Futuro 4 165 6 040 10 205

Total 27 279 39 817 67 096
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Servico médico para estudiantes

En relación con los ods de la salud y bienestar, para la uaemex es indispensable que 
la comunidad estudiantil de educación media superior, superior y posgrado en la 
modalidad presencial, mixta y a distancia, cuente con servicios médicos; para ello, 
fortalece las estrategias de alianza con el Instituto Mexicano del Seguro Social, mediante 
el Programa de afiliación al Seguro de Salud, con el fin de que los alumnos y alumnas 
universitarios reciban sin costo atención médica, quirúrgica y hospitalaria, obstétrica, 
odontológica y medicamentos, así como estudios de laboratorio.

Matrícula afiliada
a servicios de salud

99.3%

Asimismo, ofrece seguros estudiantiles que protegen a los estudiantes en diversas 
situaciones, como el seguro de vida en caso de muerte natural o accidental en 
actividad extraescolar del alumno; el seguro de accidentes en caso de que ocurra en 
las instalaciones de la Institución, en actividades organizadas, programadas, aprobadas 
y supervisadas por las autoridades del espacio académico, o dirigiéndose en forma 
ininterrumpida del trayecto de su casa a la escuela o viceversa; así como el seguro de 
estudios tutores en caso del fallecimiento del padre o tutor.

En ese sentido, durante 2023, la uaemex hizo efectivos 219 seguros estudiantiles: 1 por 
accidente, 202 exención del pago de inscripción de estudios universitarios y 16 de vida 
por fallecimiento del alumno.
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Concierto y caravana en el Ágora de Cénide | Uaemex, 2023



Lic. Adolfo López Mateos, Dr. Gustavo Baz Prada y Lic. Juan Josafat
Pichardo Cruz, con profesores y alumnos del icla-Uaem



Gobierno universitario 
participativo

5.1 Gobierno Universitario

El gobierno universitario se rige con base en la toma colegiada de las decisiones, cuya 
finalidad consiste en garantizar y salvaguardar la estabilidad, seguridad y cohesión 
institucional de la comunidad universitaria bajo los principios de democracia y alternancia 
que guían el actuar de los órganos de gobierno; con ello, la emisión de resoluciones y la 
implementación de políticas institucionales garantizan el funcionamiento y el quehacer 
de la Universidad en apego a lo establecido por la legislación universitaria asegurando 
un desarrollo incluyente, justo y propositivo.

Órganos Colegiados

El Honorable Consejo Universitario, máxima autoridad de la Universidad, está integrado 
por consejeros representantes de los alumnos y del personal académico, universitarios 
que, reconocidos como unidad, se reúnen en comisiones para atender asuntos 
prioritarios, ponderar criterios y compartir responsabilidades a fin de lograr la mayor 
representatividad posible y así emitir los respectivos dictámenes, que son sometidos 
a consideración del Máximo Órgano de Gobierno en sesiones de trabajo ordinarias, 
extraordinarias o extraordinarias solemnes, según se disponga, para su discusión y 
resolución conforme a su competencia.
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Durante el periodo de reporte, se llevaron a cabo 16 sesiones: 12 ordinarias, tres 
extraordinarias y una extraordinaria solemne. Cabe señalar que, entre los asuntos 
abordados por el H. Consejo Universitario, figuran la creación, reestructuración, 
adendas y enmiendas a programas de estudio; creación de diplomados y especialidades; 
entrega de reconocimientos y acuerdos de carácter relevante para la vida y quehacer 
universitarios, así como reformas a la normatividad universitaria. 

Renovación de órganos de gobierno

Los órganos que conforman el gobierno universitario poseen ámbitos de competencia, 
facultades y obligaciones, formas de organización y funcionamiento; así, los procesos 
de renovación son regulados por la Ley de la Universidad Autónoma del Estado de 
México, el Estatuto Universitario y reglamentos derivados. 

Para realizar los procesos de renovación de cada espacio universitario, el H. Consejo 
Universitario, a través de la Comisión de Procesos Electorales, instrumenta acciones 
de acompañamiento, asesoría y supervisión en las fases de elección de autoridades 
universitarias e integrantes de los órganos de gobierno. 

Procesos de elección

Tanto la elección de consejeros representantes de los alumnos y del personal académico 
que conforma el H. Consejo Universitario, como de directores de organismos académicos 
o de planteles de la Escuela Preparatoria, se llevan a cabo observando las disposiciones 
aplicables de la legislación universitaria. 

Sesión Ordinaria, H. Consejo Universitario | Uaemex, 2023
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Tabla 5.1. Renovación de miembros del H. Consejo Universitario

Fuente: Secretaría de Rectoría, uaemex, 2023.

De enero a diciembre de 2023 se celebraron 9 procesos de elección de director (4 de 
organismos académicos, 1 de centros universitarios uaem y 4 de planteles de la Escuela 
Preparatoria). Cabe precisar que, con el fin de fortalecer los esquemas democráticos y 
procesos de renovación que guían el actuar de los órganos y servidores universitarios, 
la legislación universitaria señala que los directores son electos por un periodo de 
cuatro años.

Asimismo, se vigiló el desarrollo de 13 procesos celebrados, correspondiendo 6 a la 
elección de consejeros profesores y 7 a la de consejeros alumnos que, sumados a los 
9 procesos de elección de directores, da un total de 22 procesos, representando así la 
renovación de 29 miembros durante el periodo aquí reportado (Tabla 5.1.).

Miembros del H. Consejo Universitario Total de procesos Mujeres Hombres

Profesores 6 3 3

Alumnos 7 8 6

Directores 9 3 6

Total 22 14 15

De igual manera, se dispusieron 16 cursos de inducción, en los que participaron 47 
consejeros universitarios y 92 consejos de gobierno; además, con el propósito de 
proveerles conocimientos en torno a las facultades, funciones, obligaciones y atribuciones 
que les confiere la legislación universitaria como integrantes del H. Consejo Universitario, 
se organizaron cuatro cursos de capacitación dirigidos a seis directores de organismos 
académicos, de centros universitarios uaem y de planteles de la Escuela Preparatoria.

Capacitación de
consejeros

139
47
Nuevos inte
rantes del
H. Consejo universitario

92
Consejeros de
�obierno

16
Cursos de
inducción

4
Cursos de
capacitación
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Gaceta Universitaria

La Gaceta Universitaria es el órgano oficial permanente de difusión de la Universidad; 
su función es publicar reglamentos, decretos, acuerdos, órdenes y demás actos que 
sean expedidos por el Máximo Órgano Colegiado de la Institución en el ejercicio 
de sus atribuciones, y para el debido conocimiento y observancia de la comunidad 
universitaria.

Son publicados en la Gaceta Universitaria, entre otros:

» Reglamentos, decretos, disposiciones administrativas, acuerdos o dictámenes 
que expida el H. Consejo Universitario, así como las Comisiones que lo conforman.

» Reglamentos, decretos, acuerdos, resoluciones o disposiciones administrativas 
que expida el Rector.

» Dictámenes de resoluciones, acuerdos o actos en general de las facultades, 
planteles de la Escuela Preparatoria, centros universitarios uaem, unidades 
académicas profesionales, escuela e institutos, que sean de interés general para la 
comunidad universitaria o particular de cada uno de los organismos académicos.

» Convenios y acuerdos que celebre la Universidad con instituciones del sector 
público federal, estatal o municipal o con personas físicas u organizaciones del 
sector privado o social.

» Convenios o acuerdos que celebre la Universidad con instituciones educativas 
análogas o similares, tanto nacionales como extranjeras.

» Actos y resoluciones de los órganos de la Administración Central que dada su 
importancia deban ser publicados, cuando así lo determine el Rector.

Respecto al periodo que se informa, se han publicado 11 números ordinarios.
 
Atención a la comunidad

El Sistema de Atención Universitaria (sau) herramienta que permite establecer 
comunicación entre Administración Central, la comunidad universitaria y externos, desde 
su inicio ha atendido a 6 063 solicitudes. En el periodo que se reporta, se atendieron 
429 solicitudes a través del sau: 414 realizadas mediante el buzón electrónico y 15 por 
videollamada.

El rubro de atención de servicios académicos que incluye la atención del personal, la 
eficiencia y eficacia en los trámites y procedimientos relacionados con la enseñanza y 
aprendizaje fue el que mayor solicitud y atención recibió. Es de resaltar que 10 de cada 
10 solicitudes fueron canalizadas y atendidas en tiempo y forma.
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Incidencias de
alta prioridad

117
41
Se�uridad
y salud

16
Académicas

40
Infraestructura

6
Género

14
Política
y �obierno

Por otra parte, en 2023 se puso en marcha el nuevo Sistema de Cohesión Institucional 
(sici) logrando fortalecer la comunicación entre Administración Central y los espacios 
universitarios. En el período que se reporta se registró un total de 419 incidencias por 
parte de los enlaces de 57 espacios académicos; de las cuales 117 fueron solicitudes 
de alta prioridad canalizadas y atendidas por las secretarías de Docencia, Rectoría, y 
Administración, con lo cual se refrenda el compromiso institucional de mantener una 
comunidad universitaria cohesionada.

Solicitudes de
atención

429
414
Buzón
electrónico

» Solicitudes de servicios académicos | 268
» Atención de servicios administrativos | 101
» Otros temas | 35
» Infraestructura | 7
» Atención de servicios �enerales, culturales
   y deportivos | 2
» Le�al | 1

» Le�ales | 8
» Solicitudes servicios académicos | 4
» Infraestructura | 2
» Atención de servicios �enerales, culturales
   y deportivos | 1

15
Videollamadas

solicitudes

Identidad Universitaria

El proceso de la configuración de la identidad universitaria es un proyecto sometido al 
tiempo como su máxima prueba, pues en él, probaran la autenticidad de sus logros, 
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las raíces de sus valores y los frutos en la conciencia universitaria; conformando así un 
espíritu fuerte e indisoluble, piedra fundamental del carácter universitario.

Con la conmemoración de los 195 años, la Universidad vuelve a sus cimientos para 
engrandecer el crecimiento de estas nuevas generaciones y mantener viva la conexión 
entre institutenses y universitarios creando un puente entre el pasado y el futuro hacia 
el que se dirige la Institución, con el propósito de devolver a la sociedad la esperanza 
depositada y los hijos legados. En el marco de esta celebración se llevaron a cabo 
actividades realizadas para el fortalecimiento de la identidad universitaria donde 
participo la Comunidad universitaria.

Actividades de Identidad realizadas con motivo de la
“Conmemoración de los 195 años de la Fundación del Instituto Literario
del Estado de México”

Rallys de Identidad
11 Centros Universitarios
7 Unidades Académicas Profesionales
7 Planteles de la Escuela Preparatoria
20 Facultades 
1 Escuela

Charlas sobre Historia e Identidad
4 Centros Universitarios
3 Unidades Académicas Profesionales
1 Plantel de la Escuela Preparatoria

Conferencias alusivas a la Conmemoración de los 195 años de la Fundación del 
Instituto Literario del Estado de México
10 Planteles de la Escuela Preparatoria
11 Centros Universitarios
6 Unidades Académicas Profesionales

Publicaciones realizadas en Redes Sociales
10 Planteles de la Escuela Preparatoria
15 Facultades 
10 Centros Universitarios
7 Unidades Académicas Profesionales
1 Escuela

Crónica Universitaria

El trabajo historiográfico de los cronistas apoya la recuperación y la conservación de 
la historia, tanto de los hechos que plasmaron una huella imborrable en la memoria 
institucional, como del presente cotidiano en cada uno de sus espacios, La Universidad 
cuenta con el Colegio de Cronistas, integrado por representantes de la mayoría de los 
espacios académicos, quienes registran el ser y hacer de la Institución.
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En el año que se informa, el Colegio de Cronistas aprobó la publicación de 72 crónicas de 
48 espacios universitarios. Resalta la publicación de ocho crónicas universitarias nuevas 
alusivas al mismo número de espacios académicos; además, 2 artículos referentes a los 
195 Años de la fundación del Instituto Literario del Estado de México. Cabe señalar, la 
asistencia a 12 sesiones ordinarias de manera itinerante y una extraordinaria solemne 
del Colegio de Cronista.

Crónicas elaboradas en 2023
por tema

%

37.5%Facultades UAEMEX

27.8%Centro Universitario UAEMEX

11.1%Identidad Estatal y Nacional

4.2%UAEMEX

12.5%Plantel de la Escuela Preparatoria

2.7%Institutos de Investigación

4.2%Unidad Académica Profesional

0 40

Abonar al sentido de pertenencia de los universitarios a través de plasmar sus vivencias, 
así como los acontecimientos que aportan a la consolidación de la historia de cada uno 
de los espacios universitarios, es el objetivo de la elaboración de crónicas.

A través de la labor de los cronistas universitarios, la uaemex se convierte en agente 
activo en la preservación de su historia y sus símbolos; ejemplo de ello es la asistencia a 
cuatro eventos nacionales: XII Foro Internacional de la Mujer 2023 “Redimensionando 
a la mujer universitaria”, en coordinación con el Centro Universitario uaem Texcoco, 
Dirección de Identidad Universitaria, Red de Identidad Universitaria Corporación 
Universitaria Centro Superior y Asociación Nacional de Cronistas de Ciudades 
Mexicanas, en este evento participaron cinco cronistas; el Conversatorio de Identidad 
Institucional, Estatal y Nacional en el marco de la celebración del contador 2023; con la 
participación de cuatro cronistas; el XLV Congreso Nacional, VI Encuentro Internacional 
Encuentro de la Crónica Infantil y Juvenil, celebrado en la Ciudad de Toluca, en el cual, 
10 cronistas expusieron interesantes ponencias, destacando la participación del Arq. 
Jesús Castañeda Arratia, cronista de la Facultad de Arquitectura y Diseño quien logró el 
tercer lugar por la ponencia La Ley Lerdo. “Por qué Toluca se apellida de Lerdo” y Tercer 
Congreso Internacional Hibrido de Cronistas participando con ponencia 13 cronistas.
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Actividades de
Identidad Universitaria

7 407
162
Círculos de
lectura

4
Curso/Taller de
Oratoria

55
Foros y
charlas

4 921
Asistentes

239
Asistentes

2 247
Asistentes

asistentes
221 actividades

Difusión de la identidad universitaria

Con el objetivo de refrendar el compromiso con la comunidad estudiantil y de reforzar 
el sentido de Identidad y pertenencia, se llevaron a cabo diversas actividades en los 
planteles de la Escuela Preparatoria, escuela, facultades, centros universitarios y 
unidades académicas profesionales.

Entre los eventos más relevantes se encuentran el 32º Certamen Estudiantil de 
Conocimientos sobre Símbolos, Íconos e Historia Universitaria 2023 para alumnos 
del Nivel Medio Superior, en el que participaron 2 782 estudiantes y el 33º Certamen 
Estudiantil de Conocimientos sobre Símbolos, Íconos e Historia Universitaria 2023 para 
alumnos del nivel superior, que contó con la participación de 2 201 estudiantes ambos 
bajo la “Conmemoración de los 195 Años de la Fundación del Instituto Literario del Estado 
de México”; el Concurso Universitario de Cartel sobre Símbolos e Íconos Universitarios 
2023, para alumnos del Nivel Medio Superior, en el que participaron 95 estudiantes; 
de igual manera se realizó el 3er. Concurso de Fotografía sobre Identidad Universitaria, 
para alumnos del Nivel Superior que contó con la participación de 307 estudiantes y 
los Concursos Universitarios Estudiantil de Oratoria sobre Valores, Símbolos e Historia 
2023 ambos bajo la “Conmemoración de los 195 Años de la Fundación del Instituto 
Literario del Estado de México” para los alumnos del nivel medio superior y superior 
contando con una participación de 65 estudiantes.

En el marco del 60 Aniversario del Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la Escuela 
Preparatoria se organizaron tres concursos para su comunidad estudiantil: Entonación 
del Himno del Plantel “Lic. Adolfo López Mateos”, Concurso de Oratoria: Vida y obra 
del Lic. Adolfo López Mateos y Carta dirigida al Lic. Adolfo López Mateos, en los cuales 
participaron 152 estudiantes ; finalmente el Concurso de Entonación del Himno 
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Institucional, llevado a cabo en el Plantel “Nezahualcóyotl” de la Escuela Preparatoria, 
en el que tomaron parte 150 estudiantes.

Concursos

12 6 370
asistentes

Otras labores importantes realizadas en colaboración con diferentes dependencias 
institucionales en lo referente a la difusión son: La publicación de cuatro números de la 
revista Identidad Universitaria, disponibles en la Hemeroteca Digital uaem; 455 notas 
alusivas a la historia, a los valores y a los símbolos institucionales: 260 en Facebook 
y 195 en Instagram; se transmitieron además 33 cápsulas radiofónicas a través de 
UniRadio y el correo institucional.

Se distribuyeron 29 039 dípticos, así como materiales electrónicos e impresos sobre 
símbolos e iconos universitarios, con los que se alcanzó a 6 936 integrantes de la 
comunidad universitaria. También se publicaron 30 carteles electrónicos e impresos 
para difundir las convocatorias de los concursos, ciclos de conferencias, cursos-taller, 
entre otras actividades.

En cuanto al uso de los medios de comunicación institucionales, se participó en 13 
programas de UniRadio. A través del correo institucional se difundió entre la comunidad 
universitaria 208 mensajes, de los cuales, 98 son “Abejas mensajeras y al aire” y 110 
referentes a ciclos de conferencias, abejas de lumbre, concursos, artículos de identidad, 
cursos-taller alusivos a diversas temáticas con una cobertura de 107 231 universitarios. 

Conscientes de la gran aportación de las herramientas digitales para la promoción de la 
identidad y de sus grandes alcances, en 2023 el canal de televisión digital Identidad tv 
trasmitió 34 entrevistas realizadas al cuerpo de cronistas y personajes destacados de la 
comunidad universitaria.
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Con la firme convicción de reforzar los valores universitarios en los integrantes de 
la Institución, se llevaron a cabo 182 visitas guiadas al Edificio Central de Rectoría, 
diversos museos universitarios y Ciudad Universitaria, en las cuales participaron  
11 123 personas provenientes de diferentes espacios académicos y sociedad en 
general. Se han extendido los alcances de dicha actividad dando a conocer la historia 
de la Institución a integrantes de ies nacionales e internacionales.

Visitas
�uiadas

182 11 123
visitantes

De igual manera, se efectuaron 162 círculos de lectura sobre temas de identidad 
universitaria, como: Símbolos e iconos universitarios, Reglamento de los Símbolos de 
la Universidad Autónoma del Estado de México, y Código de Ética y Conducta de la 
Universidad Autónoma del Estado de México, a los que se integraron 4 921 estudiantes 
de 9 espacios académicos.

Asimismo, con la intención de que los alumnos reflexionen de manera activa sobre su 
sentido de pertenencia a la Universidad y la promoción de los símbolos universitarios, se 
llevaron a cabo 60 Rallys de Identidad Universitaria, en los cuales 2 786 estudiantes de 
nivel medio superior y superior desarrollaron habilidades de memoria y comprensión, 
al tiempo que aprendieron sobre personajes destacados de la Institución, así como 
valores y símbolos universitarios.

Entre otras actividades de difusión de la identidad, se efectuaron 338 conferencias, las 
cuales, en el año que se informa, llegaron a 25 402 asistentes de los diferentes niveles 
educativos y personal de espacios universitarios; destaca la participación de estudiantes 
de nuevo ingreso en cursos de inducción con el apoyo de cronistas universitarios y 
académicos.
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Conferencias de
identidad

25 402 338
conferencias

Temas relacionados:
» Íconos y símbolos universitarios
» Historia de espacios académicos
» Himno Institucional
» Códi�o de ética y conducta
» Inducción para estudiantes de nuevo in�reso
» Conmemoración de los 195 años de
   fundación del Instituto Literario del
   Estado de México

asistentes

El trabajo de la Red de Identidad Universitaria de centros universitarios uaem y unidades 
académicas profesionales del oriente del edoméx, realizó actividades sobre temas de 
identidad, mediante conferencias, círculos de lectura, charlas, cursos-taller, rallys y 
congresos, con asistencia de integrantes de la comunidad universitaria y de la sociedad 
en general.

Dando realce a las actividades de identidad universitaria, en el año que se reporta, se 
llevaron a cabo 13 eventos “Somos UAEMéx” en el Ágora de Cénide, donde dependencias 
de la Administración Central promovieron un espacio de convivencia y creación universitaria 
mediante talleres, exposiciones, ponencias, entre otras actividades culturales.

Con el objetivo de garantizar la identidad y cohesión institucional y tomando en 
consideración las políticas y protocolos de salud establecidos por las autoridades 
correspondientes, se logró la cobertura de 533 eventos institucionales presenciales.

De manera complementaria se han impartido siete cursos de capacitación para la 
formación de maestros de ceremonias institucionales en modalidad presencial y virtual 
con la participación de 112 universitarios (71 mujeres y 41 hombres) de 30 espacios 
universitarios.

Seguridad y protección universitaria

La uaemex cuenta con mecanismos para procurar la seguridad de su comunidad que se 
aplican de acuerdo con los 13 protocolos institucionales de seguridad y protección civil, 
cuyo objetivo es prevenir un entorno seguro para la comunidad universitaria.
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En el ámbito de protección civil, la Universidad renueva de manera permanente las 
brigadas de protección universitaria en 55 organismos académicos, compuestas por 
integrantes de la comunidad universitaria quienes reciben capacitación en áreas clave 
como primeros auxilios, evacuación de inmuebles, combate y control de incendios, 
búsqueda y rescate. En el año que se informa, destaca el desarrollo de 30 diagnósticos 
de medidas preventivas de riesgo en los espacios universitarios vulnerables, además 
de la atención a 603 emergencias a través de las unidades de atención prehospitalaria, 
brindando la atención en eventos deportivos, culturales e institucionales, a fin de 
salvaguardar la integridad física de toda la comunidad universitaria.

La Seguridad Institucional desempeña un papel fundamental al identificar, evaluar y 
valorar los riesgos que afectan la integridad física de la comunidad universitaria. En 
2023, en colaboración con la Organización Estudiantil de Derecho y Medios Alternos 
de Solución de Conflictos uaemex, se llevaron a cabo 123 conferencias para prevenir 
la violencia y el consumo de drogas, en la que participaron 6 648 integrantes 
universitarios. Mediante estas actividades se invitó a la comunidad universitaria a dar 
cabal cumplimiento a los lineamientos establecidos en la legislación universitaria, al 
enfatizar la importancia de la cultura de la denuncia, la prevención del delito y las 
medidas de autocuidado, y promover estilos de vida sana y segura.

En materia de seguridad, y para fortalecer las acciones encaminadas a garantizar la 
salvaguarda universitaria, en el año de reporte se llevó a cabo la implementación 
de 823 dispositivos de seguridad en eventos académicos, deportivos y culturales, 
atención a 34 ilícitos, así como la cobertura de 1 094 actividades desarrolladas por la 
comunidad universitaria y público en general. Conjuntamente durante la Semana de 

Personal de Protección Civil Uaemex | Uaemex, 2023
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Semana de
se�uridad institucional

652
personas
beneficiadas

16
espacios
académicos

Seguridad Institucional se realizaron conferencias, mesas de diálogo y otras actividades 
con el objetivo de compartir experiencias, buenas prácticas y propuestas innovadoras 
para fortalecer la seguridad institucional y la equidad de género en la Universidad; 
participaron 652 personas provenientes de 16 espacios académicos.

Ante circunstancias que impliquen la intervención del personal de la Dirección de 
Seguridad y Protección Universitaria, su identificación pronta y efectiva es vital; por ello, 
se entregaron 426 uniformes a sus integrantes, con el fin de lograr un reconocimiento y 
distinción visual de manera interna y externa en espacios de la Institución.

En conmemoración del Día Nacional de Protección Civil y con la finalidad de fomentar una 
cultura de protección civil la Universidad organiza anualmente la Semana Institucional 
de Protección Universitaria, en memoria de desastres causados por terremotos de 
1985 y 2017, en la que participaron los 53 espacios académicos y 432 universitarios; 
también se impartieron charlas integrales en materia de Protección Civil.

Semana de
protección universitaria

432
personas
beneficiadas

53
espacios
académicos
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Abanderamiento de la Delegación Deportiva, Universiada 2023 | Uaemex, 2023

El Programa Interno de Protección Universitaria se revisa y actualiza anualmente. 
Estas revisiones se llevan a cabo en 35 espacios académicos y 37 administrativos que 
tienen como objetivo mejorar y fortalecer las acciones de prevención y mitigación ante 
posibles fenómenos naturales o tecnológicos involuntarios.

El compromiso de la comunidad universitaria para fomentar el voluntariado y el apoyo 
solidario a la sociedad se materializa a través de la recolección de cobijas y ropa 
abrigadora en el mes de diciembre, beneficiando a comunidades vulnerables cercanas 
al volcán Xinantécatl. En 2023, se entregaron 1 725 paquetes conteniendo ropa 
adecuada para la temporada invernal, beneficiando a la misma cantidad de residentes 
mexiquenses.
 
Cultura física y deporte

La Universidad, generadora del desarrollo integral y formación de hábitos de vida 
saludables a través de la actividad física, deportiva o recreativa para la comunidad 
universitaria y la sociedad en general, continúa mejorando e innovando mayores 
alternativas profesionales sobre la cultura física y deporte; mediante estas, al interior 
de la Universidad, la matrícula de estudiantes que realizaron alguna actividad física, 
en el año que se informa, 24% de la matrícula que representa un total de 22 895 
estudiantes participaron en torneos internos universitarios destacando los Juegos 
Deportivos uaemex gracias a la integración de 41 espacios académicos

Parte primordial en el desarrollo temprano de la cultura física y deporte, ha sido el 
registro de 385 menores en diferentes deportes; destaca la participación de Santiago 
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Primera semana
de la cultura física y deporte

438
asistentes

8
Talleres deportivos
y de arbitraje

11
Conferencias sobre
medicina deportiva,
psicolo�ía en el deporte,
filosofía y derecho

Gómez Gómora, integrante del Centro de Formación Deportiva al obtener tres medallas 
de plata en la categoría sub 14 modalidad arco recurvo de Tiro con arco, dentro de los 
Juegos Nacionales conade 2023 y los infantes que integran la categoría infantil de futbol 
americano, quienes resultaron campeones, al imponerse a los Pumas Oro de la unam, 
hechos que dejan huella en la trayectoria deportiva de estos pequeños deportistas.

En el año que se reporta, se realizó la primera Semana de la Cultura Física y Deporte 
en la que se dieron cita 438 personas entre estudiantes, deportistas, entrenadores, 
docentes y administrativos; además, se presentaron ponentes de alto nivel académico 
y deportivo nacional e internacional, como Olga Asseva entrenadora de la selección 
nacional mexicana de nado artístico y Stefan Marinov entrenador del equipo nacional 
de México en clavados. Asimismo, se realizaron ocho talleres deportivos y de arbitraje, 
así como 11 conferencias con temas relevantes en medicina deportiva, psicología en el 
deporte, filosofía y derecho deportivo.

Entre las activaciones físicas realizadas en espacios académicos, y como parte del 
trabajo colaborativo para favorecer las actividades deportivas con los sindicatos 
de la faapauaem y sutesuaem, se realizaron las Ligas de Verano uaemex 2023 en 
basquetbol, futbol bardas y voleibol de sala, para docentes y administrativos, en 
estos, se involucraron 1 468 docentes que corresponde a 19% y 1 513 administrativos 
y administrativas alcanzando 33% del personal universitario; con dicha actividad, se 
garantiza la competitividad y el sano esparcimiento. 

Los Juegos Deportivos Preparatorianos por la paz uaemex realizados en 2023, tuvieron 
el objetivo de impulsar los valores por la paz, la amistad y pasión por el deporte entre 
los alumnos del nivel medio superior, así como elegir a los mejores deportistas en 
basquetbol, futbol bardas y voleibol para participar en los próximos Juegos Deportivos 
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Medallas obtenidas en los
Jue�os Nacionales (�����)

10
medallas

1
Oro

5
Plata

4
Bronce

Preparatorianos (2024) de la Zona Centro-Sur, convocados por anuies y la Secretaría de 
Educación Pública. 

Asimismo, 180 participantes universitarios y público en general estuvieron en la Rodada 
Nocturna por la Paz, la cual forma parte al fomento de la práctica del ciclismo y el 
respeto vial por ser una alternativa ambiental de transporte.
 
A través de diagnósticos semestrales realizados a las instalaciones deportivas, y 
cumpliendo con la gran demanda deportiva de universitarios, se llevaron a cabo 
mejoras en la luminaria del Estadio de Futbol Americano “Lic. Juan Josafat Pichardo 
Cruz”; se instaló una cisterna que abastece a toda la Unidad Deportiva “Lic. Adolfo 
López Mateos”; con ello se da servicio a más de 600 usuarios. Asimismo, en rescate de 
las canchas de la Unidad Deportiva San Antonio Buenavista se pintaron diferentes áreas; 
también se realizó limpieza profunda en los gimnasios universitarios “Prof. Guillermo 
Ortega Vargas” y “Lic. Adolfo López Mateos”. 

Deporte de competencia

En relación con los Juegos Nacionales 2023, organizados por la Comisión Nacional de 
Cultura Física y Deporte (conade) realizados en distintas sedes del país, 31 alumnos 
deportistas universitarios representaron al Estado de México; su desempeño los colocó 
en lo más alto del nivel competitivo, tanto en modalidad individual, como por equipo. 
En esta edición se obtuvieron 10 medallas: 1 de oro en atletismo; 5 de plata (2 atletismo 
y 3 tiro con arco); y 4 de bronce (1 en atletismo, 1 en natación, y 2 en lucha).

Logro importante y trascendental para la Universidad es la participación en la 
Universiada Nacional celebrada en el Estado de Sonora, evento en el que 115 estudiantes 
auriverdes de 27 selecciones deportivas en 16 disciplinas obtuvieron 19 medallas: 3 de 
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Medallas obtenidas en
Universiada Nacional 2023

19
medallas

3
Oro

5
Plata

11
Bronce

oro (atletismo); 5 de plata (3 atletismo, 1 tiro con arco y 1 boxeo); y 11 de bronce (2 
atletismo, 4 boxeo, 5 lucha universitaria). Cabe mencionar que estas selecciones fueron 
integradas por 14 deportistas de la rama femenil y 13 de la rama varonil.

Para los estudiantes del nivel medio superior fue su participación en los Juegos 
Deportivos Nacionales del Nivel Medio Superior (conadems) organizados por el Consejo 
Nacional del Deporte del Nivel Medio Superior, que contó con la participación de 172 
estudiantes universitarios, en los cuales obtuvieron 4 medallas: 3 de oro y 1 de bronce 
en atletismo.

Deporte de alto rendimiento

Orgullo para la Institución es el trabajo, esfuerzo y dedicación de quienes participan en 
diferentes eventos deportivos, ejemplo de ello, es la alumna de la Facultad de Medicina 
María Fernanda Medina Aramburo quien obtuvo primer lugar en el APU Franson Last 
Chance 2023 realizado en California, Estados Unidos, así como Katia Castillo Bustos 
alumna de la Facultad de Planeación Urbana y Regional quien al participar en el Open 
Panamericano Senior 2023 realizado en Medellín, Colombia, se posicionó en tercer 
lugar en la disciplina de Judo.

Año previo a los Juegos Olímpicos es 2023; al iniciarse el ciclo olímpico, universitarios 
de gran trayectoria deportiva participaron en los XXIV Juegos Centroamericanos y del 
Caribe realizados en El Salvador; en esta edición, Margarita Hernández Flores obtuvo 
el segundo lugar y con ello la medalla de plata para México, dentro de los 21 km del 
medio maratón; Ángel Rojas Rodríguez entrenador del equipo universitario de handball, 
ganó el tercer lugar para México, con la Selección Nacional de Handball; esto los coloca 
como aspirantes a los Juegos Olímpicos de Paris 2024. 
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Deporte de
alto rendimiento

6
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2
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1
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3
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Cabe destacar la participación de la atleta universitaria, Marifer Noriega Medina, 
estudiante de la Licenciatura de Cultura Física y Deporte, quien ganó medalla de oro 
en la disciplina de Pelota Vasca, modalidad Paleta de Goma Femenil, dentro de los XIX 
Juegos Panamericanos de Chile 2023.

Asímismo, Perla Patricia Bárcenas Ponce de León, estudiante de la Unidad Académica 
Profesional de Cuautitlán Izcalli, logró medalla de bronce en el Campeonato Mundial 
de Powerlifting celebrado en Dubái, Emiratos Árabes Unidos. Así, el deporte de alto 
rendimiento de la Universidad destaca e impulsa a nuevas y nuevos integrantes 
representativos del país y del Estado de México, logrando que transciendan sus 
resultados, sus nombres y el desarrollo integral de la Institución.

Para la uaemex es importante preservar la salud física y emocional de su comunidad 
deportiva y así continuar con la participación en eventos de máximo nivel; ante ello, 
530 deportistas han sido atendidos por las áreas de nutrición, terapia física y psicológica 
para mantener antes, durante y después de cada evento deportivo un estado óptimo y 
que no afecte a su rutina diaria.
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María Rebeca Sánchez Vega, medallista Universiada Nacional 2023 | Uaemex, 2023



Dr. Mario C. Olivera Gomeztagle, Lic. Adolfo López Mateos y
Dr. Gustavo Baz Prada en el Edificio Histórico de Rectoría



Finanzas efectivas

6.1. Finanzas

Lograr una estabilidad financiera institucional en un marco de transparencia y rendición 
de cuentas, ha sido uno de los grandes retos planteados por la Administración 
Universitaria 2021-2025. Con la participación de la comunidad universitaria y mediante 
una gestión eficaz, responsable y transparente, estamos logrando una transformación 
positiva en el desarrollo de las funciones de ingreso, gasto, control y evaluación 
de los recursos, con el propósito principal de garantizar que la Universidad esté en 
posibilidades de brindar a los estudiantes una formación integral de alta calidad.

Finanzas sanas

La gestión financiera adecuada es esencial para garantizar la sostenibilidad institucional, 
la calidad educativa y maximizar los impactos en la sociedad. Conscientes de ello, el 
proceso de presupuestación y programación del ejercicio de los recursos, se realizó 
con apego a los principios de racionalidad y eficiencia, legalidad y responsabilidad, 
transparencia y rendición de cuentas. 

La Administración Universitaria realiza cada año intensas gestiones ante los poderes 
Ejecutivo y Legislativo estatal y federal, buscando incrementar los subsidios hacia 
la Universidad en un esfuerzo por equilibrar el subsidio por alumno frente a otras 
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Gráfica 6.1. Ingresos ordinarios

Fuente: Secretaría de Finanzas, uaemex, 2023.

universidades del país. Para el ejercicio fiscal 2023, se integró un presupuesto por  
6 091 mdp (Gráfica 6.1). 2 379.7 mdp provinieron de recursos federales (39%); 2 800.3 
mdp del Gobierno del Estado de México (46%) y por concepto de ingresos propios se 
recaudaron 911.0 mdp (15%).

Ingresos propios
15%

Subsidio Ordinario Federal
39%

Subsidio Ordinario Estatal
46%

Con la finalidad de consolidar el proyecto institucional establecido en el Plan rector 
de desarrollo institucional 2021-2025, los recursos fueron destinados en 71.9 % a la 
educación humanista y de calidad; 6.1 % para promover la investigación con compromiso 
social; 2.3 % en el fortalecimiento de la cultura con inclusión y 2.4 % en vinculación y 
emprendimiento. Más de 0.1 % se destina para atender las funciones sustantivas de la 
Universidad.

El 17.2% restante, que corresponde a funciones adjetivas y transversales se dirige a 
funciones relacionadas con las finanzas efectivas, la administración universitaria, el 
control y evaluación de la gestión, el acceso a la información universitaria, la salud y el 
bienestar integral. Asimismo, a promover la ética, los derechos humanos, la igualdad 
de género y la sustentabilidad universitaria.

En cumplimiento a los principios de gestión para resultados, y el modelo del presupuesto 
basado en resultados, se consolidó el presupuesto de egresos de recursos ordinarios 
en el que se destinaron 4 907.1 mdp a servicios personales; 733.0 mdp para atender 
el gasto corriente que sustenta el funcionamiento de la institución y 122.1 mdp para 
becas, estímulos y apoyos. (Gráfica 6.2)
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Gráfica 6.2. Ejercicio del presupuesto de egresos por capítulo de gasto

Fuente: Secretaría de Finanzas, uaemex, 2023.
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Es relevante informar que se destinaron 144.6 mdp para equipamiento, de los 
cuales, 45.4 mdp fueron para la adquisición de equipo de cómputo, 13.6 mdp para la 
adquisición de equipos y aparatos audiovisuales (proyectores), 21.8 mdp para equipo 
de transporte, 12.4 mdp para el rubro de mobiliario y equipo de oficina y 51.4 mdp para 
adquirir otros equipos. 

La autonomía de las universidades depende en buena medida de la capacidad que 
tengan para generar y decidir en qué gastar sus ingresos propios. Esto ha quedado 
de manifiesto en el ejercicio fiscal que se informa, en el que la Universidad invirtió 
91.5 mdp de recursos propios en diversas obras de infraestructura que permiten a los 
estudiantes e investigadores llevar a cabo sus actividades académicas en instalaciones 
modernas y dignas; entre estas: Tercer nivel del edificio A para cubículos de ptc en la 
Unidad Académica Profesional Tejupilco; un taller, aulas, salas de cómputo y titulación 
en el Centro Universitario uaem Temascaltepec; canchas de usos múltiples y futbol 
rápido en la Unidad Académica Profesional Acolman; ampliación en tercer nivel del 
edificio E de la Unidad Académica Profesional Cuautitlán Izcalli, y la construcción del 
edificio para el Archivo Universitario.

Los recursos extraordinarios representan una fuente complementaria de financiamiento 
para reforzar los proyectos institucionales con obra, equipamiento y apoyos para 
investigadores; para ello es necesario que la Universidad presente ante las dependencias 
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Tabla 6.1. Recursos extraordinarios

Fuente: Secretaría de Finanzas, uaemex, 2023.

Recursos extraordinarios Importe en millones de pesos

FAM Nivel superior 40.7

FAM Nivel medio superior 4.8

PRODEP 2.8

Total 48.3

correspondientes los proyectos que avalen y justifiquen las solicitudes. Para el ejercicio 
fiscal 2023, se gestionaron 48.3 mdp de recursos extraordinarios: 2.8 mdp al Programa 
para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Superior (prodep), con el que se 
beneficiaron 38 ptc con perfil deseable de 19 espacios universitarios y 45.5 mdp para el 
Fondo de Aportaciones Múltiples (fam).

Con los recursos provenientes del fam, se realizaron diversas obras de infraestructura 
entre las que destacan: conclusión de un edificio para las licenciaturas en Gerontología 
y Enfermería de la Facultad de Enfermería y Obstetricia; conclusión del edificio para 
la Licenciatura en Nutrición de la Facultad de Medicina; equipamiento del segundo 
nivel de la clínica de endodoncia de la Facultad de Odontología; sistema de captación 
de aguas pluviales en Ciudad Universitaria; rehabilitación de sanitarios y construcción 
de cubículos en el Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la Escuela Preparatoria y la 
construcción de un aula y rehabilitación de núcleos sanitarios en el Plantel “Ignacio 
Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria. (Tabla 6.1)

Racionalización y optimización del gasto

Como parte del compromiso de asegurar una gestión responsable y sostenible, se 
han consolidado políticas relacionadas con la disciplina financiera y la austeridad del 
gasto. En este sentido, la aplicación irrestricta de los Lineamientos para el Ahorro y 
Fortalecimiento Financiero de la Universidad Autónoma del Estado de México para 
el Ejercicio Fiscal 2023, permitió una contención del gasto por un importe de 71.7 
mdp (Gráfica 6.3). Dichos recursos se han reorientado para consolidar los programas 
institucionales relacionados con el equipamiento a los espacios universitarios y el 
fortalecimiento del sistema de transporte universitario, apoyar diversos proyectos de 
investigación, así como conservar y dar mantenimiento a los espacios académicos.
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Gráfica 6.3. Ahorro institucional 2023

Fuente: Secretaría de Finanzas, uaemex, 2023.

Disciplina financiera y Responsabilidad

Durante 2023, la Universidad continuó con la política de gestionar de manera prudente 
y cuidadosa los recursos, cumpliendo con las obligaciones financieras puntualmente. 
Se ejerció el presupuesto basado en resultados y orientado al cumplimento de los 
objetivos estratégicos y a la atención de las áreas más sensibles de la Universidad; 
además, se realizó el pago oportuno de impuestos, salarios, deuda y otras obligaciones 
financieras, con la finalidad de garantizar el pleno ejercicio del presupuesto.

En el marco del convenio celebrado con el Instituto de Seguridad Social del Estado 
de México y Municipios (issemym), la Universidad cumplió con los pagos mensuales 
comprometidos desde finales de 2019. Además, gracias al esfuerzo de ahorro y 
contención del gasto, en años anteriores se realizaron diversas aportaciones a capital, 
lo cual trajo como beneficios: reducción de la deuda, disminución de la cuota mensual 
y ahorro del pago de intereses. Bajo este esquema de responsabilidad y con la finalidad 
de concluir el pago antes de la fecha comprometida, en marzo del año de reporte, 
la Universidad realizó una aportación adicional de 25.4 mdp, lo que permitió reducir 
en 52% las aportaciones mensuales. Es grato informar que, al cierre del ejercicio, la 
Institución ha liquidado el adeudo ante el issemym con la aportación de 23.4 mdp, 
obteniendo un ahorro de 6.0 mdp por concepto de intereses.

Además de cumplir con el convenio de pago referido, en el periodo que se informa la 
Universidad cubrió puntualmente sus obligaciones de pago de cuotas de seguridad 
social por un total de 783 mdp, de los cuales, 272.4 mdp corresponden a las cuotas del 

Servicios generales
66%

Materiales y suministros
34%
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trabajador y 511.2 mdp a las aportaciones patronales. Hoy, la uaemex está al corriente 
en cuanto a sus obligaciones de seguridad social.

En el esfuerzo por mantener una gestión financiera sólida y eficiente, durante el 
ejercicio 2023 el H. Consejo Universitario aprobó 12 expedientes de depuración de 
saldos presentados por el Comité de Depuración de Saldos Contables, por un monto 
de 242.9 mdp. La mayor parte de este correspondía a cuentas incobrables, pero al 
permanecer en la contabilidad, la Universidad estaba sujeta a observaciones a cargo de 
los órganos fiscalizadores.

Por primera vez en la historia, se gestionó que el Gobierno del Estado de México 
autorizara recursos en el presupuesto 2023 para realizar el pago del Impuesto Sobre 
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal. Actualmente, se han pagado 130.1 
mdp. Con ello, la Universidad se mantendrá al corriente de esta obligación fiscal y sobre 
todo, evitará observaciones de los órganos auditores por recargos y actualizaciones.

Para atender el rubro de finiquitos, jubilaciones, juicios laborales, laudos y pagos de 
marcha, la Universidad realizó una erogación de 150 mdp, acción que benefició a 389 
servidores públicos universitarios y redujo la posibilidad de que la Institución enfrente 
asuntos legales ante las autoridades laborales.

El Sistema de Evaluación de la Armonización Contable (sevac), mecanismo que revisa la 
observancia del sistema de contabilidad gubernamental, ha otorgado a la Universidad 
un porcentaje de 100 puntos en el cumplimiento de sus obligaciones. Mayor 
reconocimiento al que puede aspirar cualquier entidad pública.
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La Universidad concertó con el Servicio de Administración Tributaria, en agosto de 
2023, un esquema de pago en parcialidades de 119.8 mdp, cuya finalidad es regularizar 
el Impuesto Sobre la Renta no retenido ni enterado. Al término del ejercicio informado, 
la Universidad ha cubierto 54.9 mdp y está dando cabal cumplimiento a lo convenido.

En septiembre del año que se informa, la Sala Especializada en Materia del Juicio 
de Resolución Exclusiva de Fondo y la Primera Sala Auxiliar del Tribunal Federal de 
Justicia Administrativa, resolvieron a favor de esta Institución sobre la retención 
de impuestos derivados de la entrega de los estímulos proed y proinv. El personal 
docente e investigadores que se benefician de estos programas, ahora pueden tener la 
tranquilidad de que recibirán el estímulo al 100%, sin retención del Impuesto Sobre la 
Renta, tal como lo establecen las convocatorias.

En compromiso con la política de transparencia de la Institución, durante el ejercicio 
2023, se brindó atención satisfactoria a 60 solicitudes de información, presentadas a 
través del portal de Transparencia Universitaria.

Para atender los compromisos contractuales, se realizaron 9 858 pagos a proveedores 
en tiempo y forma, por un monto de 737.2 millones de pesos.

Durante el ejercicio que se informa, se llevó a cabo el Programa de Regularización de 
Bienes Patrimoniales, el cual tiene por objeto la armonización contable de las cuentas 
de activo fijo de la Institución; 147 espacios universitarios dieron cumplimiento a dicho 
Programa (96.71%), lo que ha permitido la regularización de los bienes muebles de 
la Institución. Adicionalmente, el H. Consejo Universitario aprobó la baja definitiva 
del patrimonio mobiliario de la Institución de 192 bienes clasificados como robados o 
extraviados.

Dirección del Sistema Integral de Información Administrativa

Contar con sistemas administrativos que integren información útil para la planeación, 
programación, presupuestación, seguimiento y evaluación de cada programa y proyecto 
institucional, son fundamentales para que la Universidad se mantenga en los primeros 
lugares como institución educativa de alta calidad, asegurando así la simplificación de 
la gestión, la aplicación y el control eficiente de los recursos. 

El Sistema Integral de Información Administrativa (siia) en su versión 3.1, se ha 
consolidado como el sistema financiero con más años (8) en funcionamiento en la 
Institución. Gracias a su probada funcionalidad, cada año aumenta su utilización por 
parte de los centros de costo. En mayo de 2021, era utilizado por 1,203 usuarios de 
152 centros de costo. En el periodo que se informa, lo hacen 1,308 universitarios 
distribuidos en 150 centros costo de los pep, organismos académicos, uap, cu uaem, 
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Sala de cómputo, Facultad de Economía | Uaemex, 2023

institutos y centros de investigación, así como las dependencias de Administración 
Central. Esto representa un incremento de 9% en el número de usuarios. 

En 2021, el catálogo de reportes en siia v3.1 era de 274 documentos disponibles, que 
se enfocaban en la operación y la rendición de cuentas; actualmente, el siia v3.1 ofrece 
en su catálogo 305 reportes, lo cual representa un incremento de 11% en el número de 
reportes disponibles para las diferentes áreas usuarias.

El siia v3.1 apoya consistentemente a la política institucional de rendición de cuentas. 
En 2023, se implementaron actualizaciones que permiten a los usuarios generar 
reportes informativos de alta confiabilidad que facilitan la atención y entrega oportuna 
de requerimientos de información por parte de los distintos entes fiscalizadores, tanto 

Catálo�o de reportes
���� V3.1

29
módulos
disponibles

305
reportes disponibles
lo cual refleja
un incremento de 11%
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estatales como federales. Así mismo, se ha convertido en un portal de servicio para cerca 
de 1 600 proveedores, regulando y facilitando las relaciones comerciales con la Institución.

Referente a la ampliación de la automatización de los procesos presupuestales y 
contables claves para la universidad, en 2023 se incorporó el Módulo de Incrementos / 
Decrementos Ingresos que facilita el registro, agiliza la validación y fortalece el control 
de los recursos alternos que generan los espacios universitarios a través de proyectos 
productivos, permitiendo distribuir de forma rápida el recurso captado para atender 
las necesidades de operación diaria de los centros de costo. Con lo anterior, el siia v3.1 
llega a un total de 29 módulos disponibles que hacen más fácil, expedita y eficiente la 
labor diaria de la comunidad universitaria.

Con el objetivo de asegurar la interrelación de los diversos sistemas de gestión universitarios 
con el siia v3.1, en el año que se informa, se integraron dos nuevas interfaces:

» Sistema sparh y siia v3.1, funcionalidad que permite la validación presupuestal de 
los movimientos generados durante el procesamiento de pagos de nómina uaemex, 
contribuye al control del presupuesto destinado al rubro de servicios personales y a 
agilizar el proceso de contabilización de los movimientos ejercidos en el mismo rubro. 
A partir de su implementación, la Universidad está en mayor posibilidad de atender 
oportunamente las obligaciones relacionadas al Impuesto Sobre la Renta (isr).

» Póliza de exento de becas institucionales, que permite importar información de 
los movimientos registrados en el Departamento de Becas de la Secretaría de 
Extensión y Vinculación, facilitando el registro contable y la validación presupuestal 
correspondiente en tiempo y forma. Con ello también se coadyuva en la atención 
de los requerimientos de información en auditorías y solicitudes de información. 

La Dirección del siia busca la mejora continua a través de una permanente comunicación 
con los usuarios para conocer de primera mano sus impresiones y necesidades. En la 
Encuesta a usuarios dsiia 2023 participaron 519 usuarios, de los cuales, 66% pertenecen 
a Administración Central y 34% a otros espacios universitarios. Del total de usuarios 
que respondieron la encuesta: 70% lleva más de 3 años utilizando los servicios del siia 
v3.1; 16% de 1 a 3 años y 14% restante menos de un año.

Las evaluaciones generales destacan entre satisfactorio y muy satisfactorio. En primer 
término, se ubica la utilidad que tiene el siia v3.1 para apoyar sus tareas diarias; en 
segundo, un satisfactorio servicio al cliente; en tercer, los usuarios perciben que se 
les brinda una adecuada comunicación durante el proceso de atención y, por último, 
consideran que reciben un servicio de calidad por parte de los colaboradores de la dsiia.

En el año que se reporta, se obtuvo la validación y registro, por parte de la Dirección 
de Organización y Desarrollo Administrativo (doda), del Manual de Organización de la 
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Tabla 6.2. Solicitudes de Información a través de infoem

Fuente: Secretaría de Finanzas, uaemex, 2023.

Dirección del Sistema Integral de Información Administrativa, adscrita a la Secretaría 
de Finanzas, el cual contiene la estructura orgánica, objetivos y funciones tanto de la 
Dirección como de cada uno de los departamentos y unidades que la conforman.

Transparencia y rendición de cuentas

La transparencia y rendición de cuentas son pilares fundamentales que permiten a la 
Universidad informar a la ciudadanía y a las autoridades correspondientes, la forma en 
que administra los subsidios públicos que recibe, y justifica las decisiones y acciones que 
toma en función de los recursos asignados y los resultados obtenidos. En ese sentido, 
en 2023, se recibieron 131 solicitudes de transparencia presentadas por los ciudadanos 
que ejercieron su derecho de acceso a la información pública generada, administrada, 
adquirida o en posesión de la uaemex relacionada con las actividades financieras de la 
Institución. Dichas solicitudes fueron atendidas en su totalidad a través del Sistema de 
Control de Solicitudes del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 
Protección de Datos Personales del Estado de México y Municipios (infoem) (Tabla 6.2).

Dependencia Atendidas

Secretaría de Finanzas 33

Dirección de Programación y Control Presupuestal 38

Dirección de Recursos Financieros 60

Total 131

Facultad de Medicina | Uaemex, 2023
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Actualización de la Información Financiera en el Portal de Transparencia

La publicación de información financiera en el Portal de Transparencia de la institución, 
así como en el Portal de Información Pública de Oficio Mexiquense, en atención a 
las regulaciones del infoem, es muestra de que la Universidad da cumplimiento a la 
legislación en la materia.

Este hecho fortalece la confianza de la ciudadanía en la uaemex, empodera a la 
comunidad universitaria, previene actos de corrupción y contribuye a una gestión más 
eficiente de los recursos públicos. En 2023 se entregaron 30 formatos para publicarse 
en el portal de transparencia correspondiente al rubro de Finanzas Universitarias: 8 
pertenecen al apartado “Estados Financieros”, 3 al apartado “Presupuesto Asignado e 
Informes de Ejecución”, 4 a Recursos Federales Transferidos a la uaemex a través del 
gem (conac), 4 al Sistema de Recursos Federales Transferidos (srft), 3 de Formatos de 
Ley de Disciplina Financiera, 4 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación 
(Art. 37) y 4 del Informe Trimestral del Subsidio Ordinario (itso).

Entrega de información a los entes fiscalizadores

La rendición de cuentas se relaciona, a nivel federal, con la fiscalización llevada a cabo 
por la Auditoría Superior de la Federación (asf), y a nivel estatal, con las revisiones 
realizadas por los entes superiores de fiscalización locales. La fiscalización implica 
supervisar la gestión financiera de las dependencias y entidades que reciben recursos 
públicos, con el propósito de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, 
conforme a los principios de legalidad, certeza, imparcialidad y confiabilidad. Además 
de constituir un mandato legal, la Universidad considera un deber moral desarrollar 
procesos institucionales transparentes, por lo que reconoce su responsabilidad para 
entregar información a fin de cumplir con el programa de auditoría anual de la asf y del 
Órgano Superior de Fiscalización del Estado de México (osfem).

En el último año, la institución recibió dos revisiones a la Cuenta Pública 2022, las cuales 
fueron atendidas puntualmente: 

1) La Auditoría de Cumplimiento de la asf, Núm. 845, Recursos del Gasto 
Federalizado Transferidos a las Universidades Públicas Estatales. En dicha revisión, 
se obtuvo un resultado de 96 puntos en la evaluación de control interno como 
ejecutor del Subsidio para Organismos Descentralizados Estatales del Programa 
Presupuestario U006; esto es, 19 puntos más que la calificación obtenida en la 
revisión de la Cuenta Pública 2020 (77 puntos). Este hecho ubica a la uaemex 
en un nivel alto de desempeño, solo por debajo de las universidades públicas 
estatales de Occidente y Tamaulipas, con 100 puntos, así como las de Yucatán y 
Veracruz que obtuvieron calificación de 98.
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2) En el caso de la fiscalización estatal, el osfem realizó una revisión a la cuenta pública 
mediante la compilación de información anualizada de manera consolidada, que 
fue entregada en tiempo y forma a dicho órgano fiscalizador.

De manera adicional, la asf practicó a la Universidad tres auditorías indirectas 
correspondientes al ejercicio fiscal 2022, derivado de los recursos públicos que se 
transfieren a través del Gobierno del Estado de México. Estas auditorías se atendieron 
en colaboración con la Secretaría de Contraloría estatal. En la primera, denominada 
Auditoría de Cumplimiento número 844 Transferencia de Recursos de los Subsidios 
Federales para Organismos Descentralizados Estatales de Educación Superior en las 
Universidades Públicas Estatales, en la que se fiscalizó la ministración y transferencia 
de los recursos del programa federal U006 a la uaemex; es importante informar que 
no se determinaron irregularidades para la Universidad. La segunda, Auditoría de 
Cumplimiento Núm. 831 Fondos de Aportación Múltiples, en los resultados presentados 
por parte de la asf, se determinó que la fiscalización se incluirá en la auditoría integral 
845 practicada a esta Universidad, resultando sin observaciones en el informe de esta 
última.

La tercera, Auditoría de Cumplimiento Núm. 838 Participaciones Federales a Entidades 
Federativas que atendió la Secretaría de Finanzas de la uaemex, como Enlace 
institucional, a través del acceso al Sistema de Control, Administración y Fiscalización 
de los Recursos del Gasto Federalizado (sicaf) de la asf. 

De la misma forma, en materia financiera, de acuerdo con la Ley de la uaemex, se 
atiende una auditoría externa anual, efectuada por un despacho auditor certificado. 

Facultad de Lenguas | Uaemex, 2023
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Transparencia y
rendición de cuentas

Atención de auditorías
5 revisiones atendidas
Fiscalización de la Cuenta Pública 2022:
» 4 auditorías del Ór�ano Superior Federal
» 1 revisión del Ór�ano Estatal

Evaluación positiva
Se obtuvo una calificación de 96 puntos en la auditoría de la ��� a los “Recursos del Gasto 
Federalizado Trasferidos a las Universidades Públicas Estatales”, lo que ubica a la Institución en 
un nivel alto de desempeño en evaluación de control interno

Resultados de Auditorías

No se determinaron irre�ularidades para la Universidad en las auditorias indirectas 831 y 844

La Administración Universitaria 2021–2025 promueve la transparencia y el cumplimiento 
de la normatividad a través de la mejora de procedimientos, revisiones y realización 
de auditorías. En ese contexto, en 2023, la Secretaría de Finanzas recibió diversas 
revisiones y auditorías por parte de los entes encargados de fortalecer las acciones de 
control interno en la Universidad. La Dirección General de Evaluación y Control de la 
Gestión Universitaria realizó una Evaluación de Control de Gestión a las dependencias 
administrativas que integran la Secretaría.

Por su parte, el Órgano Interno de Control practicó 4 auditorías y 1 verificación. Estas 
evaluaciones incluyen: una Auditoría Administrativa Financiera, una Auditoría específica 
a las cuentas por cobrar a corto plazo y una Verificación específica del Capítulo 
5000; practicadas a la Dirección de Recursos Financieros; una Auditoría Específica al 
Proceso de Extinción y Liquidación del Fideicomiso Fondo de Fomento y Desarrollo 
de la Investigación Científica y Tecnológica de la Universidad Autónoma del Estado de 
México; por último, una Auditoría Específica a los Egresos relacionados con el Capítulo 
1000 para las secretarías de Finanzas y Administración. 

Resalta el esfuerzo que se realiza para actualizar o desarrollar los manuales de 
procedimientos y de organización de las áreas financieras, los cuales son herramientas 
fundamentales para garantizar que las funciones se lleven a cabo de manera transparente 
y de acuerdo con las políticas y normativas establecidas. En ese sentido, en el año que 

Para el ejercicio fiscal 2023, se designó al despacho Borja Rendón Consultores S.C. a 
través de un procedimiento de adquisitivo. Asimismo, se atendió de manera puntual, 
una solicitud de información realizada por el Servicio de Administración Tributaria.
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se informa se han actualizado dos manuales de procedimientos y se ha desarrollado 
uno más, con la finalidad de establecer actividades, procesos y responsabilidades de 
forma clara y precisa. 

Fuentes de financiamiento diversificado

Al contar con fuentes alternas de financiamiento, la Universidad ha diversificado 
sus actividades, sus vínculos con los sectores productivos, reforzado los proyectos 
productivos impulsados por los espacios universitarios que benefician a la Institución.

Con la transferencia operativa y administrativa a la Universidad de las 50 cafeterías, 
50 centros de copiado, 59 módulos de alimentos, estacionamiento y otros giros 
que administraba el Fondo de Fomento y Desarrollo de la Investigación Científica y 
Tecnológica (fondict), se han generado ingresos alternos por un monto de 11.7 mdp 
por concepto de rentas y cobro del estacionamiento de Plaza Universidad.

En 2023 se realizaron 23 concursos, a través de convocatoria, para otorgar las 
concesiones de cafeterías, módulos de alimentos y dulces, centros de copiado y un 
depósito dental, las cuales fueron ampliamente difundidas en la página oficial de la 
Universidad y enviada a los espacios universitarios.

Bajo la administración del fondict la Universidad absorbía los costos del consumo 
de energía eléctrica de las cafeterías, los centros de copiado y los módulos 
de alimentos. A través de diversos acercamientos con la Comisión Federal de 
Electricidad (cfe), se buscó que pudieran colocarse los medidores respectivos; sin 
embargo, no fue viable por los costos que implicaría la nueva infraestructura. Por lo 
que se llegó al acuerdo con los concesionarios en pagar el consumo kw de luz que 
le correspondía a cada uno.

A partir de ello, en el año 2023, se pactó en cada Contrato que los concesionarios 
participaran con el pago del servicio de energía eléctrica, lo que ha significado ahorros 
sustanciales para los espacios universitarios.

En la búsqueda de ofrecer a la comunidad universitaria espacios más dignos en la 
infraestructura de las cafeterías, se acordó con algunos concesionarios que participaran 
en el mantenimiento y las remodelaciones necesarias, tomando la inversión realizada a 
cuenta de rentas, acciones llevadas a cabo en las cafeterías del Plantel “Nezahualcóyotl” 
de la Escuela Preparatoria, Centro Universitario uaem Tenancingo, las facultades de 
Ingeniería y Odontología, así como la Biblioteca El Cerrillo.

En cumplimiento a lo pactado en los contratos de concesión de cafeterías, en 2023 se 
otorgaron 24 446 comidas a 334 alumnos en situación económica difícil o vulnerable, lo 
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Facultad de Contaduría y Administración, Campus “Los Uribe” | Uaemex, 2023

que representa un monto aproximado de 1.2 mdp anuales. De esta forma, la Universidad 
realiza una aportación sustancial al Ranking the Impact, métrica internacional que mide 
los esfuerzos universitarios dirigidos al alcance de los ods y que antecede al World 
University Ranking.

Con la finalidad de garantizar la inocuidad y calidad de los alimentos que se sirven en 
las cafeterías universitarias, en 2023 se realizaron 66 análisis químicos a los alimentos 
y bebidas de 22 cafeterías, consistentes en la toma de muestra de alimentos crudos, 
superficies inertes y manos de los operadores de alimentos, para conocer la calidad 
y limpieza de los alimentos preparados. Esta tarea fue realizada por personal de la 
Facultad de Química, espacio para el que representó un ingreso de 37 mil pesos.

En el mismo sentido, para garantizar la calidad en el servicio de las cafeterías 
universitarias, expertas en nutrición realizaron visitas de inspección para revisar la 
inocuidad de los alimentos y la operatividad. A partir de ello se hicieron observaciones 
y se capacitó al personal para que generara estrategias de mejora continua. Estas 
acciones permitieron a los concesionarios estar en posibilidad de recibir las visitas de 
inspección por parte de las comisiones regulatorias.

En el año que se informa, la cafetería de la Facultad de Ingeniería obtuvo, por implementar 
puntualmente la Metodología que evalúa la formación de gestores, calidad higiénica, 
buenas prácticas por unidad de negocio y el aseguramiento de la calidad, el Sello de 
Calidad “Punto Limpio” otorgado por la Secretaría de Turismo del Gobierno Federal, 
avalado por la Secretaría de Salud y la Secretaría del Trabajo y Previsión Social. 
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Dentro de las alianzas comerciales realizadas por las Institución, cabe señalar la 
concertada con Servicios de Control, Información y Comercialización para la instalación 
de máquinas vending de refrescos, botanas y café en 34 espacios universitarios, lo cual 
generó un ingreso por 390 mil 398 pesos. 

Proyectos productivos-Productos y servicios

Apoyar la iniciativa, la capacidad de innovación y el emprendedurismo de la 
comunidad universitaria, es fundamental para encontrar una aplicabilidad práctica 
de los conocimientos aprendidos y generados en las aulas, laboratorios y centros de 
investigación ya que, al hacerlo, significará una fuente de ingresos alternos para la 
Institución.

En 2023, se logró que 13 de 19 espacios académicos cuenten, por lo menos, con 
un proyecto productivo con análisis financiero y con la capacitación necesaria. Este 
proceso se ha mejorado de manera continua al aplicar estrategias necesarias para que 
registren y reporten sus ingresos por estas actividades.

Asimismo, en colaboración con la Oficina de la Abogacía General y la Secretaría de 
Extensión y Vinculación, se asegura que la gestión de convenios y contratos con 
ingresos alternos cuenten con el análisis financiero respectivo y registro de su número 
de proyecto.

En el periodo que se informa, se realizaron más de 144 análisis financieros a proyectos 
como cursos, talleres, diplomados, arrendamientos y otros servicios de 33 espacios 
universitarios, lo que permite que sean autofinanciables y que la utilidad obtenida sea 
aplicada a las actividades sustantivas de cada uno de ellos. 

Como parte de los proyectos productivos universitarios, se logró un acuerdo con la 
empresa Keuka en la adquisición de 7 000 uniformes deportivos para alumnos de 
nuevo ingreso del semestre 2023B nivel medio superior; fueron distribuidos en las 
tiendas universitarias y en los espacios foráneos a través de pago referenciado, acción 
que constituye una estrategia importante para fortalecer la identidad institucional.

Gracias a este esfuerzo en materia financiera y al trabajo colaborativo de la 
comunidad universitaria, la uaemex ha consolidado su prestigio como una institución 
financieramente sana y responsable en el cumplimiento de sus obligaciones.
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Potro Tenis | Uaemex, 2023



Ceremonia en el Salón de Actos icla-Uaem



Administración universitaria

7.1. Administración

Con el propósito de que la uaemex brinde una educación superior de calidad a través de 
sus áreas sustantivas, la administración universitaria, como área adjetiva, conlleva una 
estratégica toma de decisiones, la supervisión continua de procesos administrativos 
y un estricto cumplimiento normativo que garantiza gestión eficiente, transparente e 
íntegra de los recursos humanos, materiales y tecnológicos.

El cumplimiento de las metas y objetivos a mediano y largo plazo establecidos al inicio 
de esta Administración, se han consolidado durante el periodo que se reporta. Esto ha 
sido posible gracias al compromiso de las y los integrantes de la comunidad verde y oro. 

Personal universitario

La uaemex, institución de educación superior, congruente con la realidad social, tiene 
como objetivo formar profesionistas capaces de resolver diversos problemas científicos 
y sociales, que afectan a la población del Estado de México en lo particular y a la del 
país en lo general. Para lograr dicho objetivo, es necesario contar con el apoyo del 
personal académico y administrativo.
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Personal
académico

7 693 1 651
profesores
de tiempo completo

153
profesores
de medio tiempo

305
técnicos
académicos

5 584
asi�natura

académicos
Hombres | 51%
Mujeres | 49%

Personal
administrativo

4 583 2 465
trabajadores
sindicalizados

2 022
trabajadores
de confianza

96
directivos

trabajadores
Hombres | 49%
Mujeres | 51%

En 2023, la comunidad docente y administrativa se conformó de la siguiente manera, 
12 276 trabajadores, de los cuales 7 693 es personal docente, 4 487 son administrativos 
y 96 son directivos.

Capacitación del personal administrativo

La capacitación, una de las metas prioritarias de la Universidad, está orientada a 
proporcionar al personal administrativo los conocimientos necesarios y habilidades 
requeridas para cada perfil de puesto. Las actitudes, los esfuerzos y el trabajo en 
equipo del personal administrativo permiten que día a día coadyuven en las funciones 
sustantivas universitarias.

En el periodo que se informa, participaron 1 364 trabajadoras y trabajadores 
administrativos a través de 110 cursos de capacitación con temas relativos a la gestión 
administrativa, lo cual refleja el avance de una de las metas programadas en el Plan 
rector de desarrollo institucional 2021-2025, capacitar a 60% del personal administrativo 
en gestión administrativa para 2025.
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Notas

34
23
cumplimiento
administrativo

11
servicio
universitario

entre�adas

Tabla 7.1. Personal administrativo evaluado conforme al perfil del puesto 2023

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.

Espacio Universitario
Administrativo 
sindicalizado Operativo Confianza Total

H M Total H M Total H M Total

Plantel de la Escuela Preparatoria

Escuela

Facultad

Centro universitario UAEM

Unidad académica profesional

Instituto

Dependencia de Administración Central

FAAPAUAEM

SUTESUAEM

Total

10 11 21 1 6 7 11 17 28

4 2 6 4 2 6

22 36 58 17 20 37 39 56 95

14 17 31 6 13 19 20 30 50

10 15 25 3 9 12 13 24 37

1 1 1 1

32 32 64 55 68 123 87 100 187

1 1 1 1 2 2

1 1 1 1

90 112 202 87 118 205 177 230 407

Evaluación al personal administrativo

El trabajo realizado con esmero, dedicación y compromiso debe ser reconocido. La 
uaemex distingue a los integrantes del personal administrativo con las Notas al Servicio 
Universitario y al Cumplimiento Administrativo, con la finalidad de recompensar a 
quienes desempeñan su labor de manera excelente. En el periodo que se informa se 
otorgaron 11 notas al servicio universitario y 23 notas al cumplimiento administrativo.

La Universidad ofrece estabilidad y promociones laborales en beneficio de su 
personal administrativo; en 2023 se realizaron evaluaciones para la obtención de 45 
recategorizaciones y 49 bases sindicales.

Durante el periodo que se informa, se realizaron 11 reuniones para dar a conocer a los 
espacios académicos las funciones asignadas a cada perfil de puesto, lo cual favorece 
la consolidación de las funciones administrativas; como proceso de revisión a dichas 
actividades se realizaron 407 evaluaciones de acuerdo con el perfil de puesto (Tabla 7.1).
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Entrega de Certificados de Sistema de Gestión de la Calidad | Uaemex, 2023

La conclusión de la vida laboral representa el cierre de una etapa productiva y 
fundamental de todo ser humano. Para la actual Administración Universitaria, es de 
suma importancia brindar acompañamiento al personal próximo a separarse de manera 
definitiva de la Institución. Reconocer la labor y dedicación que a través de los años 
abonó al crecimiento y consolidación de la uaemex constituye un deber de quienes 
disfrutamos de su legado. Por lo anterior, en este periodo se atendieron 300 trámites 
administrativos, que se concretó en la jubilación de 176 trabajadores. 

Gestión de Calidad

El Sistema de Gestión de la Calidad está conformado por una serie de elementos que 
se relacionan e interactúan para establecer procesos, políticas y lineamientos para el 
logro de los objetivos institucionales. 

Una administración eficiente requiere, de manera permanente, de la revisión constante 
de los procesos operativos. Por ello, la mejora continua es uno de los pilares que 
sustentan los procesos administrativos de esta Casa de Estudios. 

Derivado de lo anterior, en 2023 se realizó la Auditoría Interna al Sistema de Gestión de 
la Calidad a través de la cual se verificaron 32 espacios universitarios y se identificaron 
50 hallazgos, los cuales fueron atendidos a través de planes de acción. Estos establecen 
la mejora de los procesos y el cumplimiento de la normatividad. Además, se realizaron 
nueve cursos de capacitación a 721 trabajadores universitarios y se asesoró a los 
administradores de los 17 procesos institucionales que integran el Sistema de Gestión 
de la Calidad en el cumplimiento de los requisitos de la Norma iso 9001:2015.
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Tabla 7.2. Procesos con certificación iso 9001:2015

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.

Dependencia de Administración Central 2020 2021 2022 2023

Secretaría de Administración 3 3 3 3

Secretaría de Difusión Cultural 1 1 1 1

Secretaría de Docencia 7 7 7 7

Secretaría de Extensión y Vinculación 3 3 4 4

Secretaría de Investigación y Estudios Avanzados 2 2 2 2

Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional

Secretaría de Rectoría

Total 16 16 17 17

El organismo certificador American Trust Register, S.C. realizó la Auditoría de 
Mantenimiento con cambio de Alcance al Sistema de Gestión de la Calidad NMX-CC9001-
IMNC-2015/iso 9001:2015, con el objetivo de verificar los estándares establecidos 
y que el sgc de la uaemex cumpla con los requisitos en la Norma iso 9001:2015. El 
acompañamiento y compromiso de la alta dirección, así como del personal universitario 
que participó en la operación de los procesos lograron un resultado satisfactorio, al 
mantener la certificación (Tabla 7.2.).

La mejora continua en el quehacer universitario es prioritaria para la Institución, 
en el año que se informa, se realizó el concurso Círculos de Calidad 2023, donde 
se registraron 31 proyectos pertenecientes a planteles de la Escuela Preparatoria, 
organismos académicos, centros universitarios y dependencias de la Administración 
Central, quienes participaron en alguna de las siguientes vocaciones: administrativa, 
empresarial, ecológica o responsabilidad social.

Los proyectos ganadores del concurso círculos de calidad 2023, fueron: 

» Vocación Administrativa: Sistema de Información Continua, de la Dirección de 
Educación Continua y Digital. 

» Vocación Empresarial: Sistema de Información de Registro de Indicadores 
Empresariales sire V2, de la Dirección de Desarrollo Empresarial. 

» Vocación Ecológica: Manejo Sustentable de Residuos Generados en los Talleres 
de la Licenciatura en Gastronomía, de la Facultad de Turismo y Gastronomía.

» Vocación Responsabilidad Social: Catálogo de Descuentos Universitarios de la 
Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria.
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Por otra parte, con la finalidad de mejorar las competencias del personal universitario, 
en materia de gestión de la calidad, se impartieron dos diplomados: Cultura de la 
Calidad y Satisfacción Laboral, acreditando 188 y 221 personas respectivamente, del 
personal administrativo y docente. Se aplicó la Encuesta de Clima Laboral 2023, para 
conocer la percepción que tienen los empleados universitarios con respecto al lugar 
donde laboran. Este año se encuestó a 4 187 trabajadores.

Como estrategia de mejora del clima laboral, se realizaron 40 visitas a diversos 
organismos universitarios. Se asesoró en la elaboración de directrices específicas de 
acuerdo con los resultados obtenidos en cada espacio auriverde para enriquecer la 
percepción que tienen los empleados sobre su lugar de trabajo.
 
Infraestructura Universitaria

La actual Administración, comprometida con la transparencia, la profesionalización y 
la modernización de los procesos adquisitivos para estimular la competencia, genera 
un mayor ahorro de recursos; por ello, se implementó el Curso de capacitación en 
procedimientos y normatividad vigente para la adquisición de bienes, contratación 
de servicios y arrendamientos, en la plataforma Moodle, que se dispuso de manera 
asíncrona y autogestiva, a fin de facilitar al personal de los espacios universitarios 
la gestión administrativa en los trámites realizados ante la Dirección de Recursos 
Materiales. Se incrementó a 55% los centros de costos capacitados. Como resultado 
de esta actividad, 97% de las solicitudes de compra fueron ingresadas a través de 
requisición, asegurando la atención de los requerimientos en apego a la normatividad 
aplicable, lo que coadyuva en la atención de las necesidades y abona al cumplimiento 
de los compromisos anuales y al logro de las metas institucionales.

Asimismo, para los trámites de adquisición y contratación de servicios, se mantiene, de 
manera permanente, la aplicación de la Encuesta de Satisfacción al Usuario a través del 
Sistema de Información Administrativa (siia v3.1.), con lo cual se pudo evidenciar 90% 
de espacios satisfechos; derivado de ello, se refuerzan acciones para otorgar una mayor 
y mejor atención del personal, así como optimizar los procesos; estas acciones, no solo 
dan cuenta del cumplimiento a las metas planteadas para 2023, también contribuyen a 
alcanzar los objetivos de la presente Administración.

Por otro lado, la Universidad mantiene su firme compromiso con el desarrollo y 
fortalecimiento del desempeño de los procesos sustantivos a través del suministro 
eficaz y eficiente de bienes y servicios requeridos por los diferentes organismos 
académicos y de investigación; en 2023 se suministraron 1 010 552 bienes y servicios, 
de los cuales 1 991 fueron de equipo de cómputo y software, 1 600 de equipo diverso, 
389 de equipo científico y tecnológico, 5 579 de mobiliario y equipo de oficina, 64 en 
acervo bibliohemerográfico; 621 772 en insumos consumibles y diversos, 334 774 en 
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Tabla 7.3. Adquisiciones 2023

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.

Recurso Número de artículos

Acervo bibliohemerográfico 64

Equipo científico y tecnológico 389

Equipo de cómputo y software 1 991

Equipo diverso 1 600

Insumos consumibles y diversos 621 772

Mantenimiento y servicios 334 774

Material de laboratorio y equipo didáctico 43 956

Mobiliario y equipo de oficina 5 579

Seguros y fianzas 427

Total 1 010 552

mantenimiento y servicios, 43 956 en material de laboratorio y equipo didáctico y, 
427 de seguros y fianzas, de estos, 41% se destinó a los organismos académicos y de 
investigación, y 59% para dependencias de Administración Central (Tabla 7.3.).

Durante el año que se informa, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 
instrumentó siete licitaciones públicas nacionales, 38 licitaciones públicas y dos 
invitaciones a cuando menos tres personas, vinculados a las normas y reglamentos 
vigentes en materia de adquisiciones, esto contribuye al programa de ahorro, 
fortalecimiento financiero y rendición de cuentas; además, se dio publicidad a 100% de 
estos procedimientos tanto en los diarios de mayor circulación local, como en el Diario 
Oficial de la Federación, en la plataforma de CompraNet, así como en la página de la 
uaemex y en redes sociales.

Adicionalmente, se efectuaron 30 invitaciones restringidas y 12 sesiones para 
adjudicaciones por acuerdo de comité, lo cual contribuye a un óptimo ejercicio de los 
recursos a través de la obtención de mejores condiciones de compra. 

En apoyo a los proyectos y acciones sustentables para la preservación del medio 
ambiente, se adquirieron 323 mingitorios secos instalados en 32 espacios universitarios, 
además de 429 paneles solares para las facultades de Derecho y Química y los planteles 
de “Lic. Adolfo López Mateos” y Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria, acciones 
que impulsan el desarrollo sustentable a través del ahorro y el uso eficiente del agua 
y energía. Debido al desabasto de agua y en atención a los requerimientos básicos 
para la adecuada operación de los diferentes espacios universitarios, se brindaron 110 
servicios para el aprovisionamiento de este recurso.
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Tabla 7.4. Obra nueva, ampliaciones, remodelaciones y adecuaciones

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.

Obra universitaria por tipo de uso
2023

Miles de pesos Metros cuadrados

Obra nueva 

Uso Académico

Uso Administrativo

Remodelaciones y acondicionamientos

Uso Académico

Uso Administrativo

Total

106 504 415.45 15 583.48

68 116 570.66 5 615.39

38 387 844.79 9 968.09

17 667 040.39 8 342.53

12 776 087.79 2 329.14

4 890 952.60 6 013.39

124 171 455.84 23 926.01

Obra Universitaria

La Universidad ha implementado estrategias de planeación, construcción y rehabilitación 
de la infraestructura, que han permitido posicionar a la uaemex, de acuerdo con la 
clasificación de los diferentes Rankings, como una de las mejores universidades públicas 
del país, lo que implica fortalecer la infraestructura educativa y realizar un esfuerzo 
sostenido entre todos los integrantes de la comunidad.

En el año que se informa la Universidad cumplió con el Programa Anual de Obra 2023, 
mediante una inversión de 97.1 mdp de ingresos propios y 48.2 mdp del Fondo de 
aportaciones Múltiples 2023 Nivel medio Superior y Superior. Es relevante mencionar 
que durante esta Administración se han elaborado 10 diagnósticos de infraestructura 
universitaria de espacios académicos, con el propósito de conocer a fondo la 
problemática que presentan los edificios e instalaciones y resolver los requerimientos 
más urgentes de atender.

En 2023, se impulsó la conclusión de obras que, durante ocho años o más, no habían 
sido habilitadas para el uso de alumnos y profesores. Por lo anterior, se requirió un 
esfuerzo adicional de ahorros que permitiera generar recursos necesarios a fin de 
mejorar la infraestructura de instalaciones seguras y adecuadas para el logro de los 
objetivos académicos, de investigación, culturales y de extensión universitaria.

Construcción

En el año de reporte, se realizó la construcción de 50 obras de infraestructura tanto de 
nivel medio superior como de superior para uso académico y administrativo. De estas, 
se concluyeron 47 y se están ejecutando 3, que en total suman 23 926 m2 de obra 
nueva y remodelaciones con un monto total de inversión que asciende a 124.2 mdp.

Corresponden a obra nueva 15 583 m2 con una inversión de 106.5 mdp y 8 343 m2 de 
remodelaciones por un monto de 17.7 mdp. (Tabla 7.4).
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Facultad de Odontología | Uaemex, 2023

Por lo que respecta al nivel medio superior se construyeron 1 839 m2 de obra nueva, 
que representa una inversión de 13.8 mpd, entre estas, destacan el edificio para talleres 
y sala de usos múltiples del Plantel “Texcoco” de la Escuela Preparatoria, aula en el 
Plantel “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria y cubículos en el Plantel 
“Licenciado Adolfo López Mateos” de la Escuela Preparatoria, lo que beneficia de 
manera directa a 9 118 alumnos y 464 profesores.

Para el nivel superior se construyeron 13 944 m2 de obra nueva con una inversión 
de 92.7 mdp; cabe mencionar la construcción de un taller, aulas, salas de cómputo y 
titulación en el Centro Universitario uaem Temascaltepec; aula y cubículos en el edificio 
3 de la Facultad de Contaduría y Administración en Ciudad Universitaria; tercer nivel 
del edificio A para cubículos de ptc en la Unidad Académica Profesional Tejupilco; 
conclusión del edificio para la Licenciatura en Nutrición de la Facultad de Medicina; 
edificio para la Licenciatura en Gerontología y la Licenciatura en Enfermería en la 
Facultad de Enfermería y Obstetricia; edificio para el Archivo Universitario y canchas 
deportivas en la Facultad de Contaduría y Administración, así como en la Unidad 
Académica Profesional Acolman, entre otros; lo que garantiza el bienestar de 25 016 
alumnos y 2 506 docentes.

Para realizar los trabajos de supervisión de la obra es indispensable que el personal esté 
capacitado; ante esto, se realizaron seis cursos para residentes de obra, supervisores y 
precios unitarios de la Dirección de Obra Universitaria; fueron certificados 22 personas 
en Construcción, Servicios Integrales, Proyectos y Precios Unitarios, con lo que se dio 
cumplimiento a lo establecido en el Artículo 216 del Reglamento del Libro Décimo 
Segundo del Código Administrativo del Estado de México.
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Tabla 7.5. Servicios de mantenimiento, adecuaciones y rehabilitaciones

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.

Tipo de espacio universitario Servicios

Plantel de la Escuela Preparatoria 210

Organismo Académico 891

Centro Universitario UAEM y UAP 336

Instituto y Centro de Investigación 196

Dependencia de Administración Central 2 585

Total 4 218

Remodelaciones

En cuanto a mejorar las instalaciones docentes, se remodelaron 665 m2, que 
corresponden a obras de rehabilitación de sanitarios en los planteles “Licenciado 
Adolfo López Mateos” e “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria, con ello, 
la Institución ofrece a la comunidad universitaria, espacios dignos e higiénicos, en el 
año que se informa se benefició a 5 571 alumnos y 318 profesores.

Asimismo, en el nivel superior se remodelaron 7 668 m2, con una inversión de 17.7 mdp 
para infraestructura en el Centro de Innovación y Diseño, el Laboratorio de Realidad 
Virtual y Edición Digital en la Facultad de Arquitectura y Diseño, y la rehabilitación de 
instalaciones en la Facultad de Contaduría y Administración “Los Uribe”, con lo que se 
logró beneficiar con instalaciones reformadas a 29 350 integrantes de la comunidad 
universitaria.

Mantenimiento

Por lo que respecta a las acciones tendientes a la conservación de las instalaciones 
para su mejor desempeño y funcionamiento, se realizaron 4 218 servicios de 
mantenimiento a la infraestructura educativa, destacando trabajos de albañilería, 
acarreos, pintura, jardinería, limpieza, instalaciones eléctricas e hidrosanitarias, así 
como impermeabilización en espacios universitarios en las facultades de Arquitectura 
y Diseño, Ciencias Políticas y Sociales, Contaduría y Administración, Medicina, 
Odontología, y Humanidades, así como los planteles: “Ángel María Garibay Kintana”, 
“Ignacio Ramírez Calzada”, “Cuauhtémoc”, “Adolfo López Mateos” y “Nezahualcóyotl”, 
de la Escuela Preparatoria, con un costo de 38.1 mdp, trabajos que han beneficiado a 
87 519 integrantes de dichos espacios académicos (Tabla 7.5).
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En relación con el Programa Anual para revisar y atender las instalaciones eléctricas 
de los espacios, se han realizado 530 servicios de mantenimiento en 31 espacios 
universitarios.

En 2023 se llevó a cabo la remodelación de la planta baja del edificio que alberga al 
Instituto de Estudios sobre la Universidad, la remodelación de las instalaciones del 
Centro Infantil de Rehabilitación con Asistencia Canina, así como del recolector de 
aguas pluviales y pozo de absorción del Centro Universitario uaem Texcoco.

Respecto al programa de impermeabilización, se realizaron trabajos en distintos 
espacios universitarios como las facultades de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, 
Ciencias de la Conducta, y Odontología, así como las unidades académicas profesionales 
de Acolman y Huehuetoca, entre otros.

Con el fin de garantizar las mejores condiciones para la uaemex, de las obras 
contratadas, durante 2023 el Comité de Obra Universitaria sesionó en cuatro ocasiones, 
en las cuales se adjudicaron 17 licitaciones públicas, cinco invitaciones restringidas y 
27 adjudicaciones directas, asignándose un total de 49 obras, lo anterior con plena 
observancia de la normatividad aplicable en la materia, en beneficio de 29 350 alumnos.

A fin de ratificar el compromiso de esta casa de estudios con procesos de asignación de 
obras transparentes, se realizó la publicación de Apertura de Propuestas. Dictámenes 
de Adjudicación, Fallos y Contratos en la página de Transparencia de la uaemex, a la 
cual tiene acceso la población en general.

Tecnologías de la Información y Comunicaciones

Las Tecnología de la Información y Comunicaciones son factor clave en la formación 
profesional y en el desarrollo del quehacer universitario; es indispensable garantizar 
que los espacios académicos y administrativos cuenten con la infraestructura y equipos 
de cómputo necesarios acorde a sus necesidades diarias.

Durante 2023, a través del programa de renovación de equipos de cómputo se asignaron 
2 792 computadoras y 579 laptops mediante recurso 2022, lo que permitió dotar a 53 
espacios académicos y 29 administrativos de equipos de vanguardia que sirven de apoyo 
para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas de la Institución.

A nivel institucional destaca una relación de seis estudiantes por computadora; en el año 
que se informa la Universidad cuenta con 30 918 equipos a nivel institucional (14 856 para 
uso de estudiantes, 10 409 de administrativos y 5 653 de académicos/investigadores); 
24 816 se encuentran conectadas a la red (12 854 para uso de estudiantes, 7 149 de 
administrativos y 4 813 de académicos/investigadores)(Gráfica 7.1.)
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Gráfica 7.1. Porcentaje de computadoras por tipo de usuario

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.
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Mediante el proyecto de renovación de switches se llevó a cabo la adquisición de 511 
equipos de comunicaciones de alto rendimiento, los cuales se instalaron y configuraron 
en espacios académicos y administrativos de la Universidad (Gráfica 7.2). Con esta acción 
se contribuyó en la mejora del servicio de Internet al contar con una red más estable 
y administrable, así como con el incremento de los anchos de banda a velocidades 
superiores a los 100Mbps. Lo anterior aportó los siguientes beneficios:

» Reemplazo de equipos obsoletos y no administrables.
» Mejoró la transmisión de datos en red interna al permitir velocidad de transferencia 

de datos 10 veces mayor que los retirados.
» Permitió reducir y distribuir el tráfico en la red.
» Contribuyó a mejorar el rendimiento de la red universitaria. 
» Los nuevos equipos tienen compatibilidad con computadoras, impresoras y 

servidores diseñados para trabajar con altas velocidades.



305

Administración universitaria

Gráfica 7.2. Espacios beneficiados

Gráfica 7.3. Equipamiento para aulas
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Asimismo, se asignaron 571 pantallas smart tv, tres pizarrones electrónicos y 346 
video proyectores con los cuales se logró que los espacios universitarios cuenten con la 
infraestructura y equipo necesario para la realización de sus actividades. (Grafica 7.3.)
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Entrega de computadoras pep “Cuauhtémoc” | Uaemex, 2023

Además, se adquirió software licenciado por un monto aproximado de 13.2 mdp, para 
la realización de actividades esenciales de la comunidad universitaria. De igual manera, 
software especializado (Matlab, Adobe Creative Cloud, Solidwoks), herramienta de 
apoyo en unidades de aprendizaje de las diferentes áreas del conocimiento.

Con la finalidad de contar con una herramienta actualizada para la gestión de incidentes 
y servicios que ofrece la dtic, se puso en operación el Service Desk Plus. Este instrumento 
tecnológico se encuentra alineado al marco de referencia itil (Information Technology 
Infrastructure Library), y permite una mejora significativa en los tiempos de respuesta 
al usuario, las vías de comunicación, flujos de trabajo, además de la generación de 
tableros de análisis de datos estadísticos en beneficio de la comunidad universitaria.

El Sistema de Correspondencia Institucional (sicoins) es el medio oficial de comunicación 
interna en todos los espacios académicos y administrativos de la Universidad; contribuye 
al cumplimiento de los ods incluidos en la Agenda 2030. En el año que se informa, 
el sicoins se habilitó para las escuelas incorporadas a la Institución, lo cual permitió 
agilizar el proceso de envío y recepción de documentos, así como el ahorro de tiempo 
y costos. Actualmente 75 instituciones incorporadas hacen uso de este servicio. 

Durante 2023 se han realizado y entregado diez estudios diagnósticos que atiendan a las 
necesidades de infraestructura tecnológica referentes a la red alámbrica e inalámbrica 
de datos y voz de los espacios universitarios. 

Se puso a disposición la nueva versión de la Aplicación Móvil uaemex 3.6, plataforma 
institucional que integra servicios digitales de impacto para la comunidad universitaria y 
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público en general; contiene información oportuna y segura del quehacer universitario. 
Al respecto, dentro de la aplicación móvil se integra el apartado de Potrobús digital, 
difusión de los eventos universitarios, así como diversas actividades que contribuyen 
a la formación integral del alumnado; cuenta con más de 147 000 descargas de las 
tiendas de iOS y Android. 

La uaemex recibió el Reconocimiento anuies-tic 2023 en la categoría Innovación de la 
gestión mediante las Tecnologías de la Información y la Comunicación por el proyecto 
App uaemex, un acceso digital a tu Universidad V 3.6. Esta distinción se otorga a ies que 
se distinguen por contribuir al fortalecimiento institucional a través de la transformación 
de procesos, productos o servicios innovadores. Así, la uaemex refrenda su compromiso 
de mejora continua.

Se rediseñaron 25 sitios web institucionales para espacios académicos del nivel 
medio superior, centros universitarios y unidades académicas profesionales, dichos 
sitios presentan una imagen institucional que facilita la consulta de información en 
Internet. Durante este proceso, se capacitaron 62 universitarios, lo que permitió que 
ellos adquirieran habilidades necesarias para gestionar y actualizar los sitios de manera 
autónoma y efectiva. En el año que se informa, 41 espacios universitarios conformados 
por dependencias de Administración Central, planteles de la Escuela Preparatoria, 
centros universitarios y unidades académicas profesionales cuentan con página propia, 
con contenido e imagen estandarizados. 

Aunado a lo anterior, se realizaron 188 cursos, talleres y webinars, a través de los cuales 
se capacitó a 4 040 participantes; asimismo, a 162 personas involucradas en materia 
de tic. Además, se llevaron a cabo 67 talleres de reforzamiento de las aplicaciones 
de Microsoft Word, Excel y PowerPoint en su versión 2019, con la participación de 
1 244 universitarios. También se atendieron solicitudes de certificación de Microsoft 
Technology Associate, Information Technology Specialist, Adobe Certified Professional, 
Entrepreneurship and Small Business y Autodesk Certified User, con un total de 1 732 
personas certificadas hasta el momento, durante la presente Administración.

En el Microsoft Office Specialist World Championship 2023, celebrado en Orlando, 
Florida, Ana Laura García Núñez, alumna del 9o semestre de la Licenciatura de Químico 
Farmacéutico Biólogo, obtuvo el 4o lugar mundial en la categoría de PowerPoint 
2016; esta competencia convocó a estudiantes de diversos países a demostrar sus 
conocimientos, habilidades de aplicación y talentos creativos.

Procesos Administrativos Consolidados

Con el objetivo de orientar y facilitar la gestión de las diversas solicitudes de bienes y 
servicios de las diferentes áreas que conforman la uaemex, se dio a conocer un listado 
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con 75 trámites que ofrece la Secretaría de Administración. Este año se consolidó la 
cobertura en 60% en la difusión de trámites administrativos a nivel institucional.

En el año que se informa, la satisfacción de los usuarios, acción que implica conocer 
su percepción después de interactuar con los servicios universitarios, fue de 92.3%, 
lo que permitió retroalimentar los procesos e implementar acciones enfocadas a la 
mejora de estos.

Los manuales de organización, y de procedimientos son instrumentos de control, que 
favorecen la eficiencia en las actividades y disminuyen conflictos entre las unidades 
administrativas, documentos esenciales en la gestión universitaria ya que ponen de 
relieve la conexión de la estructura organizacional de la Institución. 

En 2023, se trabajó de manera coordinada con diversas dependencias de 
Administración Central y espacios académicos para la actualización de 26 manuales 
de organización. Asimismo, se emitieron 11 manuales de procedimientos de varios 
espacios universitarios.

Transporte Universitario

En concordancia con el prdi 2021-2025, la Universidad tiene como propósito fomentar y 
apoyar en el cuidado del medio ambiente; así, la Institución contribuye y se compromete 
con esta importante labor, a través del Sistema de Transporte Escolar Potrobús, servicio 
que promueve el uso compartido de transporte en los traslados de estudiantes de su 
comunidad de origen a su espacio académico, de manera gratuita y segura en el Valle 
de Toluca. 

A nueve años de su creación, el Sistema de Transporte Escolar Potrobús brinda servicio 
a los municipios de: Ixtlahuaca, Lerma, Metepec, Ocoyoacac, Temoaya, Tenango del 
Valle, Tianguistenco, Toluca, Xonacatlán, y Zinacantepec, del Valle de Toluca a través de 
16 rutas y 45 unidades, en apoyo, además, a la economía de la comunidad estudiantil 
y sus familias.

Cabe señalar que, durante el año que se informa, se adicionaron tres de las nueve 
unidades totales que son de motor nacido a gas natural, las cuales reducen en 90% 
las emisiones de óxido de nitrógeno y en 20% los gases de efecto invernadero, con lo 
cual se busca mejorar la calidad de vida de los mexiquenses y disminuir los índices de 
contaminación.

Durante 2023, el servicio de transporte “Potrobús” dio atención a 12 491 servicios 
promedio diario en el Valle de Toluca y atendió a 1 928 estudiantes en los centros 
universitarios uaem y las unidades académicas profesionales.
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Servicios promedio diario de
transporte Potrobús

14 419
12 491
servicios
Rutas Valle de Toluca

1 928
sevicios
Rutas �� �
	� y �
�

servicios

De igual forma, la uaemex coadyuva a la formación académica integral de la comunidad 
estudiantil, con transporte seguro y oportuno en actividades que contribuyen en el 
conocimiento teórico – práctico para una experiencia formativa de calidad, por lo que, 
en 2023, se atendieron 625 servicios de prácticas de campo y visitas académicas, que 
benefició a 16 049 estudiantes.

En relación con la práctica de la cultura física y el deporte, se trasladó a equipos y atletas 
que representan a la uaemex en diversos torneos mediante 191 servicios que favoreció 
a una población de 4 462 atletas; por otra parte, en actividades artísticas y culturales 
se dio atención oportuna a 135 servicios y en apoyo a las actividades administrativas a 
556 servicios.

Asimismo, la uaemex incorporó al parque vehicular universitario 25 unidades, con una 
inversión de más de 19 mdp, asignando 6 unidades al Servicio de Transporte Potrobús 
y 19 vehículos utilitarios.

Es importante reconocer la labor que realiza el Taller Mecánico Universitario, al mantener 
en óptimas condiciones las unidades que conforman el parque vehicular, derivado de 
las solicitudes de mantenimiento preventivo y correctivo de los espacios universitarios; 
trabajo que permite llevar a cabo las actividades institucionales de manera oportuna.

Durante 2023, se atendieron, de forma oportuna y eficiente, 1 454 solicitudes de 
mantenimiento vehicular de 92 espacios universitarios, además, se dio mantenimiento 
preventivo y correctivo a 72 de las unidades del Servicio de Transporte “Potrobús” 
(Tabla 7.6.).
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Tabla 7.6. Servicios de mantenimiento vehicular atendidos

Fuente: Secretaría de Administración, uaemex, 2023.

Concepto Servicios atendidos

Ambulancia 6

Autobús 1 078

Automóvil 209

Camioneta 89

Camioneta Vanette 2

Camión Volteo 6

Cuatrimoto 5

Mini compactadora 12

Motocicleta 5

Patrulla 14

Pipa de agua 7

Planta de Luz 4

Remolque de Basura 10

Retroexcavadora 1

Unidad Medica 6

Total 1 454

Por otra parte, se instrumentó el programa de Seguridad Vial y Movilidad con el objetivo 
de instruir a los operadores de las unidades de “Potrobús” en el cuidado y protección 
de peatones y ciclistas tanto en instalaciones universitarias como fuera de ellas.

Como parte de este programa, se realizó la campaña “Vamos por el mismo camino/ 
Cebratón 2023”, en la cual se convocó a la comunidad estudiantil de Ciudad 
Universitaria para pintar y expresar, desde su perspectiva, temas relacionados con 
valores universitarios y sustentabilidad y tomar como lienzo los 14 pasos peatonales 
que se encuentran ubicados en el circuito de cu. Su finalidad fue hacer más visibles los 
pasos peatonales, destacando la importancia del cuidado y la protección de peatones, 
ciclistas y sociedad en general, así como fomentar la responsabilidad de los conductores 
al volante.

Además, se capacitó a 38 operadores en conocimientos y habilidades sobre primeros 
auxilios para enfrentar de manera efectiva y segura una emergencia; además, a 39 
operadores en gestión para el manejo de emociones, a fin de mejorar sus relaciones 
personales y laborales.

La recolección de residuos sólidos, en el Valle de Toluca, se realiza a través de la 
Dirección de Transporte Universitario; en el año que se reporta, se atendieron 85 
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Pasos peatonales “Cebratón 2023”, Ciudad Universitaria | Uaemex, 2023

espacios universitarios ubicados en Ciudad Universitaria, Campus “El Cerrillo”, Área de 
la Salud, Edificio Central de Rectoría y Edificio uaemitas.

Cabe señalar la renovación de la imagen institucional de unidades destinadas para el 
servicio de recolección de residuos sólidos, con la finalidad de mantenerlas en buen 
estado físico, así como el de transmitir la identidad universitaria. En 2023, se depositaron 
904.13 toneladas de residuos sólidos en el tiradero municipal de Zinacantepec a través 
de cuatro unidades.



Torreón poniente del Instituto Científico y Literario



Planeación participativa

Durante los tres primeros años de actividades de esta Administración Universitaria se ha 
fortalecido la planeación mediante la construcción de un sistema flexible que responda 
a las necesidades de la Universidad y a los cambios impulsados por el entorno educativo.

Desde esta perspectiva, el desarrollo institucional se fortaleció basado en los procesos 
que incluyen la planeación, programación, evaluación y seguimiento, con la finalidad 
de apoyar la toma de decisiones para delinear las directrices que orienten el progreso 
de la Institución. En este periodo se ha mejorado la alineación de estos procesos 
con la vinculación, acción que permitió atender los compromisos del Plan rector de 
desarrollo institucional 2021 – 2025 (prdi), así como la consolidación de la cultura de 
transparencia y rendición de cuentas. 

8.1. Planeación y desarrollo institucional

El derrotero de la Institución se construye con trabajo colaborativo, donde los diferentes 
actores que intervienen en el logro de los objetivos y metas, promueven y orientan 
la ejecución de los instrumentos de planeación donde se plasman las directrices y 
estrategias que contribuyen al desarrollo de esta máxima casa de estudios. La presente 
Administración Universitaria suma al proyecto de la Universidad a través de las nuevas 
administraciones en los espacios académicos con la formulación de planes de desarrollo, 
aprobándose 15 más en el año que se informa.
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Planes de
Desarrollo

15
5
Centros Universitarios
Nezahualcóyotl
Temascaltepec
Tenancin�o
Texcoco
Valle de Teotihuacán

3
Planteles de la Escuela Preparatoria
Nezahualcóyotl
Dr. Án�el Ma. Garibay Kintana
Sor Juana Inés de la Cruz

1
Unidad Académica Profesional
Chimalhuacán

5
Facultades
Artes
Derecho
Economía
Medicina
Medicina Veterinaria y Zootecnia

1
Escuela
Artes Escénicas

planes
formulados
y aprobados

Respecto al apoyo en la formulación de los planes de desarrollo, en 2023 se continuó 
desarrollando la herramienta tecnológica Tableros Dinámicos, que cuenta con datos 
estadísticos históricos, y de manera visual refleja el quehacer universitario respecto 
a las variables: educación, investigación, extensión, cultura y gestión. En este sentido, 
se actualizaron 43 tableros. La Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional 
participó, bajo esta práctica, en el concurso Círculos de Calidad 2023, en el que se 
obtuvo el segundo lugar en la categoría Vocación Administrativa.

En materia de Gestión para Resultados y planeación de corto plazo se integró el 
Programa Anual (pa) 2024 con el uso de la Metodología del Marco Lógico y preservando 
el alineamiento a los objetivos institucionales de las funciones sustantivas; asimismo, se 
definieron las matrices de indicadores para resultados de los programas presupuestarios 
de Educación Media Superior y Superior, actividad en conjunto con la Unidad de 
Información, Planeación, Programación y Evaluación de la Secretaría de Educación 
del Gobierno del Estado de México. Con este enfoque, se coordinó la formulación del 
Programa Operativo Anual (poa) 2024 de 149 centros de costo, entre Dependencias de 
Administración Central y espacios académicos.

Adicionalmente, en el marco del Fondo de Aportaciones Múltiples (fam) 2023 para 
el nivel medio superior y superior, y en atención a las reglas de operación estatales, 
se proporcionó asesoría y acompañamiento a la Dirección de Obra Universitaria 
para el desarrollo de la Metodología del Marco Lógico de seis proyectos de inversión 
autorizados; su propósito fue mejorar las condiciones de infraestructura física y/o 
equipamiento en diferentes espacios académicos, entre estos: las facultades de 
Enfermería y Obstetricia, Medicina, Odontología, Derecho, Humanidades, Contaduría 
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y Administración, Arquitectura y Diseño, así como los planteles “Lic. Adolfo López 
Mateos” e “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria.

Como parte de las estrategias y acciones para alcanzar los objetivos y metas 
institucionales, se impulsó la cultura de administración de riesgos, proceso que permite 
identificar la probabilidad de ocurrencia de acciones adversas, y cuyo fin es mitigarlas. 
Con la participación de las dependencias de Administración Central y la aprobación de 
los comités internos de administración de riesgos, se integró el Programa de Trabajo 
de Administración de Riesgos 2023, quedando registrados 199 riesgos que fueron 
monitoreados a través de cuatro seguimientos trimestrales.

El capital humano es pieza clave en el desarrollo de los instrumentos de planeación; en 
el año que se informa se fortaleció la profesionalización de los integrantes de la Red 
de Planeación Universitaria que participaron en el ciclo de conferencias: La planeación 
universitaria para el desarrollo institucional en los escenarios presentes y futuros, con 
dos exposiciones virtuales y tres de manera presencial; sesiones donde participaron 
más de 200 personas.

Con el objetivo de fortalecer el desarrollo del personal, mejorar el manejo de emociones 
y promover un entorno de trabajo que permita el cumplimiento de los objetivos 
institucionales, en el mes de septiembre se impartió el Curso-Taller de “Comunicación 
Armónica y Manejo del estrés”, actividad que contó con la asistencia de 50 participantes.

Sistema de información integral para la toma de decisiones

La complejidad organizacional y el desarrollo histórico de la Universidad requieren de un 
sistema de información estadística que contribuya al diseño de las políticas, programas 
y proyectos institucionales; es decir, la pertinencia y confiabilidad de los datos resulta 
fundamental para dimensionar y guiar el desarrollo institucional de manera objetiva. En 
virtud de ello, en el año que se informa se integraron los productos Agenda Estadística 
2022, Numeralia Universitaria 2022 (uaemex en números), estadística semestral 2023, 
la estadística anual por espacio académico y una serie de infografías que en conjunto 
concentran datos académicos y administrativos fundamentales para quienes deben 
tomar decisiones informadas e implementar soluciones a las problemáticas a su encargo.

Para el fortalecimiento de este esfuerzo estadístico y en aras de contribuir a que 
esta herramienta se considere una referencia de información útil para la toma de 
decisiones basadas en evidencia, se continúan desarrollando nuevos indicadores 
sobre el establecimiento de las funciones sustantivas y adjetivas. En el año de reporte 
se analizó el tema de internacionalización y se generó un listado de indicadores 
a partir de la revisión documental de algunas fuentes que abordan los procesos de 
internacionalización educativa, en función de atender las necesidades de la Universidad.
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Como parte de estas acciones, se fortaleció el Sistema de Estadística Dinámica (sed), 
de acceso abierto innovador en materia de sistematización que concentra información 
cuantitativa sobre el desarrollo de las funciones sustantivas y adjetivas, permite a la 
comunidad universitaria y sociedad en general consultar información estadística, 
coadyuva a la toma de decisiones informada, y fortalece la transparencia y rendición 
de cuentas.

En 2023, la Universidad fue reconocida como una de las instituciones públicas de 
educación superior a la vanguardia en materia de acceso a la información, al participar 
y obtener el primer lugar en el Certamen de Innovación en Transparencia 2023 del 
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales (inai) con el proyecto del sed.

En función de los lineamientos que elabora y solicita la Secretaría de Educación del 
Gobierno del Estado de México, como cada año, se dio cumplimiento a la consolidación 
de la Estadística 911 Inicio de cursos 2023-2024 y la Estadística 912.11 Bibliotecas 2022 
para el nivel medio superior y superior de los sistemas dependiente e incorporado.

El desarrollo de estudios institucionales proporciona una visión valiosa para mejorar 
los procesos de toma de decisiones en la Universidad, sus hallazgos aportan una 
mejor comprensión de la realidad universitaria; por consiguiente, y con la finalidad de 
identificar las causas por las cuales algunos programas de estudio del nivel superior 
presentan una baja en cuanto a las solicitudes de ingreso, se realizó el estudio 
prospectivo Relevancia y pertinencia de los planes de estudio de la uaemex, en el que 
se analiza el comportamiento histórico de siete indicadores académicos y se da cuenta 
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de las condiciones contextuales del programa educativo al establecer comparativas 
con programas similares a nivel nacional y proyectando la tendencia estadística de los 
próximos 10 años; ante ello, se plantearon algunas recomendaciones para incidir en 
la mejora de esta tendencia negativa y se aporta información relevante para ejecutar 
acciones que reviertan esta condición.

A fin de contribuir en la consolidación de los medios de comunicación institucionales, 
en el año que se informa se realizaron encuestas longitudinales con el objetivo de 
explorar la percepción de la comunidad universitaria sobre los contenidos emitidos y 
difundidos en UniRadio, uaemex tv, Revista Universitaria, página web, redes sociales 
institucionales y la app móvil. A la luz de los resultados obtenidos se da cuenta de 
las relaciones que existen entre los hábitos y el consumo de medios al tiempo que 
se concentra la percepción y la expectativa que tiene la audiencia universitaria sobre 
la estación de radio, para evaluar aspectos relacionados con el nivel de audiencia de 
los medios. A la par de estas encuestas, se realizó el estudio Análisis de resultados y 
tendencias radiofónicas en la radio universitaria, que exploró los desafíos y tensiones 
actuales de la radio pública universitaria al tiempo que se recuperaron experiencias y 
referencias sobre el consumo de los medios públicos universitarios. 

Alineación del proceso de planeación institucional

En continuidad a los trabajos de alineamiento de los procesos de planeación 
universitarios, en 2023 se elaboró el Método de Alineamiento del Proceso (map) de dos 
más: evaluación, y consolidación de la estadística institucional. Se realizó una descripción 
detallada de las principales etapas de gestión que dan sustento a su operación y se 
incorporaron los fundamentos normativos actuales que los soportan. Asimismo, con el 
análisis del map, se identificaron mejoras que permitirán avanzar en la consolidación de 
su funcionalidad, de tal forma que en el año que se informa, se cumplió con 80% de los 
procesos de planeación documentados, mejorados y vinculados.

Evaluación del desempeño

Durante el tercer año de gestión administrativa, el proceso de evaluación se afianzó 
como una vertiente de apoyo en la rendición de cuentas y transparencia de la gestión 
universitaria, ya que ayuda a mejorar la gestión de los recursos públicos transformados en 
resultados, por lo que el seguimiento y evaluación contribuye al analizar el cumplimiento 
de las metas planteadas en los instrumentos de planeación, a fin de contar con un 
panorama claro respecto al grado de avance y la detección de las áreas que precisan 
poner en marcha iniciativas que permitan mejorar la eficiencia de la gestión.

La evaluación institucional contempla cuatro ejercicios de evaluación del prdi: en 
2023, se elaboraron y publicaron los documentos Evaluación institucional 2022 y las 
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evaluaciones trimestrales de los avances en el cumplimiento de las metas del prdi; 
adicionalmente, se elaboró el documento Variables e Indicadores de desempeño 2004 
– 2022, el cual posibilita la realización de comparativos entre los diversos espacios 
académicos y brinda un panorama amplio sobre la uaemex a escala global. Este trabajo 
es primordial para atender el compromiso de generar información oportuna que 
alimente la toma de decisiones y fortalezca la rendición de cuentas a la sociedad.

Como parte del seguimiento a las actividades institucionales con respecto al 
cumplimiento de metas en los espacios académicos se ha trabajado en la identificación 
de las metas que requieren atención urgente; por consiguiente, se ha avanzado en la 
definición de estrategias para la mejora de la gestión y el alcance a los compromisos 
establecidos en los instrumentos de planeación.

La uaemex, como institución pública, y en apego a la normatividad aplicable a los 
organismos autónomos, está obligada a rendir cuentas de su gestión a la sociedad y dar 
atención a los compromisos plasmados en el prdi; para su cumplimiento, se elaboró el 
Segundo Informe Anual de Actividades 2022. Derivado de este, se coordinó la realización 
de las sesiones de trabajo de la Comisión Especial del H. Consejo Universitario para 
el Estudio y Evaluación del Segundo Informe Anual 2022, en las cuales se tuvieron 
196 participaciones —72 preguntas, 117 comentarios y 7 recomendaciones—. El 
resultado de estas actividades fue el dictamen de aprobación en sesión del H. Consejo 
Universitario, gracias al trabajo de escrutinio y análisis de los miembros de la comisión.

La administración y rendición de cuentas de los recursos públicos permiten a la sociedad 
conocer con mayor facilidad información sobre la gestión de las entidades públicas y sus 
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Evaluaciones anuales a
espacios académicos

54
24 facultades
9 planteles de la Escuela Preparatoria
11 Centros Universitarios ����
7 Unidades Académicas Profesionales
3 Institutos

resultados; por ello, el ejercicio de rendición de cuentas del quehacer institucional en la 
Universidad no solo se basa en los valores institucionales de transparencia y publicidad, 
sino también en el cumplimiento puntual de la normatividad gubernamental en la 
materia; así, en apego al acuerdo establecido en el Artículo 37 fracción I del Decreto de 
Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2023, se integraron y 
enviaron los reportes trimestrales correspondientes a las metas establecidas en el PRDI 
para el periodo que se informa.

Como complemento al fortalecimiento de la cultura de seguimiento y evaluación, 
así como al de la rendición de cuentas, se revisaron y liberaron 54 informes de 
espacios académicos La presentación de informes anuales refuerza el compromiso y 
responsabilidad en cuanto al cumplimiento de las metas planteadas en sus respectivos 
planes de desarrollo, con lo que se articulan los procesos de planeación y evaluación 
en un entorno metodológico de Gestión para Resultados en beneficio del desarrollo 
institucional.

Como uno de los mecanismos fundamentales para consolidar la gestión en la rendición 
de cuentas, se realiza de manera periódica el Programa Anual de Evaluación, cuyo 
objetivo es identificar las fortalezas y áreas de oportunidad de los diversos programas 
presupuestarios que lleva a cabo la Institución. Con base en los Lineamientos Generales 
para la Evaluación de los Programas Presupuestarios de la uaemex y la normatividad 
federal y estatal en la materia, en 2023, mediante un ente externo a la Universidad, 
se llevó a cabo la Evaluación Específica con respecto al reconocimiento y/o apoyo a 
ptc con Perfil Deseable, otorgado por la sep a través de la Subsecretaría de Educación 
Superior a profesores de instituciones públicas de Educación Superior adscritas al 
Programa para el desarrollo profesional docente para el tipo superior (prodep) que 
realizaron actividades académicas de docencia, generación o aplicación innovadora 
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Evaluación
Institucional

Cumplimiento de metas
Variables e Indicadores 2004-2022
Evaluación Institucional 2022
Evaluaciones trimestrales 2023 del ����

Informe Anual
Elaboración del Informe Anual de Actividades 2022
Coordinación de las sesiones de trabajo de la Comisión Especial del H. Consejo
Universitario para el Estudio y Evaluación del Se�undo Informe Anual

Pro�rama Anual de Evaluación 2023
Elaboración y publicación del Pro�rama Anual de Evaluación 2023
Evaluación Específica con respecto al reconocimiento y/o apoyo a ��� con
Perfil Deseable, otor�ado por la ��� a través de la ��� a profesores de
instituciones públicas de Educación Superior adscritas al ������ que realizan
actividades académicas de docencia, �eneración o aplicación innovadora de
conocimiento, �estión académica-vinculación y tutorías en el ejercicio 2022
en la Universidad Autónoma del Estado de México

Artículo 37, fracción I del Decreto de Presupuesto de E�resos de la Federación
para el Ejercicio Fiscal 2023

Se inte�raron y enviaron los reportes trimestrales de las metas establecidas
en el ���� para 2023

»
»
»

»
»

»
»

»

de conocimiento, gestión académica-vinculación y tutorías en el ejercicio 2022 en la 
Universidad, y cuyos resultados avalan la buena gestión institucional en este rubro.

Rankings para implementar mejores prácticas

La uaemex es una institución que impulsa de manera permanente la mejora continua 
y en la búsqueda de la excelencia, por ello participa en diversas métricas y rankings 
externos para llevar a cabo comparaciones respecto a otras instituciones educativas 
del ámbito nacional e internacional, de manera que pueda consolidar su actividad en 
materia académica, de investigación, internacionalización, reputación con empleadores, 
visibilidad en red, así como en el ámbito de la sustentabilidad.

En el año que se informa, la Universidad participó en nueve rankings que permiten 
tener un comparativo respecto de otras instituciones de educación superior, tanto para 
la mejora continua como para incrementar su visibilidad a nivel internacional, así como 
ser un referente de la calidad educativa.
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Rankin�s
en los que participa la ����éx 

3 | WUR, LatAm, By Subject

4 | WUR, LatAm, By Subject,
BRICS

» de Calidad Académica

» de Sustentabilidad

» de Impacto Universitario
a los ���

» de Impacto en Web
2 | ��� y 25 �9

rankin�s

Times
Higher
Education

Resultados de la ������
en el rankin� By subject

1er
lu�ar entre las ���

Ciencias Sociales
y Gestión

Gestión hotelera y de ocio

Derecho y estudios jurídicos

Ciencias Naturales Química

A�ricultura y silvicultura4o
Ciencias de la Vida
y Medicina

Respecto a los resultados obtenidos en las diversas métricas, es preciso señalar que en el 
ranking qs By subject o por temáticas, por primera vez, en 2023, la uaemex se posicionó 
en cuatro disciplinas y tres temáticas, siendo la primera entre las universidades públicas 
estatales (upes) en tres de ellas. Destaca que, en Derecho y Estudios Jurídicos, así como 
en Agricultura y Silvicultura puntea por primera vez; y respecto a 2022, en el área de 
Química, subió una posición.
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1o

Ciencias Sociales
2o

Clínica y Salud
3o

Ciencias Físicas
4o

In�eniería
4o

Ciencias de la Vida

Top 5
lu�ar entre las ����

Times
Higher
Education

En el ranking qs World University 2024, la uaemex se ubica entre las 20 instituciones de 
educación superior, entre públicas y privadas, de mayor prestigio a nivel nacional y la 4ª 
mejor universidad entre las upes. Cabe destacar que la uaemex ocupó el 4° lugar a nivel 
nacional en el indicador de Reputación Académica, lo que significa que los docentes 
nacionales e internacionales reconocen a la Universidad como una institución que 
imparte y genera conocimientos de calidad.

Por su parte, en el ranking qs América Latina y el Caribe, en su edición 2024, los 
resultados posicionan a la Institución en el grupo de las mejores 100 ies, y, por sexto 
año consecutivo, es la 3ª entre las upes.

Por primera vez se participó en el ranking qs Sustainability 2024. En esta métrica la 
uaemex destacó al posicionarse dentro del Top 10 nacional por las acciones realizadas 
con impacto en las tres dimensiones de la sostenibilidad al ubicarse entre las primeras 
5 de las upes.

En the Impact Rank 2023 la uaemex refrenda su compromiso con los Objetivos del 
Desarrollo Sostenible (ods); de las 20 ies mexicanas que se enlistan, se posiciona como 
parte de los primeros 10 lugares entre instituciones públicas y privadas del país y como 
la 3ª upe con mayor reconocimiento. 

Respecto a the Latin America (the latam), la Universidad escaló ocho posiciones a 
nivel Latinoamérica; se mantuvo en la 5ª posición a nivel nacional, y por cuarto año 
consecutivo ocupó el 1er lugar entre las upes.

El ranking the by Subject 2024 evalúa la calidad académica y científica en diferentes 
disciplinas. Destaca que la uaemex se enlista por primera vez en la asignatura “Clínica y 
Salud” y se coloca como la 2ª upe y la 5ª institución entre públicas y privadas del país. 
La fortaleza de la Universidad está en la asignatura Ciencias Sociales donde se coloca 
como la 1ª entre las upes y la 3ª universidad a nivel nacional.
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Resultados de la ������
en el rankin�

4o

����
12o

Nacional
Subimos 84 puestos
respecto a 2022

Top 5
lu�ar entre las ����

El ranking GreenMetric, elaborado por la Universitas Indonesia, tiene la finalidad 
de medir las acciones y aportaciones que las universidades realizan para combatir 
el cambio climático; referente a esta clasificación, la Universidad destacó elevando 
puestos a nivel internacional y nacional.

Por su parte, la Institución participó en el Round University Ranking (rur) donde se 
ubicó en el 4° lugar nacional y como la 1ª upe. La uaemex se elevó de la 5ª a la 2ª 
posición a nivel nacional y se coloca en 3er lugar por la calidad de su personal académico 
y productividad en publicaciones conjuntas con pares académicos, al presentar su 
calificación más alta en los últimos 10 años.

En lo referente al Ranking de las mejores universidades 2023 del periódico Reforma, 
cabe señalar que está basado en una encuesta de percepción de los empleadores, la 
uaemex se posiciona como una de las mejores instituciones de educación superior del 
país; despunta por estar dentro de top 10 en 13 programas educativos evaluados 

La máxima casa de estudios mexiquense, como parte de las actividades encaminadas al 
desarrollo institucional en beneficio de su comunidad, así como de los egresados, llevó 
a cabo los proyectos “Apoyo para la empleabilidad de alumnos y egresados uaemex”, 
“Prevención y combate al riesgo de adicciones en estudiantes de bachillerato” y 
“Acciones institucionales que impactan en los ods”. Adicionalmente, se mantiene el 
desarrollo el proyecto “Educación 4.0”.

Asimismo, continúa el trabajo respecto a la propuesta para implementar el Sistema 
Institucional de Gestión Ambiental (siga) derivado del proyecto “Consolidación del 
desarrollo de prácticas sustentables en la uaemex”, el cual contempla la plataforma de 
Indicadores de Sustentabilidad (InSus), página web de sustentabilidad y el reglamento 
de sustentabilidad.
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Cabe señalar el inicio de los trabajos para el desarrollo de InSus, herramienta para 
recopilar información que permita contar con datos acerca de las actividades llevadas a 
cabo en espacios universitarios, y que impactan en la promoción de la sustentabilidad.

Tecnologías de la información en la planeación y el desarrollo institucional

Con base en el uso de las herramientas digitales actuales como plataforma 
fundamental, la planeación y el desarrollo institucional han consolidado su progreso 
a través del aprovechamiento de las tecnologías de la información, la comunicación 
y el conocimiento. El uso de sistemas y soluciones tecnológicas en línea acerca a los 
equipos de trabajo dispersos geográficamente, fomentando la colaboración y una 
mejora organizacional continua. La transformación digital contribuye a la optimización 
de recursos con una mayor productividad, y su impacto es positivo en la eficiencia, 
toma de decisiones y cooperación, impulsando nuevas formas con las que los espacios 
universitarios alcanzan sus objetivos y metas.

Para continuar con el fortalecimiento de la seguridad institucional, se habilitó el 
Sistema Universitario de Control de Acceso Digital en el Edificio Administrativo que, en 
el periodo que se informa registró 18 mil 375 visitantes. Dicha instalación fue producto 
de la utilidad mostrada por este sistema en el pórtico del Edificio Central de Rectoría, 
donde se registraron 29 mil 016 ingresos para el mismo periodo.

Gracias también al sistema informático para el ejercicio de evaluación de informes 
anuales, se acompañó a 11 espacios académicos en sus ejercicios de transparencia y 
rendición de cuentas, en los que los responsables de proyectos y metas se presentan 
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Sistema de
pre�untas, comentarios y recomendaciones

648
256
pre�untas

281
comentarios

111
recomendaciones

participaciones

ante una Comisión Especial nombrada por su H. Consejo de Gobierno: Planteles “Lic. 
Adolfo López Mateos”, “Ignacio Ramírez Calzada”, “Dr. Ángel María Garibay Kintana” 
y Texcoco de la Escuela Preparatoria; las facultades de Economía, Enfermería y 
Obstetricia, Humanidades, Planeación Urbana y Regional, y Turismo y Gastronomía; 
los centros universitarios uaem Atlacomulco y Valle de México, así como al Instituto de 
Ciencias Agropecuarias y Sociales.

Respecto del Sistema Universitario Anticorrupción, coordinado por el Órgano Interno 
de Control de la Universidad, se continuó acompañando a través de los módulos I, 
“Declaraciones de situación patrimonial y de intereses”; II, “Servidores públicos en 
contrataciones públicas”; y VI, “Información pública de contrataciones”.



Estudiantes en la entrada del actual Edificio Histórico de Rectoría



Marco jurídico íntegro, moderno 
y equilibrado

9.1. Marco jurídico universitario

Esta máxima casa de estudios se encuentra en una dinámica permanente de crecimiento 
y desarrollo, lo cual motiva la adecuación constante de su marco jurídico a través de la 
integración, armonización y reforma de sus disposiciones normativas, todo ello para el 
cabal cumplimiento de su objeto y fines.

La conformación y actualización del marco jurídico universitario posibilita contar con 
una legislación de vanguardia que dé certeza y seguridad jurídica en el actuar de la 
Institución a través del adecuado desarrollo de sus funciones sustantivas y adjetivas, 
y que atienda, además, los requerimientos institucionales en los ámbitos académico y 
administrativo, así como las necesidades de quienes integran la comunidad universitaria 
y de personas externas con las que se vincula.

El trabajo legislativo universitario es una tarea indispensable e impostergable que 
la Universidad reconoce como responsabilidad y obligación; por ello, le posibilita 
incorporar en sus disposiciones jurídicas preceptos relevantes para la Institución y 
su comunidad, como los relativos a la sustentabilidad, ética, equidad, discapacidad, 
eliminación de todo tipo de discriminación, violencia o desigualdad.
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Tabla 9.1. Instrumentos jurídicos expedidos y reformados 

Fuente: Oficina de la Abogacía General, uaemex, 2023.

Integración de la normatividad universitaria

En concordancia con los objetivos de la Agenda 2030 y al ser la cooperación académica 
un eje de vital importancia como mecanismo de formación y capacitación de quienes 
integran al alumnado, en el marco de la globalización, el máximo órgano de gobierno 
universitario aprobó el Reglamento de Movilidad Estudiantil de Estudios Avanzados, 
el cual tiene por objetivo normar el procedimiento, organización y desarrollo de la 
movilidad estudiantil nacional e internacional en el nivel educativo antes referido.

Asimismo, se realizó una reforma al Reglamento de Estudios Profesionales, mediante 
la cual se incorporaron preceptos vinculados al acompañamiento de los procesos 
académicos, administrativos y normativos, así como la impartición de estudios 
profesionales en modelos que coadyuven a mantener el reconocimiento, evaluación y 
acreditación de los programas de estudio, además de procesos de mejora continua y 
pertinencia en su instrumentación y operación.

Cabe destacar que el acervo documental constituye la memoria del acontecer e 
historia universitaria; por ello, con el propósito fundamental de establecer principios y 
bases que permitieran regular la organización, disposición, valoración, conservación y 
preservación de la documentación universitaria, se llevó a cabo la reforma al Reglamento 
del Archivo Universitario y Administración Documental (Tabla 9.1).

Concepto Expedición Reforma

Reglamentos 2 3

Lineamientos 2

Acuerdos 8

Política 1

Protocolo 1

Total 14 3

Otro aspecto importante en cuanto a la interpretación de la Legislación Universitaria 
es la publicación de criterios jurídicos que permiten la correcta aplicación de la 
normatividad institucional, por lo que se publicó el referente a la reposición del 
certificado de estudios, el cual debe realizarse respetando el contenido íntegro del 
que originalmente fue emitido aun y cuando de las actas de evaluación, trayectorias 
académicas o cualquier otro registro anterior, se adviertan datos diferentes.
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Fuente: Oficina de la Abogacía General, uaemex, 2023.

Certeza y seguridad jurídica

La seguridad jurídica y el principio de legalidad son elementos que brindan certeza 
jurídica a los actos en los que interviene la Universidad, permitiendo establecer 
condiciones que garanticen estabilidad al fortalecimiento institucional.

De esta manera, en el año que se reporta, se brindaron 34 asesorías en materia penal 
a los integrantes de la comunidad universitaria y se emitieron 321 actas administrativas 
e informativas, cuyo propósito es la reposición de recibos de pago y recuperación de 
documentos académicos. Asimismo, se presentaron ante la Fiscalía General de Justicia 
del Estado de México, 62 carpetas de investigación, lográndose la recuperación del 
valor de dos vehículos, por la cantidad de 254 mil pesos.

En materia laboral, se contestaron 30 demandas ante el Tribunal Laboral de la Región 
Judicial de Xonacatlán, dando oportuna defensa a la uaemex, mediante la atención 
de 334 audiencias. Por otro lado, se contestaron 31 demandas de amparo mediante 
informe previo y justificado, debidamente fundado y motivado, obteniéndose hasta 
el momento 14 sentencias favorables. Como resultado de la intervención legal en los 
juicios civiles, se logró la recuperación de 2.6 mdp.

Validación jurídica de convenios y contratos

La vinculación permite a la Universidad promover una relación entre la labor institucional 
y las necesidades de diversos sectores de la sociedad, con los que se establecen 
instrumentos jurídicos que abren oportunidades de crecimiento mutuo y obligan a la 
actualización del conocimiento y desarrollo de la investigación (Tabla 9.2).

Durante el año de referencia se validaron 391 convenios, 38 acuerdos y 70 contratos.

Participante Convenios Acuerdos Contratos

Ayuntamientos 54 0 0

Gobierno del Estado de México 29 1 4

Gobierno Federal 6 0 0

Interinstitucionales 43 1 1

Intrainstitucionales 5 0 1

Personas físicas 79 0 31

Sector privado 142 4 32

Universidades extranjeras 23 22 0

Universidades nacionales 10 10 1

Total 391 38 70

Tabla 9.2. Convenios, acuerdos y contratos
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Entre los convenios firmados, destaca el signado con la Universidad Tecnológica de 
Pereira (Colombia) que tiene por objeto la realización de actividades conjuntas, con la 
que se coincidió en fines e intereses internacionales. Cabe mencionar que, con dicha 
institución, se firmó un acuerdo de movilidad para el intercambio de estudiantes de 
licenciatura y posgrado.

Con el propósito de promover las actividades y desarrollo de oportunidades en un 
contexto internacional, se firmó el convenio Marco de Cooperación Institucional con la 
Fundación Innovación y Desarrollo del Reino de España, el cual cuenta con presencia 
en más de 30 países de cuatro continentes.

Propiedad intelectual

Este rubro otorga derechos a los autores, mediante la disposición y explotación, por 
el reconocimiento de sus obras literarias, artísticas o científicas. En ese sentido, se 
tramitaron ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor, 118 registros de isbn, cuatro 
de issn, 18 reservas y renovaciones de derechos y 52 registros de obra, así como dos 
registros de marca, ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

Responsabilidad universitaria

Con la finalidad de que en la uaemex prive un ambiente de armonía y respeto entre 
los integrantes de la comunidad universitaria, se brinda capacitación referente a las 
causas que inciden en faltas a la responsabilidad universitaria, así como en el desarrollo 
de las fases que comprende el Procedimiento de Responsabilidad Universitaria, en caso 
de incurrir en alguna de ellas. En consecuencia, se llevaron a cabo 30 pláticas dirigidas 
a 701 integrantes del personal académico y administrativo y 50 pláticas para 2 882 
alumnos. Adicionalmente, se instalaron 74 mesas de denuncia y asesoría en 43 espacios 
universitarios que permitieron que 4 909 universitarios fueran orientados respecto a la 
formulación de su denuncia o dudas referentes al Procedimiento de Responsabilidad 
Universitaria (Tabla 9.3).

Proceso de
Responsabilidad Universitaria

507 252
personas
sancionadasasuntos

resueltos

Estudiantes | 127
Docentes | 125
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Tabla 9.3. Mesas de denuncia y asesoría

Espacio académico Mesas 
instaladas

Comunidad 
beneficiada

Facultad de Antropología 3 97

Facultad de Arquitectura y Diseño 3 273

Facultad de Artes 1 94

Facultad de Ciencias 3 102

Facultad de Ciencias Agrícolas 1 128

Facultad de Ciencias de la Conducta 3 93

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 2 185

Facultad de Contaduría y Administración, Unidad “Los Uribe” 1 70

Facultad de Derecho 3 259

Facultad de Economía 2 75

Facultad de Geografía 1 100

Facultad de Humanidades 4 177

Facultad de Ingeniería 1 13

Facultad de Lenguas 2 173

Facultad de Medicina 2 167

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 1 69

Facultad de Odontología 1 50

Facultad de Planeación Urbana y Regional 2 115

Facultad de Química 2 120

Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la Escuela Preparatoria 2 143

Plantel “Nezahualcóyotl” de la Escuela Preparatoria 3 142

Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria 3 252

Plantel “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria 2 245

Plantel “Dr. Ángel María Garibay Kintana” de la Escuela Preparatoria 1 70

Plantel “Dr. Pablo González Casanova” de la Escuela Preparatoria 1 79

Plantel “Sor Juana Inés de la Cruz” de la Escuela Preparatoria 1 150

Plantel “Texcoco” de la Escuela Preparatoria 1 63

Plantel “Mtro. Ignacio Pichardo Pagaza” de la Escuela Preparatoria 1 70

Centro Universitario Ecatepec 2 49

Centro Universitario Nezahualcóyotl 2 54

Centro Universitario Temascaltepec 1 78

Centro Universitario Valle de México 1 250

Centro Universitario Valle de Chalco 1 5

Centro Universitario Valle de Teotihuacán 1 62

Centro Universitario Zumpango 2 141

Unidad Académica Profesional Chimalhuacán 2 184

Unidad Académica Profesional Cuautitlán Izcalli 2 70

Unidad Académica Profesional Huehuetoca 2 132

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 1 89

Unidad Académica Profesional Tejupilco 1 114

Unidad Académica Profesional Tianguistenco 1 83

Gimnasio Universitario “Lic. Adolfo López Mateos” 1 5

Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales 1 19

Total 74 4 909

Fuente: Oficina de la Abogacía General, uaemex, 2023.
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Tabla 9.4. Resoluciones

Resolución

Destitución 4

Suspensión temporal 9

Expulsión 4

Nota de demérito 1

Total 18

Fuente: Oficina de la Abogacía General, uaemex, 2023.

Patrimonio inmobiliario universitario

La Universidad lleva a cabo de manera permanente el Programa de Regularización 
del Patrimonio Inmobiliario Universitario, actividad prioritaria e inherente que brinda 
certeza jurídica a los bienes inmuebles que integran el patrimonio. A este respecto, 
se regularizaron ocho inmuebles, desincorporándose del patrimonio el Terreno en 
Tonatico, así como los lotes I, II, III, IV, V, VI y VII del inmueble denominado Instituto 
Universitario Regional de Tenango del Valle A.C., Preparatoria Regional de Tenango del 
Valle. De la misma forma, se da continuidad al proceso de regularización y formalización 
jurídica de diversos espacios universitarios.

Es importante señalar que se concluyó con la sistematización del Archivo General 
del Patrimonio Inmobiliario Universitario a través del Sistema de Información del 
Patrimonio Universitario (sipi), el cual facilita la consulta de los datos generales, la 
localización y visualización de los documentos que integran los expedientes de cada 
bien inmueble. Asimismo, se dio cumplimiento a la actualización del Catálogo del 
Patrimonio Inmobiliario Universitario. 

La correcta sustanciación del Procedimiento de Responsabilidad Universitaria es un 
tema de sumo cuidado que la Institución vigila protegiendo en todo momento los 
derechos de las partes que intervienen. En este sentido, durante el periodo que se 
informa, se emitieron 18 resoluciones (Tabla 9.4).
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Mesa de denuncia, Programa “Somos Uaemex” en el Ágora de Cénide | Uaemex, 2023



Proceso de creación de la escultura Tocando el Sol, en honor
a la Autonomía



Comunicación universitaria

10.1. Comunicación

Una de las principales funciones de la comunicación universitaria es socializar la 
información y el conocimiento que se genera en la uaemex, con el fin de hacerla llegar 
tanto a su comunidad como a la sociedad en general.

Para ello, se vale de medios internos (UniRadio 99.7 fm, uaemex tv, revista Universitaria 
y redes sociales) y externos, mediante los cuales se logra el posicionamiento de la 
Institución entre la población mexiquense, así como más allá de sus fronteras.

En el año de reporte, el Noticiario Científico y Cultural Iberoamericano —el cual llega 
a 20 países de Iberoamérica— entregó un reconocimiento a la Universidad por su 
colaboración con el proyecto “Mujeres en la Ciencia”, dedicado a visibilizar el trabajo 
de investigadoras, a través de la difusión de materiales audiovisuales producidos 
por el personal universitario y la participación de estudiantes de la Licenciatura en 
Comunicación. 

Además, se difundieron 27 historias de científicas universitarias, las cuales tuvieron 
un alto impacto en medios externos locales, nacionales e internacionales. Como parte 
de este programa, también se ofreció el primer taller en la materia a estudiantes de la 
Facultad de Ciencias Políticas y Sociales.
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Fuente: Dirección General de Comunicación Universitaria, uaemex, 2023.

La estación de radio universitaria, UniRadio 99.7 fm, fue reconocida por el Observatorio 
Electoral de Medios y Redes Sociodigitales 2023 “Tlatelolco lab”, del Programa 
Universitario de Estudios sobre Democracia, Justicia y Sociedad de la Universidad 
Nacional Autónoma de México (unam), debido a su neutralidad y objetividad en la 
cobertura de las campañas electorales para la renovación de la gubernatura estatal.

En el marco de los festejos del Día Mundial de la Radio Universitaria, la Institución, 
a través de UniRadio, llevó a cabo la primera edición de “Viva la Radio. Festival 
Universitario”, con la participación del Centro de Producción Audiovisual y estudiantes 
de diversas generaciones de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de la uaemex, 
quienes, durante dos décadas, han mantenido vigente el proyecto Híbrido Radio. Entre 
las actividades de este festival destacan talleres de locución y producción, la conferencia 
“Podcast vs. Radio”, la exposición fotográfica conmemorativa “Híbrido: 20 Años de 
Radio Estudiantil Universitaria” y un concierto de música electrónica en el Plantel “Lic. 
Adolfo López Mateos” de la Escuela Preparatoria.

En atención a los ods de la Agenda 2030, la uaemex puso en marcha una estrategia de 
comunicación para promover y ejercer la inclusión de todos los sectores de su comunidad, 
y para ello realizó actividades de difusión sobre el quehacer de los espacios académicos 
descentralizados (centros universitarios uaem, unidades académicas profesionales y 
planteles de la Escuela Preparatoria). El total de productos fue de 2 mil 631, entre 
materiales gráficos y audiovisuales, publicaciones en redes sociales, participaciones en 
UniRadio, entrevistas para medios externos, comunicados, entrevistas con integrantes 
de la comunidad de dichos espacios, y publicaciones en la revista Universitaria. Lo 
anterior dio lugar a la obtención de impactos en medios de comunicación externos.

Difusión de actividades de los
espacios académicos foráneos

2 631
1 154
Materiales
�ráficos y audiovisuales

323
Publicaciones en
redes sociales

197
Participaciones en
UniRadio

150
Entrevistas para
medios externos

48
Entrevistas con
inte�rantes de la comunidad

73
Comunicados

679
Impactos en medios
de comunicación externos

7
Publicaciones de artículos
en la revista Universitaria

divul�aciones
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Fuente: Dirección General de Comunicación Universitaria, uaemex, 2023.

Cabe destacar que una de las fortalezas mediáticas de la Universidad son las redes 
sociales institucionales; se comparte el acontecer académico, científico, cultural y 
deportivo dentro de sus espacios, a través de contenidos audiovisuales dinámicos y 
amigables que reflejan el espíritu universitario y tienen como protagonistas a las y los 
integrantes de la propia comunidad, con lo que se genera interacción continua entre la 
institución y los sectores que la integran.

Durante el periodo que se informa, se logró un incremento de seguidores en las redes 
sociales institucionales, interacción y participación de los mismos con las publicaciones 
realizadas, principalmente en TikTok e Instagram, que cuentan con 32 mil 724 seguidores 
(12 mil más que el año anterior) y 24 mil 316, respectivamente. Asimismo, Facebook y 
X aumentaron en seguidores e interacción.

Para lograr estos resultados, en todas las redes sociales institucionales se convocó a 
la comunidad universitaria a compartir información de sus espacios universitarios, se 
fomentó el diálogo y la interacción en las publicaciones, se respondió a comentarios y 
mensajes directos, y los usuarios con inquietudes o dudas específicas fueron remitidos 
a las áreas correspondientes para dar seguimiento. Esto derivó en la atención oportuna 
para canalizar las cuestiones de carácter académico o administrativo que demandan 
los seguidores.

Comparativo de los se�uidores de la
������ en redes sociales

387 459
379 682

225 190
222 473

24 316
20 875

32 724
20 000

2023
2022
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Fuente: Dirección General de Comunicación Universitaria, uaemex, 2023.

Las campañas institucionales también forman parte de la estrategia de comunicación 
universitaria; con diseños y mensajes que fomentan y fortalecen la identidad entre la 
comunidad al abordar temas científicos, de investigación, culturales y deportivos, se 
han hecho visibles eventos de trascendencia social y logros institucionales relevantes. 

En el año que se informa, se llevaron a cabo nueve campañas, entre las que 
destacan “Valores Universitarios” e “Igualdad Laboral y No Discriminación” en las 
que se difundieron las actividades realizadas por los comités de género, de espacios 
académicos, así como administrativos.

Otro aspecto a destacar es el séptimo aniversario de la revista Universitaria, publicación 
que desde su inicio ha buscado ser un órgano de divulgación científica y humanística 
para las y los universitarios y el público en general. Cada vez más autores de otras 
instituciones del país y personalidades de diversas áreas desean publicar en ella. A la 
fecha, se han editado 47 números y 724 artículos de más de mil autores. Además, se 
han alcanzado más de 361 mil descargas desde su sitio en la Hemeroteca Digital, con un 
promedio de 12 mil en cada edición. La revista, que solo se edita en versión electrónica, 
ha contribuido con la estrategia de sustentabilidad para dar a conocer diversos eventos 
de la Institución, de ahí que se publicaron 25 eventos y convocatorias en el periodo que 
se informa.

Finalmente, es importante indagar acerca del conocimiento que la comunidad tiene de 
los medios de comunicación internos, pues ello permite hacer un balance para nutrir la 
información y los contenidos que sean de mayor interés y tengan mayor impacto. En el 
año que se informa, los resultados fueron los siguientes:

Impacto en
redes sociales

3 525
publicaciones

1 410
Facebook

1 257
X

656
Insta�ram

202
TikTok

557 821
“Me �usta”

54 Transmisiones en vivo



339

Comunicación universitaria

Fuente: Dirección General de Comunicación Universitaria, uaemex, 2023.

Grabación del programa Enjambre Universitario | Uaemex, 2023

Encuesta
de medios

82%
Conocen los
medios internos

de universitarios de los
espacios académicos
foráneos

55%
Conoce
UniRadio 99.7 ��

49%
Conoce
������ ��

69%
Conoce la
Revista Universitaria



Vista aérea de Ciudad Universitaria



Control y evaluación de la 
gestión

11.1. Control y evaluación

La presente administración, ha encaminado esfuerzos al fortalecimiento de su 
sistema de transparencia y rendición de cuentas, estableciendo normas, procesos 
y mecanismos de control, orientados a elevar la eficiencia, eficacia y economía en 
el desarrollo de sus funciones, así como a evitar actos de corrupción; en su actuar 
prevalece el ámbito preventivo, a través de evaluaciones de gestión académicas 
y administrativas, visitas de supervisión, asesorías en los procesos de entrega y 
recepción, pláticas sobre normatividad administrativa, entre otros; no obstante, 
cuando se detectan irregularidades o se reciben denuncias, se ha instruido con firmeza, 
aplicar los procedimientos disciplinarios que derivan de las faltas a la responsabilidad 
administrativa de servidores universitarios.

Procesos de evaluación y control

El ejercicio cotidiano de autoevaluación universitaria permite identificar y conocer 
aquellos aspectos susceptibles de mejora para corregir y realizar los ajustes necesarios 
para alcanzar las metas y objetivos institucionales, y que estos, contribuyan en la 
consolidación de las funciones sustantivas y adjetivas.

Al respecto, se realizaron 33 evaluaciones de control de gestión en diversos entornos 
universitarios, en su mayoría dirigidas a espacios académicos y procesos sustantivos; 
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Evaluaciones de
control de �estión

33
13
Espacios
Académicos

12
Procesos
Académicos

8
Administración
Central

Evaluaciones

Gráfica 11.1. Evaluaciones en espacios académicos 2023

Fuente: Dirección General de Evaluación y Control de la Gestión Universitaria, uaemex, 2023.

en administración central, se orientaron a la verificación de la adecuada operación 
administrativa y financiera.

En relación con los preceptos de rendición de cuentas en esta Institución, se vigiló 
el cumplimiento de la normativa en aspectos de orden académico, administrativo y 
financiero, a través de las 13 evaluaciones realizadas en espacios académicos (Gráfica 
11.1), cuyos resultados propiciaron la implementación de acciones preventivas y 
correctivas en diversos rubros. De estas, resaltan dos evaluaciones específicas realizadas 
a la Unidad Académica Profesional Chimalhuacán y al Centro Universitario uaem 
Temascaltepec, en las que se determinaron irregularidades en el manejo de ingresos 
extraordinarios, lo que originó dos informes de presunta responsabilidad, concluyendo 
con el inicio de los procedimientos de responsabilidad administrativa correspondientes.

Integrales
8

Específicas
5
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Con referencia a las 12 evaluaciones de procesos académicos, sus resultados 
han coadyuvado al cumplimiento de los objetivos sustantivos, en un contexto de 
transparencia y rendición de cuentas. Destaca, la evaluación al proceso de selección de 
aspirantes a ingresar a los programas de especialidad y maestría, convocatorias 2022B 
y 2023A de la Facultad de Medicina en la que se detectaron algunos incumplimientos 
a los requisitos de la convocatoria, la revisión permitió generar recomendaciones y 
oportunidades de mejora encaminadas a la observancia de lo establecido en las bases, 
incidiendo en la transparencia y eficacia del proceso.

Las ocho evaluaciones de control efectuadas en dependencias de administración central 
se orientaron principalmente a la revisión de aspectos administrativos y financieros, así 
como a la verificación del cumplimiento de disposiciones normativas, con el propósito 
de garantizar una adecuada gestión.

Para optimizar los mecanismos de revisión, se implementó una herramienta para la 
evaluación del control interno, con la finalidad de verificar su grado de cumplimiento, 
permitiendo identificar aspectos susceptibles de mejora para su posterior homologación 
y consolidación; destaca entre otros, la supervisión y control en el proceso de préstamo 
y renta de espacios deportivos; el control asistencial; la revisión y comprobación de 
gastos, fondo estratégico de operación; y el cierre de caja de la Tesorería Universitaria 
por conclusión de ejercicio fiscal. 

En este sentido, en congruencia con las evaluaciones de control interno realizadas 
por entidades de fiscalización superior a nuestra Institución, se elaboraron los 
componentes necesarios para su valoración, los cuales forman parte del marco 

Estudiantes, Facultad de Enfermería | Uaemex, 2023
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normativo en construcción, que establece las directrices en esta materia, garantizando 
una evaluación permanente de la gestión universitaria.

Asimismo, se efectuaron 53 visitas de supervisión en los espacios académicos, orientadas 
a identificar la aplicación de medidas de salud, seguridad, resguardo del patrimonio 
universitario, entre otros rubros; permitiendo fortalecer la sana convivencia entre los 
organismos universitarios. Por otra parte, se difundieron 22 reportes sobre los resultados 
de las evaluaciones de gestión realizadas en dependencias universitarias, con el propósito 
de informar los aspectos relevantes de cada revisión para la toma de decisiones.

La renovación de cargos unipersonales en la estructura universitaria, son actos propios 
de una organización dinámica; el control que se establece en los cambios de titular de 
área a través de los procesos de entrega y recepción es fundamental para la transferencia 
ordenada y apegada a la normatividad sobre el control de recursos, inventarios, 
documentación y asuntos en trámite; lo cual, permite proteger el patrimonio de la 
Institución y cumplir con los compromisos y responsabilidades universitarias. Bajo 
este contexto, se atendieron un total de 65 procesos de entrega y recepción, de los 
cuales 5 correspondieron a entregas programadas por cambio de administración en 
espacios académicos y 60 a entregas por movimiento de titulares de área a solicitud de 
las dependencias; 4 de ellas correspondieron a entregas de encargados de despacho 
de espacios académicos, cuya designación de director por el H. Consejo Universitario 
había quedado pendiente en el periodo de pandemia. Es importante mencionar que 
en lo que va de la presente administración, se ha regularizado la designación de 15 
de 20 directores que estaban pendientes en esta situación con encargo de despacho, 
realizando oportunamente los procesos de entrega y recepción, por lo que solo quedan 
5 pendientes por formalizar.

Rendición de cuentas

Considerando la importancia de generar un clima laboral armónico y de combate a la 
corrupción, la uaemex promueve entre la comunidad universitaria, la observancia de 
los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, con la finalidad 
de prevenir la comisión de faltas a la responsabilidad administrativa, investigando y, de 
ser el caso, sancionando a quienes actúan indebidamente en uso de sus funciones y 
atribuciones. 

Como acción preventiva, orientada a garantizar la difusión del Código de Ética y 
Conducta de la uaeméx y que permita evitar conflictos, fomentar valores y respeto 
entre los universitarios, encausada hacia una cultura de paz en la Institución; se 
verificó su publicación en 13 espacios académicos. Asimismo, como parte de la cultura 
de prevención, destaca la impartición de 24 pláticas en espacios académicos, con la 
participación de 632 servidores universitarios, para dar a conocer la normatividad 
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aplicable a actividades administrativas, con la finalidad de promover el correcto 
desempeño de estas funciones, erradicando actos contrarios a las buenas prácticas 
en el quehacer universitario que constituyan faltas a la responsabilidad administrativa.

Comprometidos con la legalidad en las actividades administrativas, se dispusieron 
mesas de denuncias y asesorías, con el propósito de garantizar la accesibilidad, 
inmediatez e imparcialidad en el establecimiento de quejas y denuncias, para hacer 
valer los derechos universitarios y humanos de la comunidad universitaria; dando 
como resultado, la atención de 18 asesorías, de las cuales 2 se materializaron en quejas 
formales, iniciando la investigación por presunta responsabilidad administrativa. 

Con el fin de fortalecer un entorno de legalidad y debido proceso, en el año que 
se informa se recibieron 85 quejas contra personal administrativo, de las cuales 36 
continúan su procedimiento y 49 se cerraron en la etapa de investigación, 32 por falta 
de elementos, 3 por improcedencia, 4 desistimientos, 6 por dictamen y 4 se resolvieron 
con la implementación de mecanismos de conciliación de conflictos, que consolida la 
máxima de fomentar una cultura de paz.

Cabe destacar que en el presente año se concluyeron 10 procedimientos de 
responsabilidad administrativa, en estricto apego al Reglamento del Procedimiento de 
Responsabilidad Administrativa, de los cuales se sancionó a 13 servidores universitarios 
por incumplimiento de sus obligaciones (Gráfica 11.2).

Gráfica 11.2. Sanciones por faltas administrativas 

Fuente: Dirección General de Evaluación y Control de la Gestión Universitaria, uaemex, 2023.
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Auditorías realizadas por la ���
a la ������

• 831 “Fondo de Aportaciones Múltiples ���”

• 838 “Participaciones Federales a Entidades Federativas”

• 844 “Transferencia de Recursos de los Subsidios Federales”

• 845 “Recursos del Gasto Federalizado Transferidos a Universidades Públicas”

ene feb mar abr may jun jul a�o sep oct

Con respecto a la evaluación del control interno institucional, en 2022 se refrendó la 
puntuación obtenida en el año inmediato anterior, se alcanzaron 96 puntos de un total 

Parte fundamental de la rendición de cuentas en la Institución, es la intervención de 
entidades superiores de fiscalización, convirtiéndose en una práctica permanente; 
de manera anual, por medio de auditorías se revisan los subsidios y participaciones 
federales, los recursos destinados a obra universitaria, entre otros aspectos; por su 
parte, la uaemex da seguimiento a la gestión y atención oportuna de los requerimientos 
de fiscalización y a los resultados derivados de estos ejercicios, lo que ha impactado de 
manera positiva en el control administrativo y financiero. En 2023 la Auditoría Superior 
de la Federación (asf), llevó a cabo cuatro auditorías a la cuenta pública 2022.

Programa “Somos Uaemex”, en el Ágora de Cénide | Uaemex, 2023
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Gráfica 11.3. Puntaje obtenido en la evaluación de control interno institucional  
2017-2022

Fuente: Dirección General de Evaluación y Control de la Gestión Universitaria, uaemex, 2023.
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De igual forma, con la participación de diversas dependencias universitarias, se realizó 
el seguimiento al cumplimiento oportuno de los requerimientos de auditorías de 
ejercicios anteriores, realizadas por el Órgano Superior de Fiscalización del Estado de 
México (osfem), para aclarar las acciones subsistentes en aspectos de cumplimiento 
financiero e inversión física de los recursos públicos.

de 100, en la valoración realizada por la asf (Gráfica11.3); lo que da constancia de 
las actividades y esfuerzos conjuntos entre los universitarios, por tener una gestión 
universitaria eficiente y eficaz, apegada a las buenas prácticas que dictan las normas 
generales de control interno.



Estudiantes frente a la escultura Juventud y Senectud,
monumento erigido a los maestros



Acceso a la información 
universitaria

12.1. Acceso a la información

En una sociedad que tiene a su alcance tecnologías que evolucionan rápidamente y le 
permiten acceder a información de forma inmediata, la Universidad tiene una labor 
importante y constante, respecto a la vigilancia y cumplimiento de los derechos de 
acceso a la información y protección de datos personales, lo cual se convierte en 
materia esencial para la Institución y sus integrantes. En este contexto, la uaemex lleva 
a cabo un ejercicio proactivo para fortalecer la confianza de la comunidad universitaria 
y contribuir a la construcción de una cultura institucional responsable en el manejo de 
la información. 

Entre las acciones encaminadas a mejorar prácticas que agilicen procesos enfocados a 
lograr que la sociedad ejerza plenamente el derecho a saber, la uaemex ha implementado 
diversas políticas y programas que fortalecen y transparentan el quehacer institucional; 
como resultado de estas actividades, en el año que se informa, dentro del Certamen 
a la Innovación en Transparencia, en la categoría Instituciones académicas, el inai 
otorgó primer lugar al Sistema de Estadística Dinámica (sed) y el tercero, al Sistema de 
Información Científica Redalyc; dicho certamen tiene como objetivo incentivar sistemas 
tecnológicos, aplicaciones y plataformas que difundan y generen mejores prácticas que 
fortalezcan el acceso a la información pública, la transparencia y la rendición de cuentas 
en México, lo cual posiciona a la Universidad como un referente en la materia.
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Fuente: Dirección de Transparencia Universitaria, uaemex, 2023.

La universidad recibió la verificación virtual oficiosa anual al portal del Sistema 
de Información Pública de Oficio Mexiquense, en relación con las obligaciones de 
transparencia en la cual obtuvo 100% de cumplimiento por sexto año consecutivo. 
Este portal recibió, en el año que se reporta, 5 938 visitas que, en conjunto a las  
61 023 visitas del Sitio de Transparencia de la uaemex, permitió que 66 961 ciudadanos 
conocieran a fondo la gestión de la Institución en el ejercicio de sus atribuciones, 
portales que se actualizaron de manera puntual trimestralmente.

También, la uaemex recibió y atendió mediante el sistema saimex y sarcoem 686 
solicitudes de acceso a la información pública y 22 de derechos arco, así como 50 
recursos de revisión de los cuales 5 de recursos interpuestos fueron procedentes, 
respecto de las respuestas otorgadas lo que muestra 99.2% de satisfacción en 
las solicitudes de acceso a la información. Para su puntual atención, el Comité de 
Transparencia sesionó en 39 ocasiones y aprobó 104 acuerdos de clasificación, 92 de 
información confidencial, 10 de reserva y 2 de inexistencia. 

Como cada año se tuvo la participación durante los cursos de inducción de manera 
presencial y mediante material video gráfico en 50 espacios académicos, al que 
atendieron un total de 19 473 alumnos de nuevo ingreso y compartiendo el material video 
gráfico mediante correo electrónico a 95 051 estudiantes; y se realizó la capacitación 
a 621 docentes y administrativos, estos últimos responsables no solo de ejercer 
responsablemente estos derechos, sino salvaguardarlos derivado de sus funciones.

Así mismo dentro del Programa de las Semanas Universitarias por la Transparencia 
2023, de manera conjunta con el inai, el infoem, y el infocdmx, se realizó, en el 
Museo Universitario “Leopoldo Flores”, la mesa de debate estudiantil sobre Privacidad, 

Cursos de
Inducción

19 473 50
Espacios
AcadémicosAlumnos de

nuevo in�reso
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Protección de Datos Personales y Redes Sociales en la vida universitaria, y la conferencia 
Privacidad y derechos digitales, a fin de impulsar entre la comunidad universitaria el 
ejercicio del acceso a la información y la protección de datos personales, así como la 
utilidad e importancia de estar informados y ejercer sus derechos responsablemente.

Con el objetivo de dar cumplimiento de la responsabilidad institucional como sujetos 
obligados y con fundamento en los artículos 66, fracción III y al artículo 84 de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, se 
realizó la instalación de módulos de información pública en 51 bibliotecas de espacios 
universitarios.

La Universidad recibió la Presidencia del Comité de Registro de Testigos Sociales del 
Estado de México, el cual participó en la acreditación de un padrón de 14 personas 
con perfiles en contratación de obra pública, servicios y adquisición de bienes, 13 son 
personas físicas y 1 jurídico colectivas, estas últimas con un total de 14 representantes 
acreditados.

Premiación Transparencia 2023 inai | Uaemex, 2023
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Salud y bienestar integral

13.1 Salud y bienestar integral

Atender la salud y el bienestar de la comunidad universitaria que supera los 100 mil 
integrantes es un gran reto que ha sido posible gracias al compromiso institucional. En 
este sentido, los esfuerzos no solo se han direccionado en ocuparse por la salud física, 
sino también la mental.

Con la intención de concientizar a su población sobre la importancia de la prevención, 
el cuidado y la atención oportuna en materia de salud, la uaemex ha fortalecido sus 
estrategias, mediante una continua capacitación en el autoconocimiento de un 
bienestar integral que permita, a través de chequeos continuos, la adquisición de 
conocimientos y autogestión de la salud, buscando que la comunidad universitaria 
tenga las herramientas para llevar una mejor calidad de vida.

Salud en la comunidad universitaria

La Institución, consciente de la importancia del bienestar universitario, prioriza la 
temática de salud para su comunidad, fortaleciendo los servicios para que se brinden 
con calidad y calidez; se preocupa que los universitarios cuenten con una salud integral, 
formada desde la promoción y prevención, subrayando la importancia de los hábitos 
cotidianos sanos.
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Consultorios médicos

91 58
médicos

33
psicoló�icos

Tabla 13.1. Atenciones psicológicas

Fuente: Secretaría de Rectoría, uaemex, 2023.

El trabajo que se lleva a cabo en la red de consultorios médicos ha tenido un impacto 
significativo, a la fecha se cuenta con 91 consultorios; también se registran las actividades 
de promoción de la salud, a partir de las Jornadas Integrales de Salud Universitarias 
(jisu) y el Programa de Atención a la Salud Física y Mental de los Universitarios, donde 
se abordan tópicos como: conductas de riesgo que llevan al consumo de sustancias y 
viceversa, prevención de embarazo adolescente, salud sexual y planificación familiar, 
enfermedades crónico-degenerativas, hábitos de vida saludables, primeros auxilios, 
entre otros.

La atención médica oportuna que se brinda permitió que 39 258 estudiantes de 
bachillerato, estudios profesionales y posgrado utilizaran los servicios de manera 
satisfactoria. En aras de continuar fortaleciendo este beneficio, en 2023 se abrió un 
nuevo consultorio médico en las instalaciones de la Facultad de Química Campus “El 
Cerrillo”; con el fin de ampliar el servicio al conjunto de espacios académicos.

Para coadyuvar al bienestar emocional de la comunidad universitaria y que afronte con 
éxito los desafíos de la vida cotidiana, incidiendo favorablemente en el desarrollo de sus 
habilidades, salud física y carrera profesional, la Universidad brindó 11 270 consultas 
psicológicas, individuales y de trabajo grupal (Tabla 13.1).

Concepto Atenciones

Bachillerato 1 997
Estudios profesionales 9 263

Administración Central 10

Total 11 270
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Una de las acciones relevantes de la actual Administración es el Programa de Atención 
a la Salud Física y Mental de los Universitarios, en 2023 aportó beneficios a 3 132 
estudiantes de nivel medio superior —1 883 mujeres, 1 221 hombres, 8 binarios y 20 
no binarios—; a través de 25 actividades (3 campañas, 2 conferencias, 10 módulos, 
8 pláticas y 2 talleres) en siete planteles de la Escuela Preparatoria. Asimismo, se 
beneficiaron 5 145 estudiantes de nivel superior: 3 400 mujeres y 1 716 hombres, 3 
binarios y 26 no binarios, mediante 88 actividades (16 campañas, 7 conferencias, 2 
cursos, 9 módulos, 47 pláticas, 1 prueba de vih y sífilis y 6 talleres), en 34 espacios 
académicos. Los temas abordados en este programa fueron: planificación familiar, 
salud física y mental, cáncer de mama, enfermedades respiratorias entre otros.

La prevención y promoción de la salud en los alumnos y alumnas se ha fortalecido a 
través de las jisu, ya que acercan de forma amigable los temas de mayor relevancia, 
promoviendo la cultura del autocuidado y autoconocimiento, a través de actividades 
multidisciplinarias, proporcionadas por instituciones públicas, privadas y de la Institución. 
En total, durante 2023 se efectuaron 111 jornadas, integradas por 209 actividades, 
divididas en: 120 módulos, 49 conferencias, 24 pláticas, 11 talleres, 2 consultas, 2 cursos 
y una prueba de vih y sífilis, con la participación de 12 989 estudiantes de 51 espacios 
académicos.

Las temáticas seleccionadas para llevar a cabo las campañas de salud no solo atienden al 
calendario de la Organización Mundial de la Salud, a los requerimientos de la Secretaría 
de Salud federal o al calendario estacional, sino también se realizan con base en el 
mapeo de necesidades que las y los universitarios requieren. Este año se efectuaron 
cuatro campañas universitarias: 

Con el apoyo de las unidades móviles de salud, se llevó a cabo la Campaña de Salud 
Bucal en seis sedes universitarias: Plantel “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela 
Preparatoria y las facultades de Ciencias de la Conducta, Contaduría y Administración 
“Los Uribe”, Planeación Urbana y Regional, y Turismo y Gastronomía campus cu y El 
Rosedal, contando con la participación de 274 universitarios.

También se organizó la Campaña de Salud Sexual, la cual representa un importante 
acercamiento con los jóvenes para brindar mayores herramientas que les permitan 
desarrollarse de manera sana, plena y responsable en su vida; se realizaron eventos 
en 20 espacios universitarios con 22 actividades (6 pláticas, 5 infografías, 3 módulos, 2 
conferencias, 2 talleres, 2 carteles, una ponencia y una actividad de difusión). 

La Campaña de Salud Mental, realizada en septiembre para conmemorar el Día de la 
Prevención del Suicidio, llevó a cabo actividades en 23 espacios académicos, con la 
asistencia de 1 144 estudiantes. Finalmente, a través de la Campaña respectiva, la 
uaemex logró el Reconocimiento de Espacio 100% Libre de Humo de Tabaco y Emisiones, 
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otorgado por la Secretaría de Salud del Gobierno del Estado de México, lo que confirma 
el compromiso que tiene la Institución con la protección y promoción de la salud integral.

Con la intención de afianzar los vínculos y concatenación en materia de salud, durante 
el año que se reporta, se efectuó la firma de un convenio general de colaboración con la 
Fundación, Yo Impulso Talento A.C., con la finalidad de realizar actividades conjuntas en 
pro de la salud mental, llevar a cabo eventos sociales, culturales y de asistencia social. 
Lo anterior se suma a los dos convenios ya firmados, uno con el Instituto Mexiquense 
contra las Adicciones y otro con la Asociación Dental del Estado de México, Colegio de 
Cirujanos Dentistas, A.C.

Salud en la comunidad docente y administrativa

El personal docente y administrativo son sectores preponderantes para el buen 
desempeño de la Institución; por ende, continúa el propósito de ofrecerles servicios 
médicos con condiciones óptimas para el correcto seguimiento de sus necesidades y la 
canalización ante las instancias correspondientes.

La educación en promoción y prevención de salud para quienes laboran en la máxima 
casa de estudios mexiquense es de suma importancia, ya que habilita la posibilidad de 
mejora en el bienestar de quienes son pilares fundamentales en su quehacer cotidiano. 
Buscando fomentar hábitos de vida más saludables en los diversos campos, como son: 
el físico, el mental, el económico, el social, entre otros, es como el bienestar integral 
realmente se puede evidenciar, y con ello lograr una mejora notable en su calidad 
de vida. Este año, se llevaron a cabo pláticas sobre tópicos como jornada laboral, 
tabaquismo, beneficios de la actividad física, entre otros; además, se elaboró material 
gráfico que fue difundido en las redes sociales institucionales. La atención médica que 
se otorga al personal administrativo y docente en los consultorios médicos ubicados 
en nueve dependencias administrativas hace más asequible este servicio, al posibilitar 
que la comunidad universitaria no se desplace de su espacio de trabajo para contar 
con atención profesional de un médico, que brinde certidumbre y apoye las decisiones 
adecuadas en cuanto a los cuidados de salud.

De igual forma, se continúa brindando de manera permanente el servicio de atención 
psicológica dentro de la uaemex para estos sectores, debido al incremento de situaciones 
que demandan estos cuidados, ya que son recurrentes estos casos como consecuencia 
de la pandemia generada por covid-19. En este sentido se atendió a 126 docentes y 186 
administrativos, quienes recibieron primeros auxilios psicológicos, psicoterapia breve y 
canalización a sus unidades de atención para el seguimiento médico correspondiente.

Con un alto grado de aceptación, las jisu han propiciado un cambio positivo y permanente 
en la comunidad universitaria, cuyos integrantes buscan fortalecer e incrementar 
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Mtra. Marisol López Álvarez, Facultad de Medicina | Uaemex, 2023

continuamente sus conocimientos para mejorar su vida dentro y fuera de su ámbito 
laboral. Estas jornadas han extendido su alcance dentro de los distintos espacios 
universitarios respondiendo a políticas y normas establecidas por la Institución. En 
2023, se contó con la colaboración de 22 espacios administrativos con siete docentes 
y 603 integrantes del personal administrativo quienes participaron en temáticas de 
salud seleccionadas por ellos, de acuerdo con su importancia o interés, inscritas en el 
catálogo de la Dirección de Salud Universitaria, sin menoscabo de solicitar algún tema 
específico que consideren de necesidad imperativa.

La Universidad pone al alcance de los espacios universitarios diversas temáticas que 
forman parte de las campañas de salud, adecuándolas a las necesidades detectadas 
entre el personal docente y administrativo. Estas campañas atienden los principales 
problemas de salud, al calendario de la Organización Mundial de la Salud y a las 
solicitudes de la Secretaría de Salud, incluyen acciones y temas relacionados con 
vacunación, tabaquismo, salud mental, cáncer de mama, entre otros, y resultan ser 
una excelente oportunidad para el fomento de la concientización e información sobre 
la salud. En el periodo que se informa, 161 universitarios resultaron beneficiados: 42 
de la comunidad docente y 119 administrativos, procedentes de 66 espacios de la 
Universidad.

La uaemex trabajó en conjunto con diversas instituciones; entre ellas, Instituto de Salud 
del Estado de México, Instituto Mexicano del Seguro Social, Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado e Instituto de Seguridad Social del 
Estado de México y Municipios (issemym), en la implementación de diversas jornadas 
y campañas de vacunación en las instalaciones universitarias, donde estudiantes, 



358

UAEMÉX |

académicos y administrativos tuvieron la oportunidad de contar con biológicos contra 
covid-19, influenza, tétanos, doble viral, hepatitis B y neumococo.

También promueve el cuidado y la cobertura de los servicios de salud entre los servidores 
universitarios. Con el convenio uaemex-issemym se ampliaron estas prestaciones 
para el personal que labora en los espacios ubicados en Ciudad Universitaria y en las 
dependencias de la Administración Central.

Derivado de esta ampliación de servicios, en este periodo se atendió la salud del personal 
universitario a través de 4 978 consultas médicas y el seguimiento correspondiente por 
medio de 907 estudios de laboratorio, 725 estudios de imagen y 467 referencias a 
especialidad.

Ampliación médica por consultorio
������ - �����y�
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Consultorio médico issemym, Edificio Administrativo | Uaemex, 2023



Estudiantes de la Facultad de Derecho en Ciudad Universitaria



Ética, derechos humanos, 
igualdad de género e inclusión

14.1 Ética, derechos humanos, igualdad e inclusión

Entre los objetivos trascendentales de la agenda del desarrollo sostenible a la que se ha 
sumado de manera activa la Universidad, la ética, la igualdad de género y la inclusión 
son considerados componentes esenciales para garantizar una educación de calidad 
y una enseñanza universal, eliminar las disparidades de género y garantizar el acceso 
igualitario en todos los niveles de formación profesional de las personas, incluyendo 
aquellas que por factores socioculturales y estructurales se encuentran en condiciones 
de vulnerabilidad.

La Universidad se ha consolidado como una institución educativa en la que prevalece 
la cultura de la paz y la legalidad; ejemplo de ello son los dos convenios de avenencia 
realizados en el periodo que se informa, por medio de los cuales resultaron beneficiados 
cuatro integrantes de la comunidad universitaria. 

Por otra parte, en lo que concierne a la atención de las consultas que formula la 
comunidad universitaria, se dio atención a 399 asuntos (asesorías, procedimientos 
de responsabilidad universitaria y convenios de avenencia), con lo cual se vieron 
beneficiadas 455 integrantes de la comunidad auriverde (Gráfica 14.1).
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Gráfica 14.1. Asuntos atendidos

Fuente: Defensoría de los Derechos Universitarios, uaemex, 2023.

Como parte de las acciones de defensa, protección, estudio y divulgación de los derechos 
universitarios y humanos, en el año que se reporta, se llevó a cabo, en coordinación 
con el Poder Judicial del Estado de México, la Semana de Acceso a la Cultura de la Paz 
2.0 cuyo objetivo fundamental es constituir una vía de acción para consolidar mejores 
formas de convivencia humana.

Ceremonia de izamiento de Bandera | Uaemex, 2023
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Gráfica 14.2. Espacios académicos visitados

Fuente: Defensoría de los Derechos Universitarios, uaemex, 2023.

Adicionalmente, se visitaron 33 espacios académicos, con la finalidad de difundir 
los derechos y obligaciones de los integrantes de la comunidad universitaria, que 
tienen por objeto promover la cultura de la legalidad y, en consecuencia, lograr 
el reconocimiento y el ejercicio pleno e informado de los derechos universitarios. 
Además, se profundizó en dos tópicos de suma importancia para la concreción de 
las actividades de la Defensoría: derechos humanos y no discriminación, a fin de 
emprender acciones afirmativas para propugnar por el acceso a los derechos en 
condiciones de igualdad sustantiva (Gráfica 14.2).

Se realizaron 41 jornadas de difusión sobre los derechos y obligaciones universitarias, 
dirigidas a 19 292 estudiantes, así como 29 difusiones con integrantes de los claustros 
docentes de los diversos espacios académicos, en las cuales participaron 808 profesores; 
dichas jornadas tienen por objeto incorporar una perspectiva de derechos humanos a 
las actividades sustantivas y adjetivas de la Universidad.

En relación con la difusión al Código de Ética y Conducta, de la uaemex, se llevaron a 
cabo 70 pláticas a estudiantes y al personal académico, para dar a conocer su estructura 
y disposiciones, con una población beneficiada de 20 100 personas (Gráfica 14.3).
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Gráfica 14.3. Jornadas de difusión

Fuente: Defensoría de los Derechos Universitarios, uaemex, 2023.
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En cuanto a la Red de Organismos Defensores de los Derechos Universitarios, la 
Universidad asistió al XX encuentro celebrado en Puerto Vallarta, Jalisco, que tuvo 
como objetivo general reflexionar sobre la labor de las defensorías y procuradurías 
universitarias y de manera virtual a la invitación por parte de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Aguascalientes.

Como parte sustantiva de la agenda de género dentro de la Institución, en el año que 
se informa se visitaron 63 espacios académicos en los cuales se realizaron jornadas de 
promoción de la cultura de la denuncia, se instalaron módulos itinerantes de asesorías y 
denuncia, con lo cual se beneficiaron 40 928 integrantes de la comunidad universitaria.

Igualdad de género e inclusión

La incorporación de la perspectiva de género en la Universidad implica no solo su 
reconocimiento, sino también el diseño e instrumentación de mecanismos a través 
de los cuales habrá de transversalizarse mediante un proceso permanente en el que 
participen todas las áreas, lo cual permitirá la eliminación de la desigualdad de género 
en sus diversas manifestaciones.

Para quienes integran la comunidad universitaria, la sensibilidad está considerada 
parte fundamental a fin de que la perspectiva de género se convierta en instrumento 
de transformación para construir una cultura que promueva la igualdad de género.
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Tabla 14.1. Actividades de difusión de igualdad de género e inclusión

Fuente: Coordinación Institucional de Equidad de Género, uaemex, 2023.

Visibilizar las desigualdades de género y el contexto en el que se identifican obliga a un 
compromiso mayúsculo de las autoridades universitarias para promover medidas que 
aborden la problemática de manera integral y promuevan cambios significativos en las 
formas de organización y convivencia que deben identificar la vida universitaria.

Como parte de las acciones coordinadas entre los diversos espacios universitarios, se 
han realizado diversas actividades que involucraron la participación de más de 213 
mil personas (Tabla 14.1).

Tipo de Actividad Número de actividades Población beneficiada

Actividades de difusión 44 7 700

Aplicación de encuestas 2 104

Capacitaciones 42 1 366

Cine debates 10 1 678

Conferencias 230 16 624

Conversatorios 11 557

Cursos 8 848

Diagnósticos 3 6 414

Elaboración de contenidos 97 142 038

Eventos culturales 25 3 227

Foros 16 28 248

Mesas de diálogo 4 191

Paneles 9 409

Pláticas 59 2 374

Talleres 40 1 975

Total 600 213 753

Acciones con perspectiva de género

Las acciones con perspectiva de género impactan de manera significativa en la formación 
integral de la comunidad universitaria, en el desarrollo cotidiano de la vida académica y 
en el esquema de convivencia para la paz en el entorno universitario que fomenta el trato 
equitativo para el goce indiscutible del derecho igualitario entre la comunidad universitaria 
para el pleno uso del derecho a la educación. En ese sentido, se efectuaron acciones de 
formación lectiva cuya finalidad fue brindar herramientas que coadyuven al personal 
universitario en el logro de una comunidad igualitaria, destacando los temas de convivencia 
escolar desde la perspectiva de los derechos humanos, cultura de paz, derechos humanos de 
las mujeres desde la interseccionalidad, derechos humanos desde la perspectiva de género, 
derechos humanos y género, derechos humanos y medio ambiente, derechos humanos 
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y salud, diversidad sexual y derechos humanos, diversidades sexo-genéricas, docencia 
con perspectiva de género, masculinidades y lenguaje incluyente, inclusión y derechos 
humanos, mediación y derechos humanos, y mujeres y desarrollo, dichas acciones fueron 
realizadas en favor de más de 3 mil miembros de la comunidad universitaria.

Adicionalmente, se llevó a cabo el taller Derecho a la salud de las mujeres universitarias, 
dirigido a directoras de dependencias de Administración Central, contando con 
la participación de 29 de ellas, cuyo objetivo fue fortalecer los hábitos de su salud 
aplicables en la vida laboral para favorecer liderazgos positivos y espacios laborales 
libres de cualquier tipo de violencia o discriminación.

Como parte de las acciones para mejorar la elección vocacional en las carreras científicas 
y tecnológicas, así como erradicar los estereotipos en las profesiones, se impartió el 
Taller Mujeres jóvenes en el desarrollo científico de hoy, dirigido a los planteles: “Lic. 
Adolfo López Mateos”, “Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza” y “Dr. Pablo González 
Casanova” de la Escuela Preparatoria, contando con la participación de 163 estudiantes 
(97 mujeres y 66 hombres). 

Asimismo, se efectuaron seis cursos sobre ciberseguridad, prevención de la violencia, 
violencia digital y Ley Olimpia en distintos espacios académicos, que contaron con la 
participación de 410 estudiantes (254 mujeres, 155 hombres y 1 persona no binaria).

Prevención de la violencia de género

En el año que se informa, se realizaron 60 actividades para visibilizar la violencia y 
prevenir actos que vulneran a la comunidad universitaria mediante conferencias, 
talleres, eventos culturales, cursos, mesas de diálogo, cine debates, paneles, entre 
otras acciones que impactaron a 45 617 integrantes de la comunidad auriverde.

Actividades
con perspectiva de �énero

213 753
asistentes

600
actividades
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Programa de acción, sensibilización y difusión del conocimiento para la igualdad, no 
discriminación y prevención de la violencia

Con base en el Protocolo para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia de 
la uaemex, en noviembre del año que se informa, la Universidad, a través del Consejo 
Consultivo Universitario para la Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia 
emitió la Política Institucional de Igualdad de Género; sus objetivos se centran en 
transversalizar y superar las desigualdades, violencias y brechas de género que 
existen en todos los ámbitos del quehacer universitario, reconociendo y promoviendo 
la igualdad sustantiva de género, así como diseñar acciones dirigidas a impulsar y 
fomentar actitudes, comportamientos, conductas que conduzcan a la construcción de 
una cultura de paz.

En el marco de las acciones de sensibilización en favor de la no discriminación se 
ponderó generar diversas actividades en favor de la promoción de los derechos de la 
comunidad de la diversidad sexo-genérica.

En el año de reporte, se llevó a cabo, organizado por el Comité de Género de Administración 
Central, el Segundo Foro Diversidad sexual en la Universidad, dirigido a personal docente 
y administrativo en el cual, especialistas y autoridades universitarias reflexionaron acerca 
de la reeducación en materia de género y el respeto hacia las personas de la comunidad 
diversa. A este foro asistieron 125 integrantes de la comunidad universitaria.

En este contexto, por iniciativa de los alumnos de la Facultad de Antropología, se 
organizó la Jornada de Estudios Trans cuyo propósito fue generar espacios de reflexión, 
concientización, visibilización e información sobre las problemáticas históricas; además 
de mostrar la importancia de realizar y divulgar estudios que visibilicen las diversas 
realidades. A través de 19 actividades relacionadas con: derechos humanos en temas 

Acciones de
sensibilización

31 001 83
actividades
» Foros
» Jornadas
» Acciones de sensibilización
» Trámites escolarespersonas atendidas
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trans; personas de la comunidad lgbt+ en situación de calle; sistema penitenciario 
mexicano ¿espacio seguro para personas trans?; nociones básicas de diversidad sexual; 
calidad de vida, estigma y vih hacia grupos vulnerables, entre otros.

Los espacios universitarios fomentaron ejercicios que mediante diversas propuestas 
convocaron a la comunidad universitaria con representaciones de la cultura, diálogos 
debates, conferencias entre otras muestras que desarrollaron en 62 actividades en este 
rubro, logrando la participación de 3 602 personas. 

Adicionalmente, con base en los programas virtuales Charlas Feministas, se impartió la 
conferencia La gran deuda de la educación superior con la perspectiva de género: Los 
programas de Estudio, teniendo un alcance de 114 personas; respecto al programa 
uaemex Diverso, se presentó en el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”, 
el número 62 de la revista La palabra y el hombre editada por la Universidad Veracruzana, 
y dedicado a la cultura queer, teniendo un alcance de 58 personas. 

Comunicación para el cambio social

A fin de generar un mayor acercamiento en las temáticas relacionadas con la perspectiva de 
género, en 2023 se difundieron en las redes sociales 24 contenidos sobre Deconstrucción 
de estereotipos de género para evitar su reproducción en diversas áreas de la vida privada 
y pública de las mujeres, con el #SinEstereotipos. 

Asimismo, se compartieron 24 contenidos sobre Violencia laboral para favorecer 
la identificación y denuncia de la violencia laboral. Además, 12 contenidos sobre 
Comunicación no sexista y lenguaje inclusivo, que permitieron brindar información 
orientada a evitar el uso de comunicación sexista a través de herramientas del lenguaje 
incluyente, con un alcance de más de 42 mil personas.

Campañas de sensibilización en
materia de �énero

142 038
Transversales ���
» 60 campañas
» 42 578 personas atendidas

Or�anismos académicos
» 37 campañas
» 99 460 personas atendidaspersonas atendidas
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Comités de Género

Los comités de género reafirman su compromiso con la igualdad, la equidad y la 
no discriminación por razón de género fomentando una participación activa en 
la transversalización de la perspectiva de género y el fomento de la igualdad en los 
espacios universitarios al incidir en la interseccionalidad de los grupos en situación de 
vulnerabilidad, y enfatizando los ods de la Agenda 2030 en eventos de interés para 
la comunidad universitaria como: cine debates, conferencias, conversatorios, eventos 
culturales, foros, mesas de diálogo, paneles, pláticas y talleres.

Los 55 comités de género, 1 de Administración Central y 54 de organismos académicos, 
comprometidos en la construcción de una perspectiva de género, realizaron 379 
actividades, con la participación de más de 32 mil personas.

Comités de Género de los Espacios Académicos
actividades desarrolladas

Conciliación de la vida personal, familiar y laboral

Violencia contra las mujeres y niñas

Igualdad de género en el trabajo

Pueblos y comunidades indígenas en el Estado de México

Diversidades sexo-genéricas

Sexualidad femenina y masculina libre de esteretipos de género

Desigualdad en las personas (adultas) mayores

Inclusión y accesibilidad de las personas con discapacidad

Mujeres en la ciencia

Participación política de las mujeres

Masculinidades

Cultura del buen trato con igualdad de género

Derechos de las mujeres

Cultura de la legalidad

Cultura de paz

Conceptos básicos de género

Feminismo

8M y derechos humanos de las mujeres

52

49

46

42

39

37

37

36

22

4

4

4

2

1

1

1

1

1

Fuente: Coordinación Institucional de Equidad de Género, uaemex, 2023.
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Salas de lactancia / Corresponsabilidad de la vida familiar y laboral

La lactancia materna es la forma de garantizar la salud y la supervivencia de niñas y 
niños durante la primera etapa de la vida. La uaemex, comprometida con la infancia, 
implementó dos nuevas salas de lactancia en el Centro Universitario uaem Valle de 
Chalco y en el Plantel “Ignacio Ramírez Calzada” de la Escuela Preparatoria. Además, 
se certificaron, con el Distintivo Sala Amiga de la Lactancia Materna, las ubicadas en: 
Plantel “Dr. Pablo González Casanova” de la Escuela Preparatoria, Facultad de Ciencias, 
Centro Universitario uaem Atlacomulco, Unidad Académica Profesional Acolman, y 
Edificio de Servicios al Estudiante.

El Gobierno del Estado de México otorgo a la Universidad el Distintivo Dorado, por 
contar con salas de lactancia certificadas con el Distintivo Sala Amiga de la Lactancia 
Materna en donde las madres alimentan física y emocionalmente a sus hijos. Por 
otra parte, con el apoyo de pasantes de la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia 
se brindó atención, capacitación y asesoría presencial y virtual a las usuarias de estas 
salas, de acuerdo con los estándares establecidos por la Secretaría de Salud del Estado 
de México, la Coordinación Estatal de Leche Materna y Bancos de Leche.

Diagnósticos con perspectiva de género

Con el propósito de generar datos que sirvan como base para el desarrollo de estrategias 
institucionales encaminadas a la atención integral de las poblaciones vulnerables, y 
teniendo como referencia los principios de igualdad mediante acciones transversales 
centradas en principios de igualdad de trato, respeto a la dignidad humana y la no 
discriminación para fomentar la convivencia armónica e inclusiva de la comunidad 
universitaria se elaboraron tres diagnósticos:

» Diagnóstico población con discapacidad, cuyo objetivo fue aportar información 
general sobre la población discapacitada de la Institución, con especial énfasis en 
la visual, que impactó a una población de 2 528 personas.

» Diagnóstico población Indígena, su finalidad fue aportar información general 
sobre la población indígena y las acciones sustantivas para su atención en la 
Universidad con un impacto de 801 personas.

» Diagnóstico población lgbtttiq+, enfocado a identificar las principales necesidades 
y problemáticas que enfrenta esta comunidad al interior de la uaemex en los 
ámbitos de vulnerabilidad, atención y trato digno, contando con la participación 
de 3 085 personas.

El tercer diagnóstico determinó la elaboración del programa universitario para la 
inclusión de poblaciones lgbtttiq+, cuya finalidad fue disponer de un esquema de 
actuación institucional que induzca a la programación de actividades orientadas a 
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obtener resultados positivos de atención a las poblaciones lgbtttiq+ y vulnerables 
en los espacios universitarios; el programa coadyuvará a que estos incorporen en 
su quehacer cotidiano una perspectiva de género y sexualidades que reconozcan, y 
protejan a las personas lgbttiq+, con el fin de lograr un significativo avance en pro de 
la igualdad y no discriminación.

Vinculación y representación institucional

Durante 2023 se celebró la firma del convenio específico de colaboración entre la 
uaemex y la Organización de Mujeres y Abogadas Mediadoras, A.C., cuyo objetivo 
fue realizar actividades conjuntas encaminadas a fortalecer la atención integral y el 
acompañamiento de víctimas de violencia y discriminación, con la participación 
colaborativa de la sociedad, especialistas en la materia, y la comunidad universitaria. 
Aunado a lo anterior, resalta la participación, en el año que se informa, de esta casa de 
estudios con diversas instituciones del Gobierno del Estado de México como integrante 
de los siguientes órganos colegiados:

» Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y 
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las 
Mujeres, a través de sus Comisiones de Erradicación de la Violencia e Igualdad 
de Trato y Oportunidades y la Comisión de Prevención de la Violencia contra las 
Mujeres e Igualdad de Trato y Oportunidades. 

» Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Seguridad, Prevención y Justicia 
para Atender y Erradicar la Violencia contra las Niñas, Adolescentes y Mujeres.

Conferencia “Estereotipos de Género e Infancias”, Yuritza Medellín | Uaemex, 2023
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» Consejo Consultivo para Revisión de Contenidos Educativos en materia de Igualdad 
de Género para Educación Básica y Media Superior del Sistema Educativo Estatal.

» Observatorio de Participación Política de las Mujeres en el Estado de México.

Actualmente, la Institución forma parte del Proyecto Integral de Cultura de Paz, Igualdad 
y Derechos Humanos: Repensar lo Humano; que coordina la Comisión Nacional de los 
Derechos Humanos, en conjunto con otras ies. Además, participa en la Red Nacional de 
Instituciones de Educación Superior para la Equidad de Género, (renies-Caminos para 
la Igualdad, anuies) en la Comisión Corresponsabilidad de la vida personal, familiar y 
laboral y de los cuidados.
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Jornada de estudios Trans | Uaemex, 2023



Trabajos de construcción en la Facultad de Ingeniería



Sustentabilidad universitaria

15.1. Sustentabilidad

Actualmente, las instituciones educativas tienen la responsabilidad de promover 
prácticas sostenibles que contribuyan a la conservación del medio ambiente y al 
bienestar de la comunidad universitaria. En este sentido, la Universidad se ha convertido 
en un espacio propicio para fomentar la conciencia ambiental y promover acciones 
concretas que impulsen la sustentabilidad; a través de la implementación de políticas y 
programas se forman líderes en la adopción de estilos de vida sostenible y profesionales 
comprometidos con el cuidado del Planeta. Una de las áreas clave en la promoción de 
la sustentabilidad es la dimensión ambiental, esto implica adoptar medidas para reducir 
el impacto negativo de las actividades universitarias, como la gestión eficiente de los 
recursos naturales, la minimización de residuos y la promoción de energías renovables.

Reforestación y mantenimiento de áreas verdes

Mejorar la calidad del aire, agua y suelo, así como la regeneración de la biodiversidad, 
son compromisos pendientes con el planeta y con la humanidad; prácticas como la 
reforestación son indispensables para contribuir favorablemente a dichos compromisos, 
en combinación con la rehabilitación y mantenimiento de áreas verdes proporcionan 
servicios ambientales como la recarga de los mantos acuíferos, la polinización, la 
regulación del clima, y la reducción de los gases de efecto invernadero.
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En la “Campaña Universitaria de Reforestación 2023” se plantaron 40 114 árboles en 
49 espacios universitarios: 21 facultades, 9 centros universitarios uaem, 7 unidades 
académicas profesionales, 9 planteles de la Escuela Preparatoria, 2 institutos y una 
escuela, lo que proporcionó beneficios ambientales a 102 732 universitarios y a la 
sociedad en general.

Con la operación del Plan Institucional de Mantenimiento y Rehabilitación de áreas 
verdes, se han creado y recuperado entornos estéticamente agradables y sostenibles. 
Actualmente 20 espacios académicos cuentan con espacios al aire libre aptos para la 
convivencia de los universitarios, en los que además se logra la sinergia comunidad-
naturaleza.

Además, se impulsa la creación de huertos urbanos demostrativos en los espacios 
académicos, cuyo objetivo es vincular a la comunidad universitaria con la naturaleza y 
fortalecer la educación ambiental para adoptar estilos de vida saludables que redunden 
en el desarrollo sustentable. Durante 2023 se establecieron siete huertos, en los que se 
cultivaron hortalizas y hierbas aromáticas y medicinales, en beneficio de la comunidad 
de las facultades de Ciencias de la Conducta, Ciencias Políticas y Sociales, Humanidades y 
Odontología, así como los planteles de la Escuela Preparatoria “Ángel Ma. Garibay Kintana” 
e “Ignacio Ramírez Calzada”, así como el Instituto de Estudios sobre la Universidad.

Con la finalidad de conservar el hábitat de flora y fauna en los campus universitarios, 
se han implementado estrategias como el establecimiento de jardines polinizadores; 
recuperando plantas endémicas e incorporando otras como lavanda, asclepia, rayito de 
sol, iris, mirto y agapando; se ampliaron los jardines polinizadores de las facultades de 
Odontología, Lenguas, Ingeniería, Contaduría y Administración, y Antropología, así como 
de los planteles “Nezahualcóyotl” y “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria; de igual 
manera se establecieron nuevos jardines en las Facultades de: Química, Humanidades, 

Campaña de
reforestación 2023

40 114
árboles plantados

49
Espacios universitarios
beneficiados
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Campaña universitaria
“Acopio de envases de ��� y taparroscas de plástico”

52 094
kilo�ramos

50 054
k� de envases

2 040
k� de taparroscas

Arquitectura y Diseño, Ciencias Agrícolas; Plantel “Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana” y 
“Dr. Pablo González Casanova” de la Escuela Preparatoria; unidades académicas 
profesionales Tlalnepantla, Tianguistenco y Acolman; centros universitarios uaem 
Tenancingo y Ecatepec, así como en el Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales.

Manejo de residuos sólidos urbanos, y residuos peligrosos

En las instituciones educativas se genera una parte considerable de residuos sólidos 
urbanos que todos los días son enviados a los rellenos sanitarios; algunos de estos 
incluyen vidrio, plásticos de diversas densidades, desechos de alimentos, madera, 
papel, metales, cartón, productos electrónicos, así como otros peligrosos y de manejo 
especial.

El manejo adecuado de los residuos es una parte integral de la conservación del medio 
ambiente que debe ser atendida en lo individual y en lo colectivo; esto asegurará la 
sanidad del medio ambiente y reducirá los problemas de salud, además de los beneficios 
económicos y sociales que conlleva. 

Los espacios universitarios que operan el Plan Institucional de Manejo de Residuos 
Sólidos Urbanos son siete; durante 2023 se realizaron tres recolecciones de residuos 
sólidos reciclables; 200 kg de chatarra, 24 kg de residuos de madera y 130 kg de archivo 
mixto los cuales fueron enviados a reciclaje a través de la empresa DIBASA Servicios 
Ambientales S.A. de C.V. Con estas acciones se evitó su disposición final en un relleno 
sanitario, con el impacto ambiental que implica.

A través de la tercera y cuarta etapa de la Campaña Universitaria “Acopio de envases de 
pet y taparroscas de plástico”, y con la participación de la comunidad universitaria se 
acopiaron 50 054 kg de envases de pet, y 2 040 kg de taparroscas de plástico, las cuales 
fueron donadas a la Asociación Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer del Estado de 
México amanc-iap, como parte de la responsabilidad social inherente a la Universidad.
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Gráfica 15.1. Toneladas de composta generadas y espacios universitarios participantes 
por año

Fuente: Secretaría de Rectoría, uaemex, 2023.
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En 2023 se obtuvieron 174.5 toneladas de material de composta (Gráfica 15.1), con la 
participación de 13 espacios universitarios. Al utilizar composta, se reduce la necesidad 
de emplear fertilizantes químicos, lo que contribuye a la protección del medio ambiente.

Al realizar campañas de acopio de residuos de manejo especial, como los residuos 
electrónicos, y asegurar su manejo apropiado, se reduce considerablemente el impacto 
negativo en el medio ambiente, además, se evita liberar sustancias tóxicas al aire, agua 
y suelo. En coordinación con la empresa Reciclatrónica, se llevó a cabo la Campaña de 
acopio de residuos electrónicos 2023, en los planteles de la Escuela Preparatoria, Escuela 
de Artes Escénicas y Facultades. Destacó el interés y participación del Instituto en Ciencias 
Agropecuarias y Rurales, Edificio Central de Rectoría, Edificio Administrativo y Edificio 
“Antonio Abraham”. Se recolectaron 2 458 kg de residuos de manejo especial como: lap 
tops, celulares, Ipods, accesorios de cómputo, reproductores de música, cámaras digitales, 
consolas de videojuego, extensiones eléctricas, cargadores e impresoras, entre otros.

Una vez realizado el reciclaje y disposición final adecuados, la empresa emitió el 
Certificado de Destrucción Final para la Institución. Así, se impulsan las prácticas 
sustentables, la economía circular y el trueque en el centro de acopio temporal de la 
Facultad de Contaduría y Administración, de Ciudad Universitaria, en el que es posible 
canjear residuos electrónicos por composta, plantas, bolígrafos, libretas, semillas y 
cables hdmi.
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Gráfica 15.2. Histórico, Resultados de la Campaña Anual de acopio de medicamentos 
caducos y sus envases

Fuente: Secretaría de Rectoría, uaemex, 2023.

Es compromiso de la Institución cumplir con lo establecido en la Ley General para la 
Prevención y Gestión Integral de los Residuos, en cuanto a la recolección y disposición 
final de residuos peligrosos generados en las actividades de docencia e investigación, 
debido a que está dada de alta como gran generadora de residuos peligrosos ante 
la Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales. En este sentido, 40 espacios 
universitarios generadores de dichos residuos cumplen con la normatividad vigente, 
según se constató mediante las 40 visitas técnicas, 86 recolecciones de residuos 
peligrosos; 75 de biológico-infecciosos y 11 de residuos peligrosos químicos; asimismo, 
se realizaron 40 disposiciones finales, lo que benefició a una población de 107 876 
universitarios en cuanto a la reducción de riesgos sanitarios y de salud.

Como parte de la responsabilidad social y ambiental de la Institución, se atiende lo 
relativo a residuos de manejo especial; así, por lo que en coordinación con el Sistema 
Nacional de Residuos de Envases y Medicamentos A.C., entidad responsable de 
recolectar y destruir los medicamentos caducos, respaldada por la Cámara Nacional de 
la Industria Farmacéutica, se organizó la Campaña anual de acopio de medicamentos 
caducos y sus envases. En la edición 2023 se recolectaron 1 828.55 kg; de manera 
acumulada de 2018 a 2023 se han reunido 4 619.55 kg en lo que va de la administración. 
(Gráfica 15.2).
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Con enfoques sostenibles como reducir, reutilizar y reciclar se aumentó en 24.2% la 
valorización de los residuos sólidos generados al interior de los espacios académicos; 
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Visitas técnicas a espacios académicos
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en consecuencia, se redujo la cantidad generada y enviada a disposición final; lo 
más relevante es la educación ambiental que adquirió la comunidad universitaria, la 
disminución del impacto negativo en el ambiente por las actividades académicas y 
administrativas, y la conservación de los recursos naturales. 

En 2023, la Universidad participó en la iniciativa #MUSR, Mi Universidad sin Residuos, 
la cual busca promover la reducción, reutilización y reciclaje de residuos en las ies, 
con el objetivo de fomentar la conciencia ambiental entre los estudiantes, docentes 
y personal administrativo; en este sentido, y derivado Plan de Manejo de Residuos 
Sólidos Urbanos que se maneja en la uaemex, se obtuvo el distintivo “Waste Responsible 
Management Institution”.

Uso eficiente de agua y energía eléctrica

El agua es indispensable para la existencia de todos los seres vivos que existen en la Tierra; 
las plantas necesitan del agua para poder realizar la fotosíntesis, los animales, para que 
su organismo funcione correctamente; igualmente para controlar la temperatura y el 
clima del planeta, absorbe el dióxido de carbono (CO2), sirve como medio de transporte 
de nutrientes y, además, es una fuente de energía limpia.

Continuando con prácticas sustentables para el uso eficiente del agua y la energía eléctrica 
entre la comunidad universitaria, se realizaron 49 visitas técnicas, en 13 Facultades, 4 
centros universitarios uaem, 5 planteles de la Escuela Preparatoria, 3 unidades académicas 
profesionales, 1 Instituto y 4 dependencias de Administración Central.

Se realizaron los diagnósticos hídricos de seis espacios universitarios. Además, se 
diseñaron y entregaron cuatro proyectos ejecutivos de Sistemas de Captación de Agua 
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Pluvial de las facultades de Contaduría y Administración, Humanidades y Odontología y 
la Defensoría de los Derechos Universitarios. 

Determinar el grado de eficiencia con la que es utilizada la energía eléctrica permite 
lograr su óptimo aprovechamiento, en este sentido, los Diagnósticos de Consumo 
Energético son una herramienta que ha permitido identificar las medidas de ahorro 
de energía viables de implementarse en los espacios universitarios, cuantificar los 
ahorros a alcanzar y la inversión necesaria para las mismas. En 2023 se realizaron los 
diagnósticos de cuatro espacios universitarios: Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Casanova” 
de la Escuela Preparatoria, Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales, Facultad de 
Ingeniería, y Centro Infantil de Rehabilitación con Asistencia Canina.

En apoyo al uso de energías amigables con el medio ambiente, las cuales contribuyen a 
disminuir el consumo anual de energía eléctrica, para el 2023 se tuvo una disminución 
de 77 280 Kw.

Prácticas para la mejora de la sustentabilidad

La cultura ambiental es una condición fundamental para construir una forma de vida 
sustentable. Se apoya en la educación, en el ser y el actuar como sociedad, respecto 
al uso de los recursos naturales y el grado de responsabilidad hacia el entorno; en 
la uaemex se han adoptado prácticas sustentables que promueven a través de la 
enseñanza y la concientización, entre ellas, el programa de educación ambiental 2023, 
el cual se aplica por primera vez en cuatro espacios académicos, que en total suman 34 
espacios en lo que va de la administración.

Al respecto, a través de cursos, talleres y conferencias relacionados con residuos sólidos 
urbanos, agua, energía eléctrica, residuos peligrosos, y biodiversidad, se capacitaron  
3 825 estudiantes, 331 docentes y 478 administrativos en temas de sustentabilidad.
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Se realizaron tres campañas ambientales en temas como uso eficiente de la energía 
eléctrica, limpieza y mantenimiento de luminarias, entre otras. De igual manera, 
los espacios académicos organizaron eventos de educación no formal para la 
sustentabilidad, entre los que destacan: la Campaña permanente de sensibilización 
para minimizar uso de pet, desuso de unicel, ahorro de energía y agua; además, seis 
espacios académicos aplican el Sistema de Gestión Ambiental, instrumento que ha 
permitido medir el desempeño ambiental de los espacios participantes.
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Campaña de Universitaria de Reforestación 2023 | Uaemex, 2023
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