Universidad Auténoma
del Estado de México

MENSAJE
INSTALACION DE LA MESA DE NEGOCIACION
SALARIAL Y CONTRACTUAL 2023 - SUTESUAEM
6 DE ENERO DE 2023

BUENOS DIAS A TODAS Y TODOS:

SALUDO CORDIALMENTE AL DR. PEDRO RODRIGUEZ
MAGALLANES, SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS AL SERVICIO DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO Y
A LOS INTEGRANTES DE SU COMITE EJECUTIVO.

SALUDO A LA DRA. ERENDIRA FIERRO MORENO,
SECRETARIA DE ADMINISTRACION;

A LA DRA. LUZ MARIA CONSUELO JAIMES LEGORRETA,
ABOGADA GENERAL;

Y AL DR. OCTAVIO BERNAL RAMOS, SECRETARIO DE
FINANZAS;
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ASIMISMO, SALUDO A LOS INTEGRANTES DEL
GABINETE UNIVERSITARIO, E INVITADOS ESPECIALES
UAEMEX:

MTRO. HUGO CHAPARRO CAMPOS, DIRECTOR DE
TRANSPARENCIA UNIVERSITARIA.

DR. OSIRIS RAMIREZ PRADO, ENCARGADO DEL
DESPACHO DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS
UNIVERSITARIOS.

MTRA. ESTELA ORTIZ ROMO, DECANA UNIVERSITARIA.

MTRA. ALEJANDRA CARMONA CASTANEDA,
COORDINADORA INSTITUCIONAL DE EQUIDAD DE
GENERO.

DR. CARLOS ALFONSO LEDESMA IBARRA, CRONISTA DE
LA UNIVERSIDAD.
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ASI COMO AL DR. VICTORINO BARRIOS DAVALOS,
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN NLA
UAEMEX, GRACIAS POR ACOMPANARNOS.

AGRADEZCO LA PRESENCIA DE LAS Y LOS INTEGRANTES
DE LA COMISION MIXTA TEMPORAL PARA LA
REVISION SALARIAL SUTESUAEM-UAEMEX 2023.

UNIVERSITARIOS TODOS:

QUIERO INICIAR DESEANDO QUE ESTE ANO 2023 GOCEN
DE BUENA SALUD Y HAYA ARMONIA Y PAZ EN EL
ENTORNO FAMILIAR, ASI COMO EN EL PROFESIONAL Y
LABORAL.

HOY NOS REUNEN DE NUEVA CUENTA LOS TEMAS
SALARIAL Y LABORAL, POR LO QUE AGRADEZCO QUE
ESTAS NEGOCIACIONES SE DEN EN UN AMBIENTE DE
DIALOGO ABIERTO, DE RESPETO, DE COOPERACION Y
EMPATIA.

ACUDIMOS A ESTE ACTO CON UNA GRAN CONFIANZA'Y
REITERANDO QUE ESTA ADMINISTRACION TIENE UN
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ALTO COMPROMISO CON LA TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS POR LO QUE EL MANEJO
RESPONSABLE DE RECURSOS PUBLICOS ES
FUNDAMENTAL.

COMO USTEDES SABEN, NUESTRA INSTITUCION YA ES
RECONOCIDA COMO UNAS DE LAS MEJORES
UNIVERSIDADES DEL PAIS, GRACIAS A LA CALIDAD EN LA
OFERTA ACADEMICA, PERO NO MENOS IMPORTANTE HA
SIDO EL PLAN DE  DISCIPLINA  FINANCIERA
INSTITUCIONAL AL QUE TODAS Y TODOS NOS HEMOS
AJUSTADO Y QUE HA PERMITIDO RESOLVER
FAVORABLEMENTE NUESTROS COMPROMISOS Y DAR
CERTIDUMBRE A NUESTROS TRABAJADORES, POR
EJEMPLO: LA DEUDA CON EL ISSEMYM, QUE PASO DE 420
A 80 MILLONES DE PESQOS, LO CUAL REPRESENTA UN 80%
DEL TOTAL DE LA DEUDA.

EL TRABAJO QUE REALIZAN LOS SINDICATOS SON
ESENCIALES PARA LA INSTITUCION, EL SUTESUAEM
DURANTE CUATRO DECADAS HA CONTRIBUIDO A
CONTAR CON ESTABILIDAD LABORAL, SIEMPRE EN EL
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EJERCICIO DE LOS DERECHOS, INDEPENDENCIA Y
SOBERANIA GREMIAL DE LAS Y LOS TRABAJADORES.

ESTOY SEGURO DE QUE A PARTIR DEL INICIO DE LOS
TRABAJOS EN LAS MESAS DE NEGOCIACION
LLEGAREMOS A LOS ACUERDOS MUTUAMENTE
BENEFICIOSOS Y QUE SERAN EL CAMINO

PARA LOGRAR MEJORES CONDICIONES DE TRABAJO DEL
PERSONAL SINDICALIZADO Y SUS PROCESOS, CON
VALORES COMPARTIDOS QUE CONTRIBUYAN AL
BIENESTAR DE LAS Y LOS TRABAJADORES
UNIVERSITARIOS.

SOMOS UAEMEX.
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO.
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