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Toluca, México a 23 de junio de 2022 

 

 
4º INFORME DE ACTIVIDADES DE LA FAAPAUAEM 
 

MUY BUENOS DÍAS PARA TODAS Y TODOS USTEDES. 

 

AGRADEZCO CON MUCHO GUSTO LA INVITACIÓN A ESTE EJERCICIO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS ENTRE INTEGRANTES DE LA FEDERACIÓN DE 

ASOCIACIONES AUTÓNOMAS DE PERSONAL ACADÉMICO DE NUESTRA CASA DE 

ESTUDIOS. 

 

ME ES GRATO SALUDAR AL MTRO. LUIS ROBERTO GARCÍA WINDER, SECRETARIO 

DEL INTERIOR, QUIEN REPRESENTA A LA DRA. GILDA GONZÁLEZ VILLASEÑOR, 

SECRETARIA GENERAL DE LA FAAPAUAEM, CUYO LIDERAZGO ES UN PILAR DE 

ESTABILIDAD INSTITUCIONAL Y EJEMPLO DE COMPROMISO UNIVERSITARIO. 

 

DESTACO LA AMABLE PRESENCIA DE LA DRA. ERÉNDIRA FIERRO MORENO, 

SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN. 

 

ASÍ COMO DE LA DRA. MARTHA OLIVIA CANO NAVA, DIRECTORA DE RECURSOS 

HUMANOS DE NUESTRA CASA VERDE Y ORO. 

 

ASIMISMO, SALUDO A LA DRA. NORMA HERNÁNDEZ RAMÍREZ, PRESIDENTA DE LA 

FACULTAD DE PLANEACIÓN URBANA Y REGIONAL.  

 

AGRADEZCO LA ASISTENCIA DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL GABINETE 

UNIVERSITARIO Y DE LOS INVITADOS ESPECIALES UAEMÉX: 

 

MTRA. MARÍA JOSÉ BERNALDEZ AGUILAR, DEFENSORA TITULAR DE LA 

DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS. 
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MTRO. HUGO CHAPARRO CAMPOS, DIRECTOR DE TRASPARENCIA 

UNIVERSITARIA.  

 

DR. PEDRO RODRÍGUEZ MAGALLANES, SECRETARIO GENERAL DEL SUTESUAEM.  

 

DR. CARLOS ALFONSO MLEDESMA IBARRA, CRONISTA DE LA UNIVERSIDAD. 

 

MTRA. ESTELA ORTIZ ROMO, DECANA DE LA UAEMÉX. 

 

MTRA. ROCÍO ÁLVAREZ MIRANDA, COORDINADORA INSTITUCIONAL DE EQUIDAD 

DE GÉNERO. 

 

DR. VICTORINO BARRIOS DÁVALOS, TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 

CONTROL, GRACIAS POR ACOMPAÑARNOS. 

 

SALUDO CON GUSTO A TODAS LAS Y LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO 

DIRECTIVO Y PERSONAL ADMINSTRATIVO DE FAAPAUAEM, CUYA DEDICACIÓN Y 

VOCACIÓN DE SERVICIO SE HA HECHO PRESENTE EN TODA LA UNIVERSIDAD. 

 

UNIVERSITARIOS TODOS: 

 

EL INFORME QUE ACABAMOS DE ESCUCHAR NOS HA MOSTRADO LOS LOGROS DE 

UNA REPRESENTACIÓN GREMIAL COMPROMETIDA CON LOS LEGÍTIMOS 

INTERESES DE LAS Y LOS DOCENTES DE NUESTRA CASA DE ESTUDIOS, SABIA Y 

LEALMENTE AMALGAMADOS CON SU VOCACIÓN MAGISTERIAL. 

 

RECONOZCO EN TODOS LOS REPRESENTANTES ACADÉMICOS DE LA FAAPAUAEM 

SU SENTIDO DE RESPONSABILIDAD CON LA INSTITUCIÓN, SUS ACCIONES 

SOLIDARIAS Y COMPROMETIDAS CON SUS COMPAÑEROS Y LA GENEROSA 

VOCACIÓN MAGISTERIAL QUE TODO EL PERSONAL DOCENTE DESPLIEGA CADA 

DÍA FRENTE A SUS GRUPOS. 
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ES DIGNO DE RECONOCERSE QUE LA ACTUAL ADMINISTRACIÓN UNIVERSITARIA 

RESPETA CABALMENTE LOS DERECHOS LABORALES QUE PROTEGEN LA 

LIBERTAD SINDICAL, LA LEGITIMIDAD REPRESENTATIVA Y LA CAPACIDAD DE 

NEGOCIACIÓN DE TODOS LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS. 

 

EN CONSECUENCIA, QUIERO INVITARLOS A CONTINUAR EJERCIENDO LAS 

LIBERTADES DE INVESTIGACIÓN Y ENSEÑANZA, FORTALECIENDO AL MISMO 

TIEMPO LAS ESTRUCTURAS INSTITUCIONALES QUE HEMOS CONSTRUIDO. 

 

ME GUSTARÍA RECONOCER ALGUNOS DE LOS LOGROS MÁS IMPORTANTES DE 

ESTE CUARTO AÑO DE LA DRA. GILDA GONZÁLEZ VILLASEÑOR AL FRENTE DE LA 

FAAPA: 

 

 SE CONSIGUIÓ LA LEGITIMACIÓN DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

DE LA FAAPAUAEM.  

 

 MÁS DE 30,000 TRÁMITES ATENDIDOS. 

 

 SE REALIZARON VISITAS DE VERIFICACIÓN A LOS ESPACIOS PARA EL 

REGRESO SEGURO A LAS ACTIVIDADES PRESENCIALES.  

 

 EN ESTA OCASIÓN SE OTORGÓ POR CONCEPTO DE DÍA DE LA MUJER 

ACADÉMICA UNIVERSITARIA UN BONO DE $500 PESOS. 

 

 SE ENTREGARON RECONOCIMIENTOS AL PERSONAL ACADÉMICO CON UNA 

ANTIGÜEDAD DE 25, 35 Y MÁS AÑOS DE SERVICIO ACADÉMICO LABORAL.  

 

 SE CONSIGUIÓ UN INCREMENTO DEL 4% OTORGADO EN LA DOTACIÓN DE 

IMPLEMENTOS, QUE REPRESENTAN UN MONTO DE INVERSIÓN DE $219,662 

PESOS MÁS QUE EN EL AÑO 2022. 

 



 

 

Mensaje del Rector 

 ASÍ COMO EL PAGO DE EXÁMENES RECEPCIONALES A LOS ACADÉMICOS 

DE TIEMPO COMPLETO DENTRO DE SU HORARIO LABORAL, PERO FUERA 

DE SU HORARIO DE CLASE FRENTE A GRUPO.  

 

 INCREMENTO A LA CLAÚSULA 73 PARA ESTUDIOS DE POSGRADO A LOS 

ACADÉMICOS QUE LO REALIZARON FUERA DE LA INSTITUCIÓN. 

 

SE REGISTRARON 6,112 ACADÉMICOS CON AFILIACIÓN A ESTA FEDERACIÓN, CON 

3,117 HOMBRES Y 2,995 MUJERES. 

 

EL SECTOR DE LOS DOCENTES QUE HAN SIDO BENEFICIADOS MEDIANTE 

CONCURSOS DE OPOSICIÓN EN LO QUE VA DE ESTE 2022, HA SIDO DE 147. 

 

LA FAAPAUAEM HA GESTIONADO MÁS DE 1,883 APOYOS DE BECAS DE 

ESCOLARIDAD, ASÍ COMO PRIMAS DE ANTIGÜEDAD. 

 

EN EL ÁMBITO DEPORTIVO, LA FAAPA DESARROLLÓ MÁS DE 18 EVENTOS QUE 

INVOLUCRARON A LOS SECTORES: ACADÉMICO, ADMINISTRATIVO Y FAMILIAR, 

CON LA PARTICIPACIÓN DE 3,370 PERSONAS. 

 

COMO HEMOS ESCUCHADO, EN LA VOZ DEL MTRO. GARCÍA WINDER, LA DRA. 

GILDA HA CONCENTRADO SUS ESFUERZOS EN ENTREGAR BUENOS 

RESULTADOS, ESTOY SEGURO QUE EN LOS PRÓXIMOS AÑOS, LAS AUTORIDADES 

Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS SEGUIREMOS DANDO EJEMPLO DE 

PLENA RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA HACIA LA SOCIEDAD Y EL ESTADO 

DE DERECHO,  

 

HACIENDO DE NUESTRA UNIVERSIDAD UN BIEN PÚBLICO AL SERVICIO DE LA 

JUVENTUD MEXIQUENSE, EN EL QUE PREVALEZCA LA INCLUSIÓN, LA INTEGRIDAD 

COMO PRINCIPIOS INAMOVIBLES.  

 

QUISIERA CONCLUIR ESTA INTERVENCIÓN CON UNA FRASE  
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STEPHEN COVEY, ESCRITOR Y PROFESOR ESTADOUNIDENSE, QUIEN DIJO LO 

SIGUIENTE: “EL LIDERAZGO EFECTIVO ES PONER PRIMERO LO PRIMERO.  

 

SOMOS UAEMÉX. 

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO. 

 


