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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA SESION OR-
DINARIA DEL DIiA 29 DE AGOSTO DE 2024

Se aprobd el orden del dia.

Se aprobaron las actas de acuerdo de las
sesiones ordinaria y extraordinaria, res-
pectivamente, del dia 16 de julio de 2024,

Se tomo protesta reglamentaria a los con-
sejeros universitarios:

Dr. Felipe Gonzalez Solano, represen-
tante propietario del personal académi-
co de la Facultad de Odontologia.

CC. Annel Sayuri Estrada Estrada, Ariadna
Montserrat Diaz Casas, Maria Etsigueri
Guadarrama Garcia, Uziel Ojeda Velaz-
quez, representantes propietarias y su-
plentes, respectivamente, de los alumnos
de la Facultad de Arquitectura y Disefio.

CC. Allisson Embris Carbajal y Maria Ele-
na Guadarrama Rogel, representantes
propietaria y suplente, respectivamente,
de los alumnos del Plantel “Pablo Gonza-
lez Casanova” de la Escuela Preparatoria.

CC. Ali Martinez Gonzalez y Andrea Te-
llez Plata, representantes propietario y
suplente respectivamente, de los alum-
nos del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de
la Escuela Preparatoria.

CC. Vicente Jesus Benitez Garcia y Rocio
Hernandez Hernadndez, representantes
sustitutos de los alumnos de la Facultad
de Lenguas.

4. Se aprobd el dictamen que rinde la Comi-

sion de Planeacidn y Evaluacion Académica
e Incorporacién de Estudios respecto a la so-
licitud de licencia con goce de sueldo de la
Dra. Maria de los Angeles Carmona Zepeda,
presentada por el Plantel “Cuauhtémoc” de
la Escuela Preparatoria.

Se aprobaron los dictdmenes que rinde la
Comisién de Planeacién y Evaluacién Aca-
démica e Incorporacion de Estudios res-
pecto a las solicitudes de prérroga de licen-
cia con goce de sueldo de la Mtra. Araceli
Pérez Damian, presentada por la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales; de la Mtra.
Sandra Lucia Hernandez Zetina, presen-
tada por la Facultad de Geografia; de la
Mtra. Judith Moreno Jiménez, presentada
por la Facultad de Ingenieria, y de la Mtra.
Maria del Pilar Ampudia Garcia y Mtra.
Christelle Annick Ferraris, presentadas por
la Facultad de Lenguas.

Se aprobé el dictamen que rinde la Comi-
sion de Planeacion y Evaluacion Académi-
ca e Incorporacién de Estudios respecto a
la creacion del programa académico del
Diplomado Superior en Etologia, Educa-
cion, Adiestramiento y Bienestar Animal
en Perros, presentada por la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comi-
sion de Planeacién y Evaluacién Académica
e Incorporacion de Estudios respecto a
la creacion del programa académico del
Diplomado Superior en Gestion Turistica y
Gastrondmica, presentada por la Facultad
de Turismo y Gastronomia.

Se aprobd el dictamen que rinde la Co-
mision de Planeacién y Evaluacion Acadé-
mica e Incorporacién de Estudios respec-
to a la creacién del programa académico
de la Maestria en Ciencia de Datos, pre-
sentada por la Facultad de Ciencias.

Se aprobé el dictamen que rinde la Co-
mision de Planeacién y Evaluacion Acadé-
mica e Incorporacion de Estudios respecto
a la creacion del programa académico de
la Maestria en Ciencias Socioplanetarias
del Desarrollo Humano, presentada por
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

la Facultad de Arquitectura y Disefio, y el
Centro de Investigacion Multidisciplinaria
en Educacion.

Se aprobo el dictamen que rinde la Co-
mision de Responsabilidades y Sanciones
respecto al Recurso de Revision HCU/002/
2022 en cumplimiento a lo ordenado en el
Juicio de Amparo 1235/2022-VI promovi-
do por el docente IIIIEEGEGgGEEGEGEGE.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comi-
sion de Responsabilidades y Sanciones res-
pecto al proyecto de dictamen del Recur-
so de Revision HCU/003/2024 promovido
por el docente I

Se aprobo¢ el dictamen que rinde la Comi-
sion de Responsabilidades y Sanciones res-
pecto al proyecto de resolucion del expe-
diente DAFA/007/2024-AS.

Se aprobd el dictamen que rinde la Co-
mision de Finanzas y Administracion res-
pecto a los estados financieros de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México
correspondientes al segundo trimestre a-
bril, mayo y junio, del ejercicio fiscal 2024.

Se aprobo el dictamen que rinde la Co-
mision de Finanzas y Administracién res-
pecto a la baja de bienes muebles perte-
necientes a la Universidad Auténoma del
Estado de México.

Se aprobd el dictamen que rinde la Co-
mision de Finanzas y Administracion res-
pecto a la reorientacion del destino de los
recursos obtenidos por la venta de los in-
muebles ubicados en San Jerénimo Chi-
cahualco, Tonatico y Tenango del Valle.

Se aprobd el acuerdo que rinde la Comi-
sidn de Finanzas y Administracion respec-
to a la depuracién y cancelacion del saldo
de Cuentas Contables del Acuerdo del Ex-
pediente nim. 025 “Colecciones, Obras
de Arte y Objetos Valiosos”, correspon-
diente a la depuracion de las cuentas del
activo no circulante por un monto de

17.

18.

19.

20.

$78,154,787.34, presentado en el Comité de
Depuracion de Saldos Contables de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México.

Se aprobd el acuerdo que rinde la Comi-
sién de Finanzas y Administracion respecto
a la depuracidn y cancelacion del saldo de
Cuentas Contables del Acuerdo del Expe-
diente num. 026 “Proveedores 2018-2020",
correspondiente a la depuracion de las cuen-
tas del pasivo circulante por un monto de
$189,932.26, presentado en el Comité de
Depuracion de Saldos Contables de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México.

Se aprobd el acuerdo que rinde la Comi-
sion de Finanzas y Administracion respec-
to a la depuracion y cancelacion del saldo
de Cuentas Contables del Acuerdo del Ex-
pediente num. 027 “Retenciones a Em-
pleados 2012-2018”, correspondiente a la
depuracion de las cuentas del pasivo cir-
culante por un monto de $2,369,003.10,
presentado en el Comité de Depuracién
de Saldos Contables de la Universidad Au-
tonoma del Estado De México.

Se aprobd el acuerdo que rinde la Comi-
sion de Finanzas y Administracion respec-
to a la depuracion y cancelacion del saldo
de Cuentas Contables del Acuerdo del Ex-
pediente nium. 028 “Cuentas por Cobrar
Convenio SUTESUAEM”, correspondiente a
la depuracion de las cuentas del activo cir-
culante por un monto de $86,342,988.57,
presentado en el Comité de Depuracion
de Saldos Contables de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México.

Se aprobd el acuerdo que rinde la Comi-
sion de Finanzas y Administracion respec-
to a la depuracion y cancelacion del saldo
de Cuentas Contables del Acuerdo del Ex-
pediente nim. 029 “Otras Cuentas por
Pagar. Pensiones 2013-2020", correspon-
diente a la depuracion de las cuentas del
pasivo circulante por un monto de
$98,550.62, presentado en el Comité de
Depuracion de Saldos Contables de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México.




21.

22.

23.

24.

25.

Se aprob¢ el acuerdo que rinde la Comi-
sidn de Finanzas y Administracion respec-
to a la depuracién y cancelacion del saldo
de Cuentas Contables del acuerdo del ex-
pediente nim. 030 “Otros Documentos
por Pagar. Acreedores Diversos”, corres-
pondiente a la depuracion de las cuentas
del pasivo circulante por un monto de
$5,547,430.15, presentado en el Comité de
Depuracién de Saldos Contables de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de México.

Se aprobo el dictamen que rinde la Co-
mision de Finanzas y Administracion res-
pecto a la desincorporacién de bienes tec-
nolégicos pertenecientes a la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Se aprobo el dictamen que rinde la Co-
mision de Finanzas y Administracidn res-
pecto a la Estrategia General de Comu-
nicacion Universitaria para la Difusidn de
Actividades Institucionales en Medios.

Se aprobo el dictamen que rinde la Co-
mision de Finanzas y Administracion res-
pecto a la adenda al pago del adelanto
de aguinaldo del ejercicio fiscal 2024.

Se turnaron a la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios los siguientes documentos:

Adenda al programa académico del Di-
plomado Superior en Alta Direccion 4.0,
presentado por la Facultad de Conta-
duria y Administracion

Creacion del programa académico del Di-
plomado Superior en Derecho Procesal Ci-
vil y Familiar conforme al Codigo Nacio-
nal, presentado por la Facultad de Derecho

Creacion del programa académico del
Diplomado Superior en Gestion de Gran-
jas Porcinas, presentado por el Centro
Universitario UAEM Temascaltepec

Creacion del programa académico del
Diplomado Superior en Nutricion y Se-
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guridad Alimentaria, presentado por la
Facultad de Medicina

Creacion del programa académico del
Diplomado Superior en Traduccion Pro-
fesional del Inglés, presentado por la
Facultad de Lenguas

Creacion del programa académico de la
Maestria en Valuacion de Activos Tangi-
bles e Intangibles, presentado por la Fa-
cultad de Arquitectura y Disefio

Reestructuracion del programa acadé-
mico del Diplomado Superior en Agri-
cultura de Precision, presentado por la
Facultad de Geografia

Solicitud de incorporaciéon de estudios
de Bachillerato de la Preparatoria Esta-
do de México de Educacion Inteligen-
te, A.C.

Solicitud de desincorporacion de estu-
dios de Bachillerato de las instituciones
educativas: Centro Universitario Liceo
Mexiquense, S. C.; Unidad Pedagogica
Integral Estado de México, S. C.; Colegio
Educacion y Patria, S. C.; Instituto Te-
nancingo, A. C. y Escuela Preparatoria
Regional de Villa Victoria, México.

Solicitud de desincorporacion de estu-
dios de Bachillerato y de las licencia-
turas en Derecho, en Contaduria y en
Administracion de la institucion educa-
tiva Ateneo Dr. Gustavo Baz Prada, S. C.

Solicitud de rectificacion de razon so-
cial de la institucion educativa Apoyo
Educativo Truper, A. C. (antes Centro de
Apoyo Educativo Truper, S. A.de C. V.)

26. Se turné a la Comision del Mérito Uni-

versitario el siguiente documento:

Recurso de reconsideracion de la Presea
“lgnacio Manuel Altamirano Basilio”,
version 2024, por parte de alumnas de
la Facultad de Ingenieria.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA MTRA. CLAUDIA ELIZABETH LEYRA PARRILLA, PARA
CULMINAR SUS ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS DEL LENGUAIE
EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA, PRESENTADA POR
LA DIRECCION DE LA UNIDAD ACADEMICA PROFESIONAL HUEHUETOCA,
CON EL ACUERDO DEL CONSEJO ASESOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO
Que la Mtra. Claudia Elizabeth Leyra Parrilla:

* Obtuvo prérroga de licencia con goce de
sueldo en su calidad de profesora defini-
tiva de tiempo completo categoria “B”
durante el periodo comprendido del 1 de
febrero de 2024 al 31 de julio de 2024.

¢ Entregd su informe de actividades, cons-
tancia de calificaciones con promedio de
9.8, avance del 63% en el desarrollo de su
trabajo de investigacién, avalado por su
tutor, y plan de trabajo a desarrollar para
el siguiente periodo.

* Solicita prarroga de licencia con goce de
sueldo por un periodo de seis meses a par-
tir de agosto de 2024.

Se emite el siguiente

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Univer-
sitario que se conceda prdrroga de licencia
con goce de sueldo a la Mtra. Claudia Elizabeth
Leyra Parrilla en su calidad de profesora defi-
nitiva de tiempo completo categoria “B” du-
rante el periodo comprendido del 1 de agosto
de 2024 al 31 de enero de 2025 para culmi-
nar sus estudios de Doctorado en Ciencias del
Lenguaje en la Universidad Auténoma de Ba-
ja California.

SEGUNDO. La Mtra. Leyra Parrilla debera en-
tregar en la Unidad Académica Profesional Hue-
huetoca en diciembre de 2024 su informe de
actividades, copia de la constancia de califica-
ciones, plan de trabajo a desarrollar para el si-
guiente periodo, avance porcentual en el desa-
rrollo de su trabajo de investigacién y escritura
de tesis, todo avalado por su tutor académico;
lo anterior, para su evaluacién por parte de la
Comision de Planeacion y Evaluacion Académi-
ca e Incorporacién de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion de enero de 2025.

‘
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POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales
Carlos Eduardo Barrera Diaz
Presidente

Doctor en Ciencias de la Educacion

Marco Aurelio Cienfuegos Terrén
Secretario

Dra. Gabriela Hernandez Vergara
Directora de la Facultad de Ciencias
de la Conducta

Dra. Alejandra Lopez Olivera Cadena
Directora de la Facultad
de Lenguas

Mtra. Maria del Consuelo Diaz Pérez

Consejera representante del personal

académico de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

C. Paola Lemus Garcia
Consejera representante de los alumnos
de la Facultad de Ciencias de la Conducta

C. Luis Alberto Nolasco Ayala
Consejero representante de los alumnos
de la Facultad de Artes

C. Abril Yesenia Gonzadlez Pifia
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Planeacion Urbana y Regional

Dra. Barbara Dimas Altamirano
Directora de la Facultad de Enfermeria
y Obstetricia

Dra. Maribel Osorio Garcia
Consejera representante del personal
académico de la Facultad de Turismo

y Gastronomia

Dra. Adriana Romero Tscheschner
Consejera representante del personal
académico de la Facultad de Ciencias

de la Conducta

C. Ronin Ico Cruz Cervantes
Consejero representante de los alumnaos
de la Facultad de Ingenieria

C. Verdnica Guadalupe Estrada Martinez
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

C. Gloria Isidro Ortiz
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Enfermeria y Obstetricia

Toluca, México, 20 de septiembre de 2024
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA ADENDA AL DIPLOMADO SUPERIOR PARA LA
ALTA DIRECCION 4.0, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE CONTADURIA Y
ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE ME-
XICO, CON EL ACUERDO DE SUS CONSEJOS DE GOBIERNO Y ACADEMICO

Al Honorable Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21y
22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; articulos 2, 3, 11, 54 frac-
cion Il y 99 fraccion Vinciso ¢ del Estatuto Uni-
versitario; articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento de
Estudios Avanzados de la Universidad Autdéno-
ma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2021-2025 menciona que los estudios avanza-
dos tienen como finalidad formar investigado-
res y profesionistas altamente especializados
capaces de generar y aplicar conocimiento. La
oferta de estudios avanzados es una de las vias
que utiliza la UAEMéx para transmitir y exten-
der el conocimiento cientifico, contribuyendo
a formar ciudadanos con conciencia humanis-
tica, ecoldgica y democrética, e individuos res-
ponsables, libres y justos; constituye un punto
estratégico en el impulso al quehacer cienti-
fico, tecnolégico y humanistico, por lo cual la
UAEMeéx fortalece la formacion de especialis-
tas de alta calidad académica y humana que
permita elevar el desempefio de la actividad
laboral y, por consiguiente, coadyuvar al desa-
rrollo de los diferentes sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Contaduria y Administra-
cion presentd al H. Consejo Universitario, en
su sesién del dia 29 de agosto de 2024, la pro-
puesta de adenda al Diplomado Superior para
la Alta Direccion 4.0, previa evaluacion de sus
Consejos de Gobierno y Académico.

Que el programa académico del diplomado su-
perior tiene como objetivo general actualizar a
profesionales del area de las ciencias econdmi-
co-administrativas que se desempefien o bus-
quen desempefiarse en posiciones de toma de
decisiones, en el uso e implementacion de tec-
nologias aplicadas a los negocios, en el disefio
de estrategias con enfoque prospectivo, en el
uso e interpretacion de herramientas financie-
ras y gestion del riesgo, en el desarrollo de la
innovacion y la creatividad, y en la identifica-
cién de las amenazas y oportunidades que re-
presenta el T-MEC para las empresas mexica-
nas; con lo cual estos profesionales mejoraran
su desempefio dentro de un marco ético y de
responsabilidad social, generando mayor valor
para la organizacién en la que colaboren.

Que el diplomado superior estd dirigido a profe-
sionistas titulados o pasantes de las licenciatu-
ras en Administracion, Contaduria e Informatica
Administrativa, o carreras afines en el area de las
ciencias econdmico-administrativas.

Que el Diplomado Superior para la Alta Direc-
cién 4.0 se ofrecera en la Universidad Auténo-
ma del Estado de México, a través de la Facul-
tad de Contaduria y Administracion.

Que la propuesta de adenda al programa aca-
démico del Diplomado Superior para la Alta
Direccién 4.0 cumple con los requisitos esta-
blecidos en la legislacién universitaria vigente.

Que previo a la aprobacién de la adenda al
programa académico del Diplomado Superior
para la Alta Direccién 4.0 por el H. Consejo
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Universitario, la Facultad de Contaduria y Ad-
ministracion debera atender las observacio-
nes de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario.

Que, como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico del Diplo-
mado Superior para la Alta Direccién 4.0, la
Facultad de Contaduria y Administracion se
compromete a:

— Presentar a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados, al inicio de cada
promocion, los siguientes documentos:
plantilla de profesores que cuente al me-
nos con el titulo de licenciatura corres-
pondiente y experiencia en actividades
relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos, calendario de actividades acadé-
micas a desarrollar y el presupuesto finan-
ciero correspondiente.

Que una vez analizados minuciosa y exhausti-
vamente los puntos anteriores, la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universitario
tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universi-
tario que sea aprobada la propuesta de aden-
da al Diplomado Superior para la Alta Direc-
cién 4.0, presentada por la Facultad de Conta-
duria y Administracion.

SEGUNDO. El diplomado superior tendra un
valor de 20 créditos con una duracién de 200
horas.

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México sera:

DIPLOMA SUPERIOR PARA
LA ALTA DIRECCION 4.0

CUARTO. Antes de iniciar una siguiente pro-
mocién del Diplomado Superior para la Alta Di-
reccion 4.0, se debera efectuar una evaluacion
del mismo que permita realizar, en su caso, los
ajustes correspondientes, previa autorizacion
de los Consejos de Gobierno y Académico del
organismo académico. Asimismo, se enviara
una copia del acta correspondiente a la Secre-
taria de Investigacidén y Estudios Avanzados.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA REESTRUCTURACION DEL DIPLOMADO SUPERIOR
EN AGRICULTURA DE PRECISION, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE
GEOGRAFIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
CON EL ACUERDO DE SUS CONSEJOS DE GOBIERNO Y ACADEMICO

Al Honorable Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21y
22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; articulos 2, 3, 11, 54 frac-
cion Il y 99 fraccion Vinciso ¢ del Estatuto Uni-
versitario; articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento de
Estudios Avanzados de la Universidad Autdéno-
ma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2021-2025 menciona que los estudios avanza-
dos tienen como finalidad formar investigado-
res y profesionistas altamente especializados
capaces de generar y aplicar conocimiento. La
oferta de estudios avanzados es una de las vias
que utiliza la UAEMéx para transmitir y exten-
der el conocimiento cientifico, contribuyendo
a formar ciudadanos con conciencia humanis-
tica, ecoldgica y democrética, e individuos res-
ponsables, libres y justos; constituye un punto
estratégico en el impulso al quehacer cienti-
fico, tecnolégico y humanistico, por lo cual la
UAEMeéx fortalece la formacion de especialis-
tas de alta calidad académica y humana que
permita elevar el desempefio de la actividad
laboral y, por consiguiente, coadyuvar al desa-
rrollo de los diferentes sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Geografia presentd al H.
Consejo Universitario, en su sesion del dia 29
de agosto de 2024, |a propuesta de reestructu-
racion del Diplomado Superior en Agricultura
de Precision, previa evaluacion de sus Conse-
jos de Gobierno y Académico.

Que el programa académico del diplomado su-
perior tiene como objetivo general fortalecer
los conocimientos en el uso de herramientas
geotecnoldgicas de ultima generacion desde
el enfoque de la agricultura de precision, para
hacer frente al proceso completo de planifica-
cion, administracién, gestion y evaluacion de
los recursos agricolas.

Que el diplomado superior esta dirigido a pro-
fesionistas titulados o pasantes de las licencia-
turas en Geografia, Geoinformatica o Geologia
Ambiental y de Recursos Hidricos.

Que el Diplomado Superior en Agricultura de
Precision se ofrecera en la Universidad Auto-
noma del Estado de México, a través de la Fa-
cultad de Geografia.

Que la propuesta de reestructuracién al pro-
grama académico del Diplomado Superior en
Agricultura de Precision cumple con los requi-
sitos establecidos en la legislacién universita-
ria vigente.

Que previo a la aprobacion de la reestructura-
cién del programa académico del Diplomado
Superior en Agricultura de Precision por el H.
Consejo Universitario, la Facultad de Geografia
debera atender las observaciones de la Comi-
sion de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo Uni-
versitario.

Que, como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico del Diploma-
do en Agricultura de Precisidn, la Facultad de
Geografia se compromete a:




— Presentar a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados, al inicio de cada
promocion, los siguientes documentos:
plantilla de profesores que cuente al me-
nos con el titulo de licenciatura corres-
pondiente y experiencia en actividades
relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos, calendario de actividades acadé-
micas a desarrollar y el presupuesto finan-
ciero correspondiente.

Que una vez analizados minuciosa y exhausti-
vamente los puntos anteriores, la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universitario
tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universi-
tario que sea aprobada la propuesta de rees-
tructuracion del Diplomado Superior en Agri-
cultura de Precision, presentada por la Facul-
tad de Geografia.

Gaceta Universitaria

SEGUNDO. El diplomado superior tendra un
valor de 21 créditos con una duracion de 265
horas.

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México sera:

DIPLOMA SUPERIOR EN
AGRICULTURA DE PRECISION.

CUARTO. Antes de iniciar una siguiente pro-
mocion del Diplomado Superior en Agricultura
de Precision se debera efectuar una evaluacion
del mismo que permita realizar, en su caso, los
ajustes correspondientes, previa autorizacion
de los Consejos de Gobierno y Académico del
organismo académico. Asimismo, se enviara
una copia del acta correspondiente a la Secre-
taria de Investigacion y Estudios Avanzados.




Septiembre 2024, Num. 348

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales
Carlos Eduardo Barrera Diaz
Presidente

Doctor en Ciencias de la Educacion
Marco Aurelio Cienfuegos Terréon
Secretario

Dra. Gabriela Hernandez Vergara
Directora de la Facultad de Ciencias
de la Conducta

Dra. Alejandra Lopez Olivera Cadena
Directora de la Facultad
de Lenguas

Mtra. Maria del Consuelo Diaz Pérez

Consejera representante del personal

académico de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

C. Paola Lemus Garcia
Consejera representante de los alumnos
de la Facultad de Ciencias de la Conducta

C. Luis Alberto Nolasco Ayala
Consejero representante de los alumnos
de la Facultad de Artes

C. Abril Yesenia Gonzdlez Pifia
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Planeacion Urbana y Regional

Dra. Barbara Dimas Altamirano
Directora de |a Facultad de Enfermeria
y Obstetricia

Dra. Maribel Osorio Garcia
Consejera representante del personal
académico de la Facultad de Turismo

y Gastronomia

Dra. Adriana Romero Tscheschner
Consejera representante del personal
académico de la Facultad de Ciencias

de la Conducta

C. Ronin Ico Cruz Cervantes
Consejero representante de los alumnos
de la Facultad de Ingenieria

C. Verdnica Guadalupe Estrada Martinez
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

C. Gloria Isidro Ortiz
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Enfermeria y Obstetricia

Toluca, México, 20 de septiembre de 2024




Gaceta Universitaria

DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA CREACION DEL DIPLOMADO SUPERIOR EN
DERECHO PROCESAL CIVIL Y FAMILIAR CONFORME AL CODIGO NACIONAL,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD AU-
TONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS CONSEJOS DE

GOBIERNO Y ACADEMICO

Al Honorable Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21y
22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; articulos 2, 3, 11, 54 frac-
cion ll y 99 fraccion Vinciso c del Estatuto Uni-
versitario; articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento de
Estudios Avanzados de la Universidad Autdéno-
ma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2021-2025 menciona que los estudios avanza-
dos tienen como finalidad formar investigado-
res y profesionistas altamente especializados
capaces de generar y aplicar conocimiento. La
oferta de estudios avanzados es una de las vias
que utiliza la UAEMéx para transmitir y exten-
der el conocimiento cientifico, contribuyendo
a formar ciudadanos con conciencia humanis-
tica, ecolégica y democrética, e individuos res-
ponsables, libres y justos; constituye un punto
estratégico en el impulso al quehacer cienti-
fico, tecnolégico y humanistico, por lo cual la
UAEMéx fortalece la formacion de especialis-
tas de alta calidad académica y humana que
permita elevar el desempefio de la actividad
laboral y, por consiguiente, coadyuvar al desa-
rrollo de los diferentes sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Derecho presenté al H.
Consejo Universitario, en su sesion del dia 29
de agosto de 2024, la propuesta de creacidn
del Diplomado Superior en Derecho Procesal
Civil y Familiar conforme al Cddigo Nacional,
previa evaluacién de sus Consejos de Gobier-
no y Académico.

Que el programa académico del diplomado
superior tiene como objetivo actualizar a los
profesionales del derecho en el nuevo sistema
de justicia civil y familiar, a través de la obten-
cion de conocimientos suficientes, tedricos y
practicos, para que sean capaces de atender
con diligencia, responsabilidad y técnica ade-
cuada, los procesos y procedimientos previs-
tos por el Cédigo Nacional de Procedimientos
Civiles y Familiares.

Que el diplomado superior esta dirigido a pro-
fesionistas titulados o pasantes de la Licencia-
tura en Derecho.

Que el Diplomado Superior en Derecho Proce-
sal Civil y Familiar conforme al Cédigo Nacio-
nal se ofrecerd en la Universidad Auténoma
del Estado de México, a través de la Facultad
de Derecho.

Que la propuesta de creacién del programa
académico del Diplomado Superior en Dere-
cho Procesal Civil y Familiar conforme al Co-
digo Nacional cumple con los requisitos esta-
blecidos en la legislacion universitaria vigente.

Que previo a la aprobacién de la creacion del
programa académico del Diplomado Superior
en Derecho Procesal Civil y Familiar conforme
al Cédigo Nacional por el H. Consejo Universi-
tario, la Facultad de Derecho debera atender
las observaciones de la Comisién de Planea-
cién y Evaluacién Académica e Incorporacion
de Estudios del H. Consejo Universitario.

Que, como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico del Diploma-
do Superior en Derecho Procesal Civil y Fami-
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liar conforme al Cédigo Nacional, la Facultad
de Derecho se compromete a:

— Presentar a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados, al inicio de cada pro-
mocidn, los siguientes documentos: planti-
lla de profesores que cuente al menos con
el titulo de licenciatura correspondiente y
experiencia en actividades relacionadas con
el area, lista de alumnos inscritos, calenda-
rio de actividades académicas a desarrollar y
el presupuesto financiero correspondiente.

Que una vez analizados minuciosa y exhausti-
vamente los puntos anteriores, la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universitario
tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se somete al H. Consejo Universita-
rio que sea aprobada la propuesta de creacion
del Diplomado Superior en Derecho Procesal
Civil y Familiar conforme al Cédigo Nacional,
presentada por la Facultad de Derecho.

SEGUNDO. El diplomado superior tendra un
valor de 26 créditos con una duracion de 288
horas.

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México sera:

DIPLOMA SUPERIOR EN DERECHO
PROCESAL CIVILY FAMILIAR CONFORME
AL CODIGO NACIONAL

CUARTO. Antes del inicio de cada promocion
la Facultad de Derecho debera someter a con-
sideracion de sus Consejos Académico y de
Gobierno los siguientes apartados: Presupues-
to y financiamiento, Planta académica, Resu-
men curricular del personal académico, y ca-
lendarios de actividades y de actividades de
coordinacion, respectivamente, para su apro-
bacion posterior por parte de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA CREACION DEL DIPLOMADO SUPERIOR EN TRA-
DUCCION PROFESIONAL DEL INGLES, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE
LENGUAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON
EL ACUERDO DE SUS CONSEJOS DE GOBIERNO Y ACADEMICO

Al Honorable Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21 y
22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; articulos 2, 3, 11, 54 frac-
cion Il y 99 fraccion V inciso c del Estatuto Uni-
versitario; articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento de
Estudios Avanzados de la Universidad Auténo-
ma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2021-2025 menciona que los estudios avanza-
dos tienen como finalidad formar investigado-
res y profesionistas altamente especializados
capaces de generar y aplicar conocimiento. La
oferta de estudios avanzados es una de las vias
que utiliza la UAEMéx para transmitir y exten-
der el conocimiento cientifico, contribuyendo
a formar ciudadanos con conciencia humanis-
tica, ecoldgica y democratica, e individuos res-
ponsables, libres y justos; constituye un punto
estratégico en el impulso al quehacer cienti-
fico, tecnolagico y humanistico, por lo cual la
UAEMeéx fortalece la formacion de especialis-
tas de alta calidad académica y humana que
permita elevar el desempefio de la actividad
laboral y, por consiguiente, coadyuvar al desa-
rrollo de los diferentes sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Lenguas presento al H. Con-
sejo Universitario, en su sesion del dia 29 de
agosto de 2024, la propuesta de creacion del
Diplomado Superior en Traduccién Profesional
del Inglés, previa evaluacion de sus Consejos
de Gobierno y Académico.

Que el programa académico del diplomado su-
perior tiene como objetivo actualizar a profe-
sionales del area de Lenguas en la traduccidn
profesional del inglés, a través de un enfoque
tedrico-practico para desarrollar competen-
cias linglisticas y tecnolégicas que les permi-
tan abordar con éxito problemas actuales de
traduccion en diversos tipos de texto.

Que el diplomado superior esta dirigido a pro-
fesionales, pasantes y titulados, de las licen-
ciaturas en Lenguas, Lengua Inglesa o de las
areas de humanidades y ciencias sociales

Que el Diplomado Superior en Traduccion Pro-
fesional del Inglés se ofrecera en la Universi-
dad Auténoma del Estado de México, a través
de la Facultad de Lenguas.

Que la propuesta de creacion del programa
académico del Diplomado Superior en Traduc-
cion Profesional del Inglés cumple con los re-
quisitos establecidos en la legislacion universi-
taria vigente.

Que previo a la aprobacion de la creacion del
programa académico del Diplomado Superior
en Traduccion Profesional del Inglés por el H.
Consejo Universitario, la Facultad de Lenguas
debera atender las observaciones de la Comi-
sidn de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo Uni-
versitario.

Que, como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico del Diploma-
do Superior en Traduccion Profesional del In-
glés, la Facultad de Lenguas se compromete a:




— Presentar a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados, al inicio de cada
promocion, los siguientes documentos:
plantilla de profesores que cuente al me-
nos con el titulo de licenciatura corres-
pondiente y experiencia en actividades
relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos, calendario de actividades acadé-
micas a desarrollar y el presupuesto finan-
ciero correspondiente.

Que una vez analizados minuciosa y exhausti-
vamente los puntos anteriores, la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universitario
tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se somete al H. Consejo Universita-
rio que sea aprobada la propuesta de creacion
del Diplomado Superior en Traduccion Profe-
sional del Inglés, presentada por la Facultad de
Lenguas.

e
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SEGUNDO. El diplomado superior tendra un
valor de 18 créditos con una duracion de 216
horas.

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México sera:

DIPLOMA SUPERIOR EN TRADUCCION PRO-
FESIONAL DEL INGLES.

CUARTO. Antes del inicio de cada promocion
la Facultad de Lenguas debera someter a con-
sideracion de sus Consejos Académico y de
Gobierno los siguientes apartados: Presu-
puesto y financiamiento, Planta académica,
Resumen curricular del personal académico,
y calendarios de actividades y de actividades
de coordinacidn, respectivamente, para su
aprobacion posterior por parte de la Secre-
taria de Investigacidon y Estudios Avanzados.

de Mexico.

Edificio A
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA CREACION DEL DIPLOMADO SUPERIOR EN GES-
TION DE GRANJAS PORCINAS, PRESENTADA POR EL CENTRO UNIVERSI-
TARIO UAEM TEMASCALTEPEC DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS CONSEJOS DE GOBIERNO Y

ACADEMICO

Al Honorable Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21 y
22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; articulos 2, 3, 11, 54 frac-
cion |l y 99 fraccion V inciso c del Estatuto Uni-
versitario; articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento de
Estudios Avanzados de la Universidad Auténo-
ma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2021-2025 menciona que los estudios avanza-
dos tienen como finalidad formar investigado-
res y profesionistas altamente especializados
capaces de generar y aplicar conocimiento. La
oferta de estudios avanzados es una de las vias
que utiliza la UAEMéx para transmitir y exten-
der el conocimiento cientifico, contribuyendo
a formar ciudadanos con conciencia humanis-
tica, ecologica y democratica, e individuos res-
ponsables, libres y justos; constituye un punto
estratégico en el impulso al quehacer cienti-
fico, tecnolégico y humanistico, por lo cual la
UAEMeéx fortalece la formacion de especialis-
tas de alta calidad académica y humana que
permita elevar el desempefio de la actividad
laboral y, por consiguiente, coadyuvar al desa-
rrollo de los diferentes sectores de la sociedad.

Que el Centro Universitario UAEM Temascal-
tepec presento al H. Consejo Universitario, en
su sesion del dia 29 de agosto de 2024, la pro-
puesta de creacion del Diplomado Superior en
Gestion de Granjas Porcinas, previa evaluacion
de sus Consejos de Gobierno y Académico.

Que el programa académico del diplomado su-
perior tiene como objetivo general actualizar
a profesionales agrénomos y de areas afines
en la gestion de granjas porcinas a través de
la aplicacion de los principios zootécnicos de
alimentacién animal, reproduccién, buenas
practicas y desarrollo de hato, que contribu-
yan aportando soluciones efectivas a los desa-
fios del sector porcino, y permitan su fortaleci-
miento y desarrollo sostenible.

Que el diplomado superior esta dirigido a pro-
fesionistas titulados o pasantes de la Licen-
ciatura de Ingeniero Agrénomo Zootecnista,
Ingeniero Agrénomo en Produccion, Ingeniero
Agronomo o Médico Veterinario Zootecnista.

Que el Diplomado Superior en Gestién de
Granjas Porcinas se ofrecera en la Universidad
Auténoma del Estado de México, a través del
Centro Universitario UAEM Temascaltepec.

Que la propuesta de creacion del programa
académico del Diplomado Superior en Gestidn
de Granjas cumple con los requisitos estableci-
dos en la legislacion universitaria vigente.

Que previo a la aprobacion de la creacion del
programa académico del Diplomado Supe-
rior en Gestion de Granjas Porcinas por el H.
Consejo Universitario, el Centro Universitario
UAEM Temascaltepec debera atender las ob-
servaciones de la Comision de Planeacion vy
Evaluacion Académica e Incorporacion de Es-
tudios del H. Consejo Universitario.

Que, como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico del Diploma-
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do Superior en Gestion de Granjas Porcinas, el
Centro Universitario UAEM Temascaltepec se
compromete a:

— Presentar a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados, al inicio de cada
promocion, los siguientes documentos:
plantilla de profesores que cuente al me-
nos con el titulo de licenciatura corres-
pondiente y experiencia en actividades
relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos, calendario de actividades acadé-
micas a desarrollar y el presupuesto finan-
ciero correspondiente.

Que una vez analizados minuciosa y exhausti-
vamente los puntos anteriores, la Comision de
Planeacion y Evaluacién Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universitario
tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se somete al H. Consejo Universita-
rio que sea aprobada la propuesta de creacion
del Diplomado Superior en Gestion de Gran-

jas Porcinas, presentada por el Centro Univer-
sitario UAEM Temascaltepec.

SEGUNDO. El diplomado superior tendra un
valor de 20 créditos con una duracién de 200
horas.

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México sera:

DIPLOMA SUPERIOR EN GESTION
DE GRANJAS PORCINAS.

CUARTO. Antes del inicio de cada promocion
el Centro Universitario UAEM Temascaltepec
debera someter a consideracion de sus Con-
sejos Académico y de Gobierno los siguien-
tes apartados: Presupuesto y financiamiento,
Planta académica, Resumen curricular del per-
sonal académico, y calendarios de actividades
y de actividades de coordinacidn, respectiva-
mente, para su aprobacion posterior por par-
te de la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.
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Consejero representante de los alumnos
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA CREACION DEL PROGRAMA ACADEMICO DE
LA MAESTRIA EN VALUACION DE ACTIVOS TANGIBLES E INTANGIBLES,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE
SUS CONSEJOS DE GOBIERNO Y ACADEMICO

Al Honorable Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21 y
22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; articulos 2, 3, 11, 54 frac-
cion |l y 99 fraccion V inciso c del Estatuto Uni-
versitario; articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento de
Estudios Avanzados de la Universidad Auténo-
ma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2021-2025 menciona que los estudios avanza-
dos tienen como finalidad formar investigado-
res y profesionistas altamente especializados
capaces de generar y aplicar conocimiento. La
oferta de estudios avanzados es una de las vias
que utiliza la UAEMéx para transmitir y exten-
der el conocimiento cientifico, contribuyendo
a formar ciudadanos con conciencia humanis-
tica, ecolégica y democratica, e individuos res-
ponsables, libres y justos; constituye un punto
estratégico en el impulso al quehacer cienti-
fico, tecnoldgico y humanistico, por lo cual la
UAEMeéx fortalece la formacion de especialis-
tas de alta calidad académica y humana que
permita elevar el desempefio de la actividad
laboral y, por consiguiente, coadyuvar al desa-
rrollo de los diferentes sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Arquitectura y Disefio pre-
sento al H. Consejo Universitario, en su sesion
del dia 29 de agosto de 2024, la solicitud de
creacion del programa académico de la Maes-
tria en Valuacion de Activos Tangibles e Intan-
gibles, previa evaluacion de sus Consejos de
Gobierno y Académico.

Que el programa académico de la Maestria en
Valuacion de Activos Tangibles e Intangibles
tiene como objeto de estudio la valuacion de
activos tangibles e intangibles, de los cuales se
desprenden los bienes muebles e inmuebles
y empresas o negocios en marcha, con el fin
de conocer los valores de mercado para lle-
var a cabo la enajenacion, adquisicion, arren-
damientos, aseguramiento, entre otros, de
acuerdo con el acto juridico que se requiera.

Que el objetivo del programa académico de
la Maestria en Valuacion de Activos Tangibles
e Intangibles es formar profesionistas alta-
mente especializados, capaces de desarrollar
dictamenes sobre la disciplina de la valuacién
de bienes muebles, inmuebles y activos intan-
gibles con gran sentido de la ética, mediante
metodologias que coadyuven al analisis de
la evolucion constante de los valores indica-
tivos en los mercados de activos y que sean
avalados por las instituciones normativas del
ambiente valuatorio, con el propdsito de crear
valores mas justos en las transacciones de ac-
tivos tangibles e intangibles.

Que la propuesta de creacion del programa
académico de la Maestria en Valuacion de Ac-
tivos Tangibles e Intangibles fue evaluada por
la Universidad Nacional Auténoma de México
y por la Universidad Auténoma de Aguasca-
lientes.

Que la propuesta de creacion del programa
académico de la Maestria en Valuacion de Ac-
tivos Tangibles e Intangibles cumple con los
requisitos establecidos en la legislacion uni-
versitaria vigente.




Que previo a la creacion del programa acadé-
mico de la Maestria en Valuacion de Activos
Tangibles e Intangibles deberan atenderse las
observaciones de la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Es-
tudios del H. Consejo Universitario.

Que como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico de la Maes-
tria en Valuacion de Activos Tangibles e Intan-
gibles, la Facultad de Arquitectura y Disefio se
compromete a:

— Presentar a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados, al inicio de cada pe-
riodo lectivo, los siguientes documentos:
lista de integrantes de los cuerpos aca-
démicos que participen como profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel
académico que otorga el programa acadé-
mico; lista de alumnos inscritos, egresados
y graduados, y calendario de actividades
académicas a desarrollar.

— Los integrantes de los cuerpos académicos
que participen en el programa académi-
co deberan revisar las lineas, programas
y proyectos especificos de aplicacion in-
novadora del conocimiento, asi como los
programas de las unidades de aprendizaje
considerados en el plan de estudios de la
maestria, y enviarlos a la Secretaria de In-
vestigacion y Estudios Avanzados, previo
analisis y autorizacion de los Consejos de
Gobierno y Académico de la Facultad.

— Registrar ante la Direccion de Estudios
Avanzados, de la Secretaria de Investiga-
cion y Estudios Avanzados, los temas de
trabajo terminal inherentes al programa
académico de la maestria y conforme al
plan de estudios.

— Al concluir cada periodo, la Facultad de Ar-
quitectura y Disefio debera evaluar el de-
sarrollo de la maestria y presentar un in-
forme sobre su marcha, enfatizando los
logros o resultados mas relevantes ante sus
Consejos de Gobierno y Académico, propo-
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niendo la incorporacion al claustro acadeé-
mico de los profesores integrantes de los
cuerpos académicos que retnan el perfil
idéneo. Del acta que para tal efecto se ela-
bore, se turnara una copia a la Secretaria
de Investigacion y Estudios Avanzados.

Que una vez analizados minuciosa y exhausti-
vamente los puntos anteriores, la Comision de
Planeacidn y Evaluacién Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universitario
tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universi-
tario que sea aprobada la propuesta de crea-
cion del programa académico de la Maestria
en Valuacion de Activos Tangibles e Intangi-
bles, presentada por la Facultad de Arquitec-
tura y Disefio.

SEGUNDO. El programa académico de la
Maestria en Valuacion de Activos Tangibles e
Intangibles tendra una duracién de:

Cuatro periodos lectivos (dos afios).

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México es el grado de:

MAESTRA EN VALUACION DE ACTIVOS
TANGIBLES E INTANGIBLES

MAESTRO EN VALUACION DE ACTIVOS
TANGIBLES E INTANGIBLES

CUARTO. Antes de iniciar una siguiente pro-
mocion del programa académico de la Maes-
tria en Valuacion de Activos Tangibles e Intan-
gibles se debera efectuar una evaluacion, con
el fin de que se realicen, en su caso, los ajustes
correspondientes, previa autorizacion de sus
Consejos de Gobierno y Académico del orga-
nismo académico. Se enviara una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Inves-
tigacion y Estudios Avanzados.
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POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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Consejera representante de los alumnos
de la Facultad de Ciencias de la Conducta

C. Luis Alberto Nolasco Ayala
Consejero representante de los alumnos
de la Facultad de Artes

C. Abril Yesenia Gonzadlez Pifia
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Planeacion Urbana y Regional
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE DESINCORPORACION DE LOS
ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATI-
VO DENOMINADO CENTRO UNIVERSITARIO LICEO MEXIQUENSE, S. C.,

A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2024-2025

VISTO para resolver la desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior del Centro
Universitario Liceo Mexiquense, S. C. (clave
150) vy,

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 24 de junio de 2024 fue
recibida la solicitud para la desincorporacion
de los estudios del Nivel Medio Superior del
Centro Universitario Liceo Mexiquense, S. C.

SEGUNDO. Mediante acuerdo de fecha 1 de
agosto de 2024 se formo expediente que fue
radicado bajo el nimero 150-D.

TERCERO. La Comisién de Planeacién y Evalua-
cion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la legis-
lacién universitaria, analizd la solicitud para
la desincorporacién de los estudios del Nivel
Medio Superior del Centro Universitario Liceo
Mexiquense, S. C. y;

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Autonoma del Estado
de México, en términos de la fraccion X
del articulo 2 de la Ley de la Universidad
Autonoma del Estado de Meéxico, tiene
como atribucién acordar lo relativo a la in-
corporacion de establecimientos educati-
vos que coadyuven al cumplimiento de los
objetivos y fines de la Institucién, de con-
formidad con las disposiciones de esta ley
y la reglamentacion derivada.

2. Que conforme a lo estipulado en el articu-
lo 2 fraccion Il de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México y el arti-

culo 52 Bis del Estatuto Universitario se es-
tablece que los estudios universitarios de
Educacion Media Superior y Superior se
cursaran conforme al proyecto curricular
aprobado por el H. Consejo Universitario,
previa opinion del Consejo General Aca-
démico de la Escuela Preparatoria y que
sera impartido en un Plantel de la Escuela
Preparatoria y en instituciones incorpora-
das a la Universidad en términos de la le-
gislacion universitaria.

Que el articulo 2 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México sefiala que
la Universidad tiene la atribucion de auto-
rizar a establecimientos o instituciones edu-
cativas privadas que asi lo soliciten, la incor-
poracién de estudios de Educacion Media
Superior y Superior, a fin de contribuir al
cumplimiento de su objeto y fines, previa
satisfaccion de los requisitos establecidos
en la legislacion universitaria y estandares
de calidad que determine la Universidad.

Que, en este mismo sentido, el articulo 4
del Reglamento de Incorporacion de Estu-
dios sefiala que las instituciones incorpo-
radas se sujetaran a los planes y progra-
mas de estudio oficiales, y se regiran por
dicho reglamento y legislacion universi-
taria aplicable a los procesos de ingreso,
promocion, permanencia y egreso de los
alumnos, asi como a las disposiciones ad-
ministrativas correspondientes.

Que el articulo 5 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios establece que las ins-
tituciones educativas privadas podran ser
objeto de incorporacién de estudios para
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10.

ofrecer planes y programas de estudio apro-
bados por el H. Consejo Universitario, y en
su caso de la desincorporacion de estudios.

Que el articulo 6 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Se-
cretaria de Docencia, a través de la Direc-
cion de Instituciones Incorporadas, sera la
encargada de regular, coordinar, asesorar
y supervisar los procesos de incorporacién
y desincorporacion de estudios.

Que el articulo 73 Bis del Reglamento de
Incorporacion de Estudios sefiala que la
Universidad podra, en términos del pre-
sente Reglamento, desincorporar los pla-
nes y programas de estudio de las insti-
tuciones incorporadas, previo acuerdo
del H. Consejo Universitario, el cual sera
irrevocable. Y que la desincorporacion de
estudios tendra por efecto la cancelacion
de la oferta del plan o planes de estudio,
asi como de su divulgacion, a partir del pe-
riodo escolar inmediato.

Que el articulo 76 Bis fraccion | del Re-
glamento de Incorporacion de Estudios
sefiala que una de las modalidades de la
desincorporacion es por solicitud de la ins-
titucién incorporada.

Que es funcién de la Comision de Planea-
cion y Evaluacion Académica e Incorpora-
cion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario analizar y dictaminar las solicitudes
de incorporacion de estudios de otras ins-
tituciones a la Universidad, en términos
del reglamento respectivo, por lo tanto, a
contrario sensu debera conocer de la ter-
minacion de la incorporacién de estudios.

Que el Pleno del H. Consejo Universitario co-
nocio de la solicitud de desincorporacién de
estudios del Nivel Medio Superior del Cen-
tro Universitario Liceo Mexiquense, S. C;
considerando pertinente turnarla a la Comi-
sion de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios con el objeto de
analizar su procedencia o no en términos de
la legislacion universitaria.

11. Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios de bachillerato en el Centro Uni-
versitario Liceo Mexiquense, S. C. pueden
continuarlos en un plantel dependiente
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, o en otra institucion con estudios
incorporados a la Universidad Auténoma
del Estado de México, o en alguna institu-
cion de otro sistema educativo.

12. Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitarala
Universidad Autonoma del Estado de Mé-
xico la documentacidn oficial pertinente.

13. Que en sesion ordinaria celebrada el dia 25
de septiembre de 2024, la Comision de Pla-
neacion y Evaluacidon Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario realizo un analisis acucioso del caso,
considerando procedente la desincorpora-
cién de estudios del Nivel Medio Superior del
Centro Universitario Liceo Mexiquense, S. C.

Por lo expuesto y fundado:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERDO. Se considera procedente la desincor-
poracion de estudios del Nivel Medio Superior
a la Universidad Auténoma del Estado de Méxi-
co, a partir del ciclo escolar 2024-2025, del Cen-
tro Universitario Liceo Mexiquense, S. C. en vir-
tud de que cumple con los requisitos para ello.

SEGUNDO. El Centro Universitario Liceo Mexi-
quense, S. C. realizara la devolucion de la do-
cumentacion oficial, archivos de control esco-
lar electrénicos y documentales, expedientes
de alumnos, sellos oficiales y todos aquellos
elementos que la Direccion de Instituciones
Incorporadas le requiera, con el objeto de ser
resguardados por la Universidad.

TERCERO. Notifiquese personalmente el pre-
sente dictamen al representante legal del Cen-
tro Universitario Liceo Mexiquense, S. C.

Asi lo resolvio la Comision de Planeacién y
Evaluaciéon Académica e Incorporacion de Es-
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tudios del H. Consejo Universitario de la Uni- unanimidad de quienes firman, autorizan vy
versidad Autonoma del Estado de México, el dan fe.
25 de septiembre de 2024, aprobandose por
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE DESINCORPORACION DE LOS
ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATI-
VO DENOMINADO UNIDAD PEDAGOGICA INTEGRAL ESTADO DE MEXICO,
S. C., APARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2024-2025

VISTO para resolver la desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior de la Uni-
dad Pedagdgica Integral Estado de México, S.
C. (clave 153) y

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 30 de abril de 2024 fue
recibida la solicitud para la desincorporacion
de los estudios del Nivel Medio Superior de la
Unidad Pedagogica Integral Estado de México,
S.C.

SEGUNDO. Mediante acuerdo de fecha 1 de
agosto de 2024 se formé expediente que fue
radicado bajo el nimero 153-D.

TERCERO. La Comisidn de Planeacidn y Evalua-
cion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la legis-
lacién universitaria, analizd la solicitud para
la desincorporacion de los estudios del Nivel
Medio Superior de la Unidad Pedagdgica Inte-
gral Estado de México, S. C,, y

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Auténoma del Estado
de México, en términos de la fraccion X
del articulo 2 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico, tiene
como atribucion acordar lo relativo a la
incorporacién de establecimientos educa-
tivos que coadyuven al cumplimiento de
los objetivos y fines de la Institucion, de
conformidad con las disposiciones de esta
ley y la reglamentacion derivada.

2. Que conforme a lo estipulado en el articu-
lo 2 fraccidn Il de la Ley de la Universidad

Autonoma del Estado de México y el arti-
culo 52 Bis del Estatuto Universitario se es-
tablece que los estudios universitarios de
Educacion Media Superior y Superior se
cursaran conforme al proyecto curricular
aprobado por el H. Consejo Universitario,
previa opinién del Consejo General Acadé-
mico de la Escuela Preparatoria y que sera
impartido en un Plantel de la Escuela Pre-
paratoria y en instituciones incorporadas
a la Universidad en términos de la legisla-
cion universitaria.

Que el articulo 2 del Reglamento de In-
corporacion de Estudios de la Universidad
Auténoma del Estado de México sefiala
que la Universidad tiene la atribucion de
autorizar a establecimientos o institucio-
nes educativas privadas que asi lo solici-
ten, la incorporacion de estudios de Edu-
cacion Media Superior y Superior, a fin de
contribuir al cumplimiento de su objeto y
fines, previa satisfaccion de los requisitos
establecidos en la legislacion universitaria
y estandares de calidad que determine la
Universidad.

Que, en este mismo sentido, el articulo 4
del Reglamento de Incorporacion de Estu-
dios sefiala que las instituciones incorpo-
radas se sujetaran a los planes y progra-
mas de estudio oficiales, y se regiran por
dicho reglamento y legislacion universi-
taria aplicable a los procesos de ingreso,
promocion, permanencia y egreso de los
alumnos, asi como a las disposiciones ad-
ministrativas correspondientes.

Que el articulo 5 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios establece que las ins-




10.

tituciones educativas privadas podran ser
objeto de incorporacion de estudios para
ofrecer planes y programas de estudio
aprobados por el H. Consejo Universitario,
y en su caso de la desincorporacion de es-
tudios.

Que el articulo 6 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Se-
cretaria de Docencia, a través de la Direc-
cion de Instituciones Incorporadas, sera la
encargada de regular, coordinar, asesorar
y supervisar los procesos de incorporacién
y desincorporacién de estudios.

Que el articulo 73 Bis del Reglamento de
Incorporacion de Estudios sefala que la
Universidad podra, en términos del pre-
sente Reglamento, desincorporar los pla-
nes y programas de estudio de las insti-
tuciones incorporadas, previo acuerdo
del H. Consejo Universitario, el cual sera
irrevocable. Y que la desincorporacién de
estudios tendra por efecto la cancelacién
de la oferta del plan o planes de estudio,
asi como de su divulgacion, a partir del pe-
riodo escolar inmediato.

Que el articulo 76 Bis fraccion | del Re-
glamento de Incorporaciéon de Estudios
sefiala que una de las modalidades de la
desincorporacion es por solicitud de la ins-
titucién incorporada.

Que es funcién de la Comision de Planea-
cion y Evaluacion Académica e Incorpora-
cion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario analizar y dictaminar las solicitudes
de incorporacion de estudios de otras ins-
tituciones a la Universidad, en términos
del reglamento respectivo, por lo tanto, a
contrario sensu debera conocer de la ter-
minacion de la incorporacién de estudios.

Que el Pleno del H. Consejo Universitario
conocié de la solicitud de desincorpora-
cion de estudios del Nivel Medio Superior
de la Unidad Pedagogica Integral Estado
de Meéxico, S. C., considerando pertinen-
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te turnarla a la Comision de Planeacion y
Evaluacién Académica e Incorporacion de
Estudios con el objeto de analizar su pro-
cedencia o no en términos de la legisla-
cion universitaria.
11. Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios de bachillerato en la Unidad Pe-
dagogica Integral Estado de México, S. C.
pueden continuarlos en un plantel depen-
diente de la Universidad Auténoma del Es-
tado de México, o en otra institucion con
estudios incorporados a la Universidad
Autonoma del Estado de México, o en al-
guna institucion de otro sistema educati-
vo.
12. Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitarala
Universidad Autonoma del Estado de Mé-
xico la documentacién oficial pertinente.
13. Que en sesidn ordinaria celebrada el dia
25 de septiembre de 2024, la Comisidn
de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario realizé un analisis acucio-
so del caso, considerando procedente la
desincorporacion de estudios del Nivel
Medio Superior de la Unidad Pedagogica
Integral Estado de México, S. C.

Por lo expuesto y fundado:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se considera procedente la desin-
corporacion de estudios del Nivel Medio Supe-
rior a la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico, a partir del ciclo escolar 2024-2025,
de la Unidad Pedagdgica Integral Estado de
Meéxico, S. C. en virtud de que cumple con los
requisitos para ello.

SEGUNDO. La Unidad Pedagdgica Integral Es-
tado de Meéxico, S. C. realizara la devolucidn
de la documentacién oficial, archivos de con-
trol escolar electronicos y documentales, ex-
pedientes de alumnos, sellos oficiales y todos
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aquellos elementos que la Direccion de Insti-
tuciones Incorporadas le requiera, con el obje-
to de ser resguardados por la Universidad.

TERCERO. Notifiquese personalmente el pre-
sente dictamen al representante legal de la
Unidad Pedagégica Integral Estado de México,
S.C.

Asi lo resolvio la Comision de Planeacién y
Evaluaciéon Académica e Incorporacion de Es-
tudios del H. Consejo Universitario de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México, el
25 de septiembre de 2024, aprobandose por
unanimidad de quienes firman, autorizan y
dan fe.

UPIEM

UNIDAD PEDAGOGICA INTEGRAL
ESTADO DE MEXICO
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE DESINCORPORACION DE LOS
ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATI-
VO DENOMINADO COLEGIO EDUCACION Y PATRIA, S. C., A PARTIR DEL

CICLO ESCOLAR 2024-2025

VISTO para resolver la desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior del Colegio
Educacion y Patria, S. C. (clave 161) y

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de julio de 2024 fue re-
cibida la solicitud para la desincorporacion de
los estudios del Nivel Medio Superior del Cole-
gio Educacion y Patria, S. C.

SEGUNDO. Mediante acuerdo de fecha 1 de
agosto de 2024 se formo expediente que fue
radicado bajo el nimero 161-D.

TERCERO. La Comisién de Planeacion y Evalua-
cién Académica e Incorporacion de Estudios, en
cumplimiento a lo ordenado por la legislacion
universitaria, analizo la solicitud para la desin-
corporacion de los estudios del Nivel Medio Su-
perior del Colegio Educacidn y Patria, S. C., y

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Auténoma del Estado
de México, en términos de la fraccion X del
articulo 2 de la Ley de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México, tiene como
atribucién acordar lo relativo a la incorpo-
racion de establecimientos educativos que
coadyuven al cumplimiento de los objeti-
vos y fines de la Institucion, de conformi-
dad con las disposiciones de esta ley y la
reglamentacion derivada.

2. Que conforme a lo estipulado en el articulo
2 fraccion lll de la Ley de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México y el articulo
52 Bis del Estatuto Universitario se estable-
ce que los estudios universitarios de Educa-

cion Media Superior y Superior se cursaran
conforme al proyecto curricular aprobado
por el H. Consejo Universitario, previa opi-
nion del Consejo General Académico de la
Escuela Preparatoria y que sera impartido en
un Plantel de la Escuela Preparatoria y en ins-
tituciones incorporadas a la Universidad en
términos de la legislacion universitaria.

. Que el articulo 2 del Reglamento de Incor-

poracion de Estudios de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México sefala que la
Universidad tiene la atribucion de autorizar
a establecimientos o instituciones educa-
tivas privadas que asi lo soliciten, la incor-
poracion de estudios de Educacion Media
Superior y Superior, a fin de contribuir al
cumplimiento de su objeto y fines, previa
satisfaccion de los requisitos establecidos
en la legislacion universitaria y estandares
de calidad que determine la Universidad.

. Que, en este mismo sentido, el articulo 4

del Reglamento de Incorporacion de Estu-
dios sefiala que las instituciones incorpora-
das se sujetaran a los planes y programas
de estudio oficiales, y se regiran por dicho
reglamento vy legislacion universitaria apli-
cable a los procesos de ingreso, promocion,
permanencia y egreso de los alumnos, asi
como a las disposiciones administrativas
correspondientes.

. Que el articulo 5 del Reglamento de Incor-

poracion de Estudios establece que las insti-
tuciones educativas privadas podran ser ob-
jeto de incorporacion de estudios para ofre-
cer planes y programas de estudio aproba-
dos por el H. Consejo Universitario, y en su
caso de la desincorporacion de estudios.




6. Que el articulo 6 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Se-
cretaria de Docencia, a través de la Direc-
cion de Instituciones Incorporadas, sera la
encargada de regular, coordinar, asesorar y
supervisar los procesos de incorporacion y
desincorporacion de estudios.

7. Que el articulo 73 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Uni-
versidad podra, en términos del presente
Reglamento, desincorporar los planes y pro-
gramas de estudio de las instituciones in-
corporadas, previo acuerdo del H. Consejo
Universitario, el cual sera irrevocable. Y que
la desincorporacion de estudios tendra por
efecto la cancelacién de la oferta del plan o
planes de estudio, asi como de su divulga-
cidn, a partir del periodo escolar inmediato.

8. Que el articulo 76 Bis fraccion | del Regla-
mento de Incorporacion de Estudios sefiala
que una de las modalidades de la desin-
corporacion es por solicitud de la institu-
cion incorporada.

9. Que es funcidn de la Comisidon de Planea-
cion y Evaluacion Académica e Incorpora-
cion de Estudios del H. Consejo Universita-
rio analizar y dictaminar las solicitudes de
incorporacién de estudios de otras institu-
ciones a la Universidad, en términos del re-
glamento respectivo, por lo tanto, a contra-
rio sensu debera conocer de la terminacién
de la incorporacion de estudios.

10.Que el Pleno del H. Consejo Universitario
conocié de la solicitud de desincorporacion
de estudios del Nivel Medio Superior del
Colegio Educacion y Patria, S. C., conside-
rando pertinente turnarla a la Comisién de
Planeacién y Evaluacidon Académica e In-
corporacion de Estudios con el objeto de
analizar su procedencia o no en términos
de la legislacion universitaria.

11.Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios de bachillerato en el Colegio Edu-
cacion y Patria, S. C. pueden continuarlos
en un plantel dependiente de la Universi-
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dad Autonoma del Estado de México, o en
otra institucion con estudios incorporados
a la Universidad Auténoma del Estado de
México, o en alguna institucién de otro sis-
tema educativo.

12.Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitar a la
Universidad Autonoma del Estado de Méxi-
co la documentacion oficial pertinente.

13.Que en sesidn ordinaria celebrada el dia 25
de septiembre de 2024, la Comisién de Pla-
neacion y Evaluacién Académica e Incorpo-
racion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario realizé un analisis acucioso del caso,
considerando procedente la desincorpora-
cion de estudios del Nivel Medio Superior
del Colegio Educacién y Patria, S. C.

Por lo expuesto y fundado:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se considera procedente la desin-
corporacion de estudios del Nivel Medio Supe-
rior a la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico, a partir del ciclo escolar 2024-2025,
del Colegio Educacion y Patria, S. C. en virtud
de que cumple con los requisitos para ello.

SEGUNDO. El Colegio Educacion y Patria, S. C.
realizara la devolucidon de la documentacion
oficial, archivos de control escolar electrénicos
y documentales, expedientes de alumnos, se-
llos oficiales y todos aquellos elementos que la
Direccion de Instituciones Incorporadas le re-
quiera, con el objeto de ser resguardados por
la Universidad.

TERCERO. Notifiquese personalmente el pre-
sente dictamen al representante legal del Co-
legio Educacién y Patria, S. C.

Asi lo resolvio la Comision de Planeacion y Eva-
luacion Académica e Incorporacion de Estudios
del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México, el 25 de sep-
tiembre de 2024, aprobandose por unanimi-
dad de quienes firman, autorizan y dan fe.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE DESINCORPORACION DE LOS
ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATI-
VO DENOMINADO INSTITUTO TENANCINGO, A. C., A PARTIR DEL CICLO

ESCOLAR 2024-2025

VISTO para resolver la desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior del Instituto
Tenancingo, A. C. (clave 103) y

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 26 de abril de 2024 fue
recibida la solicitud para la desincorporacion
de los estudios del Nivel Medio Superior del
Instituto Tenancingo, A. C.

SEGUNDO. Mediante acuerdo de fecha 1 de
agosto de 2024 se formo expediente que fue
radicado bajo el nimero 103-D.

TERCERO. La Comisién de Planeacidn y Evalua-
cion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la legisla-
cion universitaria, analizé la solicitud para la
desincorporacion de los estudios del Nivel Me-
dio Superior del Instituto Tenancingo, A. C., y

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Autonoma del Estado
de México, en términos de la fraccion X
del articulo 2 de la Ley de la Universidad
Autonoma del Estado de México, tiene
como atribucién acordar lo relativo a la
incorporacion de establecimientos educa-
tivos que coadyuven al cumplimiento de
los objetivos y fines de la Institucion, de
conformidad con las disposiciones de esta
ley y la reglamentacion derivada.

2. Que conforme a lo estipulado en el articulo
2 fraccion Il de la Ley de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México y el articulo
52 Bis del Estatuto Universitario se estable-
ce que los estudios universitarios de Educa-

cién Media Superior y Superior se cursaran
conforme al proyecto curricular aprobado
por el H. Consejo Universitario, previa opi-
nién del Consejo General Académico de la
Escuela Preparatoria y que sera impartido
en un Plantel de la Escuela Preparatoria y en
instituciones incorporadas a la Universidad
en términos de la legislacion universitaria.

Que el articulo 2 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México sefiala que la
Universidad tiene la atribucion de autorizar
a establecimientos o instituciones educati-
vas privadas que asi lo soliciten, la incor-
poracién de estudios de Educacion Media
Superior y Superior, a fin de contribuir al
cumplimiento de su objeto y fines, previa sa-
tisfaccion de los requisitos establecidos en la
legislacion universitaria y estandares de cali-
dad que determine la Universidad.

Que, en este mismo sentido, el articulo 4
del Reglamento de Incorporacion de Estu-
dios sefiala que las instituciones incorpo-
radas se sujetaran a los planes y progra-
mas de estudio oficiales, y se regiran por
dicho reglamento y legislacion universi-
taria aplicable a los procesos de ingreso,
promocion, permanencia y egreso de los
alumnos, asi como a las disposiciones ad-
ministrativas correspondientes.

Que el articulo 5 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios establece que las ins
tituciones educativas privadas podran ser
objeto de incorporacion de estudios para
ofrecer planes y programas de estudio apro-
bados por el H. Consejo Universitario, y en
su caso de la desincorporacion de estudios.
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10.

11.

Que el articulo 6 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Se-
cretaria de Docencia, a través de la Direc-
cion de Instituciones Incorporadas, sera la
encargada de regular, coordinar, asesorar
y supervisar los procesos de incorporacién
y desincorporacion de estudios.

Que el articulo 73 Bis del Reglamento de
Incorporacion de Estudios sefiala que la
Universidad podra, en términos del pre-
sente Reglamento, desincorporar los pla-
nes y programas de estudio de las insti-
tuciones incorporadas, previo acuerdo
del H. Consejo Universitario, el cual sera
irrevocable. Y que la desincorporacién de
estudios tendra por efecto la cancelacién
de la oferta del plan o planes de estudio,
asi como de su divulgacion, a partir del pe-
riodo escolar inmediato.

Que el articulo 76 Bis fraccion | del Re-
glamento de Incorporacion de Estudios
sefiala que una de las modalidades de la
desincorporacion es por solicitud de la ins-
titucién incorporada.

Que es funcién de la Comision de Planea-
cion y Evaluacion Académica e Incorpora-
cion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario analizar y dictaminar las solicitudes
de incorporacion de estudios de otras ins-
tituciones a la Universidad, en términos
del reglamento respectivo, por lo tanto, a
contrario sensu debera conocer de la ter-
minacion de la incorporacion de estudios.

Que el pleno del H. Consejo Universitario
conocio de la solicitud de desincorpora-
cion de estudios del Nivel Medio Superior
del Instituto Tenancingo, A. C., conside-
rando pertinente turnarla a la Comision
de Planeacion y Evaluacién Académica e
Incorporacion de Estudios con el objeto de
analizar su procedencia o no en términos
de la legislaciéon universitaria.

Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios de bachillerato en el Instituto Te-
nancingo, A. C. pueden continuarlos en

un plantel dependiente de la Universidad
Autonoma del Estado de México, o en otra
institucion con estudios incorporados a la
Universidad Autonoma del Estado de Mé-
xico, o en alguna institucion de otro siste-
ma educativo.

12. Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitar a la
Universidad Autonoma del Estado de Mé-
xico la documentacion oficial pertinente.

13. Que en sesion ordinaria celebrada el dia
25 de septiembre de 2024, la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incor-
poracion de Estudios del H. Consejo Univer-
sitario realizé un analisis acucioso del caso,
considerando procedente la desincorpora-
cién de estudios del Nivel Medio Superior
del Instituto Tenancingo, A. C.

Por lo expuesto y fundado:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se considera procedente la desin-
corporacion de estudios del Nivel Medio Supe-
rior a la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico, a partir del ciclo escolar 2024-2025,
del Instituto Tenancingo, A. C. en virtud de que
cumple con los requisitos para ello.

SEGUNDO. El Instituto Tenancingo, A. C. reali-
zara la devolucion de la documentacion oficial,
archivos de control escolar electronicos y docu-
mentales, expedientes de alumnos, sellos oficia-
les y todos aquellos elementos que la Direccion
de Instituciones Incorporadas le requiera, con el
objeto de ser resguardados por la Universidad.

TERCERO. Notifiquese personalmente el pre-
sente dictamen a la representante legal del
Instituto Tenancingo, A. C.

Asi lo resolvié la Comision de Planeacion y Eva-
luacidon Académica e Incorporacién de Estudios
del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México, el 25 de sep-
tiembre de 2024, aprobandose por unanimidad
de quienes firman, autorizan y dan fe.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE DESINCORPORACION DE LOS
ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCA-
TIVO DENOMINADO ESCUELA PREPARATORIA REGIONAL DE VILLA VIC-
TORIA, MEX., A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2024-2025

VISTO para resolver la desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior de la Escue-
la Preparatoria Regional de Villa Victoria, Méx.
(clave 076) y

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 20 de agosto de 2024 fue re-
cibida la solicitud para |a desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior de la Escue-
la Preparatoria Regional de Villa Victoria, Méx.

SEGUNDO. Mediante acuerdo de fecha 23 de
agosto de 2024 se formoé expediente que fue
radicado bajo el nimero 076-D.

TERCERO. La Comisién de Planeacion y Evalua-
cion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la legis-
lacién universitaria, analizd la solicitud para
la desincorporacién de los estudios del Nivel
Medio Superior de la Escuela Preparatoria Re-
gional de Villa Victoria, Méx., y

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Autonoma del Estado
de Meéxico, en términos de la fraccion X
del articulo 2 de la Ley de la Universidad
Autonoma del Estado de Meéxico, tiene
como atribucién acordar lo relativo a la
incorporacién de establecimientos educa-
tivos que coadyuven al cumplimiento de
los objetivos y fines de la Institucion, de
conformidad con las disposiciones de esta
ley y la reglamentacion derivada.

2. Que conforme a lo estipulado en el articulo
2 fraccion Il de la Ley de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México y el articulo

52 Bis del Estatuto Universitario se estable-
ce que los estudios universitarios de Educa-
cién Media Superior y Superior se cursaran
conforme al proyecto curricular aprobado
por el H. Consejo Universitario, previa opi-
nién del Consejo General Académico de la
Escuela Preparatoria y que sera impartido
en un Plantel de la Escuela Preparatoria y en
instituciones incorporadas a la Universidad
en términos de la legislacion universitaria.

Que el articulo 2 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México sefiala que la
Universidad tiene la atribucion de autorizar
a establecimientos o instituciones educa-
tivas privadas que asi lo soliciten, la incor-
poracion de estudios de Educacion Media
Superior y Superior, a fin de contribuir al
cumplimiento de su objeto y fines, previa
satisfaccion de los requisitos establecidos
en la legislacion universitaria y estandares
de calidad que determine la Universidad.

Que, en este mismo sentido, el articulo 4
del Reglamento de Incorporacion de Estu-
dios sefiala que las instituciones incorpo-
radas se sujetaran a los planes y progra-
mas de estudio oficiales, y se regiran por
dicho reglamento y legislacion universi-
taria aplicable a los procesos de ingreso,
promocién, permanencia y egreso de los
alumnos, asi como a las disposiciones ad-
ministrativas correspondientes.

Que el articulo 5 del Reglamento de Incor-
poracion de Estudios establece que las ins-
tituciones educativas privadas podran ser
objeto de incorporacién de estudios para
ofrecer planes y programas de estudio apro-




10.

bados por el H. Consejo Universitario, y en
su caso de la desincorporacion de estudios.

Que el articulo 6 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Se-
cretaria de Docencia, a través de la Direc-
cion de Instituciones Incorporadas, sera la
encargada de regular, coordinar, asesorar
y supervisar los procesos de incorporacién
y desincorporacion de estudios.

Que el articulo 73 Bis del Reglamento de
Incorporacion de Estudios sefiala que la
Universidad podra, en términos del pre-
sente Reglamento, desincorporar los pla-
nes y programas de estudio de las insti-
tuciones incorporadas, previo acuerdo
del H. Consejo Universitario, el cual sera
irrevocable. Y que la desincorporacién de
estudios tendra por efecto la cancelacién
de la oferta del plan o planes de estudio,
asi como de su divulgacion, a partir del pe-
riodo escolar inmediato.

Que el articulo 76 Bis fraccion | del Re-
glamento de Incorporacion de Estudios
sefiala que una de las modalidades de la
desincorporacion es por solicitud de la ins-
titucidn incorporada.

Que es funcién de la Comisidn de Planea-
cion y Evaluacion Académica e Incorpora-
cion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario analizar y dictaminar las solicitudes
de incorporacion de estudios de otras ins-
tituciones a la Universidad, en términos
del reglamento respectivo, por lo tanto, a
contrario sensu debera conocer de la ter-
minacién de la incorporacién de estudios.

Que el Pleno del H. Consejo Universitario
conocié de la solicitud de desincorpora-
cion de estudios del Nivel Medio Superior
de la Escuela Preparatoria Regional de Vi-
lla Victoria, Méx., considerando pertinen-
te turnarla a la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios con el objeto de analizar su pro-
cedencia o no en términos de la legisla-
cidn universitaria.
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11. Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios de bachillerato en la Escuela Pre-
paratoria Regional de Villa Victoria, Méx.
pueden continuarlos en un plantel depen-
diente de la Universidad Auténoma del Es-
tado de México, o en otra institucién con
estudios incorporados a la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, o en alguna
institucion de otro sistema educativo.

12. Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitar a la
Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico la documentacion oficial pertinente.

13. Que en sesidn ordinaria celebrada el dia
25 de septiembre de 2024, la Comisidn
de Planeacién y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario realizé un analisis acucioso
del caso, considerando procedente la des-
incorporacion de estudios del Nivel Medio
Superior de la Escuela Preparatoria Regio-
nal de Villa Victoria, Méx.

Por lo expuesto y fundado:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se considera procedente la desin-
corporacion de estudios del Nivel Medio Supe-
rior a la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico, a partir del ciclo escolar 2024-2025,
de la Escuela Preparatoria Regional de Villa
Victoria, Méx. en virtud de que cumple con los
requisitos para ello.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el pre-
sente dictamen a la representante legal de la
Escuela Preparatoria Regional de Villa Victoria,
Méx.

Asi lo resolvio la Comision de Planeacion y
Evaluaciéon Académica e Incorporacion de Es-
tudios del H. Consejo Universitario de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México, el
25 de septiembre de 2024, aprobandose por
unanimidad de quienes firman, autorizan y
dan fe.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA DESINCORPORACION DE LOS ESTUDIOS DEL
NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCA-
TIVO DENOMINADO ATENEO “DOCTOR GUSTAVO BAZ PRADA”", A PARTIR

DEL CICLO ESCOLAR 2024-2025

VISTO para resolver la desincorporacion de los
estudios del Nivel Medio Superior y Superior
del Ateneo “Doctor Gustavo Baz Prada” y

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 26 de agosto de 2024 fue
recibida la solicitud de la Direccion de Institu-
ciones Incorporadas para la desincorporacion
de los estudios del Nivel Medio Superior y Su-
perior del Ateneo “Doctor Gustavo Baz Prada”.

SEGUNDO. Mediante acuerdo de fecha 27 de
agosto de 2024 se formoé expediente que fue
radicado bajo el nimero 50-D.

TERCERO. La Comisién de Planeacion y Evalua-
cion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la legis-
lacién universitaria, analizd la solicitud para
la desincorporacién de los estudios del Nivel
Medio Superior y Superior del Ateneo “Doctor
Gustavo Baz Prada”, y

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Autéonoma del Estado
de México, en términos de la fraccion X
del articulo 2 de la Ley de la Universidad
Autonoma del Estado de Meéxico, tiene
como atribucién acordar lo relativo a la
incorporacion de establecimientos educa-
tivos que coadyuven al cumplimiento de
los objetivos y fines de la Institucion, de
conformidad con las disposiciones de esta
ley y la reglamentacion derivada.

2. Que conforme a lo estipulado en el articu-
lo 2 fraccidn Il de la Ley de la Universidad
Autonoma del Estado de México y el arti-

culo 52 Bis del Estatuto Universitario se es-
tablece que los estudios universitarios de
Educacion Media Superior y Superior se
cursaran conforme al proyecto curricular
aprobado por el H. Consejo Universitario
y que sera impartido en un Plantel de la
Escuela Preparatoria, Organismo Acadé-
mico, Centro Universitario o Dependencia
Académica y en las instituciones con estu-
dios incorporados a la Universidad en tér-
minos de la legislacion universitaria.

Que el articulo 2 del Reglamento de In-
corporacion de Estudios de la Universidad
Auténoma del Estado de México sefiala
que la Universidad tiene la atribucion de
autorizar a establecimientos o institucio-
nes educativas privadas que asi lo solici-
ten, la incorporacién de estudios de Edu-
cacion Media Superior y Superior, a fin de
contribuir al cumplimiento de su objeto y
fines, previa satisfaccion de los requisitos
establecidos en la legislacion universitaria
y estandares de calidad que determine la
Universidad.

Que, en este mismo sentido, el articulo 4
del Reglamento de Incorporacion de Estu-
dios sefiala que las instituciones incorpo-
radas se sujetaran a los planes y progra-
mas de estudio oficiales, y se regiran por
dicho reglamento y legislaciéon universi-
taria aplicable a los procesos de ingreso,
promocion, permanencia y egreso de los
alumnos, asi como a las disposiciones ad-
ministrativas correspondientes.

Que el articulo 5 del Reglamento de Incor-
poracién de Estudios establece que las ins-
tituciones educativas privadas podran ser
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10.

objeto de incorporacion de estudios para
ofrecer planes y programas de estudio apro-
bados por el H. Consejo Universitario, y en
su caso de la desincorporacion de estudios.

Que el articulo 6 Bis del Reglamento de In-
corporacion de Estudios sefiala que la Se-
cretaria de Docencia, a través de la Direc-
cion de Instituciones Incorporadas, sera la
encargada de regular, coordinar, asesorar
y supervisar los procesos de incorporacién
y desincorporacion de estudios.

Que el articulo 73 Bis del Reglamento de
Incorporacion de Estudios sefiala que la
Universidad podra, en términos del pre-
sente Reglamento, desincorporar los pla-
nes y programas de estudio de las insti-
tuciones incorporadas, previo acuerdo
del H. Consejo Universitario, el cual sera
irrevocable. Y que la desincorporacion de
estudios tendra por efecto la cancelacién
de la oferta del plan o planes de estudio,
asi como de su divulgacion, a partir del pe-
riodo escolar inmediato.

Que el articulo 76 Bis fraccion Il del Re-
glamento de Incorporaciéon de Estudios
sefiala que una de las modalidades de la
desincorporacion es por la suspensién de
la inscripcién a los estudios.

Y en ese mismo tenor, el articulo 76 Ter
fraccion 1l del Reglamento de Incorpora-
cion de Estudios establece que, en la mo-
dalidad por suspensién de la inscripcién
a los estudios, procedera la desincorpo-
racién cuando la institucion incorporada
no oferte el ingreso al primer periodo del
plan o programa por tres ciclos escolares
consecutivos.

Que es funcién de la Comision de Planea-
cion y Evaluacion Académica e Incorpora-
cion de Estudios del H. Consejo Universi-
tario analizar y dictaminar las solicitudes
de incorporacion de estudios de otras ins-
tituciones a la Universidad, en términos
del reglamento respectivo, por lo tanto, a
contrario sensu debera conocer de la ter-

11.

12.

13.

14.

minacion de la incorporacion de estudios.
Que la institucidn Ateneo “Doctor Gustavo
Baz Prada” suspendid actividades acadé-
micas a partir del periodo 1998B y 1999B
del Nivel Medio Superior y Superior res-
pectivamente, por lo que no ha ofertado
el ingreso al primer periodo del plan de
estudios por mas de tres ciclos escolares
consecutivos, incurriendo en lo estipulado
en el articulo 76 Ter fraccidn Il del Regla-
mento de Incorporacion de Estudios de la
Universidad Autonoma del Estado de Mé-
xico, por lo cual la Direccidn de Institucio-
nes Incorporadas solicita la desincorpora-
cion de estudios a partir del ciclo escolar
2024-2025 de esa institucion.

Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios en el Ateneo “Doctor Gustavo Baz
Prada” pueden continuarlos en un Plantel
Dependiente, Organismo Académico, Cen-
tro Universitario o Dependencia Académi-
ca de la Universidad Auténoma del Estado
de México, o en otra institucién con estu-
dios incorporados a la Universidad Auto-
noma del Estado de México, o en alguna
institucion de otro sistema educativo.

Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitar a la
Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico la documentacion oficial pertinente.

Que en sesion ordinaria celebrada el dia
25 de septiembre de 2024, la Comisidn
de Planeacién y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario realizé un analisis acucio-
so del caso, considerando procedente la
desincorporacion de estudios del Nivel
Medio Superior y Superior del Ateneo
“Doctor Gustavo Baz Prada”.

Por lo expuesto y fundado:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se considera procedente la desin-
corporacion de estudios del Nivel Medio Su-
perior y Superior a la Universidad Auténoma




del Estado de México, a partir del ciclo escolar
2024-2025, en virtud de que el Ateneo “Doc-
tor Gustavo Baz Prada” ha suspendido el ingre-
so al primer periodo de los estudios de Nivel
Medio Superior y Superior por mas de tres ci-
clos escolares consecutivos.

SEGUNDO. El Ateneo “Doctor Gustavo Baz
Prada” realizara la devolucion de la docu-
mentacién oficial, archivos de control esco-
lar electrénicos y documentales, expedientes
de alumnos, sellos oficiales y todos aquellos
elementos que la Direccidon de Instituciones
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Incorporadas le requiera, con el objeto de ser
resguardados por la Universidad.

TERCERO. Notifiquese personalmente el pre-
sente dictamen a la representante legal del
Ateneo “Doctor Gustavo Baz Prada”.

Asi lo resolvié la Comision de Planeacion y Eva-
luacién Académica e Incorporacion de Estudios
del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México, el 25 de sep-
tiembre de 2024, aprobandose por unanimi-
dad de quienes firman, autorizan y dan fe.

ATENEO DE TLALNEPANTLA
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE RECTIFICACION DE LA DENOMI-
NACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO BACHILLERATO CAET (TRU-

PER,S.A.DEC. V.)

La Comision de Planeacién y Evaluacion Aca-
démica e Incorporacién de Estudios, en cum-
plimiento a lo ordenado por la legislacion
universitaria, analizé la solicitud para la rec
tificacion de la denominacién social del Ba-
chillerato CAET (Truper, S. A. de C. V.), deri-
vando las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el H. Consejo Universitario, en sesion de
fecha 22 de marzo de 2024 acordd turnar a la
Comisién de Planeacidn y Evaluacion Académi-
ca e Incorporacion de Estudios, la solicitud de
incorporacion del Bachillerato CAET (Truper, S.
A.deC.V.).

Que los integrantes de la Comision de Pla-
neacion y Evaluacion Académica e Incorpo-
racion de Estudios fueron convocados para
sesionar el dia 25 de abril de 2024, a fin de
analizar y dictaminar en relacién con la docu-
mentacién soporte remitida por la Secretaria
del H. Consejo Universitario, consistente en la
solicitud de incorporacion de estudios de Ni-
vel MedioSuperior que presentd el Bachille-
rato CAET (Truper, S. A. de C. V.).

Que, con fecha 30 de abril de 2024, el H. Con-
sejo Universitario acordd la incorporacion del

CAET

establecimiento educativo solicitante en los
siguientes términos: Bachillerato CAET (Tru-
per, S. A. de C. V.).

Que conforme al acta constitutiva existe error
en su denominacion social, en virtud de que la
institucién se modificé como Centro de Apoyo
Educativo Truper, A. C., por lo que resulta per-
tinente su rectificacion.

Con base en lo anteriormente expuesto, la
Comisién de Planeacion y Evaluacién Académi-
ca e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario somete a consideracion de este
Alto Cuerpo Colegiado el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que en atencién a la solicitud de rec-
tificacion de la razén social de la institucidn
Bachillerato CAET (Truper, S. A. de C. V.), cuya
solicitud de incorporacién de estudios fue dic-
taminada como procedente por esta Comi-
sién y aprobada por el H. Consejo Universi-
tario el 30 de abril de 2024, se corrija la de-
nominacion conforme al acta constitutiva en
los siguientes términos: Centro de Apoyo Edu-
cativo Truper, A. C.

Centro
de Apoyo
Educativo

X TRUPER
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DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIO-
NES DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO RESPECTO AL PROYECTO DE RESOLUCION DEL

EXPEDIENTE DAFA/006/2024-AS

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVER-
SIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PRESENTE

VISTOS para resolver los autos que integran
el expediente administrativo numero DA-
FA/006/2024-AS instaurado en contra de la
servidora universitaria || EGNN
Il durante el desempefio de sus funciones
como encargada del despacho de la Direccidn
de Salud Universitaria de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, se emite este
Dictamen, tomando en consideracion los si-
guientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. El dieciséis (16) de enero de dos mil
veinticuatro (2024), mediante comparecencia
voluntaria, el C. G
Il narré hechos presuntamente constitutivos
de faltas a la responsabilidad administrativa
atribuibles de manera presunta a la servidora
universitaria [ NNNNINGNGNEEEEEEEEEEEE. Di-
cha comparecencia voluntaria fue radicada el
veintidds (22) de enero de dos mil veinticuatro
(2024) bajo el nimero de expediente de inves-
tigacion DAFA/003/2024.

SEGUNDO. Del veintidds (22) de enero al vein-
ticuatro (24) de abril de dos mil veinticuatro
(2024) se desarrollé la etapa de investigacion
llevando a cabo diversas diligencias con la fi-
nalidad de contar con la informacidén necesaria
para el esclarecimiento de los hechos denun-
ciados.

TERCERO. El trece (13) de junio de dos mil vein-
ticuatro (2024), mediante Acuerdo de Existen-
cia y Calificacién de la Falta Administrativa, se
procedié al andlisis de los hechos e informacién
recabada en la etapa de investigacion.

CUARTO. El catorce (14) de junio de dos mil
veinticuatro (2024), mediante Acuerdo de De-
terminacion de la Responsabilidad Administra-
tiva, se decretd la existencia de una presunta
falta administrativa atribuible a la servidora
universitaria |GGG Di-
cho acuerdo y el expediente de investigacion
numero DAFA/003/2024 fueron turnados al
Departamento de Substanciacién para que, de
estimarlo conveniente, se iniciara el procedi-
miento respectivo.

QUINTO. El catorce (14) de junio de dos mil
veinticuatro (2024), mediante Acuerdo de Re-
cepcidn, se tuvo por recibido el Acuerdo de
Determinacion de la Responsabilidad Adminis-
trativa y los autos que conforman el expedien-
te de investigacion DAFA/003/2024, ante lo
cual se formd el expediente de substanciacidn
DAFA/006/2024-AS, para que en su oportuni-
dad se determinara lo conducente a la proce-
dencia o improcedencia del asunto.

SEXTO. El diecisiete (17) de junio de dos mil
veinticuatro (2024), mediante la Admisién del
Acuerdo de Determinacion de la Responsabi-
lidad Administrativa, se cito a la servidora uni-
versitaria [N -, su
caracter de encargada del despacho de la Di-
reccion de Salud Universitaria de la Universi-
dad Autdnoma del Estado de México para que
compareciera a su Garantia de Audiencia; el dia
veintisiete (27) de junio de dos mil veinticuatro
(2024) interpuso un Recurso de Reclamacidn en
contra de la Admisién del Acuerdo de Determi-
nacion de la Responsabilidad Administrativa,
por lo cual una vez resuelto dicho recurso se le
asigno una nueva fecha para el desahogo de su
Garantia de Audiencia para el seis (6) de agosto
de dos mil veinticuatro (2024).

SEPTIMO. El seis (6) de agosto de dos mil vein-
ticuatro (2024) se desahogd la Garantia de Au-




diencia de la servidora universitaria presunta
responsable, quien presentd un escrito de 14
fojas utiles por uno solo de sus lados, median-
te el cual realizo argumentos defensivos en
relacion con la presunta falta imputable. Asi-
mismo, solicitdo el acceso a medios alternos
de solucién de controversias, en especifico la
conciliacion con el C. IR
I

OCTAVO. El quince (15) de agosto de dos mil
veinticuatro (2024), mediante Acuerdo de Tra-
mite, se aperturd el periodo probatorio para
que la servidora universitaria presunta res-
ponsable ofreciera los medios probatorios que
estimara pertinentes y que tuvieran relacién
estrecha con los hechos que se le atribuyen;
dichos medios probatorios fueron presenta-
dos el dia catorce (14) de agosto de dos mil
veinticuatro (2024) y el veintitrés (23) de agos-
to de dos mil veinticuatro.

NOVENO. El veintisiete (27) de agosto de dos
mil veinticuatro (2024), mediante Acuerdo de
Admision y Desahogo de Pruebas, se admitie-
ron y desahogaron las pruebas ofrecidas por la
servidora universitaria presunta responsable y
por el Departamento de Investigacion.

DECIMO. El diecinueve (19) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024) se aperturo el pe-
riodo de alegatos, los cuales fueron presenta-
dos el veinticuatro (24) de septiembre de dos
mil veinticuatro (2024) por la servidora univer-
sitaria presunta responsable.

DECIMO PRIMERO. El veinticinco (25) de sep-
tiembre de dos mil veinticuatro (2024) se de-
creto el Cierre de Instruccion y se ordend tur-
nar el asunto para la elaboracion del Proyecto
de Resolucidn.

CONSIDERANDOS

I. COMPETENCIA. Con fundamento en los
articulos 1, 2, 3, 6, 12, 19 fraccion |, 20,
21, 22 y demas relativos de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico; articulos 1, 2, 3, 3 Bis, 31, 49, 51 Ter,
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51 Quater, 51 Quinquies, 51 Sexies y 99
fracciones IV y Vinciso f y demas relativos
del Estatuto Universitario de la Univer-
sidad Autdnoma del Estado de Meéxico;
articulos 40 fraccion VIII, 48, 49 y demas
relativos del Reglamento de Integracion y
Funcionamiento del Consejo Universitario
de la Universidad Autonoma del Estado
de México; articulos 57, 58, 59, 103, 107,
108 y demas relativos al Reglamento del
Procedimiento de Responsabilidad Ad-
ministrativa de la Universidad Autonoma
del Estado de México, y demas legislacion
universitaria aplicable, esta Honorable
Autoridad es competente para resolver el
tema planteado.

CALIDAD DE LA SERVIDORA UNIVERSITA-
RIA. La servidora universitaria | IGczczNzNENE
I 2| nomento de los hechos
imputados se desempefiaba como encar-
gada del despacho de la Direccion de Sa-
lud Universitaria de la Universidad Autoé-
noma del Estado de México, pues obra en
el expediente el nombramiento otorgado
por el doctor en Ciencias e Ingenieria Am-
bientales Carlos Eduardo Barrera Diaz,
rector de la Universidad Auténoma del
Estado de México remitido mediante el
oficio nimero SEV/104/24 de fecha vein-
tiuno (21) de febrero de dos mil veinticua-
tro (2024), expedido por la Secretaria de
Extension y Vinculacion de la Universidad
Autonoma del Estado de México y en el
oficio nimero DRH/DHL/0569/2023 de
fecha seis (6) de febrero de dos mil vein-
ticuatro (2024), remitido por la Direccién
de Recursos Humanos de la Universidad
Autonoma del Estado de México, docu-
mentacién con la que se acreditd que la
servidora universitaria presunta respon-
sable es sujeta al procedimiento que nos
ocupa al formar parte del personal admi-
nistrativo de esta Universidad. Lo anterior
de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 3 y 7 fraccion Xll del Reglamen-
to del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa.
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lll. IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS
ATRIBUIDAS. Con el propésito de delimi-
tar lo que sera materia de analisis y pro-
nunciamiento de este dictamen, se debe

ponsabilidad Administrativa se inicidé en
contra de la servidora universitaria | IR

I o1 el incumplimien-

to de la siguiente obligacion:

sefialar que este Procedimiento de Res-

Causa de responsabilidad

Nombre Conducta administrativa

La servidora universitaria | GG
I = su caricter de encargada del despacho de
la Direccion de Salud Universitaria, no se abstuvo de
ejercer actos que impliquen un abuso del cargo, toda | . s Sy
vez que en fecha 8 de enero de 2024 sin tener facul- L\né:su?sggg?le‘ec?égs C::’r'] {I-Z‘E:SASU!?!L%?}C?B
tades para ello emitic_’}, firmo y se_llé el oficio niumero fracciones Il IV. V. VI. VII. VIIL. IX
DiSU/012/2024, mediante el cual impuso una sancion X1, XVI, XVIL XVITIL XIX, XX, XXI, XXII

consistente en “Amonestacion” al C XXVI, XXVIL, XXVIT, XXIX, XXX, XXXI,

enfermero pasante de Servicio
n . : ; XXX, XXXV, XXXV, XXXV y XXXV
Social, adscrito a la Facultad de Humanidades, sin te- del presente reglamento.

Articulo 15. Seran consideradas
como faltas graves en términos
de la legislacién universitaria, el

ner facultades para ello.

El numeral precisado, a la letra refiere:

“Articulo 13. Las personas integrantes
del personal administrativo, indepen-
dientemente de las obligaciones especi-
ficas que correspondan al empleo, cargo
o comision, asi como para salvaguardar
los valores y principios que deben ser
observados en la prestacion del servicio
universitario, sin perjuicio de sus dere-
chos y deberes laborales, tendran las
siguientes obligaciones de cardcter ge-
neral:

(-)

Il. Abstenerse de cualquier acto u omi-
sion que cause la suspension o deficien-
cia en el servicio universitario o implique
abuso o ejercicio indebido del empleo,
cargo o comision;

()"

Ahora bien, dicha causa de responsabilidad
administrativa es catalogada como GRAVE
conforme al articulo 15 del Reglamento del
Procedimiento de Responsabilidad Adminis-
trativa de la Universidad Auténoma del Estado
de México, el cual establece lo siguiente:

Articulo 15. Seran consideradas como
faltas graves en términos de la legis-
lacion universitaria, el incumplimiento
de las obligaciones establecidas en el
Articulo 13 fracciones I, IV, V, VI, VI,
VIIL IX, X1, XV, XVIL XVIHL, XIX, XX, XXI,
XX, XXVI, XXV, XXV, XXIX, XXX, XXXI,
XXX, XXXIV, XXXV, XXXVI y XXXVII del
presente reglamento.

IV. ANALISIS DE LOS HECHOS Y DETERMI-

NACION DE LA CONDUCTA. Se procede a
analizar los hechos atribuidos a la servi-
dora universitaria presunta responsable
I osi como las
manifestaciones de defensa y pruebas
que obran en el expediente.

De las constancias que se obtuvieron por
parte del Departamento de Investigacion,
se advierte que la servidora universita-
ria presunta responsable, en ejercicio de
sus funciones como encargada del despa-
cho de la Direccion de Salud Universita-
ria de la Universidad Auténoma del Esta-
do de México, el dia ocho (8) de enero de
dos mil veinticuatro (2024) no se abstuvo




de emitir, firmar y sellar el oficio nimero
DiSU/012/2024, mediante el cual impuso
una sancién consistente en “Amonesta-
cion” al C. I
. enfermero pasante de Servicio Social
adscrito a la Facultad de Humanidades,
sin tener facultades para ello.

Al respecto, la servidora universitaria pre-
sunta responsable, en su escrito de Ga-
rantia de Audiencia y en su escrito de ale-
gatos en esencia manifiesta:

A. Que los hechos y actos que se le im-
putan no infringen lo dispuesto por
la fraccion |l del articulo 13 del Regla-
mento del Procedimiento de Respon-
sabilidad Administrativa de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de Méxi-
co, por las siguientes consideraciones:

— Indicé que su actuar fue motiva-
do bajo el objeto general de la
Direccidon de Salud Universitaria,
consistente en proteger la salud
de la comunidad universitaria con
el fin de mejorar el bienestar inte-
gral que conforma al alumnado,
personal académico y administra-
tivo, y bajo el objetivo especifico
TERCERO fraccion | del acuerdo
por el que se crea la Direccion de
Salud Universitaria, asi como el
oficio DISU/012/2024 de fecha 8
de enero de 2024 en el que se le
informa al C. IIINING:INNGEG
I (uc la Direccion

tomo la decision de amonestar-
le. De lo anterior se desprende
que el referido objetivo especifi-
co consiste en la proteccion del
derecho a la salud a través de las
acciones necesarias para asegu-
rar que se presten los servicios
universitarios, estimandose que,
si bien no se tienen sefialadas
las funciones de la Direccion de
Salud Universitaria por no existir
disposicion que la regule, es de
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apreciarse que el referido objeto
general faculta y autoriza a que se
tomen acciones tendentes a pre-
servar el derecho a la salud.

Es cierto que mediante el oficio
DISU/012/2024 se amonestd al
quejoso, pero no indica que impli-
€0 una sancion en materia de res-
ponsabilidad universitaria o con-
troversias administrativas, sino
que constituyd una medida ne-
cesaria para puntualizar y sancio-
nar la conducta que se cometio o
llamada la atencion con el fin de
prevenir futuras incidencias y evi-
tar mala praxis, pues la accion que
se tomd fue derivada a que no
reportd la incidencia, obligacion
que tenia el hoy quejoso por ser
ella la jefa inmediata y por lo cual,
a decir de la servidora universita-
ria, su actuar se fundamento en
lo dispuesto por el articulo 13
fracciones | y Xl inciso r del Regla-
mento del Procedimiento de Res-
ponsabilidad Administrativa de
la Universidad Auténoma del Es-
tado de México [lo anterior pues
tengo la obligacién de cumplir
con diligencia y eficiencia el servi-
cio universitario que me es enco-
mendado, asi como de abstener-
se de tolerar cualquier conducta
que vulnere derechos humanos y
universitarios; ademas, determi-
narse la existencia de la falta que
se atribuye resultaria arbitrario;
dado que de configurarse la falta
implicaria también que la suscrita
habria dejado de observar los se-
fialados preceptos].

Si la servidora universitaria no
hubiera sancionado al quejoso,
como lo hizo, estaba consintiendo
el tipo que el quejoso prescribie-
ra medicamentos no permitidos,
actividad para la cual no esta fa-
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cultado ni cuenta con la prepara-
cion suficiente para dichos fines;
ademas, su actuar impidid que se
solucionara la problematica pre-
sentada con el alumno de la Li-
cenciatura de Ciencias Teatrales.

B. Que es cierto que la servidora univer-

sitaria presunta responsable se des-
empefiaba como jefa inmediata del
prestador de servicio social | I
I 2! v como se
comprueba con el informe que rindié
la Direccién de Servicios al Universita-
rio, dependiente de la Secretaria de
Extension y Vinculacion de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de Méxi-
co; por ende, el alumno de servicio
social estaba obligado conforme al
curso de induccion a dar aviso al area
responsable, en el caso en concreto
a la Direccién de Salud Universitaria,
sin embargo, fue omiso, lo anterior se
corrobora con el contenido de la tes-
timonial a cargo del C. I
I, dcntro del cual refiere que en
el curso de induccion que se les impar-
te a los prestadores de servicio social
y por el cual se le da la indicacion de
que en caso de existir un problema,
queja o situacién que comprometa la
integridad de los estudiantes y el per-
sonal de salud del consultorio médico,
existe contacto directo con el personal
de |a Direccién de Salud Universitaria,

en este caso la Lic. IIIEIEIN.

. Que ha quedado acreditado con la

testimonial a cargo de la C. I
I, Cuien es
servidora universitaria adscrita a la
Direccion de Salud Universitaria y que
tiene a su cargo la parte administrati-
va de los consultorios médicos de los
espacios universitarios; que el dia de
los hechos la servidora universitaria
presunta responsable acompafio a la

médico pasante [N

I, con una actitud tranquila, serena

y seria; lo que es contrario a lo mani-
festado por el enfermero pasante |l
I uien
menciond que se conducia de mane-
ra poco empatica y amenazadora; asi-
mismo, no quedd acreditado con lo
aportado por el enfermero pasante ni
tampoco por el Departamento de In-
vestigacion la responsabilidad que se
pretende fincarle.

Por otro lado, es clara la forma de con-
ducirse de la servidora universitaria
presuntaresponsable hacialamédicoy
enfermero pasantes, siempre con res-
peto y profesionalismo, esto en con-
cordancia con lo manifestado por el
testigo NN, cuicn
manifestd haber sido prestador de
servicio social y sefialé que era respe-
tuosa y profesional.

D. Respecto al registro de salud univer-

sitaria de fecha 6 de diciembre de
2024, en la que debe constar la con-
sulta del registro de atencion al pa-
ciente NG - 2
Licenciatura en Artes Teatrales, mis-
ma que fue admitida como fotogra-
fias y demas elementos aportados
por la ciencia y tecnologia, se sefiala
que esta consulta se realiza a través
de un usuario y password que otorga
la Universidad Auténoma del Estado
de México, y cuyas consultas son in-
ternas, dicho registro puede ser con-
sultado en la siguiente liga:

https://docs.google.com/forms/
d/e/1FAlpQLSfC5tqG94A9-74vGXs-
GPb5Vo60hDEZP4trDgclcEhtl6z-

t3ww/viewform

Ademas, alega que se comprueba que
en este registro esta el medicamento
que se le administré al alumno |
. anifestacion
que puede corroborarse con las co-
pias cotejadas del escrito de quejay la




comparecencia voluntaria de la médi-
co pasante [N
de igual forma dicha médico pasante
expidié medicamentos sin contar con
la licencia para el ejercicio de su pro-
fesion y que en el caso del enfermero
pasante el ocultamiento de la situa-
cion desarrollada el 6 de diciembre
de 2023 constituye una omisién por
parte del enfermero pasante de no in-
formar al jefe inmediato del prestador
de servicio social lo suscitado el 6 de
diciembre de 2023, lo que derivé en
una amonestacion.

Manifiesta la servidora universitaria
que quedo acreditado que el quejoso
puso sobre aviso a la médico pasante
I cspecto a la presen-
cia de la madre del alumno [N
Il c<n el consultorio, refiriéndole
que la iban a demandar y que querian
una explicacion de los medicamentos
que le habia prescrito al alumno .
Que, segun el escrito de queja del C.
I, < ste
solo la habia llamado para notificarle
que la madre del estudiante il habia
acudido.

La servidora universitaria menciona
que no debe minimizarse el inciden-
te con el alumno IIIINENEGEGEGNEGNGN
Il que fue atendido a través de
la Red de Consultorios Médicos de la
UAEMeéx. Porque incluso siendo pa-
santes estan obligados a rendir cuen-
tas por sus actos en la practica de su
formacion. Finaliza manifestando que
la amonestacion al enfermero pasan-
te I
se debid a que fue omiso de dar aviso
al area de salud responsable y a ella
como su jefa inmediata. Estimando
que su actuar se desarrolld en sintonia
con los objetivos general y especificos
del Acuerdo por el que se crea la Di-
reccion de Salud Universitaria. Por lo
tanto, no se le puede fincar respon-
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sabilidad al no existir normativa cuya
violacion se le pueda atribuir.

Son insuficientes los argumentos ver-
tidos por la servidora universitaria por
las siguientes consideraciones.

— La servidora universitaria refiere
que su actuar fue motivado en
objeto general y objetivo especi-
fico TERCERO fraccion | del Acuer-
do por el que se crea la Direccidn
de Salud Universitaria, asi como
el oficio DiSU/012/2024. Sin em-
bargo, de la lectura del objeto ge-
neral y especifico no se advierte
que se faculte a la servidora uni-
versitaria para imponer sancio-
nes, pues en el objetivo general
como en el especifico, se estable-
ce que la Direccién de Salud Uni-
versitaria tiene como propdsito la
prestacién de servicio de salud a
la comunidad universitaria, para
lo cual debera coadyuvar en el
reconocimiento y proteccion del
derecho de la salud a través del
desarrollo, coordinacién e imple-
mentacion de estrategias y accio-
nes necesarias para asegurar que
se presenten los servicios de sa-
lud en la Universidad. En cuanto
al oficio en referencia, se advierte
que la sancién impuesta al hoy
quejoso se fundo en el Reglamen-
to del Servicio Social de Enferme-
ria 2017 y se motivo expresando
que como prestador de servicio
social prescribia medicamentos
que no estaban avalados por la
Direccion de Salud Universitaria,
esto en razon de no haber dado
aviso a la Direccion de Salud Uni-
versitaria del incidente ocurrido
con la mama de un estudiante de
la Licenciatura de Artes Teatrales;
fundamento y motivo que no es
suficiente para acreditar que la
servidora universitaria contaba
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con las facultades para sancionar
al hoy quejoso, pues al realizar
una busqueda del referido Regla-
mento a través del buscador Fire-
fox no se localizo, por lo cual debe
decirse que este reglamento no
existe. Por cuanto hace al motivo
o argumento en que sustenta el
oficio en recuento no es valido,
ya que el hoy quejoso fue sancio-
nado por haber prescrito medica-
mentos no autorizados por la Uni-
versidad, lo cual es erroneo, pues
atendiendo a la légica y maximas
de la experiencia, y toda vez que
el hoy quejoso prestaba su servi-
cio social como enfermero, mas
no como médico, no podia pres-
cribir medicamentos, y tampoco
el hecho de no haber comunica-
do a la Direccién de Salud Univer-
sitaria sobre un incidente ocasio-
nado con la mama de un alumno
de la Licenciatura de Artes Tea-
trales por la prescripcion de un
medicamento, no es equivalente
a que el quejoso haya prescrito el
medicamento como lo sefiala la
servidora universitaria.

Ademas, debe recordarse a la ser-
vidora universitaria que el hecho
de no tener sefialadas las fun-
ciones de la Direccidon de Salud
Universitaria por no existir dispo-
sicion que la regule, no la exime
de la obligacion que el quehacer
universitario implica, pues bajo
esa calidad se encuentra obligada
a cumplir y hacer cumplir la legis-
lacion universitaria, tal y como lo
establece el articulo 31 fraccidn
| del Estatuto Universitario de la
Universidad Auténoma del Esta-

do de México?; legislacion dentro
delacual se encuentrala Ley dela
Universidad Auténoma del Estado
de México donde en su precepto
122, establece que la Universidad,
a través de los drganos compe-
tentes en materia de responsabi-
lidad universitaria y administrati-
va conoceran, resolveran y, en su
caso, sancionaran las conductas
de faltas a la responsabilidad que
realicen dentro de la Institucién
los integrantes de la comunidad
universitaria, individual o colec-
tivamente, independientemente
de que tales hechos o actos cons-
tituyan responsabilidad de otro
ambito juridico; por tanto, la ser-
vidora universitaria si considera-
ba que el actuar del hoy quejoso
era merecedor de una sancion,
en cumplimiento a la legislacion
universitaria, debid dar aviso a
los sefialados organos, para que
en uso sus facultades realizaran
el procedimiento de responsabili-
dady, en su caso, determinaran la
sancion correspondiente, empe-
ro decidid sancionar al hoy quejo-
so bajo la prerrogativa de que no
habia un reglamento o legislacion
que marcara sus funciones, pa-
sando por alto el contenido de la
Legislacién Universitaria, aunado
a que no existieron las garantias
constitucionales.

Por lo tanto, la motivacion bajo
la cual la servidora universitaria
justifica su actuar al imponer una

1
Artfeulo 31, El personal administrativo tiene |os siguientes derechos y obligaciones:
I. Cumplir y hacer cumplir |a legislacion universitaria.

Xl Los demas que establezcan |a legislacion universitaria, la Ley Federal del Trabajo,
el Contrato Colectivo, €l Reglamento Interior y demas disposiciones laborales apli-
cables,

2 Articulo 12. La Universidad, a través de los drganos correspondientes, conocera,
resalverd y, en su caso, sancionard las conductas de faltas a la responsabilidad univer-
sitaria gque realicen dentro de la Institucion los integrantes de la comunidad universi-
taria, individual o colectivamente, independientemente de gue tales hechos o actos
constituyan responsabilidad de otro dmbito juridico.

Los drganos competentes en materia de responsabilidad universitaria y controversias
administrativas actuaran con apego al orden juridico interior, escuchando a los intere-
sados y observando las instancias, recursos y procedimientos conducentes.




amonestacion escrita al hoy que-
joso, no demuestra que haya es-
tado facultada para la expedicién
de dicha sancion, sino que solo
evidencia que la servidora uni-
versitaria realizé un abuso de sus
atribuciones como entonces en-
cargada del despacho de la Direc-
cion de Salud Universitaria, por lo
cual es insuficiente e infundado
su argumento.

— La servidora universitaria justifica
su actuar en el hecho de la san-
cion de amonestacion que aplicéd
al quejoso no fue una sancién uni-
versitaria ni administrativa, sino
mas bien, una medida que como
jefa del quejoso tomo para pun-
tualizar esas conductas y evitar la
mala praxis, enfatizando que su
actuar se fundd en lo dispuesto
por el articulo 13 fracciones | y XI
inciso r del Reglamento del Pro-
cedimiento de Responsabilidad
Administrativa de la Universidad
Auténoma del Estado de Méxi-
co;?® empero del analisis de los re-
ferido precepto se advierte que la
fraccion establece que el servicio
universitario tiene que cumplir-
se no solo con diligencia eficien-
cia y eficacia.

Ahora bien, respecto a la fraccién
Xl inciso r* consistente en no to-
lerar cualquier conducta que vul-
nere derechos humanos, se tiene
que en efecto dicho precepto
impone a los servidores universi-

% Articulo 13. Las personas Integrantes del personal administrativo, independiente-
mente de las obligaciones especificas que correspondan al empleo, cargo o
comision, asi como para salvaguardar los valores y principios que deben ser observa-
dos en la prestacion del servicio universitario, sin perjuicio de sus derechos y deberes
laborales, tendran las sigulentes obligaciones de cardcter general:

I. Cumplir con diligencia, rectitud, profesionalisma, eficacia y eficiencia el servicio uni-
versitario gue le sea encomendado;

XI. Abstenerse de incurrir o tolerar las siguientes conductas:

r} Cualquier conducta que vulnere derechos humanos y universitarios

4 Idem.
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tarios la obligacion de no tolerar
conductas violatorias de dere-
chos humanos, sin embargo, del
estudio literal y de lo interpreta-
do dicha obligacién no faculta o
da la atribucion a los servidores
universitarios para que apliquen
sanciones de manera particular,
pues para eso existen los orga-
nos competentes, que en caso en
concreto se encuentran sefiala-
dos en el articulo 12 de la Ley de
la Universidad Auténoma del Es-
tado de México.

En consecuencia, el fundamento
bajo el cual la servidora univer-
sitaria justifica su actuar se en-
cuentra que no es suficiente,
pues el mismo de su analisis in-
tegral e individual no la faculta
para imponer sanciones a la co-
munidad universitaria que se en-
cuentran bajo su direccién, dado
que la Universidad Auténoma del
Estado de México cuenta con sus
arganos plenamente constituidos
y facultados para llevar a cabo
procedimientos disciplinarios.

Si bien es cierto que la servidora
universitaria presunta responsa-
ble en su caracter de encargada
del despacho de la Direccion de
Salud Universitaria era la respon-
sable y jefa inmediata del enfer-
mero pasante, también lo es que
el ser su responsable no la facul-
ta para imponer “Amonestacio-
nes” a la comunidad universita-
ria. Maxime que dicha servidora
universitaria no presenta prueba
fehaciente que permita conocer
cuales son los puntos abordados
dentro del supuesto curso de in-
duccién; ademas el testimonio a
cargo del C. I

I manifesté que el primer con-
tacto era la Lic. I v pos-
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teriormente si la situacion asi lo
requeria, se debia contactar a la
servidora universitaria presunta
responsable, por lo cual no se ad-
vierte que los prestadores de ser-
vicio social tengan la obligacién
expresa o tacita de avisar dichas
situaciones.

Aunado a lo anterior, el testigo
I (cficre que
el contacto de ambas servidoras
universitarias es para casos de ex-
trema urgencia, por lo cual se cita
comentario “..SI LA MAESTRA
SIEMPRE DEJO CLARA LA LINEA

DE MANDOQO EN LA DIRECCION,
IEMPRE TUVIMOS ACCESO AL

NTA DE LA LICENCIADA
I RESERVANDO EL CON-
TACTO DE LA MAESTRA NN
PARA SITUACIONES DESCRITA
EN_ LA MISMA PREGUNTA DE
RIESGO Y DE SUMA IMPORTAN-
CIA, DANDONOS A NOSOTROS
LA INDICACION DE QUE SU TELE-
FONQO SIEMPRE ESTABA ABIER-
TO PARA EMERGENCIAS O PRO-
BLEMAS QUE PRESENTARAMOS
DENTRO DE LA INSTITUCION
DONDE REALIZABAMOS SERVI-
CIOS...” (Sic)

Coligiéndose que el primer con-
tacto era la Lic. I asimis-
mo, que dicho teléfono celular
estaba abierto solamente para
situaciones de riesgo o mucha
importancia, en el caso en con-
creto en ambas ocasiones en que
el alumno NG
Il sc sintié mal fue atendido
por la médico pasante, aunado
a que el enfermero pasante tuvo
conocimiento de los hechos hasta
el dia 7 de diciembre de 2024 y
a lo cual la servidora universitaria
presunta responsable ya tenia co-
nocimiento, evidenciando que la

servidora universitaria realizd un
abuso de sus atribuciones como
entonces directora de Salud Uni-
versitaria, por lo cual es insufi-
ciente e infundado su argumento.

Se tiene que el testimonio de la
C. I
Il que versa sobre opiniones
personales, tampoco ofrece prue-
ba fehaciente que compruebe
que el dia siete 7 de diciembre de
2024 la citada servidora univer-
sitaria | sc condujo
con profesionalismo y respeto;
maxime que el testigo NG
I =firio ser uno de los

prestadores de servicio social mas
cercano a la Direccion de Salud
Universitaria.

Por lo que respecta al registro con
el URL de consulta antes mencio-
nado es dable mencionar que di-
cho enlace una vez ingresado al
buscador Google Chrome e inser-
tando dicho URL, y pulsando clic
derecho en el apartado de bus-
car, este nos envia un mensaje
que dice “Lo sentimos, el archivo
gue has solicitado no existe. Ase-
gurate de que la URL es correcta
y de que el archivo exista”, advir-
tiéndose que a pesar de que la
servidora universitaria manifiesta
gue se necesita un usuario y un
password para acceder, lo cierto
es que la direccion electrénica ni
siquiera arroja a una pagina de
consulta donde se verifique lo
pretendido por la presunta res-
ponsable, lo que deja a esta au-
toridad colegiada limitada para
analizar su argumento.

De lo anterior se colige que la
meédico pasante en su escrito de
queja de fecha 15 de enero de
2024 refiere que administrd via



oral el medicamento “Tramadol”,
ademas con el testimonio a cargo
del alumno NN
Il s corrobora dicha informa-
cion, pues dentro de sus manifes-
taciones alude que acudic el dia
6 de diciembre de 2023 al consul-
torio médico ubicado en la Facul-
tad de Humanidades por un do-
lor en el pie derecho, mismo que
fue incrementando después del
mediodia, siendo atendido por la
médico que se encontraba pre-
sente en ese momento (la médi-
co pasante de servicio social Il
I ), ce igual
manera en una segunda ocasion
fue nuevamente valorado por la
misma médico corroborandose
ambas circunstancias con las re-
cetas médicas expedidas a favor
del alumno NN
Il asi como la testimonial a
su cargo. Se advierte que, si bien
el hecho resulta comprobable, el
argumento vertido es insuficiente
ya que trata de un hecho no con-
trovertido, asi como de un suceso
acontecido fuera del horario de
prestacion de servicio social del

quejoso NG

Ahora bien, respecto a la supues-
ta omision cometida por el en-
fermero pasante, se colige que la
servidora universitaria presunta
responsable ya tenia conocimien-
to de los hechos suscitados el dia
6 de diciembre de 2023, puesto
que la médico pasante |
I tuvo contacto
con la Lic. I
I | posteriormente
con la servidora universitaria pre-
sunta responsable, tal y como se
advierten en las capturas de pan-
talla presentados por el enferme-
ro pasante I
I sicndo que lo argu-
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mentado por la presunta respon-
sable no es suficiente para justifi-
car la imposicion de una sancion.

Derivado del analisis de la com-
parecencia voluntaria y el escrito
de queja del enfermero pasante
.
Il se advierte que si aviso a la
pasante de la presencia de la
madre del alumno IR
I <sto con la inten-

cion de que pudiera sustentar su
manera de proceder durante las
consultas realizadas el dia ante-
rior. Menciona, ademas, que se
le solicité que esperase afuera
del consultorio mientras el que-
joso realizaba preguntas a la ma-
dre del alumno. Se comunicé de
nuevo con ella para que ingresa-
ra y poder platicar mas a detalle
sobre el caso, a lo que la médi-
co pasante de apellidos Grajales
Garcés se nego, afirmando que
esperaria a la servidora universi-
taria I
y después fueron recibidas por la
directora del espacio académico
y la situacion escald. Por lo que
se advierte que el enfermero pa-
sante no desplego conductas que
pudieran vulnerar al alumno, ya
que al final pudieron ser referidas
a una autoridad para manifestar
su queja.

Si bien no debe minimizarse lo
ocurrido con el alumno de ape-
llidos NN, t=-mbién es
cierto que no hay disposicién es-
crita aplicable que obligue a los
prestadores de servicio social a
informar de este tipo de inciden-
cias a la servidora universitaria
en su caracter de jefa inmediata
de los prestadores. Esto derivado
que del testimonio del C. I

I | del escrito de
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queja y comparecencia del enfer-
mero pasante [N
se advierte que se le debe dar
aviso a la C. NN
I -t situaciones
que comprometan la integridad
de los pasantes, se requiera aten-
cion hospitalaria o se presenten
crisis de ansiedad, situaciones de
riesgo de suicidio o prestacién de
primeros auxilios por parte del
personal de ambulancia, mas no
en el caso en concreto. También
sefiala que los reportes deben
de hacerse de manera individual,
no asi por lo que hiciera el mé-
dico tratante. Esto se le reiterd
al quejoso durante su informe
trimestral. Tras el analisis de los
objetivos general y especificos
del Acuerdo por el cual se crea la
Direccién de Salud Universitaria,
se advierte que, si bien no se se-
fialan funciones especificas, esto
no faculta a la persona encarga-
da del despacho de la direccion a
emitir sanciones de ningun tipo.
El articulo 12 de la Ley de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de
Meéxico también es claro al esta-
blecer que “..La Universidad, a
través de los organos correspon-
dientes, conocerd, resolvera y, en
su caso, sancionard las conductas
de faltas a la responsabilidad uni-
versitaria...”.

De los argumentos indicados por
la servidora universitaria | R
I sc advierte
que los mismos son insuficien-
tes para desvirtuar la conducta
imputada en su persona, la cual
consiste en el abuso de su cargo

=
» Articulo 12. La Universidad, a través de |os drganos correspondientes, conocerd,
resolvera v, en su caso, sancionara |as conductas de faltas a la respensabilidad unl-
versitaria que realicen dentro de la Institucion los integrantes de la comunidad uni-
versitaria, individual o colectivamente, independientemente de que tales hechos o
actos constituyan responsabilidad de otro ambite juridico, Los organos competentes
en materia de responsabilidad universitaria y controversias administrativas, actuaran
con apego al orden juridico interior, escuchando a los interesados y observando las
instancias, recursos y procedimientos conducentes.

como encargada del despacho
de la Direccion de la Salud Uni-
versitaria al imponer una sancién
consistente en “Amonestacion”
al enfermero pasante de servi-
cio social adscrito al consultorio
médico de la Facultad de Huma-
nidades I
I :simismo, es dable
referir que los argumentos ma-
nifestados por la citada presunta
responsable versan a comprobar
que el enfermero pasante admi-
nistré, recetéd y omitié informar
los hechos suscitados el dia seis
(6) de diciembre de dos mil vein-
titrés (2023) en el consultorio
médico de la Facultad de Huma-
nidades; sin embargo, la falta en
que incurrié la servidora univer-
sitaria presunta responsable es el
abuso del cargo como encargada
del despacho de la Direccion de
Salud Universitaria.

VALORACION DE PRUEBAS. Una vez ana-
lizados los argumentos expuestos por la
servidora universitaria presunta respon-
sable con fundamento en los articulos 63
y 65 del Reglamento del Procedimiento
de Responsabilidad Administrativa de la
Universidad Auténoma del Estado de Mé-
Xico, se procede a valorar las pruebas que
fueron admitidas y desahogadas en esta
causa disciplinaria:

El departamento de investigacion ofre-
cio las siguientes pruebas:

A. DOCUMENTALES PUBLICAS CONSIS-
TENTES EN:

1. Oficio numero DRH/DHL/0569/
2023 suscrito por la directora de
Recursos Humanos.

Copia cotejada del nombramien-
to de fecha dieciocho (18) de ma-
yo de dos mil veintidos (2022)



otorgado por el doctor en Cien-
cias e Ingenieria Ambientales Car-
los Eduardo Barrera Diaz, rector
de la Universidad Autdonoma del
Estado de México.

Original del acuse de recibido del
oficio niimero DiSU/012/2024 sus-
crito por la maestra en Tecnolo-
gia Educativa NG
I, cncargada del despacho
de la Direccion de Salud Univer-
sitaria.

Il. La servidora universitaria [INIINNENEGEE
I ofrecié las siguientes
pruebas:

A. DOCUMENTALES PUBLICAS CONSIS-
TENTES EN:

i

Acuerdo por el que se crea la Di-
reccion de Salud Universitaria, de-
rivado de la fusion de la Direccion
de Atencion a la Salud Universi-
taria y la Direccién de Promocidn
de Salud Universitaria, como de-
pendencia administrativa adscri-
ta a la Secretaria de Rectoria de
la Universidad Autonoma del Es-
tado de México.

Copias certificadas del escrito de
queja de fecha quince (15) de ene-
ro de dos mil veinticuatro (2024)
signado por la médico pasante
I\ dirigi-
do al director general de Evalua-
cion y Control de la Gestién Uni-
versitaria.

Copias cotejadas de la compare-
cencia voluntaria de la egresada
de la Facultad de Medicina IR
I = fecha die-
ciséis (16) de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

B. DOCUMENTALES PRIVADAS CON-
SISTENTES EN:

1.
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Oficio nimero SEV/104/24 de fe-
cha veintiuno (21) de febrero de
dos mil veinticuatro (2024) expe-
dido por el secretario de Exten-
sion y Vinculacion.

Informe de la Direccion de Servi-
cios al Universitario, dependiente
de la Secretaria de Extension y
Vinculacion de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México.

Copia de la receta médica de la
doctora NN
. cxpedida a favor del pa-
ciente [N
de fecha seis (6) de diciembre de
dos mil veintitrés (2023).

C. TESTIMONIALES A CARGO DE:

1. I
2. I
3. I

D. PRESUNCIONAL EN SU DOBLE AS-
PECTO, LEGAL Y HUMANA, CONSIS-
TENTE EN:

i

Todo lo que le favorezca.

E. FOTOGRAFIAS Y DEMAS ELEMEN-
TOS APORTADOS POR LA CIENCIA Y
TECNOLOGIA, CONSISTENTES EN:

1.

Registro de salud universitaria de
fecha 6 de diciembre de 2023 con
el siguiente URL: https://docs.
google.com/forms/d/e/1FAlpQL-
SfC5tgG94A9-74vGXsGPb5Vo-
60hDEZP4trDgclcEhtl6zt3ww/
viewform

F. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES,
CONSISTENTE EN:

1.

Todo aquello que favorezca los
intereses de la persona presunta
responsable.
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De las documentales publicas marca-
das con la fraccidn | inciso A nume-
rales del 1 al 3 y ofrecidas por el De-
partamento de Investigacion con fun-
damento en los articulos 60, 61, 65
fraccion |, 66 y 67 del Reglamento del
Procedimiento de Responsabilidad Ad-
ministrativa de la Universidad Autono-
ma del Estado de México, se les otorga
pleno valor probatorio por ser emiti-
das por un servidor publico en uso de
sus funciones, mismas de las que se
desprende y comprueba lo siguiente:

— De la marcada con el numeral 1,
consistente en el oficio niumero
DRH/DHL/0569/2023 de fecha seis
(6) de febrero de dos mil veinti-
cuatro (2024), signado por la Di-
reccion de Recursos Humanos,
mediante el cual informa que la
servidora universitaria presunta
responsable esta adscrita a la Di-
reccion de Salud Universitaria.

Documental publica de la que se
advierte que la servidora universi-
taria presunta responsable forma
parte de la Comunidad Universita-
ria, que se encuentra adscrita a la
Direccion de Salud Universitaria y
desempefia funciones administra-
tivas dentro de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México.

— De la marcada con el numeral 2,
consistente en la copia cotejada
del nombramiento de fecha die-
ciocho (18) de mayo de dos mil
veintidos (2022), mismo que lefue
otorgado por el doctor en Cien-
cias e Ingenieria Ambientales Car-
los Eduardo Barrera Diaz, rector
de la Universidad Auténoma del
Estado de México, en la cual se
advierte que a partir del diecio-
cho (18) de mayo de dos mil vein-
tidos (2022) se desempefiaba co-
mo encargada del despacho de la
Direccidn de Salud Universitaria.

— De la marcada con el numeral 3,
consistente en original del acu-
se de recibido del oficio numero
DiSU/012/2024, suscrito por la
maestra en Tecnologia Educati-
va
encargada del despacho de la
Direccion de Salud Universitaria,
de fecha ocho (08) de enero de
dos mil veinticuatro (2024), en el
cual se advierte la leyenda “..Por
lo expuesto anteriormente, esta
dependencia universitaria ha to-
mado la decision de Amonestarle
y le recuerda que en caso de in-
cidir nuevamente en alguna falta
de tipo administrativo; como lo
marca el Reglamento del Servicio
Social de Enfermeria 2017, puede
repercutir en la baja de su servi-
cio social, por lo que le invitamos
a conducirse de manera integra
en la realizacion del mismo...”
(Sic).

Documental publica de la cual se
colige que la servidora universita-
ria presunta responsable, en su
caracter de encargada del despa-
cho de la Direccion de Salud Uni-
versitaria, amonest6 al enferme-
ro pasante de servicio social |l
L}
quien se encontraba adscrito a la
Facultad de Humanidades de la
Universidad Autonoma del Esta-
do de México, advirtiendo que en
caso de reincidir nuevamente en
alguna falta de tipo administrati-
vo podria repercutir en la baja del
servicio social.

De las documentales publicas marca-
das con la fraccidn Il inciso A numera-
les 1y 2 ofrecidas por la servidora uni-
versitaria presunta responsable con
fundamento en los articulos 60, 61,
65 fraccion |, 66 y 67 del Reglamento
del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa de la Universidad Au-




tonoma del Estado de México, se les
otorga pleno valor probatorio por ser
emitidas por un servidor publico en
uso de sus funciones, mismas de las
que se desprende y comprueba lo si-
guiente:

De la marcada con el numeral 1,
consistente en el Acuerdo por el
que se crea la Direccién de Salud
Universitaria, derivado de la fu-
sion de la Direccidon de Atencidn
a la Salud Universitaria y la Direc-
cidén de Promocidn de Salud Uni-
versitaria, como dependencia ad-
ministrativa adscrita a la Secreta-
ria de Rectoria de la Universidad
Auténoma del Estado de México.
Documental publica en la que se
observa en su acuerdo SEGUNDO
que dicha Direccion tendra como
objetivo general “..proteger la
salud de la comunidad universi-
taria, mediante la prestacion de
servicios de salud de primer ni-
vel, con calidad y en ambientes
dignos, asi como promover una
cultura institucional que permita
fortalecer los sectores asistencial,
de promocion y de prevencion,
potenciando ademds los recursos
que posee la Institucion...” (Sic).
Por otro lado, en su acuerdo TER-
CERO se establecen los objetivos
especificos, de manera particular
en su fraccion primera que refie-
re lo siguiente:

“Coadyuvar en el reconoci-
miento y proteccion del de-
recho a la salud a través del
desarrollo, coordinacion e im-
plementacion de estrategias y
acciones necesarias para ase-
gurar que se presten los ser-
vicios de salud en la Universi-
dad...” (Sic)

De lo que se colige que la Direc-
cion de Salud Universitaria debe-
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ra proteger la salud de la comu-
nidad universitaria mediante la
prestacion de servicios salud de
primer nivel; asimismo, recono-
cera y protegera el derecho a la
salud, implementando acciones
que aseguren la prestacion de
servicios de salud en la Univer-
sidad Auténoma del Estado de
Meéxico, de lo cual se desprende
que la servidora universitaria pre-
sunta responsable en su caracter
de encargada del despacho de la
Direccion de Salud Universitaria
no tenia la facultad de sancionar
de alguna manera al enfermero
pasante de servicio social adscri-
to a la Facultad de Humanidades
de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

De la marcada con el numeral 2,
consistente en la copia coteja-
da del escrito de queja de fecha
quince (15) de enero de dos mil
veinticuatro (2024) signado por la
médico pasante [IIIINININGEG
I v dirigido al Director Ge-
neral de Evaluacion y Control de
la Gestion Universitaria, median-
te el cual se advierte lo siguiente:

I Que el dia seis (6) de di-
ciembre de dos mil veinti-
trés (2023), el estudiante de
la Licenciatura en Artes Tea-
trales [N
Il sc presento en el con-
sultorio médico ubicado en
la Facultad de Humanida-
des de la Universidad Au-
ténoma del Estado de Mé-
Xico, en un horario aproxi-
mado a las 15:00 horas.

Il Que de la valoracién meé-
dica hecha al alumno IR
I -
fiere dolor en el pie dere-
cho al caminar, mismo que
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comenzé al medio dia y
fue incrementando, niega
alergias y solicita ser me-
dicado debido a que tenia
una puesta en escena a las
19 horas del dia seis (6) de
diciembre de dos mil vein-
titrés (2023), de dicha va-
loracion se encontré do-
lor en retinaculo extensor
inferior; administrandole
SKUDEXA (Tramadol/Dexke-
toprofeno) dosis Unica via
oral, lo anterior debido a
intenso dolor, se le expli-
co la posible sintomatolo-
gia después de su ingesta.
Ademas, se le receté Me-
tocarbamol/lbuprofeno,
mas un vendaje compresi-
vo en tobillo.

Que a las dos (2) horas de
la primera valoracion mé-
dica, se revalor¢ al alumno
de la Licenciatura en Artes
Teatrales
P <~ los cameri-

nos de dicha licenciatura,
presentando mareo, nau-
seas y acidez estomacal,
decidiendo llevarlo al con-
sultorio médico para que
estuviera en observacion;
se le administrd metoclo-
pramida 10mg, omeprazol
20mg y se sustituyo la pri-
mera receta.

Que el siete (7) de diciem-
bre de dos mil veintitrés
(2023), en un horario apro-
ximado alas 13:25 horas, el
enfermero pasante de ser-
vicio social adscrito al con-
sultorio médico de la Fa-
cultad de Humanidades
|
B | llamé ala médico
pasante adscrita al consul-

VL.

torio médico de la Facultad
de Humanidades I
I, para avi-
sarle que habia acudido
la mama del alumno I
I, -
gumentando que la iba a
demandar y que queria una
explicacion respecto a los
medicamentos que se le
habian prescrito.

Que el siete (7) de diciem-
bre de dos mil veintitrés
(2023), en un horario apro-
ximado a las 14:30 horas,
la médico pasante adscrita
al consultorio médico de la
Facultad de Humanidades
|
intento localizar a la Lic.
|
B <firiécndole que
habia tenido un problema;
sinembargo, no recibid res-
puesta.

Que el dia siete (7) de di-
ciembre de dos mil veinti-
trés (2023), en un horario
aproximado a las 14:48 ho-
ras, la servidora universita-
ria presunta responsable le
llamo a la médico pasante
adscrita al consultorio mé-
dico de la Facultad de Hu-
manidades [IIINININING
I <firiendole que
acudiria al espacio a las
16:00 horas y poder estar
presente con los padres de
familia del estudiante y con
la directora de la Facultad
de Humanidades; la citada
I cfiere que
la servidora universitaria
platicd con la madre del
alumno y posteriormente
se retiraron.
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VIIIL

Que el dia siete (7) de di-
ciembre de dos mil veinti-
trés (2023) en un horario
aproximado a las 16:00 ho-
ras, le escribié la meédico
pasante adscrita al consul-
torio médico de la Facultad
de Humanidades 1IN
I = |2 servi-
dora universitaria presun-
ta responsable, refiriéndo-
le que se encontraba en la
Direccidn a lo cual una vez
dentro de dicho espacio ar-
gumenté el motivo por el
cual habia prescrito dichos
medicamentos, refiriendo
la presunta responsable que
dichos medicamentos no
estaban aptos para el ma-
nejo dentro del consulto-
rio, que era un delito y una
negligencia tomar el rece-
tario de la médico I
I - di-
cho acto acudieron al con-
sultorio a realizar una carta
informativa que habia soli-
citado la madre del alumno
L}
entregandole copia a la
directora y a la servidora
universitaria presunta res-
ponsable.

Que el dia ocho (8) de di-
ciembre de dos mil vein-
titrés (2023), la servidora
universitaria presunta res-
ponsable hablé con el en-
fermero pasante I
I
la médico pasante I
I, -~ dicha

platica tomd una postura
amenazadora y aludiendo
que lo que habian hecho
era una negligencia y que
estaban amonestados, que
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probablemente los cam-
biarian en el mes de enero
a otro lugar como lo era
Chimalhuacan, refiriendo
que no eran buen médicoy
enfermero respectivamen-
te por lo cual estaba en
riesgo la liberacion de ser-
vicio social y que debian
demostrar que eran bue-
nos pasantes.

Documental de la cual se colige
que la médico pasante I
. :anifiesta que
el dia seis (6) de diciembre de
dos mil veintitrés (2023), aproxi-
madamente a las quince (15) ho-
ras, atendid al estudiante |l
I = umno de
la Licenciatura en Artes Teatrales
quien acudi6 al consultorio médi-
co ubicado en la Facultad de Hu-
manidades, ya que tenia un dolor
en el pie derecho al caminar, el
cual habia iniciado al medio dia
aumentando el dolor, negando
alergias; ademas de solicitar ser
medicado porque tenia una pues-
ta en escena a las 19 horas, admi-
nistrandole SKUDEXA (Tramadol/
Dexketoprofeno) en dosis unica
via oral, esto debido a la intensi-
dad del dolor; asimismo, la mé-
dico pasante le explicd la posible
sintomatologia del medicamento
después de la ingesta, dandole
una receta y un vendaje compre-
sivo en tobillo.

Posteriormente en un segundo
acto, la médico pasante I
I rcficre que 2 ho-

ras después revalord al alumno
I < oS
camerinos de la Facultad de Artes
Teatrales porque presentd mareo,
nauseas y acidez estomacal, por
lo cual decidio llevarlo al consul-
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torio para mantenerlo en obser-
vacion, ademas se le suministrd
metoclopramida 10mg, omepra-
zol y se sustituyo la primera rece-
ta con otros medicamentos como
lo es la Metoclopramida 10mg;
Paracetamol 500 mg, Ibuprofeno
400mg, Omeprazol 20mg.

De la marcada con el numeral 5,
consistente en la copia cotejada
de la comparecencia voluntaria
de la egresada de la Facultad de
Medicina I
de fecha dieciséis (16) de enero
de dos mil veinticuatro (2024),
mediante el cual se advierte lo
siguiente:

I.  Quelamédico pasante ads-
crita al consultorio médico
de la Facultad de Huma-
nidades NG
B r<ficre que estando
en el consultorio ubicado
en la Facultad de Humani-
dades, en un horario apro-
ximado entre las 14:00 y
19:00 horas, la doctora en-
cargada NG
B ¢ encomendé de-
sarrollar actividades con-
sistentes en realizar info-
grafias para difusién, aten-
cion al paciente, curacion
de heridas, suturas, consul-
tas cronico degenerativas y
seguimiento a las jornadas
de salud, asesorias médi-
cas, consulta médica; asi co-
mo el elaborar recetas mé-
dicas, prescribir y dar me-
dicamento. Actividades de
las cuales estaba enterada
la servidora universitaria
presunta responsable, toda
vez que refiere era la en-
cargada de llevar a cabo la
liberacion de servicio social.

Que la médico pasante ads-
crita al consultorio médico
de la Facultad de Huma-
nidades NG
I rcfiere que la Dra.

B sc ausenta de sus

actividades dentro del con-
sultorio ubicado en la Facul-
tad de Humanidades, de-
jando a cargo al C. |
[

y a la C. I
I con la instruccidn

de atender a los pacientes
que acudan, dando el con-
sentimiento de prescribir
medicamentos y utilizar su
recetario, situacién que alu-
de ya habia sido reporta-
da y tenia conocimiento la
servidora universitaria pre-
sunta responsable y la Lic.
|
. :si como los di-

rectivos de dicho espacio.

Que la médico pasante ads-
crita al consultorio médico
de la Facultad de Huma-
nidades [N
. rcfiere que el dia
seis (6) de diciembre de dos
mil veintitrés (2023), ladoc-
tora titular del consultorio
|
I no se encontraba
presente; sin embargo, te-
nian la instruccién de aten-
der a todos los pacientes
durante su ausencia; asi-
mismo, llevé a cabo un re-
gistro en el siguiente enlace
https://docs.google.com/
forms/d/e/1FAIpQLSfC5t-
qG94A94vGXsGPb5Vo60h-
DEZP4trDgclcEht)6zt3ww/
viewform, paginaen la que
se capturan los datos de




cada paciente como lo es
nombre, edad, si tiene al-
guna alergia en especifico,
el medicamento que se le
da en el momento y el que
se prescribe.

Que la meédico pasante
adscrita al consultorio mé-
dico de la Facultad de Hu-
manidades [IIIININGGEG
I =ficre que, en
el consultorio ubicado en
la Facultad de Humanida-
des, la Dra. I
I ticne inventa-

rio de medicamento que se
encuentra en dicho consul-
torio y el cual avala poder
brindarlos.

Que la médico pasante ads-
crita al consultorio médico
de la Facultad de Humani-

dades NG
. cficre que el

siete (7) de diciembre du-
rante la llamada con el en-
fermero pasante de servi-
cio social IIINh>'=™=]:
I | co-
mentd que los efectos ad-
versos quiza se debieron al
medicamento que le habia
administrado (Tramadol);
posteriormente en un ho-
rario aproximado de las
14:00 horas se encontraba
en el consultorio el C. I
|
Ml refiriéndole que le iba a
realizar unas preguntas a
la madre del alumno IR
I -si-
mismo, refiere que el C.
|
Bl fue el Unico que
atendié a la madre y al

abogado del alumno I
L]

VL.

VIL.
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Que la médico pasante ads-
crita al consultorio médico
de la Facultad de Huma-
nidades NG
I rcfiere que en fe-
cha ocho (8) de diciem-
bre de dos mil veintitrés
(2023), la servidora univer-
sitaria presunta responsa-
ble acudié a la Facultad de
Humanidades acompafia-
da de la Lic. Il en un
horario aproximado a las
13:00 horas y que estaba
con una actitud retadora,
amenazante y agresiva.

Que la médico pasante ads-
crita al consultorio médico
de la Facultad de Huma-
GIGELEE
I rcfiere que el quin-
ce (15) de enero de dos
mil veinticuatro en un ho-
rario aproximadamente a
las 13:25 horas recibid un
mensaje del C. N
I <
el cual la Lic. I o ci-
taba, a lo cual minutos des-
pués a las 13:26 horas a la
C. I
le llegé un mensaje citan-
dola en la banquita que se
encuentra fuera del consul-
torio médico, al llegar a la
banquita se encontré con
el C. I
I | platicaron
sobre la preocupacion que
tenian en ese momento.

Posteriormente, a las 14:15
horas llego |a Lic. I ¢
inmediatamente les co-
menté que si le podian fir-
mar de recibido el oficio
nimero DiSU/011/2023 vy
DiSU/012/2024, respectiva-
mente, mencionando que
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era respecto al asunto rela-
cionado con el alumno IR
I [ (o
platicado en fecha ocho
(8) de diciembre de dos mil
veintitrés con la servidora
universitaria |G
B <firiendo

lo de la amenaza del cam-
bio del plantel; sin embar-
go, los servidores universi-
tarios administrativos de la
Facultad de Humanidades
argumentaron que no los
cambiaran, por lo cual la
servidora universitaria pre-
sunta responsable realizo
el citado oficio mediante el
cual se les hizo llegar una
amonestacion, procedien-
do a recibir el multicitado
oficio; finalmente, argu-
mentan que no estan con-
formes con lo mencionado
en ese oficio, pues no fue
valorada correctamente la
situacién ni se le permitio
realizar una debida defen-
sa, alacual tienen derecho.

Documental de la que se advierte
que la servidora universitaria pre-
sunta responsable en su caracter
de encargada del despacho de la
Direccion de Salud Universitaria
de la Universidad Auténoma del
Estado de México, vulnero los de-
rechos humanos consistentes en
la debida defensa consagrados en
los articulos 14 y 16 de la Cons-
titucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, toda vez que
el dia quince (15) de enero de dos
mil veinticuatro (2024), la presun-
ta responsable les hizo entrega
del oficio nimero DiSU/011/2023
y DiSU/013/2024, respectivamen-
te, mediante el cual habia toma-
do la decisién de imponer una

amonestacion al enfermero pa-
sante de servicio social adscrito
a la Facultad de Humanidades
|
I v |z médico pasante adscrita
al consultorio médico de la Fa-
cultad de Humanidades | IR
I (o anterior, por lo
sucedido el dia seis (6) de diciem-
bre de dos mil veintitrés (2023)
y toda vez que supuestamente
recetaron y administraron medi-
camento que no se encontraba
autorizado para el uso en la red
de consultorios de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Asimismo, se advierte que la
servidora universitaria presunta
responsable el dia ocho (8) de
diciembre de dos mil veintitrés
(2023) acudié aproximadamente
a las 13:00 horas, acompafiada
de la Lic. Il en |a explanada
de Humanidades, con una actitud
retadora, amenazante y agresiva,
refiriendoles que lo que habian
hecho era un delito y negligencia,
que los iba a cambiar de espacio
a algo no tan lejos como lo es Chi-
malhuacan; actitudes que refie-
ren los citados NG
I v .
I o solo son con ellos,

sino con otros miembros de la co-
munidad universitaria.

Probanza de la que se colige que
es concordante con lo manifesta-
do en el escrito de queja de fecha
quince (15) de enero de dos mil
veinticuatro (2024), signada por
la médico pasante I
I cspecto a los hechos

suscitados dentro de la Facultad
de Humanidades de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de
Meéxico los dias seis (6), siete (7)
y ocho (8) de diciembre de dos



mil veintitrés (2023), fechas en
las que la servidora universitaria
realizé un abuso de su cargo.

De las documentales privadas
ofrecidas por la servidora univer-
sitaria presunta responsable con
fundamento en los articulos 60,
61, 65 fraccion |, 66 y 68 del Regla-
mento del Procedimiento de Res-
ponsabilidad Administrativa de la
Universidad Auténoma del Esta-
do de México, se le otorga pleno
valor probatorio, mismas de las
que se desprende y comprueba
lo siguiente:

De la marcada con el numeral 1,
consistente en el oficio niumero
SEV/104/24 de fecha veintiuno
(21) de febrero de dos mil veinti-
cuatro (2024), signado por el Se-
cretario de Extensién y Vincula-
cion de la Universidad Autonoma
de Estado de México, mediante
el cual remite el ultimo nombra-
miento de la servidora universi-
taria presunta responsable, asi
como sus datos de contacto; por
otro lado, refiere lo siguiente:

“Por lo que corresponde a las
funciones que competen al
mismo, el Manual de Organi-
zacion del drea se encuentra
en proceso de elaboracion, sin
embargo, el Acuerdo por el
que la Direccion de Salud Uni-
versitaria se transfiere de la
Secretaria de Rectoria a la Se-
cretaria de Extension y Vincu-
lacion, de la Universidad Au-
tonoma del Estado de Meéxico
(publicado en Gaceta Universi-
taria de fecha junio de 2023),
sefiala como objetivo general:

“Proteger la salud de la comu-
nidad universitaria mediante
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la prestacion de servicios de
salud de primer nivel, con ca-
lidad y en ambientes dignos,
asi como promover una cul-
tura institucional que permita
fortalecer los sectores asisten-
cial, de promocion y de pre-
vencion, potenciando ademads
los recursos que posee la Ins-
titucion; todo ello a fin de me-
jorar el bienestar integral de
las personas que conforman al
alumnado, personal académi-
co y personal administrativo
de la Universidad Autonoma
del Estado de Meéxico.” (Sic)

De lo anterior, se colige que den-
tro del Acuerdo por el que la Di-
reccion de Salud Universitaria
se transfiere de la Secretaria de
Rectoria a la Secretaria de Exten-
sién y Vinculacion no establece
que quien ejerza la direccion o
se encargue del despacho de la
direccion de Salud Universitaria
pueda imponer sanciones o amo-
nestaciones a los prestadores de
servicio social que estén adscritos
a los consultorios médicos de los
espacios universitarios.

De la marcada con el numeral
2, consistente en el informe que
rindid la Direccidn de Servicios al
Universitario respecto a si la ser-
vidora universitaria presunta res-
ponsable se desempefiaba como
jefe inmediato del prestador del
servicio social IIIGIGINININ5G5:
I o cstador de ser-

vicio social adscrito al consultorio
ubicado en la Facultad de Huma-
nidades, y mediante el cual se re-
fiere lo siguiente:

W

Le informo que, de enero a
julio de 2023, el prestador
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I cuisaba las
asignaturas de su periodo es-
colar e inicio su servicio social
el 12 de agosto de ese afio, a
cargo de la servidora univer-
sitaria NG
Bl hosta enero del afio en
curso aproximadamente.

En el mes de febrero pasado,
coincide el registro obligatorio
del servicio social en el Modu-
lo del Sistema Institucional de
Control y Desempeiio Escolar
(SICDE), de todos los presta-
dores en activo y por iniciar
su servicio social, asi como
la llegada de la Dra. en A.D.
Gloria Angeles Avila, como En-
cargada de la Coordinacion de
Proyectos Especiales de Salud
UAEMeéx, a quien se registra
en el Sistema de Control Es-
colar de la UAEMeéx (SICDE),
en sustitucion de la servidora
I oo /o firma
de los nuevos formatos.

...” (Sic)

Probanza de la que se advierte
que el enfermero pasante ads-
crito al consultorio médico de la
Facultad de Humanidades de la
Universidad Auténoma del Es-
tado de Meéxico IR
I comenzd su
servicio social desde el primero
(1) de agosto de dos mil veintitrés
(2023) y se encontraba a cargo de
su servicio social la servidora uni-
versitaria presunta responsable,
lo que resulta concordante con
el registro de servicio social en el
Modulo del Sistema Institucional.

De la marcada con el numeral 3,
consistente en la receta médica
de la Dra. Maria Guadalupe De-
laye Aguilar, expedida a favor del

alumno y paciente |
I (< fecha seis (6)

de diciembre de dos mil veintitrés
(2023).

Documental de la que se colige
que el dia seis (6) de diciembre
de dos mil veintitrés (2023), se
expidid una receta al alumno de
la Licenciatura en Artes Teatrales
de la Facultad de Humanidades
., oo
un mareo/cefalea a lo cual se le
recetaron los siguientes medica-
mentos:

Metoclopramida 10mg
Paracetamol 500mg
Ibuprofeno 400mg
Omeprazol 20mg

BWNPE

Por otro lado, esta autoridad vy
bajo la via intentada por la pre-
sunta responsable no es compe-
tente para determinar si existio
debida diligencia por parte de la
meédico pasante I
I oor lo que se dejan a

salvo los derechos de los intere-
sados para que por la via de res-
ponsabilidad universitaria anali-
cen y determinen lo conducente
respecto a las conductas de la
multirreferida |G
[}

De la marcada con el numeral 4,
consistente en la receta médica
expedida por la Dra. Maria Gua-
dalupe Delaye Aguilar de fecha
seis (6) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023) al alumno de la
Licenciatura en Artes Teatrales de
la Facultad de Humanidades |l

Documental de la que se colige
que en fecha seis (6) de diciem-
bre de dos mil veintitrés (2023), la



médico pasante [N

I rcceto y medico al alumno

I, con el

siguiente medicamento:
1. Robax Gold tabletas

De lo anterior, se desprende que
la médico pasante IIIEEEE
I :tcndio al alumno
I | dia
seis (6) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023) por una “Con-
tractura/dolor muscular”, rece-
tandole el medicamento antes
referido, tomando dos (2) table-
tas cada ocho (8) horas por cinco
(5) dias.

Por otro lado, respecto a las testi-
moniales se tiene lo siguiente:

De la testimonial a cargo del C.
I ar-
cada con el numeral 1 con funda-
mento en los articulos 60, 61, 65
fraccion I, 76 fraccion lll y 79 del
Reglamento del Procedimiento
de Responsabilidad Administra-
tiva de la Universidad Autonoma
del Estado de México, se le otor-
ga valor de indicio toda vez que
estuvo presente en el desarrollo
de los hechos el dia seis (6) de
diciembre de dos mil veintitrés
(2023):

W n

1.- é¢Que diga si conoce a su
presentante?

NO

2.- ¢{Qué diga desde cuando la
conoce?

NO SE CALIFICA DE LEGAL EN
TERMINOS DEL ARTICULO 77
FRACCION 11

3.- ¢Qué diga si conoce al
C. I
I
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CREO QUE SI, FUE UNO DE LOS
QUE LLEGO A PRESENTARSE
EN EL LUGAR DE LA DOCTORA
QUE ME ATENDIO EN LA FA-
CULTAD DE HUMANIDADES, LA
DRA. GUADALUPE NO ESTABA
Y UNA DE SUS PASANTES ME
ATENDIO, EL 06 DE DICIEMBRE
DE 2023 ME ATENDIO

4.- ¢Qué diga el motivo por el
que acudid el dia el dia SIETE
(7) DE DICIEMBRE DEL DOS
MIL VEINTE TRES (2023) al
consultorio médico de la Fa-
cultad de Humanidades?

FUE SEIS Y FUE POR UN DOLOR
DEL PIE, PORQUE ME ESTA-
BA DOLIENDO MUCHO Y ME
PREOCUPE PORQUE NUNCA
LO HABIA SENTIDO, FUI Y NO
ESTABA LA DOCTORA PERO ES-
TABA LA PASANTE Y ME PRE-
GUNTO LA ESCALA DE DOLOR
Y CONTESTE 7 U 8 PORQUE
ERA UN DOLOR QUE NUNCA
HABIA SENTIDO MUY RATO,
LO QUE ME DIJO FUE QUE
TENIA UNA CONTRACTURA Y
ME DIO UN MEDICAMENTO
LLAMADO TRAMADOL COM-
BINADO CON DEXKETOPRO-
FENO, ME PREGUNTO SI TE-
NIA ACTIVIDADES A REALIZAR
TODAVIA Y LE CONTESTE QUE
S QUE ERA DE LA LICENCIA-
TURA DE ARTES TEATRALES Y
ME DA A LLENAR UN FORMU-
LARIO QUE AHI SE TIENE, EL
NOMBRE, LA LICENCIATURA,
EL NUMERO DE CUENTA, ME-
DICAMENTO DADO, SON DOS
HOJITAS PARA QUE TENGAN
REGISTRO DE ESO Y AHI ME
RECETO EL MEDICAMENTO,
LE COMENTE QUE TENIA UNA
FUNCION A LAS 5 DE LA TARDE
Y ME DIJO QUE PODIA CONTI-
NUAR CON MIS ACTIVIDADES
SIN NINGUN PROBLEMA, ME
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FUI'YAL CABO DE 2 A3 HORAS
ESO FUE COMOALAS2 03 DE
LA TARDE, COMENCE A SENTIR
UN CANSANCIO EXCESIVO, ME
DIO MUCHO SUENO Y JUSTO
ANTES DE ENTRAR A ESCENA
FUE CUANDO ME DESMAYE Y
UN COMPANERO ME ATRAPO
Y YA FUE CUANDO SE PREOCU-
PARON, ME SACARON, LLEGO
LA MISMA DOCTORA AL FORO
Y EMPEZO A DECIR QUE PRO-
BABLEMENTE ERA PORQUE
NO HABIA COMIDO, POR LA
COMPLEXION QUE TENIA O
POR FALTA DE ALGUNA VITA-
MINA Y ES LA UNICA VEZ QUE
ME HE DESMAYADO; IGUAL
REVISO MIS SIGNOS Y SOLO
ME RECOMENDO NO REALI-
ZAR ACTIVIDAD Y ME FUI A MI
CASA Y ME FUI MANEJANDO.
5.- ¢Qué diga qué tipo de
atencion se le dio el dia SIE-
TE (7) DE DICIEMBRE DEL DOS
MIL VEINTE TRES (2023) en el
consultorio médico de la Fa-
cultad de Humanidades?

AL DIA SIGUIENTE LUEGO LUE-
GO ME LLAMARON, PORQUE
FUE MI MAMA, FUIMOS CON
LA DRA. BEATRIZ DIRECTORA
DE LA FACULTAD DE BHUMA-
NIDADES A PRESENTAR LA
QUEJA Y AHI FUE CUANDO SE
PRESENTO EL OTRO PASANTE
QUE FUE I Y ESTABA-
MOS ESPERANDO A LA PA-
SANTE QUE ME ATENDIO EL
DIA ANTERIOR, PERO NUN-
CA SE PRESENTO, PORQUE
ESTABA ESPERANDO A SUS
REPRESENTANTES DE LA DI-
RECCION DE SALUD, YO TENIA
ENTENDIDO QUE SI ESTABA EN
LA FACULTAD PERO NUNCA SE
PRESENTO CON NOSOTROS NI
CON LA DIRECTORA, EL UNIco
REPRESENTANTE ERA IR

Y TAMBIEN DIJO QUE NUNCA
HABIAN DADO ESE MEDICA-
MENTO AL MENOS QUE FUERA
MUY MUY FUERTE EL DOLOR.
6.- ¢Qué diga quien lo atendio
en el consultorio médico de la
Facultad de Humanidades el
dia siete (7) de diciembre del
dos mil veinte tres (2023)?
FUE YA NO ESTABA LA
OTRA PERSONA QUE NUNCA
SUPIMOS SU NOMBRE

7.- éQué diga qué tipo de
atencion le brindo la persona
que lo atendié en el consulto-
rio médico de la Facultad de
Humanidades el dia siete (7)
de diciembre del dos mil vein-
te tres (2023)?

IGUAL FUE UNA ATENCION
MEDICA Y PREGUNTO CUALES
FUERON LOS ANTECEDENTES
DEL DIA PASADO

8.- éQué diga que preguntas
le realizaron el dia SIETE (7)
DE DICIEMBRE DEL DOS MIL
VEINTE TRES (2023) en el con-
sultorio médico de la Facultad
de Humanidades para aten-
der su asistencia?

PUES IGUAL QUE HABIA SUCE-
DIDO EL DIA ANTERIOR, QUE
DOLOR TENIA, PORQUE HA-
BIAS IDO, CUAL ERA EL MOTI-
VO, DESPUES ME COMUNICO
QUE ERA UNA RELATORIA CON
LA DIRECTORA PARA EXPONER
LO QUE HABIA PASADO

9.- éQué diga quien le realizo
las preguntas el dia siete (7)
de diciembre del dos mil vein-
te tres (2023) en el consulto-
rio médico de la Facultad de
Humanidades?

I

10.- éQué diga en que hora-
rio acudio el dia siete (7) de
diciembre del dos mil veinte
tres (2023) al consultorio mé-



dico de la Facultad de Huma-
nidades?

FUE EN LA MANANA APROXI-
MADAMENTE

11.- ¢Qué diga cuanto tiempo
permanecio en el consultorio
médico de la Facultad de Hu-
manidades el dia siete (7) de
diciembre del dos mil veinte
tres (2023)?

30 MINUTOS

12.- ¢Qué diga que atencion
le brindaron el dia siete (7) de
diciembre del dos mil veinte
tres (2023) en el consultorio
meédico de la Facultad de Hu-
manidades?

YA SE ENCUENTRA CONTESTA-
DA CON LA PREGUNTA 7

13.- ¢Qué diga ademds del
personal del consultorio mé-
dico de la Facultad de Huma-
nidades que le atendid, si acu-
dieron con algtn superior?

YA SE ENCUENTRA CONTESTADA
14.- En atencidn a la respues-
ta anterior, éindique quien
mds apoyo para resolver el
motivo de su asistencia al
consultorio médico de la Fa-
cultad de Humanidades?
PUES, FUE EL COORDINADOR
|
MI TUTOR ACADEMICO I
.. DOC-
TOR MARCO, LA DOCTORAIR
I/, A DOCTO-
RA EN CABECERA I
. Y V! MAMA
|

SE LE DA EL USO DE LAVOZ AL
REPRESENTANTE LEGAL.

1.QUE DIGA EL TESTIGO, Sl AN-
TERIORMENTE SE LE HABIA CI-
TADO A ESTA DIRECCION PARA
RENDIR TESTIMONIO.

ES LA PRIMERA, ME HABIAN
MANDADO MENSAJE UNA DOC-
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TORA I
B PARA VER EL PRO-
CESO DE LA QUEJA DE LAS RE-
CETAS, POR CUESTIONES DE
TIEMPO YA NO PUDE CONTES-
TAR, PERO ES LA PRIMERA VEZ
QUE ACUDO.

2. EN RELACION CON LA RES-
PUESTA ANTERIOR EN QUE FE-
CHA SE REALIZO EL MENSAJE
12 DE MARZO DE 2024.

3. DICHO MENSAJE FUE EN-
VIADO PARA HACER SOLICI-
TUD DE TESTIMONIO O DAR
SEGUIMIENTO A SU CONDI-
CION DE SALUD.

ME MANDO MENSAJE, PARA
DECIRME QUE HUBO UN IN-
CIDENTE CONMIGO CON UN
MEDICAMENTE, EL DIA POSTE-
RIOR A ESTE YO LE CONTESTE
Y LE DIJE QUE ME LO DIERON
PERO NO ME LO RECETARON,
ME PREGUNTO SI NO ME DIE-
RON UNA RECETA, CONTESTE
QUE ME HABIAN DADO OTRA
RECETA PERO NO ANOTARON
EL MEDICAMENTO, CONTES-
TANDOME QUE FUE PARA VER
EL TRATO Y LA ATENCION QUE
EL PACIENTE HAYAN SIDO CO-
RRECTOS.

Por parte de la Directora de
Atencion a las Faltas Adminis-
trativas asi como del personal
adscrito a dicha Direccion:

POR LO CUAL EL C. I
I VIANI-
FIESTA QUE ES SU DESEO EX-
HIBIR SU TELEFONO Y SOLI-
CITA QUE LOS DATOS CONTE-
NIDOS EN LA CONVERSACION
SEAN USADAS EXCLUSIVA-
MENTE PARA EL PRESENTE
PROCEDIMIENTO.

ACTO SEGUIDO CON FUNDA-
MENTO EN LOS ARTICULOS
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60, 61, 65 FRACCION /I, 80 Y 81
DEL REGLAMENTO DEL PRO-
CEDIMIENTO DE RESPONSA-
BILIDAD ADMINISTRATIVA DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, LA
DIRECTORA DE ATENCION A
LAS FALTAS ADMINISTRATIVA
EVELIN RODRIGUEZ BARRAN-
CO, EN EL USO DE LA VOZ
MANIFIESTA QUE DA CUENTA
QUE PONE A LA VISTA EL C.
]
UN CELULAR COLOR AZUL,
CON FUNDA NEGRO, MAR-
CA IPHONE 13 CON NUMERO
DE IMEI 352556224125976,
CON NUMERO TELEFONICO
7296000895, DONDE UNA
VEZ DESBLOQUEADO E IN-
GRESANDO A LA APLICACION
DE WHATSAPP SE TIENE A LA
VISTA' UNA CONVERSACION
REALIZADA CON EL NUME-
RO 527223733961, CON UNA
FOTO DE PERFIL DE DOS PO-
LLITOS Y CON EL NOMBRE DE
I -\ LA CON-
VERSACION DEL 12 Y 13 DE
MARZO DE 2024, MISMAS
QUE SON AGREGADAS EN
ESTE ACTO AL PRESENTE EX-
PEDIENTE EN CAPTURAS DE
PANTALLA; DANDO CUENTA
QUE CONCUERDAN FIELMEN-
TE CON LAS IMPRESIONES DE
CAPTURA DE PANTALLA DE
LOS MENSAJES QUE OBRAN
EN DICHA CONVERSACION,
LOS CUALES SOLICITA SEAN
EXHIBIDOS EN IMPRESIONES
DE CAPTURAS DE PANTALLA.
“ M (Sic)

Testimonial de la que se advierte
que el alumno Axel Daniel Lon-
gares Nava acudio al consultorio
ubicado en la Facultad de Huma-
nidades el dia seis (6) de diciem-
bre de dos mil veintitrés (2023)

porque tenia un fuerte dolor en
su pie, comentandole la doctora
que lo habia atendido que tenia
una contractura y le recetd un
medicamento llamado Tramadol
combinado con dexketoprofeno.

Sin embargo, dicho testimonio no
desvirtda la conducta atribuida a
la servidora universitaria presun-
ta responsable, pues si bien ad-
vierte que este posiblemente fue
victima de un mal tratamiento
meédico, lo cierto es que el alcan-
ce del testimonio no desvirtua el
hecho de que la servidora univer-
sitaria haya sancionado a la médi-
co y enfermero pasantes, sin ser
la instancia facultada para ello.

Ademas, refiere que la servidora
universitaria presunta responsa-
ble el doce (12) de marzo de dos
mil veinticuatro (2024) le habia
mandado un mensaje al alumno
I para
comentarle que hubo un acciden-
te con un medicamento a lo que
contestd que se lo dieron, pero
no se lo habian recetado; asimis-
mo, refirié que le habian dado
otra receta, pero no habian ano-
tado el medicamento.

Asimismo, de los mensajes exhi-
bidos por el testigo I
I, sc advierte que

dichos mensajes fueron enviados
en el mes de marzo del dos mil
veinticuatro (2024), tres (3) me-
ses después de los hechos sus-
citados en el consultorio médico
de la Facultad de Humanidades
de la Universidad Auténoma del
Estado de México el dia seis (6)
de diciembre de dos mil veintitrés
(2023); a su vez, dentro de dichos
mensajes la servidora universita-
ria presunta responsable le solici-

to al alumno I



Bl |as recetas médicas que le
habian proporcionado, refirien-
do que el motivo de su mensaje
era para ver el trato que le habian
dado dentro del consultorio mé-
dico de la Facultad de Humanida-
des.

De la testimonial a cargo de Mi-
nerva Denisse Serrano Martinez,
marcada con el numeral 2 con
fundamento en los articulos 60,
61, 65 fraccion I, 76 fraccion |l
y 79 del Reglamento del Procedi-
miento de Responsabilidad Admi-
nistrativa de la Universidad Auto-
noma del Estado de México, se le
otorga valor probatorio, toda vez
que tuvo conocimiento directo de
los hechos suscitados el dia seis
(6) de diciembre de dos mil vein-
titrés (2023):

i "

Por parte del representante le-
gal se formulan las siguientes

preguntas:

1.-¢ iga si con

presentante?

SI LA CONOZCO.

2.-¢ diga desde cuando I

conoce?

DESDE 2016 APROXIMADA-
MENTE.

3.- {Qué diga si conoce al C.

|
I

Sl, DESDE QUE ES LA ENTRE-
GA RECEPCION DE LOS CON-
SULTORIOS DESDE AHI DESDE
AGOSTO DEL 2023.

4.- ¢ iga si tien noci-
mient I ntecido el di
IETE (7) DE DICIEMBRE DEL
DOS MIL VEINTE TRES (2023)
n el consultorio médi !
Facul Humanidad

SI TENGO CONOCIMIENTO, YO
ME ENTERE HASTA LAS 5 DE
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LA TARDE, POR QUE ME LLA-
MO LA MAESTRA I Df
LO QUE HABIA SUCEDIDO;
COMO A LAS 2:30 LA PASANTE
ME MANDO UN MENSAJE DE
WHATSAPP DONDE ME DECIA
QUE HABIA TENIDO NUEVA-
MENTE UN PROBLEMA, LE
CONTESTE QUE PASABA PERO
NO ME CONTESTO HASTA QUE
ME LLAMO LA MAESTRA IR
B VE DIO EL RESUMEN DE
QUE HABIA ATENDIDO A UN
ALUMNO EL DIA ANTERIOR Y
LA MAMA DEL ALUMNO ACU-
DIO EL DIA 7 A PREGUNTAR
QUE HABIA PASADO CON SU
HIJO; DE ENTRADA MARIANA
NO NOS AVISO A MI NI A LA
MAESTRA; LE AVISO AL DOC-
TOR RUBEN LARA Y SE SALIO
DEL CONSULTORIO; PORQUE
SEGUN ESTO LA MAMA [BA
CON UN ABOGADO PARA QUE
LE EXPLICARAN QUE LE HA-
BIA PASADO A SU HIJO, TODO
ESTO ME LO COMENTO LA
DOCTORA HEEE HASTA LA
TARDE APROXIMADAMENTE
A LAS 5, Y QUE ESTABA ARRE-
GLANDO LA SITUACION CON
LA PASANTE Y EL ALUMNO AHI
EN LA DIRECCION DE LA FA-
CULTAD.
i iga si se le realiz
algun _llam
nerla_en conocimien
la_presencia de la_madre y
del alumno NG
I cn e/ consulto-
j |

rio médi Facul

Humanii | dia SIETE (7

DE DICIEMBRE DEL DOS MIL

VEINTE TRES (202

SE REFORMULA

¢Que seiiale o _mencione_si

habia un rsonda encargada
nsultorio médii I

facultad de humanidades que
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viera presen | dia 07
de diciembre de 2023; y que
le hiciera del conocimiento
de la presenci [ _alumn
[ VHI
madre?

S| HABIA, PERO NUNCA ME
AVISO DE LA PRESENCIA DEL
ALUMNO Y SU MADRE, PERO
NO ME CONSTA QUE HABIA
ALGUIEN, PERO SE QUE LA
RESPONSABLE ES LA DOCTORA
LUPITA DELAYE, ES LA MEDICO
CONTRATADA POR LA FACUL-
TAD Y ES LA RESPONSABLE DE
SALUD DE LA MISMA FACUL-
TAD, DOCTORA DEBE AVISAR
DE ACUERDO CON EL CURSO
DE INDUCCION PORQUE NO
EXISTE DOCUMENTO QUE ES-
TABLEZCA QUE DEBE AVISAR.
.- ¢Qué di i tuvo algun
comunicacion con la DIREC-
TORA DE SALUD UNIVERSI-
TARIA I
| dia SIETE (7) DE
DICIEMBRE DEL DOS MiL
VEINTE TRES (202 ntre un
horari las 11: horas a la
16:00 horas?
NO, FUE HASTA LAS 5 DE LA
TARDE.
7.-¢ iga en momen-
le hiz nocimien
de lo acontecido el dia SIETE
(7) DE DICIEMBRE DEL DOS
MIL VEINTE TRES (2023) en el
nsultorio médico de la Fa-
cultad de Humanidades?
CON FUNDAMENTO EN EL AR-
TICULO 76 FRACCION Il NO SE
CALIFICA DE LEGAL
8.- ¢Qué diga gue acciones
tomo la DIRECTORA DE SALUD
UNIVERSITARIA I
I rcspecto de
l lo acontecido el dia SIE-
TE (7] DE DICIEMBRE DEL DOS
MIL VEINTE TRES (2023) en el

consultorio médico de la Fa-
i Humani ?
DE ENTRADA, ESE DIA SI, A
DARLE ACOMPANAMIENTO A
LA PASANTE A PESAR DE QUE
LA PASANTE NO LE LLAMO LA
MAESTRA Y ACUDIO; AL DIA
SIGUIENTE FUIMOS A LA FA-
CULTAD DE HUMANIDADES Y
LA MAESTRA I LES DIO
UN AVISO VERBAL DE QUE
ESTA PASANDO ESTA SITUA-
CION Y ESTAMOS CONSIDE-
RANDO COMO SE VA A RESOL-
VER, HASTA QUE LA MAESTRA
B 7UVO ESTE ACERCA-
MIENTO CON EL ALUMNO
B UN MES DESPUES SE LE
DIO EL ESCRITO A LOS PASAN-
TES.
9.- ¢éQué diga que actitud
tomo la DIRECTORA DE SA-
LUD UNIVERSITARIA 1R
I oS-
I I nteci
el dia SIETE (7) DE DICIEMBRE
DEL DOS MIL VEINTE TRES
202 n el consultorio mé-
i la Facul Huma-
nidades con LA EGRESADA DE
LA FACULTAD DE MEDICINA
S
y el ENFERMERO PASANTE DE
SERVICIO SOCIAL NN
I
COMO ME LLAMO POR TELE-
FONO, SE ESCUCHABA DE Al-
GUNA MANERA TRANQUILA,
RESPECTO A ORDENAR A LAS
IDEAS DE CUAL ES EL PASO
QUE SIGUE, SOLO ME DIO UN
RESUMEN Y ME DIJO YA MA-
NANA SEGUIMOS Y QUE ELLA
ME DECIA QUE MANANA SE-
GUIMOS PLATICANDO
10.- /Qué diga a
tomo la DIRECTORA DE SA-
LUD UNIVERSITARIA 1R

I, o




pecto de lo de lo acontecido
el dia SIETE (7) DE DICIEMBRE
DEL DOS MIL VEINTE TRES

202 n el consultorio mé-
i la Facul Huma-
ni n LA EGRESADA DE
LA FACULTAD DE MEDICINA
|
y el ENFERMERO PASANTE DE
SERVICIO SOCIAL N BN
I o/
di Hi DE DICIEMBRE
DEL DOS MiIL VEINTE TRES
(2023)?

PUES REALMENTE ESE DIA SE
VEIA TRANQUILA, SERENA Y
SERIA.

Por parte de la Directora de
Atencion a las Faltas Adminis-
trativas, asi como del personal
adscrito a dicha Direccion:

EN RELACION CON SU RES-
PUESTA OTORGADA EN LA
PREGUNTA NUMERO 8 QUE
LA TESTIGO PRECISE A QUE
ESCRITO SE REFIERE.
Al haber alguna situacion que
ponga en riesgo o que hayan
tenido un mal actuar en su
desempeiio | n -
ran Servici I cidi
lasmar lo que habian hech
de alguna manera que estaba
mal tratado, mal aplicado,
r ir a | nte_Ma-
riana _r medicamen
que no formaban parte del
cuadro bdsico del consultorio

dar una receta que no viene a
nombre de ella, en el caso de
ella es lo gue se le hizo men-
ion le h la_mencidn
nducir la mejor ma-

nera durante la realizacion
su servicio; en el caso del pa-

an u no n
io avi I s su-
ien igualmente vien
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esta _invitacion de conducirse
la mejor manera en la rea-
lizacion rvicio.

2. DE SU RESPUESTA ANTERIOR,

QUE EN ESTE ESCRITO SE LES
HACIA UNA INDICACION, ¢US-
TED VIO ESTE ESCRITO?

Si

Se le pone a la vista el oficio
numero DiSU/012/2024 con
fecha 08 de enero de 2024, di-
rigido o NG
I - fcrmero Pasante
adscrito a la Facultad de Hu-
manidades nos puede decir si
se trata del mismo oficio?

Se trata del mismo oficio y si
lo reconoce.

Testimonial de la cual se advierte

que la C. NG
I s scrvidora univer-

sitaria adscrita a la Direccién de
Salud Universitaria desde abril de
dos mil veintiuno (2021) y tiene a
su cargo la parte administrativa
de los consultorios médicos de
los espacios universitarios; asi-
mismo, refiere que la servidora
universitaria presunta respon-
sable, al dia siguiente de los he-
chos, les dio un aviso verbal a los
pasantes adscritos al consultorio
meédico de la Facultad de Huma-
nidades; ademas afiade que la ci-
tada servidora universitaria tuvo
un acercamiento con el alumno

Por otro lado alude lo siguiente
“.., se le decidié plasmar lo que
habian hecho de alguna mane-
ra que estaba mal tratado, mal
aplicado, por decir a la pasante
I receté medicamentos
que no formaban parte del cua-
dro bdsico del consultorio dar
una receta que no viene a nom-
bre de ella, en el caso de ella es
lo que se le hizo mencion y se le
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hace la mencién de conducirse
de la mejor manera durante la
realizacién de su servicio; en el
caso del pasante I fue que
no nos dio aviso de lo que estaba
sucediendo e igualmente viene
esta invitacion de conducirse de
la mejor manera en la realiza-
cion de su servicio...” (Sic)

Por lo que se advierte que la servi-
dora universitaria presunta respon-
sable decidio aplicar una sancion
consistente en “AMONESTACION”
a la médico pasante Mariana Gra-
jales Garcés y al enfermero [N
I o su
actuar ante lo sucedido el dia seis
(6) de diciembre de dos mil veinti-
trés (2023) en el consultorio ubica-
do en la Facultad de Humanidades
de la Universidad Auténoma del
Estado de Meéxico; ademas, reco-
nocio el escrito y su contenido, de
ahi que se advierta que era inten-
cion de la servidora universitaria
presunta responsable sancionar a
los referidos pasantes.

Testimonial a cargo del C. Roge-
lio Reyes Cadena marcada con el
numeral 3 con fundamento en los
articulos 60, 61, 65 fraccion Il, 76
fraccion Il y 79 del Reglamento
del Procedimiento de Responsa-
bilidad Administrativa de la Uni-
versidad Autdnoma del Estado
de México, no se le otorga valor,
toda vez que no estuvo presente
el dia seis (6) de diciembre de dos
mil veintitrés y sus manifestacio-
nes versan sobre opiniones:

1.-¢ i i con
presentante?

Sl, SI LA CONOZCO

2.- ¢Qué diga desde cuando la
conoce?

DESDE ENERO 2023

- ¢ iga la forma de in-
teractuar de la C. IR
I cn su
cardcter de DIRECTORA DE
SALUD UNIVERSITARIA con
l resa la Licencia-
tura de Medicina y Enferme-
ria de la UAEMex que prestan
su servicio social en la Red de

nsultorios médi I
Facul la UAEM
SI, PUES SIEMPRE FUE RESPE-
TUOSA, UNA RELACION BAS-
TANTE PROFESIONAL, CER-
CANA SIEMPRE TUVIMOS LA
OPORTUNIDAD DE CONTAC-
TARLA, LA RESUMO EN RESPE-
TUOSA Y PROFESIONAL

4.- ¢ diga form inte-
r r la C.
I cn su

rdcter DIRECTORA DE
SALUD UNIVERSITARIA con
| personal Académico de I
JAEMéx
IGUAL CERCANA, ACCESIBLE,
RESPETUOSA Y PROFESIONAL

- i rm inte-
r ar la C.
I cn su

cardcter de DOCENTE en la
UAEMEéx con el alumnado?
ES QUE NO FUE MI MAESTRA,
ENTONCES NO PODRIA RES-
PONDER ESTA RESPUESTA

SE LE DA EL USO DE LA VOZ AL
REPRESENTANTE LEGAL:

1 ¢QUE DIGA EL TESTIGO, SI
DE ALGUNA FORMA ESTUVO
BAJO LA TUTELA Y O ENSE-
NANZA DE LA DRA. IR
I ¥

SI, PUES PRACTICAMENTE EN
TODO EL ANO EN QUE HICE
MI SERVICIO SOCIAL, LA
MAESTRA ESTUVO A CARGO
DE NOSOTROS PASANTES DE
UNA MANERA DE ORIENTA-



CION TAMBIEN, DE ENSE-
NANZA TAMBIEN, PORQUE
NOS IMPARTIO UNA PLATICA
DURANTE EL CURSO DE IN-
DUCCION A LOS PASANTES,
ENTONCES EN ESOS TRES AM-
BITOS SI LA CONOZCO.

2 QUE DIGA EL TESTIGO, SI
EXISTIA ALGUNA INDICACION
O MENCION O PROTOCOLO
DENTRO DEL CURSO DE IN-
DUCCION PARA TRATAR ASUN-
TOS RELACIONADOS A QUEIAS
O PROBLEMAS Y/O SITUACIO-
NES QUE COMPROMETIERAN
LA INTEGRIDAD DE LOS ESTU-
DIANTES Y PERSONAL DE SA-
LUD EN LOS CONSULTORIOS.
SILA MAESTRA SIEMPRE DEJO
CLARA LA LINEA DE MANDO
EN LA DIRECCION, SIEMPRE
TUVIMOS ACCESO AL CON-
TACTO DE LA LICENCIADA MI-
NERVA RESERVANDO EL CON-
TACTO DE LA MAESTRA IR
PARA SITUACIONES DESCRI-
TAS EN LA MISMA PREGUN-
TA DE RIESGO Y DE SUMA
IMPORTANCIA, DANDONOS
A NOSOTROS LA INDICACION
DE QUE SU TELEFONO SIEM-
PRE ESTABA ABIERTO PARA
EMERGENCIAS O PROBLE-
MAS QUE PRESENTARAMOS
DENTRO DE LA INSTITUCION
DONDE REALIZABAMOS SER-
VICIOS.

3 QUE MENCIONE EL TESTIGO,
PREVIO EN QUE CASOS ERA
COMPLETAMENTE  NECESA-
RIO LLAMAR A LA DRA. IR
I ¥ QUE AUTORIDAD ERA
LA RESPONSABLE DE RESPON-
DER EN UNA PRIMERA INS-
TANCIA.

EN CASOS DONDE NECESITA-
REMOS UNA AMBULANCIA

Gaceta Universitaria

DEL SERVICIO UNIVERSITARIO
Y EN SITUACIONES QUE PU-
SIERAN EN PELIGRO NUESTRA
INTEGRIDAD FISICA Y PSICO-
LOGICA Y CON ALGUNA AU-
TORIDAD DENTRO DEL CEN-
TRO DEL TRABAJO ADMINIS-
TRATIVOS, DIRECTIVOS ETC.

LA PREGUNTA SE CONTRADI-
CE UN POCO, ENTONCES, EL
CONTACTO DE LA MAESTRA
SIEMPRE ESTABA ABIERTO
PARA EMERGENCIAS, SIN EM-
BARGO, EL CONTACTO DE LA
LICENCIADA BN ERA
NUESTRA PRIMERA LINEA DE
APOYO Y DESPUES Sl LA SI-
TUACION LO AMERITABA SE
CONTACTABA A LA MAESTRA
B PORQUE ELLA TENIA
EL CONTACTO DIRECTO PARA
QUE SE NOS FIERA EL APOYO
DE UNA MANERA MAS PRON-
TA Y CON LA URGENCIA NECE-
SARIA.

Por parte de la Directora de
Atencion a las Faltas Adminis-
trativas asi como del personal
adscrito a dicha Direccion:

1 TE DIERON A CONOCER ESTE
ESCRITO correspondiente al
interrogatorio a formularse a
cargo del testigo | NGNGB
B y ¢ uc exhibio la Docto-
ra I
en fecha 05 de septiembre de
2024.

SI.

¢PORQUE SABE Y LE CONSTA?
Pues porque convivi con la
maestra practicamente un afio,
fui de los pasantes mads cerca-
nos a su despacho, ella solicito
cosas de mi'y que con gusto le
proporcione y pues mi trabajo
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fue cercano a ella con su ase-
soria.
.." (Sic)

De la fotografia y demas ele-
mentos aportados por la cien-
cia y tecnologia marcados con
la fraccion Il inciso D numeral 1,
con fundamento en los articulos
60, 61, 65 fraccion V y 93 del Re-
glamento del Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa
de la Universidad Autdnoma del
Estado de México, consistente en
el registro de salud universitaria
de fecha seis (6) de diciembre de
dos mil veintitrés (2023) con URL

B Cormes Algunons Gonzsles = & Fagina ncencontreds = +

Google Drive

https://docs.google.com/forms/
d/e/1FAIpQLSfC5tqG94A94vGXs-
GPb5Vo60hDEZP4trDgclcEht)6z-
t3ww/viewform, no se le otorga
valor, toda vez que al ingresarlo al
navegador y dar clic derecho en
el apartado de busqueda, apare-
ce el siguiente mensaje “Lo senti-
mos, el archivo que has solicitado
no existe”, por lo cual no se le da
valor probatorio a dicha proban-
za, ya que del URL proporcionado
por la servidora universitaria pre-
sunta responsable no se advier-
te o desprende informacién al-
guna que desvirtué la conducta
atribuida.

Lo sentimos, el archivo que has solicitado no existe.

Asagirate du que s URL e corracts ¥

e i wl wrchive eiste

De la instrumental de actuacio-
nes y presuncional en su doble
aspecto legal y humano con fun-
damento en los articulos 60, 61,
65 fracciones VIl y VIII, 94 y 95 del
Reglamento del Procedimiento
de Responsabilidad Administra-
tiva de la Universidad Auténoma
del Estado de México, se le otor-
ga pleno valor probatorio; sin em-
bargo, no le asiste a sus intereses
y argumentos.

Finalmente, del cumulo probatorio ofre-
cido por la servidora universitaria presun-

P =l s &~ -~ wo«sa @ |

ta responsable, asi como por el Departa-
mento de Investigacion de la Direccion
de Atencion a las Faltas Administrativas,
se advierte que la referida servidora uni-
versitaria en su caracter de encargada del
despacho de la Direccion de Salud Univer-
sitaria de la Universidad Auténoma del
Estado de México era la responsable del
servicio social que prestaba el enfermero
pasante I
durante el mes de diciembre de dos mil
veintitrés (2023); sin embargo, también
se comprueba que ella no tenia faculta-
des para imponer sanciones a los inte-
grantes de la comunidad universitaria.




CONSIDERACIONES LOGICO-JURIDICAS.
Se procede a realizar el analisis de las
conductas motivo de estudio del pre-
sente proyecto, de conformidad con
los preceptos legales estipulados en el
marco normativo de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, teniendo
que la conducta atribuida a la servidora
universitaria presunta responsable en su
caracter de encargada del despacho de
la Direccion de Salud de la Universidad
Autonoma del Estado de México, se hace
consistir en la siguiente:

— Que el ocho (8) de enero de dos mil
veinticuatro (2024), la servidora uni-
versitaria presunta responsable en
su caracter de encargada del despa-
cho de la Direccion de Salud Univer-
sitaria de la Universidad Auténoma
del Estado de México no se abstuvo
de emitir, firmar y sellar el oficio nu-
mero DiSU/012/2023, mediante el
cual impuso una sancién consistente
en “Amonestacion” al C. IIINI
I <~ fermero pa-

sante de Servicio Social, adscrito a la
Facultad de Humanidades, sin tener
facultades para ello.

Conducta que actualiza un incumpli-
miento de su obligacion de caracter ge-
neral establecida en el articulo 13 frac-
cion |l del Reglamento del Procedimien-
to de Responsabilidad Administrativas
de la Universidad Auténoma del Estado
de México, que a la letra sefiala:

Articulo 13. Las personas integrantes
del personal administrativo, inde-
pendientemente de las obligaciones
especificas que correspondan al em-
pleo, cargo o comision, asi como para
salvaguardar los valores y principios
que deben ser observados en la pres-
tacion del servicio universitario, sin
perjuicio de sus derechos y deberes
laborales, tendrdn las siguientes
obligaciones de cardcter general:
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Il.. Abstenerse de cualquier acto u
omision que cause la suspension o
deficiencia en el servicio universita-
rio o implique abuso o ejercicio inde-
bido del empleo, cargo o comision:

f

Falta que se encuentra compuesta de
los siguientes elementos:

1. La calidad de la servidora uni-
versitaria

2. Abstenerse de cualquier acto
que impligue un abuso del em-
pleo

3. Abstenerse de cualquier acto
que implique un abuso del car-
g0 0 comisién

4. Abstenerse de cualquier acto
que implique un ejercicio inde-
bido del empleo

5. Abstenerse de cualquier acto
que implique un ejercicio inde-
bido del cargo o comisién

Elementos de los cuales en el caso en
concreto son aplicables los marcados
con los numerales 1, 2 y 3, pues de la
conducta antes descrita se advierte que
la falta imputable a la servidora univer-
sitaria presunta responsable fue impu-
tada por haber incurrido en conductas
de abuso de su cargo como encargada
del despacho de la Direccion de Salud
Universitaria.

Bajo esa premisa, respecto al elemento
marcado con el numeral 1) consistente
en la calidad de la servidora universita-
ria presunta responsable se encuentra
acreditada, pues al momento de los
hechos se desempefiaba como encar-
gada del despacho de la Direccién de
Salud Universitaria de la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico, lo
que se corrobora con el oficio nimero
DRH/DHL/0569/2023 de fecha seis (6)
de febrero de dos mil veintitrés (2023),
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signado por la Direccion de Recursos
Humanos; asi como con el oficio nu-
mero SEV/104/2024 de fecha veintiuno
(21) de febrero de dos mil veinticuatro
(2024), signado por el secretario de Ex-
tension y Vinculacion de la Universidad
Auténoma del Estado de México me-
diante el cual remite el nombramiento
de fecha dieciocho (18) de mayo de dos
mil veintidds (2022) otorgado a la ser-
vidora universitaria |G
I como encargada del despacho
de la Direccion de Salud Universitaria,
documentales que fueron admitidas y
desahogadas en el apartado de pruebas
del presente.

Elemento marcado con el numeral 2)
consistente en abstenerse de cualquier
acto que implique un abuso del em-
pleo cargo o comision

Elemento que se encuentra acreditado
con el oficio DiSU/012/2024 de fecha
ocho (8) de enero de dos mil veinticua-
tro (2024), dado que se advierte que la
servidora universitaria presunta respon-
sable en su caracter de encargada del
despacho de la Direccién de Salud Uni-
versitaria de la Universidad Autonoma
del Estado de México, el dia quince (15)
de enero de dos mil veinticuatro (2024)
no se abstuvo de incurrir en actos que
implicaran un abuso de su cargo; toda
vez que emitio, firma y sello el oficio
DiSU/012/2024 de fecha ocho (8) de
enero de dos mil veinticuatro (2024),
mediante el cual sanciond al enferme-
ro pasante del Servicio Social adscrito al
consultorio de la Facultad de Humani-
dades de la Universidad Auténoma del
Estado de México, NG
I i poniéndole una “Amo-

nestacion”; lo anterior, sin tener facul-
tades para ello, pues como encargada
del despacho de la Direccién de Salud
Universitaria de la Universidad Auto-
noma del Estado de México no tenia
la facultad expresa o tacita de imponer

sanciones a los integrantes de la comu-
nidad universitaria.

Lo anterior se afirma pues de acuerdo
con la Real Academia de Lengua Espafio-
la abusar es “Hacer uso de algo de modo
excesivo o indebido”, “aprovecharse de
algo” y “aprovecharse sexualmente de

alguien” ®

De lo que se colige que para que un
servidor universitario abuse del cargo
conferido bastaria que, en el ejercicio
del servicio universitario, realice actos
de modo excesivo o indebido, teniendo
que de acuerdo con lo referido por la
Real Academia excesivo es que se exce-
dey sale de la regla, es indebido, esilici-
to, injusto y falto de equidad. En tal sen-
tido para que un servidor universitario
realice un abuso de su cargo basta que
realice actos que excedan o salgan de la
Legislacion Universitaria y que sean ilici-
tos, injustos y faltos de equidad.

En el caso en concreto, la servidora uni-
versitaria presunta responsable realizd
un abuso de su cargo, dado que del ana-
lisis al Acuerdo por el que se Crea la Di-
reccion de Salud Universitaria, derivado
de la Fusién de la Direccion de Atencion
a la Salud Universitaria y la Direccién de
Promocion de Salud Universitaria, como
dependencia administrativa adscrita a
la Secretaria de Rectoria de la Universi-
dad Auténoma del Estado de México, se
advierte que el objetivo general de esta
dependencia administrativa es proteger
la salud de la comunidad universitaria
mediante la prestacion de servicios de
salud en ambientes dignos, asi como
promover una cultura institucional que
permita fortalecer los sectores de salud
mediante la promocién y prevencion, y
gue en esencia no establece que la titu-
lar de la Direccidon de Salud Universitaria
pueda imponer “Amonestaciones” a los
integrantes de la comunidad universi-

& https://www.rae.es./dpd/abusar




taria. Ademas, el articulo 12 de la Ley de
la Universidad Autonoma del Estado de
Meéxico establece la existencia de drganos
de autoridad que llevan a cabo los proce-
dimientos de responsabilidad adminis-
trativa y universitaria, siendo omisa bajo
este precepto legal la servidora universi-

taria I

Ademas de la lectura integral al oficio
DiSU/012/2024 de fecha ocho (8) de ene-
ro de dos mil veinticuatro (2024), signado
por la servidora universitaria presunta
responsable en su caracter de encarga-
da del despacho de la Direccién de Salud
Universitaria, se advierte que en su conte-
nido se menciona lo siguiente:

“..Usted le aplico a la sefiora una
serie de preguntas que le dejo la
meédico contratada por el espacio
universitario. Sin embargo, omitio
reportar lo sucedido a esta depen-
dencia, como se le habia solicitado
en reiteradas ocasiones, ademads,
puso sobre aviso a la médico pasante
que trato al estudiante, dando como
consecuencia que ella se ausentara
del consultorio y no se abordara de
forma correcta. A raiz de este hecho
se detecto que usted prescribe y ad-
ministra medicamentos que no es-
tdn avalados por esta dependencia
universitaria...” (Sic)

Coligiéndose que la servidora universi-
taria presunta responsable sefiala que
el enfermero pasante de servicio social
adscrito al consultorio de la Facultad
de Humanidades de la Universidad Au-
téonoma del Estado de México, I
I rescribe y
administra medicamento que no se en-
cuentra avalado por la Direccién de Sa-
lud Universitaria; sin embargo, es dable
referir que el multicitado |INEININININIIN
I s un enfermero,
quien no puede prescribir medicamen-
tos sin autorizacion de un médico; ade-
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mas, en parrafos anteriores del referido
oficio se advierte lo siguiente:

“..En fecha 06 de diciembre de 2023,
un estudiante de la licenciatura de
Artes Teatrales se presento en el con-
sultorio médico refiriendo un dolor
en el pie derecho al caminar. A pe-
sar de que usted no fue la persona
tratante, tuvo conocimiento de la si-
tuacion debido a que al dia siguien-
te, la madre del estudiante llegé al
consultorio para pedir una explica-
cion de lo que le habia sucedido a su
hijo...” (Sic)

Coligiéndose que la servidora universi-
taria presunta responsable consiente
que el enfermero pasante del servicio
social adscrito al consultorio de la Facul-
tad de Humanidades de la Universidad
Auténoma del Estado de México I
I o estuvo
presente el dia seis (6) de diciembre de
dos mil veintitrés (2023) ni presencio
qué medicamentos recetd y adminis-
tré la médico pasante IIINEEEEE
N - alumno I

I, por lo cual es evidente que la ci-
tada servidora universitaria | NN
I dccidi6 de manera
unilateral imponerle una sancion de
amonestacion, incurriendo en actos de
abuso de su cargo que tenia encomen-
dado como encargada del despacho de
la Direccion de Salud Universitaria.

Aunado a que la servidora universitaria
presunta responsable fundamenta su
actuar bajo el Reglamento del Servicio
Social de Enfermeria de 2017; sin em-
bargo, no refiere donde se encuentra
publicado o en qué articulos fundamen-
ta imponer una “Amonestacion” al en-
fermero pasante de servicio social ads-
crito al consultorio médico de la Facul-
tad de Humanidades de la Universidad
Auténoma del Estado de México I
I ulnerando
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normas legales que facultan a la au-
toridad administrativa para emitir el
acto de molestia de que se trate, al
atender al valor juridicamente prote-
gido por la exigencia constitucional,
que es la posibilidad de otorgar cer-

el derecho humano a la legalidad y se-
guridad juridica consagrado en el articu-
lo 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; ademas, sir-
ve como sustento legal la siguiente Tesis
Jurisprudencial que a la letra dice:

Suprema Corte de Justicia de la Na-
cion

Registro digital: 177347

Instancia: Seqgunda Sala

Novena Epoca

Materias(s): Administrativa

Tesis: 2a./J. 115/2005

Fuente: Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta. Tomo XXll,
Septiembre de 2005, pagina 310
Tipo: Jurisprudencia

COMPETENCIA DE LASAUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS. EL MANDAMIEN-
TO ESCRITO QUE CONTIENE EL ACTO
DE MOLESTIA A PARTICULARES DEBE
FUNDARSE EN EL PRECEPTO LEGAL
QUE LES OTORGUE LA ATRIBUCION
EJERCIDA, CITANDO EL APARTADO,
FRACCION, INCISO O SUBINCISO, Y
EN CASO DE QUE NO LOS CONTEN-
GA, SI SE TRATA DE UNA NORMA
COMPLEJA, HABRA DE TRANSCRIBIR-
SE LA PARTE CORRESPONDIENTE.

De lo dispuesto en la tesis de juris-
prudencia P./J. 10/94 del Tribunal en
Pleno de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, publicada en la Gaceta
del Semanario Judicial de la Fede-
racion Numero 77, mayo de 1994,
pdagina 12, con el rubro: “COMPE-
TENCIA. SU FUNDAMENTACION ES
REQUISITO ESENCIAL DEL ACTO DE
AUTORIDAD.”, asi como de las con-
sideraciones en las cuales se susten-
to dicho criterio, se advierte que la
garantia de fundamentacion consa-
grada en el articulo 16 de la Consti-
tucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, lleva implicita la idea de
exactitud y precision en la cita de las

teza y seguridad juridica al particular
frente a los actos de las autoridades
que afecten o lesionen su interés ju-
ridico y, por tanto, asegurar la pre-
rrogativa de su defensa ante un acto
que no cumpla con los requisitos le-
gales necesarios. En congruencia con
lo anterior, se concluye que es un re-
quisito esencial y una obligacion de
la autoridad fundar en el acto de mo-
lestia su competencia, pues solo pue-
de hacer lo que la ley le permite, de
ahi que la validez del acto depende-
ra de que haya sido realizado por la
autoridad facultada legalmente para
ello dentro de su respectivo ambito
de competencia, regido especifica-
mente por una o varias normas que
lo autoricen; por tanto, para conside-
rar que se cumple con la garantia de
fundamentacion establecida en el ar-
ticulo 16 de la Constitucion Federal,
es necesario que la autoridad preci-
se exhaustivamente su competencia
por razon de materia, grado o terri-
torio, con base en la ley, reglamen-
to, decreto o acuerdo que le otorgue
la atribucion ejercida, citando en su
caso el apartado, fraccion, inciso o
subinciso; sin embargo, en caso de
que el ordenamiento legal no los
contenga, si se trata de una norma
compleja, habra de transcribirse la
parte correspondiente, con la unica
finalidad de especificar con claridad,
certeza y precision las facultades que
le corresponden, pues considerar lo
contrario significaria que el goberna-
do tiene la carga de averiguar en el
cumulo de normas legales que sefia-
le la autoridad en el documento que
contiene el acto de molestia, si tie-
ne competencia por grado, materia



y territorio para actuar en la forma
en que lo hace, dejandolo en estado
de indefension, pues ignoraria cuadl
de todas las normas legales que in-
tegran el texto normativo es la espe-
cificamente aplicable a la actuacion
del organo del que emana, por razon
de materia, grado y territorio.

Contradiccion de tesis 114/2005-SS.
Entre las sustentadas por el Segun-
do Tribunal Colegiado en Materia de
Trabajo del Tercer Circuito, el Tercer
Tribunal Colegiado del Vigésimo Ter-
cer Circuito y el Primer Tribunal Cole-
giado en Materia Administrativa del
Tercer Circuito. 2 de septiembre de
2005. Cinco votos. Ponente: Genaro
David Gongora Pimentel. Secretario:
Alfredo Aragon Jimeénez Castro.

Tesis de jurisprudencia 115/2005.
Aprobada por la Segunda Sala de
este Alto Tribunal, en sesion privada
del nueve de septiembre de dos mil
cinco.

Coligiéndose que el multicitado oficio
signado por la servidora universitaria
presunta responsable en su caracter de
encargada del despacho de |a Direccion
de Salud Universitaria debia estar fun-
dado y motivado para asi no vulnerar
los derechos humanos del enfermero
pasante adscrito al consultorio médico
de la Facultad de Humanidades de la
Universidad Auténoma del Estado de
Mexico I
[}

Lo ya dicho constituye un abuso o ejer-
cicio indebido al cargo que ostentaba,
pues al emplear su posicion jerarquica
como encargada del despacho de la Di-
reccion de Salud Universitaria impuso
de manera arbitraria una sancién al en-
fermero pasante de servicio social ads-
crito al consultorio de la Facultad de Hu-
manidades de la Universidad Auténoma
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del Estado de México I
I sin tener facultades
para ello, incbservando e incumpliendo
con las formalidades y requisitos que
demarca la legislacion universitaria para
el inicio, tramite y culminacion de un
procedimiento de responsabilidad que
permitiera determinar la existencia de
una responsabilidad cometida por el re-
ferido I
y asi tener una sancién debidamente
impuesta por los 6rganos de autoridad
de esta Maxima Casa de Estudios, con-
ducta que constituye un abuso de su
posicion jerarquica.

Ahora bien, el actuar de la servido-
ra universitaria presunta responsable
respecto a la imposicion de la sancién
consistente en “Amonestacion” al enfer-
mero pasante de servicio social adscrito
al consultorio de la Facultad de Humani-
dades de la Universidad Auténoma del
Estado de México I
I nc cumple con las minimas
formalidades de un procedimiento ad-
ministrativo-sancionador al no permitir
defenderse u ofrecer pruebas, derivado
de esto se vulneraron los principios juri-
dicos al debido proceso, garantia de au-
diencia, debida defensa y la presuncion
de inocencia de la que gozaba el citado
I -
mos que se encuentran consagrados en
la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en sus articulos 1,
14 y 16, a lo cual esta Maxima Casa de
Estudios y todas las autoridades estan
obligados a reconocer y garantizar.

Consideraciones por las cuales y con
apoyo en las pruebas que obran en el
expediente de substanciacion DAFA/
006/2024-AS, queda plenamente evi-
denciado que el actuar de la servidora
universitaria I
incumplié con su obligacion de caracter
general marcada en el articulo 13 frac-
cion Il del Reglamento del Procedimien-
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to de Responsabilidad Administrativa de
la Universidad Autonoma del Estado de
Meéxico, pues no se abstuvo de cometer
actos que implicaron un abuso del cargo
que ostentaba como encargada del des-
pacho de la Direccion de Salud Universi-
taria, aprovechando su nivel jerarquico
para imponer una “Amonestacion” al
enfermero pasante de servicio social
adscrito al consultorio médico de la
Facultad de Humanidades de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de México

De lo que se advierte que quienes po-
dran conocer, resolver y en su caso san-
cionar son los drganos correspondien-
tes, en el caso del enfermero pasante
de servicio social adscrito al consultorio
de la Facultad de Humanidades de la
Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico se colige que debera conocer
la Oficina de la Abogacia General para
que en su caso determine la existencia
o inexistencia de una presunta falta de
responsabilidad universitaria y deter-
mine la sancion, por lo que la servidora
universitaria I
paso por alto los procesos y procedi-
mientos correspondientes para poder
aplicar una sancion a un integrante de
la comunidad universitaria.

VIl. DETERMINACION DE LA SANCION. Con

apoyo del articulo 108 del Reglamento
del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, una vez
que se ha acreditado la comision de la
falta a la responsabilidad administrativa
por parte de la servidora universitaria
I, sc procede
a determinar la sancion tomando en
consideracion lo siguiente:

a) Gravedad de lafalta en que se incu-
rre. Con fundamento en articulo 15
del Reglamento del Procedimien-
to de Responsabilidad Administrati-

va de la Universidad Auténoma del
Estado de México, la falta que se
acredita se califica como GRAVE.

La obligacion de caracter general
sefialada en el articulo 13 fraccion
Il del Reglamento del Procedimien-
to de Responsabilidad Administra-
tiva de la Universidad Auténoma
del Estado de México se califica
como GRAVE.

Lo anterior se afirma porque ha
quedado comprobado que la ser-
vidora universitaria | IIEING<NGEG
I ccsplego en contra
del enfermero pasante de servicio
social adscrito al consultorio médi-
co de la Facultad de Humanidades
de la Universidad Auténoma del
Estado de México I
I - conducta de
abuso del cargo que desempenfia-
ba como encargada del despacho
de la Direccién de Salud de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de
Meéxico.

b) Condiciones y antecedentes de la
persona responsable. Del analisis
al archivo de la Direccién de Aten-
cion a las Faltas Administrativas de
la Universidad Autonoma del Es-
tado de México se advierte que la
servidora universitaria | IEGNGEzINEG
I (uc sancionada por
el H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del Estado
de Meéxico, que determind impo-
ner la sancién consistente en la
SUSPENSION DEL CARGO POR UN
PERIODO DE 90 DIAS.

¢. Reincidencia en la comisién de fal-
tas. Sin reincidencia.

d. Circunstancias en la que se cometid
la falta. En este apartado debe en-
tenderse el grado de participacion




e)

y las circunstancias que rodearon la
comision de la falta administrativa.

Dadas las funciones que desempe-
fiaba la servidora universitaria | IR
I oMo encarga-
da del despacho de la Direccion de
Salud Universitaria y responsable del
prestador de servicio social I
I sc estima
necesaria una sancién severa que
impida que vuelva a incurrir en ese
tipo de conductas consistentes en
imponer cualquier tipo de amonesta-
cion al dejar de observar los drganos
de autoridad encargados de llevar a
cabo los procedimientos correspon-
dientes, tanto administrativos como
universitarios, y que pongan en ries-
go los derechos de la comunidad uni-
versitaria, como lo son el derecho a
la debida defensa, a una garantia de
audiencia y presuncion de inocencia
establecidos en los articulos 1, 14 y
16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Antigiiedad en el desempeiio del
empleo, cargo o comision. La servi-
dora universitaria | IIEGNGNGNININININING
I cuenta con la antigliedad
laboral aproximadamente de ocho
(8) afios, de lo que se advierte que
la servidora universitaria no era des-
conocedora de los valores universi-
tarios que deben privilegiarse en la
prestacién del servicio universitario.

f) Grado de responsabilidad derivado

del empleo, cargo o comision. La
servidora universitaria | IIEIGNGz<zNG
I cometio |a falta ad-
ministrativa ostentando el cargo de
encargada del despacho de la Di-
reccion de Salud Universitaria de la
Universidad Auténoma del Estado
de México, donde desarrollaba fun-
ciones administrativas, cargo por el
cual debia de conducirse con profe-
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sionalismo, tratando con respeto a
los integrantes de la comunidad uni-
versitaria; sin embargo, no se abstu-
vo de incurrir en conductas de abuso
del empleo cargo o comision.

Aunado a lo anterior y correlacionan-
do los antecedentes, se tiene que la
servidora universitaria | IIEIGzGNGEG
I :provechd su supe-
rioridad jerarquica para imponer
una sancidon consistente en “Amo-
nestacion” al enfermero pasante de
servicio social adscrito al consultorio
médico de la Facultad de Humani-
dades de la Universidad Auténoma
del Estado de México IR
[

g) Dafios y perjuicios patrimoniales u
otros causados a la Universidad. En
este asunto no se acreditaron dafios
0 perjuicios patrimoniales u otros
causados a la Universidad Auténoma
del Estado de México.

En estas consideraciones y con fundamento en
el articulo 103 fraccidn Ill del Reglamento del
Procedimiento de Responsabilidad Adminis-
trativa de la Universidad Autdonoma del Estado
de México resulta proporcional y procedente
la imposicion de la sancién consistente en la
DESTITUCION DEL CARGO DE LA UNIVERSI-
DAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

En mérito de lo expuesto, fundado y motivado
se determinan los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. SE ACREDITA LA RESPONSABILI-
DAD ADMINISTRATIVA a la servidora univer-
sitaria [N o' el in-
cumplimiento de su obligacion de caracter
general establecida en el articulo 13 fraccion
Il del Reglamento del Procedimiento de Res-
ponsabilidad Administrativa de la Universidad
Auténoma del Estado de México.
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SEGUNDO. Es procedente y fundado imponer
a la servidora universitaria | IIEGNGNGNGE
I = sancion prevista en el articulo 103
fraccion Il del Reglamento del Procedimien-
to de Responsabilidad Administrativa de la
Universidad Auténoma del Estado de México,
consistente en la DESTITUCION DEL CARGO
DE LA DIRECCION DE SALUD UNIVERSITARIA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTA-
DO DE MEXICO.

TERCERO. Remitase este dictamen a la Direc-
cion General de Evaluacion y Control de la
Gestion Universitaria para la ejecucion de la
sancion impuesta a la servidora universitaria

I, <n términos del

articulo 109 del Reglamento del Procedimien-
to de Responsabilidad Administrativa de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

CUARTO. Notifiquese este dictamen a la servi-
dora universitaria I

Asi lo resolvio la Comision de Responsabilida-
des y Sanciones del H. Consejo Universitario
de la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico, en sesion celebrada el veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024),
aprobandose por unanimidad de quienes fir-
man ante la Secretaria de la Comision que au-
toriza y da fe.

®

Direccion de
Salud Universitaria
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POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales
Carlos Eduardo Barrera Diaz
Presidente

Doctor en Ciencias de la Educacion
Marco Aurelio Cienfuegos Terron
Secretario

Dr. Marcelo Romero Huertas
Director de la Facultad
de Ingenieria

Mtro. Jorge Ricardo Ledn Guerrero
Consejero representante del personal
académico de la Facultad de Arquitectura

y Disefio

C. Abril Yesenia Gonzalez Pifia
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Planeacion Urbana y Regional

C. Paola Lemus Garcia
Consejera representante de los alumnos
de la Facultad de Ciencias de la Conducta

Mtra. Maria José Bernaldez Aguilar
Directora de la Facultad
de Derecho

Dr. Luis Gonzalo Botello Ortiz
Consejero representante del personal
académico de la Facultad de Derecho

C. Brenda Ramirez Palma
Consejera representante de los alumnos de
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

C. Sergio Ricardo Vera Tapia
Consejero representante de los alumnos
del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada”
de la Escuela Preparatoria

Toluca, México, 27 de septiembre de 2024
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA APROBACION DEL PA-
GO POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO A LA SECRETARIA DE FINAN-
ZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

H. Consejo Universitario

Con fundamento en los articulos 19 fraccion |,
20 primer parrafo y 22 de la Ley de la Univer-
sidad Autonoma del Estado de México; articulo
99 fracciones IV y V inciso e del Estatuto Univer-
sitario; articulos 40 fracciones V y VII, 45 y 47
del Reglamento de Integracion y Funcionamien-
to del Consejo Universitario, y demas articulos
derivados de la legislacion universitaria, los in-
tegrantes de la Comision de Finanzas y Admi-
nistracion del H. Consejo Universitario exponen
para su consideracion el presente acuerdo y

CONSIDERANDOS

I. Que con fecha 13 de julio de 2011 la Uni-
versidad Autonoma del Estado de México
(UAEMeéx), a través del entonces direc-
tor de Recursos Financieros, suscribio un
contrato de prestacion de servicios con
la Secretaria de Finanzas del gobierno del
estado de Oaxaca para el disefio, creacion,
fabricacion e implementacion de un siste-
ma de informacion que permitiera la ac-
tualizacidn organizacional, funcional y tec-
noldgica de dicha Secretaria, por un monto
total de $56,341,200.00 (cincuenta y seis
millones trescientos cuarenta y un mil dos-
cientos pesos 00/100 M.N).

Il. Que derivado de dicho servicio surgieron
diferencias respecto al cumplimiento de
los términos del contrato, por lo que en fe-
brero de 2015 la UAEMéx fue notificada de
un proceso legal presentado por la Secre-
tarfa de Finanzas del gobierno del estado
de Oaxaca.

Ill. Que resultado de dicho proceso, en febre-
ro de 2016 se emitio la resolucién en la que
se indico que la Universidad debia devol-

ver el monto pagado por concepto del
contrato, asi como el pago de un interés
ordinario del 9% anual a partir del 12 de
diciembre de 2012.

IV. Que, en abril 2024, la representacion legal
de la Secretaria de Finanzas del gobierno
del estado de Oaxaca solicitd la actualiza-
cién de los intereses generados, alcanzan-
do un total de $57,299,000.00 (cincuentay
siete millones doscientos noventa y nueve
mil pesos 00/100 M.N). Sumando esta can-
tidad al monto pagado del contrato da un
total de $113,640,200.40 (ciento trece mi-
llones seiscientos cuarenta mil doscientos
pesos 40/100 M.N.).

V. La actual administracion ha tenido reunio-
nes de trabajo con el personal del gobierno
del estado de Oaxaca a fin de lograr una
condonacién o reduccion del pago de inte-
reses moratorios.

VI. Que, para hacer frente a diversas situacio-
nes financieras, la Administracion 2021-
2025 ha realizado varios esfuerzos en ma-
teria de ahorro, fortalecimiento financiero
y generacién de recursos propios que le
han permitido cumplir con compromisos
y disponer de recursos para formalizar el
pago sefialado, sin comprometer los obje-
tivos institucionales.

VIl. Que, con base en lo anteriormente expues-
to, la Comision de Finanzas y Administra-
cion del H. Consejo Universitario emite el
siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se aprueba que la Universidad Auté-
noma del Estado de México, a través de la Se-
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cretaria de Finanzas, realice gestiones ante la
Secretaria de Finanzas del gobierno del estado
de Oaxaca a fin de afrontar el pago correspon-
diente con ingresos propios, sin que se vean
afectados los compromisos del presente ejer-

cicio fiscal y garantizando la futura estabilidad
financiera de la Institucion.

Turnese al H. Consejo Universitario para su
aprobacion y posterior publicacion.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales

Carlos Eduardo Barrera Diaz
Presidente

Doctor en Ciencias de la Educacion
Marco Aurelio Cienfuegos Terrén
Secretario

Dr. Juan Carlos Montes de Oca Lépez
Director de la Facultad de Contaduria
y Administracion

Dra. Delia Esperanza Garcia Vences
Consejera representante del personal
académico de la Facultad de Economia

C. Haania Martina Arteaga Alvarez
Consejera representante de los alumnos
de la Facultad de Turismo y Gastronomia

C. Luis Amando Peralta Pérez
Consejero representante de los alumnos
de la Facultad de Economia

Mtra. Sandra Ochoa Diaz
Directora de la Facultad
de Economia

Mtra. Ma. Teresa Aguilera Ortega
Consejera representante del personal
académico de |a Facultad de Contaduria
y Administracion

C. Carlos Daniel Hernandez Cortez
Consejero representante de los alumnaos

de la Facultad de Enfermerfa y Obstetricia

C. Vicente Martinez Dominguez
Consejero representante de los alumnos de
la Facultad de Contaduria y Administracion

Toluca, México, 25 de septiembre de 2024
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA UAEMéx", REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU RECTOR EL DOCTOR EN CIENCIAS E INGENIERIA AMBIENTALES CARLOS EDUARDO BARRERA
DIAZ; Y POR LA OTRA PARTE, LA JUNTA DE CAMINOS DEL ESTADO DE MEXICO, EN ADELANTE “LA

JUNTA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL EL LICENCIADO EN DERECHO
MARIO ARIEL JUAREZ RODRIGUEZ, A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA
COMO “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

De “LA UAEMéx":

A. Que es un organismo publico descentralizado del Estado de México, con personalidad juridica y

patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de conformidad con lo
que disponen los articulos 5°, parrafo décimo sexto de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México y 1° de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México, aprobada
por Decreto numero 62 de la LI Legislatura Local, publicada en la Gaceta del Gobierno del Estado
de México, de fecha tres de marzo de mil novecientos noventa y dos.

. Que de conformidad a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley de la Universidad Auténoma del

Estado de Meéxico, la universidad tiene por objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y
extender el conocimiento universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la
educacion media superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnolagica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y
otras manifestaciones de la cultura.

. Que la representacion legal de la Universidad Autonoma del Estado de México le corresponde a

su Rector Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley de |a Universidad Autonoma del Estado
de Meéxico, y que cuenta con las facultades y obligaciones que establece el articulo 24 de la citada
legislacion.

. Que sefala como domicilio legal el ubicado en Instituto Literario 100 oriente, colonia Centro,

codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

. De “LA JUNTA":

. Que es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios; que

tiene por objeto la planeacion, programacion, presupuestacion, ejecucion, conservacion,
mantenimiento y administracion de la infraestructura vial primaria libre de peaje y de uso
restringido, de conformidad con los articulos 54, 55 fraccion XXlll, 64, 66 y demas relativos y
aplicables de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México; 2 y demas
relativos y aplicables de la Ley para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado

Convenia General de Colaboragion de fecha 27 de juno de 2024, Unvenvdad Autonoma del Estado de Mexico & Junta de Caminos del Estado de Menco
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de México; 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, fraccion VI, 1.6, 1.7, 1.8, 1.9, 17.1, 17.4, fracciones |, V, inciso b, 17.5
fraccion IIl, 17.11, 17.64, 17.65, fracciones V y VII, y demas relativos y aplicables del Codigo
Administrativo del Estado de México; 1, 4, fracciones |, Ill, 5, fraccion |1, 8, fracciones | y IX y demas
relativos y aplicables del Reglamento Interno de la Junta de Caminos del Estado de Meéxico.

. Que su Director General el Licenciado Mario Ariel Judrez Rodriguez, cuenta con las facultades

necesarias para la suscripcion del presente convenio de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interno de la Junta de Caminos del Estado de México.

. Que para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en calle lgualdad

No. 101, esq. Fraternidad, Santiago Tlaxomulco, C.P. 50280, Toluca, Estado de México.

. De “LAS PARTES":

. Que, una vez reconocida su capacidad y personalidad, es su voluntad suscribir el presente

convenio, a fin de contribuir mutuamente en el cumplimiento de las responsabilidades, promover
el mejoramiento, la superacion y comprometerse a apoyar a las dreas de interés comun.

. Que en la suscripcion y autorizacion del presente acto no existen vicios de consentimiento que

puedan invalidarlo.

Por lo que “LAS PARTES” convienen sujetarse en términos de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacién de actividades conjuntas
encaminadas a la superacion académica, la formacion y capacitacion profesional, el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia y humanidades, y la generacion de acceso universal del conocimiento, en todas
aquellas dreas de estudio, formacion e investigacion académica mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a la sociedad y a
“LAS PARTES".

SEGUNDA. FINALIDADES

INTERCAMBIO ACADEMICO

“LAS PARTES” acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los alumnos,
egresados y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas especificos de docencia, como
seminarios, cursos de actualizacion, formacion profesional, estudios avanzados y otras actividades
afines, en campos de interés comun,

INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de aplicabilidad social y de
interés comun; para ello, el personal y los alumnos integrados al desarrollo de los trabajos
derivados del presente, tendran acceso a la informacion disponible de cada una de “LAS PARTES”,
conforme a las politicas que establezcan.

Convenio General de Colabaracian de fecha 27 de junic de 2022, Universidad Autonama del Estado de Mexico & funta de Caminos del Estado do Mewco
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1. DIFUSION Y EXTENSION
“LAS PARTES” realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar eventos de difusion y
extension en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la calidad académica y cultural
de sus integrantes y de la comunidad en general. Asimismo, colaborardn en la difusion de las
actividades que realicen derivadas de este convenio, llegando, si es su voluntad, a elaborar
publicaciones conjuntas producto de la academia o investigacion.

IV.  SERVICIO SOCIAL, PRACTICAS Y/O ESTANCIAS PROFESIONALES
“LAS PARTES” convienen otorgar a los alumnos y egresados de “LA UAEMéx” la oportunidad de
poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio social, practicas
y/o estancias profesionales, por medio de los programas o proyectos especificos acordados con
base en los requerimientos de las dreas del “LA JUNTA” y conforme a la disponibilidad de
prestadores, compromisos, disposiciones normativas y politicas que establezcan “LAS PARTES".

V. SERVICIOS ACADEMICO — PROFESIONALES
“LAS PARTES” se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e intercambio de
servicios en las areas de investigacion, administracion, documentacion y difusion cultural, para
efecto de lograr la optima operacion del presente convenio.

VI.  SISTEMAS DE INFORMACION
“LAS PARTES” analizaran y, en su momento, determinaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual, acceso a banco de
datos, informacion reciproca relacionada con las experiencias en dreas de ambas partes o con el
desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la
docencia y a la investigacion.

Vil. Las demas que acuerden “LAS PARTES”, para el debido cumplimiento del objeto del presente
instrumento legal.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio “LAS PARTES” acuerdan que se
crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, mismos que se sujetaran a su
espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los cuales incluirdn los siguientes aspectos: objeto,
objetivos generales y especificos; finalidades; actividades a desarrollar; calendario de actividades;
responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo, vigencia, jurisdiccion y demas condiciones
gue se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de “LAS PARTES”, los programas se elevaran a la categoria de acuerdos
operativos y/o convenios especificos y seran considerados como parte integral del presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion al objeto del presente instrumento legal, “LAS PARTES"” convienen en
formar una Comision de Seguimiento que estard integrada por los funcionarios que a continuacion se
sefialan o por los que en lo sucesivo los sustituyan:

Convenia General de Colaboracdn de fecha 27 de juma de 2028, Unwveruidad Autonoma del Estada de Méwico & Junta de Caminos del Estado de Méuco
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Por “LA UAEMéx”: Doctor en Ciencias del Agua Francisco Zepeda Mondragon, Secretario de
Extension y Vinculacion.

Por “LA JUNTA”: Licencia Ledn Walter Ruiz Pérez, Jefe de la Unidad Juridica, Consultiva y de
lgualdad de Género; Maestro Mauricio Ernesto Martinez Guerrero, Asesor de Direccion General;
y Maestro Leonardo Bernal Hernandez, Servidor Publico de “LA JUNTA".

Esta comision debera reunirse a partir de |a fecha de firma del presente instrumento legal cada vez que
sea necesario, debiendo estar presentes los representantes de cada una de “LAS PARTES". En cada
reunion se debera iniciar un acta que refleje los puntos resolutivos para formalizar las resoluciones por
escrito, misma que sera firmada por los asistentes.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

I. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran normados por la
capacidad administrativa, economica y cientifica de “LAS PARTES".

. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion previa, seran
asumidos por cada parte en lo que le corresponda.

IIl.  Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de acuerdos especificos entre
“LAS PARTES".

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES” se reconocen mutuamente los derechos sobre propiedad intelectual que tienen cada una;
aquella que derive de los trabajos y publicaciones realizadas por motivo de este instrumento estara
sujeta a las disposiciones legales aplicables de ambas instituciones y a los acuerdos que concreten “LAS
PARTES” y se inserten en los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos, en
términos de la legislacion aplicable.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener bajo estricta confidencialidad la informacion académica,
técnica y administrativa, relacionada con el objeto del presente instrumento legal y los trabajos que se
deriven con motivo de éste.

OCTAVA. COMUNICACIONES

Las comunicaciones referentes a cualguier aspecto de este convenio deberdn dirigirse por escrito,
cuando por su indole del asunto a tratar asi lo requiera o por los medios de comunicacion establecidos
por “LAS PARTES".

Los cambios de los medios de comunicacion establecidos o domicilio que se efectien por “LAS PARTES”,
deberan notificarse dentro de los cinco dias habiles previos a la fecha del cambio, en caso contrario no
se considerara como efectuado y cualquier notificacion se entendera como debidamente realizada
cuando se envie al domicilio originalmente declarado.

Convernio General de Colataratian de fecha 27 de junn de 20248, Unwernidad Autdnama del Estada de Ménco & Junta de Cammas del Estado de Mexita
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NOVENA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS
Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el nombre, logotipos y/o escudos de la otra parte, sin previo
consentimiento por escrito de |a parte titular.

DECIMA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos personales seran utilizados y procesados sélo para los propdsitos
del presente instrumento legal, y de los consecuentes instrumentos juridicos que del mismo deriven, en
concordancia con los principios de licitud, consentimiento, informacion, calidad, lealtad, finalidad,
proporcionalidad y responsabilidad, en términos de la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES” acuerdan que el personal contratado por cada una de ellas para el cumplimiento del
objeto del presente instrumento legal estara relacionado laboralmente, tnica y exclusivamente con la
parte que lo contrato, aunque se trate de trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las
instalaciones o con equipo en comun; por lo que en ningln supuesto podra determinarse a la otra parte
como patran sustituto, quedando eximida de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho
personal.

DECIMA SEGUNDA. AUTONOMIA

“LAS PARTES” convienen que los proyectos y programas a desarrollar para el cumplimiento del presente
convenio general y los convenios especificos se haran con el absoluto respeto y sin perjuicio de la
autonomia o naturaleza propia de cada una de “LAS PARTES"”, asi como de las determinaciones que
corresponda a cada una.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA
El presente convenio tendra una vigencia de un afio contado a partir de su fecha de firma.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES

El presente convenio s6lo podra ser modificado mediante la firma del convenio modificatorio
correspondiente; “LAS PARTES” acuerdan que dicha accidn procedera siempre que se haga por escrito y
previa solicitud que la parte respectiva envie, con al menos treinta dias naturales de anticipacion a la
fecha que se pretenda suscribir el instrumento; las modificaciones o adiciones que se realicen formaran
parte integrante de este convenio, en el entendido que estas tendran como unica finalidad perfeccionar
y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA

Se podra dar por terminado este instrumento mediante aviso que por escrito presente una de las partes
a la otra, con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que pretende dar por terminado este
convenio, sin perjuicio de los trabajos que se estén desarrollando a la fecha, los cuales deberan ser
terminados, salvo mutuo acuerdo en contrario, para lo cual debera realizarse una conciliacion de
actividades, procediendo a formalizar el convenio correspondiente.

Su terminacién anticipada, modificacion o renovacion debera ser solicitada por escrito por la parte

interesada; los acuerdos operativos y/o convenios especificos que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

Converna General de Colaboracion de fecha 27 de junio do 2028, Universdad Autonoma del E4tado de Mémco & Junta de Caminos del Estado de Mexico
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DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios o
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, o en su caso, por
la suspension de labores académicas o administrativas, y una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION

El presente convenio, los acuerdos operativos y/o convenios especificos que del mismo se deriven, son
producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento, “LAS PARTES” convienen que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL,
LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA LEGAL, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A
LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL VEINTICUATRO.

POR “LA UAEMéx"” o

DOCTOR EN/CIE CIASﬁGENIERI’A AMBIENTALES
LOS EDUARDO BARRERA DIiAZ
RECTOR

g

Converia General de Colabaration de fecha 27 de jumao de 2022, Univerudad Autonama del Eitado do Mesica & Junta de Caminos del Fatada de Mésico
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Junta de
Caminos
del Estado
de México

Universidad Auténoma
del Estado de México

CONVENIO

GENERAL DE
COLABORACION

OBJETO DEL CONVENIO
Actividades conjuntas encaminadas a
la superacién académica, la formacion y
capacitacion profesional, el desarrollo de
la ciencia y la tecnologia, y la divulgacion
del conocimiento

FINALIDADES

INTERCAMBIO ACADEMICO. Acciones
orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, egresados y del personal.

INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS.
Investigaciones de aplicabilidad social y de interés
comun.

DIFUSION Y EXTENSION. Eventos de difusién y
extension a fin de elevar la calidad académicay
cultural.

SERVICIO SOCIAL, PRACTICAS Y ESTANCIAS
PROFESIONALES para alumnos y egresados

SERVICIOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES.
Asesoria, apoyo técnico e intercambio de servicios en
areas de investigacion, administracién, documentacién
y difusidn cultural

SISTEMAS DE INFORMACION. Intercambio de material
bibliografico y audiovisual, acceso a banco de datos, etc.

VIGENCIA
Del 27 de junio de 2024
al 27 de junio de 2025
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Departamento de Lenguas y Literaturas Extranjeras y Culturas

Modernas
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Dado el Convenio Marco de Cooperacién Cientifica firmado en el afio 2023 y de conformidad con los
requisitos de calidad de la Carta Erasmus para la Educacién Superior, que regula los aspectos de organizacion
y gestion de la movilidad,

la Universidad de Torino (UniTO), representada por el Prof. Stefano Geuna, Rector, a través del
Departamento de - Idiomas y Literaturas Extranjeras y Culturas Modernas por un lado

Y

La Universidad Auténoma del Estado de México (UAEMéx), representada por el Doctor en Ciencias e
Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz, Rector, a través de la Facultad de Lenguas, por otro
lado

ACUERDAN ESTIPULAR EL SIGUIENTE ACUERDO:

1. Objetivos

El objetivo del presente Acuerdo serd regular el desarrollo de un periodo de intercambio para el
estudio/investigacion/formaciéon en el extranjero para profesores/as — investigadores/as — estudiantes y
personal técnico-administrativo de las instituciones involucradas, con el fin de garantizar una formacion de
elevado nivel en un contexto internacional en el/los siguiente/s dmbito/s disciplinar/es y/o profesional/es
areas relacionadas a Lenguas.

2. Definiciones

INSTITUCION DE ORIGEN: se refiere a la institucién de origen de los profesores/as — investigadores/as y
estudiantes y personal técnico-administrativo y a la institucion de la primera matriculacion del/de la
estudiante.

INSTITUCION DE DESTINO: se refiere a la institucién que acepta admitir el/la profesor/a-investigador/a—
estudiante-personal técnico-administrativo por un periodo de ensefianza/investigacién/estudio en el
extranjero/formacion.

RESPONSABLE CIENTIFICO: se refiere a la persona a cargo del presente Acuerdo.

RESPONSABLE DIDACTICO DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL: se refiere a la persona
responsable de reconocer el periodo de movilidad del/de la estudiante.

3. Intercambio de profesores/as-investigadores/as

3.1 Flujos de movilidad

Acuerdo Especifico de Cooperacion para la Movilidad de prof fas - i igadores/as - hi ¥p | téenico-administmtivo; UAEMéx-UniTO,
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Para cada afio académico de validez de este Acuerdo, las partes convienen el intercambio de un nimero
maximo de dos profesores/as-investigadores/as en movilidad por ajiio académico, por cada una de las dos
instituciones.

La duracion maxima de la estadia para cada profesor/a-investigador/a serd de un mes de estadia.

Estos flujos podran ser modificados de acuerdo con el calendario académico o con las diversas necesidades
de movilidad expresadas por las partes.

3.2 Obligaciones de las/os profesores/as-investigadores/as participantes y servicios

Los/las profesores/as-investigadores/as que participan en el intercambio deben cumplir con las normas y
disposiciones vigentes en la Institucion de destino y del pais anfitrion.

La Institucion de destino proporcionar al/a la profesor/a-investigador/a toda la informacion titil para facilitar
la duracién de la estancia durante la movilidad.

Los/las profesores/as-investigadores/as que participaran al intercambio deberdn de hacerse cargo de los gastos
relacionados con la tramitacién de visado, la vivienda y gastos de residencia, gastos médicos, seguros,
traslados aéreos y terrestres y alimentacién; a menos que se acuerde lo contrario.

4. Intercambio de los/las estudiantes

4.1 Flujos de movilidad

Los flujos de movilidad se definirdn para cada afio académico.

Para cada afo académico de validez de este Acuerdo, las partes acuerdan el intercambio de un nimero
maximo de dos estudiantes de cada una de las dos Instituciones.

La duracién maxima de la estadia para cada estudiante se establece en seis meses.

Estos flujos podran ser modificados de acuerdo con el calendario académico o con las diversas necesidades
de movilidad expresadas por las partes.

4.2 Procedimiento de seleccion

La Institucion de origen serd responsable de la seleccion de los/las estudiantes, que deberian estar
autorizados/as para realizar el periodo de movilidad por parte de la Institucion de destino.

Las Instituciones deberan comunicar los datos de los/las candidatos/as, de acuerdo con los procedimientos

establecidos y comunicados anualmente por las oficinas responsables.
Se requiere que los/las estudiantes tengan un buen conocimiento del idioma utilizado en las lecciones.

Acuerdo Especifico de Cooperacitn para la Movilidad de profe /as - i igadores/as - di ¥ | téenico-administrtivo; UAEMéx-UniTO

4

8




Gaceta Universitaria

La modalidad para verificar los conocimientos lingiiisticos ser especificada en las respectivas convocatorias
de seleccion,

4.3 Inscripcion, asistencia y evaluacién de los/las estudiantes. Reconocimiento Académico de la Actividad
Educativa

Los/las estudiantes que participan en el intercambio podran inscribirse en cualquier curso activado por el
Departamento de Lenguas y Literaturas Extranjeras y Culturas Modernas en UniTO y la Facultad de
Lenguas en UAEMeéx, para los cuales demuestren que cumplen con los requerimientos, en conformidad con
los reglamentos didécticos de cada curso.

Cada estudiante acuerda con la Institucion de origen y con la Institucién de destino un programa de estudio
claramente definido a través de un contrato de Learning Agreement antes del inicio de la movilidad. Al final
del periodo de estudio en el extranjero, la Institucion de destino se compromete a entregar al/a la estudiante
y a la Institucion de origen un Transcript of Records (Trayectoria Académica) que certifique las actividades
de formacion realizadas en el exterior.

En cumplimiento de lo dispuesto en el programa de estudio acordado para el periodo de movilidad, la
Institucion de origen asegurard a los/las estudiantes el reconocimiento académico completo de los estudios
efectuados en la Institucion de destino como parte esencial de su curso de estudios. El reconocimiento podra
ser negado solo si los/las estudiantes no habran alcanzado el nivel de rendimiento requerido por la Institucién
de destino o si no habran cumplido con las condiciones impuestas por las Instituciones participantes.

El reconocimiento académico de las actividades de formacion realizadas en el exterior se hara de conformidad
con los sistemas de conversion adoptados por las Instituciones firmantes de este Acuerdo.
4.4 Obligaciones de los/las estudiantes participantes y servicios

Los/las estudiantes que participan en el intercambio deben cumplir con las normas y disposiciones vigentes
en la Institucion de destino y del pais anfitrion.

La Institucién de destino proporcionara al/a la estudiante toda la informacidn util para facilitar la duracién de
la estancia durante la movilidad.

En cualquier caso, los gastos relacionados con la tramitacion del visado, la vivienda y gastos de residencia,
gastos médicos, seguros, traslados aéreos y terrestres y alimentacion; correran a cargo de los/las estudiantes,
a menos que se acuerde lo contrario.

4.5 Tasas y gastos subsidiarios

Los/las estudiantes que participan en el intercambio estaran exentos/as del pago de las tasas de inscripcion en
la institucion de destino y estarn sujetos/as a la matriculacion solamente en la Institucion de origen.

5. Intercambio de personal técnico-administrativo

Acuerdo Especifico de Cooperacion para la Movilidad de prof - il igadores/as - di YE | téenico-administrative; UAEMéx-UniTO.
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5.1 Flujos de Movilidad

Para cada afio académico de validez de este acuerdo, las partes acuerdan el intercambio de un niimero méaximo
de una unidad de personal técnico-administrativo por cada una de las dos instituciones.

La duracién madxima de la estadia para cada unidad de personal técnico-administrativo se establece en un
mes.

Estos flujos podran ser modificados de acuerdo con el calendario académico o con las diversas necesidades
de movilidad expresadas por las partes.

5.2 Obligaciones de los/las participantes y servicios

El personal técnico-administrativo que participa en el intercambio debe cumplir con las normas y
disposiciones vigentes en la Institucion de destino y del pais anfitrion.

La Institucion de destino proporcionara al personal técnico-administrativo en movilidad toda la informacién
util para facilitar la duracién de la estancia durante la movilidad.

El personal técnico-administrativo que participara al intercambio deberd de hacerse cargo de los gastos
relacionados con la tramitacion del visado, la vivienda y gastos de residencia, gastos médicos, seguros,
traslados aéreos y terrestres y alimentacion; a menos que se acuerde lo contrario.

6. Cargos econémicos

Para alcanzar los objetivos mencionados anteriormente, las dos Instituciones se comprometen a conseguir,
cuando sea necesario, los medios economicos utiles para llevar a cabo las actividades objeto de la
colaboracion.

Ambas partes acuerdan que todos los cargos econdmicos deberdn negociarse por adelantado y dependerin de
la disponibilidad de fondos.

La carga del gasto, en relacion con las actividades de este Acuerdo, serd atribuida a cada estructura
universitaria directamente involucrada en la iniciativa, a menos que se acuerde lo contrario.

7. Cobertura del seguro

Todas las personas involucradas en las actividades previstas por este Acuerdo deben estar cubiertas por un
seguro de responsabilidad civil, que normalmente incumbe a las Instituciones de origen. La pdliza protege a
los/las asegurados/as, dentro de los limites establecidos por las condiciones generales y especiales alli
establecidas, frente a los accidentes sufridos en el desempefio de las actividades institucionalmente previstas
por cada Universidad y previamente autorizadas, en relacion a su propio ordenamiento, llevadas a cabo en su
propia sede o en sede de terceros.

No hay politicas para reembolsar los costos de atencién médica. Por lo tanto, las partes involucradas en las
actividades previstas por este Acuerdo tendrin que asumir los gastos a su cargo.
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8. Propiedad intelectual

En el caso de que en el marco de este Acuerdo se generen resultados técnico-cientificos, los derechos
derivados de ellos serdn propiedad de la parte que los genere. Si las partes llegan de forma conjunta a los
resultados anteriormente mencionados, los mismos pertenecerin conjuntamente a ambas partes, Cada parte
asegurara una licencia gratuita y no exclusiva para la otra para uso no comercial de los resultados obtenidos
en forma conjunta.

En el caso de que una de las partes decida publicar los resultados obtenidos en el marco de este Acuerdo,
deberd mencionar el nombre y la participacion de la otra parte. Las actividades de publicaciéon deberan
cumplir con las disposiciones relativas a los derechos de propiedad intelectual, las obligaciones de
confidencialidad y los intereses legitimos de los propictarios de los resultados. La parte que solicite la
publicacion debera notificarlo a la otra parte por lo menos con 30 dias de antelacion y proporcionar suficiente
informacién sobre las actividades de publicacion previstas. La notificacion debera enviarse por e-mail al
responsable cientifico del Acuerdo.

Dentro de los 15 dias siguientes a la notificacion la otra parte podra oponerse a la publicacion si considera
que esto pueda afectar negativamente a sus intereses legitimos.

En este caso, no se podra proceder a la publicacion, a menos que hayan sido tomadas medidas para proteger
los intereses legitimos de todas las partes involucradas.

9, Resolucion de las controversias

Cualquier conflicto que pueda surgir entre las dos Instituciones firmantes de este Acuerdo con respecto a la
interpretacion, la invalidez, la ejecucion, la modificacion y la terminacion de este Acuerdo se resolvera de
manera amistosa y mediante negociacion.

Si la solucién acordada para estas cuestiones no fuera posible, las mismas estaran sujetas a la decision
inapelable de una Comisién Arbitral designada ad hoc y compuesta por al menos 3 miembros. Cada parte
designara uno de los componentes y estos, a su vez, acordardan conjuntamente el nombramiento de un tercer
miembro que actuara con funcién de Presidente,

10. Contactos

UniTO UAEMeéx

Referente cientifico del Acuerdo Responsable para Ia movilidad
Nombre: Paola internacional de estudiantes de licenciatura
Apellido: Capponi Directora de Apoyo Académico a Estudiantes
Email: paola.capponi(@unito.it Nombre(s): Dra. Sandra

Departamento:  Lenguas y  Literaturas | Apellido(s): Morales Herndndez

Extranjeras y Culturas Modernas Email: daae@uaemex.mx

Responsable diddctico para la movilidad | Teléfono: +52 722 481 1800

internacional Area institucional: Direccién de Apoyo
Nombre: Paola Académico a Estudiantes

Acuerdo Especifico de Cooperacion para la Movilidad de profi as - i 1gad as ~ i ¥ I téemico-admini ivo; UAEMéx-UmTO.
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Apellido: Capponi

Email: paola.capponi@unito.it
Departamento:  Lenguas y
Extranjeras y Culturas Modernas

Literaturas

Responsable administrativo

Oficina de Relaciones Internacionales y
Cooperacion al Desarrollo

Email: internationalpartnerships@unito.it
Teléfono: +390116702198

Responsable para la movilidad
internacional de estudiantes de estudios
avanzados, profesores-investigadores y
personal técnico-administrativo.

Directora para la Internacionalizacion la
Investigacion y los Estudios Avanzados
Nombre(s): Dra. Mariana

Apellido(s): Ortiz Reynoso

Email: diiea_sica@uaemex.mx

Teléfono: +52 722 2262300

Area institucional: Direccion para la
Internacionalizacién de la Investigacion y
Estudios Avanzados.

Responsable Académico de la Facultad de
Lenguas:

Directora de la Facultad de Lenguas
Nombre(s): Dra. Alejandra

Apellido(s): Lopez Olivera Cadena

Email: alopezo@uaemex.mx

Teléfono: +52 722 2121781

Area institucional: Facultad de Lenguas

11. Duracién, modificacién y renovacién

Este Acuerdo tendra una duracion de cinco afios desde la fecha de la tltima firma por parte del representante
legal de las dos instituciones previa aprobacion de los Organos Académicos, autoridades o representantes

pertinentes de cada una de las instituciones. Cualquier modificacion a este Acuerdo requiere la aprobacién

escrita de las dos Instituciones. El presente acuerdo podra ser renovado por un periodo equivalente a la
duracion anterior, mediante la aprobacion mutua por escrito de las dos Instituciones, previa solicitud de alguna

de ellas.

12. Derecho de transparencia y proteccién de datos personales
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La UniTO manifiesta conocer y aceptar los términos de Aviso de Privacidad de la UAEMéx, los cuales
pueden ser consultados en: http://web.uaemex.mx/avisos/Aviso_Privacidad.pdf.

Asi mismo, otorga su consentimiento para que la UAEMéx haga publicos en su sitio de Transparencia los
datos contenidos en el presente Acuerdo referentes a nombre y firma autégrafa; en concordancia con lo
sefalado por las leyes a que se sujete la Universidad Auténoma del Estado de México en materia de
transparencia y proteccion de datos personales.

13. Formalizacion

Las Instituciones acuerdan que el presente instrumento legal se considerara formalizado bajo los siguientes
supuestos:

— Cuando sea firmado de manera autégrafa por los representantes legales de ambas Instituciones.

— Cuando uno los representantes legales firme de manera autégrafa y el otro firme mediante firma
facsimil, firma digital, firma electrénica o firma escaneada; la cual tendré validez siempre y cuando
sea entregado el archivo a la otra parte, en formato PDF como archivo adjunto en correo electrénico
institucional. En este supuesto se considerara con el mismo efecto que una firma autégrafa.

14. Redaccion y firma

El presente Acuerdo, redactado en espaiiol e italiano, esté firmado en dos copias equivalentes por cada idioma,
de las cuales por lo menos una copia se conservaré en cada idioma en cada institucion.

Torino Toluca de
Universita degli Studi di Torino

El Rector El
Prof. Stefano Geuna octoy’ en Ciencias e Ingenieria Ambientales
Carlds Eduardo Barrera Diaz

= IG.o%F. 2024
@,_3 bptec ke

del Estado de México

Stefano Geuna
UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI
TORINO/02099550010
20.06.2024 09:15:08
GMT+01:00
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Tah? UNIVERSITA
g DI TORINO

Universidad Auténoma
del Estado de México

ACCORDO SPECIFICO DI COOPERAZIONE
ACCADEMICA PER LA MOBILITA DI
DOCENTI/RICERCATORI/STUDENTI/PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO
TRA
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO
Dipartimento di Lingue e Letterature straniere e Culture Moderne
E
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
Facultad de Lenguas




Gaceta Universitaria

Visto I'Accordo Quadro di cooperazione scientifica firmato nell’anno 2023 ed in conformita con i
requisiti di qualita dell’Erasmus Charter for Higher Education che regola gli aspetti relativi
all’organizzazione ¢ alla gestione della mobilita,

L Universita degli Studi di Torino (UniTO), Dipartimento di Lingue e letterature straniere e culture
moderne, rappresentata dal Prof Stefano Geuna, Rettore, da una parte

E
La Universidad Auténoma del Estado de México (UAEMéx), Facultad de Lenguas, rappresentata dal

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz, Rettore, dall’altra parte

CONVENGONO SU QUANTO SEGUE:

1. Obiettivi

1l presente accordo prevede lo svolgimento di un periodo di studio/ricerca/formazione all’estero per
i docenti/ricercatori, gli studenti e il personale tecnico-amministrativo delle istituzioni coinvolte,
volto a fornire una formazione di alto livello in un contesto internazionale nel/i seguente/i ambito/i
disciplinare/i e/o professionale/i: aree relative alle Lingue.

2. Definizioni

ISTITUZIONE DI PROVENIENZA: si riferisce all’Istituzione di afferenza del docente/ricercatore,
personale tecnico-amministrativo e all’Istituzione di prima iscrizione dello studente.

ISTITUZIONE OSPITANTE: si riferisce all’lstituzione che ha accettato di ammettere il
docente/ricercatore/studente,  personale  tecnico-amministrativo  per un  periodo  di
insegnamento/ricerca/studio all’estero/formazione.

REFERENTE SCIENTIFICO: si riferisce al responsabile dell’accordo di cooperazione in oggetto.

RESPONSABILE DIDATTICO PER LA MOBILITA INTERNAZIONALE: si riferisce al
responsabile del riconoscimento del percorso di studio dello studente in mobilita.

3. Scambio docenti/ricercatori
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3.1 Flussi di Mobilita

Per ciascuno degli anni accademici di validita del presente accordo, le parti concordano lo scambio
di un numero massimo di due docenti/ricercatori provenienti da ciascuna delle due Istituzioni.

La durata massima del soggiorno per ogni docente/ricercatore ¢ stabilita un mese.

Tali flussi potranno essere modificati in funzione del calendario accademico o delle diverse esigenze
di mobilita manifestate dalle parti.

3.2 Obblighi dei partecipanti e servizi

I docenti/ricercatori che partecipano allo scambio devono attenersi alle regole e alle norme in vigore
nell’[stituzione ospitante.

L’Istituzione ospitante mettera a disposizione del docente/ricercatore in mobilita ogni informazione
utile per il periodo di permanenza durante la mobilita.

I docenti/ricercatori che partecipano allo scambio dovranno farsi carico degli obblighi in materia di
espatrio ¢ dovranno provvedere per proprio conto all’alloggio e alle spese di permanenza, salvo
diversamente concordato.

4. Scambio studenti
4.1 Flussi di Mobilita

I flussi di mobilita verranno definiti per ogni anno accademico.
Per ciascuno degli anni accademici di validita del presente accordo, le parti concordano lo scambio
di un numero massimo di due studenti provenienti da ciascuna delle due Istituzioni.

La durata massima del soggiorno per ogni studente ¢ stabilita in sei mesi.

Questi flussi potranno essere modificati in funzione del calendario accademico o delle diverse
esigenze di mobilita manifestate dalle parti.

4.2 Procedura di selezione

L’Istituzione di provenienza sara responsabile della selezione degli studenti, che dovranno ricevere
"approvazione dell’Istituzione ospitante.

Le Istituzioni dovranno comunicare i dati relativi ai candidati, secondo le modalita stabilite e
comunicate annualmente dagli uffici competenti.

Agli studenti ¢ richiesta una buona conoscenza della lingua veicolare utilizzata per le lezioni. La
verifica delle conoscenze linguistiche sara effettuata sulla base delle modalita che saranno specificate
nei rispettivi bandi di selezione.
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4.3 Iscrizione, frequenza e valutazione degli studenti. Riconoscimento accademico dell’attivita
Sormativa

Gli studenti che partecipano allo scambio potranno iscriversi a qualsiasi corso attivato dal
Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e Culture Moderne presso UniTO e della Facultad de
Lenguas presso UAEMEX, per il quale dimostrino di avere i requisiti richiesti, in ottemperanza ai
regolamenti didattici di ciascun corso di studio.

Ciascuno studente concorda con I'lstituzione di origine e con I’Istituzione ospitante un programma di
studio chiaramente definito attraverso un Learning Agreement prima dell’inizio della mobilita. Al
termine del periodo di studio all'estero, I'Istituzione ospitante si impegna a rilasciare allo studente un
Transcript of Records attestante le attivita formative svolte all’estero.

Nel rispetto di quanto previsto dal programma di studio concordato per il periodo di mobilita,
I'Istituzione di provenienza garantira agli studenti il riconoscimento accademico completo degli studi
effettuati presso I'Istituzione ospitante come parte integrante del proprio corso di studi. Il
riconoscimento potra essere rifiutato solo se gli studenti non avranno raggiunto il livello di profitto
richiesto dall'lstituzione ospitante o non avranno soddisfatto le condizioni imposte dalle Istituzioni
partecipanti.

Il riconoscimento accademico delle attivita formative svolte all’estero avverra in ottemperanza ai
sistemi di conversione adottati dalle Istituzioni firmatarie del presente accordo.

4.4 Obblighi dei partecipanti e servizi agli studenti

Gli studenti che partecipano allo scambio devono attenersi allc regole e alle norme in vigore
nell’Istituzione ospitante.

Questa mettera a disposizione dello studente ogni informazione utile per agevolare il periodo di
permanenza durante la mobilita.

Saranno in ogni caso a carico degli studenti gli oneri connessi al disbrigo delle pratiche in materia di
espatrio, alloggiamento e spese di permanenza, salvo diversamente concordato.

4.5 Tasse e spese sussidiarie

Gli studenti che partecipano allo scambio sono esonerati dal pagamento delle tasse di iscrizione
presso I'Istituzione ospitante e saranno soggetti a tassazione presso la sola Istituzione di provenienza.

5. Scambio personale tecnico-amministrativo
5.1 Flussi di Mobilita
Per ciascuno degli anni accademici di validita del presente accordo, le parti concordano lo scambio

di un numero massimo di una unita di personale tecnico-amministrativo proveniente da ciascuna delle
due Istituzioni.
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La durata massima del soggiorno per ogni unita di personale tecnico-amministrativo & stabilita in un
mese.

Tali flussi potranno essere modificati in funzione del calendario accademico o delle diverse esigenze
di mobilita manifestate dalle parti.

3.2 Obblighi dei partecipanti e servizi

Il personale tecnico-amministrativo che partecipa allo scambio deve attenersi alle regole e alle norme
in vigore nell’Istituzione ospitante.

L’Istituzione ospitante mettera a disposizione del personale tecnico-amministrativo in mobilita ogni
informazione utile per il periodo di permanenza durante la mobilita.

Il personale tecnico-amministrativo che partecipa allo scambio dovra farsi carico degli obblighi in
materia di espatrio e dovra provvedere per proprio conto all’alloggio e alle spese di permanenza,
salvo diversamente concordato,

6. Oneri finanziari

Allo scopo di raggiungere gli obiettivi sopra menzionati, le due Istituzioni si impegnano a reperire,
qualora necessario, i mezzi finanziari utili allo svolgimento delle attivita oggetto della collaborazione.

Entrambe le parti concordano che tutti gli oneri finanziari dovranno essere negoziati in anticipo e
dipenderanno dalla disponibilita di fondi.

L’onere della spesa, relativamente alle attivitd del presente accordo di cooperazione, gravera sulle
singole strutture universitarie direttamente coinvolte nell’iniziativa, salvo diversamente stabilito.

7. Copertura assicurativa

Ogni soggetto coinvolto nelle attivita previste dal presente accordo dovra essere coperto da
un’assicurazione per responsabilita civile, di norma a carico delle Istituzioni di appartenenza. La
polizza tutela gli assicurati, entro i limiti prefissati dalle condizioni generali e particolari, ivi indicate,
per gli infortuni subiti nello svolgimento delle attivita istituzionalmente previste dall’Universita e
preventivamente autorizzate, in relazione al proprio ordinamento, svolte presso sedi proprie o sedi di
terzi.

Non sono previste polizze per il rimborso delle spese medico-sanitarie. Gli interessati dovranno,
pertanto, provvedere con oneri a proprio carico.

9. Proprieta intellettuale

I risultati tecnico-scientifici ottenuti nell’ambito del presente accordo e i diritti che da essi derivano
saranno di proprieta della parte che li genera. Qualora le parti raggiungano congiuntamente i risultati
di cui sopra, essi spettano in comproprietd a entrambe le parti. Ciascuna delle parti garantira una
licenza non esclusiva a titolo gratuito al proprio partner per un uso non commerciale dei risultati
ottenuti congiuntamente.

Nel caso in cui una delle due parti decida di pubblicare i risultati ottenuti nell’ambito del presente
accordo, dovrd menzionare il nome e la partecipazione dell’altra parte.
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Le attivita di pubblicazione dovranno essere conformi alle disposizioni in materia di proprieta
intellettuale, obblighi di riservatezza e interessi legittimi dei proprietari dei risultati. La parte che
intende pubblicare dovrd dare alla controparte un preavviso di almeno 30 giomi e informazioni
sufficienti in merito alle attivita di pubblicazione pianificate. La notifica dovra essere data via mail al
responsabile scientifico dell’accordo.

Entro 15 giorni dalla notifica la controparte potra obiettare alla pubblicazione qualora ritenga che
questa possa ledere i propri interessi legittimi.

Nel caso in specie, non si potra procedere con la pubblicazione, salvo che siano adottate misure volte
a salvaguardare gli interessi legittimi di tutte le parti coinvolte.

10. Risoluzione delle controversie

Qualunque conflitto che dovesse sorgere tra le due Istituzioni firmatarie del presente accordo
riguardante I"interpretazione, I’invalidita, I’esecuzione, la modifica e il termine del presente accordo,
sara risolto amichevolmente e tramite negoziazioni.

Qualora non sia possibile la soluzione concordata di tali questioni, esse saranno sottoposte alla
decisione inappellabile di una Commissione Arbitrale nominata ad hoc e composta da almeno 3
membri. Ciascuna parte designera uno dei componenti e questi, a loro volta, provvederanno di
comune accordo alla nomina di un terzo membro con funzione di Presidente.

11. Referenti e contatti

UniTO UAEMéx
Referente scientifico dell’accordo Responsabile della mobilita
Nome: Paola internazionale degli studenti universitari

Directora de Apoyo Académico a Estudiantes
Nome: Dra. Sandra

Cognome: Morales Herndandez

Email: daae@uaemex.mx

Telefono: +52 722 481 1800

Cognome: Capponi

Email: paola.capponi@unito.it
Dipartimento: Lingue e Letterature Straniere

¢ Culture Moderne

internazionale
Nome: Paola
Cognome: Capponi

Email: paola.capponi@unito.it
Dipartimento: Lingue e Letterature Straniere

e Culture Moderne

Area istituzionale: Direccion de Apoyo
Académico a Estudiantes
Responsabile didattico per la mobilita | Responsabile della mobilita

internazionale di studenti di studi
avanzati, docenti-ricercatori e personale
tecnico-amministrativo

Directora para la Internacionalizacion la
Investigacion y los Estudios Avanzados
Nome: Dra. Mariana

Cognome: Ortiz Reynoso

Email: diiea_sica@uaemex.mx

Telefono: +52 722 2262300

Area istituzionale: Direccion para la
Internacionalizacion de la Investigacion y
Estudios Avanzados.
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Referente amministrative Responsabile accedemico della Facultad
Sezione  Relazioni  Internazionali ¢ | de Lenguas

Cooperazione allo Sviluppo Directora de la Facultad de Lenguas

Email: internationalparinerships@unito.it | Nome: Dra. Alejandra

Telefono: +39 011 670 2198 Cognome: Lopez Olivera Cadena

Email: alopezo@uaemex.mx
Telefono: +52 722 2121781
Area istituzionale: Facultad de Lenguas

11. Durata, modifica ¢ rinnove

Il presente accordo aved una durata di cingue anni dalla data di apposizione dell’ultima firma da parte
del legale rappresemtante delle due Istituzioni ¢ previa approvazione dei competenti Organi
Accademici, Ogni modifica del presente accordo richiede I"approvazione scritta delle due Istituzioni,

Il presente accordo poird essere rinnovato per un periodo equivalente alla durata di cui sopra,
attraverso reciproca approvazione scritta delle due Istitwzioni,

12. Diritto alla trasparenza ¢ alla protezione dei dati personali

UniTO dichiara di essere a conoscenza ¢ di accettare i termini dell'Informativa sulla privacy
dell'UAEMEX, consultabile all'indirizzo: hitp:/web.unemex.mx/avisos/Aviso_Privacidad, pdf,

Allo stesso mode, concede il proprio consenso affinché PUAEMéx renda pubblici sul proprio sito di
traspareniza i dati contenuti nel presente Accordo relativi al nome e alla firma, in conformita a quanto
previsto dalle leggi a cui I'Universita Autonoma dello Stato del Messico ¢ soggetta in termini di
trasparenza ¢ protezione dei dati personali.

13. Formalizacién

Las Instituciones acuerdan que el presente instrumento legal se considerard formalizado bajo los
siguientes supucstos:

= Cuando sea firmado de manera antografa por los representanies legales de ambas Instituciones.

- Cuando uno los representantes legales firme de manera awldgrafa v el otro firme mediante firma
facsimil, firma digital, firma electronica o firma escaneada; la cual tendrd validez siempre y cuando
sea entregado el archivo a la otra parte, en formato PDF como archivo adjunto en correo electranico
institucional, En este supuesto se considerard con ¢l mismo efecto que una firma autografa,
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14. Redazione e firma

II presente accordo, redatto in lingua spagnola e italiana, ¢ firmato in due copie equivalenti per
ciascuna lingua, di cui almeno una copia in ogni lingua verra conservata presso ogni Istituzione.

Torino, Toluca de Lerdo

Universita degli Studi di Torino Universidad Auténoma del Estado de México
Il Rettore 11 Rettore

Prof Stefano Geuna. Doctor en Ciencias e Ingenieria

Carlos Eduardo Barrera Diaz
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MOVILIDAD DE PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y PERSONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO A FIN DE GARANTIZAR UNA FORMACION DE ELEVADO
NIVEL EN UN CONTEXTO INTERNACIONAL EN AMBITOS DISCIPLINARES Y
PROFESIONALES DE AREAS RELACIONADAS CON LENGUAS

Para cada afio académico se conviene el intercambio de un niimero maximo de
2 profesores investigadores, 2 alumnos y 1 personal técnico administrativo

seesesssscsssssse |a duracion maxima de la estadia para cada
PROFESOR |NVEST|GADOR Seré de UNIMES eececcseccccccsssoss

ssesssssessssssce |a duracion maxima de la estadia para cada
ESTUDIANTE se establece enseismeses csesscssccsssnncane

esesssscesccssse La duracion maxima de la estadia para cada
TECNICO ADMINISTRATIVO serddeunmes eccscscssscsssss

VIGENCIA
Del 16 de julio de 2024
al 16 de julio de 2029




ADMINISTRACION
UNIVERSITARIA

2021 - 2025

2024, “CONMEMORACION DEL 60 ANIVERSARIO DE LA INAUGURACION DE CIUDAD UNIVERSITARIA”

https://www.uaemex.mx/mi-universidad/gaceta-universitaria.html



