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Presentacidon

La Universidad Autbnoma del Estado de México trabaja
dia a dia con objeto de consolidarse como una institucion
moderna, a la altura de sus retos histdricos, capaz de
formar personas ejemplares y profesionales competentes,
con un alto sentido ético; hombres y mujeres reflexivos
gue puedan actuar con sensibilidad y agudeza mental
como ciudadanos del mundo.

Nuestra casa de estudios esta obligada a innovar
constantemente para hacer frente a las demandas
educativas, cientificas, culturales y sociales del mundo
contemporaneo. La nuestra es una institucion de
educacion media superior y superior, de investigacion
cientifica y promociéon de la cultura, con 191 afios de
historia, que nos ha legado el presente y confiado la
custodia del porvenir.

Desde sus origenes en 1828 como Instituto Literario del
Estado de México, nuestra casa de estudios ha adquirido
el compromiso de cumplir a cabalidad el mandato que

la sociedad le asignd por medio de la Legislatura local:
promover la actividad cientifica y académica con ética,
humanismo y responsabilidad social; un trabajo por la
ciencia y por la patria.



Ceremonia de Inicio de Ciclo Escolar, uaem, 2018.

Con la obtencién de su autonomia en 1944,
la sociedad hizo patente su confianza en el
Instituto, y le otorgd con ello condiciones de
mayor responsabilidad vy libertad para crear
comunidades académicas, intelectuales

y artisticas con capacidad para generar
mayores beneficios a la comunidad. Dicha
confianza se refrendd en 1956, cuando entrd
en vigor la ley que transforma al Instituto

en Universidad Auténoma del Estado de
México, se instala el Consejo Universitario y
se nombra al primer rector y a los directores
de las facultades.

En 2019, en el marco del 75 Aniversario de
la Autonomia de esta casa de estudios,
presento ante la comunidad universitaria

el Segundo Informe Anual de Actividades
de la Universidad, en el que se plasma el
trabajo realizado por un conjunto complejo,
multidisciplinario, diverso, inclusivo y critico
de espacios académicos, culturales y de
investigacion que la integran.

De conformidad con los principios de
transparencia que nos rigen, rindo cuentas

12 UAEM

2017-2021

Presentacién

de los avances del Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2017-2021, y del gjercicio

de recursos, bienes y servicios que se
asignaron, tanto desde el ambito del
gobierno estatal como del federal, asi como
de los generados por la propia institucion.

En el Plan Rector 2017-2021 se establecieron
diversos objetivos, como educar a mas
personas con mayor calidad, generar
ciencia y tecnologia que dignifiquen a las
personas e impulsen el crecimiento de la
productividad del Estado de México y del
pais, asi como difundir y promover la cultura
en sus diferentes manifestaciones para una
formacion integral individual y colectiva.

En el presente documento informo de

los avances registrados hasta 2018 para
cumplir estos propodsitos, tanto de forma
cuantitativa como cualitativa.

En otras lineas estratégicas, doy cuenta
del quehacer desde distintas areas

de nuestra universidad para formar
ciudadanos universales, empaticos

y solidarios, con la capacidad de



comprenderse a si mismo y al otro vy, por
lo tanto, de construir la paz social.

Asimismo, informo de las acciones
emprendidas para incrementar
sustancialmente la retribucién universitaria
a la sociedad, con una visidn que va mas
alla de un servicio social asistencial, al
reformular esta tarea como un conjunto de
actividades que involucran a la docencia,
la difusion cultural, la investigacion y el
deporte, a fin de atender la problematica
social con acciones especificas.

También doy cuenta de las funciones
adjetivas que se realizan para coadyuvar
al desarrollo de las funciones sustantivas:
la planeacién, la gobernabilidad,

la administracion, la cooperacion
internacional, la certeza y seguridad
juridicas, la comunicacién y la contraloria,
funciones que mejoran y armonizan el
guehacer de la universidad.

Informo de los logros y retos de los 10
proyectos transversales considerados

Alumnos | Facultad de Arquitectura y Disefio, uaem, 2018.

en el prol 2017-2021, los cuales estan
vinculados con diversas funciones
sustantivas y adjetivas, como el proyecto
de Universidad Verde y Sustentable

para desarrollar una cultura ambiental en
nuestra comunidad, cuyos resultados se
reportan en la funcién sustantiva Difusion
de la cultura para una ciudadania universal.

Con la convicciéon de que cada gjercicio de
rendicion de cuentas y evaluacion es una
oportunidad de mejora y perfeccionamiento
para la gestion universitaria, y en
cumplimiento del marco juridico institucional,
entrego al Honorable Consejo Universitario
el presente Informe Anual de Actividades
2018 de la Universidad Auténoma del
Estado de México, a efecto de que sea
sometido a riguroso escrutinio y valoracion
por parte de la Comision Especial de Estudio
y Evaluacién.

PATRIA, CIENCIA y TRABAJO

Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca
Rector
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Mensaje

Acudo a esta solemne sesion del H. Consejo Universitario
para cumplir lo establecido en la fraccion VI, del articulo
24, de la Ley de la Universidad Auténoma del Estado

de México, norma gue nos concede la obligacidn y el
privilegio de rendir este Segundo Informe Anual de
Actividades de la Universidad.

Quisieron el tiempo vy la fortuna que este afio estemos
celebrando el septuagésimo quinto aniversario de la
autonomia universitaria.

Por ello dedico este informe a los hombres y mujeres que
conquistaron este ambiente de libertad y responsabilidad
universitarias, condiciones inexcusables para el
florecimiento de la ciencia, la docencia y la cultura, bajo
el resplandor del articulo tercero constitucional, precepto
que nos garantiza la autonomia para autogobernarnos,
autorregularnos y autoadministrar nuestros recursos y
patrimonio.

Hoy, como hace setenta y cinco afos, es preciso
reivindicar el elevado valor de la autonomia como uno de
los conceptos nodales de la modernidad en México, en
América Latina y en el mundo entero, porque la autonomia
es el cimiento sobre el cual hemos construido la libertad



de pensamiento, la libertad de catedra, la
libertad de investigacion, el pensamiento
critico, la tolerancia, la libre discusion de
las diferencias y el aprecio por los ricos
beneficios de la pluralidad.

El ejercicio pleno de nuestra autonomia
tiene una contraparte: la responsabilidad
de actuar con transparencia y la de rendir
cuentas a la sociedad y al Estado que
proveen los fondos para subsidiar nuestras
actividades.

Se trata de responsabilidades que los
distintos sectores universitarios cumplimos
cotidianamente de diversas formas, pero
gue hoy alcanzan un momento culminante
con la rendicién de este Segundo Informe
Anual de Actividades.

Educar a mas personas con
mayor calidad.

En el ciclo escolar 2018, nuestra casa
verde y oro hizo efectivo el derecho a la
educacion para 84 506 mexicanos.

Los estudios profesionales —con una
oferta de 183 programas educativos y una
matricula de 60 770 alumnos— concentran
el grueso de la docencia universitaria.
Somos la tercera universidad publica
estatal mas importante de México, por

el tamafno de la oferta de estudios de
licenciatura.

En el nivel medio superior la poblacion
estudiantil es de 20 369 estudiantes;
cifra que sin duda aumentaré con la
reciente apertura del Plantel “Mtro. José
lgnacio Pichardo Pagaza” de la Escuela
Preparatoria, en Almoloya de Alquisiras.

La matricula atendida en los Estudios
Avanzados es de 3 367 estudiantes.

16 UAEM

Mensaje
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La oferta de programas de posgrado,
pasd de 99 a 103 opciones. Se trata
de 24 doctorados, 39 maestrias y 40
especialidades.

De los mas de 84 mil bachilleres,
profesionistas y posgraduados que se
forman en nuestras aulas, la gran mayoria
reside en el Estado de México, pero una
cantidad importante —casi 6 mil alumnos—
provienen de otros 28 estados, en su
mayoria de la Ciudad de México, Guerrero,
Michoacan y Veracruz.

Durante la ultima década, la matricula de
toda la institucion pasd de 51 mil a mas de
84 mil estudiantes, es decir, su poblaciéon
aumentd en promedio 3 271 nuevos
alumnos cada afio.

Pero el enorme aporte de la universidad a
la sociedad mexiguense puede observarse
con mayor detalle si tomamos en cuenta
que 17 mil alumnos residen o estudian en
municipios con alto grado de marginacion
o violencia como Chimalhuacan, Cuautitlan
Izcalli, Ecatepec, Nezahualcoyotl, Tejupilco,
Valle de Chalco, Valle de México y
Zumpango.

Para dar una idea del impacto de la
universidad en la movilidad social de los
hogares podemos referir que, en 8 de
cada 10 alumnos, el padre o la madre
sélo estudiaron primaria o secundaria,

y en igual proporciéon —en 80% de los
alumnos— los ingresos familiares oscilan
entre 4 y 10 mil pesos mensuales.

Estos datos nos permiten valorar la
vigorosa esperanza que tienen los jovenes
y sus familias en nuestra universidad,
como medio para elevar sus competencias
laborales, sus expectativas econdmicas y
Sus capacidades morales y culturales, y



para sumarse como ciudadanos de bien al
desarrollo de nuestra nacion.

Estos son los motivos del sostenido
esfuerzo de nuestra institucion por educar
a mas personas con mayor calidad.

La edificaciéon de las mas recientes
escuelas y las acciones por optimizar
la capacidad instalada, permitieron que
la matricula se incrementara en 2 828
alumnos, respecto a 2017.

La mayoria de estas nuevas oportunidades
—2 535 lugares— facilitaron el acceso de
los jovenes a los estudios de licenciatura, y
también, preferentemente en las escuelas
y facultades del Valle de Toluca (1338
nuevos alumnos). Siete de cada diez
nuevos lugares, fueron conquistados por
mujeres (1 865).

Pero esta no es la Unica via para ampliar
la cobertura en la docencia universitaria.
Avanzamos hacia un modelo educativo

flexible, en el que es posible expandir la

matricula de todos los niveles haciendo
un uso intensivo de la tecnologia
educativa a distancia y maximizando

el aprovechamiento de los enormes
reservorios de conocimientos didacticos
y disciplinarios que nuestra alma mater ha
desarrollado.

En el inicio de este proyecto se
desarrollaron entornos virtuales para

848 asignaturas, de preparatoria y de
licenciatura, que satisfactoriamente fueron
cursadas por 3 291 alumnos en las distintas
modalidades. La expectativa de este
proyecto es que en el largo plazo logremos
incrementar en 30% la cobertura educativa.

Comprendemos que la relevancia de este
esfuerzo por ampliar las oportunidades de
acceso a la Universidad radica también en
evitar el rezago o el abandono escolar del
alumno, para lograr que esas esperanzas
se conviertan en realidades tangibles,

la Universidad invirtié 115 millones —
provenientes de recursos propios, externos
y mixtos— para becar a 38 194 alumnos.

Alumnos de la Facultad de Medicina | Finalistas 9° Concurso Nacional de Fisiologia, uaem, 2018.

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD 1 7



Del total de becarios, 25 587 corresponden
a alumnos de estudios profesionales,

9 372 a alumnos de bachilleratoy 3235 a
alumnos de estudios avanzados. De esta
manera, la Universidad, la sociedad civil y
los gobiernos federal y estatal concretaron
su solidaridad con la juventud universitaria,
contribuyendo asi a la continuacién de los
estudios en los alumnos vulnerables, la
eficiencia terminal y la movilidad estudiantil.

Otro medio para apoyar la economia de
los estudiantes y procurar su seguridad

lo constituye el Sistema de Transporte
Escolar Universitario, Potrobus, el cual en
2018 atendid en forma gratuita a un millén
500 mil viajes-estudiante. Actualmente
operan 17 autobuses en el Valle de
Toluca, 12 en “El Cerrillo”, 18 en espacios
universitarios foraneos y 17 en centros
universitarios.

Ante |os escenarios de criminalidad

gue emergen en la sociedad, hemos
desplegado diversas estrategias respecto
a la seguridad de los universitarios tanto
dentro como fuera de los espacios
académicos.

Desarrollamos la aplicacion informatica
SOS-uaEM gue, gracias a su coordinacion
con el C5 de la Secretaria de Seguridad
estatal, funciona como un botdn de panico
desde los teléfonos celulares.

Desde que se puso en funcionamiento
esta aplicaciéon se han atendido 138
alertas.

El programa de Mentores, donde alumnos
aventajados apoyan el aprendizaje de
alumnos en riesgo académico, es orgullo
en nuestra casa verde y oro por su
nobleza y efectividad. Con la participacion
de 630 académicos y de 577 mentores

18 UAEM

Mensaje
2017-2021

del estudiantado, se atendieron 7 950
alumnos en cursos de nivelacidén y 8 354
en asesorias disciplinares para nivel medio
y estudios profesionales.

Sabemos que los trastornos de la salud
mental repercuten en el desarrollo
emocional, académico y familiar de
nuestros alumnos. Como parte de la
respuesta a ese problema, se capacitaron
319 tutores y orientadores de organismos
académicos y planteles de la Escuela
Preparatoria, con objeto de prevenir y
atender riesgos de conductas suicidas en
estudiantes universitarios.

Ademas, se apoyd a 1033 estudiantes
con servicios de asesoria psicolégica
respecto a temas como ansiedad, abuso
sexual, duelo, estrés postraumatico,
violencia intrafamiliar, conducta suicida,
obsesioén, atagques de panico, agresividad
y problemas de identificacion.

Teniendo al alumno en el centro de la vida
escolar, certificamos nueve laboratorios
de Biologia, Fisica y Quimica en la Escuela
Preparatoria. De este modo logramos
estandarizar su operacion y funcionalidad
académica; ademas, los servicios, la
pertinencia y actualizacién del acervo fue
certificada en 46 de 57 bibliotecas que
conforman nuestro Sistema Bibliotecario.

También fueron habilitados 23 Centros

de Auto Acceso con equipo de computo
y audio, para la practica de las cuatro
habilidades linglisticas. Estos son los
modernos laboratorios de idiomas que
sirvieron como herramienta para preparar
a los mil 100 alumnos de preparatoria

y estudios superiores de la uAEM que se
certificaron con base en los estandares del
Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas, formacion que los habilita



para un mayor entendimiento entre
individuos de distintas naciones y culturas.

En este tenor de ampliar y profundizar
los didlogos de nuestras comunidades
académicas con centros educativos de
otras naciones, un mayor numero de
planes de estudio incorporan asignaturas
gue se estudian y acreditan en inglés.
Actualmente, 17 programas educativos
tienen este tipo de asignaturas, donde
2 978 alumnos mejoraron el dominio del
inglés especializado en su profesion,

al tiempo que acreditaron nuevos
aprendizajes en su disciplina.

Las practicas o estancias profesionales son
una actividad importante en la formacion
de los jovenes profesionistas, pues
ubicada en los Ultimos semestres de la
carrera y debiendo realizarse en entornos
reales de trabajo, facilita el conocimiento
de la realidad profesional, al tiempo que
integran y mejoran sus conocimientos y
habilidades, y contribuyen en la operacion
de las diversas dependencias donde se
desempefian.

En 2018, fueron 5 017 universitarios los
que realizaron sus practicas profesionales;
destacandose que 50 estudiantes de

las Facultades de Economia, Medicina
Veterinaria y Zootecnia, Turismo

y Gastronomia, y de los Centros
Universitarios uaem Tenancingo y Texcoco
llevaron a cabo sus practicas profesionales
en otros paises, lo cual serd de gran valia
para su inserciéon en el campo laboral.

Actualmente, los alumnos tienen la
posibilidad de llevar a cabo sus practicas
profesionales en 29 organismos
internacionales de Argentina, Costa
Rica, Espafa, Estados Unidos, Francia y
Panama.

Ademas, se firmaron 7 convenios para la
realizaciéon de practicas profesionales con
institutos y empresas de Espafla y Francia,
los cuales, sumados a los 11 convenios ya
existentes, permitiran ampliar las opciones
de movilidad académica internacional de
nuestra comunidad estudiantil.

El acceso a estos nuevos escenarios
educativos y laborales son resultado

del intenso didlogo que sostiene

nuestra Universidad con las academias
internacionales, con las cuales construimos
elevados estandares de calidad.

Gracias a ello, en la evaluacién externa

por pares académicos, dos programas

de estudios profesionales obtuvieron
reconocimiento internacional. A la fecha,
siete licenciaturas cumplen con esos
estandares: Turismo, Gastronomia,
Derecho, Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Educacion para la Salud, Biologia y
Ciencias Ambientales.

Por primera vez contamos con un
programa de estudios de doble titulacion.
Se trata de la Licenciatura de Cultura Fisica
y Deporte que los alumnos podran cursar
tanto en nuestra Facultad de Ciencias

de la Conducta como en la Universidad
Europea Miguel de Cervantes de Espana,
entidades que reconocen hasta 85% del
plan de estudios, con ello, los estudiantes
interesados deberan cursar de uno a dos
semestres en la universidad contraparte,
para obtener la doble titulacion.

El titulo que obtendran los estudiantes
de la uaem por parte de la Universidad
Europea Miguel de Cervantes les
permite ejercer su profesion en la
Comunidad Europea. Con acciones
como ésta, nuestra institucion confirma
su compromiso de brindar a sus alumnos
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una formacion de calidad, que les permita
integrarse de manera exitosa al mercado
laboral en ambitos internacionales.

Los resultados de la evaluacion profesional
a la que sometemos nuestros programas
educativos desde hace 23 afos,

confirman —en el &mbito nacional— la
calidad y pertinencia de nuestra oferta
educativa, tanto en los estudios de nivel
medio superior como en los estudios
profesionales.

De 163 programas de estudios
profesionales evaluables, ofrecemos 143
cuya calidad educativa estd acreditada
por organismos del Consejo para la
Acreditaciéon de la Educacion Superior y
los Comités Interinstitucionales para la
Educacion Superior.

Asi, 93% de la matricula de estudios
profesionales cursa programas con
reconocimiento externo de calidad, lo
cual avala la pertinencia disciplinaria de
nuestros egresados y su sentido social
y humanista, orientado a promover el
bienestar social.

Hoy en dia, la uaem ocupa el tercer lugar en
el ranking de instituciones de Educacion
Superior por el nUmero de programas
educativos de estudios profesionales
reconocidos por su calidad.

La evaluaciéon de nuestra Escuela
Preparatoria presenta un balance
satisfactorio para todos los universitarios.
El plantel “Nezahualcdyotl” obtuvo

el Nivel | en el Padrén de Calidad del
Sistema Nacional de Educacién Media
Superior, con lo cual, nueve de los 10
planteles trabajan bajo los mas elevados
estdndares en la formacioéon de los
bachilleres.
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El trabajo disciplinado y la firme
voluntad de superacidn mostrada por
alumnos excepcionales de planteles

de la Escuela Preparatoria han llevado

a algunos de ellos a concursar en
diferentes certamenes realizados fuera
de nuestro estado o nuestro pais, donde
han ganado diversos reconocimientos,
como: Edwin Alejandro Chavez Esquivel,
alumno del plantel “Nezahualcoyotl”,
quien logré medalla de bronce en la
XXIX Olimpiada Internacional de Biologia,
realizada en Teheran; Carlos Javier
Hernandez Ortega, alumno del plantel
“Nezahualcoyotl”, consiguié medalla de
plata en la XXIII Olimpiada Mexicana de
Informatica; Carlos Eduardo Vidal Villeda,
alumno del plantel “Nezahualcoyotl”,
obtuvo el segundo lugar en el
Campeonato Microsoft Office Specialist/
México 2018, categoria Word 2013.

Se trata de enormes logros colectivos a
los que contribuyen cotidianamente el
personal administrativo y las autoridades
universitarias, pero gque, sobre todo,
debemos atribuir y agradecer a nuestro
alumnado y al personal docente.

Para ellos pido un aplauso por su gran

contribucion a elevar el nivel académico,
cultural y espiritual de nuestro generoso
Estado de México. jFelicidades a todos!

Ciencia para la dignidad
humana y la productividad

La investigacion cientifica es piedra

de toque de la calidad y prestigio de
nuestra universidad. Los académicos
gue generan conocimiento constituyen
una masa critica, garantia de la
pertinencia y trascendencia del trabajo
intelectual que se realiza en nuestra
casa de estudios.



Los profesores investigadores aportan
soporte epistémico, técnico, ético y
estético a la docencia profesional y de
posgrado asociada a la creacion, invencion
e innovacion cientifica, tecnoldgica,
humanistica y artistica.

Recordemos que la investigacion cientifica
constituye un factor de aceleracion del
desarrollo econdmico y es un elemento
determinante en la construcciéon de
sociedades mas sostenibles y susceptibles
de preservar mejor los recursos naturales
del planeta.

En 2018, se registraron 138 nuevos
proyectos de investigacion en nuestra
universidad, para sumar —con los
existentes— 660 proyectos en desarrollo.
De éstos, 43 investigan sobre aspectos
de vulnerabilidad social y 30 buscan
aportar soluciones a problemas del sector
productivo.

Los investigadores de nuestra institucion
tienen muy claro que su actividad cientifica

trasciende fronteras fisicas y mentales,
por ello no es gratuito que contemos con
26 proyectos de caracter internacional,
en los que se trabaja en coordinacidon con
instituciones de 13 paises, entre éstos
Espafia, Estados Unidos, Reino Unido,
Alemania, Brasil y China.

Entre los proyectos de investigacion
internacionales destacan los siguientes:

el realizado con el Instituto de Fisica

de la Universidad de Kassel, Alemania,
sobre las propiedades magnéticas

de nanoparticulas, con lo cual se

busca incrementar la cantidad de
informacién gue se puede guardar en

un dispositivo de almacenamiento de
datos; el efectuado con la Universidad

de Cranfield, Reino Unido, para disefiar
tecnologias sostenibles, orientadas a
reducir la pobreza extrema de las mujeres
rurales mexicanas; y el realizado con la
Universidad del Norte de Texas, para
desarrollar terapias y diagnoésticos que
mejoren la deteccidon y tratamiento tanto
del cancer de mama como el de prostata.

Doctor Honoris Causa Juan Maria Parent Jacquemin, uaem, 2018.
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Asimismo, hemos firmado vy ratificado
convenios con universidades y centros
de investigacion extranjeros para ampliar
esta colaboraciéon, asi como el acceso a
infraestructura cientifica y tecnoldgica de
punta.

Confirmamos nuestra relacién con el
Centro Nacional de Supercomputacion

de Barcelona, con el que proyectamos
impartir la Maestria en Inteligencia Artificial
e investigar sobre ciberseguridad, big
data y eficiencia de cddigos en funciéon de
arquitecturas.

Por otra parte, hemos abierto didlogo con
el Laboratorio de Informética, Robdtica
y Microelectrénica de la Universidad

de Montpellier, Francia, para que
investigadores de nuestra institucion
participen en el desarrollo de un sistema
de tensegridad para la rehabilitacion de
mufeca, y con la Universidad McGill —
segunda mejor universidad de Canada—,
para investigar los efectos edulcorantes
en el procesamiento cerebral y
metabdlico.

Otras perspectivas prometedoras son las
gue se han abierto con investigadores

del Instituto Fraunhofer de Sistemas y
Desarrollo Tecnolégico de Alemania, y
con el Instituto Nacional de Investigacion
Cientifica de Canada, con quienes
formulamos proyectos de investigacion
para obtener financiamiento internacional.

Por otra parte, alumnos y profesores de
nuestra Facultad de Artes desarrollaron
con la Universidad de Quebec, de

Tres Rios, el proyecto “Del cuerpo en
metamorfosis al cuerpo impreso” y
contindian su colaboracién con esa casa
de estudios desarrollando el proyecto
“Corporalidades sublevadas”, el cual
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busca mostrar como se manifiestan las
preocupaciones sociales por medio del
cuerpo en la expresion artistica.

Asimismo, nos enorgullece el hecho de
que nuestros académicos aprenden y
aportan su talento en el trabajo colegiado
con algunos de los investigadores mas
reconocidos de nuestra nacion.

Con el Centro de Investigacion y Estudios
Avanzados del Instituto Politécnico
Nacional, nuestros alumnos realizan
investigaciones en el Laboratorio de
Matematicas Aplicadas y Computo

de Alto Rendimiento Abacus sobre el
procesamiento de lenguaje natural y
caracterizaciéon de manuscritos histdricos.

Nuestros académicos y el Centro de
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico

en Electroguimica investigan sobre
recubrimientos de bajo coeficiente de
friccion y de alta resistencia a la corrosion-
erosion para proteger los alabes en las
turbinas de generaciéon geotérmica.

Con el Instituto Mexicano del Petrdleo
proyectamos la creacién de un centro
de evaluacion y escalamiento de nuevas
tecnologias para la industria quimica y
petroquimica; y con el Instituto Nacional
de Electricidad y Energias Limpias, la
realizacion de pruebas en bioenergéticos,
gue incluyen el analisis de compuestos
organicos, la determinacion del poder
calorifico de la biomasa y ensayos de
biocombustibles en motogeneradores.

Destaca también la adhesion de nuestra
Universidad al Laboratorio Nacional de
Observacion de la Tierra, constituido por
instituciones como el Centro Nacional

de Prevencion de Desastres, el Servicio
Meteoroldgico Nacional y la Secretaria de



Marina, y coordinado por la Universidad
Nacional Auténoma de México.

Con los datos que dicho laboratorio
aporta a la uaem se pueden efectuar
estudios sobre océanos, evaluacion

de uso de suelo y la cubierta vegetal.
También es posible observar la evolucion
de huracanes, frentes frios e incendios
forestales con objeto de emitir alertas
tempranas y, de esta forma, disminuir
riesgos y prevenir desastres.

En colaboracion con el Consejo Estatal
para el Desarrollo Integral de los Pueblos
Indigenas del Estado de México, llevamos
a cabo programas de docencia e
investigaciones de aplicabilidad social.

Otro aspecto que revela la alta calidad
de la investigacion efectuada en la uAEm
es la publicacion de articulos en revistas
incluidas en los indices, bases de datos
y sistemas de informacion cientifica mas
importantes del mundo y de las diversas
comunidades cientificas.

De acuerdo con el Explorador de

Datos del Estudio Comparativo de

las Universidades Mexicanas, en la

Ultima década (2007 a 2017), nuestros
investigadores pasaron de 90 a 403
articulos publicados en revistas indexadas.

En 2018, los investigadores de nuestra
casa de estudios publicaron 510 articulos
en revistas indexadas en Scopus, indice
especializado en clasificar y reportar

el factor de impacto de las revistas
cientificas.

El drea de ciencias naturales y exactas
registra la mayor produccion cientifica, con
49% de los articulos, o que la ubica como
el drea de conocimiento mas productiva

de nuestra Universidad; concretamente,
en disciplinas como ciencias ambientales
y ciencias quimicas, fisica y astronomia,
bioguimica, genética y biologia molecular.
La segunda area de mayor fortaleza
cientifica de la Universidad, por el
numero de sus publicaciones en revistas
indexadas, son las ciencias agricolas y
biologia; le siguen medicina e ingenieria.

Durante el afio de referencia, el Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial

(impP1) otorgd a la Universidad el titulo

de la patente “Prototipo de vivienda
construida con muros desmontables de
adobe tecnificado”, asi como el titulo por
el disefio industrial “Modelo industrial de
refugio temporal”.

En ese aflo, nuestra casa de estudios
ingresd 11 nuevas solicitudes de

registro ante el impi; de ellas, 8 son en la
modalidad de patente y tres son disefios
industriales.

En cuanto a la formacion de capital
humano altamente calificado, el Conacyt
evalud favorablemente 20 programas de
estudios avanzados de nuestra institucion.
Ademas, se obtuvo la acreditacion de
dos nuevos programas: el Doctorado en
Estudios para el Desarrollo Humano vy el
Doctorado en Psicologia.

De este modo, 66 de los 103 programas
de posgrado que ofrece nuestra
universidad estan acreditados en el
Programa Nacional de Posgrados de
Calidad.

En dicha evaluacién se tomaron en cuenta
indicadores como la eficiencia terminal, la
produccion académica y la pertinencia de
las lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento.
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La uAEM se encuentra entre las 10
instituciones de educacion superior con el
mayor nimero de programas de posgrado
acreditados por el Conacyt, lo cual
garantiza una oferta educativa acorde con
las necesidades actuales del estado y del
pais.

En cuanto a las especialidades médicas,
24 de éstas —con una matricula de 1731
alumnos—, estan avaladas por la Comisiéon
Interinstitucional para la Formacion de
Recursos Humanos para la Salud.

Nuestra universidad, por medio de la
Facultad de Quimica, participa como
Universidad asociada en el Programa
Internacional de Maestria Erasmus Mundus
en Clima Urbano y Sustentabilidad, el

cual se ofrece en colaboracién con la
Universidad Calcedonia de Glasgow,

Reino Unido; la Universidad de Ciencias
Aplicadas de Lahti, Finlandia, y la
Universidad de Huelva, Espana.

La uaem también imparte el programa de
doble grado de Doctorado en Ciencias
Veterinarias con la Universidad de Murcia,
Espana.

Ademas de la colaboracién con
instituciones educativas, el posgrado de
la Universidad se ve fortalecido con la
cooperacion cientifica y tecnoldgica que
tenemos con entidades de los sectores
publico y privado, en la que se integra el
conocimiento de la academia y el juicio
profesional de la practica laboral.

Recientemente abrimos la Maestria en
Movilidad y Transporte, en colaboracion
con la Secretaria de Movilidad del
gobierno mexiquense y la empresa
Administracion y Operacion Ferroviaria,
gue es la encargada del funcionamiento
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del tren interurbano Toluca-Valle de
México. Ademas, con estas dos instancias
se llevan a cabo estudios de impacto
urbano, ambiental, social y econdmico, y
sobre el uso de energia y resistencia de
materiales en ese proyecto ferroviario.

Por otra parte, en colaboracién con la
empresa General Motors de México
impartimos la Maestria en Disefio y
Desarrollo de Productos Plasticos; y

con la Secretaria de la Contraloria del
gobierno estatal, ofrecemos la Maestria en
Contraloria Gubernamental.

En otro orden de ideas, autoridades y
universitarios nos sentimos muy orgullosos
de que el Consejo Mexiguense de Ciencia
y Tecnologia haya concedido el Premio
Estatal de Ciencia y Tecnologia 2018, a

la Dra. Dora Alicia Solis Casados, por su
destacada labor en el drea de ciencias
naturales y exactas, con el estudio

de materiales cataliticos con énfasis
ambiental; y al Dr. Noé Héctor Esquivel
Estrada, por sus aportaciones al area

de ciencias sociales y humanidades, con
sus trabajos sobre ética, hermenéutica y
pensamiento novohispano.

Una aportaciéon de nuestra universidad

al acervo documental que registra el
estado del arte en diversos campos

del conocimiento es el Repositorio
Institucional. Actualmente cuenta con

27 mil 114 documentos y, dada su politica
de acceso abierto, registra mas de 16
millones de visualizaciones. El Conacyt lo
ubica en la quinta posicién a nivel nacional.

Los libros, capitulos de libro, articulos
cientificos, patentes y tesis de posgrado
puestos a la disposicidn del publico en el
Repositorio Institucional de la uaem han
sido vinculados al proyecto del Repositorio



Nacional, que tiene como objetivo
democratizar el conocimiento y dar
mayor visibilidad a la produccién cientifica
nacional en el ambito global.

Otro medio para democratizar el
conocimiento académico lo conforma la
Red de Revistas Cientificas de América
Latina, el Caribe, Espafia y Portugal
(Redalyc). A fines de 2018, Redalyc ofrecia
a los lectores de textos cientificos 1306
revistas arbitradas y 611 925 articulos a
texto completo y en acceso abierto.

Adicionalmente, Redalyc logrd conjuntar
los esfuerzos del Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales (Clacso), y las
universidades de La Plata, Argentina;
Auténoma de Chiapas, y de Antioquia,
Colombia, asi como de la Corporacion
Universitaria para el Desarrollo de Internet,
y el apoyo de la unesco para el Proyecto
Ameli, que consiste en crear una red

de revistas cientificas mas amplia que
Redalyc, en la que también se incluyan
publicaciones primarias de todo el
hemisferio sur de la Tierra, es decir,

revistas cientificas de Africa, Asia y los
paises arabes.

Difusion de la cultura para
una ciudadania universal

Desde su fundacion como Instituto
Literario, la accién cultural ha sido un
valioso activo de la tradicidén educativa
verde y oro. Hoy en dia, el propdsito de
esta universidad trasciende la necesidad
de formar profesionistas competentes,
y asume la difusién cultural como una
de sus funciones sustantivas para
encarar el desafio de formar ciudadanos
humanistas, capaces de discernir critica,
libre y responsablemente en torno a las
alternativas que nos esta planteando
constantemente la vida en sociedad.

Buscamos ensanchar los cauces culturales
para construir una ciudadania universal,
con sujetos sociales capaces de reconocer
el valor de la vida humana en cualquier
lugar que se manifieste y de sentirse
solidarios con las personas vulnerables
gue se hallan a gran distancia de ellos.

Paco Ibafiez | Concierto Aula Magna "Lic. Adolfo Lopez Mateos", uaem, 2018.
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En la cultura gueda comprendido el arte
en todas sus manifestaciones: literatura,
pintura, escultura, arquitectura, muasica,
danza, cine y las nuevas disciplinas
producidas por la revolucion informatica y
los esfuerzos creativos para reconfigurar
los lenguajes.

El goce vy la reflexidon sobre las
expresiones y productos culturales y
artisticos nos ayudan a comprender
criticamente nuestra historia, el porqué
de nuestras tradiciones y costumbres,

el nacimiento y la razdn de ser de las
instituciones, asi como las formas politicas
y sociales con las que se organizan los
grupos humanos.

Una de las iniciativas culturales mas
originales, innovadoras e impresionantes
de nuestra alma méater ha sido la
organizacion de la Bienal Internacional de
Arte Visual Universitario, cuya séptima
edicion contd con la participacion de 216
artistas visuales procedentes de 9 paises y
37 instituciones educativas nacionales.

Fueron premiadas seis de las cincuenta
obras seleccionadas para ser exhibidas en
el Museo Universitario "Leopoldo Flores"
(MuLF) del 7 de diciembre de 2018 al 28 de
febrero del presente afio.

Durante el afio de referencia, el MuLF
también alojo la exposicidon “Tatuajes sin
tinta”, de la artista visual Yanoel Morales,
quien abordd artisticamente las marcas
y cicatrices que deja el tratamiento del
cancer de mama en los cuerpos de las
sobrevivientes de esa enfermedad.

La iniciativa estética de Yanoel Morales
incluyd la participacion de oncélogos que
ofrecieron conferencias y asesorias sobre
el cancer de mama, convirtiendo el arte
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en un pretexto solidario para promover
la prevencion y atencion médica de este
padecimiento.

En otra iniciativa innovadora, este afio

fue inaugurado el mural de 3.75 x 6.80
metros, “Dr. Angel Maria Garibay Kintana”,
en el plantel de la Escuela Preparatoria
del mismo nombre. La obra del artista
plastico Carlos Badillo Cruz esta acabada
en mosaicos vitreos, técnica que actualiza
el lenguaje del muralismo con materiales
contemporaneos.

El espectaculo "El fandango de los
muertos" se realiza desde hace 33 afos
de manera ininterrumpida en nuestra
Universidad. Es, pues, una tradicion
universitaria asociada al Dia de Muertos, al
teatro popular y a las calaveritas literarias.
La obra esta a cargo de la Compafiia
Universitaria de Teatro.

Durante su temporada 2018, “El fandango
de los muertos” se escenificd tanto en los
Centros Universitarios uaem Amecameca,
Nezahualcdyotl y Valle de Chalco, como
en la Unidad Académica Profesional
Chimalhuacan, la Plaza de los Mértires de
Toluca y la Alameda Bicentenario de Valle
de Bravo.

Buscando generar nuevos espacios

de expresion artistico-musical, para
desarrollar el talento de los universitarios,
al tiempo de diversificar la oferta cultural
de nuestra casa de estudios, en 2018

fue creada la Banda Sinfénica Juvenil

de la uaem, que esta integrada por nifios
y jovenes tanto de nuestra Universidad
como de otras instituciones.

Una de las expresiones mas acabadas
en materia de accion cultural de nuestra
universidad es la Orquesta Sinfénica



Juvenil, pues las interpretaciones de
este colectivo construyen puentes que
conectan generaciones, sensibilidades y
afectos en los publicos beneficiados en
cada presentacion.

Durante el afio que se informa, la osJuAEM
logré generar estadios de paz vy alegria
en publicos de centros comerciales,
plazas publicas, teatros y recintos
culturales universitarios; asi como en
diversas presentaciones en las que

ha destacado su colaboracion con el
Ballet de la Escuela Nacional de Danza
Folkldrica del Instituto Nacional de Bellas
Artes y con el Ballet Folclérico del Estado
de México.

Durante 2018, el antiguo Ensamble Musical
del ceac, integrado por 15 profesores, fue
transformado para constituir la Camerata
del Centro de Actividades Culturales, a

la cual se integraron alumnos y maestros
de canto, coro, guitarra, flauta, piano,
trompeta, teclado, violin, viola, chelo y
contrabajo.

Asimismo, durante el aflo de referencia
fue creado el Coro Infantil del Centro de
Actividades Culturales.

Tanto esta agrupacion coral como la
Camerata del ceac participaron en el
concierto “Fin de la violencia contra

las mujeres y niflas”, organizado por la
Secretaria de Difusion Cultural y en el
marco del programa “Pinta tu mundo de
naranja”.

En materia de promocion del libro y la
lectura, se llevd a cabo la cuarta edicién
de la Feria Internacional del Libro Estado
de México (FILEM), en coordinacion con el
gobierno estatal y el H. Ayuntamiento de
Toluca.

Participaron 300 sellos y 60 casas
editoriales. Se realizaron 289 actividades
académicas, 99 presentaciones artisticas,
77 talleres y un maratdon de teatro que
incluy6 8 funciones, con un aforo global
superior a los 70 mil asistentes.

Esta edicién de la feria del libro innovd

al adoptar como sede al Centro

Cultural Toluca, espacio que permitio
albergar en condiciones confortables
actividades como conferencias
magistrales, conversatorios, homenajes,
talleres relacionados con la lectura,
presentaciones de libros y de
cuentacuentos; lecturas en voz alta, mesas
de didlogo y charlas virtuales, entre otras.

Como ocurre anualmente, la FiLem fue

el marco idéneo para entregar los
reconocimientos y premios econdmicos

a los ganadores de los certamenes
internacionales de narrativa “lgnacio
Manuel Altamirano”, y de poesia, “Gilberto
Owen Estrada.

El Premio Internacional de Narrativa
“lgnacio Manuel Altamirano” recibio, en
su decimoquinta ediciéon, 504 trabajos
de México, Estados Unidos, Chile, Cuba,
Colombia, Costa Rica, Nicaragua, Espafa,
Argentina, Venezuela, Peru, Uruguay,
Francia, Ecuador, Republica Dominicana,
Canada, Alemania, El Salvador, Japdn,
Bolivia y Guatemala.

El jurado confirid el galardén a la obra
Nubes negras sobre Bianchi, de la
venezolana Yady Campo Ramirez, y
otorgd mencioén honorifica a la novela
Donde come uno, comen dos, del
guatemalteco Eduardo Villagran.

En cuanto al Premio Internacional de

Poesia “Gilberto Owen Estrada”, se
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recibieron 345 trabajos de escritores

de los siguientes paises: Cuba, Espafia,
Argentina, Chile, Colombia, Ecuador,
Costa Rica, Venezuela, Nicaragua, Bolivia,
Republica Dominicana, El Salvador, Brasil,
Perl, Guatemala, Paraguay, Estados
Unidos, Israel, México y Francia. El premio
fue otorgado a la obra Hemeroteca, del
mexicano Raul Garcia Rodriguez.

Asimismo, se entregd el premio del
Quinto Concurso de Cuento Infantil. La
ganadora fue Andrea Fernanda Abonce
Pasillas, alumna de la Licenciatura en
Comunicacion, de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, quien recibio el
galarddén por su obra Tini y sus amigos:
misién hermano.

Con estos certdmenes, la Universidad
Auténoma del Estado de México confirma
una vez mas su vocacion humanista y su
férrea voluntad para continuar trabajando
en la construccion de una ciudadania
universal, tarea en la que la literatura tiene
una importancia de primera linea.

Ademas, en cada uno de los 52 espacios
educativos existe una Coordinacién

de Difusion Cultural que organiza —de
acuerdo con los intereses culturales de la
comunidad y la disponibilidad de recursos
locales o gestionados— exposiciones

de arte, conciertos, conferencias,
presentaciones de libros, el ensamble

de grupos musicales y grupos de teatro,
asi como diversos talleres de formacion
extracurricular, tales como fotografia,
yoga, danza, musica, artes plasticas, teatro
y canto.

Solamente en presentaciones artistico-
culturales directas, durante 2018 se
llevaron a cabo 137 actividades ante
los publicos de los diversos espacios,
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Cuyos espectadores sumaron mas de 14
mil personas, entre alumnos, docentes,
trabajadores y padres de familia.

Para fortalecer la identidad institucional
en los centros universitarios y unidades
académicas profesionales del oriente
del Estado de México, este afio se

cred la red de cronistas de esa region,
cuyos integrantes realizaron trabajos de
investigacion y difusion de las cronicas,
asi como de los valores histéricos y
simbdlicos de la Universidad y de cada
espacio universitario, para ponerlos a
disposicion de la comunidad universitaria y
de la sociedad.

De este modo se busca difundir y
preservar el sentido histérico de nuestra
instituciéon como colectivo orientado

a formar hombres y mujeres libres,
competentes y solidarios.

Asimismo, se llevaron a cabo conferencias,
concursos, entrevistas de radio, circulos
de lectura, cursos, publicacion de articulos
y visitas guiadas.

Uno de los cambios culturales mas
importantes de este siglo ha sido la
emergencia de un vasto movimiento social
gue esta generando nuevas relaciones
sociales de igualdad entre hombres

y mujeres en los ambitos publicos y
privados.

Sin embargo, estos cambios enfrentan
asperas resistencias de una cultura
hegemonica machista que en ocasiones
adquiere formas de suma violencia.

Para fortalecer ese proceso de cambio
en la universidad y garantizar la igualdad
de derechos y el mutuo respeto entre
hombres y mujeres en todos nuestros



espacios, que integran los 48 comités
de Género integrados por docentes,
estudiantes y personal administrativo en
igual nUmero de espacios académicos,
cuyos participantes se capacitaron en
temas estratégicos de género. Estos
comités realizaron un total de 250
actividades culturales y académicas,
las cuales cubrieron practicamente

a la totalidad de los miembros de la
comunidad universitaria.

Otro cambio cultural en el que se ha
comprometido profundamente nuestra
casa de estudios, consiste en haber
adoptado una perspectiva de escuela
ambientalmente responsable en
consonancia con el programa homologo
del gobierno estatal.

A partir de ese programa hemos
establecido alianzas con dependencias
del sector, como el convenio en materia
de educaciéon ambiental, signado con

la Secretaria del Medio Ambiente del
Gobierno del Estado de México.

Asimismo, se sentaron las bases para
emprender acciones especificas, por
lo que 52 espacios académicos vy el
Instituto de Ciencias Agropecuarias

y Rurales, participaron en el primer
nivel de acreditacion del Programa de
Acreditacion de Escuelas Ambientalmente
Responsables, o cual nos conmina a
adecuar nuestra infraestructura para
garantizar practicas sustentables en
materia de residuos, agua, energia y
biodiversidad, entre otros; ademas
de contar con un comité encargado
de la operatividad de los programas
ambientales.

Otra practica cultural acogida con
entusiasmo por todas las comunidades
universitarias es la participacion en tareas
de forestacion y reforestacion, las cuales
constituyen verdaderos ejemplos de
participacién colectiva en favor de la
preservacion de la vida en el planeta.

Se estima que durante 2018 los
universitarios de todos los espacios

Alumnos | Plantel "Lic. Adolfo Lopez Mateos" de la Escuela Preparatoria, uagm, 2018.
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educativos sembraron un total de 20 263
arboles, con la intencidn de contribuir a
mejorar la calidad del aire y los habitats de
las &reas forestadas o reforestadas.

Retribucién universitaria a la
sociedad

La Universidad Autébnoma del Estado de
México pone al servicio de la sociedad los
productos de su actividad académica y
crea vinculos de trabajo con los sectores
publico, privado y social, mediante los
cuales los universitarios colaboran para
resolver la problematica de su entorno vy,
de esta forma, retribuyen a la sociedad
su respaldo al proyecto universitario de
educacion superior.

Con objeto de cumplir la obligacién
constitucional de prestar su servicio social
y practicar los conocimientos adquiridos,
10 072 alumnos realizaron esta actividad
académica durante el afio de referencia,
al tiempo que contribuyeron a elevar

la calidad de vida de comunidades
socialmente vulnerables.

Este ejército de universitarios que

prestan su servicio social, pone su
voluntad, conocimientos y corazén en

una diversidad de tareas que benefician

a la poblacion en general, pero también a
diversos usuarios o consumidores de los
productos de entidades publicas, privadas
y sociales.

Bien actlan como profesores de
educacion basica, alfabetizadores,
asesores juridicos, aduanales, tributarios o
agropecuarios; bien como desarrolladores
de obra publica, promotores de la salud,
meédicos generales o especializados; bien
proveen tratamientos veterinarios, o bien,
participan en labores de investigacion,
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operacion y mantenimiento de equipo
técnico y cientifico.

En el trabajo solidario y humanitario de

los universitarios destacan las brigadas
universitarias multidisciplinarias y las
unidades moviles de salud, que impartieron
mas de 200 platicas sobre enfermedades
cronico-degenerativas, prevencion

de adicciones, apoyo y orientaciéon
psicoldgica, e higiene personal. Ademas,
proporcionaron servicios de salud de
primer nivel a mas de 3 mil personas.

Asimismo, se apoyd a comunidades

Yy grupos marginados radicados en el
Estado de México, con la capacitacion
para establecer y manejar correctamente
pequefias empresas, y la imparticion de
cursos de inglés a alumnos de nivel basico.

La uaem se sumd a la iniciativa de alcance
mundial “Hora del c6digo”, con la que

se busca propiciar la mejor utilizacion de
las nuevas tecnologias de la informacion.
Se capacitd durante dos semanas a 969
alumnos de 13 escuelas primarias en 7
mMunicipios.

En diciembre pasado realizamos la
decimoctava Colecta Regional de Invierno,
con la cual se exhorté a la comunidad
universitaria a donar ropa invernal. La
participacion de los estudiantes, docentes
y administrativos de nuestra casa de
estudios permitié donar ropa abrigadora

a 3 715 habitantes de las poblaciones
aledafias al volcan Xinantécatl.

Los universitarios estamos llamados a
gjercer la solidaridad con instancias de
la sociedad civil gue, como la Cruz Roja
Mexicana, demuestran su vocacion y
capacidad en el socorro médico a la
poblaciéon. Es por ello que la Universidad



particip6 en la Colecta Anual de la Cruz
Roja con el lema “Necesitamos de tus
manos para seguir ayudando”. Gracias

a la generosidad de los universitarios se
logrd reunir una donacién institucional de
477 899 pesos.

Otro importante mecanismo de retribucién
social de los universitarios es el amplio
catalogo de servicios profesionales
externos, tan variado como las disciplinas
del conocimiento que estudiamos y
practicamos en los espacios académicos y
de investigacion.

Durante 2018, los académicos y
profesionales de nuestra institucion
ofrecieron 120 248 servicios profesionales,
en beneficio de 1571146 usuarios, de

54 municipios del Estado de México;

pero también, de la Ciudad de México,
Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
Michoacan, Morelos y Querétaro. Incluso,
el beneficio profesional del actuar de

los universitarios llegd a paises como
Alemania, Corea del Sur, Espafia, Estados
Unidos, Honduras y Japon.

Los beneficiarios de los servicios
profesionales universitarios son la
poblacidon abierta de la sociedad general,
pero también grupos especificos, como
niflos, deportistas, profesores, ganaderos,
padres de familia, adultos mayores,
agricultores y empresarios.

Algunos ejemplos de la presencia de
los universitarios en los problemas mas
importantes de la sociedad, son los
siguientes:

El Centro de Investigacion en Ciencias
Médicas —con mas de 35 afios de
existencia— proporciond 21 389 consultas
de medicina general, odontologia,

psicologia, rehabilitacion fisica,
nutriciéon, ginecologia y acupuntura,
asi como servicios de analisis clinicos e
imagenologia.

En este campo destaca también la labor
que realiza la Facultad de Odontologia. En
las clinicas de licenciatura se atendieron
42 869 pacientes (niflos y adultos
mayores) con tratamientos médico-
odontolégicos: preventivos, operatorios,
endodonticos, protésicos, periodontales
y de rehabilitacion integral. En las clinicas
de posgrado se proporciond atencion
especializada a 8 014 pacientes en
tratamientos de ortodoncia, endodoncia y
de odontopediatria.

Los servicios profesionales que ofrece

la Facultad de Ciencias de la Conducta
consisten en evaluaciones psicométricas,
terapia, consultoria, capacitacion y
desarrollo de personal.

En 2018, atendié solicitudes de instancias
educativas, de asistencia, empresas,
organizaciones privadas y padres

de familia. Realizd 194 valoraciones
neuropsicolégicas, vocacionales,
psicolégicas y cognitivas; prestd atencion
a 2 146 pacientes con problemas de
aprendizaje, emocionales y de adicciones;
problemas familiares y de pareja, y en
cuanto a prevencién y tratamiento de
riesgo suicida; y llevd a cabo talleres y
diplomados sobre enfoque de género

en las instituciones de seguridad y
justicia, matrimonio infantil, embarazo
adolescente, valoracion psicoldgica de la
tortura, y fundamentos psicoldgicos para
profesionales del deporte.

Por su parte, la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, por medio de
los hospitales para grandes y pequefias
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especies, y el Centro de Investigacion

y Estudios Avanzados en Salud Animal,
ofreci¢ 8 132 servicios, que incluyen
consultas, estudios de radiologia,
laboratorio, imagenologia y ultrasonidos,
cirugias mayores y vacunaciones.

El Centro de Mejoramiento Genético
Ovino realiz6 15 535 aplicaciones de
biotecnologia reproductiva asistida;
mediante el Programa de Esterilizacion
de Perros y Gatos se realizaron 2 953
esterilizaciones; y el Centro Infantil de
Rehabilitacion con Asistencia Canina
proporciond 111 terapias, en beneficio de
79 pacientes.

La Facultad de Ingenieria atendio
solicitudes de diversas entidades

de los sectores publico y privado. El
Laboratorio de Materiales resolvié 147
ordenes de trabajo sobre concreto
hidraulico, geotecnia, acero y elementos
prefabricados; y se encuentra trabajando
para acreditar las pruebas de materiales
asfalticos. El personal del Centro de
Investigacion en Estructuras realizd
dictdmenes estructurales para el
Ayuntamiento de Xalatlaco y capacité a
los directores responsables de obra del
Gobierno del Estado de México, mientras
gue el Laboratorio de Manufactura, en

el &rea de mecanizados de precision y
electroerosion, fabricd dados de forja

y poleas, lo que le permite a nuestra
Universidad posicionarse como un
fabricante confiable de herramientas
especializadas y como asesor en

el disefio de maquinaria especifica.
Finalmente, el Laboratorio de Ingenieria
en Sistemas Energéticos Sustentables
atendioé solicitudes para caracterizar
combustibles sélidos y asesord a la Planta
de Biodigestion de Atlacomulco, asi como
a la Red Mexicana de Bioenergia.
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El Laboratorio de Pruebas de la Facultad
de Quimica, acreditado por la Entidad
Mexicana de Acreditacion y la aprobacion
de la coNnaGua, Ofrece servicios analiticos
con base en pruebas fisico-quimicas,
microbioldgicas e instrumentales,

en alimentos, aguas de diversas
caracteristicas y materiales varios.

En 2018, realizd los analisis en 2 533
muestras, para atender a 313 clientes

y asesorarles en la mejora de sus
productos, procesos y servicios. Los
principales destinatarios de este trabajo
son los sectores alimenticio, farmacéutico,
automotriz, embotellador y de la salud del
Estado de México, Ciudad de México y
Jalisco.

La Universidad Auténoma del

Estado de México, coparticipe de

las politicas publicas, ha contribuido,
contribuye y seguira contribuyendo,
desde sus funciones sustantivas,

al perfeccionamiento de la accién
gubernamental en favor de la sociedad.

En 2018, la uaem apoyd el desempefio de
dirigentes y organismos de los gobiernos
federal, estatal y municipal, mediante
conocimiento cientificamente verificable,
puesto en practica en procesos de
evaluacion, capacitacion e investigacion.

Mediante la colaboracién interinstitucional,
regional, nacional e internacional, la uaem
contribuyd a evaluar politicas publicas, y
proponer mejoras en los dmbitos social,
educativo y cientifico, asi como en materia
de salud, vivienda, justicia, cultura, medio
ambiente y tecnologia.

Durante 2018, los universitarios realizaron
7 098 acciones en apoyo a las politicas
publicas en 47 temaéticas. Se estima que



432 696 ciudadanos y servidores publicos
recibieron los beneficios de la intervencion
universitaria para mejorar la gestion
administrativa en el sector publico.

La colaboracién universitaria se concentra
fuertemente en el dambito municipal, con mas
de 220 mil mexiguenses beneficiados de 39
municipios, pero también se apoyd a grupos
de los estados de Michoacan y Tlaxcala.

Para propiciar la reflexion sobre el
acontecer politico y promover la
participacion ciudadana en los procesos
electorales, se realizaron 32 encuentros
universitarios con los candidatos a
senadores, a miembros de ayuntamientos
y diputados locales y federales, con la
asistencia de 3 900 universitarios.

Comprometida con los grandes debates
nacionales, la uaem coordiné el “Didlogo
social por una educaciéon para el
bienestar” en el Estado de México, a
peticion del equipo de transicion del
entonces presidente electo Andrés Manuel
Lopez Obrador.

Por un lado, se aplicaron 125 389 mil
cuestionarios en igual nUmero de hogares
de 80 municipios del Estado de México,
con los que se recabd informacion
relevante sobre educacion. Durante 40
dias, 372 alumnos participaron como
brigadistas y capturistas; 84 profesores
como coordinadores, 19 validadores y 36
capturistas, todos ellos pertenecientes a
24 espacios académicos.

Por otro lado, también en coordinacion
con el equipo de transicidon del presidente
electo, la Universidad convocé al Foro de
Consulta Estatal Participativa Estado de
México, para escuchar las experiencias
de docentes e investigadores vinculados
a las tareas educativas. Asistieron 6 350
personas, se recabaron 1713 ponencias y
se resolvieron 114 980 cuestionarios para
la encuesta en linea de ese foro.

En ambos casos, ninguna otra universidad
logro la participacion que conseguimos los
universitarios de la Auténoma del Estado
de México, con lo cual demostramos, una
vez mas, que siempre estamos prestos

Entrega de la colecta invernal | Comunidad de Loma Alta, uaem, 2018.
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a colaborar —a nuestro modo y desde
nuestra autonomia— con las grandes
transformaciones nacionales.

Gestién para el desarrollo

En los tiempos actuales, de aceleracion

y cambio, la Universidad Auténoma del
Estado de México innova y se transforma
para responder a las nuevas demandas
académicas, culturales, sociales y
organizacionales.

La planeacioén, la evaluacion y la
transparencia son gjes que sostienen
todas las actividades de los universitarios
durante el desempefio de sus funciones.
La mision histérica de nuestra institucion
se cumple sobre esta premisa que

nos conduce a un gjercicio eficiente

y transparente de los recursos que la
sociedad y el Estado nos han asignado
como universidad publica y auténoma.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional
es el instrumento que recoge las
prioridades de los universitarios, organiza
su esfuerzo y establece compromisos
para avanzar en la siempre inacabada
contribucion al proceso civilizatorio de la
sociedad y al sostenimiento de la vida en
el planeta.

A dicho instrumento se articulan los planes
de desarrollo de los espacios académicos.
Para dar seguimiento al esfuerzo de los
universitarios, en los planos directivo,
técnico y operativo, diseflamos la
plataforma digital denominada Tablero
Integral de Metas del Plan Rector de
Desarrollo Institucional.

Esta es la lente desde la que se evalla
nuestro trabajo y se promueve su
desarrollo.
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En el ambito institucional, el autoexamen
sobre el progreso y retos de la universidad
€en su conjunto se presenta en este
informe anual de actividades, mientras
gue los resultados comprometidos por las
dependencias de la administracion central
son evaluados semestralmente.

En la esfera de la organizacién escolar, se
presentaron 48 evaluaciones a los planes
de desarrollo de facultades, planteles

de la Escuela Preparatoria, centros
universitarios uaem, unidades académicas
profesionales e institutos de investigacion.

La gestion verde y oro, desde la
Administraciéon Central hasta la
organizacion de los espacios universitarios,
labora en un constante esfuerzo

para elevar la eficiencia a partir de la
creatividad innovadora de trabajadores,
autoridades, académicos y estudiantes.

Por ello, promovimos cambios en la
estructura organizacional, como la
creacion de la Secretaria de Cultura Fisica
y Deporte y las direcciones de Estudios y
Proyectos Especiales y de Publicaciones
Universitarias; la escision de la Secretaria
de Administracion para conformar la
Secretaria de Finanzas y la Secretaria de
Administracion; y las transferencias de

la Oficina de Conocimiento Abierto y de
la Coordinacién Institucional de Equidad
de Género a otras areas de adscripcion
laboral.

Durante el periodo sobre el cual se
informa, atendimos los nuevos requisitos
de la Norma 1so 9001:2015 en cuatro
dependencias de la Administracion
Central, en los planteles de la Escuela
Preparatoria y el conjunto de bibliotecas
de los espacios académicos. Estas
acciones, sumadas a la evaluacion general



de la aplicacion de la norma, permitio la
Certificacion del Sistema de Gestidon de la
Calidad de la uaem por parte del organismo
certificador American Trust Register.

Aprovechamos las herramientas
tecnoldgicas y de informacion para
mejorar la eficiencia de los procesos,
pero también y con mayor conviccion
para transparentar nuestras decisiones
escolares y administrativas.

Por ello, iniciamos la expedicion de titulos
profesionales y grados académicos de
manera electronica, los cuales se registran
—en forma simultanea a la firma digital—
ante la Direcciéon General de Profesiones;
con ello se agiliza y controla la emision de
la cédula profesional ante la sep.

Incorporamos el codigo ar para
incrementar la seguridad en la emision
de constancias, hojas de no adeudo y de
inscripcion, cartas de pasante, grados y
diplomas de especialidad; y, para ofrecer
mayores alternativas de cobro y pago
de servicios escolares, se establecio la
automatizacién de referencias bancarias
y se actualizd el proceso de facturacion
electronica conforme a las disposiciones
fiscales vigentes.

Las innovaciones en el area de las
tecnologias de la informaciéon vy la
comunicacion, permitieron actualizar y
modernizar la pagina web institucional,
que es una plataforma de acceso para
tramites y gestiones, asi como una
ventana abierta a la difusion y divulgacion
de las tareas de nuestra universidad.

De conformidad con la misidn de ejercer
los recursos de manera agil, eficiente

y transparente, asi como proveer
informacion oportuna y de calidad para

la toma de decisiones del personal
directivo y administrativo, desarrollamos
dos nuevos modulos, para generar

63 reportes en el Sistema Integral de
Informacion Administrativa. Esto nos
permite atender los requerimientos
gubernamentales, principalmente del
Servicio de Administracion Tributaria y de
la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de México.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje
y los tramites escolares y administrativos
se beneficiaron del incremento de la
capacidad en nuestras redes de Internet,
cuya conexion paséd de 30 a 100Mbps, en
promedio.

Otra medida que favorecio la conectividad
y funcionalidad de los sistemas laborales
y académicos fue la renovacion de los
puntos de acceso de la red inaldambrica
de Ciudad Universitaria, con lo que

se garantiza a mas de 18 mil alumnos,
trabajadores administrativos y docentes el
rapido acceso al contenido digital alojado
en los repositorios y la internet.

La infraestructura fisica y de instalaciones
también fue objeto de mejoras con la
idea de garantizar su plena funcionalidad
escolar. Se concluyeron 12 de las 47
construcciones que iniciamos, lo que
represento, junto con los trabajos de
remodelacidén y mantenimiento, una
inversion cercana a 184 millones de pesos.

Destacan las ampliaciones a edificios
académicos construidos en los planteles
“Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza”,
de Almoloya de Alquisiras, e “lgnacio
Ramirez Calzada”, asi como en la Unidad
Académica Profesional Acolman; la
biblioteca para el Centro Universitario
Amecameca; el gimnasio del Centro
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Universitario Valle de Chalco; la cafeteria
para el plantel “Isidro Fabela Alfaro”, en
Atlacomulco; los médulos culturales de los
centros universitarios de Valle de Chalco
y Amecameca; y el camino de acceso

al Instituto de Investigacion en Ciencias
Agropecuarias y Rurales.

Sobresalen también los trabajos de
remodelacion y rehabilitacion de la
infraestructura, como la restauracién del
Museo Universitario de Historia Natural “Dr.
Manuel M. Villada”; y las remodelaciones de
las instalaciones deportivas, el consultorio
del 1ssemyM, la Direccion de Proteccion
Universitaria, y los quirdfanos y bioterio de
la Facultad de Medicina.

Asimismo, se adquirieron 83 equipos de
alerta antisismica, para mejorar tiempos de
respuesta en los procesos de evacuacion.

Somos la primer universidad publica
que posee un sistema de alertamiento
conectado al Sistema de Alerta Sismica
Mexicano.

Se regularizé la condicion juridica de
inmuebles universitarios ubicados en
Almoloya de Alquisiras, Zumpango,
Atizapan de Zaragoza y Ciudad de
México, lo gue da certeza al patrimonio
universitario.

La Contraloria Universitaria, como érgano
impulsor de la transparencia y rendicion de
cuentas, verifica la aplicacion de normas,
politicas y procedimientos existentes,

a fin de fomentar entre los servidores
universitarios la cultura de eficiencia,
eficacia, austeridad y legalidad.

Durante 2018, se realizaron 74 auditorias
en los espacios académicos. Asumimos
los hallazgos como areas de mejora en la
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actuacion de los servidores universitarios y
en |os procesos, al igual que oportunidades
para fortalecer el control interno e
identificar y atender las necesidades reales
de la comunidad universitaria.

También auditamos la administracion
financiera en los espacios universitarios, y
con los resultados reforzamos el control
interno en la adecuada aplicacion de los
recursos.

Emprendimos acciones permanentes para
atender, dar seguimiento y solventar las
observaciones de la Auditoria Superior de
la Federacion.

Seguimos en espera del dictamen de

la Auditoria Superior de la Federacion
que califigue nuestra atencioéon de las
recomendaciones formuladas y determine
lo conducente.

Mientras tanto, hemos fortalecido el
acatamiento de la normatividad relacionada
con la aplicaciéon de los recursos publicos

e innovado practicas administrativas
impecables y transparentes.

Luego de la aprobacion del Codigo de
Etica y Conducta de la uaem, el comité
general emitid un plan de difusion para
gue la comunidad universitaria conozca y
practique conscientemente los principios,
valores y criterios de conducta previstos
en ese documento.

También emprendimos programas
especificos para garantizar conductas
éticas en los comités de Obra Universitaria;
de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, y de Becas.

Para fortalecer la cultura de la legalidad,
durante el ano que se informa se llevaron



a cabo 34 jornadas de difusidén del marco
normativo universitario; de modo que

las comunidades observen y exijan su
cumplimiento.

Todos los universitarios estamos
obligados a cumplir la legislacion y
reglamentacion de nuestra alma mater,
atendiendo la esencia, principios, tradicion
y prestigio de la uaem por lo que todas sus
autoridades e integrantes estamos sujetos
a los procedimientos aplicables en caso de
incumplimiento.

Por ello, en junio de 2018, el H. Consejo
Universitario aprob¢ el acuerdo por el

gue se establece el Procedimiento de
Responsabilidad Universitaria de la uaAewm;
instrumento que garantiza el debido
proceso a los individuos sujetos a un
procedimiento de este tipo, es decir, un
trato justo y equitativo, con la oportunidad
de gue los acusados sean escuchados y
hagan valer su legitima defensa.

La Universidad Autdénoma del Estado
de México, como organismo publico

Firma de concesién publica para UniRadio, uaem, 2018.

descentralizado, cuenta con una ley
aprobada en 1992, la cual requiere una
actualizacion para responder a los retos
gue plantea el contexto institucional y
sociopolitico actual.

En consecuencia, y luego de un amplio
proceso de participacion universitaria,
integramos el proyecto de reforma a la
Ley de la uaeM, que permitird modernizar
el marco juridico para atender las nuevas
necesidades institucionales.

La comunicacion entre universitarios y
con la sociedad contribuye a la difusion y
divulgacion del conocimiento, al tiempo
gue alienta la cohesion y la identidad de
la comunidad, pero, ademas, transparenta
nuestro trabajo y sus resultados.

La radio universitaria ha consolidado

su oferta de contenidos académicos,
cientificos, culturales y deportivos, sin
olvidarse del entretenimiento y la musica.

En 2018, el Instituto Federal de
Telecomunicaciones otorgd a UniRadio
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la concesion Unica para uso publico,
autorizandole prestar servicios de
telecomunicaciones y radiodifusion a la
sociedad por 30 afios.

Una vez mas, el noticiario Criterio fue
reconocido por su impulso al periodismo
cientifico. Greta Diaz Gonzalez Vazquez
gand el Premio Conacyt de Periodismo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2018,
asi como el segundo lugar en el décimo
cuarto Premio Nacional Rostros de la
Discriminacion “Gilberto Rincén Gallardo”,
promovido por el Consejo para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de
México.

Ginarely Valencia Alcantara obtuvo el
segundo lugar del noveno Premio de
Periodismo sobre Innovacion Cientifica
y Tecnoldgica 2018, que promueve el
Comecyt, por su trabajo “Tecnologia,
aliada en tratamiento del trastorno del
espectro autista”.

La revista Universitaria fue seleccionada
como una de las cinco mejores

del pais para hacer curriculum. El
periddico Reforma, en su suplemento
“Universitarios” de diciembre recomendd
la publicaciéon de la uaem debido a su
calidad en contenidos, imagen y amplia
distribucion digital e impresa, dentro y
fuera de la institucion.

Las redes sociales juegan un rol
estratégico en las instituciones de
educacioén superior, ya que mejoran la
comunicacion, la eficiencia organizacional
y la transparencia, ademas de que
promueven la libertad de expresion.

Al corte de este informe, la uaem registrd
un alcance de 237 337 seguidores en
Facebook y 191 381 en Twitter; mientras
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gue las redes del rector tienen, 56 808 y
11 260 seguidores, respectivamente.

De acuerdo con el ranking de las 200
universidades mas populares de 2018,
UniRank, la uaem, se ubica en el lugar
numero 59 de las instituciones de
educacion superior en Twitter a nivel
mundial, y en el sexto lugar nacional.

Gran parte del trabajo y resultados de
los universitarios es obra de la voluntad
y el empefio, pero la inversidn publica es
indispensable para que éstos rindan todo
su potencial.

La permanente gestioéon realizada para
lograr un presupuesto universitario
suficiente y acorde con las necesidades
de operaciéon y consolidacion contd con
el respaldo de las autoridades federales y
estatales.

Para 2018, el Gobierno de la Republica
subsidid a nuestra casa de estudios con
2 169.3 millones de pesos, y el Gobierno
del Estado de México hizo lo propio con
2 259.1 millones de pesos. El presupuesto
se completa con 837.6 millones de

pesos de ingresos autogenerados, que
constituyen 15.9% de los ingresos totales
de la Universidad.

El financiamiento estatal recibido durante
2018 incluye un incremento de 450
millones de pesos otorgados por el
gobernador del Estado de México, Alfredo
del Mazo Maza; hecho inédito en los
altimos 15 afios.

En suma, se trata de un presupuesto que,
dividido entre la cantidad de alumnos que
atendemos, nos da un subsidio por alumno
de 52 403 pesos, lo que nos coloca en

el décimo lugar entre las universidades



publicas estatales, no obstante que
el tamafio y calidad de nuestra oferta
educativa nos sitlan entre las cinco
primeras posiciones.

Debemos reconocer, resaltar y agradecer
el apoyo que el gobierno del Lic. Alfredo
del Mazo Maza proporciond a estudiantes
y profesores para participar en los
programas Proyecta 100 Mil y Becarias y
Becarios de Excelencia en el Estado de
México 2018, al destinar un monto de 17.5
millones de pesos.

Esta inversion aunada a la de estancias
internacionales de los universitarios para
fortalecer su preparacion y ampliar sus
horizontes intelectuales y vivenciales,
sumoé un total de 40.8 millones de pesos,
gracias a la confianza y el financiamiento
otorgados por organismos y coOnsorcios
internacionales, como la Comunidad
Europea.

También recibimos apoyo extraordinario
del Gobierno Federal por 38 millones de
pesos del Programa de Fortalecimiento a
la Calidad, 2017, fondos que se ejercieron
en infraestructura, equipamiento de
talleres, laboratorios y aulas, acervo
bibliografico y apoyos para estudiantes y
profesores.

Los recursos de los subsidios, ordinario

y extraordinario, asi como |os ingresos
autogenerados por la Universidad se
ejercieron conforme al proyecto aprobado
por el H. Consejo Universitario, y bajo

la directriz de fortalecer la calidad de la
oferta e infraestructura en los entornos
regional y nacional. Sin embargo, desde
hace varios afios los recursos econdmicos
han sido insuficientes; nuestra Universidad
registra un déficit presupuestal que
aumenta con el paso del tiempo.

El enorme y acelerado crecimiento de
nuestra universidad en los ultimos 25
aflos, sin acompafarse siquiera de un
incremento en los subsidios que mitigara
los efectos inflacionarios, mas el impacto
financiero derivado de las revisiones
contractuales, y las reformas tributarias
y de seguridad social son los factores
gue explican en mayor medida la crisis
financiera que hoy enfrentamos los
universitarios.

Desde mayo de 2017 pusimos en
marcha una estrategia para recuperar
el equilibrio presupuestal, de manera
racional, justa y comprometida. La
férmula de la ciencia econdmica

era sencilla: aumenta tus ingresos y
disminuye tu gasto.

Esbozamos unas medidas de contencidon
del gasto que en 2018 serian aprobadas
por el H. Consejo Universitario y puestas
en operacion como Lineamientos para el
Ahorro y Fortalecimiento Financiero de la
UAEM.

Con la comprension de los universitarios
y COMO coNnsecuencia principal de
haber reducido en 16% las prestaciones
de funcionarios y directivos, en 2018
logramos economizar 182.13 millones

de pesos en los rubros de servicios
personales y gasto de operacion.

Estos recursos, mas la generacion
sostenida de ingresos propios de la
Universidad, por la diversificacion de

los proyectos y servicios prestados a

los sectores publico, privado y social,

se destinaron a regularizar el pago

del impuesto sobre la renta, a reducir
pasivos con proveedores, concluir obras,
dar mantenimiento a diversos espacios
universitarios y equipar talleres.

SEGUNDO INFORME 39

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD



Continuaremos con las medidas de
austeridad en este afio y aumentaremos

el esfuerzo por lograr mayores ingresos
propios. Con este objetivo y para proteger
la propiedad industrial de la uAEM y sus
investigadores, se obtuvo el registro

Unico de la marca “Productos y Servicios
UAEMEX”, que permitird posicionar en
diversos sectores los productos y servicios
de la universidad.

Terminamos 2018 con las dificultades
econdmicas gue muchos ya conocen, pero
puesto que todo momento es oportuno
para agradecer, debemos decir que

con el apoyo del gobierno estatal, la sep
otorgd un subsidio extraordinario por

250 millones de pesos para el pago de
aguinaldos. De esta manera se mantuvo

la estabilidad y se salvaguardaron los
derechos laborales de los universitarios.

Tenemos muy presente la necesidad

de regularizarnos en los pagos con el
ISSEMYM, porque queremos cumplir todas
nuestras obligaciones, pero sobre todo
porgue los universitarios debemos poner
el ejemplo en el cumplimiento de nuestras
responsabilidades.

No queremos educar de otra manera.
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Los recursos econdmicos o materiales, sin
duda son mucho muy importantes, pero
no tan esenciales como el capital humano
para lograr los fines institucionales. Por
ello, ademas de cumplir las obligaciones
contractuales con el personal académico
y administrativo, se otorga un seguro de
vida institucional que se sustenta con la
optimizacion de recursos.

En esta continua autoevaluacion de la
gestion, determinamos la viabilidad de
reducir la jornada laboral para el personal
administrativo de confianza, cuya duracion
pasd de 48 a 40 horas semanales, medida
que beneficia a mil 560 universitarios;
asimismo, decidimos reducir la jornada
laboral para el personal administrativo de
confianza con hijos menores de 5 afios.

En otro cambio de suma relevancia,
favorecimos la estabilidad laboral de mil
807 trabajadores de confianza que dejaron
de firmar contratos semestrales para pasar
a la contratacion por tiempo indeterminado.

Esta es la universidad humanista, atenta
al bienestar de sus trabajadores desde
una perspectiva de responsabilidad social
y comprometida con la transparencia y la
rendicidon de cuentas.






Alumnos | Escuela de Artes Escénicas, uaem, 2018.



Educar a mas personas
con mayor calidad

I. Docencia universitaria
1.1 Oferta educativa y matricula

La Universidad Auténoma del Estado de México (uaem),
como institucién publica, tiene el compromiso de impartir
educacion media superior y superior, que permita desarrollar
en sus estudiantes habilidades indispensables para participar
de manera exitosa en el mercado laboral, al tiempo de
formarlos como ciudadanos responsables y empaticos con
los grupos vulnerables. Por ello busca diversificar su oferta
educativa, actualizar sus planes y programas de estudio,
incrementar el nUmero de becas a estudiantes de escasos
recursos e impulsar las competencias de los docentes,

con el propdsito de cubrir rezagos educativos, disminuir

el abandono escolar, acrecentar la eficiencia terminal,
promover entre sus egresados apoyos para su titulacion y
contar con infraestructura de calidad, objetivos prioritarios
de la presente administracion.

1.1.1 Estudios de nivel medio superior

El bachillerato de la uaem tiene presencia en 5 de las 16
regiones que integran el territorio mexiguense, contribuyendo



asi al cumplimiento de objetivos nacionales y
estatales relativos a ofrecer Educacion Media
Superior (ems) de calidad.

Actualmente, la universidad cuenta con
10 planteles de la Escuela Preparatoria
(Pep), 5 establecidos en la ciudad de
Toluca y 5 distribuidos en los municipios
de: Almoloya de Alquisiras, Amecameca,
Atlacomulco, Tenancingo y Texcoco. En
este nivel, la uaem atiende una matricula
de 20 369 alumnos para el ciclo escolar
2018-2019, de los cuales 20 167 cursan
sus estudios en la modalidad escolarizada
(presencial) y 202 en la modalidad a
distancia. Por género, la matricula de ems
estd compuesta por 11 564 mujeres y

8 805 hombres.

Con el objetivo de dar respuesta a las
demandas y cambios de la sociedad, se
hace necesario evaluar los propdsitos
establecidos en el Curriculo del Bachillerato
Universitario 2015 (csu 2015), asi como en
el perfil de egreso y las dimensiones que
lo conforman, a efecto de emitir juicios
de valor sobre su origen, estructura y
desarrollo, con el fin de tomar decisiones
fundamentadas sobre la conservacion,
sustitucion o modificacion de algln
elemento o totalidad del curriculo; con
base en lo anterior, se conformo el
Comité de Evaluacion Curricular con la

representacion de 65 docentes de las 20
academias disciplinarias, provenientes de
los 10 planteles de la Escuela Preparatoria.

1.1.2 Estudios profesionales

La educacion superior es considerada
instrumento para aumentar las
oportunidades de crecimiento de los
individuos, asi como un mecanismo

del que dispone la sociedad para
reflexionar sobre su entorno complejo

y dinamico. Este nivel educativo tiene
grandes retos: mejorar la calidad de la
formacién cognoscitiva e instrumentar

los conocimientos, destrezas y
habilidades que demanda el individuo
para una vida profesional, asi como
ofrecer espacios donde se reconozca la
autonomia intelectual del ser humano y el
pensamiento critico que permitan conocer
y transformar el mundo y la sociedad

en beneficio de los seres vivos vy la
sustentabilidad del planeta. La educacion
superior esta llamada a evolucionar con
flexibilidad y transparencia, explorando
nuevas opciones y estrategias de
desarrollo. Es asi gue nuestra universidad
cuenta con 21 facultades, 11 centros
universitarios uaem, 6 unidades académicas
profesionales, y una escuela, en los cuales
se imparten 183 programas educativos de
estudios profesionales.

Organizacion escolar universitaria

10 1 21

Planteles de la Escuela
Escuela Preparatoria
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El cambiante entorno social, econdmico
y politico del Estado de México exige
un dmbito formativo de educacion
superior flexible, éticamente responsivo
y diverso, por lo que el sistema de
instruccion necesita ampliar los niveles
de adaptabilidad para responder a los
escenarios contemporaneos.

Para el ciclo escolar 2018-2019, la matricula
de estudios profesionales del sistema
dependiente es de 60 770 alumnos, 98.1%
pertenecen a la modalidad escolarizada,
1.8% a no escolarizada y 0.1% mixta. Por
género, la matricula de estudios superiores
estd compuesta por 34 617 mujeres y

26 153 hombres.

Matricula

84506.

matricula

43.2%
20 369 hombres

B bachillerato 56.8%
mujeres

43.0%
60 770 hombres

L estudigs 57.0%
profesionales mujeres

3 367 46.7%
estudios hombres

' avanzados 53.3%
(_Ta:) mujeres

1.2 Infraestructura educativa

Lograr que los alumnos egresen con

una formacién de calidad implica contar
con infraestructura fisica que facilite las
actividades de los universitarios en sus
espacios académicos. Por ello es que
uno de los objetivos de la Administracion
2017-2021 consiste en crear las mejores
condiciones fisicas para desarrollar

las diferentes tareas académicas y
potencializar la enseflanza-aprendizaje
bajo criterios de inclusion, pertinencia
académica y rentabilidad social.

En este sentido, la uaem realizd la
construccion, ampliacion, remodelacion,
mantenimiento y equipamiento de la
infraestructura universitaria, en diferentes
espacios académicos, asi como la
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Alumnos | Facultad de Contaduria y Administracion, Unidad "Los Uribe", uaem, 2018.

rehabilitacion de instalaciones para
personas con discapacidad; ademas,

se equipd a espacios universitarios con
pizarrones interactivos y equipo de
coémputo para apoyar el proceso de
ensefanza-aprendizaje. Asimismo, se
dotd de material y equipo de laboratorio
a diferentes espacios, de acuerdo con
sus demandas; permitiendo a docentes
y alumnos ampliar sus capacidades

de aprendizaje en las respectivas

areas del conocimiento, lo cual habra

de ayudar a elevar la calidad de los
programas educativos y los proyectos
de investigacion, con la finalidad de dotar
al pais de profesionistas competentes y
ciudadanos ejemplares.

1.2.1 Organizacion escolar

1.2.2 Renovacion de la
infraestructura educativa

Con el propdsito de mantener la calidad
de los Programas Educativos se requiere
una permanente inversiéon para garantizar
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la pertinencia y funcionalidad de las
instalaciones universitarias.

Construccion

Actualmente, considerar los
requerimientos de educacion superior y
media superior de calidad, compromete

a la institucién a duplicar esfuerzos para
seguir creciendo en infraestructura
educativa, dando con ello fuerza a sus
acciones con edificaciones e instalaciones
apropiadas para atender el crecimiento
de la matricula, favorecer el quehacer
universitario y enriquecer la comunicacion
con la sociedad.

Durante el afio de referencia se
construyeron 1958 m? de obra nueva

para uso académico de los pPep, que
corresponde a un total de 4 obras, de

las cuales una esta concluida y tres en
proceso, destacan: instalaciones para los
planteles de la Escuela Preparatoria “Mtro.
José Ignacio Pichardo Pagaza” y primera
etapa para talleres y sala de usos multiples

Educar a mas personas con mayor calidad



de Texcoco, con una inversion de 1.9
millones de pesos.

Asimismo, se ampliaron 230 m? de obra
gue corresponde a la ampliacion del
edificio | del Plantel “Ilgnacio Ramirez
Calzada” de la Escuela Preparatoria
beneficiando a 1 966 alumnos.

En relaciéon con la educacion superior, se
construyeron 5 496 m? de obra nueva
para uso académico, que corresponde

a un total de 18 obras, de las cuales 3 se
concluyeron y 15 estan en proceso, con
una inversion de 58 millones de pesos.

Las obras concluidas son: Primera

etapa de edificios D y E para la Unidad
Académica Profesional Acolman y
segunda etapa del edificio de la biblioteca
del Centro Universitario uaem Amecameca.

Entre las obras en proceso destacan:

el edificio C de la Unidad Académica
Profesional Acolman; el edificio para

uap Chimalhuacan, uaem, 2018.

la Licenciatura en Petroguimica de la
Facultad de Quimica; segunda etapa

del edificio G de la Unidad Académica
Profesional Chimalhuacan; edificio

para posgrado (primera etapa) de la
Facultad de Geografia, edificio de aulas
primera etapa del Centro Universitario
UAEM Temascaltepec; segunda etapa

del Centro de Estudios y Ensefianza de
Mdusica y Danza de Alto Nivel "Compafiia
Universitaria de Danza y Escuela de
Musica" de la Escuela de Artes Escénicas;
edificio de vientos de la Escuela de Artes
Escénicas; edificio para las licenciaturas
en Gerontologia y Enfermeria de la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia;
Laboratorio de Investigacion e Innovacion
y Desarrollo Tecnoldgico de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; edificio
E (primera etapa) de la Unidad Académica
Profesional Acolman; edificio E para
asesoria y tutoria del Centro Universitario
UAEM ZUMmpango; y segunda etapa del
Taller de Tecnologia Vehicular del Centro
Universitario uaem “Nezahualcoyotl”.
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Alumnos | Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, uaem, 2018.

Adicionalmente, fueron ampliados

1657 m? de obra en 8 edificios. Una
ampliacion ha sido concluida y 7 estan en
proceso: tercer nivel del edificio A de la
Facultad de Antropologia; segundo nivel
del edificio D para cubiculos de pTc de la
Facultad de Ciencias Agricolas; edificio
para biblioteca y areas de consulta de la
Facultad de Contaduria y Administracion:
tercer nivel del edificio A para aulas y
cubiculos de ptc primera etapa de la
Facultad de Planeacion Urbana y Regional;
segunda etapa de la biblioteca del Centro
Universitario uaem Valle de Teotihuacan;
tercer nivel para laboratorios de Genética
Humana de la Facultad de Medicina, y
oficinas del Estadio Universitario Alberto
"Chivo" Cérdova. Con un importe global de
10.6 millones de pesos.

Remodelacién

Con el objetivo de ofrecer instalaciones
armonicas gue contribuyan a mejorar la
productividad en las labores docentes y
administrativas, asi como las relacionadas
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con la actividad de sus alumnos, la uaem
lleva a cabo remodelaciones en diversos
espacios de nivel medio superior y superior.

En el periodo se llevaron a cabo 656 m?
de remodelaciones de la infraestructura
académica destinadas al nivel medio
superior, realizandose 2 obras, en las
cuales se invirtieron 2.7 millones de pesos.

Las obras concluidas corresponden a
10 aulas del Plantel "lgnacio Ramirez
Calzada" de la Escuela Preparatoria y la
remodelacion del edificio C del mismo
plantel.

En cuanto a remodelaciones de la
infraestructura académica del nivel
superior, se realizaron 5 obras, de las
cuales se concluyeron 2 y estan en proceso
3, que representan 6 558 m? con una
inversion de 12.6 millones de pesos.

Las remodelaciones concluidas se llevaron
a cabo en: laboratorios de la Facultad de
Medicina, y reestructuracion del edificio B
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del Centro Universitario uaem Texcoco; los
edificios A, By C del Centro Universitario
uaeM Nezahualcoyotl, edificio B para
biblioteca de la Facultad de Ingenieria 'y
edificio C del Centro Universitario UAEm
Texcoco, estan en proceso.

Es prioridad para la institucion, contar
con instalaciones provistas de espacios
suficientes y adecuados para satisfacer
de manera 6ptima las necesidades
académicas y administrativas.

1.2.3 Plena funcionalidad escolar

Evaluacion estructural de la
infraestructura universitaria

En respuesta a las afectaciones fisicas por
los sismos ocurridos en febrero de 2018
se revisaron 185 espacios universitarios,
operacioéon en la que se verificd que sdélo
persistian las afectaciones ocasionadas
por los movimientos teluricos de 2017.

Al respecto, se ejecutaron evaluaciones
estructurales para el Edificio Histdrico de

Alumnos | cu uaem Amecameca, uaem, 2018.

Rectoria, Estadio Universitario Alberto
“Chivo” Cérdova vy las demas instalaciones
deportivas, estas Ultimas para que los
atletas y asistentes a la Universiada
Nacional 2018 tuvieran la certeza de que su
uso era seguro. Para la reparaciéon de los
dafos causados por los sismos de 2017, se
realizaron con recursos propios los trabajos
de mantenimiento mayor del edificio C del
Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Casanova” de
la Escuela Preparatoria y la rehabilitacion
de la barda perimetral del Plantel
“Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria,
asi como la reconstruccion de muros
cabeceros en el edificio D de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Limpieza y orden en areas e instalaciones

Es competencia de toda institucion de
educacion publica garantizar el orden y

la limpieza en las areas que conforman
Sus espacios administrativos, de docencia
e investigacion; en la uaem esta accion

se sustenta en el compromiso de sus
integrantes.
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Facultad de Odontologia, uaem, 2018.

Con el propodsito de garantizar la
funcionalidad de los espacios dedicados a
la enseflanza y aplicacion del conocimiento,
se llevaron a cabo 45 servicios de limpieza
en los planteles “Lic. Adolfo Lopez Mateos”,
“Nezahualcoyotl”, “Cuauhtémoc” y “Dr.
Angel Ma. Garibay Kintana” de la Escuela
Preparatoria; entre los trabajos realizados
se tiene: limpieza en azotea y desrame de
arboles, escombro producto de jardineria

y limpieza por desprendimiento de falso
plafén en aulas, 1o que representd un costo
de casi 41 mil pesos.

En apoyo a los espacios académicos
gue otorgan educacion superior,

se llevaron a cabo 153 servicios de
limpieza general que incluyeron retiro
de residuos de escombro producto
de jardineria, azoteas y canalones de
bajadas de aguas pluviales, pintura en
area perimetral, y retiro de galletas de
plafén por filtraciones por contingencia
en granizada, entre otros, en espacios
como las facultades de Arquitectura y
Disefio, Contaduria y Administracion,

50 UAEM

2017-2021

Ciencias Politicas y Sociales, Derecho,
Enfermeria y Obstetricia, Humanidades,
Economia, Geografia, Ingenieria, Medicina,
Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Lenguas, Odontologia, Planeacion Urbana
y Regional, Turismo y Gastronomia;
ademas del Centro Universitario UAEm
Texcoco, Unidad Académica Profesional
Chimalhuacan, e Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales, trabajos que
costaron cerca de 152 mil pesos.

Recursos materiales para las areas de
docencia

La adecuada aplicacion de los recursos
permite apoyar el cumplimiento de los
proyectos transversales de la presente
administracion. Con objeto de garantizar
la plena funcionalidad de los espacios
educativos, se realizaron dos formularios
en conjunto con el sia para colectar
informacion en linea que permita detectar
necesidades de equipamiento, asi como
su costo estimado. A fin de cumplir uno
de los compromisos del Plan rector
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de desarrollo institucional 2017-2021

(PrDI) relativo a dotar de suficiente y
adecuado instrumental y consumibles

a los laboratorios, talleres y areas de
apoyo a la docencia de los espacios
universitarios, 32 espacios académicos
fueron equipados con dichos insumos por
un monto de 32.5 millones de pesos. Entre
los espacios beneficiados se encuentran
las facultades de: Ciencias, Medicina,
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Quimica,
Centro Universitario uaem Amecameca,
entre otros.

La 6ptima aplicacion de recursos beneficia
el buen desarrollo de las actividades de
ensefanza-aprendizaje en los diversos
espacios académicos, junto a la correcta
ejecucion de proyectos escolares que
logren un impacto en el nivel educativo,
son tareas fundamentales de toda
institucion de educacion publica.

Respecto a los planteles que integran el nivel
medio superior, durante 2018 se gjercieron
8.3 millones de pesos, gue se destinaron a
los rubros descritos en la tabla 1.1.

Tabla 1.1 Adquisiciones para el nivel medio superior

Acervo bibliohemerogréfico 3490.00
Consumibles 3159 693.89
Equipo diverso 1104 479.04
Equipo tecnoldgico y cientifico 586 257.20
Mantenimiento y servicios 995 494 .48
Material de laboratorio y equipo didactico 2 839.68
Mobiliario y equipo de oficina 2 464 814.40

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018.

En cuanto a la inversién en bienes y
servicios aplicados a los espacios de nivel

Tabla 1.2 Adquisiciones para el nivel superior

Acervo bibliografico

superior, durante 2018 se ejercieron 105.0
millones de pesos (Tabla 1.2).

2779 658.70

Consumibles

27 038 907.73

Equipo de computo y software

26 476 604.63

Equipo diverso 7 356 823.78
Equipo tecnoldgico y cientifico 21766 117.10
Mantenimiento y servicios 6 253 274.10
Material de laboratorio y equipo didactico 7 605 844.32
Mobiliario y equipo de oficina 5783 288.79

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018

Servicios generales

La universidad brinda especial apoyo a
los estudiantes y académicos por medio

del transporte universitario, el cual, con 18
autobuses, proporciona seguridad en el
traslado de los alumnos a sus actividades
escolares como practicas académicas,
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deportivas y culturales en otros estados
del pais y Estados Unidos. Con esta
modalidad de transporte se ha beneficiado
a 40 581 estudiantes del presente ciclo

escolar. Los autobuses son gestionados
desde los propios espacios académicos,
o bien, por medio de las dependencias de
Administracion Central (Tabla 1.3).

Tabla 1.3 Usuarios del transporte universitario, por tipo de espacio

Tipo de Espacio Universitario NuUmero de servicios Poblacién atendida

Planteles de la Escuela Preparatoria 71 2 593
Facultades 549 20 023
Escuela 5 170
Centros universitarios UAEM 42 1528
Unidades académicas profesionales 18 728
Secretaria de Difusion Cultural 79 2152
Secretaria de Cultura Fisica y Deporte 408 13387
Total 1172 40 581

Fuente: Secretaria de Administraciéon, uaem, 2018.

Mantenimiento

Para su correcto funcionamiento, los
espacios fisicos de los diferentes recintos
académicos requieren mantenimiento
periddico, con el fin de apoyar la realizacion
de actividades en instalaciones adecuadas,
que permitan un desarrollo éptimo del
proceso de ensefanza-aprendizaje.

Mantenimiento a areas basicas

El buen funcionamiento de las
instalaciones educativas es una demanda
de los espacios académicos con el fin

de estar en condiciones de proporcionar
calidad en la ensefianza y el aprendizaje
del alumnado; durante el afio se llevaron
a cabo 1386 servicios de mantenimiento,
como albafileria, instalaciones eléctricas
e hidrosanitarias, pintura, adecuaciones
y remodelaciones, acarreos, herreria,
impermeabilizaciéon, entre otros, con

lo cual se dio servicio a 36 espacios
universitarios, con un costo de 3.3 millones
de pesos.
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También se efectuaron 43 servicios de
mantenimiento —aplicacidén de pintura en
muros, fondeado para mural, estructuras
de edificio—, con un costo de 137 mil
pesos, a los planteles “Lic. Adolfo Lopez
Mateos”, “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”
y “Dr. Pablo Gonzalez Casanova” de

la Escuela Preparatoria, en los cuales
estudian 7 486 alumnos.

Entre los servicios de mantenimiento
realizados en espacios de educacion
superior, se llevaron a cabo los siguientes:
aplicacion de pintura y retiro de jardineras,
reparacion de instalaciones de carpinteria
en laboratorios, carpinteria a curules,
electricidad —cableado eléctrico para
luminarias y contactos-, aplicacion

de pintura en fachadas y lineas de
estacionamiento, en las facultades de
Enfermeria y Obstetricia, Ingenieria,
Odontologia, Centro de Investigacion

en Ciencias Sociales y Humanidades;
Secretaria de Cultura Fisica y Deporte;
Oficina del Abogado General, y Fundacion
UAEMEX, con un costo de mas de 375 mil
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pesos, beneficiando a una poblacion
universitaria de 4 770 personas.

Mantenimiento a instalaciones

Una de las acciones prioritarias para

la instituciéon es dar mantenimiento
preventivo y correctivo a infraestructura y
equipo, actualizar de manera permanente
los espacios fisicos y virtuales, asi como
el mobiliario, mismos que dan soporte a
sus funciones sustantivas para atender
de forma eficaz y oportuna, acorde con la
legislacion universitaria, las demandas de
la comunidad universitaria.

Se dio mantenimiento al laboratorio del
Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria
donde se beneficiaron 2 358 alumnos, con
un costo de 34 mil pesos.

Un laboratorio de la Facultad de Turismo
y Gastronomia (Unidad "El Rosedal”)
recibi® mantenimiento, beneficidndose
421 alumnos, con un costo de mas de 6
mil pesos. En cuanto al mantenimiento

cu uaeM Valle de Chalco, uaem, 2018.

preventivo y correctivo a muros, pisos,
techos, azoteas, ventanas, escaleras,
barandales y bardas perimetrales, se
atendieron 393 servicios entre los que
destacan las facultades de Ciencias
Politicas y Sociales, y Medicina, cu UAEM
Atlacomulco, Temascaltpec y Valle de
Chalco, y la uap Cuautitlan Izcalli, con un
costo de 1.2 millones de pesos.

En relaciéon con el mantenimiento
preventivo y correctivo a las instalaciones
hidraulicas y sanitarias y al mobiliario
sanitario, se atendieron 92 servicios en 23
espacios universitarios, con un costo de
145 mil pesos.

Responsabilidad inevitable de toda
institucion educativa es facilitar a personas
con discapacidad el acceso fisico a las
instalaciones universitarias, favorecer

el uso de tecnologias, asi como al

servicio de transporte; en virtud de ello,

la universidad, comprometida con este
nucleo poblacional, lleva a cabo medidas
para facilitar estas actividades.
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Alumnas | Plantel "Dr. Angel Ma. Garibay Kintana" de la Escuela Preparatoria, uaem, 2018.

Se realizé6 mantenimiento a dos rampas
de acceso en los planteles “Cuauhtémoc”
y “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana” de la
Escuela Preparatoria, con un costo de

4 mil pesos.

Asimismo, a 8 rampas de acceso en las
facultades de Ciencias de la Conducta,
Quimica (unidades “Coléon” y “El Cerrillo”),
Turismo y Gastronomia “El Rosedal”

y en la Unidad Académica Profesional
Chimalhuacan. También se reacondiciond
la rampa de acceso del gimnasio “Lic.
Adolfo Lopez Mateos”; en total 8 espacios
universitarios fueron acondicionados, con
un costo cercano a 41 mil pesos.

Con la finalidad de mantener en optimas
condiciones los inmuebles que albergan
a la comunidad universitaria, se realizaron
trabajos de rehabilitacion a instalaciones
académicas, administrativas, culturales y
de servicios.

Como apoyo a las actividades sustantivas

de docencia e investigacion, se realizd
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el mantenimiento a 2 plantas de
emergencia, ubicadas en los planteles
“Lic. Adolfo Lopez Mateos” y “Dr.
Pablo Gonzalez Casanova”de la Escuela
Preparatoria, que representd una
inversion de 58 mil pesos.

Para apoyar el nivel superior en las
actividades sustantivas de docencia e
investigacion, se realizd el mantenimiento
a 15 plantas de emergenciay 2
transformadores, ubicados en las
facultades de Economia, Ingenieria,
Medicina Veterinaria y Zootecnia, y
Odontologia, en los cu uaem Nezahualcoyotl
y Tenancingo, uap Huehuetoca,
Tianguistenco y Chimalhuacéan, Hospital
Veterinario de Grandes Especies, entre
otros, que representd una inversion de
1.0 millénes de pesos.

Mantenimiento a laboratorios, talleres y
areas de apoyo a la docencia

Para dar respuesta a las solicitudes de
alumnos, docentes e investigadores
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en relacion con la implementacion de
enfogques modernos de enseflanza-
aprendizaje, la institucidn ha puesto
especial énfasis en la instalacién de
laboratorios y areas orientadas a la
aplicaciéon del conocimiento.

La institucién, en su afan de brindar
mejores servicios, cuenta con 28
laboratorios de docencia en el nivel medio
superior.

En los planteles de la Escuela Preparatoria:
“Nezahualcoyotl”, “Cuauhtémoc” y “Dr.
Angel Ma. Garibay Kintana” se cuenta
con nueve laboratorios de docencia
certificados por American Trust Register
en la Norma iso 9001: 2015, donde se

ha establecido el proceso “Practicas de
laboratorio de nivel medio superior en

la uAEM”, que coadyuva a la actividad
docente de las unidades de aprendizaje
de Quimica, Fisica y Biologia (Tabla 1.4).

Tabla 1.4 Laboratorios certificados o acreditados en nivel medio superior por American

Trust Register, S.C.

ey 100 Nenefeiada

Plantel de la Escuela Preparatoria
Fisica

Nezahualcoyotl Quimica 2 802
Biologia
Fisica

Cuauhtémoc Quimica 2895

Biologia

Fisica

Dr. Angel Ma. Garibay Kintana  Quimica 2 480
Biologia

Total 8 177

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Se desarrollé un proyecto de
profesionalizacion integrado por 4 mddulos:
Etiguetado y almacenamiento de sustancias;
Manejo de residuos peligrosos; Metodologia
de las 5’S y Disefio de un programa de
mantenimiento para el desarrollo de las
buenas précticas de laboratorios; en los
cuales, de 14 laboratoristas 5 se capacitaron,
es decir, 35.7 por ciento.

En cuanto a la optimizacion de
infraestructura, se favorecié a 5 rep,
“Cuauhtémoc”, “Dr. Angel Ma. Garibay
Kintana” y “Lic. Adolfo Lopez Mateos” con

equipo de computo para sus centros de
autoacceso; “Nezahualcodyotl”, con acervo
bibliografico para la biblioteca, y Texcoco
en la reparacion de su laboratorio.

Para el nivel superior se cuenta con 323
laboratorios: 196 para docencia, 109

de investigacion y 18 de extension, asi
como 74 talleres: 67 de docencia, 1 de
investigacion y 6 de extension.

Cuatro laboratorios acreditados ante la
Entidad Mexicana de Acreditacion (ema)
(Tabla 1.5).
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Tabla 1.5 Laboratorios certificados o acreditados en nivel superior por Entidad Mexicana

de Acreditacion

——
Organismo académico
Facultad de Ingenieria Materiales 1235
i Centro de Investigacion y
Facultad de Medicina ;
S, ’ Estudios Avanzados en 725
Veterinaria y Zootecnia Salud Animal
Pruebas de servicios NA
o externos (alimentos)
Facultad de Quimica —
Pruebas de servicios NA
externos (agua)
Total 1960

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

En el afio que se reporta, de 30
laboratoristas, 4 (13.3%) lograron su
profesionalizacion, dando muestra del
compromiso para brindar un mejor servicio
en el espacio donde laboran.

Es importante sefialar que se cuenta

con 100% de manuales, reglamentos o
lineamientos (387) en las areas de apoyo a
la docencia (talleres, laboratorios, centros
de autoacceso, y bibliotecas), lo que
beneficia a 84 506 alumnos.

Respecto a la optimizacion de
infraestructura, se beneficid a 11 espacios
gue apoyan a la docencia de nivel
superior, en centros de autoacceso

con equipos de computo: facultades de
Antropologia, Arquitectura y Disefio,
Ciencias Agricolas, Contaduria y
Administracion; las facultades de Medicina
y Quimica comparten el centro; los centros
universitarios uaem Valle de Chalco y
Nezahualcoyotl, asi como la Biblioteca
Central; en el Centro Universitario uaem
Temascaltepec, tres de sus laboratorios
fueron dotados con diversos instrumentos
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Yy equipos, a fin de mejorar los servicios
gue se brindan a la comunidad
universitaria.

Aulas digitales y centros de autoacceso

A fin de impulsar el aprendizaje y
desarrollo de alumnos de los niveles
medio superior y superior e integrar
metodologias que respondan a las
demandas de la globalizacion, la uaem
lleva a cabo el equipamiento de aulas
digitales y centros de autoacceso en casi
la totalidad de sus espacios académicos.

El uso de la tecnologia permite acercar el
conocimiento y desarrollar didacticamente
los contenidos, la universidad cuenta

en el nivel medio superior con 36 aulas
digitales: 6 fijas y 30 moéviles. También se
cuenta con nueve centros de autoacceso
de bachillerato, que contribuyen al
aprendizaje de una segunda lengua.

El nivel superior dispone de 196 aulas
digitales: 143 fijas y 53 moviles, asi
como 37 centros de autoacceso; estas
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instalaciones apoyan la ensefanza-
aprendizaje entre nuestros alumnos.

Bibliotecas

Otro de los pilares en la institucion es
el Sistema Bibliotecario Universitario,
conformado por 57 bibliotecas.

Es importante resaltar que en la Gaceta
Universitaria de junio 2017 quedd
oficialmente establecido el Comité General
y los Comités Internos de seleccion y
descarte, cuya obligatoriedad tiene por
objetivo mejorar la seleccién y compra

de acervo apegado a los programas de
estudio.

Con el objetivo de fomentar la lectura
entre la comunidad universitaria y el
publico en general, en el mes de julio

fue inaugurada una sala de lectura en

la Biblioteca Central. El espacio esta
equipado con diversos titulos de literatura,
en un ambiente que invita a leer.

Asimismo, en el nivel medio superior
fueron certificadas 9 bibliotecas con la
Norma iso 9001: 2015, unificadas en un
macro proceso Servicios Bibliotecarios
en la uaem, a fin de apoyar la calidad en
el servicio, que debe ser proporcionado
de manera expedita con la informacion
requerida por los usuarios.

Se implementd en los planteles de la
Escuela Preparatoria “Lic. Adolfo Lopez
Mateos” y “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”
el programa “Liberando libros, acercando
lectores”, consistente en colocar
estratégicamente libros dentro del espacio
académico, con la intenciéon de que

fueran encontrados por los estudiantes,
los leyeran y posteriormente narraran su
experiencia en la bitadcora del libro para
finalmente liberarlos.

Del total de bibliotecas de nivel superior,
se certificaron 37 con la Norma iso

9001: 2015, unificando asi los servicios
bibliotecarios con calidad.

Biblioteca Central "Lic. Juan Josafat Pichardo", uaem, 2018.
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Al igual que en el nivel medio superior, se
implemento el programa “Liberando libros,
acercando lectores” en la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales y en la Biblioteca
de Area “Dr. Rafael Lopez Castafiares”.

A fin de conocer habitos y preferencias
lectoras de los universitarios, se llevd

a cabo la “Encuesta Universitaria de
Lectura”, teniendo como resultado, que
los alumnos leen en promedio 9.6 libros
al afio.

Acervo documental o electrénico

Cabe mencionar gque actualmente se
cuenta con un acervo bibliogréafico de
339 638 titulos y 1169 028 volumenes,
para los 84 506 alumnos matriculados
en la uaem, lo cual nos da una razén de 14
volumenes por alumno.

El total de acervo bibliografico de
bachillerato esta conformado por 152 458
volumenes, lo cual da una relacion de 7
volumenes por alumno.

Respecto a favorecer la suficiencia de
acervo documental con que cuentan

las bibliotecas de bachillerato, el

Plantel “Nezahualcbdyotl” de la Escuela
Preparatoria recibié este afio un acervo
documental impreso de 35 titulos, el cual
estd a la disposicion de 2 802 alumnos.

La universidad, en 19 de sus bibliotecas
del nivel superior (15 facultades, 2
centros universitarios y 2 unidades
académicas profesionales), ha favorecido
la suficiencia y vigencia del acervo
documental impreso o electrénico,
acercando a la comunidad la informaciéon
necesaria para el desarrollo académico
impartido en las aulas, en beneficio de
23 460 alumnos.

Las dreas mas consultadas por la
comunidad, respecto al acervo
bibliografico por area del conocimiento
son: Ciencias Naturales y Exactas, asi
como Artes, Educacién y Humanidades
con 20% y Ciencias Sociales y
Administrativas con 37% (Gréafica 1.1).

Grafica 1.1 Consulta del acervo bibliografico por area del conocimiento

5 Ingenieria 'y
Tecnologia

2 . _ Arquitectura,
Disefo y Urbanismo

20 o Artes,
Educacién y Humanidades

4 Ciencias
Agropecuarias

20 Ciencias
Naturales y Exactas

12 Ciencias
de la Salud

. . Ciencias
Sociales y Administrativas

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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Bases de datos y libros electrénicos

La uaem brinda a su comunidad recursos
electronicos, la biblioteca digital esta
integrada por 42 recursos electronicos,
29 para Estudios Profesionales, 3 para
Nivel Medio Superior y 10 para ambos
niveles; 26 son bases de datos, 6 por
suscripcion y 20 de acceso libre; se
cuenta con 8 bases de datos de libros
electrénicos, 4 de acceso libre con

61 072 libros y 4 por suscripcién con

55 875 libros, se tiene 1 recurso de 19
revistas electronicas especializadas

en el area de: ciencias agropecuarias,
ciencias naturales y exactas, linguistica,
educacioén, ingenieria y tecnologia;
ademas de la Revista de Medicina e
Investigacion uaem. Asimismo, se hace
uso de un sistema para la consulta del
catdlogo en linea y la aplicacion de
Mendeley como gestor de referencias
bibliograficas. También se tiene el
vinculo para ingresar a 4 sitios web, que
son: Biblioteca Digital Mexicana, Instituto
Estatal de Energia y Cambio Climatico,

ocpE ndice para una vida mejor y la Red
Mexicana de Bibliotecas Agropecuarias.

1.2.4 Tecnologias de la informacion
y comunicacion aplicadas a la
educacion

En la actualidad, las Tecnologias de la
informacidon y comunicacioéon (Tic) son
consideradas como un aliado estratégico
para el proceso ensefianza-aprendizaje,
pues mediante éstas la educaciéon se puede
complementar, enriquecer o potenciar. La
incorporacion de las Tic en la formacion de
los universitarios ha ampliado los modelos
de enseflanza, contando con la modalidad
escolarizada, mixta y no escolarizada,
siendo necesario disponer de infraestructura
tecnoldgica que permita soportar las
necesidades que cada una de ellas requiere.

Tecnologias de la informacién y
comunicacion

La universidad cuenta con 12 225
computadoras destinadas a los alumnos;

Alumnos Olimpiadas del Conocimiento | Facultad de Ingenieria, uaem, 2018.
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Alumnas | Facultad de Ciencias, uaem, 2018.

en promedio, la proporcion es de siete
alumnos por computadora, atendiendo a
una demanda social a la que la institucion
responde con incremento en la matricula,
en 3.46% en relacion con el mismo afio vy,
por otro lado, la reasignacion de equipo
para uso académico.

Se desarrolld e implementd una
aplicacion destinada a toda la comunidad
universitaria que tiene como objetivo
brindar un servicio de alertamiento en tres
niveles. Dicha aplicacion esta disponible
en las tiendas virtuales de usuarios con
dispositivos moéviles Android y I0S. Se
tiene un registro de 2 740 usuarios y

se han emitido y atendido 138 alertas.

Es importante indicar que las alertas de
asalto a transporte publico, privacion de
la libertad, robo y violencia de género
(abuso sexual, agresion fisica y violacion
sexual) son atendidas por el Centro

de Control, Comando, Comunicacion,
Coémputo y Calidad del Estado de México
(C5) y las alertas de menor gravedad, por
la Direccion de Seguridad Universitaria,
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cuando éstas ocurren en las instalaciones
universitarias.

Renovacién de T1ic

La universidad renovd su red inaldmbrica
de comunicaciones para garantizar a

la comunidad universitaria el acceso
permanente al contenido digital alojado
en los repositorios, asi como a Internet.
De este modo logré renovar 100%

de la infraestructura de los espacios
académicos del campus Ciudad
Universitaria, en beneficio de 18 159
alumnos. Asimismo, renovd 25% del
equipo de soporte principal del servicio
de Internet, en apoyo a los alumnos,
docentes y administrativos.

Se logrd un avance de 57% en la
construcciéon de la nueva version del Sistema
Institucional de Becas, que ya cuenta con
los siguientes modulos: solicitud de beca,
asignacion de becas por parte de los
comités, acta de comités y generacion del
dictamen de asignacion. En 2018, se inicid el

Educar a mas personas con mayor calidad



pago a los beneficiarios mediante una hoja
de referencia que se pone a disposicion del
becario en el mismo sitio en el que registra
su solicitud, con esto se consigue hacer mas
agil el proceso de cobro.

Internet y tecnologia multimedia para
uso académico

Atendiendo las necesidades de ensefianza-
aprendizaje en cada uno de los espacios
académicos, la universidad incrementd la
capacidad de acceso a la informacioén a
través de Internet, contando actualmente
con un ancho de banda de 100 Mbps en
promedio, por espacio académico.

En los organismos académicos se

cuenta con 232 aulas digitales con la
infraestructura necesaria para el uso de
herramientas multimedia, asi como el uso
de repositorios alojados en la nube.

Alumnos | cu uaem Valle de Chalco, uaem, 2018.

Equipo didactico basico en aulas
tradicionales

En apoyo a los docentes para la
imparticion de las unidades de
aprendizaje se equiparon 38 espacios
académicos con dispositivos de audio y
video proyecciéon, con una inversion total
de 4.7 millones de pesos.

Actualmente, en los planteles de la
Escuela Preparatoria se cuenta con 273
aulas tradicionales, las cuales cuentan
con 329 pintarrones, 164 proyectoresy 8
pantallas, para apoyar el aprendizaje de
20 369 alumnos.

En los espacios de nivel superior, se
tiene 1161 aulas tradicionales con 1320
pintarrones, 805 proyectores y 607
pantallas, para favorecer la formacién de
60 770 alumnos.
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Sala de Coémputo | Plantel "Dr. Pablo Gonzalez Casanova" de la Escuela Preparatoria, uaem, 2018.

Uso de las Tic en los procesos de
enseflanza-aprendizaje

Los espacios académicos cuentan con
salas de computo que los docentes y

el alumnado utilizan para reforzar el
proceso ensefianza-aprendizaje, asi como
para llevar a cabo ejercicios practicos

y trabajos de investigacion. En estas
salas, la comunidad universitaria tiene
acceso a sistemas digitales, entre los que
se encuentran, el Sistema de Registro
Electronico para Bibliotecas (sicas v2), el
Sistema de Gestion Académica (Moodle),
y la Hemeroteca Digital uaem.

Para facilitar el desarrollo de los

procesos enseflanza-aprendizaje se dio
mantenimiento a las salas de computo de 23
espacios académicos y se brindd atencion
preventiva a 15 equipos principales de
comunicaciones con la finalidad de mantener
en condiciones 6ptimas la infraestructura de
coOmMputo y comunicaciones que soporta la
operacion de los sistemas de informacion en
la universidad.
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A su vez, y para fortalecer la plataforma
tecnoldgica en el rubro de licenciamiento,
se aplicaron 17.8 Mpp para renovar y
adquirir software. Asimismo, se suministrd
equipo de computo y de audio y video por
55.3 millones de pesos.

La Plataforma de Servicios Educativos
(Seduca), como herramienta que fortalece
el aprendizaje de los jovenes bachilleres,
cuenta con 991 usuarios: 932 alumnos y 59
docentes.

A fin de dar difusién a los recursos
electronicos de informacion, se impartid
por personal del area de Biblioteca Digital
un curso en el nivel medio superior, que
beneficié a 243 alumnos.

Para estudios profesionales, Seduca tiene
16 105 usuarios, conformados por 8 721
alumnos, 951 docentes, 314 instructores

y 6 119 participantes en redes y otras
actividades académicas, organizados en
1855 comunidades en fortalecimiento de
este importante recurso que brinda soporte
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y fomenta el aprendizaje apoyado en las

Tic (742 para programas de estudio no
escolarizados, 32 para programas mixtos,
99 para pe con unidades de aprendizaje con
mediacion tecnoldgica, 31 para inglés, 480
de apoyo presencial y 471 para actividades
académicas de educacion continua).

Como mejoras importantes en Seduca,
se unificaron contenidos de las unidades
de aprendizaje de inglés en diferentes
programas educativos para la modalidad
Nno escolarizada y mixta. A partir de esta
unificacion tematica se logrd estandarizar
las guias de estudio.

De igual manera, se realizo la
automatizacién de altas de alumnos de
acuerdo con el Sistema Institucional de
Control y Desempefio Escolar (sicpe),
incluyendo grupos integrados por alumnos
de diferentes licenciaturas, de manera

gue compartan entre ellos comunidades
de aprendizaje; ademas, se agregaron
ejercicios interactivos a las guias de
estudio de inglés permitiendo el registro

de puntajes obtenidos para la evaluacion
en diferentes habilidades. Con el objetivo
de promover la difusidon de los recursos
electronicos se impartieron en el nivel
superior 35 cursos a 1 073 alumnos,
docentes y bibliotecarios.

Durante 2018 se registraron 364 746
consultas al catdlogo en linea y 195 610
accesos a Biblioteca Digital. Lo anterior
contribuye a poner al alcance de la
comunidad universitaria informacion
cientifica de vanguardia, para satisfacer
sus necesidades de informacion.

Il. Estudios de Nivel Medio
Superior

Hoy en dia, el bachillerato universitario
se asume como un espacio de desarrollo
personal del que dependerdn en buena
medida los roles y responsabilidades que
asumiran en la vida adulta y en el futuro
del pais muchos jovenes mexicanos. Sea
por su proxima integracion al mundo del
trabajo, por su participacion en la vida

Entrega de adecuaciones | Plantel "Dr. Angel Ma. Garibay Kintana" de la Escuela Preparatoria, uaem, 2018.
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cu uaem Tenancingo, uaem, 2018.

activa como ciudadanos responsables

o por el desarrollo de sus capacidades
para acceder a estudios de mayor nivel, el
transito por la educacion media superior
estd orientado a garantizar que los
alumnos incrementen sus oportunidades
de convertirse en sujetos sociales activos,
integrados a las normas colectivas de
convivencia y actuacion, pero dotados
de la autonomia y capacidad critica
necesarias para mejorar sus condiciones
de vida y sus posibilidades de movilidad
en un marco de ética y responsabilidad.

Frente a este panorama, es fundamental
para la UAEM asegurar gue un mayor
numero de sus estudiantes de bachillerato
cuente con las herramientas basicas para
acceder a estudios profesionales, al mismo
tiempo que desarrollen las competencias
necesarias para participar en un mundo
cada vez mas complejo, aprendiendo

a lo largo de la vida y consolidando

su identidad como individuos y como
miembros de la sociedad.
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2.1 Ingreso
2.1.1 Atenciéon a la demanda

Para la universidad, el acceso al bachillerato
€s un proceso de suma importancia, la
aplicacion del Examen Nacional de Ingreso
a la Educacion Media Superior (Exani l), que
realiza el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion A.C. (Ceneval), evalua
conocimientos y habilidades en los
aspirantes para su admision. A esto se
suman otros factores que conforman de
manera transparente y eficiente el proceso
de ingreso, desde su preinscripcién en linea
hasta la formalizacion de su inscripcion.

En respuesta a la convocatoria de nuevo
ingreso al nivel medio superior en el ciclo
escolar 2018-2019, se recibieron 13 888
solicitudes de ingreso (5% mas respecto
a 2017), 13 751 aspirantes presentaron
examen, de los cuales 7 687 fueron
seleccionados y 7 429 se inscribieron, lo
gue representa un indice de aceptacion
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real de 54%, es decir, mas de la mitad ©alumnos de la Comision Metropolitana de
de quienes solicitaron su ingreso fueron . Instituciones Publicas de Educacién Media
seleccionados en bachillerato. Incluye a los _ Superior (Grafica 1.2).

Gréfica 1.2 Proceso de admision al nivel medio superior. Ciclo escolar 2018-2019

15000 -~~~ - -t m oo oo oo oo
12000 ----- NN - -------- - - - - - - -~ -------------------------oooo
9000 ----- NN ---------- - ---------------------------oo-o--oo-
6000 -----FNEEEEEN----------JN--------- - --------- - -----
3000 ----- NN - ---------FNE---------- - ---------J - ----
o - ! : .
Solicitudes Aspirantes que Seleccionados Inscritos
presentaron examen
Personas I‘ 13 888 ! 13 751 ! 7 687 ! 7 429

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

2.1.2 Matricula de nuevo ingreso © mujeres inscritas al primer afio es 56%

: (4162), en tanto que la de los hombres
Para el ciclo escolar 2018-2019, la : es de 44% (3 267). Los alumnos de
matricula de nuevo ingreso asciende a  : NUeVvo ingreso por espacio se muestran
7 429 alumnos. La proporcion de . enlatabla16.

Tabla 1.6 Ingreso a primer afio de bachillerato 2018-2019

. ) o Alumnos inscritos a primer ano
Bachillerato universitario
H M Total

Plantel de la Escuela Preparatoria 3185 4124 7 309
Cuauhtémoc 431 594 1025
Dr. Angel Ma. Garibay Kintana 405 496 901
Dr. Pablo Gonzélez Casanova 308 386 694
Ignacio Ramirez Calzada 309 333 642
Isidro Fabela Alfaro 91 149 240
Lic. Adolfo Lopez Mateos 442 725 1167
Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza 38 49 87
Nezahualcoyotl 404 539 943
Sor Juana Inés de la Cruz 284 388 672
Texcoco 473 465 938

Direccién de Educacién Continua y a Distancia 82 38 120
Bachillerato a distancia 82 38 120

Total 3267 4162 7 429

Fuente: Secretaria de Docencia y Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, uaem, 2018.
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Alumnos cu uaem Atlacomulco | Visita guiada al Edificio Histérico de Rectoria, uaem, 2018.

Durante el afio se impartieron 98 cursos
de nivelacion de conocimientos en las
unidades de aprendizaje de mayor
dificultad: Algebra, Antropologia,
Aritmética, Lenguaje matematico,
Pensamiento matematico, Bioquimica,
Célculo diferencial, Calculo integral,
Computacion aplicada, Cultura ambiental
y Desarrollo sustentable, Desarrollo
emprendedor, Desarrollo social del
adolescente, Economia, Espafiol,
Estadistica, Etica, Expresion oral y escrita,
Filosofia, Fisica, Fisica Il, Geografia,
Geometria, Geometria analitica, Historia
de México, Inglés 2, Inglés 5, Inglés C1,
Inglés 1, Lenguaje y comunicacion |,
Lenguaje y comunicacion |l, Literatura,
Matematicas, Metodologia de la
investigacion |, Metodologia ll, México ante
el contexto internacional, Nociones de
Derecho, Redaccion y ortografia e Inglés,
Programacion y computo, Psicologia,
Quimica y Trigonometria, en cinco planteles
de la Escuela Preparatoria, cursos que
atendieron 3 426 alumnos, distribuidos
en los siguientes niveles: 1955 de nuevo
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ingreso, 446 de primer aflo y 1025 de
semestres avanzados.

2.1.3 Acuerdo estratégico GEM-UAEM

Una de las mayores preocupaciones de
nuestra universidad es que todos los
aspirantes de nuevo ingreso puedan
continuar sus estudios aun cuando

no hayan alcanzado lugar en nuestra
institucion. Por esta razén, en coordinacion
con el Gobierno del Estado de México
(GeM), por séptima ocasidn consecutiva
se ratificd el Acuerdo Estratégico por
la Educacion Media Superior, con el
propdsito de que los aspirantes que

No resultaran seleccionados en algun
espacio académico de la uaem tuvieran
la oportunidad de acceder al sistema
educativo estatal.

En el ciclo escolar 2018-2019, este acuerdo
beneficid a 2 694 aspirantes de Nivel
Medio Superior, vale la pena resaltar que
la uaeMm, junto al cem, implementd el sistema
de admision que impidié duplicar registros
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de aspirantes en ambas instancias; los
solicitantes no seleccionados con mejor
puntaje fueron asignados de manera
directa a alguno de los planteles del
Gobierno del Estado de México.

2.1.4 Ampliacion de la oferta
educativa: programas y planteles

En respuesta a las necesidades educativas
y sociales del Estado de México, se
implementaron tres asignaturas para el
programa de estudios de bachillerato en
la modalidad mixta (Salud Adolescente,
Expresion Oral y Escrita, y Aritmética y
Lenguaje Matematico). Se trata de una
alternativa para enriquecer los contenidos
de la educacion media superior que
imparte la universidad, atendiendo

problematicas sociales y necesidades
académicas puntualmente evaluadas.
Estas materias fueron introducidas en
los planteles “Nezahualcoyotl” e “Isidro
Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria
como primer paso para adoptarlas de
manera general, una vez probadas en la
practica. Esto ha permitido aprovechar de
manera 6ptima la capacidad instalada y
el capital humano de la institucion, con la
posibilidad de incrementar el nUmero de
alumnos.

Respecto a la matricula de espacios
foraneos, ésta asciende a 6 854, lo cual
significa que, de cada 10 alumnos de
bachillerato presencial, 7 estan inscritos
en planteles de Toluca y 3 en planteles
foradneos (Grafica 1.3).

Grafica 1.3 Concentracion de la matricula del nivel medio superior.

Ciclo escolar 2018-2019

Planteles _~
de Toluca | 13 313

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

2.1.5 Evolucion de la matricula

Cabe destacar que la matricula presenta
una tendencia creciente en la Ultima
década. Puede observarse que en el
ciclo escolar 2008-2009, se registrd una
matricula de 15 333, mientras que para el

Planteles
- fordneos | 6 854

ciclo 2018-2019, fue un total de 20 369,

lo que representa una tasa media de
crecimiento de 2.9% promedio anual, 504
alumnos mas cada aflo. La matricula crecid
2.2% con respecto al ciclo escolar anterior
lo que representa 443 estudiantes mas
(Gréafica 1.4)).
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Grafica 1.4 Evolucion de matricula de nivel medio superior
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

La matricula de nivel medio superior se
compone de 11 564 mujeres (56.8%) y

8 805 hombres (43.2%); vuelve a ser
notoria la creciente y marcada presencia
femenina en nuestra institucion, lo que
refrenda el respeto a las capacidades de
los estudiantes sin distincion de género.

2.2 Permanencia

2.2.1 Reforma integral de la
educacion media superior

En nuestro pais, desde 2012, la
obligatoriedad de la ems ha tenido un
avance significativo en el reconocimiento
del derecho a la educacion. En virtud

de esta disposicidon constitucional, se
establecio la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior (rREMS), que se
concibié como el proyecto fundamental
para la transformacion y la cohesion de
la diversidad prevaleciente en este tipo
educativo. El Marco Curricular Comun (mMcc)
y la creacion de un Padron de Calidad
del Sistema Nacional de Educacion
Media Superior (pc- siNems) fueron los
instrumentos con los que la rREMS buscod
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articular la diversidad y mejorar la calidad
de este nivel educativo. Estos elementos

han quedado recuperados y enriquecidos
en el Modelo Educativo para la Educacion
Obligatoria (MereO).

En este sentido, se llevd a cabo el Taller-
reunién de trabajo sobre el Mepeo v €l
Nuevo Curriculo de Educacion Media
Superior impartido por la Coordinacion
Sectorial de Desarrollo Académico
(CoSDAC) de la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de la sep, que tuvo como
objetivo impulsar la actualizaciéon de los
programas de estudio de los subsistemas
en consonancia con el nuevo curriculo de la
Ems. Participaron instituciones educativas de
la zona centro de la Red Nacional de ems de
la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUES),
como la Benemérita Universidad Auténoma
de Puebla, la Universidad Auténoma de
Querétaro y la Universidad del Valle de
Atemajac, con un total de 18 participantes.

Con el propodsito de contar con materiales
educativos que conduzcan eficazmente
el proceso enseflanza-aprendizaje se
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elaboraron 15 libros de texto para 6°
semestre del bachillerato en sus diferentes
modalidades.

Asimismo, se revisaron y ajustaron todas

las guias de estudio del Bachillerato
Universitario a Distancia, con objeto de que
los estudiantes cuenten con los materiales
educativos que conduzcan eficazmente su
proceso de enseflanza-aprendizaje. Ademas,
se llevaron a cabo diversas adecuaciones

a los textos de los alumnos de los centros
penitenciarios y de reinserciéon social, de
acuerdo con sus necesidades especificas.

2.2.2 Calidad del bachillerato
universitario

Durante 2018, y con base en la resolucion
emitida por el Comité Directivo del

PC-SINEMS, a través del Consejo para

la Evaluacion de la Educaciéon del

tipo Medio Superior (Copeems), el

Plantel “Nezahualcbdyotl” de la Escuela
Preparatoria obtuvo Nivel | en el pc-sINEMS,
sumandose a cinco de los planteles de la
Escuela Preparatoria que mantendran su
vigencia de nivel | hasta el ciclo escolar
2024-2025, éstos son “Cuauhtémoc”, “Dr.
Angel Ma. Garibay Kintana”, “Dr. Pablo
Gonzalez Casanova”, “Sor Juana Inés de
la Cruz” e “Isidro Fabela Alfaro”. A su vez,
los planteles “Lic. Adolfo Lopez Mateos”,
“lgnacio Ramirez Calzada” y Texcoco de la
Escuela Preparatoria, se ubican en el nivel
IIl. Lo anterior significa que 12 487 alumnos
se encuentran adscritos a planteles
acreditados en nivel |, siendo éste el de
mas alto reconocimiento por el pc-sINEMS Y
7 494 en planteles nivel Il (Tabla 1.7).

Tabla 1.7 Planteles de la Escuela Preparatoria y matricula, por nivel de calidad en el pc-siNEMS

2018-2019 pesde Hasta
Nivel | 12 487
Cuauhtémoc 2 895 17 de noviembre de 2016
Dr. Angel Ma. Garibay Kintana 2 480 17 de noviembre de 2016
Dr. Pablo Gonzélez Casanova 1836 12 de abril de 2013 )
Isidro Fabela Alfaro 714 2 de diciembre de 2013 CClo escolar 2024-2025
Sor Juana Inés de la Cruz 1760 12 de abril de 2013
Nezahualcoyotl* 2 802 26 de noviembre de 2018 25 de noviembre de 2024
Nivel Il 7 494
Ignacio Ramirez Calzada 1966 17 de noviembre de 2016 16 de noviembre de 2019
Lic. Adolfo Lopez Mateos 3170 7 de junio de 2016 6 de junio de 2019
Texcoco 2 358 7 de junio de 2016 6 de junio de 2019
Total 19 981

* Fecha de incorporacioén a pc-siNems: 2 de abril 2014,

Fuente: Secretaria de Docencia y Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional, uaem, 2018
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2.2.3 Aprovechamiento acadéemico : delos aprendizajes logrados en los
:campos disciplinares de: Pensamiento

Resultados en el examen pomiNA © matematico; Competencia comunicativa;
Comprension del contexto y la cultura,

El examen Domina de la Educacion Media | Comprension Cientifica del mundo y

Superior que aplica el Centro Nacional de : Comprension del entorno social. La

Evaluacién para la Educacién Superior, . prueba se aplicé a 2 436 alumnos de 5°

evalla los contenidos disciplinares . semestre de los 10 planteles de la Escuela

porpedéuticos de la ems a través - Preparatoria (Tabla 1.8).

Tabla 1.8 Aplicacion de la prueba pomina

m Plantel Aplicados

1 Cuauhtémoc 346
2 Dr. Pablo Gonzéalez Casanova 221
3 Dr. Angel Ma. Garibay Kintana 309
4 Ignacio Ramirez Calzada 238
5 Isidro Fabela Alfaro 96
6 Lic. Adolfo Lépez Mateos 374
7 Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza 14
8 Nezahualcoyotl 359
9 Sor Juana Inés de la Cruz 206
10 Texcoco 273
Total de sustentantes 2436

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Al comparar los resultados obtenidos : "Lic. Adolfo Lépez Mateos" (87.51);

en 2017, los planteles de la Escuela en promedio 8 de cada 10 alumnos

Preparatoria con mejores puntajes © obtuvieron resultado satisfactorio y
son "lIsidro Fabela Alfaro" (89.24) y _ sobresaliente (Tabla 1.9).

Tabla 1.9 Resultados comparativos de nivel sobresaliente y satisfactorio de pomina

9 [ o
N o
—_ el Ko} O ©
& 3 gog2 §F g 24
s 8 4 £ 58 5 ¢ s 5%
) o £ =c ) = o ol
o L £ ) =< o o] et b
S [ @ o [7] o3 c o [ 39
.8 0 =] = o g o> 020 S N o w So r
<9 G 5 R &,.g &8s 52 S o0 o0 <
¢ § & B L5 If 50 § 3£ 55 %
- z O 20 ao 00 we - ug =i [t
2018 8751 8283 8015 7018 79.16 71.22 65.44 81.31 89.24 8115 78.82 CBU2015
2017 9228 8268 7991 7038 7962 6882 6187 7925 8588 50.00 75.07 CBU2015
2016 9222 8342 8263 73.06 81.84 67.66 6174 79.06 84.62 78.47 CBU2009
2015 90.72 7949 8210 6634 77.78 65.17 71.61 7372 86.05 77.00 CBU2009

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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2.2.4 Abandono escolar

Para disminuir el abandono escolar

y promover la permanencia de los
estudiantes, se realiza trabajo colegiado
entre los orientadores educativos y tutores
académicos para disefiar estrategias que
permitan una atencion adecuada hacia los
alumnos en riesgo; asimismo, se vinculan
las actividades establecidas en el Programa
Federal "Yo No Abandono", involucrando
la participacion conjunta de directivos,
docentes y padres de familia.

El Movimiento contra el Abandono
Escolar “Yo No Abandono” es una

estrategia integral de caracter
nacional que involucra la participacion
conjunta y coordinada de autoridades
educativas, federales y estatales,
directivos de planteles, docentes,
padres de familia, estudiantes y
sociedad en general, para lograr
mayores indices de acceso,
permanencia y conclusion exitosa de
los estudios de nivel medio superior.

Dicho programa cuenta con una Caja
de Herramientas contra el Abandono
Escolar, que se compone de 12
manuales con modelos de rutinas de
trabajo y materiales de apoyo.

Temas de manuales
contra el abandono escolar

A

Para prevenir Para acompanar las

riesgos del abandono escolar

Para recibir a los
nuevos estudiantes

Para impulsar
mejores habitos de estudio

Para implementar la
tutoria entre pares

M w N o
O ~ O) 01

padres de familia

En los planteles de la Escuela Preparatoria
existe un responsable del Programa,

quien se encarga de dar seguimiento a su
aplicacion, la cual se trabaja de la siguiente
manera: el servicio de orientacion
educativa opera los manuales 1, 2, 3, 5, 6,

B

decisiones de los estudiantes

Para orientar a los alumnos en el
establecimiento de su plan de vida
Para apoyar la Orientaciéon Educativa /|/|

Para incentivar el didlogo con los

9
10

Para ser un mejor tutor

Redes sociales y su uso para prevenir
y atender el abandono escolar

Para el desarrollo de
habilidades socioemocionales

Del proceso de planeacién participativa
para el plan contra el abandono escolar

12

7, 8; la tutoria académica, los manuales
1,4y 9; todas las figuras académicas, los
manuales 1, 10 y 12.

Como resultado de este trabajo colegiado,
el indice de abandono escolar para el ciclo

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

71



escolar 2017-2018 es de 5.3%. Por género,
4% de las mujeres abandonaron sus
estudios y 7.1% de los hombres.

2.2.5 Servicios para la permanencia
escolar

Tutoria académica

Con el objetivo de favorecer la eficiencia
terminal, el rendimiento académico y

la permanencia de los estudiantes del

nivel medio superior, 523 docentes que
fungen como tutores académicos en los
10 planteles de la Escuela Preparatoria
atendieron a 19 753 alumnos -97.9% de

la matricula—, quienes realizan distintas
actividades de apoyo académico e integral

en el marco del Sistema Institucional de
Tutoria y Asesoria. El hecho de que cada
tutor haya atendido a 37 alumnos en
promedio.

Mentores académicos

El Programa de Asesoria Disciplinar

por Mentores Académicos tiene una
participacion de 160 mentores del nivel
medio superior que ayudaron a 720
alumnos en riesgo académico mediante la
imparticion de 525 asesorias disciplinarias
en unidades de aprendizaje con mayor
dificultad, de ocho planteles de la Escuela
Preparatoria. Esto permitié disminuir

el abandono escolar de sus alumnos
(Cuadro 1.1).

Cuadro 1.1 Unidades de aprendizaje con mayor dificultad asesoradas por mentores

académicos

Algebra Estadistica Inglés 2
Aplicaciones de la quimica Geometria analitica Inglés 3
Biologia Fisica | Quimica |
Célculo integral Fisica ondulatoria y estatica Quimica ll
Ciudadania en el mundo globalizado Inglés 1 Sociologia

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Orientacién educativa

El Servicio de Orientacion Educativa de los
PEP, al aplicar el Programa de Orientacion
para la Permanencia y la Continuidad,
desarrolla una serie de actividades
encaminadas a reforzar el conocimiento
del alumno en una asignatura o mas de
forma preventiva o remedial, mediante la
asignacion de asesorias disciplinares para
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cada alumno en condicidon de riesgo de
reprobar una materia; ademas de integrar
a los padres de familia en el seguimiento
del desempefio académico de los alumnos
y brindar informacién y asesorias.

Como una herramienta mas que
contribuye en este rubro, los Pep Operan
los programas federales “Construye T" vy
“Yo No Abandono”.
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¢Qué es el programa federal Construye T?

es un programa de la Secretaria de Educacion Publica y en coordinacion

Constru e T con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, dirigido a
y estudiantes de educacion media superior, cuyo objetivo es mejorar los

ambientes escolares y promover el aprendizaje de las habilidades

socioemocionales de las y los jovenes para elevar su bienestar presente y futuro y puedan enfrentar

exitosamente sus retos académicos y personales.

Conoce T
Promueve habilidades para identificar, conocer
y manejar nuestras propias emociones

Relaciona T
Para establecer relaciones constructivas
con otras personas

Elige T
Para tomar decisiones reflexivas y responsables
en distintos &mbitos de la vida para lograr metas

Las habilidades que promueve son 6:
» Autoconocimiento
» Autoregulacién

— » Conciencia social

» Colaboraciéon
» Toma responsable de decisiones
» Perseverancia

Este programa se implementa a través de su plataforma en linea, se trabaja una habilidad
en cada semestre con materiales instruccionales para el docente y el alumno, en sesiones

de las propias asignaturas del CBU 2015.

El acompafiamiento y la atenciéon a los
estudiantes, se proporciond por medio

de 3 336 asesorias disciplinares, como
una tarea fundamental que coadyuva de
manera eficaz a la permanencia de los
preparatorianos y su incorporacion al nivel
superior, lo cual se busca mediante una
formacion integral que privilegia el buen
desempefio académico y la terminacion
oportuna de los estudios.

Trabajo con familiares y tutores

Con la intencidon de apoyar al alumno en su
permanencia en el bachillerato, se brindd
asesoria disciplinar a 3 826 alumnos con la
participacion de 227 profesores logrando
atender a las unidades de aprendizaje

con mayor indice de reprobacion;

esta estrategia es empleada con fines

preventivos y correctivos para disminuir el
indice de reprobacioén y, por consecuencia,
el abandono escolar.

Otros apoyos académicos

Para gue los jévenes adquieran
habilidades que les permitan desarrollarse
en un entorno de competencia global

y para su crecimiento personal, se
desarrollaron 15 cursos de competencias
profesionales en seis planteles de Escuela
Preparatoria, con la participacion de 1091
alumnos; de igual forma, para reforzar la
prevencidon del embarazo adolescente

y prevenir conductas de riesgo en

los jovenes, se desarrollaron cinco
conferencias beneficiando a 232 alumnos
de los planteles “Isidro Fabela Alfaro” y
“Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria.
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Alumnos | cu uaem Amecameca, uaem, 2018.

El Sistema Institucional de Control

y Desempefio Escolar permite a los
alumnos y profesores realizar sus
tramites con agilidad y certeza. En el
periodo que se informa se atendi6 a

12 940 alumnos de eEns. Ademas, se
realizaron 3 414 revalidaciones de
bachillerato como parte de los requisitos
de ingreso.

Dado el entorno globalizado que se
vive, la institucion ha de contribuir en
la atencién y demanda del dominio

de una segunda lengua, que facilite el
transito de fronteras. En el periodo que
se informa, se promovid la certificacion
internacional de 411 alumnos en una
lengua extranjera, dando atencion
prioritaria a su desarrollo personal y
profesional.

2.2.6 Movilidad internacional
La uaeMm, interesada en fomentar la

internacionalizacién desde los niveles
iniciales de estudios, ha impulsado
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actividades de movilidad académica
entre la comunidad del nivel medio
superior como estancias cortas de
perfeccionamiento de una segunda
lengua e intercambios culturales.

En el Plantel “Lic. Adolfo Lopez Mateos”
de la Escuela Preparatoria se lleva

a cabo el Programa de Intercambio
Linguistico y Cultural con el Lycée
Colbert de Lorient, Francia, el cual
opera desde 2001; desde entonces, 450
alumnos de la vuaem y 400 estudiantes
franceses han participado en este
programa. En 2018, participaron 55
estudiantes y 4 docentes de la UAEM,

asi como 43 alumnos y un docente
francés. Se trabaja con la Embajada de
México en Francia y con la Asociacion
de Profesores de Espafiol de Quebec
para implementar programas similares
en todos los planteles de la Escuela
Preparatoria.

Asimismo, se promueven cursos de
verano de perfeccionamiento del inglés

Educar a mas personas con mayor calidad



en coordinacion con la Escuela de
Idiomas CLC Montreal en Canada, con la
participacion de 3 alumnos del Plantel
“|sidro Fabela Alfaro” y 1 participante
del Plantel “Nezahualcoyotl”. De igual
forma, 10 alumnos integrantes de los
planteles “Lic. Adolfo L6pez Mateos”,
“Dr. Angel Ma. Garibay Kintana” e
“|sidro Fabela Alfaro” tomaron un curso
de perfeccionamiento de inglés en el
Instituto Inlingua de Vancouver, Canada.

Adicionalmente, algunos planteles

de la Escuela Preparatoria de la uaem
han recibido alumnos de diferentes
paises bajo los programas de Rotary
Youth Exchange-Long-Term Exchange
Program y AFS Intercultural Programs,
Inc. quienes asisten a cursos de

nivel bachillerato y, al mismo tiempo,
colaboran realizando talleres y
promoviendo su cultura en los espacios
académicos de la universidad.

2.2.7 Apoyos al universitario
Becas

La continuidad académica de los alumnos
de procedencia indigena fue objeto de
apoyo una vez mas con el otorgamiento
de 44 becas, en la modalidad Pueblos

y Comunidades Indigenas a alumnos de
cuatro rep. En el ler Foro de Convivencia
Intercultural se tuvo la participacion de 17
alumnos provenientes de los planteles:
“Isidro Fabela Alfaro” y “Lic. Adolfo Lopez
Mateos”, con la finalidad de mantener su
permanencia en bachillerato (Tabla 1.10).

El Programa Institucional de Becas
beneficié a 9 372 alumnos de nivel medio
superior, contribuyendo a la continuidad
y culminacién exitosa de sus estudios y
fortaleciendo el desarrollo integral de los
universitarios, especialmente de aquellos
en condiciéon de vulnerabilidad.

Becas de Nivel Medio Superior
por tipo

(T a2

2 85 6 Aplican a
vulnerabilidad

Para

9 831 aprovechamiento académico,

cultural y de la investigacién
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Tabla 1.10 Becas de nwms por tipo

Tipo de beca Cantidad

Alumnos en situacién de vulnerabilidad 2 856
De Apoyo 173
Hospedaje 6
Jovenes con Discapacidad 19
Jovenes de Pueblos y Comunidades Indigenas 44
Madres Jovenes y JOvenes Embarazadas 8
Manutenciéon "Lic. Adolfo Lopez Mateos" 9
Permanencia escolar para estudiantes de Educaciéon Media Superior y Superior (Gem) 1090
Prestacion 717
Programa de Becas de Educacién Media Superior (Probems) 521
Seguro de Estudios Universitarios 39
Transporte 230

Becas por merecimiento académico, deportivo, cultural literario o artistico 9 831
Adriana Barraza 2
Deportiva 77
Divulgadores de la Cultura y la Ciencia "José Antonio Alzate" 8
Econdmica Aprovechamiento 9643
Escolaridad 21
Grupos Artisticos 2
Jovenes Ecologistas 22
Maximiliano Ruiz Castafieda "
Noé Hernandez Valentin 2
Relampagos 43

Total 12 687

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018.

Derivado de la colaboracion institucional . Estudiantes del Instituto Mexicano

con la Secretaria de Educacion del cem, : del Seguro Social (imMss) de aquellos

se otorgaron 1611 becas a alumnos alumnos que no cuenten con ésta

de nivel medio superior, de estas, 521 o similar protecciéon. El 98% de la

corresponden al Programa de becas de poblacién estudiantil de Educaciéon

Educacion Media Superior (Probems) vy Media Superior quedod afiliada a este

1090 a Permanencia Escolar. . seguro durante el afilo de referencia.
Esto ha permitido que todos los

Seguridad médica ©alumnos afiliados cuenten con
servicios gratuitos de atenciéon médica,

Seguro de salud quirdrgica, odontoldgica, hospitalaria y
: estudios de laboratorio; ademas de que

La uaeM ha realizado la gestidon para las mujeres también reciben atencién

la afiliacion al Seguro de Salud para . obstétrica (Gréfica 1.5).
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Gréafica 1.5 Porcentaje de alumnos de nivel medio superior
afiliados al mss, por espacio educativo

99.45 Cuauhtémoc
| %C7>C7)707 | Dr. Angel Ma. Garibay Kintana
I ;_97978747 | Dr. Pablo Gonzélez Casanova
| ;_97975;5 | Ignacio Ramirez Calzada
I %C7>C7)707 | Isidro Fabela Alfaro
I 79787.1717 | Lic. Adolfo Lépez Mateos

100.0 Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza

100.0 Nezahualcéyotl

I ;97975757 | Sor Juana Inés de la Cruz 3

I 797574767 | Texcoco i

o_/o [0} 20 40 60 80 100

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.
La busqueda de estrategias para reducir . protege a los alumnos de nivel medio
riesgos que amenacen el bienestar del superior, en este sentido, se otorgaron 24
alumnado es una de las tareas permanentes : del Seguro de Estudios Universitarios por
de la uaem. La pdliza de seguro estudiantil fallecimiento de Tutores y 3 del Seguro de
contratada por la uAEM con GNP Seguros _ Vida para Alumnos (Gréfica 1.6).

Grafica 1.6 Porcentaje de reclamaciones de alumnos de
nivel medio superior por tipo de seguros

/ Vida | 11%

;

Estudios | 89%

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.
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Salud fisica y mental de los alumnos

La Universidad Auténoma del Estado de
México, interesada en que sus estudiantes
desarrollen estilos de vida positivos,
saludables y congruentes con su voluntad
de superacion, coordina con diversas
instituciones del sector publico, privado

y social conferencias y talleres sobre
salud fisica y mental, con el propdsito de
fomentar el interés entre los universitarios
de mantener un estado de bienestar

en el cual sean conscientes de sus
propias capacidades, puedan afrontar las
tensiones normales de la vida, trabajen
productiva y fructiferamente, tengan
elementos para prevenir enfermedades y

sean capaces de hacer una contribucion a
Su comunidad.

Cultura de prevencién y autocuidado
sustantivo

El modelo de atencidn integral contribuye

a generar mayores beneficios a los
estudiantes, reducir riesgos y optimizar

los resultados en favor de su desempefio
académico. El Programa de Atencion a la
Salud Fisica y Mental incluy6 36 conferencias
y talleres en materia de trastornos
alimentarios, primeros auxilios, adicciones,
prevencion del embarazo adolescente y de
enfermedades de transmision sexual, entre
otros (Gréafica 1.7).

Gréfica 1.7 Alumnos beneficiados en el programa de atencion a la salud fisica y mental
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Hombres I 198 | 44 | 223 | 100 | 164 | 148 | 430 | 70
Mujeres I 359 | 85 | 297 | 221 | 303 | 289 | 634 | 93
Total I 557 | 129 | 520 | 321 | 467 | 437 1064 163

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.
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La uaeM promueve relaciones sociales
seguras en el entorno de los universitarios
que favorezcan el desarrollo del

beneficiaron a 465 padres de familia,
quienes adquirieron herramientas
que favorecen el desarrollo integral

alumnado. De esta manera, en el marco
del Programa de Vinculacién con las
Familias Universitarias, se organizaron 7
conferencias en el Plantel "Nezahualcoéyotl"

de la Escuela Preparatoria que

de sus hijos, mejoran la comunicacion
interpersonal y fomentan la solidaridad
y el respeto, lo cual ha coadyuvado a
armonizar la convivencia institucional y
social de los universitarios (Cuadro 1.2).

Cuadro 1.2 Tematicas del programa de atencion a la salud fisica y mental de los universitarios

Tematica Descripcion

Control y manejo de emociones

Se busca clarificar las herramientas que permitan una correcta
mediacién dentro y fuera del aula, ademas de rescatar los puntos
mas importantes para promover conductas que favorezcan las
competencias que el alumno debe tener en la etapa de la
adolescencia, en relacién con el control y manejo de sus emociones.

Higiene mental: un habito necesario

Conferencia referente al autocuidado mental, donde se tratan temas
como depresion, ansiedad, autoestima y bienestar en general en pro
de una buena relacion intrapersonal.

Referente a los procesos que puedan servirle a los estudiantes para
enfocar mejor las soluciones a los problemas de indole animico que

Inteligencia emocional

presentan dentro y fuera de clases, como la resiliencia y sus

implicaciones en otros rumbos de la vida.

Consiste en llevar acciones orientadas a combatir las adicciones,

Prevencién de adicciones

mediante la divulgacién de informacion que enfatiza los dafios y

riesgos que se derivan del consumo de sustancias téxicas.

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

Campania de vacunaciéon de los alumnos

El modelo de desarrollo integral
promovido por la uaem incluye diversos
mecanismos de fomento a la salud, a

fin de que los universistarios tengan

una mejor calidad de vida y puedan
desarrollar de manera saludable todo
su potencial. En 2018, en coordinacion
con los espacios universitarios, el iMss y
diversas instituciones de salud del Estado
de México llevaron a cabo las “Jornadas
de salud #MiUniversidadMeCuida”, que
promovieron la cultura de la prevencion
y el autocuidado mediante orientacion
nutricional, servicios odontoldgicos,
realizacion de somatometria, aplicacion
de vacunas de acuerdo con la Cartilla

Nacional de Salud del Adolescente,
proporcionando informacién y orientacion
en materia de salud sexual y reproductiva
a la comunidad de 7 pep, donde se
beneficiaron 1836 alumnos.

2.2.8 Desarrollo profesional docente
Capacitacién y actualizacién de docentes

Durante 2018 se impartieron 97 cursos
tedricos y practicos a profesores de
bachillerato, herramientas para reforzar la
enseflanza en los alumnos de la Escuela
Preparatoria, cursos gue fortalecieron las
competencias docentes, mejoraron las
capacidades disciplinares y pedagodgicas y
su convivencia (Grafica 1.8.).
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Gréfica 1.8 Docentes capacitados en cursos de formacion y profesionalizacion

Formacién
transversal | 267 ™~

Actualizaciéon
« disciplinar | 262

Didactica disciplinar | 195

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Certificacion de docentes: Ceneval o
CERTIDEMS

En relaciéon con la formacion docente

en ems, en agosto de 2017 se establece
el Acuerdo 6, del Comité Directivo del
Sistema Nacional de Bachillerato, en

el que se realizan las equivalencias

de cursos que ofrece la CoSDAcC y

el Copeems para la acreditacion y
certificacion de competencias docentes y
directivas para el ingreso y permanencia
en el Padrén de Calidad del Sistema
Nacional de Educacion Media Superior.

En este sentido, y ante la necesidad de
desarrollar competencias del personal
gue imparte enseflanza en el nms,
proceso fundamental para la formacién
de los estudiantes, pues implica la
transformacion de métodos, estrategias
y técnicas que apoyen la consolidacion
del perfil de egreso establecido, se
realizé un acuerdo entre la CoSDAcC y
la Red Nacional de Educacion Media
Superior para participar en la oferta

de cursos de la Estrategia Nacional de
Formacién Continua de Profesores de
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Educacion Media Superior que imparte

la Subsecretaria de Educacion Media
Superior y que consolidan la capacitacion
y actualizacion permanente que les
permita fortalecer la idoneidad para
impartir clase, en la que se logro el
registro e inscripcion de 690 docentes
adscritos a los 10 planteles de la Escuela
Preparatoria.

Certificacion en competencias lingliisticas

La uaem ha promovido que los
profesores de idiomas se certifiqguen
en una segunda lengua, durante el aflo
de referencia 75 docentes de los 10
planteles de la Escuela Preparatoria
lograron esa certificacion.

En este mismo contexto de
internacionalizacion, la continua promocioéon
de la certificaciéon internacional en una
lengua extranjera, ha permitido que 61
miembros del personal académico del
area de idiomas del nivel medio superior,
incrementen su nivel de dominio de lengua
inglesa, mejorando su perfil docente,

en beneficio del alumnado de los 10

Educar a mas personas con mayor calidad



planteles de la Escuela Preparatoria y . (a distancia), Técnico Superior en Prétesis

del Bachillerato Universitario a Distancia Bucodental, Geologia Ambiental y

(BUAD). : Recursos Hidricos.

2.3 Egreso La informacién recabada permite
apuntalar con mayor precision las labores

Los pep de la uaem han instaurado el © de difusién de los estudios profesionales

Programa Institucional de Seguimiento y la orientacién vocacional para una

de Egresados (pise), con la finalidad de © formacién de calidad.

obtener informacion orientada a la toma

de decisiones, que permita mejorar los 2.3.1 Eficiencia terminal

servicios gue actualmente se ofrecen.
A tres afos de la puesta en marcha del

Como resultado de esta accidon se . cBuU 2015, egreso la primera generacion
logré realizar ejercicios mas puntuales bajo este modelo curricular. El

de seguimiento de egresados de desempefio de los bachilleres ha sido
preparatoria, cuyos resultados nos : evaluado con los siguientes resultados:
permiten establecer que las licenciaturas en 2018 egresaron 5 510 alumnos, de los
mas demandadas son Derecho, Médico . cuales 5 406 son de modalidad presencial
Cirujano, Administracion, Psicologia y y 104 a distancia. Se tiene una eficiencia
Contaduria; en tanto que las de menor . terminal por cohorte de 79.7%, y por
demanda han sido Ensefianza del Inglés, género, 84.3% para mujeres 'y 73.9% para
Educacion para la Salud, Administracion _ hombres (Grafica 1.9).

Grafica 1.9 Eficiencia teminal por cohorte 2017-2018

Promedio 79.7%

83.2 Dr. Pablo Gonzalez Casanova

84.0 | Dr. Angel Ma. Garibay Kintana

78.6 Cuauhtémoc

57.5 Bachillerato a distancia 3 3 3
I 7%{97)7 | Texcoco 3 3 3
I 7(;97.%)7 | Sor Juana Inés de la Cruz 3 3 3
I 77755.;97 | Nezahualcéyotl 3 3 3
I 79707;17 | Lic. Adolfo Lopez Mateos ‘ 3 3
| %(7)6747 | Isidro Fabela Alfaro ‘ ‘ 3
| 7773;.797 | Ignacio Ramirez Calzada 3 3

L] (o] 20 40 60 80 100 120
Alumnos

Nota: Cuando el indice de eficiencia terminal por cohorte es mayor a 100%, indica que el egreso es mayor al ingreso que se reportd en su momento y
esto se debe a los cambios de Plantel que se generean hacia ese organismo académico incrementando en cierta medida el nimero de alumnos de esa
cohorte.

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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Respecto a la eficiencia terminal global se
tiene 85.3% y por género, 88.6% mujeres
y 81.1% hombres; lo que representa un
incremento de 2.9% con respecto al ciclo
escolar 2016-2017.

2.3.2 Ingreso a los estudios
profesionales

La Escuela Preparatoria busca incrementar
el porcentaje anual de sus egresados que
cumplen con los requisitos para acceder

a estudios de nivel superior dentro de
organismos académicos de la propia UAEM,
contribuyendo con ello a la formacién

de mas personas con mayor calidad y a

la consolidacion de su objetivo central

de preparar al bachiller para ingresar a
estudios profesionales.

El organismo de apoyo en la medicién y
valoracion de los criterios de selecciéon
es el Ceneval, que aplica el Examen
Nacional de Ingreso al Nivel Superior

(Exani 1), cuyos resultados permiten
identificar a los aspirantes con mayor
aptitud para lograr un buen desempeno
en el primer ciclo escolar de los estudios
de nivel licenciatura o técnico superior
universitario. Con los resultados de

esta evaluaciéon y la ponderacién UAEM
correspondiente, se integra la relacion
de aspirantes seleccionados en cada
organismo académico.

En respuesta a las dos etapas de

la Convocatoria 2018, se valoro el
desempefio de 7 800 aspirantes, con
un resultado favorable de 36.8%, es
decir, 4 de cada 10 aspirantes egresados
del bachillerato uaem contindian en la
institucion. Esto significa que 2 876
egresados de la Escuela Preparatoria
han asegurado su admision en alguna
de las licenciaturas de la uaem. Este
es el mayor nUmero de aspirantes
seleccionados de la ultima década
(Grafica 1.10).

Grafica 1.10 Porcentaje de aceptados en estudios superiores por pep
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

El desempefio de aspirantes egresados

de pep en el Exani-ll, muestra los siguientes
resultados: en Pensamiento matematico, el
promedio se ubicd en 69%; Pensamiento
analitico, 68.4%; Estructura de la lengua,

82 UAEM
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Promedio 36.8%

73.4%;y 72.9% en Comprension lectora.
Cabe destacar que el Plantel “Lic. Adolfo
Loépez Mateos” de la Escuela Preparatoria
presentd los mejores indices en las cuatro
areas evaluadas (Gréfica 1.11).
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Gréfica 1.11 Desempefio por rep en el Exani-i
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

2.3.3 Logros de profesores y
alumnos

Logros nacionales

En el esquema de brindar una educacion
de calidad, la Escuela Preparatoria trabaja
de manera colegiada para impulsar la
participaciéon de los estudiantes en las
diversas olimpiadas del conocimiento,
donde dan muestra de su dedicacion, su
constancia y sus competencias.

El desempefio de los estudiantes y la
dedicacién de los docentes rinden frutos en
las Olimpiadas Nacionales del Conocimiento,
prueba de ello es la participacion de Carlos
Javier Hernandez Ortega, alumno del Plantel
“Nezahualcoyotl” de la Escuela Preparatoria,
quien gand una medalla de plata en la XXIlI
Olimpiada Mexicana de Informatica; Carlos
Eduardo Vidal Villeda, alumno del Plantel
“Nezahualcoyotl” de la Escuela Preparatoria,
obtuvo el segundo lugar en la final nacional
del Campeonato Microsoft Office Specialist/
Mexico 2018, categoria Word 2013.

Edwin Alejandro Chavez Esquivel,
alumno del Plantel “Nezahualcoyotl”
de la Escuela Preparatoria, y Sarahi

Katia Flores Cruz, del Plantel “Lic.
Adolfo L6opez Mateos” de la Escuela
Preparatoria, ganaron ler y 3er lugar,
respectivamente, en la XXVII Olimpiada
Nacional de Biologia.

En la XXVIII Olimpiada Nacional de

Biologia, los alumnos Samuel Ruiz Pérez

del Plantel "Lic. Adolfo Lopez Mateos", de

la Escuela Preparatoria Erick Legorreta
Anguiano del Plantel "Isidro Fabela Alfaro"

y Armando Dominguez Marquez del Plantel
"Nezahualcoyotl" de la Escuela Preparatoria,
lograron obtener medalla de oro.

Logros internacionales

Impulsar la cooperacion internacional
favorece la calidad de la formacion
educativa tanto de docentes como

de alumnos, ademéas de favorecer el
intercambio cultural al tiempo que permite
ampliar la experiencia académica.

Edwin Alejandro Chavez Esquivel,
estudiante del Plantel “Nezahualcoyotl” de
la Escuela Preparatoria, obtuvo medalla de
bronce en la XXIX Olimpiada Internacional
de Biologia, realizada en Teheran,
Republica Islamica de Iran.
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Alumnos | uap Chimalhuacan, uaem, 2018.

El Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Casanova”

de la Escuela Preparatoria llevo a cabo el

2° Coloquio Educativo Internacional PGC
2018, en el cual se impartieron conferencias
magistrales, asi como la presentacion de
trabajos de investigacion en la categoria
cartel, ponencia y material didactico.

Se registraron: 51 ponencias, 5 carteles,

4 materiales didacticos y 2 talleres. Se
contoé con la participacion de nueve
conferencistas: 3 mexicanos, pertenecientes
al Sistema Nacional de Investigadores,

y seis extranjeros, provenientes de

paises como Chile, Colombia, Guatemala,
Paraguay y PerU, expertos en la inclusién de
Tecnologias de la Informacién en Educacion.

lll. Estudios Profesionales
3.1Ingreso

3.1.1 Renovacion del Sistema de
Admision

El ingreso de aspirantes a la educacion
superior que ofrece nuestra universidad
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se lleva a cabo mediante un proceso
transparente y metodologia rigurosa,
tomando en consideracion varios factores
como: el promedio de bachillerato y el
Exani 1, que es aplicado por el Ceneval.
Todo el proceso, desde la preinscripcion
hasta el examen, se desarrolla en linea.

3.1.2 Atencidon a la demanda

La educacion superior en el Estado

de México tiene ante si el enorme

reto de satisfacer la demanda de

este servicio, que hoy es reconocido
constitucionalmente como un derecho

y una obligacion. Ademas de esto, se
aflade la cercania geografica que tiene la
entidad con la Ciudad de México, pues los
adolescentes de la capital del pais también
demandaran estos servicios al gobierno
mexiguense.

Bajo esta situacion, las instituciones
educativas no pueden permanecer ajenas
a la dindmica del entorno y la uaem ha
diversificado sus programas de estudio

Educar a mas personas con mayor calidad



y en cobertura geografica. Actualmente
tiene presencia en 13 de las 16 regiones
gue integran el Estado de México.

3.1.3 Matricula de nuevo ingreso

Para el ciclo escolar 2018-2019 se
recibieron 51 923 solicitudes de ingreso,
de las cuales 49 664 sustentantes
presentaron el examen; de éstos, 17 120
resultaron seleccionados, alcanzando

un indice de aceptaciéon real de 32
puntos porcentuales, lo que representa
un incremento de 2.1%, respecto al
ciclo escolar anterior. De los aspirantes
seleccionados, 15 896 finalizaron el
proceso de inscripcion en alguno de los
86 planes de estudio. Entre los recién
ingresados, la presencia femenina
vuelve a ser predominante: registramos
9 179 mujeres (58%), frente a 6 717
varones (42%).

Proceso de admisién
a estudios profesionales

27 682 27 116 8542 33839

19 006 18 652 4 434 19 151
2008 '7(_| R 8676 8464 !8 14 688
2009

~— cuy uaAP .

—
e (e S
-— 33517 32197 7 626 30787
2019
= v ]
18 406 17 467 8 270 29983
51923 49 664 15 896 60 770

Alumnos
que presentaron
examen

Solicitudes
para ingresar

Alumnos

inscritos Matricula

3.1.4. Acuerdo estratégico GEM-UAEM para las instituciones educativas de nivel
profesional del cem, el cual puede conocer
en tiempo real los registros realizados
por los aspirantes no seleccionados, a

fin de llevar un control hasta finalizar su

Para el ciclo escolar 2018-2019, el Acuerdo
Estratégico por la Educacion Media
Superior y Superior signado entre el cem

y la uaEM por séptima ocasion, beneficié a
486 aspirantes de estudios profesionales
no seleccionados en algln espacio
académico de la uaeM, pero que gracias

a este acuerdo tuvieron la oportunidad
de acceder, de forma alternativa y
opcional, al sistema educativo estatal.
Este instrumento, gracias a un moédulo
de ingreso del nuevo sistema de control
escolar, permite a la administracion
universitaria consultar y generar reportes

inscripcion.

3.1.5. Ampliacion de la oferta
educativa

La universidad mantiene su compromiso
de formar profesionistas con un alto
sentido social, humanista y ético, que
contribuyan a la solucién de problemas
actuales, mediante propuestas
sustentadas en una sélida base tedrica,
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metodoldgica y cientifica; para ello,
continua con la ampliacion y diversificacion
de su oferta educativa y mantiene la
pertinencia y calidad de sus programas
educativos.

En este contexto, la oferta educativa

de estudios profesionales ascendid a

183 programas educativos =169 de la
modalidad escolarizada, 10 a distancia y
4 en la modalidad mixta- (Grafica 1.12),
cuya imparticion se distribuye en los 39
espacios académicos: una escuela, 21
facultades, 11 centros universitarios UAem y

6 unidades académicas profesionales, lo
gue ha permitido atender una matricula
de estudios profesionales del sistema
dependiente de 60 770 alumnos, lo que
representa un incremento de 4.4 puntos
porcentuales respecto al afio anterior,

y cuya distribucién por modalidad es

la siguiente: 59 614 (98.1%) estudian en
la modalidad escolarizada, 1 075 (1.8%)
en la modalidad no escolarizada y 81
(0.1%) en la modalidad mixta. Respecto
a su distribucién por género, 34 617 son
mujeres (57%) y 26 153 son hombres
(43%).

Grafica 1.12 Oferta educativa de estudios profesionales

Modalidad a distancia 10 | 6%

Modalidad mixta 4 | 2%

\

|

\

Modalidad escolarizada 169 | 92%

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Es importante seflalar que en la actualidad
la uaem cuenta con 45 programas
diseflados para operar en la modalidad
mixta, de los cuales cuatro ya se ofrecen
en el ciclo escolar 2018-2019, y los demas
estaran disponibles en proximos ciclos
escolares.

Como parte del esfuerzo que permite
operar estos programas, asi como los
gue estan en transicion, se capacité a 177

UAEM
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docentes de nueve espacios académicos
para desarrollar 46 guias de estudio.
Adicionalmente, se dio a conocer a 16
profesores y 59 tutores las funciones
gue deben desempefiar a fin de ejecutar
acciones asertivas en beneficio de los
alumnos que cursan sus estudios bajo
estas modalidades.

En relaciéon con los planes de estudio, la
universidad ofrece 86 -84 de licenciatura
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y 2 de técnico superior universitario-, — de estudio mas, respecto a la oferta
lo que representa un incremento de . educativa del ciclo escolar 2008-2009
28.3 puntos porcentuales, 19 planes _ (Graficas 113 y 1.14).

Planes

Gréafica 1.13 Planes de estudio, ciclos escolares 2008-2009 a 2018-2019

60
08-09 09-10 10-11 1112 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Grafica 1.14 Planes de estudio por campo de formacion académica

.. Ciencias Sociales,
Administracién y Derecho

Ingenieria, Manufactura
y Construccién
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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En cuanto a la distribuciéon de la matricula
por campo de formacion, la universidad
ofrece planes educativos de ocho
campos de formacion académica; la

distribucion de la matricula es la siguiente:

31 079 alumnos en Ciencias Sociales,
Administracion y Derecho; 7 178 en

Ingenieria, Manufactura y Construccion;

3 759 en Artes y Humanidades; 6 742

en Ciencias Naturales, Exactas y de la
Computacion; 7 641 en Salud; 2 567 en
Agronomia y Veterinaria, 981 en Servicios;
por Ultimo, 823 alumnos en Educacion
(Grafica 1.15).

Grafica 1.15 Matricula de estudios profesionales por campo de formacién académica

Ciencias Sociales,
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

3.1.6 Evolucion de la matricula

El compromiso de la uaem con la
ampliacion del nUmero de jovenes que
hacen realidad su derecho a la educaciéon
superior puede constatarse en el hecho

UAEM
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de que, durante la década reciente, la
matricula de estudios profesionales se

ha incrementado de 33 839 a 60 770
alumnos, lo que constituye un promedio
anual de crecimiento de 6%, esto significa
2 693 alumnos mas cada afio (Grafica 1.16).
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Grafica 1.16 Evolucion de la matricula de estudios profesionales
2008-2009 a 2018-2019
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

3.1.7. Cursos de nivelacion

Durante 2018 se impartieron 209 cursos
de nivelacidon de conocimientos en las
unidades de aprendizaje de mayor
dificultad. Las facultades, centros
universitarios y unidades académicas
profesionales lograron triplicar la atencidon
a alumnos en referencia al afio anterior,
impartiendo estos cursos a 4 524 alumnos,
de los cuales 3 253 corresponden a nuevo
ingreso, 654 cursan el primer afio de

su trayectoria académica y 617 son de
periodos avanzados.

3.2 Permanencia

El rendimiento académico previo al
ingreso en los estudios profesionales

en la universidad es una variable que

ha confirmado su influencia en la
permanencia del alumno, pero sean cuales
sean los conocimientos y habilidades
académicas con que los joévenes ingresen
a los estudios profesionales que se

imparten en nuestra alma mater, la
universidad tiene la obligacion institucional
de impartir una educacioén de calidad, asi
como de poner a disposicidn de todos sus
estudiantes todo el instrumental posible
para que terminen su carrera, se titulen

y se desempefien como profesionistas
competentes y ciudadanos responsables.

3.2.1 Calidad de los Estudios
Profesionales

Evaluacion y reestructuracion de planes
de estudio

Con el propdsito de garantizar la
pertinencia de los planes de estudio

gue se imparten en la universidad,

en el presente afio se aprobd la
reestructuracion curricular de 11
licenciaturas, aunado a ello, en este mismo
periodo se finalizaron los diagndsticos
curriculares de 14 licenciaturas, las

cuales se encuentran en proceso de
reestructuracion curricular (Cuadro 1.3).

SEGUNDO INFORME 89

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD



Cuadro 1.3 Planes de estudio evaluados y reestructurados 2018

Planes de estudio reestructurados
Administraciéon

Antropologia Social

Comunicacion

Ciencias Politicas y Administraciéon Publica
Contaduria

Geoinformética

Informatica Administrativa

Médico Cirujano
Mercadotecnia
Trabajo Social
Sociologia

Planes de estudio con diagnéstico curricular y
en proceso de reestructuracion

Actuaria

Biologia

Cirujano Dentista
Economia

Educacion

Ingenieria Civil

Ingenieria en Computacion
Ingenieria en Electrénica
Ingenieria Mecanica

Matematicas

Psicologia

Relaciones Econdmicas Internacionales

Terapia Fisica

Terapia Ocupacional

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Acreditacion de programas educativos
(CIEES, COPAES)

La universidad, comprometida en ofrecer
programas educativos de calidad,

inicid desde hace mas de dos décadas
diversos procesos de evaluacion de sus
programas educativos por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de
la Educacion Superior (cEes), lo cual ha
arraigado una cultura de la evaluacion y
la mejora continua en nuestra casa de
estudios. En este contexto, una funcién
sustantiva de la Administracion 2017-2021
es educar a mas personas con mayor
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calidad; para garantizar esta ultima, en
2018 se llevaron a cabo 54 procesos de
evaluacion y acreditacion: 2 acreditacion
ante organismos reconocidos por el
Copaes, 4 evaluaciones ces, 4 segundas
evaluaciones ces, 21 reacreditaciones y
23 visitas de seguimiento; de los procesos
anteriores, 7 se encuentran en espera del
dictamen correspondiente.

Actualmente, la uaem cuenta con 143
programas educativos de estudios
profesionales reconocidos por su calidad
-111 acreditados y 32 con nivel | de los ciees—
(Gréfica 1.17).
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Grafica 1.17 Programas de estudios profesionales de calidad
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Lo anterior permite atender a una
matricula de 53 709 alumnos en
programas educativos de reconocida

calidad, lo cual representa un
incremento de 80.7% en la década
reciente (Gréafica 1.18).

Grafica 1.18 Matricula en programas educativos de licenciatura
reconocidos por su calidad 2008-2009 a 2018-2019
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

La universidad cuenta con siete
programas educativos de estudios
profesionales con reconocimiento
internacional, dos de los cuales
obtuvieron dicho logro en este afio:
Ciencias Ambientales, de la Facultad de

Planeacion Urbana y Regional, y Biologia,
de la Facultad de Ciencias; asimismo,

la licenciatura de Médico Veterinario
Zootecnista de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia ratificé su
reconocimiento internacional (Tabla 1.11).
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Tabla 1.11 Programas educativos con reconocimiento internacional

Espacio académico Programa educativo

Matricula Organismo acreditador

Facultad de Ciencias Biologia

382 Comité para la Acreditacion de la
Licenciatura en Biologia

Facultad de Derecho Derecho

2 456 Instituto Internacional de Acreditacion
del Derecho

Facultad de Medicina

Veterinaria y Zootecnia Zootecnia

Medicina Veterinaria y

700 Consejo Panamericano de Educacion
en las Ciencias Veterinarias

Facultad de Planeacion
Urbana y Regional

Ciencias Ambientales

320 Comité para la Acreditacion de la
Licenciatura en Biologia

Facultad de Turismo y Gastronomia

407
Organizacién Mundial de Turismo

Gastronomia Turismo

682

cu uaEM Nezahualcoyotl

Educacioén para la Salud

Consorcio Interamericano de

264 Universidades y Centros de Formacion
de Personal en Educacion para la
Salud y Promocién de la Salud

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Programas educativos de doble titulacién

y doble grado

Por primera vez en nuestra institucion,
contamos con un pe de doble titulacion: la
Licenciatura en Cultura Fisica y Deporte
de la Facultad de Ciencias de la Conducta,
en vinculaciéon con la Universidad Europea
Miguel de Cervantes, de Espafa. Se tiene
previsto que en el semestre 2019A se
registren los primeros estudiantes bajo
esta modalidad.

Supervisién académica

En el marco de auditorias inherentes

a la funcidén sustantiva de docencia, la
Contraloria Universitaria, como érgano
interno de control, llevd a cabo auditorias
internas a la matricula de la uaem por
nivel de estudios, modalidad educativa

y programa educativo correspondiente
al primero y segundo semestres 2018,
ejercicios que mostraron 100% de
concordancia entre los datos reportados
y las evidencias presentadas. Asimismo,
los resultados obtenidos por pares
externos —auditores de la Universidad
de Quintana Roo—, ratifican los datos
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obtenidos en la auditoria interna.

Lo anterior ha permitido validar la
confiabilidad de los niumeros oficiales
institucionales y dar cumplimiento a las
disposiciones establecidas en el articulo
39, fracciéon Il del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el gjercicio
fiscal 2018 que sefala: “las instituciones
puUblicas de educacidon superior estaran
obligadas a la practica de auditoria
externa de su matricula”, previa auditoria
interna.

Con la finalidad de que nuestra alma
mater brinde certeza a la comunidad
de nuevo ingreso sobre un proceso
pulcro, se llevd a cabo la auditoria de
los diversos programas educativos

de nivel medio superior y estudios
profesionales ofrecidos en los espacios
académicos de nuestra institucion. Se
revisan las convocatorias previas a

su publicaciéon y se verifica en linea el
cumplimiento de requisitos requeridos en
las preinscripciones; asimismo, se tiene
presencia en la aplicacion de exadmenes
de admision, entrega de resultados del
Ceneval via transferencia electrénica

y cortes de aceptacion, dandole
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transparencia al proceso y garantizando
una adecuada rendicion de cuentas.

Respecto al egreso vy titulacion,

se garantizé la confiabilidad y
transparencia en el registro de los datos
correspondientes al ciclo escolar 2016-
2017 de los espacios académicos de la
UAEM en la Estadistica 917; asimismo, a
través de la auditoria de estas mismas
variables, lo cual permitié validar la
informacion registrada en el sistema de la
Direccion de Control Escolar.

En lo relativo al Examen General para el
Egreso de Licenciatura (eceL) al 50% del
costo del examen (programa Titulate al
50%), se realizd la auditoria correspondiente
en apoyo al objetivo institucional de
incrementar los niveles de titulacion de

los pasantes que concluyen plenamente

el total de créditos del plan de estudios

en cualesquiera de los periodos regulares
2017A, 2017B y 2018A, para quienes el
plazo transcurrido entre el término total del

Alumnos | Facultad de Economia, uaem, 2018.

plan de estudios y la presentacion del eGeL,
contado a partir de la primera inscripcion,
no sea mayor al doble de la duracién del
plan de estudios o para quienes el plazo
sefalado en el punto anterior ha vencido
y cuentan con la aprobacion de los HH.
Consejos Académico y de Gobierno de su
espacio educativo para presentar el EGeL
como opcion de titulacion.

La participacion de la Contraloria
Universitaria permitié supervisar la
correcta aplicacion del Reglamento Proed
(Programa de Estimulos al Desempefio
Docente), que busca incentivar el
desarrollo sobresaliente del personal
académico y lograr mayores niveles de
competitividad y capacidad académica
en |os tres rubros inherentes a docencia:
calidad en el desempefio, dedicacion

Yy permanencia en las actividades de

la docencia, para obtener el estimulo
econdmico asociado a la calidad en

el desempefio de la docencia y en la
dedicacion y permanencia en la labor
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Alumnas | Facultad de Contaduria y Administracion, uaem, 2018.

magisterial. En esta auditoria, por medio
de una muestra representativa de
expedientes, la Contraloria corrobord que
la comisidn revisora observé la aplicacion
del Reglamento Proed en la evaluaciéon de
los documentos subidos al sistema en linea
por parte de los profesores participantes
y, €N Su caso, se retroalimentaron las
evaluaciones realizadas para que se
apegaran al ordenamiento, lo que permitio
dar transparencia al proceso.

Asimismo, la Contraloria Universitaria
participd en el Programa Institucional

de Impulso y Reconocimiento a la
Investigacion y al Perfil Académico
(Proinv), pues ayudd a constatar que

el perfil del investigador contribuye al
desarrollo de la funcién de investigacion
en lo particular y de las funciones
sustantivas en lo general, al analizar la
pertinencia de la evaluacion de los pares
evaluadores, lo que permitié garantizar
gue el estimulo econémico otorgado

al personal académico esté basado
realmente en su productividad académica.
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La Contraloria Universitaria también audité
el otorgamiento del estimulo anual por
area del conocimiento, el otorgamiento
semestral del estimulo por trabajos
académicos destacados y el otorgamiento
a la nota laudatoria, procesos que fueron
diseflados para reconocer el desempeno,
productividad, trayectoria o calidad
académica en el area de trabajo del
personal docente. La auditoria garantiza
gue los estimulos y reconocimientos que
se otorgan cumplan con la normativa
correspondiente.

En general, las auditorias a los procesos
académicos permiten transparentar

el ingreso, egreso vy titulacion de la
comunidad estudiantil, garantizar que el
otorgamiento de estimulos al personal
académico se realice con equidad y en
apego a la normativa correspondiente,
coadyuvar a gue los indicadores de
eficiencia inherentes a egresados y
titulacion reportados en la estadistica
institucional estén respaldados por una
escrupulosa revision.
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Sistema de Control Escolar

Un sistema de Control Escolar tiene como
objetivo registrar, controlar y gestionar una
serie de actividades enfocadas al bienestar
académico-administrativo de los alumnos,
asi como de los docentes y personal
administrativo enfocado en esta materia.

Asimismo, actividades que establecen
lazos informativos entre directivos,
catedraticos y alumnos, asi como

su personal administrativo, a fin de
brindar un mejor apoyo a la actividad
sustantiva de la universidad reflejandose
en mayor calidad de la informacion,
documentacioéon y servicios orientados a
corresponsabilidades.

La forma de gestion que se realiza en
Control Escolar es de acuerdo a su Modelo
Educativo el cual favorece en el servicio a la
comunidad y potencia los servicios en base
a la confiabilidad y de manera permanente
en las mejores condiciones de respuesta y
brindar nuevos servicios. Por esta razén, la

gestion en la administracion escolar debe
tener continuidad e impulso renovado

en todos aquellos programas, proyectos
y actividades que se han desarrollado,
conscientes de ser un area de apoyo a las
tareas sustantivas de la uaem, ya que uno
de los rasgos que nos tiene gque distinguir
en la Administracion Escolar es avanzar en
los objetivos, metas y propdsitos.

Se desarrolla una nueva version del
sistema, gque a la fecha incluye: expediciéon
y registro de titulos electronicos ante la
Direccion General de Profesiones, registro
electréonico de documentos, médulo de
ingreso que permite dar seguimiento a
aquellos aspirantes preinscritos, hasta

el momento en que son matriculados en
caso de ser seleccionados, el apartado
gue facilita la comunicacion con el Gem
para ofrecer opciones a los aspirantes

no seleccionados. En coordinacion

con la Direccion de Aprendizaje de
Lenguas, se tiene el registro de solicitud
de revalidacion de las unidades de
aprendizaje de idiomas, generacion de las

Clinica de Tratamiento de Cancer Bucal | Facultad de Odontologia, uaem, 2018.
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constancias de no adeudo documental

y financiero, impresion de certificado de
estudios en nuevo formato y, dentro del
modulo de permanencia y promocion, el
apartado de modificacién de calificaciones
de acuerdo con lo que marcan los
reglamentos correspondientes; ademas,
se cuenta con el apartado en el que

CILC, CELE Y ceAac realizan su proceso de
preinscripciones e inscripciones y los
vinculos establecidos con las direcciones
de Recursos Humanos, Servicios al
Estudiante y Extension para el desarrollo
de varios de sus procesos.

Reglamentacién académica

Con el propdsito de contar con un
reglamento de alumnos de estudios
profesionales, cuyos articulos y
disposiciones sean acordes con las

necesidades de la comunidad estudiantil
en materia de ingreso, permanencia,
promocion y egreso, este afio se iniciaron
los trabajos para formular un reglamento
académico para ese nivel de estudios, asi
como la normatividad para los servicios
educativos de estudios profesionales no
presenciales.

Docentes reconocidos en el Proed

En el primer afio de la convocatoria
bienal, 2018-2020, del Proed, se beneficid
a 1971 académicos: 871 profesores de
tiempo completo, 54 profesores de
medio tiempo, 66 técnicos académicos de
tiempo completo, 5 técnicos académicos
de medio tiempo y 975 profesores de
asignatura (Gréfica 1.19). Asimismo, a
través del Proiny, fueron beneficiados 391
docentes.

Grafica 1.19 Profesores beneficiados mediante Proed y Proiny, por tipo de espacio

educativo

1285 Organismo

académico

458 o, centro

Universitario uaem

145 Unidad

Académica Profesional

76 Instituto y

Centro de Investigacion

50 Dependencia de

Administracién Central

Plantel de

348 la Escuela Preparatoria

|

Profesores o 300

600 900 1200 1500

Nota: incluye Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigacion

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018
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Definitividad laboral y juicios de
promocién

Con el objeto de garantizar la estabilidad
laboral del personal docente fueron
publicadas las convocatorias a los
concursos de oposicion, de las cuales se
obtuvieron 193 plazas de definitividad.

Los beneficiados fueron 51 profesores de
tiempo completo, 4 profesores de medio

tiempo, 6 técnicos académicos de tiempo
completo, 1técnico académico de medio

tiempo y 129 profesores de asignatura.

Con el propoésito de reconocer el
compromiso institucional y el trabajo del
personal académico, mediante los juicios
de promocién, 73 docentes obtuvieron

la promocioén de su categoria laboral

—30 por convocatoria abierta y 43 por
regularizaciobn—, 7 de planteles de la
Escuela Preparatoria, 52 de organismos
académicos, 6 de centros universitarios
uAEM, 1 de unidad académica profesional, 3

de dependencias de administracion central
y 4 de centros de investigacion.

3.2.2 Eficiencia escolar
Abandono escolar

La eficiencia terminal (eT) es un indicador
gue permite medir el rendimiento escolar
de una comunidad académica, como
elemento indispensable de la toma de
decisiones en la planeacion educativa. Por
ello, uno de los objetivos establecidos en
el prol consiste en incrementar los niveles
de eT, lo cual se consigue disminuyendo los
indicadores de reprobacion y abandono
escolar.

La instrumentaciéon de acciones de apoyo
académico para los estudiantes, contribuye
a la disminucién del indice de abandono
escolar en los estudios profesionales, que
para este afio fue de 7.6%. Por género,

fue de 6.5% para mujeres y de 9.0% en
hombres.

Profesores | Entrega de Nombramientos de Definitividad, uaem, 2018.
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Curso de Introduccién al Aula Virtual, uaem, 2018.

Apoyos académicos

Sistema Institucional de Control y
Desempeiio Escolar

En este sistema se han establecido
procedimientos unificados por medio de
los portales de alumnos y profesores;
de este modo se ha ganado agilidad

y certeza en los trdmites que lleva a
cabo la poblaciéon estudiantil; durante el
periodo regular 2018, 44 874 alumnos de
estudios profesionales se reinscribieron
e imprimieron su hoja de referencia de
pago y su hoja de inscripcién mediante
el Sistema Institucional de Control y
Desempefio Escolar.

Durante el afo que se reporta, se
realizaron 3 414 revalidaciones de
bachillerato como parte de los requisitos
de ingreso y se atendieron 850 solicitudes
de autenticacion de documentos

oficiales. A través del portal de alumnos
se generaron 2 546 constancias de no
adeudo documental y 2 921 constancias

o8 UAEM
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de no adeudo a Contraloria, lo cual agilizd
el tramite y evitd que los interesados
tengan que trasladarse al Edificio

Central de Rectoria, beneficiando en
mayor medida a 929 egresados de
centros universitarios y 225 de unidades
académicas profesionales.

Asimismo, se expidieron 83 571 credenciales
para alumnos —21 569 corresponden a
nuevo ingreso y 62 002 a tramites de
reposicion—; esto, con el propdsito de
facilitarles el ingreso a instalaciones de la
universidad, asi como para descuentos en
establecimientos con los que tiene convenio
la UAEM, entre otros beneficios.

Por segundo afio consecutivo, se generd
la Estadistica 911 de inicio de cursos del
nivel medio superior y superior mediante la
pagina de informes académicos; este sitio
permite obtener los datos de una manera
precisa, rapida y eficiente, minimizando

en 90% los errores y reduciendo en 85%

el tiempo destinado para el llenado de los
formatos.
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En el periodo que se reporta se inicid

la implementacion de un coddigo QR en
las hojas de inscripcion, diplomas de
bachiller, cartas de pasante, constancias
de no adeudo, certificados, titulos,
grados y diplomas, como medio para
certificar su autenticidad.

Tutoria académica

En 2018, 3 059 docentes que fungen
como tutores académicos en los 39
espacios académicos de estudios
profesionales atendieron a 57 195
alumnos de los estudios profesionales
por medio de distintas actividades de
apoyo académico e integral en el marco
del Sistema Institucional de Tutoria y
Asesoria. Esto representa 94% de la

matricula, a razén de 19 alumnos por
tutor.

La uaem organizd el “Focus Group” sobre

la accion tutorial, que, con la participacion
de 48 tutores y 95 tutorados de diversos
espacios académicos, recabd la percepcion
de la tutoria desde los diferentes roles con el
fin de dirigir la capacitacion de los docentes.

Mentores académicos

El Programa de Asesoria Disciplinar por
Mentores Académicos tiene una participacion
de 417 mentores del nivel superior que
ayudaron a 1938 alumnos en riesgo a través
de la imparticion de 2 010 asesorias en
unidades de aprendizaje con mayor dificultad
en 32 espacios académicos (Grafica 1.20).

Grafica 1.20 Mentoria académica en estudios profesionales

] .

Organismo Centro Unidad
académico Universitario Académica
UAEM Profesional
Alumnos 1 1
atendidos I 890 ; 566 ; 482
Mentores I 21 | 12 | 94

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Con el propodsito de disminuir el indice
de reprobacién y, por consecuencia,
el abandono escolar en los estudios
profesionales, se atendieron 4 528
alumnos en riesgo académico con el
apoyo de 403 profesores (tutores)

mediante asesorias disciplinarias con fines
preventivos y correctivos.

Como parte de una estrategia para
apuntalar la nivelacidn de conocimientos
del idioma inglés, en la Facultad de
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Antropologia se implementaron seis
cursos de nivelaciéon en linea a través
de la plataforma Seduca, con ello se
beneficidé a 238 alumnos del citado
espacio.

Familias de universitarios

La uaeM promueve relaciones sociales
seguras en el entorno del universitario,
gue inciden en el desarrollo de su
potencial. De esta manera, el Programa
de Vinculacién con Familias Universitarias
brindd conferencias y talleres en 2
espacios académicos que beneficiaron a
838 padres y madres de familia, quienes
adquirieron herramientas para favorecer
el desarrollo integral de sus hijos,
mejorar la comunicacion interpersonal, y
fomentar la solidaridad y el respeto. Esto

impactd en la convivencia institucional y
social de los alumnos.

Sistema de Becas
Cobertura del Programa de Becas

El programa institucional de becas ha
contribuido a la continuidad y la culminacion
exitosa de los estudios; asi como el
fortalecimiento del desarrollo integral

de los universitarios, especialmente de
aquellos en condicién de vulnerabilidad
otorgando 12 845 becas (Tabla 1.12.).
Como institucion incluyente, la uaem ha
dado continuidad y fortaleza al Programa
de Apoyo Académico a Estudiantes
Indigenas (rpaael) mediante el otorgamiento
de 389 becas en la modalidad “Jovenes de
Pueblos y Comunidades Indigenas”.

Tabla 1.12 Becas para alumnos que presentan vulnerabilidad

_ Centro Unidad Instituto y
Tipo de beca Escuela Facultad universitario Académica centro de Total
UAEM Profesional investigacion
Apoyo para Guarderia 7 2 3 12
De Apoyo 207 65 32 304
Hospedaje 19 21 29 169
Joévenes con Discapacidad 62 26 18 106
e s s 2 o o4 1
Jovenes Padres de Familia 14 3 4 21
53
Manutencion 2799 3121 993 6 913
MZ?euéipuon Lic. Adolfo Lopez 25 25
Permanencia escolar para
estudiantes de Educacién Media 552 557 288 1397
Superior y Superior (Gem)
Prestacion 24 1423 170 61 20 1698
Seguro de Estudios Universitarios 184 63 22 273
Transporte 9 625 413 72 M9
Total 39 6 482 4728 1576 20 12845

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018.

UAEM

2017-2021

100

Educar a mas personas con mayor calidad



Ademas, se otorgaron 29 456 becas

y estimulos por mérito académico,
deportivo, cultural, literario y artistico,
de las cuales, 19 757 fueron para
estudiantes de organismos académicos
(67%), 7 100 para alumnos de centros

universitarios (24%), 2 365 para unidades
académicas profesionales (8%) y 234 para
institutos y centros de investigacion (1%).
Por area de conocimiento, se destinaron
42 301 becas a alumnos de nivel superior
(Tabla 1.13).

Tabla 1.13 Becas para alumnos de Ns por area del conocimiento 2018

Area del conocimiento Cantidad

Arquitectura, Artes y Disefio 248
Arquitectura, Disefio y Urbanismo 1815
Artes, Educacion y Humanidades 3220
Ciencias Agropecuarias 181
Ciencias de la Salud 7 289
Ciencias Naturales y Exactas 2470
Ciencias Sociales y Administrativas 21824
Educacién y Humanidades 460
Ingenieria y Tecnologia 3164
Total 42 301

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

Renovacién del Sistema de Becas

Con el objetivo de fortalecer el Programa
Institucional de Becas, durante 2018 se
implementé la primera fase del Sistema
Institucional de Becas (siB), mediante el cual
se automatizan y estandarizan las solicitudes
de becas de los aspirantes a alguna de las
27 modalidades de beca, apoyo o estimulo
institucional para estudiantes de nivel medio
superior y superior.

El siB es un sistema informatico con
ambiente Web, disefiado y construido
para servicio de la comunidad estudiantil

gue permita seguir haciendo de la uAEM
una institucion moderna, que responde a
las exigencias del siglo de la comunicacion
electrénica y que fortalece el Programa
Institucional de Becas bajo principios de
transparencia, equidad vy justicia.

El siB se desarrolla con el objetivo de
lograr la automatizacion y seguimiento
puntual de flujos de trabajo para mejorar
el otorgamiento instruccional de becas,
lo cual concede beneficios propios de
herramientas especializadas, como
mayor flexibilidad y disponibilidad de la
informacion.
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Fases
del Sistema Institucional de Becas

12 Fase:
Automatizacion,
estandarizacion para
seguimiento a la
solicitud de beca

22 Fase:
Interoperabilidad
entre sistemas
electrénicos

32 Fase:

Mineria de datos,
disponibilidad, seguridad
y preservacion de

la informacién

Sistema Institucional de Becas

Funcionalidad

Tramite de beca 100 % digital
(eliminacién de papel)

Agilidad y simplificacién de
tramites administrativos

Validaciéon de datos académicos
del alumno en tiempo real

Actualmente, se trabaja con la Oficina

del Abogado General en la revision del
Reglamento de Becas de la uaem, para su
posterior analisis y, en su caso, aprobacion
por el Consejo Universitario.

Transporte Universitario Potrobus

El Sistema de Transporte Potrobus
contribuye el traslado de estudiantes

S Validacién y dictaminacion
0 de resultados en linea
—> (%) ) ]l Pago referenciado

> Seguimiento de
Q solicitud de beca

a los diferentes espacios académicos,
apoyando su economia familiar, toda vez
gue se trata de un servicio gue se otorga
de manera gratuita, comoda y segura.

Para brindar este servicio, la universidad
cuenta con 17 autobuses que atienden
7 rutas establecidas, con los cuales se
provee el servicio en promedio, a 6 422
estudiantes por dia (Tabla 1.14).
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Tabla 1.14 Usuarios atendidos por rutas del Potrobus

m Promedio de alumnos diarios

Oro

858

Plata

1367

Verde

638

Blanca

1230

Lerma

1169

Tenango

an

Ixtlahuaca

349

Cerrillo

2908

Total

9 330

Fuente: Secretaria de Administracién, uaem 2018.

También se cuenta con la Ruta Cerrillo,
integrada con 12 autobuses que apoyan a
la poblacién estudiantil de este complejo
académico, atendiendo diariamente en
promedio a 2 908 alumnos.

Salud fisica
Cultura de prevencién y autocuidado

El modelo de atencidn integral contribuye
a generar mayores beneficios al

estudiantado, reducir riesgos y optimizar
los resultados en favor de su desempefio
académico.

Por medio del Programa de Atencién a
la Salud Fisica y Mental se han impartido
69 conferencias y talleres en materia

de trastornos alimenticios, primeros
auxilios, adicciones, prevencion del
embarazo adolescente y enfermedades
de transmisiéon sexual, entre otros
(Gréfica 1.21).

Grafica 1.21 Alumnos participantes en el programa de atencion a la salud

fisica y mental

Escuela Facultad

Universitario Académica
UAEM Profesional

Alumnos I‘ 27 | 2948

| 1075 } 330 ‘

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

SESUNROINFORME | 103



Para favorecer la permanencia del
alumnado en el sistema educativo,

se previenen los embarazos en las
jovenes mediante la orientaciéon sexual
para alumnos y alumnas. Para ello se
desarrollaron 19 conferencias con temas
como prevencion de embarazo, conductas
de riesgo y manejo de emociones, con la
participacion de 1400 alumnos de diez
espacios académicos, lo cual representa
un incremento de 116% respecto a 2017.

Seguridad médica

La afiliacion al Seguro de Salud para
Estudiantes inscritos en la institucion,

ha mostrado un crecimiento de 3.2%

de 2017 a 2018. Esto ha permitido

gue los estudiantes tengan atencion
médica general y en especialidades
como cirugia, obstetricia, odontologia,
hospitalizaciéon y estudios de laboratorio
sin costo (Gréfica 1.22).

Grafica 1.22 Porcentaje de alumnos afiliados a servicios de
salud del nivel superior 2013-2018

100 - -
80 - BN - -
60 --- NN B - -
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© 2014 2015 2016 2017
% I‘ 986 | 963 | 973 966 | 963 | 995

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

La busqueda de estrategias para reducir
eventos que amenacen el bienestar del
alumnado es una de las ocupaciones
permanentes de la uaem. Por medio de
la Poliza de Seguro Estudiantil, la uagm

104 | 205

protege a los alumnos de nivel medio
superior y superior con el otorgamiento de
3 Seguros de Accidentes, 56 de Estudios
Universitarios por fallecimiento de tutores
y 13 de Vida para Alumnos (Grafica 1.23).
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Grafica 1.23 Reclamaciones del Ns por tipo de seguro

Accidentes Estudios Vida
Hombres [ 0 : 20 : 6
Mujeres ] 3 1 36 1 7

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

Campana de vacunacion de los alumnos .y proporcionaron servicios de salud a la

comunidad de 17 espacios universitarios,
Las “Jornadas de salud : donde se registraron 1550 participaciones
#MiUniversidadMeCuida” promovieron la de alumnos de nivel superior (Cuadro 1.4.y
cultura de la prevenciéon y el autocuidado, _ Gréfica 1.24).

Cuadro 1.4 Actividades de las jornadas de salud

Actividad

Promocion de estilos de vida saludables entre la comunidad universitaria
Orientaciéon nutricional

Orientaciéon sobre salud sexual y reproductiva
Aplicacion de vacunas conforme a la Cartilla Nacional de Salud
Servicios odontoldgicos

Fuente: Secretaria de de Extension y Vinculaciéon, uaem 2018.
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Grafica 1.24 Participantes en las jornadas de salud Ns por espacio académico

86 Tenancingo | | 1 1
102 Temascaltepec ‘ ‘ 3 3 3
68 Quimica l l | 1
90 Odontologia ‘ 3 3 3 3
[ 78707 7 Medicina Veterinaria . ! ! ! !
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209 Medicina |
90 Ingenieria : 3 3 3 3
73 Humanidades ! ! ! !
149 Geografia | | )
152 Economia ) ) ) 3 3
4 Derecho ! | l 1 |
[ ’éi ) Ciencias Politicas | | | | |
77777 y Sociales | | | | |
82 | Ciencias de la Conducta ‘ 3 3 3 3
177 Ciencias Agricolas | |
29 Ciencias | | | | |
89 Arquitectura y Disefio ‘ 3 3 3 3
62 Antropologia | 1 | |
| |
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Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018

3.2.3 Formacion integral - Con el objetivo de impulsar la

. investigaciéon entre estudiantes del
Actividades académicas y culturales . nivel superior, asi como promover la

. titulacion de la comunidad estudiantil, se
Se beneficio a 46 alumnos provenientes de  : realizaron 114 actividades distintas en 26
comunidades indigenas que participaron en  : espacios académicos entre facultades,
diversas actividades académicas y culturales centros universitarios, unidades
como apoyo a la titulacién, asistencia a : académicas profesionales y la Escuela
eventos académicos, congresos y practicas de Artes Escénicas. Las actividades
de campo, reembolso de inscripcién y la . destacadas durante el afio se observan
conmemoraciéon de dia de muertos. . en el cuadro 15.
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Cuadro 1.5 Actividades destacadas 2018

Espacio Académico Actividad

Primer Congreso en Ciencias Econdmico-Administrativas y
Sociales de la Dependencia de Educaciéon Superior Sur uaem, 2018

Facultad de Economia

X Cologuio Internacional de Investigacion "Finanzas y
Economia Cuantitativa en el Nuevo Entorno Financiero"

Facultad de Geografia

3er Congreso Internacional sobre Vulnerabilidad, Resiliencia y
Ordenamiento Territorial en México y Polonia

cu uAEM Atlacomulco

Ter Congreso Internacional “Investigacion en Ciencias
Juridicas, Derechos Humanos y Cultura de la Legalidad”

cu uaeM Valle de México

5° Coloquio de investigacion

cu uAeM Ecatepec

Presentacion del libro Las mipymes mexicanas ante los retos

Fuente: Secretaria de Docencia, uagm 2018.

Las antes mencionadas, entre otras,
logran promover el acercamiento a la
investigacion de 5 204 alumnos.

Para fortalecer la inclusién y la equidad
educativa en los alumnos en situacion de
vulnerabilidad, se realiz6 la 42 Jornada
Intercultural en el Centro Universitario
UAEM Atlacomulco con una asistencia

de 209 alumnos. En el mismo tenor,

se realizd un foro sobre convivencia
intercultural con los alumnos del PaaEl con
una participacion de 174 alumnos de 24
espacios académicos.

Certificacion de alumnos en Tic

Actualmente, el &mbito laboral requiere
que el profesionista cuente con las
certificaciones necesarias que lo califiquen
para el desempefio de una actividad;

en este sentido, la uaem lleva a cabo la
campafa de difusidon del programa de
certificaciones en Tic con las que cuenta,
con el fin de que los estudiantes terminen
su formacion profesional con al menos
una certificacion que les permita su rapida
insercion en el mercado laboral.

El programa de certificaciones

de la uaeM ha permitido a varios
alumnos representar a México en los
Campeonatos Mundiales de Microsoft
Office Specialist, este afio uno de ellos
obtuvo el 5to lugar en la Categoria de
PowerPoint versiéon 2016.

En el afo se reportan 527 alumnos
certificados en programas como
Microsoft Office Specialist; Microsoft
Technology Associate y Autodesk
Certified User.

Movilidad nacional

Por medio del Programa de Movilidad
Nacional Estudiantil, 69 estudiantes de

21 espacios académicos de estudios
profesionales lograron cursar un semestre
en alguna institucion de educacion
superior del pais que tiene convenio de
intercambio y cooperacion académica
con la uaem a nivel nacional; de ellos, 46
lo hicieron con una beca institucional, 12
con beca otorgada por el Consorcio de
Universidades Mexicanas (Cumex) y 11 sin
beca.
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Practicas profesionales

Las practicas y estancias profesionales son
actividades que los universitarios realizan en
ambitos reales de trabajo, para fortalecer
conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes, aptitudes y valores adquiridos

en el aula. Experimentar el trabajo en
ambitos reales aporta experiencia laboral

a estudiantes que, posteriormente, podran
cumplir con los requisitos para insertarse en
un empleo formal.

Asimismo, estas practicas y estancias
profesionales representan una fuente

de informacion permanente en la
adecuacion y actualizacion de los planes
y programas de estudio, manteniéndolos
a la vanguardia en un mundo global que
cambia vertiginosamente dia a dia.

En el aflo que se informa, 5 017
estudiantes de los ultimos semestres de
formacion profesional (3 099 mujeres

y 1918 hombres) distribuidos en 35
espacios académicos, se insertaron

en los sectores productivos (publico,
privado y social) con el fin de fortalecer
sus competencias, habilidades y
conocimientos (Grafica 1.25).

Grafica 1.25 Alumnos en préacticas y estancias profesionales por sector

Publico 2 604 | 52% —

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

Por drea de conocimiento, destaca la
participacion de 3 549 universitarios de

UAEM

2017-2021

108

Social 101 | 2%

|

—— Privado 2 312 | 46%

las Ciencias Sociales y Administrativas
(Gréfica 1.26).
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Gréfica 1.26 Alumnos en practica y/o estancia profesional por area de conocimiento
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Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

3.2.4 Internacionalizacion de la - nuestro idioma, para encontrar posibles

academia . soluciones a problemas o requerimientos
" propios.

La integracion de actividades académicas

utilizadas para fortalecer el aprendizaje En lo que va de la presente administracion,

de un idioma extranjero, con fines © 741 alumnos de estudios profesionales

de movilidad estudiantil, docencia, cuentan con una certificacion internacional

investigacion o mejor entendimiento entre en una segunda lengua, condicidn que

naciones, son estrategias que propician y © brinda mas y mejores oportunidades para

facilitan el libre transito de alumnos hacia alcanzar las metas de un aprendizaje

un proceso de internacionalizacion y de . significativo e interactuar con personas

construccion de una ciudadania universal. adscritas a otras tradiciones culturales.

Aprendizaje de una segunda lengua Unidades de aprendizaje con

componentes en inglés
El lenguaje es un componente esencial

en el desarrollo. Cada lengua contiene El acceso a oportunidades laborales, con
en si misma una forma de entender expectativas hacia una mejor economia

y clasificar el mundo. El aprendizaje . personal, es la posibilidad que ofrece una
de una segunda lengua abre nuestra segunda lengua, no sélo para lograr mejor
mente hacia la comprension de otras ©comunicacion, sino para facilitar el sano
idiosincrasias y visiones del mundo, asi entendimiento y la transmision de valores
como de conocimiento no traducido a ©comunes entre distintas naciones.
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Para dar respuesta a esta afirmacion, y
como parte de la estrategia para formar
una nueva generacion de profesionistas,
se imparten 17 programas educativos
con 51 unidades de aprendizaje con
componentes en inglés, lo cual fortalece
el dominio del idioma desde la formacion
curricular y la habilidad del alumno para
desarrollarse de manera competitiva en
escenarios internacionales.

Convenios de cooperacion internacional

La formalizacion de la cooperacion
académica por medio de la firma de
instrumentos legales, permite impulsar,

Universidades
Asahi/Meikai y Varsovia

Polonia
Universidad de Varsovia
desde 1978

Actividades
» Investigacion conjunta y publicaciones
» Eventos de simposio y bienal
» Movilidad de estudiantes y profesores

Areas de productividad
» Geografia
» Planeacién urbana

Los convenios internacionales, ademas de
establecer lazos entre la uaem e instituciones
extranjeras de educacion superior, fomentan
la internacionalizacion entre la comunidad
universitaria, lo cual permite realizar
actividades académicas, culturales, de
investigacion y deportivas, asi como sumarse

10 UAEM

2017-2021

fortalecer y diversificar las actividades
y proyectos que se desarrollan entre
pares académicos. En el periodo que
se reporta, se signaron 43 convenios y
acuerdos, y se formalizaron 12 del afio
inmediato anterior en el Observatorio
Universitario de Vinculacioén, lo

cual da como resultado un total

de 286 instrumentos vigentes, con
200 instituciones y organismos
pertenecientes a 35 paises en tres
continentes. Destaca Espafia, con 75
instituciones; seguido de Argentina, con
31, y Alemania, con 17. Durante el afio
de referencia, 79% de los convenios
vigentes reportaron productividad.

Japoén
‘ Universidades de Asahi / Meikai
desde 1979

Actividades
» Investigacién conjunta y publicaciones
» Pasantias desde 1994
» Estancias cortas de estudiantes y profesores
» Establecimiento de un centro de investigacién

Area de productividad
» Odontologia

ASAHI UNIV.

a diferentes tipos de iniciativas o programas
que favorecen el desarrollo de la institucion,
como Alianza del Pacifico, Catedra
[tinerante México-Reino Unido, Programa
de Intercambio Latinoamericano, Catedra
de Estudios México Contemporaneo en la
Universidad de Regina, entre otros.
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Convenios Internacionales
por pais

Republica Checa G
QAlemanla Lituaniég'

.

Inglaterra

O Francia

@ Espafia-————
Honduras ( :::) . Italla O
‘ Portugal
“—Cubae

‘Republica Dominicana Israel

————— Colombia G
Brasil @

Uruguay
o ——— Argentina @

Guatemala

Nicaragua

Costa Rica!

@ Ecuador ,
Perd.— o

Bolivia

Alumnos de movilidad, uaem, 2018.
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Destacan, entre otras, la firma con
instituciones internacionales que
permitieron fortalecer conceptos como:
programas para otorgar doble grado o

doble titulacién, creacion de oficina de
Enlace uaem, actividades académicas,
proyectos de investigacion y practicas
profesionales (Cuadro 1.6).

Cuadro 1.6 Convenios con entidades extranjeras destacadas, por objeto

Objeto del convenio

Institucién

Doble grado y titulaciéon

Universidad de Murcia, Espafia
Universidad Europea Miguel de Cervantes, Espafia

Oficina enlace uaem

Universidad de Santiago de Compostela, Espafia

Biblioteca Nacional de Cuba José Martfi

Intercambio académico

Centro Nacional de Supercomputacion, Espafia

Universidad de Barcelona, Espafia
Universidad de Concepcién, Chile

Proyectos de investigacion  Universidad de Antioquia, Colombia

Hotel Megreyga, Espafia
Arrecife Hoteles, Espafia
Boroalde, Espafia

Practicas profesionales

Hotel Princesa Yaiza, Espafia

Martin Berasategui Restaurador, Espafia
Pasteleria Dalua, Espafia
Societé Civile Agricole Chateau Fonchereau, Francia

Universidad Nacional de Cuyo, Argentina

Universidad de Antonio Narifio, Colombia
Universidad de Barcelona, Espafia

Universidad de Ciencias Médicas de Camaguey, Cuba
Universidad de Concepcidn, Chile

Universidad de Corufia, Espafia

Generales

Universidad Nacional del Altiplano, Peru

Universidad Federal del Sur, Rusia
Universidad Nacional de Costa Rica
Universidad Tecnoldgica de Delft, Holanda
Universidad Catdlica de Santa Fe, Chile
Universidad de Corufia, Espafia
Universidad de Tamkang, Taiwan
Universidad del Aconcagua, Argentina

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, Observatorio Universitario de Vinculacion, uaem 2018.

Delegaciones visitantes

Con el objetivo de crear nuevos vinculos
con instituciones de educacién superior
extranjeras y fortalecer los ya existentes,
la uaem recibid en 2018 a 19 delegaciones
provenientes de 15 paises: Alemania,
Argentina, Colombia, Cuba, Ecuador,
Espafla, Estados Unidos, Francia,
Guatemala, Japoén, Paises Bajos, Polonia,
Reino Unido, Republica Arabe Saharaui
Democratica, y Republica Checa. Entre

12 UAEM

2017-2021

estas visitas, resalta la ceremonia por 16
aflos de colaboraciéon con la Universidad
del Norte de Texas.

A fin de fortalecer la vinculaciéon
internacional, se llevaron a cabo dos
giras de trabajo encabezadas por

el rector de la uaem, en las que se
desarrollaron 15 reuniones con 13
instituciones de Alemania, Canada,
Espafia y Francia; se firmaron 6
instrumentos legales y se sentaron las

Educar a mas personas con mayor calidad



bases para desarrollar investigacion
conjunta, programas de doble grado,
movilidad estudiantil, estancias de
investigaciéon y seminarios conjuntos.
Las reuniones sostenidas con las
representaciones diplomaticas de
México en dichos paises permitiran abrir
las puertas a nuestra comunidad para la
participacidon en programas promovidos
por dichas instancias.

Oficinas de enlace internacional

Al dia de hoy, la uaem cuenta con cinco
oficinas de representacion, ubicadas

Universidad de Universidad del

Sedes Hidesheim

Norte de Texas

en Alemania, Argentina, Estados

Unidos, Espafa e ltalia. Todas ellas son
responsables de establecer alianzas,

dar seguimiento y operar acuerdos
estratégicos con instituciones y
organismos académicos en la zona
geografica que le corresponde a cada una.

Adicionalmente, las oficinas de enlace
consolidan el desarrollo y seguimiento de
actividades académicas, de investigacion
y difusién de la cultura, ademas de brindar
apoyo a los alumnos que se encuentran
realizando movilidad internacional en
paises cercanos.

Oficinas de enlace

© 0

Cérdoba,
Argentina

Roma,
Italia

Universidad de
Santiago de
Compostela

Universidad de
Vigo

En 2002, la uaem establecidé su primer Oficina de Enlace en la Universidad
del Norte de Texas, Estados Unidos, dando paso a una estrecha
colaboracién académica y cultural.

Posicionamiento internacional

La uaem se mantuvo en 2018 en el lugar

66 en Latinoamérica y 11° lugar en México
dentro del Ranking Quacquarelli Symonds
(a@s). En el Ranking Times Higher Education
(THE) fue reconocida como la décima mejor
en México y la quincuagésima primera en
América Latina.

La posicidon otorgada en estos rankeos
fortalece el trabajo realizado en la
universidad, cuyos estandares la situan

CoOmMo una de las mejores universidades
publicas del continente y del pails.

Movilidad internacional

La participacion de la comunidad
universitaria en el Programa Internacional
de Movilidad (pim) ha fortalecido e
impulsado el didlogo académico entre
universidades extranjeras y nuestra casa
de estudios. En 2018 participaron 393
estudiantes de la uaEm en programas

de estudios profesionales. Destaca
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en esos intercambios la Facultad de
Economia, con 46 estudiantes; Turismo

y Gastronomia, con 40, y Derecho,

con 32, respectivamente; por primera
ocasion, alumnos de la unidad académica
profesional Huehuetoca participaron en
este programa.

Las estancias académicas realizadas
como parte del piv se llevaron a cabo en
123 instituciones de educacioén superior
distribuidas en los 24 paises participantes,
entre los cuales el gue mas estudiantes
de la uaem recibid fue Espafia, con 131
(Gréfica 1.27).

Grafica 1.27 Movilidad internacional de alumnos por pais

& @ e F 9 ® & 5 @ 5 @06 O 0 C WD 6 g EYE £ o>
§£2 85 £2 0338352 25 3af g5 9525 2 3
— S Q9 =0 = o 9 3 oc =)
Egégmuuoﬂ’msm‘:gﬂe 8 c 6 £330 E ® 3
2 o Bvﬁmm3<.gu. & o 9287 S5 F 5§
- 1’4
< g o 3 8 P 3
o BT
o 2
(7]
w
Alumnos [][17 13312 14 40/ 1 (381214 21315 5 12.63 12615, 822/3 58

Fuente: Secretaria de Cooperacién Internacional, uaem, 2018.

Practicas profesionales

Dentro de las actividades de movilidad
internacional se realizaron 53 estancias de
practicas profesionales en 29 organismos
distribuidos en seis paises: Argentina, Costa
Rica, Espafa, Estados Unidos, Francia

y Panama. Estas estancias proveyeron

ricas experiencias a los alumnos, quienes
adqguirieron competencias y desarrollaron
sus habilidades y conocimientos en un
ambito laboral extranjero. Durante el afio
de referencia, el nUmero de estancias de
practicas profesionales en otro pais se
incrementd en 39% respecto a 2017
(Tabla 1.15).

Tabla 1.15 Alumnos en practicas profesionales por pais, en 2018

Argentina Costa Rica Espafia

Estados Unidos Francia

Panama

1 4 37

5 5 1

Fuente: Secretarfa de Cooperacién Internacional, uagm, 2018

UAEM

2017-2021
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Alumnos extranjeros en la uAem
Los estudiantes extranjeros que cursaron
un semestre con valor curricular en la

UAEM sumaron 210 y provinieron de 52

Tabla 1.16 Movilidad entrante

instituciones de educaciéon superior
distribuidas en 13 paises. El 89% de
estos visitantes son originarios de paises
hispanohablantes, y entre ellos destacan
Peru, Colombia y Espafia (Tabla 1.16).

Alumnos extranjeros en la uaem

Pais origen

Total de alumnos
extranjeros

Alemania

7

Argentina

13

Bolivia

2

Brasil

5

Chile

4

Colombia

70

Costa Rica

1

Ecuador

2

Espafia

22

Italia

7

Peru

73

Reino Unido

2

Republica Checa

2

Total

210

Fuente: Secretaria de Cooperacién Internacional, uaem, 2018

La participacion de alumnos extranjeros en
el pPmM tuvo un incremento notable, al pasar

Grafica 1.28 Movilidad entrante

de 170 en 2017 a 210 en 2018, es decir, un
aumento de 23% (Grafica 1.28).

Alumnos I‘ 170

| 210

Fuente: Secretaria de Cooperacion Internacional, uaem, 2018.

SEGUNDO INFORME 115

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD



Estancias cortas internacionales

En cuanto a estancias cortas en otro
pais, 299 integrantes de la comunidad

universitaria realizaron esta clase de visitas

a instituciones de educacion superior
distribuidas en 16 paises: 254 estudiantes

de estudios profesionales, 36 docentes y
9 miembros del personal administrativo.
Dentro de las actividades realizadas
destacan: presentacién de ponencias,
investigacion conjunta, cursos y estudios
de perfeccionamiento de una segunda
lengua (Grafica 1.29).

Gréfica 1.29 Estancias cortas uaem

Personal administrativo | 9

I

Alumnos uaem | 254

/ Docentes uaem | 36

Fuente: Secretaria de Cooperacién Internacional, uaem, 2018.

La estancia corta es una movilidad internacional sin valor
en créditos académicos, la cual tiene un periodo de 15 dias
a un maximo de 3 meses, en los cuales se pueden cubrir
diferentes actividades que promueven el desarrollo de la
universidad en el extranjero.

Destaca la participacion de 33
universitarios en el programa Becarias
y Becarios de Excelencia, del Gobierno
del Estado de México, quienes asistieron
a alguno de los cursos técnicos
formativos o de perfeccionamiento de
inglés especializado en diversas areas
del conocimiento, impartidos por 13
instituciones de educacion superior de
10 paises: Bélgica, Brasil, Canada, Chile,
Corea del Sur, Espafla, Estados Unidos,
Inglaterra, Irlanda y Perd, de entre los

116 UAEM

2017-2021

cuales destaca la Universidad Central de
Chile, con 7, y Churchill House Inglaterra,
con 4 participantes. Asimismo, durante
el afio de referencia se incrementd en
167% la participacion en el Programa
Proyecta 10,000, al otorgarse 219 becas
a estudiantes, docentes y personal
administrativo, en comparacién con los
131 que participaron en 2017. Ambos
programas fueron apoyados financiera
y logisticamente por el gobierno
mexiquense.
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En estancias cortas, la uaem recibid 36
alumnos y 8 docentes de 25 institutos de
educacion superior, originarios de 16 paises.
La Facultad de Medicina fue el espacio
académico de la uaem mas visitado por
estudiantes extranjeros en esta modalidad.

Destaca la participaciéon de cuatro alumnos
originarios de Corea del Sur y 2 de

Estados Unidos que estuvieron presentes
en el curso de espafiol Verano Mexicano,
realizado por la Secretaria de Cooperacion
Internacional, en coordinaciéon con la
Facultad de Lenguas de la uaem. Ademas
de cursos de espafiol, se realizaron
actividades culturales para difundir la
rigueza de la gastronomia, historia, arte y
arquitectura mexicana (Tabla 1.17).

Tabla 1.17 Estancias cortas de extranjeros en la uAem

Estancias cortas de extranjeros en estudios profesionales

IEs Origen

Cantidad

Artista independiente

1

Asociacion Cientifica de Estudiantes de Medicina de la Universidad Nacional Auténoma

de Honduras

Asociacion Cientifico Académica de Estudiantes de Medicina

Asociacion Colombiana Médica Estudiantil

Asociacién de Estudiantes de Medicina de la Universidad Doctor José Matias Delgado

Asociaciéon de Sociedades Cientificas de Estudiantes de Médicina de Colombia

Cargo Collective

Centro de Imagenologia de Especialidades Médicas

City University of Seattle

North Wosco Country School District 21

Pontificia Universidad Catdlica de Chile

Sociedad Cientifica de Estudiantes de Medicina de ICA

Sociedad Cientifica de Estudiantes de Medicina de la Universidad Auténoma de Chiriqui

R BRI (N (RN N I NS I NS N N Y Y

Sociedad Cientifica de Estudiantes de Medicina de la Universidad Auténoma Gabriel

René Moreno

N

Sociedad Cientifica de Estudiantes de Medicina de la Universidad Catélica de Nuestra

Sefiora de la Asunciéon

—_

Sociedad Cientifica de Estudiantes de Medicina de la Universidad Mayor de San Andrés

Sociedad Cientifica de Estudiantes de Medicina de la Universidad Privada del Este

Universidad Asahi

Universidad de Costa Rica

Universidad de Meikai

Universidad de Roma La Sapienza

Universidad Estatal de Texas

Universidad Nacional Arturo Jauretche

Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Universidad Politécnica de Valencia

University of Seoul

NG (RN (NG SN RS NS 0D T T Y 1N (S

Total

B
»

Fuente: Secretarfa de Cooperacion Internacional, uaem, 2018.
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Profesora | Facultad de Humanidades, uaem, 2018.

Docentes extranjeros en la uAem

La multiculturalidad dentro de los espacios

académicos de la uaem es primordial, toda
vez que favorece el intercambio de ideas,
métodos de ensefianza y conocimientos
que promueven el desarrollo. En el afio
que se reporta, la universidad cuenta

con 100 docentes extranjeros de 43
nacionalidades diferentes las mas

frecuentes fueron: colombiana, 9; cubana,

8, y estadounidense, 7.
3.2.5 Academia para el futuro
Con el fin de promover la movilidad,

interacciéon y formaciéon multidisciplinaria
entre la comunidad universitaria de nivel

superior, 18 espacios elaboraron convenios

de colaboracidon para que alumnos de
estudios profesionales cursaran al menos
una unidad de aprendizaje en un espacio
distinto al de su adscripcion.

18 UAEM

2017-2021

Cooperacién académica intrainstitucional

En el marco del Programa de Movilidad
Intrainstitucional han participado este afio
94 alumnos de estudios profesionales,
guienes a través del apoyo y la gestion
de sus respectivos espacios académicos
han cursado al menos una unidad de
aprendizaje en un espacio distinto al de
su adscripcion; con ello se ha logrado

la movilidad, la interaccion y formacion
multidisciplinaria de la comunidad
universitaria.

Es de resaltar que este programa tuvo
durante este ano un incremento de 571%
con respecto a 2017, al pasar de 14 a 94
participantes.

Por otra parte, el programa educativo
de Bioingenieria Médica se imparte de
manera conjunta entre las facultades

de Medicina e Ingenieria, en promedio,

Educar a mas personas con mayor calidad



en los Ultimos cinco periodos, 74.2%,
de las unidades de aprendizaje son
responsabilidad de la primeray 25.8%
restante de la segunda —-los alumnos
asisten a la Facultad de Ingenieria

o toman clases con profesores de
Ingenieria en la Facultad de Medicina-,
la matricula del programa educativo
es de 219 alumnos, 103 hombres y 116
mujeres. Es importante observar que
este programa obtuvo en 2018 el Nivel 1
de los CiEEs.

Capacitacién y actualizacién de docentes

La asistencia a las actividades académicas
de capacitacion se incrementd con
respecto al afio anterior en 4.6%, es decir,
de 10 960 docentes aumentd a 11 462. La
formacién docente para el nivel superior
se enfoco en la mejora para el campo del
conocimiento con 6 645 docentes, donde
1260 se actualizaron en la disciplina que
imparten y 1893 en la didactica de la
disciplina (Grafica 1.30).

Grafica 1.30 Asistencia a actividades académicas de capacitacion,
2017-2018

2017

2018

Docentes I‘ 10 960

! 11462

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Las tareas encaminadas a formar
docentes en el esquema sociedad-mundo
para la mejor comprension de los cambios
actuales que se viven han permitido
fortalecer las competencias transversales
de los profesores. Fueron capacitados

995 profesores en Docencia Universitaria,
1245 en Métodos Contemporaneos

de Enseflanza, 919 en Tecnologias y
Herramientas para la Investigacion, 265 en
Igualdad Laboral y no Discriminacion y 68
en Cultura de la Legalidad (Tabla 1.18).
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Tabla 1.18 Asistentes a cursos de formacion, profesionalizacion y capacitacion docente,
estudios profesionales

ursos Facultades Escuela UAP Administraciéon
Central
Actualizaciéon disciplinar 548 6 648 58
Cultura de la legalidad 66 2
Didactica disciplinar 831 5 953 104
Especialista en docencia universitaria 476 10 466 43
lgualdad laboral y no discriminacién 82 1 169 13
Métodos Contemporaneos de ensefianza 534 21 638 52
Tecnologias y herramientas para la la investigacion 332 6 571 10

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Asimismo, se impartieron 12 diplomados
mediante los cuales 190 profesores se
capacitaron en temas como cultura de
paz para la convivencia escolar armoénica,
competencias digitales docentes y nuevas
practicas educativas 2.1, ensefianza del
inglés y ensefianza en ciencias de la salud.

El ciclo de conferencias ha permitido la
diversificacion de las acciones para la
profesionalizacion docente en equidad

Grafica 1.31 Cursos por modalidad

Modalidad presencial | 503 /

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Certificaciéon de docentes

En este mismo contexto de
internacionalizacion, el provecho que

120 | YAEM

de género, igualdad y no discriminacion,
mecanismos alternativos de solucion

de controversias en México, y cultura
institucional para la igualdad, con lo que se
ha capacitado a 109 docentes.

Con el propodsito de ampliar la cobertura,
en 2018 se abrieron 109 cursos en

la modalidad en linea, los cuales
corresponden a 17.8% de 612 acciones
académicas (Grafica 1.31).

/ Modalidad en linea | 109

otorga el dominio del inglés se busca con
la certificacion internacional del nivel de
dominio de inglés B2 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas,
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reconocimiento que han logrado 139
profesores de estudios profesionales
distribuidos en 21 organismos
académicos, 9 centros universitarios y 3
unidades académicas profesionales.

Enmarcada en un proceso de
internacionalizacion, la uaem se ha propuesto
fortalecer las competencias linguisticas,
pues esto facilita y acrecienta la interaccion
entre individuos de diferentes culturas, en
los dmbitos econdmico, politico y cultural,
proporcionando mayor visibilidad, estatus
y competitividad a quienes dominan mas
de una lengua. Indisolublemente ligada a

la competencia linguistica se encuentra la
competencia cultural.

3.3. Egreso

3.3.1Ingreso a Estudios Avanzados
La formaciéon académica que reciben
nuestros alumnos en los estudios

profesionales no solo los prepara para
participar exitosamente en el mercado

Laboratorio del ccias uAEM-UNAM, UAEM, 2018.

laboral asociado a sus areas de
especializacion, también los habilita para
continuar con su formacién académica
y profesional mediante autoaprendizaje,
cursos de actualizacion, diplomados,
especialidades, maestrias y doctorados.

En el ciclo escolar 2017-2018, respecto

a nuestros programas académicos, 683
alumnos egresados comenzaron estudios
de posgrado en nuestra universidad. De
este modo refrendaron su confianza en
la calidad de la ensefianza que imparte
nuestra alma mater.

3.3.2 Eficiencia terminal y titulacion

Para fortalecer el desempefio académico
de los estudiantes de nivel superior

y evitar que deserten o reprueben,

se aplicaron diversas acciones, como
mentoria académica, cursos de nivelacion
y asesorias disciplinares, entre otras.

Ademaés, la universidad ofrece diferentes
apoyos académicos a los alumnos para
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favorecer su permanencia, promocioéon y
egreso, entre los cuales destacan: tutoria
académica, y programa de becas. Durante
2017-2018 egresaron de los estudios
profesionales, por cohorte generacional,

6 917 jovenes, lo que permitid alcanzar una
eficiencia terminal por cohorte en estudios
profesionales de 54.2 por ciento.

Los egresados globales fueron 8 831
con un indice de eficiencia terminal
global para el aflo que se reporta de
69.3%. Por género, 73.3% para mujeres
y 64.0% hombres. En las graficas

1.32 y 1.33 se muestran los indices de
eficiencia terminal por tipo de espacio
académico.

Grafica 1.32 Eficiencia terminal por cohorte, segln tipo de espacio
académico

Promedio

54.2%

Organismo Centro Universitario Unidad Académica
académico UAEM Profesional
ETC I‘ 53.8 | 56.3 | 48.5

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Grafica 1.33 Eficiencia terminal global por tipo de espacio académico

Promedio

69.3%

Organismo Centro Universitario Unidad Académica
académico UAEM Profesional
ETG I‘ 74.5 | 65.4 | 60.8

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018
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Se registrd un indice de titulaciéon por : académicas profesionales (Gréfica 1.34).

cohorte de 25.1%, que representa Para el periodo que se reporta, el indice
3 093 egresados titulados. Por espacio . de titulacion global fue de 64%. La
académico: 26.9% en organismos distribucion del indice de titulaciéon por
académicos, 24.4% en centros . tipo de espacio académico se observa en
universitarios y 17.6% en unidades " la grafica 1.35.

Gréfica 1.34 Titulacidon por cohorte por tipo de espacio académico

o
, Promedio
1 251%
Organismo Centro Universitario Unidad Académica
académico UAEM Profesional
Titulacion I‘ 26.9 | 24.4 | 17.6
Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
Gréfica 1.35 Titulacidn global por tipo de espacio académico
o
Promedio
64.0%
Organismo Centro Universitario Unidad Académica
académico UAEM Profesional
Titulacion I‘ 716 ! 59.8 ! 403
Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
Por cuarto afio consecutivo, el . por los universitarios, pues alcanzo,
Examen General para el Egreso de . para el periodo que se reporta, 2 147
Licenciatura (eceL) fue la opcidn de : titulados (38%) (Grafica 1.36). Este logro
evaluacion profesional mas elegida ' ha ocurrido con el apoyo del Ceneval,
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toda vez que operd por quinta ocasion
consecutiva la convocatoria “Titulate
presentando el EGeL, paga soélo el 50%”

y por primera vez con tres fechas de
aplicacion. Considerando las aplicaciones
nacionales del eceL y la Convocatoria del

EGEL al 50%, en el periodo enero octubre
de 2018, 2 175 egresados de estudios
profesionales presentaron el examen, de
los cuales 64.6% lo aprobaron (1404) y
19.9% lograron testimonio de desempefio
sobresaliente (280).

Grafica 1.36 Titulados por eceL, 2014-2018

20850 —
2000
2014 2015 2016 2017 2018
Titulados I‘ 2160 | 213 2205 | 2160 | 2147

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

3.3.3 Educacion continua

En 2018, se registraron avances
significativos en materia de educacion
continua, con el desarrollo de 252
actividades académicas, de las cuales
229 se impartieron de manera presencial
y 23 en modalidad mixta y a distancia.
Las actividades fueron dirigidas a 9 166
personas de la comunidad universitaria y
diversos sectores de la sociedad. Estas
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actividades académicas atendieron a

4 331 personas externas a la uaem de

los cuales 326 son egresados que se
desempefian en ambitos externos a la uaem.
En total se atendid¢ a 772 egresados y 4 835
universitarios. Dentro de estos Ultimos, 527
son docentes y 446 egresados, cumpliendo
asf con la formaciéon continua mediante
actividades académicas autosustentables

y la vinculacién con los sectores publico,
privado y social (Tabla 1.19).
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Tabla 1.19 Actividades de educacion continua

Presencial Mixto y a distancia Total
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Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

3.3.4 Empleabilidad

En relaciéon con los estudios profesionales,
la uaem impulsa desde la docencia una
formacién integral de los universitarios
gue va mas alla de los conocimientos
propios de su disciplina; pues ademas

de impartir éstos, promueve entre el
alumnado de nivel superior capacidades y
habilidades que les permitan desarrollarse
en un entorno de competencia global, a
fin de lograr una empleabilidad efectiva,
en beneficio propio, de sus familias y

del desarrollo socioecondmico de sus
comunidades.

Durante el ano que se reporta, se
impartieron 69 cursos de competencias
profesionales a los que asistieron 5 715
alumnos de 23 espacios académicos,
con temas como: Leer mas rapido,

comprendiendo mejor; Y td.. ;cOmMo
aprendes?, y Elaboracion de ensayo.

Como parte del Programa Fortalecimiento
de la Calidad Educativa (prce) 2018 se
desarrollaron cursos para el dominio

de las herramientas informaticas, como

el titulado “La vision de innovacion de
Google” replicados en Facultad de
Derecho, los cu uaem Valle de México,
Valle de Teotihuacdn y Zumpango; asi
como “El origen de tu futuro exponencial”
replicados en la Facultad de Arquitectura
y Disefio, uap Acolman, Chimalhuacan y
Cuautitlan Izcalli.

El seguimiento a egresados establece
indicadores respecto a la calidad y
eficiencia de los programas educativos
de la institucién, asi como de la insercidn
de los exalumnos en el mercado laboral.
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Alumnos | Facultad de Arquitectura y Disefio, uaem, 2018.

Entre otras actividades, el Programa de
Trayectorias de Empleabilidad Profesional
incluyd un estudio a los egresados de la
generacion 2016, en el cual participaron
1587 exalumnos, de ellos 987 (62%)
trabaja en actividades acordes con su
profesion.

En ese estudio participaron egresados
de 133 programas educativos (85.8%)
con al menos dos generaciones. Aunado
a ello, y con la finalidad de valorar el
impacto de los egresados en el campo
profesional, se realizd por tercer afio
consecutivo el Estudio de Opinidn

de Empleadores. En este gjercicio se
entrevistd a empleadores que habian
contratado a egresados de 28 espacios
académicos y 58 programas educativos
de la uaem. Se tuvo una respuesta de 160
empleadores (65.61%), cuya opinidn sobre
el desempefio laboral de los egresados
de la universidad fue excelente.

En pro de la mejora educativa, se organizd
el Foro de empleadores 2018, donde
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acudieron 29 representantes de las mas
variadas ramas de |os sectores industrial,
de servicios, social y sector publico; 56
alumnos de las facultades de Arquitectura
y Disefio, Ciencias de la Conducta,
Ciencias Politicas y Sociales, Contaduria

y Administracion, Economia e Ingenieria,

y 10 docentes. El objetivo del foro fue
identificar las competencias transversales
gue requieren los empleadores al momento
de contratar a recién egresados. Este
gjercicio permitioé a la institucion extender
las funciones sustantivas, cuyo afan fue
conocer las competencias transversales
gue desde la docencia se necesitan
fortalecer con capacitaciéon, competencias
gue le permiten desarrollarse en el campo
laboral.

Una de las conclusiones a que se llegd,

es la gran necesidad de iniciativa e
innovacion entre los candidatos, asi como
el enfoque a resultados y el trabajo en
equipo, competencias que se consideran
indispensables, en los profesionistas, al ser
considerados para un puesto de trabajo.
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Respecto a los principales obstaculos

que los empleadores han encontrado en
SU empresa u organizacion relacionados
con cubrir vacantes, destaca la falta

de experiencia y la aspiracion de los
candidatos a percibir mejores salarios que
los ofrecidos.

Bolsa de trabajo e insercién laboral
La universidad fortalece la vinculacion

con instituciones publicas y privadas
por medio de ferias de empleo, foros y

reuniones tematicas. En el periodo 2017-
2018, el Servicio Universitario de Empleo
(suUE) registré 402 empresas: 18 publicas,
381 privadas y 3 social (Grafica 1.37).
Algunas proporcionaron 867 espacios
laborales competitivos acordes con el
perfil profesional de los universitarios.
Asimismo, en el periodo de reporte

se cuenta con 3 690 universitarios
registrados en el sug, que mantienen
actualizado su curriculum vitae y son
promovidos para ocupar un espacio
laboral formal.

Gréfica 1.37 Empresas/instituciones registradas en el sistema
universitario de empleo

2017

2018 Total

Empresas I‘ 201 |

201 ! 402

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

La institucion lleva a cabo actividades de
difusién de la cultura laboral dirigidas a
facilitar la insercion de sus egresados en
un espacio laboral profesional. En 2018, se
realizaron 49 actividades de competencias
complementarias en las cuales participaron
3 674 alumnos de los diferentes espacios
académicos con el fin de recibir asesoria
sobre los requerimientos minimos
necesarios que les permitiran ingresar

con mayor facilidad al mundo laboral en
temas como: Jornada de reclutamiento, Lo
gue necesitas saber antes de tu primera

entrevista de trabajo, Perfilando el talento
joven, Control del tabaco, Preparandote
para el mundo laboral, Programa de
becarios Talentos Modelo y Vinculaciéon
con el mercado laboral. Participaron

2 189 mujeres y 1485 hombres. Por

area del conocimiento los estudiantes
gue conocieron esos contenidos fueron
alumnos y egresados de los siguientes
campos del conocimiento: Arquitectura,
Disefio y Urbanismo (181), Artes,
Educacion y Humanidades (237), Ciencias
Agropecuarias (483), Ciencias Naturales
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y Exactas (225), Ciencias Sociales y
Administrativas (1 647), Ingenieria y

Tecnologia (534) y Ciencias de la Salud
(367) (Gréafica 1.38).

Grafica 1.38 Alumnos que recibieron capacitacion en competencias laborales
complementarias, por area de conocimiento

181 Arquitectura,

Disefio y Urbanismo

Arte,

237 Educacién y Humanidades

483 Ciencias

Agropecuarias

367 Ciencias de la Salud

Ciencias

225 Naturales y Exactas

Ciencias

1647 Sociales y Administrativas

534 Ingenieria y Tecnologia

]

Alumnos 0 500

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

3.3.5 Alumniversitario

Alumniversitario es un espacio identitario
que busca acercar a nuestros egresados
universitarios (pasantes o graduados) con
su alma mater y establecer medios de
enlace que contribuyan a su formacion
integral, poniendo a su disposicion
herramientas que potencialicen sus
aptitudes y favorezcan el desarrollo de su
vida profesional.

El sentido de pertenencia del universitario
debe trascender a su egreso. Para la
universidad es fundamental brindarles

un acompafiamiento que les permita
integrarse de manera positiva a su vida
extramuros; por ello se cuenta con
Alumniversitario, un portal en el cual

se mantiene de manera actualizada un
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amplio catdlogo de servicios y productos,
siendo los mas destacados: creaciéon

y acceso a cuenta institucional para
egresados, bolsa de trabajo, descuentos,
becas, revista universitaria, incubadora,
tramites en linea para titulacion

y cédula profesional, posgrados,

idiomas, diplomados, biblioteca digital,
certificaciones, eventos culturales y
deportivos.

La interacciéon con los egresados se

realiza principalmente mediante el portal
Alumniversitario; en 2018 se cuantificaron
mas de 27 616 sesiones nacionales y

882 en el extranjero. Entre las consultas
realizadas por personas de diversos
paises destacan Estados Unidos, Perd y
Canada, que registran el nUmero mayor de
sesiones (Tabla 1.20).
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Tabla 1.20 Sesiones en el portal Alumniversitario

Sesiones

México

27 616

Estados Unidos

294

Peru

52

Canada

31

Colombia

21

Argentina

16

China

15

Filipinas

13

Brasil

13

Otros

427

Total

28 498

Fuente: Secretaria de de Planeacién y
Desarrollo Institucional, uaem, 2018.

Siempre buscando llegar y atender al
mayor nimero de egresados dentro y fuera
del pais, el Sistema Alumniversitario fue
difundido en las redes sociales Facebook,
Twitter, Instagram y YouTube, donde
alcanzd 6 420 seguidores. Asimismo, se
propagd en 35 espacios académicos de

la universidad con 41 conferencias, donde
se atendid a 3 069 alumnos proximos a
egresar y 117 administrativos.

Gracias al trabajo conjunto con las
dependencias administrativas se integrdé
una base de datos unificada de egresados
que dieron un total de 145 337 registros,
en el periodo de 51 aflos comprendido de
1967 a 2018.

En 2018, a través de los medios electrénicos
se logr¢ distinguir a 6 alumniversitarios
exitosos con videos breves presentados al
interior de la universidad; actualmente se
cuenta con 10 videos, difundiendo asi su
destacada labor y reconociendo el empefio
realizado, con el objetivo de que inspiren a
las futuras generaciones.

A través de la Direccion General de
Comunicacion Universitaria, se logré la

realizaciéon y publicacion de videos e
imagenes publicitarias en redes sociales
de la universidad, asi como en television
y redes sociales de T1v Azteca, buscando
llegar al mayor nUmero de seguidores.

IV. Logros académicos
4.1 Nacionales

Respecto a logros académicos de
universitarios de estudios profesionales,
en el periodo enero-junio de 2018,
cinco egresados obtuvieron el Premio
Ceneval al Desempeno de Excelencia-
EGEL, correspondientes a los programas
educativos de Administracion, Derecho,
Ingenieria Mecanica, Médico Cirujano y
Gastronomia.

Raul Daniel Gardufio Perdomo, alumno de
la Facultad de Arquitectura y Disefio gand
tercer lugar en el Campeonato Nacional
Adobe Certified Associate/México 2018,
en Querétaro.

Juan Manuel Suarez Garcia, alumno

de la Facultad de Economia, obtuvo el
primer lugar en el Campeonato Nacional
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Alumnos cu uaem Atlacomulco | participantes del XIl Maratén Nacional de Conocimientos AnFeca, UAEM, 2018.

Microsoft Office Specialist 2018, en la
version Power Point 2016.

En el marco del Xll Maratén Nacional de
Conocimientos de la Asociacion Nacional
de Facultades y Escuelas de Contaduria

y Administracion, estudiantes del Centro
Universitario uaem Atlacomulco, obtuvieron
el tercer lugar.

Alumnos de la Facultad de Planeacioén
Urbana y Regional lograron segundo y
tercer lugar del Workshop Nacional de
Proyectos Urbanos 2018, en el marco del
XXI Congreso de la Asociacion Nacional

de Instituciones de la Ensefianza de la
Planeacion Territorial, el Urbanismo y el
Disefio Urbano, celebrado en la Benemérita
Universidad Autébnoma de Puebla.

4.2 Internacionales

En la busqueda de espacios para la
participacion de la uaem en los ambitos
nacional e internacional, la doctora
Luisa Gabriela Morales Vega, del Centro
Universitario uaem Valle de México,

UAEM

2017-2021
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participd en una convocatoria abierta y
competitiva para representar al Estado de
México en el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, con sede en
México, siendo seleccionada como parte
de la segunda generacion del Programa
de Formacion de Agentes Locales de
Cambio en Gobierno Abierto y Desarrollo
Sostenible, edicion 2018.

Cinco alumnos beneficiarios del Programa
"Citibanamex Jovenes de Excelencia"”
realizaron Estancia de Verano: cuatro en la
Universidad de Texas, en El Paso, y uno en
la Universidad de Texas en Austin.

Estudiantes de las facultades de Ingenieria,
Arquitectura y Disefio y Economia que
conforman el uaeméx Racing Team,
ganaron el primer lugar en la Categoria
Costos de la Competencia Internacional
Formula sae Michigan.

Adriana Pliego Carrillo, profesora de la
Facultad de Medicina, representara a
nuestro pais en la Reunidn de Expertos
en Tecnologia Espacial Humana de la
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Organizacion de las Naciones Unidas (oNu);
expondra los avances de un dispositivo

en desarrollo que permitira acelerar

el proceso de adaptacion del cuerpo
humano en la microgravedad.

Andrea Sofia Rosales Vega, estudiante
de la Facultad de Economia, participara
en la Convencién Marco sobre el Cambio
Climatico, que realiza la onu en Polonia.

V. Instituciones incorporadas

Las instituciones incorporadas, al

ofrecer programas educativos afines y
reconocidos por nuestra universidad,
contribuyen a que mas jovenes continlen
con sus estudios universitarios.

A pesar de los esfuerzos realizados, la
cobertura institucional no ha crecido
conforme a las exigencias gue prevalecen
en la entidad, hecho que ha favorecido la
participacion de la iniciativa privada con

la intencién de colaborar en la formacion
profesional de los estudiantes.

5.1 Oferta educativa y matricula

El sistema incorporado se distribuye en
31 municipios del Estado de México, esta
conformado por 51 instituciones que
ofrecen estudios de nivel medio superior;
5 estudios profesionales, y 10 mas,
ambos niveles educativos.

Durante el ciclo escolar 2018-2019,
la poblacidn estudiantil de nivel
medio superior de las instituciones
incorporadas fue de 15 931 alumnos:
8 180 mujeres y 7 751 hombres.

La matricula de estudios profesionales
para el ciclo escolar 2018-2019, fue de
8 635 alumnos, por género, 5 084
mujeres y 3 551 hombres.

5.2 Oferta e infraestructura
educativa

Para lograr su incorporacion, las
instituciones deben contar con
instalaciones fisicas apropiadas, tales

Institucién incorporada a la uaem | Universidad de la Salud del Estado de México, uaem, 2018.
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Curso “La vision de Innovacién de Google” | Facultad de Derecho, uaem, 2018.

como aulas, talleres, laboratorios,

salas de computo, bibliotecas y acervo
bibliografico, equipo y tecnologias de
informaciéon y comunicacion; espacios
deportivos y recreativos, entre otras, las
cuales son supervisadas anualmente, a fin
de garantizar su 6ptimo desempefio hacia
el logro de los objetivos planteados en los
programas educativos que ofrecen.

La oferta educativa del sistema incorporado
esta conformada por el Plan de Estudios
del Bachillerato Universitario y 22 planes
de estudio de licenciatura en diferentes
campos de formacion: ciencias sociales,
ciencias econédmico administrativas,
arquitectura y disefio, ciencias exactas

e ingenierias, asi como del area de la
salud, que se traducen en 58 programas
educativos de estudios profesionales
instrumentados por estas instituciones.

5.3 Supervisién académica

A fin de garantizar la calidad académica
gue las instituciones incorporadas ofrecen
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respecto a sus servicios educativos, la
universidad las supervisa de manera
permanente. Durante 2018 se supervisd
100% de estas, con el propdsito de
verificar aspectos como normativa,
planes y programas de estudio, plantilla
docente, cuerpos académicos, servicios
de apoyo al estudiante —especificamente
orientacion educativa, tutoria y asesoria
académica, y becas- asimismo, la
existencia de programas como proteccion
civil o sustentabilidad. Una vez realizada la
supervision y en funciéon de los resultados,
la uaEM emite recomendaciones orientadas
a la mejora de la calidad de cada institucion.

Estas acciones se realizan con dos
propdsitos, primero, con la finalidad de que
las instituciones cumplan con las condiciones
necesarias para impartir los planes de
estudio incorporados, y segundo, para
elevar su calidad académica perfildndolas
hacia la evaluacion por parte de organismos
evaluadores externos (Copeems, CEES), ya
que las guias de supervision estan basadas
en indicadores de esas instancias.
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Asimismo, derivado de que el total de
instituciones administran la trayectoria
académica de sus alumnos en el sicpE, se
supervisaron los procesos inherentes a
este sistema, privilegiando la verificacion
de calificaciones de las evaluaciones en
apego a la normatividad universitaria, con
el objetivo de garantizar la integridad de la
informacioén para la debida certificacion de
los estudiantes al egresar.

La administracion escolar de las 66
instituciones incorporadas a través

del sicpe, nos permite dar seguimiento

a las 24 566 trayectorias académicas
vigentes (ademas de las de egresados
y de instituciones desincorporadas), 1o
gue permite confirmar la veracidad e
integridad de la informaciéon. Por otra
parte, el portal de alumnos y profesores
agiliza y da certidumbre a los tramites
de los estudiantes, quienes incluso
pueden renunciar a la inscripcién o
reinscripcion, solicitar correcciones a sus
calificaciones (profesores) y expresar su
inconformidad con alguna calificacion;

en este sentido, a partir de 2018, cada
docente es responsable de la captura de
las calificaciones de sus grupos.

5.4 Estudios de nivel medio
superior

Durante el ciclo escolar 2018-2019, las 61
instituciones incorporadas que ofrecen
estudios de bachillerato, atienden una
matricula de 15 931 alumnos, 8 180

mujeres y 7 751 hombres. En este nivel de
estudios se inscribieron a primer afio 5 995
alumnos.

Evolucién de la matricula

En la Ultima década, la matricula del
sistema incorporado ha disminuido de
manera significativa, en 2008 habia 22 811
alumnos inscritos, contra 15 931 de 2018,

lo que refleja una disminucién de 3.5%
promedio anual, es decir, 668 alumnos
menos (Grafica 1.39). Asimismo, el nimero
de instituciones disminuyo, ya que pasaron
de 78 a 61 en el aflo que se reporta.

Gréafica 1.39 Matricula de bachillerato, 2008-2009 / 2018-2019

(o)
08-09 09-10 10-11 M-12 12-13

13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19

Matricula I‘ 2281 2244320316 118527 116894 15664 114693 15 053 ' 15778 |16 445 ' 15 931

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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Evaluacién por copeemMs

Alineados a la politica de calidad
universitaria y conforme a los estandares
nacionales del Copeems, la Preparatoria
“Quimico José Donaciano Morales” de

la Universidad de Ixtlahuaca cui logrd su
ingreso al Padron de Calidad del Sistema
Nacional de Educacién Media Superior
en el nivel | y el Instituto Universitario
Franco Inglés de México alcanzd su
promocién al mismo nivel, con una
vigencia hasta 2024.

Tabla 1.21 Eficiencia terminal por cohorte

Eficiencia terminal

Al concluir el ciclo escolar 2017-2018,
egresaron 3 991 alumnos, 2 129 mujeres y
1862 hombres, 63.1% del total de su
generacion (Tabla 1.21). En los cinco afos
recientes, mas de la mitad de los alumnos
concluyen la educacion media superior, 17.5
puntos porcentuales debajo de nuestros
planteles de la Escuela Preparatoria, por
lo gue habremos de contribuir a que esos
espacios implementen estrategias que
privilegien el egreso de sus alumnos.

_ 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Eficiencia Terminal

por Cohorte 5011 481

46.0 493 489 536 504 531 571

579 631

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018

Profesores

La capacitacion de docentes es fundamental
en la formacion de los bachilleres, en el
periodo gue se informa, 798 participaron en
los talleres de implementacion del csu 2015.

Derivado de que las instituciones
incorporadas deben aplicar los mismos
planes y programas de estudio, desde
2016 se realiza la transferencia del plan de
estudios del Curriculum del Bachillerato
Universitario 2015 a esos espacios.

5.5 Estudios profesionales
Matricula de nuevo ingreso

Durante el ciclo escolar 2018-2019, las 15
instituciones incorporadas que ofrecen
estudios profesionales, atienden una

matricula de 8 635 alumnos, la cual se
integra por 5 084 mujeres y 3 551 hombres.
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En el proceso de nuevo ingreso se
registraron 2 536 alumnos, 1494
mujeres y 1 042 hombres. La mayor
demanda fue para la Licenciatura en
Derecho, y la menor, en Informéatica
Administrativa.

Evolucién de la matricula

La matricula atendida por el sistema
incorporado durante el ciclo escolar 2018-
2019 se incrementd en 0.9% respecto

al ciclo escolar anterior, es decir, 74
alumnos mas.

De manera similar al comportamiento

de la matricula de nivel medio superior,

el nUmero de estudiantes ha disminuido
en la Ultima década en 2.4% promedio
anual (242 alumnos menos cada afio),
s6lo en los dos ultimos ciclos escolares se
observa un ligero incremento: 3.7 y 0.9%
respectivamente (Gréfica 1.40)

Educar a mas personas con mayor calidad



Grafica 1.40 Matricula de estudios profesionales, 2008-2009 / 2018-2019

6 000

08-09 09-10 10-11 11-12 12-13

13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19

Matricula I‘ 11058 110670'10579'10287 ' 9892 ' 9413 ' 8777 ' 8334 | 8258 | 8561 ' 8635

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.

Evaluacioén por ciEes y cOPAES

También en este nivel de estudios

se promueve que las instituciones
incorporadas cuenten con el
reconocimiento de organismos
evaluadores externos; en ese sentido,

el Campus Universitario Siglo XXI

sometid a evaluaciéon ante los ciees dos
programas educativos, la Licenciatura en
Derecho y la de Psicologia, alcanzando

el nivel | de calidad, en tanto que la
Universidad de Ixtlahuaca cu suma un
total de seis programas de licenciatura
ante esa instancia también en el nivel |,
Administracién, Contaduria, Comunicacion,
Derecho, Disefio Grafico y Psicologia; y
dos mas, Gastronomia e Ingenieria en
Computacion, acreditados por los Copaes.
Es prioridad impulsar la politica de calidad
en los demas espacios incorporados con

Tabla 1.22 Eficiencia terminal por cohorte

el objeto de que adopten también estos
mecanismos de evaluacion.

Eficiencia terminal y titulacién

En 2018 egresaron del sistema
incorporado 1 096 alumnos, 672 mujeres
y 424 hombres. Con ello se alcanzd una
eficiencia terminal por cohorte de 45.2%
y una eficiencia terminal global de 53 por
ciento. El indicador de eficiencia terminal
por cohorte mostrd una disminucion

de 5% en el ciclo escolar 2017-2018, en
relacion con 2009, y respecto a la global
fue de 0.7 por ciento.

En la tabla 1.22 también se observa

que, desde 2010, menos de 50% de
los alumnos que inician los estudios
de licenciatura los concluyen en las

instituciones incorporadas.

_2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Eficiencia Terminal
Cohorte

50.2 446 446 461

483 476 435 452 44 452

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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De los 3 991 egresados de bachillerato, se
registraron 3 251 en el proceso de nuevo
ingreso a los estudios profesionales de
nuestra universidad y después de haber
presentado el Exani-Il, 685 alcanzaron

el puntaje requerido para ello, lo que se
traduce en 21.1% de los solicitantes. El
promedio obtenido en su desempefio
fue de 59.2% en el rubro de Pensamiento
matematico; 60.9% en Pensamiento
analitico; 67.8% en Estructura de la
lengua; y 67.7% en Comprension lectora.

En lo que respecta a la titulacion, las
instituciones incorporadas registraron un

total de 350 titulados por cohorte (216
mujeres y 134 hombres), lo que representa
un indice de titulacion por cohorte de
12.4%; y una titulacion global de 83.2%; de
este, 86.9% mujeres y 77.5% hombres.

Profesores

Para continuar con el fortalecimiento del
personal docente de las instituciones
incorporadas, durante 2018 se
impartieron cursos a 130 académicos

del sistema incorporado, en temas de
profesionalizaciéon y capacitacion docente
(Gréfica 1.47)

Grafica 1.41 Asistentes externos a cursos de formacion, profesionalizacion y capacitacion

docente
Actualizacién
15 afedr
disciplinar
64 Didactica
disciplinar
24 Especialista en

docencia universitaria

1 lgualdad laboral y
no discriminacién

o5 Métodos contemporaneos
de enseflanza

Tecnologias y
herramientas para la
docencia y la investigacién

T
|

|

|

Asistentes

Fuente: Secretaria de Docencia, uaem, 2018.
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Partido de Futbol Americano | Potros Salvajes vs. Frailes uT, uaem, 2018.



Cultura fisica y deporte

La promociéon de la cultura fisica y el deporte es
fundamental en el desarrollo fisico, emocional y social
de todo individuo. Por medio de la practica deportiva, el
trabajo colaborativo vy la disciplina se promueven estilos
de vida saludables. El involucramiento de los deportistas
y la comunidad a la que pertenecen, fortalece el tejido
social, accion que en definitiva repercute en la formacion
de mejores ciudadanos.

I. Cultura fisica y deporte

La Universidad Autbnoma del Estado de México ha
implementado nuevas estrategias para ofrecer educacion
de calidad con una perspectiva de desarrollo integral

del estudiantado. La Administracion 2017-2021 creé la
Secretaria de Cultura Fisica y Deporte, que mediante su
estructura organica, promueve la actividad fisica como
agente integrador y de bienestar entre los alumnos,
profesores y administrativos de nuestra institucion, asi
como la difusion de estilos de vida saludables, la practica
de disciplinas deportivas en sus diferentes niveles y la
cultura de prevencion.



Cultura Fisica
Intramuros

6 499

participantes en @

Juegos Selectivos Universitarios

1 6 641 participantes en
torneos internos y de bienvenida

7 82

[
participantes en
torneos de promociéon

270

docentes participantes en
actividades fisicas y deportivas

1 353 administrativos participantes en

actividades fisicas y deportivas

A lo largo de su historia, el deporte
universitario ha brindado grandes frutos
para el reconocimiento y posicionamiento
de nuestra universidad en el contexto
regional, nacional e internacional, y se
trabaja para consolidarlo como prioridad
para la vinculacién con la sociedad
mexiguense.

Campanas para evitar la violencia y uso
de drogas

Uno de los compromisos de los paises
miembros de la Organizacién Mundial de
la Salud es la adopcion de medidas para
incrementar la actividad fisica y difundir
estilos de vida saludables entre sus
poblaciones. A este respecto, y con el
compromiso de la comunidad universitaria
y la sociedad civil, fueron desarrolladas
campafas en las que especialistas
resaltaron la importancia del deporte para
la prevenciéon de enfermedades y aumento
de la esperanza de vida, propiciando la
generacion de politicas que repercutan
directamente en la consolidacion de una
comunidad sana.

Entre las actividades realizadas como
parte de esas campafas destaca la

UAEM
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organizacion de conferencias para

la prevenciéon del cancer de mama,
trastornos del suefio, drogadiccion y
violencia; durante el afio de referencia,
la uaem organizé y llevo a cabo 4
conferencias que fueron atendidas por
404 universitarios.

Il. Deporte de competencia

La uaeM se ha caracterizado por fomentar
el deporte en sus diversas modalidades y
disciplinas con el objetivo de respaldar los
logros tanto individuales como colectivos
gue ubican a nuestra institucion dentro
de los primeros lugares del pais. Ejemplo
de ello es la firma del convenio de
colaboraciéon con la Secretaria de Cultura
del Gobierno del Estado de México, por
medio del cual nuestra institucion fue sede
de la Universiada Nacional por tercera vez
en su historia.

Asi, nuestra universidad participd en 25 de
las 26 disciplinas deportivas convocadas
por el Consejo Nacional del Deporte de la
Educacion. La extraordinaria actuacion de
los deportistas auriverdes dio resultados
sin precedente, pues la uaem obtuvo 31
medallas, logro que colocd a nuestra casa



de estudios en el 13er lugar del medallero
general y en el 4° lugar nacional en la

Universiada 2018
31

medallas 5 :::

LO;O
47/ ]

selecciones deportivas

v

Sin duda, la cultura fisica es incluyente

y atiende los derechos humanos
encaminados al deporte, muestra de

ello es la participacion de alumnos en

el XI Encuentro Nacional Deportivo
Indigena en el que hubo una sobresaliente
participacion en atletismo y voleibol, de tal
forma que se obtuvieron cinco medallas
para el Estado de México.

Otros logros deportivos son los obtenidos
en la Olimpiada Nacional y Juvenil con 13
preseas universitarias para el Estado de
México, en disciplinas como atletismo,
badminton, esgrima y frontén; ademas, en
los XVIII Juegos Deportivos Nacionales de
Educacion Media Superior se obtuvieron
cuatro medallas en las disciplinas de
atletismo y ajedrez.

La universidad, en su labor social, ha
adoptado medidas para promover e
incrementar la actividad fisica desde edades
tempranas, enfatizando que el deporte
debe ser planificado a mediano y largo
plazos con la intencién de proporcionar

tabla de puntuacioén, al finalizar con 2 050
puntos.

deportistas auriverdes

plata bronceJ
17 10

000

participantes de todo el pais

herramientas para el pleno desarrollo de
las habilidades deportivas de infantes y
adolescentes. En este tenor, se alcanzd
en el afo la matricula mas alta registrada
en el Centro de Formacion Deportiva,
con un total de 265 alumnos de entre 5
y 15 afios en sus 18 disciplinas deportivas.
Asimismo, en el area de futbol se atiende
a una matricula de 254 nifios y jovenes
que a través de sus equipos defienden
los colores verde y oro en 1liga local y 2
ligas regionales. Por su parte, en futbol
americano se cuenta con un total de 219
jugadores en sus ligas infantiles, quienes
obtuvieron dos campeonatos en 2018.

Capacitacién a entrenadores y
promotores deportivos

La capacitacion y actualizacion de los
entrenadores y promotores deportivos
€s una tarea en constante evolucion,

gue se considera factor clave para el
desarrollo y obtenciéon de resultados en
el ambito deportivo. Ademas, permite la
implementacion de una vision innovadora
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Medallista nado sincronizado | Juegos Centroamericanos y del Caribe, uagm, 2018.

para la promocion e iniciacion de la actividad
fisica en la comunidad universitaria.

En 2018 se mantuvo la vinculacion y
promocion de la actividad fisica gracias al
esfuerzo de los 45 promotores deportivos
presentes en 48 espacios académicos
gue comprenden facultades, centros
universitarios, unidades académicas
profesionales y planteles de la Escuela
Preparatoria. A partir del redisefio de la
estructura deportiva de la institucion 28
entrenadores de un total de 85 fueron
capacitados con 9 talleres y cursos en
diversas areas, entre las que destacan
talleres de identidad universitaria,
psicologia deportiva, nutricién, prevenciéon
de lesiones y especializaciones en las
disciplinas correspondientes, lo que
significa 33% del total de entrenadores en
constante actualizacion.

Se realiz6 el reconocimiento a seis
entrenadores y promotores por su
trayectoria y esfuerzo en beneficio de
diversas generaciones de universitarios.

Cultura fisica y deporte
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lll. Deporte de alto rendimiento y
profesional

Nuestra alma mater ha desarrollado
programas y estrategias con los cuales se
destinan recursos econdmicos, materiales
y humanos para que sus deportistas de
alto rendimiento entrenen en condiciones
optimas.

Con el seguimiento al desempefio
académico del Programa de Mentores
Académicos vy las Ciencias Aplicadas al
Deporte, 445 atletas han logrado una
gran representacién en competencias
nacionales e internacionales, de lo cual
podemos destacar la participacion

de seis estudiantes universitarios

y un entrenador en los Juegos
Centroamericanos y del Caribe de
Barranquilla, Colombia 2018. Ahi

se obtuvieron siete medallas de
universitarios para México; cinco oros y
un bronce en las disciplinas de atletismo,
badminton y nado sincronizado, destaca
un bronce en handball, disciplina en la



cual un entrenador universitario formo
parte del staff técnico del equipo
nacional.

La pasion de nuestros equipos
representativos ha traspasado

fronteras, ejemplo de ello es la medalla
de oro obtenida en el Campeonato
Abierto Europeo Berk- Sur-Mer de
Parapowerlifting, con sede en Francia.
Asimismo, el equipo de futbol, al obtener
la medalla de oro en la disciplina de
futbol asociacion durante la Universiada
Nacional 2018, se hizo acreedor a asistir
a los Primeros Juegos Panamericanos
Universitarios con sede en Sao Paulo,
Brasil, en representacion de nuestro pais.

Asimismo, una alumna de la Facultad
de Contaduria y Administracion obtuvo

medalla de oro en la Copa Mundial de
Marcha, celebrada en Taicang, China.

Un alumno de la Facultad de Planeacién
Urbana y Regional gandé medalla de
bronce en el Campeonato Panamericano
de Badminton, llevado a cabo en
Guatemala, y dos alumnas de la Facultad
de Contaduria y Administracion obtuvieron
el primer lugar en el Campeonato
Clasificatorio Panama 2018 de Nado
sincronizado, asi como en el FINA Artistic
Swimming World Series 2018 en la Isla de
Syros, Grecia.

Del mismo modo la constancia de

nuestro equipo categoria verde de

Futbol Americano, Potros Salvajes, logrd
coronarse en el campeonato de primavera.
La Grafica 2.1 muestra los diferentes
premios obtenidos.

Grafica 2.1 Premios deportivos por ambito de competencia

0 Universitario Nacional Internacional
Oro I 4 3 14 3 13
Plata I 17 l 7 l 1
Bronce I 10 3 7 3 4

Fuente: Secretaria de Cultura y Deporte, uaem, 2018.

IV. Obra y mantenimiento a
instalaciones deportivas

El mantenimiento, la remodelacion y el
equipamiento de las instalaciones deportivas

sSoNn necesarios para garantizar la correcta
practica del deporte, por ello se han
desarrollado estrategias que permiten la
generacion y aprovechamiento de recursos
para contar con mas y mejores instalaciones.

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

143



Abanderamiento | Delegacion deportiva, uaem, 2018.

En 2018, para responder a los
requerimientos presentados durante la
Universiada Nacional de la que nuestra
institucion fue sede, se realizd una campafa
integral para mejorar y acondicionar los
espacios disponibles con una vision a

largo plazo que fortalecera y propiciara la
preparacion de nuevos talentos.

Mediante el proyecto especifico de
ingresos alternos obtenidos por la renta
de instalaciones deportivas denominado
Sostenibilidad de infraestructura e
instalaciones deportivas, impulsado por
la Secretaria de Cultura Fisica y Deporte,
se establecieron objetivos claros de
mantenimiento y conservacion de dichas
instalaciones.

Al cierre de 2018 se realizaron diversas
acciones en la Unidad Deportiva

“Lic. Adolfo Lopez Mateos”; como
rehabilitacion de las canchas 1 de pasto
natural y de futbol, pintado de la barda 1
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con colocacién de pasto sintético. En la
Unidad Deportiva San Antonio Buenavista
se habilitd una cancha para la practica

de tenis balén; se dio mantenimiento

a las bancas en dos canchas de futbol
asociacion y se cuenta ahora con
equipamiento de seis porterias que
permiten realizar trabajos especializados
para una comunidad de casi 300 alumnos
gue alli entrenan.

Para fortalecer las instalaciones
universitarias destinadas a promover

el deporte y la actividad fisica, se
construyeron 584 m? de obra nueva,

gue corresponden a dos ya concluidas:

el gimnasio, y la cancha y trotapista del
Centro Universitario uaem Valle de Chalco;
y dos que estan en proceso: la primera
etapa del gimnasio del Centro Universitario
uAEM Amecameca Yy la rehabilitacion de la
Unidad Deportiva "Filiberto Navas Valdés",
la cual requiere de una inversion de 9.1
millones de pesos.



Potros vs. Frailes
UAEM, 2018.




Alumnos | Facultad de Ciencias, uaem, 2018.



Ciencia para la
dighidad humana y la
productividad

La investigacion cientifica es piedra de toque de la

calidad y prestigio de nuestra universidad. Los profesores
investigadores que generan conocimientos en facultades,
centros e institutos de investigacion constituyen una masa
critica que garantiza el rigor académico y cientifico de la
ciencia que se produce en esta casa de estudios.

Estos docentes aportan soporte epistémico, técnico, ético
y estético a la docencia profesional y de posgrado asociada
a las préacticas cientifica, tecnoldgica, humanistica y
artistica. Debido a su elevada habilitacion académica y a su
compromiso con las funciones sustantivas de investigacion
y docencia, los cientificos de nuestra universidad
constituyen el capital humano mejor calificado para la
busqgueda de soluciones que respeten y promuevan la
dignidad humana y eleven la productividad, por ello, buscan
gue sus resultados sean comprensibles y pertinentes,

tanto en el marco de las grandes discusiones cientificas

del mundo, como en lo referente a las necesidades de la
sociedad y el Estado mexicano.

I. Investigacién

La investigacion cientifica constituye un factor de
aceleracion del desarrollo econémico y es un elemento



Sala de monitoreo Lanot | Facultad de Geografia, uaem, 2018.

determinante en la construcciéon de
sociedades mas sostenibles y susceptibles
de preservar mejor los recursos naturales
del planeta. Estos atributos de la ciencia
han sido reconocidos por la unesco de
manera coherente con la definicion de

los Objetivos de Desarrollo Sostenible
incluidos en la Agenda 2030 y adoptados
por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el 25 de septiembre de 2015.

1.1 Infraestructura cientifica y
tecnoldgica

Con el propodsito de contar con instrumentos
de alta precision para el desarrollo de
investigacion en materia de prevencion
meteoroldgica, la uaeM se incorpord en el
afo de referencia al Laboratorio Nacional

de Observacion de la Tierra (Lanot) con

la participacion de alumnos, docentes e
investigadores de la Facultad de Geografia
de nuestra universidad.

El Lanot es un consorcio conformado por el
Instituto de Geografia de la unam, el Instituto
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Nacional de Estadistica y Geografia, la
Secretaria de Marina, la uaem, el Instituto
Mexicano de Tecnologia del Agua, el
Centro Nacional para la Prevencion de
Desastres y el Servicio Meteoroldgico
Nacional, que provee de datos actualizados
a todos sus integrantes.

Gracias a esta cooperacion, los académicos
de nuestra casa de estudios pueden acceder
a imagenes e informacién de ocho satélites,
con la finalidad de alertar oportunamente

y tomar acciones preventivas en caso

de huracanes, frentes frios, incendios
forestales, deteccidn de tormentas eléctricas
0 eventos astrondémicos como eclipses o
actividad solar. Cada 15 minutos se reciben
imagenes del hemisferio occidental, y

cada cinco minutos, nueva informacion de
Norteamérica.

1.2 Renovacion o ampliacioén de la
infraestructura (centros e institutos)

Durante el afio que se informa, se inicid
la segunda etapa de la remodelacion del

Ciencia para la dignidad humana y la productividad



edificio del Instituto en Ciencias Bioldgicas
Aplicadas de la Facultad de Ciencias. Con

508 m? realizados durante el presente con
un importe de 2.3 millones de pesos.

Nuevos centros de investigacién y
desarrollo de tecnologia

Con la finalidad de responder con
pertinencia a las necesidades de la
sociedad en materia de investigacion
sobre el agua y generar puentes con
sectores educativos, gubernamentales

y privados, el H. Consejo Universitario
aprobd en septiembre de 2018 la
transformaciéon del Centro Interamericano
de Recursos del Agua en Instituto
Interamericano de Tecnologia y Ciencias
del Agua, como resultado de los esfuerzos
académicos, cientificos y tecnoldgicos de
su comunidad.

Con ello, el Instituto Interamericano de
Tecnologia y Ciencias del Agua dispone de
capacidades y competencias especificas
para ofrecer programas de estudios

Firma de convenio | uaem-8sc, uaem, 2018.

avanzados de calidad y competitividad con
proyeccion internacional en tecnologia y
ciencias del agua, ademas de posicionar

a sus investigadores, laboratorios,
infraestructura técnica, capacidades de
servicios y difusion cultural en beneficio del
desarrollo cientifico y tecnoldgico del pais.

Convenios

La uaem desarrolla actividades de
cooperacion cientifica, tecnoldgica y
académica por medio de convenios
generales de colaboraciéon con distintas
instituciones. Estos instrumentos
establecen las bases para la realizacion
de actividades conjuntas encaminadas
a la superacién académica, la formacion
y capacitacion profesional, el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia, asi como la
divulgacién del conocimiento, buscando
siempre el beneficio de las entidades
cooperantes y de la sociedad.

Durante el afio de referencia, nuestra
universidad firmo 29 de esos instrumentos
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legales de vinculaciéon interinstitucional,
que, afladidos a los preexistentes,
sumaron 41 convenios generales

de colaboracion registrados en el
Observatorio Universitario de Vinculacion.

Para el desarrollo de proyectos de
investigacion se suscribieron 27 convenios
con los sectores publico y privado, este
ultimo sector, por cierto, participa en 74%
de esos instrumentos (Tabla 3.1).

Tabla 3.1 Convenios para el desarrollo de la investigacion

Apoyo econémico para investigacion 4 1 5
Publico 4 1 5
Proyecto de investigacion 1 6 27 34
Privado 1 20 21
Publico 1 5 7 13
Red académica 1 2
Privado 1 1
Publico 1 1
Total 1 1n 29 41

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

Ademas, durante 2018 se dio seguimiento
y evaluacion a 41 instrumentos legales
referentes al desarrollo de proyectos

de investigacion y redes académicas,
beneficiando a 1377 personas de la
comunidad universitaria y sociedad (Tabla 3.2).

Tabla 3.2 Poblacion beneficiada en el rubro de investigacion

Poblacién beneficiada

UAEM Contraparte Total
Proyecto de investigaciony apoyo econémico 213 1164 1377 39
Red académica 0 0] 2
Total 213 1164 1377 41

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

Entre las principales instituciones y
empresas con las que se signaron
convenios en 2018 destacan el Instituto
Politécnico Nacional, General Motors, el
Instituto Nacional de Electricidad y Energias
Limpias y el Instituto Mexicano del Petrdleo.
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La suma de esfuerzos de cada una de

las entidades académicas, institutos y
dependencias administrativas, fundamental
para avanzar en la mejora de vida de

las sociedades actuales, ha generado
resultados significativos (Cuadro 3.1).
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Cuadro 3.1 Actividades relacionadas con convenios de colaboracion vigentes

Avances

1 UAEM - IMPI

Operaciéon del Centro de Patentamiento de la uaem.

Cursos: Instrumentos de propiedad industrial, Evaluacion
de Patentes, Reformas a la ley de la Propiedad Industrial
en materia de marcas, Reivindicaciones del drea mecanica.

2 UAEM - INEEL

Platicas con Facultad de Ingenieria para incorporarse a un
Laboratorio Nacional.

3 UAEM - GM

Maestria en Disefio y Desarrollo de Productos Plasticos
(Posgrado con la industria), inicié en agosto de 2018, con
15 alumnos.

4 UAEM - ININ

Bienal de Ciencias Aplicadas UAEM-ININ.

Cuatro sesiones: 2 en Facultad de Quimica, uaem, 2 en el
Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares.

Platicas para que la uaem pueda incorporarse a un
Laboratorio Nacional.

Patente para registro.

Registro de 19 articulos elaborados de manera conjunta
entre la uaem y el NN, de acuerdo con la base de datos
internacional Scopus.

5 UAEM - IMP

Proyecto del Centro de Evaluacion y Escalamiento de
Nuevas Tecnologias para la Industria Quimica y
Petrogquimica.

6 UAEM -
CIDETEQ

Proyecto de investigacion: Desarrollo de recubrimientos
de bajo coeficiente de friccidon y de alta resistencia a la
corrosiéon-erosion, aplicados por la técnica de
vaporizacion fisica (pvb) para la protecciéon de los alabes
en las turbinas de generaciéon geotérmica, cu uaem Valle
de México.

7 .UAEM -
Cinvestav

Alumnos de la uap Tianguistenco del Posgrado en
Ciencias de la Computacién trabajan en el laboratorio de
Matematicas Aplicadas y coémputo de Alto Rendimiento
“ABACUS” para el desarrollo de dos proyectos:
Procesamiento de lenguaje natural y Procesamientos de
manuscritos historicos.

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

1.3 Capacidad para la
investigacion

La uAEM tiene como uno de sus objetivos
estratégicos generar conocimiento,
innovaciéon y desarrollo tecnoldgico en
favor de la productividad y de la dignidad
humana. Para ello cuenta con una planta
académica cualificada, que determina las
lineas de investigacion. Los profesores de
tiempo completo (p1c) de la uaem son una
de nuestras grandes fortalezas, pues mas
de 90% tienen estudios de posgrado.

1.3.1 Planta académica dedicada a la
investigacion

La planta académica de la uaem esta
integrada por 1432 p1c inscritos en la
Secretaria de Educacién Publica (ser)
(Gréfica 3.1). En 2018, la uaem contd con
una plantilla académica con habilitacion
sobresaliente, en la cual 1386 (97%) pT1c
tienen estudios de posgrado, distribuidos
de la siguiente manera: 966 cuentan con
doctorado, 406 con grado de maestria y
14 con especializacion.
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Grafica 3.1 Profesores de tiempo completo registrados en la sep, por nivel

de estudios

Especialidad 14 | 1% Licenciatura 46 | 3%

|

Doctorado 966 | 67%/

|

— Maestria 406 | 29%

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

1.3.2 Capacitacion de profesores
investigadores

Para promover el ingreso de mas ptc

al Sistema Nacional de Investigadores
(sn1) del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (Conacyt), durante 2018 se
llevaron a cabo los talleres: "Solicitud de
reconsideraciones, ingreso o permanencia
en el sni2018" y "Capacitacion en la nueva

plataforma del Curriculum Vitae Unico
para la renovacion y nuevo ingreso a

la convocatoria del sni Conacyt 2018".
También se llevé a cabo el "Taller de
asesoria e informacion a los p1c", con

el fin de que éstos puedan participar

en la convocatoria del sni 2019. La tabla
3.3 informa sobre la distribucion de los
CuUrsos en los diversos tipos de espacios
académicos.

Tabla 3.3 Tipo de espacios académicos con capacitacion de ptc para convocatoria sn 2019

Escuela 1
Facultad 19
Centro Universitario il
Unidad Académica Profesional 6
Centro de Investigacion 5

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Con el propodsito de capacitar a nuestros
investigadores, maestros, estudiantes

e invitados de otras instituciones y
organismos empresariales en el tema

de la Propiedad Industrial, el Centro de
Patentamiento de la uaem, con el respaldo
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de la Direccion Divisional de Promocion

y Servicios de Informacién Tecnoldgica
del Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (mpP1) organizd, durante este afio,
cuatro cursos-taller, uno de ellos como
parte de las actividades de la Bienal de
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Investigacion uaem— Instituto Nacional de
Investigaciones Nucleares (ININ), se impartid
el taller Instrumentos de propiedad
industrial, redaccién, regalias y ejemplos
de explotacién comercial de patentes,

a cargo del Ing. Alejandro Zanelli Trejo,
especialista del iMpi, donde participaron
investigadores del INN y de diversos
espacios académicos de la universidad.

Asimismo, se llevé a cabo el Curso sobre
evaluacién de patentes, impartido por el
Ing. Héctor Chagoya Cortés, presidente de
la firma LES-México, empresa especializada
en brindar apoyo y conocimiento

en transferencia de tecnologia y
comercializacion de derechos de propiedad
intelectual en nuestro pais, al que asistid
personal universitario y del drea de Desarrollo
Tecnoldgico del Consejo Mexiquense de
Ciencia y Tecnologia (Comecyt).

Con el fin de estar actualizados en todas las
areas de proteccion industrial, se organizé

el curso Reformas a la Ley de la Propiedad
Industrial en materia de marcas, a cargo de

la Lic. Mayra Ramos Gonzalez, subdirectora
divisional de Examen de Signos Distintivos
del impi, con la presencia de investigadores
de las facultades de Ciencias, Humanidades,
Ingenieria, Medicina Veterinaria y Zootecnia,
asi como de la Oficina del Abogado General,
Comecyt, Secretaria de Economia y de
empresas privadas.

Finalmente, se llevé a cabo el curso
Reivindicaciones del area mecanica,
impartido por el Dr. José Carlos Anaya
Aguas, especialista en propiedad industrial,
al que asistieron alumnos de posgrado e
investigadores de la Facultad de Ingenieria,
cIRA Y UAP Tianguistenco, que cuentan con
solicitudes de patente en el iMpi O en proceso
de presentar la solicitud de registro.

Los cursos anteriormente mencionados
tuvieron el propdsito de fomentar en los
investigadores la proteccion intelectual y
motivarlos a que protejan sus innovaciones
bajo una perspectiva de proteccion
intelectual con una participacion total de
150 asistentes (Tabla 3.4).

Tabla 3.4 Cursos taller impartidos a la comunidad universitaria

Instrumento§ de Propiedad Industrial, redaccion, regalias y ejemplos 78
de explotacion comercial de patentes

Evaluacién de patentes 20
Reformas a la Ley de Propiedad Industrial 24
Reivindicaciones del area mecanica 28

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

Se realiz6 el taller de redaccion de
textos cientificos, Induccién al Springer
Automatic recursos esenciales para la
investigacion, con el objetivo de apoyar
a los investigadores en el manejo de

la base de datos, asi como elaborar

un articulo cientifico, como modalidad
de titulacion con la participacion de 58

estudiantes de posgrado de nuestra
universidad.

1.3.3 Reconocimiento a
investigadores

La planta académica de la uaem es
reconocida por su trabajo docente y de
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investigacion; sus productos y actividades
trascienden muchas veces los limites de la
institucion, por lo que en algunos casos se
les reconoce con premios, distinciones y
nombramientos que incrementan tanto su
prestigio personal como el de la institucion
en su conjunto, lo cual les hace acreedores
a estimulos econdmicos que mejoran los
ingresos de los profesores investigadores.

Sistema Nacional de Investigadores

La pertenencia de académicos al sNi
constituye uno de los mas relevantes

Gréfica 3.2 p7c en el sni por nivel

Nivel | 353 | 73%/

reconocimientos a los que un profesor-
investigador puede aspirar en nuestro
pais, pues formar parte de ese sistema
implica que los pares académicos del
universitario en cuestiéon avalan la calidad
de sus resultados de investigacién y su
productividad, lo cual da lugar a estimulos
econémicos que mejoran los ingresos

del cientifico. En diciembre de 2018, 481
PTC cuentan con dicho reconocimiento.

De éstos, 14% (66) se encuentra en nivel
Candidato, 73% (353) en Nivel |, 1% (55)
son investigadores Nivel Il'y 2% (7) Nivel lll
(Gréfica 3.2).

Nivel 11 55 | 11%

/Nivel mzi2%

/ _—Candidato 66 | 14%

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

En total se cuenta con 522 investigadores
registrados en el sni quienes se encuentran
distribuidos en 44 espacios académicos.
Sus actividades académicas y de
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investigacion se ubican dentro de siete
areas del conocimiento, de acuerdo con la
clasificacion del Conacyt, cuyo porcentaje
se muestra en la grafica 3.3.
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Grafica 3.3 ptc en el sni por area de conocimiento

Medicinay

Ciencias de la Salud | 3% l / Biologia y Quimica | 9%

Humanidades y
Ciencias de la Conducta | 18% ™\, ‘

Fisico Matemaéticas y .
Ciencias de la Tierra | 9%

Ciencias Sociales | 34% ]

Biotecnologia y
~~ Ciencias Agropecuarias | 18%

"~ Ingenierias | 9%

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

Es importante destacar que 28 g tipo Superior (Prodep) el reconocimiento
investigadores pasaron de nivel Candidato : de Perfil Deseable a los pTc que cuentan
a Nivel |, también incrementé en 4 aquellos con una habilitacion a nivel posgrado y
que tienen Nivel Il, sumando 419 en ambos : que, ademas, realizan de forma equilibrada
niveles. El nUmero de investigadores actividades de docencia, de generacion
con Nivel lll ascendié en 2. Si bien no ha . 0 aplicacién innovadora de conocimiento,
crecido la cifra global de investigadores tutoria y gestion académica-vinculacion.
integrantes del sni, se observa un :
acrecentamiento en su calidad. De los 1432 prc de la universidad, 1 000
©cuentan con esta distincién (Gréfica 3.4).
Programa para el Desarrollo Profesional Es importante subrayar que durante
Docente mas de una década se ha mantenido un
. crecimiento constante en la habilitacion
La Subsecretaria de Educacion Superior de los profesores con perfil deseable,
de la Secretaria de Educacion Publica, . lo que indica que 70% de la planta
otorga mediante el Programa para el académica universitaria cuenta con este
Desarrollo Profesional Docente, para el _ reconocimiento.
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Grafica 3.4 p1c con perfil deseable del Prodep 2004-2018

04 05 06 07 08 09 10 1M 12 13 14 15 16 17 18

p1C I‘ 2271224334 1378 4334841572597 1638 1722794 842 ' 925 981 1000

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Nuestra comunidad cuenta

con profesores investigadores
comprometidos con la generacion de
conocimiento, quehacer que siempre ha
sido una prioridad institucional, por lo
cual se desarrollaron diversos proyectos
de gran importancia con financiamiento
externo, entre los que destacan los
realizados con empresas privadas,
universidades extranjeras y organismos
nacionales, como Conacyt, sAGARPA,
Prodep, etc., entidades que aportaron
recursos para investigacion, lo cual

Tabla 3.5 Beneficiados del Proinv 2018

asegura la sustentabilidad financiera de
los proyectos.

Programa Institucional de Impulso y
Reconocimiento a la Investigacién y el
Perfil Académico

Para fortalecer el perfil del investigador,
existe la convocatoria al Programa
Institucional de Impulso y Reconocimiento
a la Investigacion y el Perfil Académico
(Proinv), en cuya promocioén 2018 fueron
beneficiados 391 p1c (Tabla 3.5).

Espacio académico Beneficiados

Facultad 243
Centro Universitario 73
Instituto y Centro de Investigacion 71
Unidad Académica Profesional 4

Total 391

Fuente: Secretarfa de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Es importante observar el incremento en
el nUmero de investigadores incluidos en
el Proinv en afios recientes (Gréfica 3.5);

156 | VAEM

durante cinco afios consecutivos, pasod
de 273 a 391, cifra que constituye un
crecimiento de 43 por ciento.
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Gréfica 3.5 p1c beneficiados en el Proinv 2014-2018

200 - -
0O - - .
0
2014 2015 2016 2017 2018
Pic I 273 1 289 1 368 1 382 1 391
beneficiados ‘ ! w |

Fuente: Secretarfa de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

1.3.4 Cuerpos académicos

Los cuerpos académicos (ca) son grupos
de pTCc que comparten una o varias lineas
de generacion y aplicacion innovadora del
conocimiento (Leac) en temas disciplinares
o multidisciplinares y un conjunto de
objetivos y metas académicos. De acuerdo
con la clasificacion adoptada por la sep, los
ca se clasifican, dependiendo de su grado
de maduracion, como consolidados (cac),
en consolidacion (caec) y en formacion
(caerF). Adicionalmente, sus integrantes
atienden programas educativos en varios
niveles para el cumplimiento cabal de las
funciones institucionales.

Nuestra universidad ha buscado la
integraciéon de sus pTc y su consolidacion,

por medio de proyectos de investigacion,
publicacion de productos académicos y
habilitacion para fortalecer sus Lcac.

Incrementar el nUmero de cac es
esencial para promover la generacion de
conocimiento cientifico y tecnolégico,
asi como la aplicacion de éste en
concordancia con los objetivos
institucionales para el fortalecimiento

de programas educativos y, por ende,
una educacioén de alta calidad en el nivel
superior.

pTc en Cuerpos Académicos
Los pTc que participan en ca son 1132, es

decir, 79% del total de p1c de la universidad
registrados en la sep (Tabla 3.6).

Tabla 3.6 p1c participantes en cuerpos académicos 2016-2018

PTC

CA €N SE° 2016 2017 2018
Consolidado 323 368 410
En consolidacion 300 318 288
En formacion 302 278 273
Subtotal 925 964 971
Registro interno 158 160 161
Total 1083 1124 1132

Fuente: Secretarfa de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.
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Nivel de consolidacién de los ca

En la actualidad existen 228 ca
registrados ante la sep; de ellos, 156
(68.42%) se consideran ca de calidad y
72 en formacion. Se distribuyen de la

siguiente manera en los tipos de espacios
universitarios: 70% estan ubicados en
facultades, 17% se encuentran en centros
universitarios y unidades académicas y
13% restante en institutos y centros de
investigacion (Tabla 3.7).

Tabla 3.7 ca de calidad por tipo de espacio académico

Grado de
Tipo de espacio académico Consolidacién Total
C EC
Facultades 63 46 109
Centros Universitarios UAEM Y UAP 7 19 26
Institutos y Centros de Investigacion 13 8 21
Total 83 73 156

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

De los 228 ca registrados en la sep, 72 (32%)
tienen estatus de en Formacion; 73 (32%) en
Consolidacion y 83 (36%) son reconocidos
como ca Consolidados; es importante
mencionar que 12 ca se consolidaron, lo que

representa 17% mas con respecto a 2017. La
grafica 3.6 muestra la evolucidon de los ca de
2012 a 2018; se observa gue el nUmero de ca
Consolidados se ha incrementado en 176%
respecto a 2012.

Grafica 3.6 Cuerpos académicos por nivel de consolidacion, 2012-2018

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Consolidado I 30 | 3% | 3 | 5 | 63 | 71 .83

En consolidacion I 47 . 46 | 46 | 62 . 72 . 78 . 73
En formacion I 63 . 71 . 74 . 70 . 73 . 71 . 72

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.
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Con el objetivo de promover el trabajo
colectivo entre pares y generar un mayor
didlogo académico en todos los espacios
universitarios, se realizaron talleres para
brindar asesoria dirigida a lideres de ca
respecto al proceso de evaluacion y
registro ante el Prodep 2018; ademas,

se impartieron sesiones informativas
para fortalecer el trabajo de los ca y

su participacion en redes nacionales e
internacionales.

en el desarrollo econdmico y social

del pais. Si bien el panorama de la
investigacion en la uaem es alentador,
existen retos importantes para
consolidarla y lograr una mayor
vinculacién de los entes académicos con
las empresas y organismos de los sectores
productivos, gubernamentales y sociales.

Ante la constante evoluciéon del entorno
socioecondmico y ambiental, la uaem
pretende avanzar en la generacion

de conocimiento de manera inter y
transdisciplinaria. Para ello, las Leac

son fundamentales. Los ca trabajan en
305 Leac agrupadas en siete areas del
conocimiento (Tabla 3.8).

1.3.5 Lineas y redes de
investigacion

La investigaciéon y la innovacion
tecnoldgica poseen un valor estratégico

Tabla 3.8 Lcac de ca por area del conocimiento

Area de conocimiento LGAC

Biologia y Quimica 23
Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias 33
Ciencias Sociales 82
Fisicomatematicas y Ciencias de la Tierra 23
Humanidades y Ciencias de la Conducta 77
Ingenierias 42
Medicina y Ciencias de la Salud 25
Total 305

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Una vez que los ca se han consolidado,
es posible formar redes tematicas de
colaboracién y cooperaciéon entre ca
de distintos organismos académicos

e instituciones que cultivan Leac
similares, con la finalidad de reforzar
sus actividades académicas y de
investigacion.

Como parte del trabajo colegiado de los
investigadores de la uaem, 814 p1c, que
constituyen 57%, participan en 121 redes
de colaboracion académica distribuidas de
la siguiente forma: 29 son redes Conacyt,

23 Prodep, 25 uaem, 3 fuentes externas y
41 sin financiamiento.

Por su nivel de colaboracion, 82 redes
son de indole nacional y 39 tienen alcance
internacional, los paises con los que
tenemos colaboraciéon son: Argentina,
Brasil, Canada, Chile, Colombia, Costa
Rica, Cuba, Ecuador, Estados Unidos,
Guatemala, Nicaragua, Paraguay y
Uruguay, asi como con Espafia, Francia,
Italia, Polonia, Portugal y Rusia. Tanto la
consolidaciéon de los ca como las redes
de colaboracion académica generan
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efectos positivos para el desarrollo y
reconocimiento de la investigacion, asf
COMO una mayor riqgueza metodoldgica
y conceptual para la colaboracion
académica entre pares.

1.4 Produccioén cientifica y
tecnologica

1.4.1 Proyectos de investigacion

Mediante la investigacion, el ser humano
avanza en la comprension de si mismo

y del mundo, al tiempo que genera
conocimiento validado cientificamente
para la toma de decisiones en todos

los érdenes de la realidad. Gracias a la
investigacion es posible buscar nuevas
formas de preservar el planeta y elevar la

calidad de vida, superando asi los retos y
cambios que enfrenta la nacién mexicana
y la sociedad.

Administracién y financiamiento de
proyectos

Durante 2018 se registraron 660 proyectos
de investigacion: 282 concluidos, 138
nuevos y 240 en desarrollo; de éstos, 52%
corresponden a investigacion basica, 37%
a investigacion aplicada y 11% a desarrollo
tecnoldgico (Tabla 3.9). Es importante
mencionar que 34% de esos proyectos se
financiaron con recursos de la uaem, 11% por
Conacyt, 34% por fuentes externas —como
empresas, instituciones gubernamentales
y Prodep—, y 21% carecieron de
financiamiento.

Tabla 3.9 Comparativo por aflo de proyectos de investigacion

Proyectos de Investigacion 635 649 660
Nuevos 161 2N 138
En desarrollo 237 283 240
Concluidos 237 155 282

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Proyectos de Investigacion
por area de conocimiento y financiamiento 2018

660

Proyectos de
Investigaciéon

8

Biologia y Quimica

346 52%

proyectos de
Ciencia Basica

244 37%

proyectos de
investigacion aplicada

70 1%

proyectos de
desarrollo tecnolégico

Area de conocimiento

69 Humanidades y Ciencias de la Conducta

78

Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias 132

Ingenierias

91

Ciencias Sociales

179 Medicina y Ciencias de la Salud

75

Fisico-Mateméaticas y Ciencias de la Tierra 36

160

UAEM

2017-2021

Ciencia para la dignidad humana y la productividad

Fuente financiadora Cantidad

520 UAEM 224
Proyectos con  rodep 144
financiamiento ~©onacyt 75
Empresa 34
Gobierno 20
| Institucién de Educacién Superior 15
Organismo Internacional 8
Total 520




Capacitacion para la gestién de recursos
destinados a la investigacion

Durante el afio de referencia, se realizaron
dos talleres para agilizar el gjercicio de los
recursos asignados a la investigacion. La
finalidad de esta capacitacion consistid en
dar a conocer los principales lineamientos
y procedimientos para el gjercicio del
dinero. El primero se llevd a cabo en el
Centro Universitario uaem Valle de México,
y simultdneamente, en la Direccién de
Educacion Continua y a Distancia, con la
participacion de 75 administrativos de 51
espacios académicos; asimismo, el taller
fue transmitido por videoconferencia

a través de uaemex Tv. El segundo se

llevd a cabo en la sala “lgnacio Manuel
Altamirano” del Edificio Central de Rectoria,
con la participacion de 26 subdirectores
administrativos y auxiliares de 15 espacios
académicos y centros de investigacion, de
los cuales, tres administrativos son nuevos
en el cargo.

Se llevo a cabo en la Sala "Dr. Gustavo Baz
Prada” del Edificio Central de Rectoria,

el taller para el desarrollo académico y
financiero de los proyectos derivados

de la convocatoria de investigacion en
colaboracion con el sector productivo
para el impulso de la productividad

y la innovacion, en el cual se tuvo la
participacion de 27 subdirectores
administrativos de los espacios
académicos involucrados e investigadores.
El taller tuvo como objetivo dar a conocer
los principales lineamientos para un
exitoso desarrollo de los proyectos de
investigacion, tanto a nivel académico
como financiero.

Convocatorias para proyectos de
investigacion

En 2018, la uaem operod tres convocatorias:
Proyectos de Investigacion Cientifica,
Innovacion y Desarrollo uagm 2017-

2018; Proyectos de Investigacion en

Taller para agilizar el ejercicio de los recursos asignados a la investigacién, uaem, 2018.
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Dra. Patricia Vieyra | Profesora-Investigadora de la Facultad de Medicina, uaem, 2018.

Colaboracion con el Sector Productivo
para el Impulso de la Productividad y la
Innovacioén y Proyectos de Investigacion
en Temas de Vulnerabilidad, que
contribuyen a la generacién y aplicacion
del conocimiento, propician el desarrollo
y la innovacién tecnolégica, y para
fortalecer la ciencia para la dignidad
humana, la productividad, y el estudio de
la vulnerabilidad.

En la Convocatoria de Investigacion
Cientifica, Innovacion y Desarrollo uaem
2017-2018, se evaluaron 83 propuestas,
apoyando financieramente a 67 proyectos
de investigaciéon, con un monto de 7.49
millones de pesos. Asimismo, se emitid
por primera vez la Convocatoria de
Proyectos de Investigacion en Temas de
Vulnerabilidad, evaluando 38 propuestas
y otorgando apoyo financiero a 18
proyectos de investigacion por un monto
de 1.5 millones de pesos.

Dentro del Plan rector de desarrollo
institucional 2017-2021 se reconoce gque
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el financiamiento hacia la investigacion
tiene que diversificarse; si bien el Conacyt
ha apoyado de manera preferente la
investigacion, en los Ultimos tiempos se
ha buscado el patrocinio externo. Por ello
la uaeM se ha planteado la necesidad de
buscar el cofinanciamiento de los sectores
gubernamental, privado y social, incluso
mediante investigaciones por contrato,
con la intenciéon de ampliar y diversificar
tanto las fuentes de financiamiento como
los proyectos de investigacion.

Durante el afio que se informa, lanzamos
la convocatoria para postular proyectos
de investigacion en colaboraciéon con

el sector productivo, con objeto de
impulsar la productividad y la innovacion,
CUyO objetivo es apoyar la investigacion
cientifica y fomentar el desarrollo
tecnolégico y de innovaciéon, de modo
gue sea posible crear innovaciones que
sean susceptibles de generar propiedad
intelectual. Cabe destacar que es la
primera convocatoria en su tipo que emite
nuestra universidad.
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Como resultado de dicha convocatoria

se aprobaron 19 proyectos con recursos
de la uaem por 2.37 millones de pesos,

a los que se sumaron 1.3 millones de
pesos provenientes de empresas, de

las cuales 0.47 millones de pesos es
recurso monetario. Se trata de espacios
académicos distintos con proyectos
relevantes. Entre las principales empresas
destacan: Unidad de Produccion de Leche

en Pequefa Escala “La Huerta”; El Rancho;
Quimica Foliar, S.A., Rancho Lang, Cordero
Mexicano S.A. de C.V,, Direccién General
Pecuaria de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Gross del Sureste S.A. de
C.V.; Segurintel S.A. de C.V., Moléculas
Finas de México S.A. de C. V., Ideas y
Espacios Arquimex S.A. de C. V., Ciprés
Grupo Médico CGM S.C, ZIKLUM S A. de
C.V. (Tabla 3.10).

Tabla 3.10 Numero de proyectos de investigacion en colaboracidon con el sector
productivo para el impulso de la productividad y la innovacion

Area de Conocimiento Tipo de Espacio Académico

Proyecto
de Investigacion

Biologia Quimica

Facultad 5

Centro Universitario uaem

Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias

1
Facultad 5
2

Instituto y Centro de
Investigacion

Humanidades y Ciencias de la Conducta Facultad

1

. Facultad 1
Ingenierias - - -

Unidad Académica Profesional 1

Medicina y Ciencias de la Salud Facultad 3

Total

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

Asimismo, se han establecido vinculos con
los sectores publico y privado mediante
convenios de colaboracion para proyectos
de interés comun que permitan maximizar
los recursos disponibles.

Es importante mencionar que este
tipo de proyectos también atiende los
objetivos para el desarrollo sostenible
gue se enmarcan en la Agenda 2030
del Programa de la Organizacion de
las Naciones Unidas (oNnu), en especial
aquellos relacionados con: Hambre

Cero, Salud y Bienestar, Agua Limpia y
Saneamiento, Crecimiento Econdmico,
Produccion y Consumo Sostenible.

Respecto a las convocatorias de
recursos externos, se cuenta con

un programa de difusién masiva

gue impulsa la participacion de
todos los investigadores para que
ingresen propuestas de proyectos de
investigacion destinados a obtener
financiamiento. Dentro de estos,
destacan los siguientes:
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Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

- Erasmus+

%R
CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

..z.,:. ]
CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

El Dr. Octavio Casteldn Ortega, investigador de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, llevara a cabo un
proyecto financiado por la Universidad de California

y el Conacyt en el que se reflejan las prioridades de
investigacion de la comunidad académica de ambos
paises.

La Dra. Mariana Ortiz Reynoso, investigadora de la
Facultad de Quimica, recibié apoyo del programa Erasmus
+ para un proyecto orientado a mejorar la calidad de la
educacion superior en areas de salud.

El Dr. Enrique Vigueras Santiago, investigador de la
Facultad de Quimica, recibird financiamiento del Conacyt
para el proyecto Estudio de las propiedades 6pticas

y eléctricas de nanoislas de Cobre y Oro sometidas a
tratamientos térmicos.

El Dr. Juan Carlos Vazquez Chagoyan, investigador de

la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia recibira
apoyo del Conacyt para el proyecto Evaluaciéon de
antigenos sintéticos derivados del gen Bm86 contra
garrapatas Rhipicephalus microplus circulantes en México.
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Investigacién de frontera

& 30 43

Proyectos Proyectos
con sector productivo de vulnerablidad

Algunas empresas son: Problematica social que atiende:
» ldeas y espacios ARQUIMEX S.A. de C.V. » Medio ambiente y cambio climatico
» El Rancho » Sistemas socio ambientales
» Rancho Lang. Cordero Mexicano S.A. de C.V. » Salud humana
» Segurintel S.A. de C.V. » Desigualdad demografica
» AC and DC Energy S.A. de C.V. » Obesidad
» Quimica Foliar S.A. » Desigualdad salarial en la manufactura
» JOMIFER Construcciones S.A. de C.V. » Nifios, nifias o adolescentes
» Unidad de Produccion de Leche en Pequeiia » Pobreza, marginacion o desigualdad
Escala “La Huerta” » Seguridad alimentaria

» Ciprés Grupo Médico CGM Sociedad Civil » Grupos de poblacién en situacién de riesgo:
» BIOZOO S.A. de C.V. personas con discapacidad, adultos mayores,
» Direcciéon General Pecuaria de la SEDAGRO poblacién indigena, migrantes.
» Biosintesis S. de R.L. de C.V. » Igualdad de género
» Ziklum S.A. de C.V. » Derechos humanos y seguridad
» Moléculas Finas de México, S.A. de C.V. » VIH/Sida o salud y bienestar
» Chemcel, S.A. de C.V. » Alimentacioén, agricultura y cultura
» Gross del sureste S.A. de C.V. » Zonas de bienestar
» Organosintesis S.A. de C.V. » Resiliencia
» Quesos Gonzalez » Salud mental en migrantes

» Poblacién escolares

» Nutriciéon

Instituciones internacionales
con las que la uaem colabora con proyectos de investigacion

» Universidad de Alicante
» Universidad de Murcia (2)
» Universidad de Mélaga
» Centro de Investigaciones Agrarias
de Mabegondo, Galicia (2)
» Universidad de Cérdoba / Instituto Mainénides
. de Investigaciéon Biomédica de Cérdoba
Argentina (o ) »Universidad Nacional de Rosario » Universidad de La Laguna

» Universidad de Sevilla

» Instituto de Fisica | Universidad de Kassel

e » Hospital Universitario de rRwtH

Alemania Espaia

» Universidade Estatal de Rio de Janeiro

» Universidade Federal de Santa Catarina Estados Unidos

Brasil » Universidad del Norte de Texas

Canada » Cote Taschereau Samson Demers (2) Honduras » Universidad Tecnoldgica

» Universidad de Cranfield
» Universidad de Reading

China » Universidad de Tongji Republica Checa » Universidad de Palacky

Colombia » Universidad del Valle Venezuela » Universidad de los Andes

QO0FO0

Chile » Universidad Andrés Bello Reino Unido
»upT, Universidad de Concepcién
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Firma de convenio con el Cluster Automotriz Regional Estado de México, A.C., uaem, 2018

1.4.2 Proyectos de triple hélice

En cuanto al entorno externo, se ha
presentado una disminucion en la
asignacion de recursos en el rubro de
ciencia y tecnologia, especificamente del
Programa de Estimulos a la Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion (per),
instrumento mediante el cual Conacyt
destina apoyos a las empresas para
fomentar la inversidon en proyectos de
innovacion tecnoldgica.

Lo anterior, derivado de que el porcentaje
del Producto Interno Bruto en cuanto

al Gasto en Investigacion y Desarrollo
Experimental, el cual en 2018 representd
0.5%, tuvo un decremento considerable,
haciendo muy dificil la asignacion de
recursos para el rubro de ciencia y
tecnologia.

En el afo que se reporta, derivado del
Programa de Estimulos a la Investigacion,
Desarrollo Tecnoldégico e Innovacion

se autorizaron tres proyectos de triple

166 | VAEM

hélice con las siguientes empresas: RASE
Proyectos Productivos S. A. de C. V.,
Tremet S. A. de C. V. y Kara Innovacion
Tecnolbgica S. A. de C. V. El monto
autorizado fue de 1.3 millones de pesos.

Se gestionaron lazos de colaboraciéon
con el Cluster Automotriz Regional
Estado de México, A.C,, en los que
participan las facultades de: Arquitectura
y Diseflo, Economia, Geografia e
Ingenieria, los Centros Universitarios
uaeMm Nezahualcoyotl y Valle de México,
la Unidad Académica Profesional
Tianguistenco, asi como la Direcciéon

de Investigacion y Direccién de Gestion
del Conocimiento y Negocios, con el
objetivo de conocer los proyectos de
investigacion, tecnologia y manufactura.

Con el sector empresarial se coordind
la firma del convenio general de
colaboraciéon entre |la UAEM-CONCAEM
(Consejo de Cédmaras y Asociaciones
Empresariales del Estado de México), lo
gue permitira llevar a cabo acciones de
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vinculacion con dicho sector y promover
los proyectos de investigacion.

Para llevar a cabo la promocioén de
manera especifica con el sector de la
construccion, se firmd el convenio general
de colaboracion con la Camara Mexicana
de la Industria de la Construccion.

1.4.3 Produccion académica

Los profesores investigadores de la

uAEM desarrollan una cantidad muy
importante de investigaciones cuyos
resultados difunden entre sus pares
académicos mediante articulos en revistas
especializadas, libros o capitulos de

libro, ponencias, congresos nacionales o

internacionales y patentes, por mencionar
las mas importantes.

En 2018 se editaron 18 libros que abordaron
tematicas como tecnologia alimentaria,
ciencias quimicas, tecnologia ambiental
para la construccion, tecnologia en el érea
de la salud, medio ambiente, ganaderia

en el Estado de México, ciencias del agua,
guimica, ciencia de materiales, ingenieria
mecanica y estudios de género. Dichas
obras fueron coeditadas por nuestra
universidad con editoriales de reconocido
prestigio: Gedisa, Juan Pablos, Fontamara,
Porrda, Colofén y Ediciones y Graficos

Edn. Con esta colaboracion se apoyd a 94
investigadores universitarios en las distintas
areas del conocimiento (Tabla 3.11).

Tabla 3.11 Edicion de libros por area de conocimiento

Area del conocimiento Libros

Ciencias Sociales

7

Biologia y Quimica

Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias

Humanidades y Ciencias de la Conducta

Medicina y Ciencias de la Salud

Sl DWWl w

Total

18

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Entre las obras de investigacion
relacionadas con temas de productividad
destacan: La ganaderia en condiciones
de tropico seco. El caso del sur del
Estado de México, condiciones actuales
y perspectivas de desarrollo, coordinado
por Anastacio Garcia Martinez, Benito
Albarran Portillo y Samuel Rebollar
Rebollar y; Turismo y Género. Una mirada
desde Iberoamérica, coordinado por Rocio
del Carmen Serrano Barquin, Gregoria
Rodriguez Mufioz y Yanelli Daniela Palmas
Castrejon.

En cuanto al tema de dignidad humana
sobresale la obra Volteando la tortilla:
género y maiz en la alimentacion actual
de Meéxico, coordinado por lvonne
Vizcarra Bordi del Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales.

Desde 2017, la uaeM se Vvio en la necesidad
de usar el formato de libros electrénicos en
sSus publicaciones: primero, para desahogar
las solicitudes de produccioén editorial;
segundo, para formalizar e incorporar la
tecnologia vigente y satisfacer tanto la
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demanda como la difusién de los productos
de investigacion; como ejemplo de ello, la
difusion que tienen los libros electrénicos
en la plataforma del Repositorio
Institucional uaem. En 2018 se publicaron 9
libros en formato electrénico.

La publicaciéon de libros electronicos
disminuye costos, el uso de papel y reduce
los tiempos de edicion, sin demeritar la
calidad y el cuidado; ademas, se amplia

el espectro de lectores al disponer del
material desde cualquier dispositivo
electrénico.

1.4.4 Produccion cientifica o
tecnoldgica

Respecto a la proteccion del patrimonio
intangible de la institucion, la actividad

innovadora de nuestros investigadores y
el fomento de la cultura de la protecciéon
industrial permitidé que, a dos aflos de su
creacion, el Centro de Patentamiento de
la uaeM, respaldado por el iMpl, adquiriese
notable visibilidad, pues en septiembre
de 2018 se ubicd en el lugar 18 del
rengldn de invenciones registradas por
los 48 centros de patentamiento del
pais.

El nUmero de registros ante el iMpi se
incrementd 48% respecto a 2017. Para
finales de 2018, nuestra casa de estudios
registro 40 instrumentos de propiedad
industrial, entre ellos 10 consolidados

y dos titulos adicionales a los ocho
reportados en 2017; de este modo, 30
instrumentos de propiedad se encuentran
en tramite (Gréfica 3.7).

Grafica 3.7 Registros de proteccion industrial

10
B
© 2014 2015 2016 2017 2018

Proyectos I‘ 17 17 21 27 40

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

En 2018, el mpi otorgd un titulo de patente
y otro de disefio industrial y se presentaron
ocho solicitudes nacionales de patente

y tres de disefios industriales. Destaca

la colaboraciéon entre académicos de la
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Facultad de Quimica y el ININ, asi como
la inclusiéon y reconocimiento como
inventores, de alumnos de licenciatura
y posgrado en 50% de las solicitudes
(Cuadro 3.2).
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Cuadro 3.2 Titulos de patente y disefio industrial otorgados por el impi y solicitudes en

tramite 2018

Espacio académico

Nombre del proyecto

Consolidada

Modelo industrial de refugio temporal

Facultad de Arquitectura y Disefio

Prototipo de vivienda construida con muros desmontables de
adobe tecnificado

Patentes en tramite

Movilizador pasivo continuo para rehabilitacion de rodilla

Facultad de Ingenieria

Robot movilizador pasivo continuo para rehabilitaciéon de
miembros superiores

Dispositivo aéreo de rotor Unico

Ortesis para rehabilitacion de los dedos de una mano humana

Exoesqueleto para rehabilitacion de miembros superiores con
base en un nuevo enfoque de cinesiterapia pasiva
instrumental

Facultad de Quimica

Sistema integrado electrooxidacién-electrofentonozonacion
para el tratamiento de agua residual

Aplicacion del mucilago de la semilla de tamarindo como
agente encapsulante de compuestos bioactivos empleando
la tecnologia del secado por aspersion

Facultad de Quimica-iNniN

177 Lu-dota-ha-plga (MTX) como un nuevo nanoradiofarmaco
para terapia dual de procesos inflamatorios que
sobreexpresan receptores CD 44

Disefios industriales en tramite

Facultad de Arquitectura y Disefio

Modelo industrial de estructura para techo

Facultad de Ciencias

Colector autébnomo de radiacién solar y didxido de carbono
basado en nanofluidos y biofluidos

Facultad de Ingenieria

Exoesqueleto para rehabilitacion de miembros superiores

Fuente: Secretarfa de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

1.4.5 Publicaciones y otros
productos de calidad

Scopus, base de datos especializada en
clasificar y reportar los articulos publicados
en revistas de alto factor de impacto,

El nimero de publicaciones realizadas . cifra que aument6 a 510 en 2018 debido
por investigadores de la universidad :ala depuracion realizada en conjunto
ha mostrado un crecimiento sostenido . con la empresa Elsevier para incorporar
durante la Ultima década, como se puede . ainvestigadores que se encontraban
constatar mediante su consulta en el portal : registrados en otras is.

Articulos publicados

en Scopus

510

Articulos

Scopus
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En lo gque concierne a la produccion
académica y cientifica de los p1c, se
publicaron 2 888 productos: 83 libros de
autor Unico o coordinados por uno © Mas
académicos de la uaem, 461 publicaciones
de capitulos de libro y 759 articulos en
revistas indizadas (por Scopus y Redalyc,
entre otros), asi como 1585 productos
diversos (tesis, memorias, ponencia,
cartel, etcétera). Esta produccidén ha
significado aportaciones al conocimiento
en diversos campos disciplinarios.

Con base en las cifras del Sistema

de Informacion Cientifica Redalyc, la
publicacion de articulos cientificos por
parte de investigadores adscritos a la
UAEM ha evolucionado de la siguiente
manera: de 2005 a 2018 se publicaron

2 883, de ellos, 2 018 pertenecen al area de
Ciencias Sociales y Humanidades y 865 a
Ciencias Naturales y Exactas. Del total, 73
se publicaron en 2018: 64 corresponden
a Ciencias Sociales y Humanidades y 9 a
Ciencias Naturales y Exactas (Grafica 3.8).

Grafica 3.8 Articulos de autores uaem en Redalyc, 2005-2018

05 06 07 08 09 10 n 2 13 14 15 16 17 18

Ciencias Sociales
y Humanidades

91 1107 ;125 ;138 | 156 , 139 | 169 | 171 | 179 | 154 | 167 ;189 | 169 | 64

Ciencias Naturales
y Exactas I

16 127 140 1 41 1 48 1 51 198 185179 184 111 185 | 91 9

Fuente: Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal, uagm, 2018.

Un insumo importante de la investigacion
cientifica lo constituye el cuerpo de la
ciencia contenido en bases de datos
especializadas que permiten el rapido
acceso a contenidos recientes y validados
cientificamente. En las graficas 3.9 y 3.10

UAEM

2017-2021

170

se puede observar el comportamiento de
las descargas de Journals y de eBooks
gue ha tenido la base de datos Springer
Nature durante 2018. El total de descargas
de eBooks es de 83 409, y de Journals es
de 13 438 ejemplares.
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Grafica 3.9 Articulos cientificos descargados de Journals de

Springer Nature

0o
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de Journal

Fuente: Springer Nature, diciembre, 2018

Grafica 3.10 eBooks descargados de Springer Nature

ene. feb. mar. abr. may.

jun. jul. ago. sep. oct. nov. dic.

Descarga I‘ 8181 113249/7305 7027 5119 | 5715 ' 25269502 7 560 '10 842! 3486 | 2897

eBooks

Fuente: Springer Nature, diciembre, 2018

Il. Estudios avanzados

Nuestra oferta de programas de estudios
avanzados constituye una propuesta
formativa de calidad, con competencias
profesionales y de investigacion en areas
cientificas, tecnoldgicas, humanisticas

y artisticas. Esto proporciona mejores
perspectivas de desarrollo personal y

laboral a quienes cursan los programas de
nuestra oferta académica.

2.1 Oferta educativa y matricula

En 2018 nuestra institucion amplidé su
oferta de programas de posgrado,
pasando de 99 opciones en 2017 a 103.
Se trata de 24 doctorados, 39 maestrias
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y 40 especialidades. El nUmero de
doctorados presenta un incremento

de 50% con respecto a 2016. No sélo
hubo un crecimiento en el niUmero de
programas de posgrado, sino qgue éstos
ganaron un mayor reconocimiento por su

calidad y por el perfil de sus profesores,
asi como por la calidad de los productos
que generan, visibles a través de la
movilidad académica, publicaciones y por
su vinculaciéon con otras instituciones de
educacion superior y sectores de interés.

Oferta educativa de estudios avanzados

103

Programas :
de estudios avanzados

Areas de conocimiento

» Biologia y Quimica

» Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias

» Ciencias Sociales

45

Programas
con orientacién
a la investigacion

58

= || Programas
con orientacion

profesional

Especialidad Maestria Doctorado Total

Investigacion 23 22 45
» Fisicomatematicas y Ciencias de la Tierra Profesional 40 16 2 58
» Humanidades y Ciencias de la Conducta Total 40 39 24 103

» Ingenierias

» Medicina y Ciencias de la Salud

24 especialidades médicas hospitalarias

al cuidado de la salud de las personas

» Anestesiologia

» Medicina de Urgencias

» Cardiologia

»Medicina del Enfermo en Estado Critico

Avalados por la Comisién

» Cirugia General

» Medicina Familiar

Interinstitucional

» Cirugia Maxilofacial

» Medicina Interna

para la Formacién de Recursos

» Cirugia Oncolégica

» Neurocirugia

Humanos para la Salud

» Cirugia Pedriatrica

» Oncologia Médica

» Cirugia Plastica y Reconstructiva

» Otorrinolaringologia

» Geriatria

» Pediatria

» Ginecologia y Obstetricia

» Radiooncologia

» Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica

» Urologia

»Medicina Critica en Obstetricia

» Especializacion en Neonatologia

El total de matricula en estudios avanzados
es de 3 367 estudiantes (Tabla 3.12). A
pesar de tener incremento de la oferta
educativa en el posgrado, durante 2018 se

172 UAEM

2017-2021

» Medicina de Rehabilitacién

» Especializaciéon en Ortopedia

observé una reduccidn en la matricula en
programas de especialidad y maestria, esto
debido a la politica institucional de abrir
convocatorias anuales en todos nuestros
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programas, decision tomada buscando
dar mayor atencién a nuestros alumnos
de posgrado, asignando de manera
estratégica un tutor académico a cada
alumno que ingresa para acompafiarlo
durante sus estudios y garantizar su
graduacion en tiempo y forma. En cuanto
al doctorado, la matricula se incrementé

en 9.7% respecto a 2017, lo que indica
gue, seguimos incrementando el niumero
de personas integradas en la estrategia
institucional, asegurando un adecuado
desarrollo profesional desde cada uno de
sus campos de accién con el grado mas
alto que puede otorgar una institucion de
educacion superior (Tabla 3.12).

Tabla 3.12 Matricula en estudios avanzados 2016-2018

2016 2017 2018
Concepto ePsl'?und?oi Matricula ePsltaund?oes Matricula ePslfundidoes Matricula
Ofertados 97 3650 99 3517 103 3367
Especialidad médica 28 1647 28 1735 27 1731
Otras especialidades 14 224 13 213 13 197
Maestria 39 1283 37 1010 39 826
Doctorado 16 496 21 559 24 613

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

2.1.1 Matricula de nuevo ingreso y
proveniente de la UAEM

Es importante seflalar que de los 3 367
estudiantes que conforman la matricula
de estudiantes de posgrado, 1227
comenzaron sus estudios en 2018, lo cual
significa un incremento de 12% respecto
a 2017. Asimismo, cabe destacar que 544
alumnos de nuevo ingreso provienen de
otras instituciones de educacioén superior,
lo cual demuestra el prestigio que han
ganado los estudios avanzados que se
imparten en la UAEM.

2.1.2 Difusion y promocioéon de los
estudios avanzados

Como parte de la difusidon de la oferta
educativa en posgrado, nuestra casa

de estudios participd en la 19a Feria de
Posgrados de Calidad organizada por

el Conacyt, donde se promovieron los
programas de posgrado acreditados en el

Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(pNpPC). Esta emision de la feria tuvo presencia
en la Ciudad de México, y en los estados de
Chiapas, Guanajuato y Baja California.

Una estrategia de comunicacion novedosa
es el aprovechamiento de las redes sociales,
medios que han sido fundamentales para
dar a conocer de manera mas adgil, la oferta
académica de los programas de estudios
avanzados de la institucion.

2.2 Calidad de los estudios
avanzados

2.2.1 Planes y programas de estudio
Programas reconocidos por el pnpc

La pertinencia de nuestros programas
estd respaldada por su acreditacion en
el pnpc del Conacyt, con el registro de 66
planes (19 doctorados, 29 maestrias y 18
especialidades).
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Para 2018, sumamos dos doctorados
acreditados y una maestria; también
fueron evaluados 20 programas para
mantener su permanencia en el pnpc, 15

Tabla 3.13 Resultados reacreditacion pnpc 2018

mantuvieron el mismo nivel y 5 mejoraron
su nivel de consolidacion —4 alcanzaron
el nivel consolidado y 1 en desarrollo—
(Tabla 3.13).

Nivel 2018 en PNPC glg;glbado p:\:)lz;Taer:'\c;s Observaciones

En desarrollo Consolidado 4 Subid de nivel
Reciente creacion En desarrollo 1 Subid de nivel
Consolidado Consolidado 7 Mantienen su nivel
En desarrollo En desarrollo 8 Mantienen su nivel

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Los programas que obtuvieron la categoria
de consolidado fueron: Maestria en
Agroindustria Rural, Desarrollo Territorial

y Turismo Agroalimentario; Maestria en
Disefo; Maestria en Ciencias y Doctorado
en Ciencias del Agua. La Maestria en Fisica
Médica ascendio a la categoria en desarrollo.

Se reacreditaron las especialidades

de Administracién de Empresas
Turisticas; Floricultura; Odontopediatria
y Ortodoncia; las maestrias de
Linglistica Aplicada; Andlisis Espacial y

Geoinformatica; Ciencias de la Ingenieria;
Estudios de la Ciudad y Ciencias
Ambientales y los doctorados: Ciencias
Econémico Administrativas; Disefio;
Ciencias; Ciencias Quimicas; Ciencia de
Materiales y Urbanismo.

Con estos resultados, 25 de los programas
acreditados en el pnpc cuentan con el

nivel de consolidado o competencia
internacional, lo cual constituye 38%
respecto a 66 programas acreditados en
pNnpPc (Tabla 3.14).

Tabla 3.14 Programas de estudios avanzados por nivel de acreditacion en el pnpc

Nivel 2018 en PNPC Numero programas

Reciente creacién 12

En desarrollo 29
Consolidado 23
Competencia Internacional 2

Total 66

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

Como se puede observar en la grafica
3.11, el nUmero de programas de estudios
avanzados en el Padrén Nacional ha
crecido significativamente en los Ultimos
10 afios, de 31 a 66, lo cual significa

gue tienen un disefio sélido y que
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los profesores cuentan con una alta
habilitacion académica acorde con los
estandares nacionales. Por consiguiente,
los estudiantes pueden estar seguros de
que tendran una excelente formacion
académica.
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Grafica 3.11 Evolucidn de programas de estudios avanzados en pNpPc en oS

Ultimos afios
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estudios avanzados

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

Planes de estudios relacionados con la
industria

Los estudios de posgrado presentan dos
clasificaciones principales: los programas
orientados a la investigaciéon y los que
tienen orientacion profesional. El objetivo
de los primeros consiste en formar
investigadores que generen conocimiento
innovador y de vanguardia; los segundos,
en cambio, buscan proporcionar al alumno
una formacion altamente especializada
para el ejercicio de su profesion.

Para la creacién y actualizaciéon de
programas de estudios avanzados se
requiere elaborar un estudio de factibilidad,
en el que se identifica, entre otras cosas, la
necesidad de crear o actualizar programas
que atiendan las necesidades especificas
de sectores de interés. Con este gjercicio
se identifico la necesidad de formar
maestros de alto nivel académico capaces
de diseflar y desarrollar productos plasticos
de manera 6ptima e innovadora, de tal
manera que ofrezcan a las empresas y a

la sociedad soluciones tecnoldgicas en

el Ambito de la industria plastica. Como
resultado de ese trabajo coordinado entre
la academia vy la industria, en marzo de
2018 inicié operaciones la Maestria en
Desarrollo y Disefio de Productos Plasticos,
disefiada en el formato de programas
vinculados con la industria. Este programa
es impartido por académicos de la Unidad
Académica Profesional Tianguistenco a
personal de General Motors de México
por medio de un convenio especifico de
colaboracion, gracias al cual la empresa
colaboré tanto en el disefio del programa
como en la seleccion de aspirantes,
validacion de las propuestas de trabajo
terminal de grado y la apertura de sus
instalaciones.

Programas educativos interinstitucionales
y de doble grado

Cuando se suman acuerdos y voluntades
se pueden realizar logros trascendentales.
En el disefio y operacion de nuestros
programas de posgrado se busca la
colaboracion de investigadores que,
cultivando distintas lineas de generacion
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Alumnos de posgrado, uaem, 2018.

y aplicacion del conocimiento, coincidan
en el objeto de estudio de un programa
determinado; durante este afo
estuvieron vigentes 26 programas de
estudios avanzados en colaboracién

con otras instituciones, entre las que
destaca la cotutela de alumnos del
Doctorado en Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales con la Universidad

de Murcia, Espafia, la Maestria en
Ciencias Ambientales, con la Universidad
de Huelva, Espafa, Universidad de
Ciencias Aplicadas de Lahti, Finlandia y
Universidad de Calcedonia de Glasgow,
Reino Unido, dentro del programa
Erasmus lo cual permitira a los estudiantes
obtener su grado académico por ambas
universidades; también estuvieron abiertos
los programas de especialidades médicas
hospitalarias en coordinacion con el
Instituto de Seguridad Social del Estado
de México y Municipios, asi como con el
Instituto de Salud del Estado de México.

La calidad de dos de nuestros programas
educativos 10s hizo merecedores a sendas
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acreditaciones internacionales. Se trata
del Doctorado en Ciencias Sociales, que
imparte la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales, y la Especialidad en Produccion
Ovina, de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

Evaluacion y reestructuracion de
programas

Para mantener la oferta educativa de
posgrado a la vanguardia, se promueve la
actualizaciéon de los planes y programas
de estudio en un plazo no mayor a cinco
afos contados a partir de su creacion

o Ultima modificacion. Como ya se
menciond, el estudio de factibilidad,

asi como las evaluaciones de pares
académicos nos brindan elementos

para elaborar un diagndstico integral

de nuestros programas, estableciendo
politicas y estrategias que propicien que las
oportunidades identificadas se conviertan
en fortalezas. Por ello, la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporaciéon de Estudios del H. Consejo
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a mejorar el perfil profesional de nuestros
egresados (Cuadro 3.3).

Universitario revis6 y aprobd 23 programas
de estudios avanzados que contribuyen

Cuadro 3.3 Estatus de programas de estudios avanzados

Programa de Estudios Avanzados

Diplomado Superior en Fotografia para el Registro del Patrimonio Inmaterial
Diplomado Superior en Intervencién Cognitivo Conductual

Diplomado Superior en Economia Financiera
Especialidad en Intervencion Psicoanalitica

Creaciones

Maestria en Contraloria Gubernamental

Maestria en Movilidad y Transporte

Doctorado en Administracion y Alta Direccion

Especialidad en Ginecologia y Obstetricia

Maestria en Agroindustria Rural, Desarrollo Territorial y Turismo Agroalimentario
Maestria en Disefio

Maestria en Antropologia y Estudios de la Cultura
Maestria en LingUistica Aplicada
Maestria en Estudios Visuales

Reestructuraciones

Maestria en Estudios de la Ciudad

Doctorado en Urbanismo

Doctorado en Disefio

Especialidad en Odontopediatria

Especialidad en Ortodoncia

Especialidad en Administracion de Empresas Turisticas

. Maestria en Enfermeria
Enmiendas

Especialidad en Produccion Ovina

Maestria en LingUistica Aplicada

Adendas

Maestria en Periodismo de Investigacion

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Los requisitos de ingreso para los
programas de estudios avanzados
fueron modificados para atraer a mas
estudiantes, tanto mexicanos como
extranjeros. Ademas, se mejoraron

los mapas curriculares, buscando que

en su disefio estén consideradas las
actividades de movilidad académica, que
permitan a los alumnos visitas a otras
universidades o centros de investigacion.
Se incorporaron, ademas, unidades de
aprendizaje impartidas en inglés, o bien,
con componentes en este idioma.

Los organismos académicos que han
participado en la creaciéon y actualizacion

de programas de posgrado son
Antropologia, Arquitectura y Disefio,
Artes, Ciencias de la Conducta, Ciencias
Politicas y Sociales, Contaduria y
Administracion, Ingenieria, Odontologia,
Planeacion Urbana y Regional, Turismo y
Gastronomia y cu uaem Valle de México.

Programas educativos que incorporan el
pensamiento complejo

Existen problemas cuya resolucidon
requiere de una vision multidisciplinaria
y la participacion de especialistas de
diversas areas del conocimiento. Nuestra
universidad contribuye a la atencién de
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esta probleméatica mediante la apertura
de programas de corte multidisciplinario
gue involucran el pensamiento complejo
para desarrollar marcos tedricos y
métodos de estudio que permitan

dar cuenta de la complejidad de los
fendmenos y, en consecuencia, arribar

a soluciones mas adecuadas a los
problemas planteados. Son 10 programas
de posgrado que en su disefio integran
lineas de investigacion multidisciplinarias,
asi como la participacion de especialistas
de diversos espacios académicos
(Cuadro 3.4).

Cuadro 3.4 Programas educativos que incorporan pensamiento complejo

Espacios académicos

Facultad de Ciencias Agricolas, Facultad de Turismo y Gastronomia,

Plan de estudios

Maestria en Agroindustria Rural,

Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales, cu UAEM Tenancingo, cu Desarrollo Territorial y Turismo

UAEM Amecameca, CU UAEM Temascaltepec

Agroalimentario

Facultad de Odontologia, Facultad de Medicina, Facultad de
Enfermeria y Obstetricia, Facultad de Ciencias de la Conducta, Centro Doctorado en Ciencias de la Salud

de Investigacion en Ciencias Médicas

Facultad de Quimica, Facultad de Geografia, Facultad de Planeaciéon
Urbana y Regional, Facultad de Ingenieria, Facultad de Turismo y

Gastronomia

Maestria en Ciencias Ambientales

Doctorado en Ciencias Ambientales

Facultad de Arquitectura y Disefio, Facultad de Economia, Instituto de Maestria en Estudios Sustentables

Estudios sobre la Universidad

Regionales y Metropolitanos

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Facultad de Ciencias de la
Conducta, Facultad de Planeacién Urbana y Regional

Doctorado en Ciencias Sociales

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Centro de Investigacion en

Ciencias Sociales y Humanidades

Especialidad en Género, Violencia y
Politicas Publicas

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Centro de Investigacion y
Estudios en Movilidades y Migraciones Internacionales

Maestria en Género, Sociedad y
Politicas Publicas

Facultad de Turismo y Gastronomia, Facultad de Contaduria y

Administracion

Especialidad en Administracion de
Empresas Turisticas

Centro de Investigacién Multidisciplinaria en Educacion, Facultad

de Antropologia, Facultad de Arquitectura y Disefio, Facultad de
Ciencias de la Conducta, Facultad de Economia y Facultad de

Contaduria y Administracion

Doctorado en Estudios para el
Desarrollo Humano

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

2.2.2 Reglamentacion académica

Como primer paso para la actualizacion
de la normatividad aplicable a los
estudios avanzados, se ajustd la guia
para presentar propuestas de creacion
o reestructuracion de programas de
estudios avanzados, en la cual se
busco incorporar todos los requisitos

y criterios evaluables por las instancias
acreditadoras. Se redisefi6 el formato de
estudio de factibilidad, lo cual ayudara
a identificar con mayor precision la
necesidad de contar con especialistas,
maestros o doctores con un perfil
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determinado, que contribuyan a atender
necesidades de la sociedad y de los
sectores de interés mediante programas
educativos de una elevada pertinencia
social.

2.2.3 Intercambio académico

Participacion internacional en
convocatorias de investigaciéon y
posgrado

Con ayuda de la Secretaria de
Cooperacion Internacional se trabaja en
la busqueda de convocatorias externas
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para que la comunidad universitaria sea
participe de programas que beneficien el
desarrollo académico y de investigacion,
asi como el financiamiento externo por
parte de instituciones internacionales.

En 2018 se distingue la participacion de

un alumno uaem en el Programa para el
Fortalecimiento de la Funcidn Publica en
América Latina que ofrece Fundaciéon
Botin. El programa consiste en acceder

a clases y lecciones magistrales, talleres

y seminarios impartidos en las sedes de
Fundacién Botin en Madrid y Santander,
asi como en el Instituto Iberoamericano de
la Universidad de Salamanca.

De igual forma, sobresale la participacion
de un académico del Centro de
Investigacion en Ciencias Médicas (cicMED)
que participd en el Simposio Use of Big
Health Care Data for Clinical Research,

Tabla 3.15 Movilidad de ptc

organizado por The International Academic
Program, Universidad Autébnoma de Madrid,
The David Rockefeller Center for Latin
American Studies y The Harvard Innovation
Lab. Esta actividad académica fue realizada
en Cambridge, Massachusetts, en las
instalaciones de la Facultad de Artes de

la Universidad de Harvard, considerada la
tercera universidad con mejor reputacion
académica a nivel mundial por el Ranking
Quacquarelli Symonds.

Movilidad de profesores investigadores

Durante 2018 se impulsé el fortalecimiento
de los estudios avanzados mediante

el programa de movilidad nacional e
internacional; en consecuencia, 181 p1c
realizaron estancias de investigacion,
Cursos, talleres y congresos de caracter
nacional o internacional (Tabla 3.15 y
Cuadro 3.5).

Estancia de Investigaciéon Total

Internacional

24

Nacional

21

Talleres o cursos

Internacional

13

Nacional

29

Reuniones académico-cientificas

Internacional

23

Nacional

71

Total general

181

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Cuadro 3.5 Muestra de pTc en estancias internacionales de investigacion

PTC Destino

Manuel Leonardo Ibarra Espinosa

Universidad Politécnica de Valencia, Espafia

Carlos Galdino Martinez Garcia

Universidad de Reading, Inglaterra

Lidia Carvajal

Universidad de Tuskegee, Alabama, Estados Unidos

Yolanda Carbajal Suarez

Universidad Auténoma de Madrid, Espafia

Maribel Osorio Garcia

Universidad de Alicante, Espafia

Humberto Thomé Ortiz

Universidad Mayor de San Simén, Bolivia

Oscar Olea Mejia

Thompson Rivers University, Canada

Gonzalo Martinez Barrera

Xavier University of Louisiana, Estados Unidos

Fuente: Secretaria de Investigacién y Estudios Avanzados, uaem, 2018.
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Movilidad de alumnos

Durante el afio de referencia, 170 alumnos
de posgrado participaron en el programa

instituciones de educacion superior —105

en México y 65 en el

extranjero—, la UAEM

otorgd apoyos econdmicos y facilité la
gestiéon de convocatorias de caracter

de movilidad con estancias en otras nacional e internacional.

Alumnos de estudios avanzados

en movilidad

170

alumnos
a nivel
.

nacional
Argentina 6 Francia 1 Aguascalientes 7 Querétaro 2
Bélgica 1 Guatemala 3 Ciudad de México 17 Quintana Roo 13
Brasil 3 Inglaterra 1 Jalisco 3 Sinaloa 10
Canada 3 ltalia 1 Guanajuato 11 Sonora 2
Chile 10 Polonia 4 Hidalgo 3 Veracruz 15
Colombia Rusia 2 Nuevo Ledn 1 Yucatan 1
Costa Rica 5 Uruguay 3 Morelos 1 Zacatecas 3
Espafia 18 Puebla 16

223 alumnos realizaron estancias de
investigacion en las areas de estudio que
muestra la tabla 3.16.

Por medio del Programa Interinstitucional
para el Fortalecimiento de la Investigacion
y el Posgrado del Pacifico, Delfin 2018,

Tabla 3.16 Alumnos participantes en el programa Delfin 2018

Area de estudio Alumnos

Fisica, Matemaéticas y Ciencias de la Tierra 16
Biologia y Quimica 17
Medicina y Salud 13
Humanidades y Ciencias de la Conducta 57
Ciencias Sociales y Econdmicas 60
Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias 21
Ingenieria e Industria 39

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.
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De todos ellos, 195 realizaron su estancia
en centros de investigacidon mexicanos,
ubicados en Ciudad de México,
Guadalajara, Puerto Vallarta y Guanajuato,
y 28 alumnos en el extranjero: 23 en
Colombia, 2 en Espafia, una en Canada,
una en Chile y una en Costa Rica. Derivado
de este programa se llevo a cabo el primer
Simposio Interno Experiencia Delfin.

Durante los dos aflos gque lleva esta
administracion se han entregado 487
becas del Programa Delfin, lo que equivale
a 72% de las 672 becas que se entregaron
en el periodo 2013-2017.

Alumnos extranjeros en la uAem
En el periodo que se informa, esta casa

de estudios recibi¢ a 19 alumnos de
estudios avanzados procedentes de Brasil,

Colombia, Cuba, Ecuador, El Salvador y
Peru. El programa gque registré el mayor
numero de alumnos extranjeros fue

la Especialidad en Anestesiologia. De
este modo, la internacionalizacion esta
convirtiéndose en un distintivo cada vez
mas importante para la uaem, pues se
busca competir con mayor eficacia en el
ambito internacional.

Estancias cortas internacionales

La Universidad Autdbnoma del Estado de
México también ha impulsado la movilidad
mediante estancias cortas en el posgrado,
las cuales han favorecido a la comunidad
en diferentes areas del conocimiento.

En 2018 participaron 28 alumnos y 98
docentes. El pais destino con mayor
numero de estancias fue Espafia, con 21,
seguido de Estados Unidos, con 14.

Estancias cortas
de estudios avanzados

Alemania | 3—
Argentina | 8 ——

Colombia | 13—

Costa Rica | 4 —
Cuba | 6 ——
Ecuador | 6 ~——

Espafna | 21—
Estados Unidos de América | 14—

Fuente: Secretaria de Cooperacién Internacional, uaem, 2018

2.2.4. Plena funcionalidad escolar

Recursos materiales

Con el objetico de que la comunidad
universitaria cuente con instalaciones

Austria | 1—

Bélgica | 1—

Bolivia | 6 ~—
Brasil | 4 ——
Canada | 3 —

Chile | 2 ~——
China |3 —

+— Francia | 4
+—— Grecia | 1

— Guatemala | 2
—— Hungria | 1

— ltalia | 3

— Japén | 1

—— Paraguay | 1
——Peru | 4

+—— Polonia | 3

—— Portugal | 3
—— Reino Unido | 3
+—— Republica Checa | 2
+—— Sri Lanka | 1

+—— Sudafrica | 1

+— Uruguay | 1

dignas y funcionales para el desarrollo
de actividades académicas y de
investigacion en programas de estudios
avanzados se equiparon 23 institutos

y centros de investigacion con 13.9 mpp
(Tabla 3.17).
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Tabla 3.17 Equipamiento para los estudios avanzados

Equipo de computo y software 1400 912.01
Equipo tecnoldgico y cientifico 3900 470.18
Acervo bibliografico 135 363.52
Material de laboratorio y equipo didactico 1841494.83
Mobiliario y equipo de oficina 600 415.98
Mantenimiento y servicios 694 559.10
Consumibles 4 266 869.52
Equipo diverso 1061443.60

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018

Servicios generales

Durante 2018 el servicio de transporte
universitario trasladd a 213 universitarios

de los diferentes centros de investigacion
e institutos, brindandoles seguridad y
puntualidad a los diferentes destinos
solicitados (Tabla 3.18).

Tabla 3.18 Servicios de transporte universitario a centros de investigacion e institutos

s
Centro de Investigacion en Desarrollo Sustentable 2 73
Centro de Investigacion y Estudios Avanzados en Salud Animal 1 30
Centro qle Investigacion y Estudios en Movilidad y Migraciones 2 80
Internacionales
Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales 1 30
Total 6 213

Fuente: Secretaria de Administraciéon, uaem, 2018.

2.2.5 Eficiencia escolar
Becarios

Como apoyo a los alumnos para la
realizacion de sus estudios de posgrado,
se otorgaron 1830 becas de Escolaridad
durante el afio, 10 becas de movilidad
internacional con financiamiento de Apoyo
al Desarrollo de la Educacion Superior, 56
apoyos de movilidad con financiamiento
del Programa de Fortalecimiento a la
Calidad Educativa, de los cuales 39 fueron
internacionales y 17 nacionales, finalmente
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se otorgaron 93 becas de Graduacion
oportuna para los alumnos egresados.

Durante 2018, se otorgaron 29 becas

de Enlace de Estudios Avanzados para
programas no acreditados en el Programa
Nacional de Posgrados de Calidad, 1695
alumnos contaron con Beca Nacional para
manutencién financiada por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Asimismo, se entregaron 249 exenciones
para prestacion administrativo y docente,
y 3 exenciones de Escolaridad.
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Eficiencia terminal

Uno de los indicadores de competitividad
académica de la uaem es la eficiencia
terminal. Durante 2018 se graduaron 796
estudiantes de estudios avanzados, 66

de ellos obtuvieron el grado de doctor,

313 de maestro, 296 de especialidades
médicas hospitalarias y 121 de otras
especialidades. Con base en lo anterior,
para el ciclo escolar 2017-2018, los estudios
de posgrado alcanzaron un indice de
graduacién por cohorte de 58.14 por ciento.

2.3 Logros de profesores y alumnos
Una de las principales fortalezas de nuestra
institucién son sus estudiantes y profesores.
Sus logros y profesionalismo contribuyen a
forjar el prestigio universitario.

Nacional

Es importante reconocer que la calidad
de los productos de proyectos de

investigacion se ha incrementado,

como ejemplo, la obra Dindmica de
estructuras recibid el premio “Javier
Barros Sierra” otorgado por el Colegio
de Ingenieros Civiles de México, al mejor
libro de Ingenieria Civil. Sus autores son
integrantes del ca Anélisis Estructural con
adscripcion a la Facultad de Ingenieria.

En el marco de la conmemoracion del
Dia Internacional de la Mujer, el Instituto
de Administracion Publica del Estado

de México reconocid a la investigadora
Norma Ivonne Gonzalez Arratia Lopez
Fuentes por su aportacion cientifica en el
campo de las Ciencias Sociales.

La investigadora de la Facultad de
Quimica, Reyna Natividad Rangel, fue
reconocida con la Catedra “Marcos
Moshinsky” 2017 en el area de Ciencias
Quimico Bioldgicas, por su aporte a la
ciencia en el desarrollo de mecanismos
para convertir contaminantes en
productos quimicos Utiles.

Reconocimiento a la Dra. Norma lvonne Gonzalez Arratia Lopez Fuentes | por parte del iapem, uaem, 2018.
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Dra. Reyna Natividad Rangel | ganadora Catedra "Marcos Moshinsky" 2017, uaem, 2018.

El investigador de la Facultad de Medicina,
José Javier Reyes Lagos, obtuvo el
Premio Weizmann 2017, otorgado por
la Academia Mexicana de Ciencias y

la Asociacion Mexicana de Amigos del
Instituto Weizmann de Ciencias. Este
galarddn reconoce las mejores tesis
doctorales realizadas en México por
investigadores menores de 35 afios en
las areas de Ciencias Exactas, Ciencias
Naturales e Ingenieria y Tecnologia.

La Academia Mexicana de Investigacion
Turistica (amiT) reconocié con el Premio
Nacional a la Mejor Tesis de Posgrado
2017 Categoria Maestria a Ana Karen
Reyes Aguilar, egresada de la Maestria
en Ciencias Ambientales y Estudiante del
Doctorado en Urbanismo por su trabajo
sobre el analisis del empoderamiento

de las mujeres campesinas a través del
trabajo turistico.

Dos de nuestros investigadores

fueron galardonados con el Premio
Estatal de Ciencia y Tecnologia 2018,
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reconocimiento que otorga el Estado

de México a investigadores resultado

de una trayectoria profesional ejemplar,
la Dra. Dora Alicia Solis Casados por

su destacada labor en el estudio de
materiales cataliticos con énfasis ambiental
y el Dr. Noé Héctor Esquivel Estrada por
sus aportaciones al conocimiento en los
campos de filosofia, ética, hermenéutica,
humanismo, estudios sobre la universidad
y pensamiento novohispano.

Internacional

El trabajo docente y de investigacion de
los pTC es reconocido allende las fronteras
de la institucién, incrementando asf su
prestigio nacional e internacional. Los
premios Scopus tienen como objetivo
reconocer el talento y la dedicacion de
los investigadores en conjunto con las
entidades locales para seguir apoyando
a la investigacion. Este afo se entregd
por parte de Elsevier el premio scopus-
UAEM a los investigadores que tienen
mayor nimero de publicaciones y
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citas registradas en la base de datos
internacional.

Si bien es importante el nUmero de
articulos escritos, es mas relevante el
numero de citas que estos trabajos tienen.
Un anélisis mas detallado nos lleva al
indice H, sistema propuesto por Jorge
Hirsch, de la Universidad de California,
para la mediciéon de la calidad profesional

del investigador, en funcién de la cantidad
de citas que han recibido sus articulos
cientificos. Representa el balance entre el
numero de publicaciones y las citas.

La obra completa de los cinco mejores
investigadores de la uaem se muestra en
la tabla 3.19. Ademas, cuatro de ellos han
sido galardonados con el Premio Estatal
de Ciencia y Tecnologia.

Tabla 3.19 Investigadores con mayor numero de citas en Scopus, segun numero de articulos

. A . Nivel Citas Citas

indice

Facultad de Medicina

Abdel-Fattah Zeidan Mohamed Salem Veterinaria y 220 3 1682 3035 22
Zootecnia

Tatyana Belyaeva Leonidovna Facultad de Ciencias 129 3 2170 2 461 23

Carlos Eduardo Barrera Diaz Facultad de Quimica 125 2 2170 2 569 26

Gonzalo Martinez Barrera Facultad de Quimica 78 2 790 1172 18

Marco Antonio Camacho-Lépez Facultad de Quimica 64 3 1165 1670 16

Fuente: Secretaria de Investigacién y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

El articulo "Mitigacion éptima de laderas
con métodos probabilisticos”, publicado
por los doctores David de Ledn Escobedo
y David Joaquin Delgado Hernandez,
miembros de la comunidad académica

de la Facultad de Ingenieria, gano el
reconocimiento por mejor articulo en

la 20th International Conference on
Advances in Geotechnical Modeling,
celebrada en Barcelona, en 2018. El evento
reunid a profesores, investigadores,
ingenieros y estudiantes de diversos
paises, donde el tema general fueron los
avances en el modelado en geotecnia.

La Dra. Reyna Vergara Gonzalez y

el Dr. Pablo Mejia Reyes, profesores
investigadores de la Facultad de
Economia, recibieron el Dan S. Rickman
Best Paper Award otorgado por The

Review of Regional Studies, Southern
Regional Sciences Association por la
calidad de su articulo “Are more severe
recessions followed by stronger early
expansions of employment in the mexican
states?”, producto de un proyecto de
investigacion financiado por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia.

De igual forma, la colaboracién con pares
académicos de otras instituciones es digna
de reconocimiento, como el caso de la Dra.
Martha Elisa Nateras Gonzélez, profesora
investigadora de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, quien es coautora, junto
a la Dra. Paula Andrea Valencia Londofio,
profesora investigadora de la Universidad
de Medellin, del libro Politicas de seguridad
y entornos violentos en Colombia y México,
coeditado por ambas universidades.
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Dr. Gilberto Felipe Vazquez de Anda | investigador del cicmep, uaem, 2018.

En 2018, el Dr. Gilberto Felipe Vazquez

de Anda, académico del Centro de
Investigacion en Ciencias Médicas y
recientemente designado Tesorero de la
Mesa Directiva de la Academia Nacional
de Medicina de México, ingreso al
American College of Critical Care Medicine,
convirtiéndose en uno de los cinco
mexicanos afiliados a esta instancia.

El articulo "A synthesis of
2-trichloromethyl-4-chloropyrimidines and
their study in nucleophilic substitution",
publicado por el Dr. Moisés Romero
Ortega profesor investigador de la
Facultad de Quimica, resultd seleccionado
por la editorial Thieme Chemistry de
Stuttgart como uno de los mejores
articulos cientificos de 2018 que resalta
por su originalidad y novedad.

lll. Comunicaciéon cientifica

La comunicacion cientifica es el proceso
por el cual profesores e investigadores
publican y comparten los resultados de su

UAEM

2017-2021
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investigacion con la comunidad académica,
si se trata de difusion entre pares, o con

la sociedad en general, cuando se hace
trabajo de divulgacioéon. La constante
generacion de herramientas tecnoldgicas
digitales ha facilitado que este sistema

de comunicacién se transforme de forma
global, incorporando la edicidon electrénica,
asi como nuevos modelos de publicacion
cientifica que plantean retos inéditos para
las instituciones de educacioéon superior.

3 .1 Difusién y divulgacion de la
investigacion

Se realizaron 20 eventos cientifico-
académicos entre los que destaca la
Bienal de Ciencias Aplicadas UAEM-ININ,
que se llevd a cabo en cuatro sesiones.
Investigadores de nuestra casa de
estudios y del Instituto Nacional de
Investigaciones Nucleares participaron
con el objetivo de desarrollar sinergias
en la busqueda de soluciones a diversos
problemas nacionales y estatales.
Asimismo, se reconocio la labor del
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Dr. Alfonso Mondragdn Ballesteros,
institutense e investigador emérito del
Sistema Nacional de Investigadores del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

En aras de realizar bienales enfocadas a
los alumnos para impulsar su creatividad,
se emitié la Convocatoria Bienal Estudiantil
de Ciencias y Tecnologia para que
alumnos de licenciatura o posgrado de la
UAEM participaran con proyectos cientificos
o tecnoldgicos a fin de promover el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia con
un impacto a la sociedad. En el evento

se presentaron 32 carteles de las areas:
Biologia y Quimica, Fisica, Matematicas

y Ciencias de la Tierra, Ingenierias y
Medicina y Ciencias de la Salud.

Otra manera de reconocer y difundir la
obra de grandes académicos, cientificos

e intelectuales consiste en otorgarles el
doctorado honoris causa. Durante el afio
que se informa, este grado le fue otorgado
al filbsofo francés André Comte-Sponville,

en reconocimiento a la posibilidad que
ofrece su pensamiento para proponer una
sociedad establecida bajo la ética de la
virtud, lo cual coincide con los principios
gue dieron origen a esta casa de estudios
y con el énfasis que la actual administracion
ha puesto en la ética como conocimiento
util para la autoevaluacion de la eficiencia
institucional. En la Casa de México de

la Ciudad Internacional Universitaria de
Paris, Francia, el rector entregd el maximo
galarddn institucional al pensador originario
de la capital gala y reconocio su vasta
obra, compuesta por mas de 25 libros

Yy numerosos articulos y ensayos en los
gue aborda las mas diversas tematicas
contemporaneas.

Otra galardonada con el doctorado
honoris causa durante el aflo que se
informa fue la cientifica mexicana Ana
Cecilia Noguez Garrido, lider mundial en el
area de la nanociencia, quien cuenta con
una exitosa trayectoria en el estudio de
las propiedades fisicas de los materiales

Reconocimiento Doctor Honoris Causa | al filésofo francés André Comte-Sponville, uaem, 2018.
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a escala nanomeétrica; en particular, de

las superficies y los clUsters atdmicos.

Sus estudios han permitido entender y
predecir las propiedades electronicas y
Opticas de los nanomateriales, asi como su
estructura y funcionalidad.

Al investigador Juan Maria Parent
Jacquemin también le fue entregado

el doctorado honoris causa por su
destacada trayectoria en el campo
cientifico y docente en distintas disciplinas
humanisticas, y por su trabajo en favor de
la no violencia activa y la defensa tedrica y
practica de los derechos humanos.

Al Dr. Jorge Flores Valdés por sus
trabajos sobre la fisica de las matrices
estocasticas; uno de ellos es de los mas
citados en fisica tedrica en el mundo, y

el articulo que mas citas ha recibido en la
ciencia producida en México.

La ceremonia de investidura de grado

es el maximo acto académico de la
universidad, da cuenta a la sociedad de la
formacién de cientificos y profesionales
del mas alto nivel, que contribuyen al
desarrollo académico, econdmico y social
del estado y del pals, en sus versiones
primavera y otofio 2018 fueron investidos
131 maestros y 42 doctores.

Por otra parte, la produccion cientifica
académica se presentd en la Feria
Internacional del Palacio de Mineria, la
Feria Internacional del libro Estado de
México y el Festival Internacional de Arte y
Cultura Quimera 2018, en el cuadro 3.6 se
mencionan las presentaciones de libros.

Cuadro 3.6 Presentaciones de libros en la rFiL del Palacio de Mineria 2018

Titulo del libro Autor

Estado de México: una regionalizacién con raices histéricas

Francisco Lizcano Fernandez

Casos practicos sobre estimacion de la vida util en proyectos

arquitectoénicos

Silverio Herndndez Moreno

Volatilidad de los precios de los granos bdsicos y su relacion

con la inflacién y el consumo en México

Reyna Vergara Gonzalez
y Miguel Angel Diaz Carrefio

Turismo y gobernanza. ;En doénde estamos? Aproximaciones

tedricas y empiricas

Graciela Cruz Jiménez
(coordinadora)

Del binomio frio-caliente a la complejidad poliédrica de una

estructura mesoamericana profunda

Juan Luis Ramirez Torres

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

Las redes sociales son herramientas
Utiles para informar, difundir y promover
las actividades de investigacion y los
estudios avanzados, a través de ellas,
se dieron a conocer las presentaciones
de libros realizadas en diversos espacios
universitarios como parte del programa
Abril, mes de la lectura como Tldloc.
Teogonia, cosmogonia y epistemologia
atmosféricas precortesianas del Dr.
Antonio Arellano Hernandez.
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También se entregaron nombramientos a
los integrantes del Comité de Etica de la
Investigacion de la uaem, periodo 2017 B.

3.2 Eventos académicos y
cientificos

Nuestros institutos y centros de
investigacion tienen como finalidad realizar
y generar investigaciones aplicadas inter y
transdisciplinarias, orientadas a contribuir
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en la busgueda de mejores estilos
de vida, asi como formar y actualizar
capital humano que pueda responder
oportunamente a los problemas y

necesidades del entorno. En el cuadro 3.7
se mencionan los eventos mas relevantes
de los centros e institutos de investigacion
realizados en el periodo gue se informa:

Cuadro 3.7 Eventos cientifico-académicos realizados en centros e institutos de investigacion

Feria de Ciencias Bioldgicas "Difundir para conservar"

Centro de Investigacion en Ciencias Bioldgicas
Aplicadas

5° Simposio Nacional de Sustentabilidad "Las ciencias para la
sustentabilidad: vision, aportes y perspectivas"

5¢ Congreso Internacional de Sustentabilidad. Politicas publicas para
la sustentabilidad: visiones, resultados y perspectivas

Centro de Estudios e Investigaciéon en
Desarrollo Sustentable

Ter Congreso Internacional "Letras en el Exilio"

2° Coloquio Didlogos con los autores: Alberto Ruy Sanchez Lacy

Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y
Humanidades

Congreso Internacional "Los Desafios Demograficos de México y
América Latina. Agenda Politica y Procesos Electorales"

Centro de Investigacion y Estudios Avanzados
de la Poblacion

Ciclo de Conferencias "Universidad, sociedad y futuro en el marco
de la Declaracion de Salamanca, Universia 2018"

Centro de Investigacion Multidisciplinaria en
Educaciéon

Ceremonia Conmemorativa del XV Aniversario del Centro de
Investigacion en Ciencias Médicas

Centro de Investigacion en Ciencias Médicas

Ceremonia Conmemorativa del 25 Aniversario del Centro
Interamericano de Recursos del Agua

Centro Interamericano de Recursos del Agua

Presentacion del libro: Gobernanza: propuesta, limites y
perspectivas, en el marco de las actividades en conmemoracion del
25 Aniversario del Centro de Investigacion y Estudios Avanzados en
Planeacion Territorial

Centro de Investigacion y Estudios Avanzados
en Planeacion Territorial

VIl Congreso de la Asociacion Mesoamericana de Ecotoxicologia y
Quimica Ambiental

Centro Conjunto de Investigacion en Quimica
Sustentable, UAEM-UNAM

2° Coloquio Nacional sobre pensamiento novohispano: Filosofia,
Arte e Historia

Instituto de Estudios sobre la Universidad

Curso Internacional sobre "Enfermedades emergentes de peces"

Centro de Investigacion y Estudios Avanzados
en Salud Animal

Fuente: Secretaria de Investigacién y Estudios Avanzados, uaem, 2018.

3.3 Difusién del trabajo de los
investigadores

El trabajo de los investigadores se ha
hecho visible a la sociedad mediante
16 articulos publicados en la revista
Universitaria, donde también se
promueven los posgrados, congresos
internacionales, trabajos destacados,
CUrsos, premios y proyectos con 22
menciones en radio comercial, ademas
de publicaciones como flyers en redes
sociales, infografias, inserciones en
revistas y publicaciones en pantallas de
los pasillos del edificio administrativo.
Asimismo, dentro de las emisiones

de UniRadio, se han abordado temas

de investigacion en 23 programas
radiofénicos, 19 cdpsulas, 8 entrevistas
y 7 reportajes. En materia televisiva, se
han realizado 46 entrevistas, 46 notas
informativas, 7 videos, 62 comunicados
a través de redes sociales, 5 Gifs

para redes sociales, 3 emisiones en el
programa Enjambre Universitario y un
promocional.

Para difundir los resultados de
investigacion, en especial los que tienen
solicitudes de registro ante el imp1, en
coordinaciéon con la radiodifusora XEQY
se realizan entrevistas semanales a los
investigadores dentro del programa de
corte informativo Opiniones con Café.
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Laboratorio ccias uAEM-UNAM, UAEM, 2018.

3.4 Conocimiento abierto

En acatamiento a directrices de la unesco,
en 2014 se promulgd en nuestro pals

la Ley de Acceso Abierto, segun la

cual los resultados de la investigacion
desarrollada con fondos publicos deben
ponerse a disposicion de la sociedad
mediante su acomodo en repositorios
digitales de acceso abierto. Con objeto
de difundir esa obligacion legal entre la
comunidad académica y para promover
el aprovechamiento de estos contenidos
cientificos y académicos por todos los
universitarios y la sociedad, la uaem llevd a
cabo la Semana de Acceso Abierto bajo
el lema Disefiando Bases Equitativas para
el Conocimiento Abierto. Esta semana
de actividades contd con la asistencia

de alumnos, profesores, investigadores
y responsables del repositorio de las
facultades de Arquitectura y Disefio,
Artes, Ciencias Politicas y Sociales,
Derecho, Economia, Geografia,
Humanidades e Ingenieria.
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Adicionalmente, la Oficina de
Conocimiento Abierto realiza campanfas
de difusién y capacitacion sobre la Cultura
de Acceso Abierto, en donde docentes,
investigadores y alumnos han participado,
utilizando el Repositorio Institucional.

3.4.1 Repositorio Institucional

El Repositorio Institucional (r) es una
plataforma digital que promueve la

libre difusion de los materiales digitales
creados por investigadores de la
universidad. Desde su creacion, el ri
contribuye al movimiento de acceso
abierto y actualmente ha alcanzado
logros significativos, entre los que
destaca la interoperabilidad con el
Repositorio Nacional (rN), que concentra
los contenidos de todos los repositorios
institucionales. La interoperabilidad entre
ambos repositorios permite que miles de
documentos nuestros sean buscados,
encontrados, consultados y descargados
desde el rN, l0 cual potencia la visibilidad
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de nuestros contenidos cientificos en la
red de redes. Esta interoperabilidad se
alcanzé implementando los lineamientos
técnicos marcados por el Conacyt en la
produccion depositada en el Repositorio
Institucional. Dicho logro se puede
consultar a través de la URL https:/www.
repositorionacionalcti.mx/directory/pag/6
asi como con la Carta de Interoperabilidad
emitida por el Conacyt.

Como parte de los logros de poblamiento
y crecimiento controlado del Repositorio
Institucional, se implementaron vinculos
automatizados entre flujos de datos

y procesos sustantivos institucionales
teniendo como beneficio la eliminaciéon

de retrabajos, optimizacién de tiempo y
recursos; como parte de estos procesos
de articulacion, se automatizé el depdsito
de produccién académica proveniente del
Sistema para Evaluar la Calidad de Medios
Educativos de la uaem, logrando sumar

1386 documentos entre los que destacan
antologias, guias de evaluacion, guias
didacticas, guias pedagodgicas, manuales

de préacticas entre otros. De igual forma,

se vinculd el Repositorio Institucional con la
plataforma digital opac (Online Public Access
Catalog) permitiendo identificar 2 499
fichas bibliograficas de tesis de posgrado
realizadas por alumnos de la institucion.

Finalmente, como parte de los trabajos
realizados para la consolidacion del
Repositorio Institucional, se implementd un
prototipo de un Sistema de Informacion
Cientifica o Current Research Information
Systems (cris) el cual brindara la oportunidad
de mejorar la evaluacion institucional e
identificar el impacto de las publicaciones a
través de estadisticas de consulta, citacion,
descarga, entre otras. Actualmente el

RI registra 16 807 115 visualizaciones

y cuenta con 27 114 documentos
disponibles (Tabla 3.20).

Tabla 3.20 Documentos disponibles en el repositorio institucional

Cientifica

7877

Académica

10 079

Administrativa

6 897

Cultural

2 261

Fuente: Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, uaem, 2018

3.4.2 Hemeroteca Digital uaem

La Hemeroteca Digital de la uaem s un
proyecto de comunicacion cientifica que
pone en acceso abierto 18 de las revistas

arbitradas que publica nuestra universidad.

Durante la primera mitad de 2018 se
trabajé con los equipos editoriales de
cuatro revistas para su inclusion en el
portal: Quivera. Revista de Estudios

Territoriales; lus Comitialis; Revista de
Identidad Universitaria y Revista RedCA,
asesorandolos para que mejorasen sus
politicas editoriales: adicionalmente, se
proporciond capacitacion a los editores
para que utilicen la plataforma de gestion
editorial Open Journal Systems.

Como parte de los trabajos realizados
para actualizar los criterios y contenidos
del portal, se monitorean de forma
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permanente los requisitos y aspectos que

evallan los diversos sistemas de indizacién

en los que participan las publicaciones de
la Hemeroteca Digital (Scielo, Conacyt,
Latindex, Redalyc, etc.).

Del total de revistas que se encuentran
en el portal, tres estan indizadas en el
Sistema de Clasificacion de Revistas
Mexicanas de Ciencia y Tecnologia

de Conacyt, y dos de ellas también
cuentan con registro en el Social Science
Citation Index de Clarivate Analytics y en
Scimago Journal & Country Ranking 2017:
Papeles de Poblacion, que en su Ultima
version publicada en 2018 se colocd en
la posiciéon 35 de las revistas mexicanas
que participan en dicho ranking, con lo
que avanzo 23 lugares respecto al afio

anterior; y Convergencia Revista de
Ciencias Sociales, gue ocupa la posicion
43, o que representa un avance de nueve
lugares respecto a 2016.

Asimismo, otras dos revistas estan
registradas en el indice de Revistas
Mexicanas de Divulgacion Cientifica y
Tecnolbgica de Conacyt y en el Emerging
Source Citation Index, de Clarivate
Analytics: Ciencia Ergo Sum y La Colmena.

En lo gue se refiere a los sistemas de
indizacion regionales, dos revistas se
encuentran en Scielo, al tiempo que E/
Ornitorrinco Tachado Revista de Artes
Visuales logré su indizacion en Redalyc;
actualmente se cuenta con 8 revistas en
dicho indice y 11 en Latindex (Cuadro 3.8).

Cuadro 3.8 Revistas en sistemas de indizacion 2018

Convergencia. Revista de Ciencias Sociales

* * *

Papeles de Poblacion

El Periplo Sustentable

Ciencia Ergo Sum

La Colmena

Contribuciones desde Coatepec

Prospectiva Juridica

El Ornitorrinco Tachada Revista de Artes Visuales * *

RECAI Revista de Estudios en Contaduria,

Administracion e Informatica

Paradigma Econémico

Legado de Arquitectura y Disefio

Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018

La revista Legado de Arquitectura y
Disefio logré la indizaciéon en el Directory
of Open Access Journal (poaJ); en

tanto que RECA/ Revista de Estudios en
Contaduria, Administracion e Informdtica
se prepara para solicitar la indizacion en
Dialnet; de manera analoga, la revista
Paradigma Econdmico se encuentra en
proceso para su indizacion en poad.
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A 2018, el portal alberga 18 revistas,

6 004 articulos y 8 592 autores;
asimismo, el impacto del portal se ve
reflejado en mas de dos millones 673
mil visitas. Los paises que mas visitas
registran los Ultimos seis meses son:
Estados Unidos, México, Alemania,
Francia, Espafia, Argentina, Brasil y
China; lo cual muestra la visibilidad que
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el portal proporciona a las revistas que
se encuentran en el mismo, no sélo en

nuestro pais sino alrededor del mundo
(Gréfica 3.12).

Grafica 3.12 Paises con mas visitas al portal de la Hemeroteca Digital 2018

687 562 | Estados Unidos
663 905 México
478835 Alemania
106 828 Francia
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94954 Argentina |
61752 Brasil 3
59528 China ;
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17880 Canada |
16508 Ucrania 3
,,,,, 9723 Reino Unido 1
,,,,,, 9212 Perd !
7787 Vietnam !
W 0 100 000 200 000

Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018.

Durante este periodo se registraron

517 823 descargas de articulos por parte
de usuarios de diversas nacionalidades. Si
bien México contabilizé la mayor cantidad,
es importante sefialar que en Estados
Unidos, Argentina, Alemania y Espafia

se efectud un nimero significativo de

300 000 400 000

500 000 600000 700 000

descargas, lo que muestra el interés que
generan los contenidos de las revistas

para investigadores, académicos y
estudiantes de diversas partes del mundo
(Gréfica 3.13).

Grafica 3.13 Descarga de articulos por pais. Hemeroteca Digital 2018
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Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018.
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Las publicaciones mas consultadas del : Asimismo, RECAI Revista de Estudios

portal son: Convergencia Revista de . en Contaduria, Administracion e
Ciencias Sociales, Ciencia Ergo Sum, . Informdatica; Quivera Revista de Estudios
La Colmena, El Periplo Sustentable y Territoriales; Ornitorrinco Tachado.
Papeles de Poblacion (Tabla 3.21). Las Revista de Artes Visuales y Legado de
revistas de humanidades Contribuciones : Arquitectura y Disefio muestran cifras
desde Coatepec y Pensamiento. considerables en cuanto a difusion de
Papeles de filosofia registran un niUmero  : articulos y visitas de usuarios a sus
importante de descargas y visitas. 5 portales.

Tabla 3.21 Consulta de revistas Hemeroteca Digital 2018

Revistas mas visitadas y descargadas

Revista Descargas Visitas

Convergencia Revista de Ciencias Sociales 272 977 753184
CIENCIA Ergo-Sum 183 283 516 303
La Colmena 83133 417 656
El Periplo Sustentable 32652 355 550
Papeles de Poblacion 30 385 286 819
Contribuciones desde Coatepec 27 725 12 223
Revista UNIVERSITARIA 20 618 1m197
RECAI Revista de Estudios en Contaduria, Administracion e Informatica 15 306 64 497
Pensamiento. Papeles de Filosofia 35942 73109
El Ornitorrinco Tachado Revista de Artes Visuales 10 052 43 408
Huellas de la Migracién 8 559 29 463
Quivera Revista de Estudios Territoriales 10 470 28 855
Legado de Arquitectura y Disefio 7 219 23 240
Paradigma Econémico 5498 16 367
lus Comitialis 1984 9529
Revista de Identidad Universitaria 1851 9 386
Prospectiva Juridica 7 496 15 962
Revista RedCA 65 803

Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018

Los lectores de las revistas que aloja . descargados de la Hemeroteca Digital

el portal se interesan principalmente también aparecen algunos pertenecientes
en contenidos del area de las ciencias . a disciplinas como filosoffa, urbanismo,
sociales; entre los articulos mas : agricultura y biologia (Tabla 3.22).
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Tabla 3.22 Los diez articulos mas descargados de la Hemeroteca Digital en 2018

Historia de la Doctrina de la Seguridad - . . : Convergencia. Revista de
Nacional Edgar de JesUs Velasquez Rivera Ciencias Sociales 17 216
El proceso de construccion de la Asael Mercado Maldonado y Convergencia. Revista de 9783
identidad colectiva Alejandrina V. Hernadndez Oliva Ciencias Sociales
Origen y Desarrollo de la Ciencia Politica: . s Convergencia. Revista de
Temas y Problemas Heéctor Zamitiz Gamboa Ciencias Sociales 7 661
Cuatro niveles de conocimiento en
relaciéon a la ciencia. Una propuesta Armando Ulises Cerdn Martinez Ciencia Ergo Sum 6 819
taxondémica
Pavimentos permeables. Una . . . <
I Eusebio Cardenas Gutiérrez, Angel
aproximacién convergente en la ) p W L
construccion de vialidades urbanas y en JA&I]t:;tr(%riHﬁodrlguez y Janner Jaimes  Ciencia Ergo Sum 5576
la preservacion del recurso agua
La condicién humana segun Erich Fromm Shaday Santos Moreno-Lépez llzﬁgsg%/enta Papeles de 5422
Conociendo al lagarto escorpién: Hublester Dominguez Vega, Carlos
leyendas, realidad y potencial de una J. Balderas-Valdivia, Javier Ciencia Ergo Sum 4370
rareza biolégica Manjarrez y Octavio Monroy Vilchis
El concepto de familia en México: una Reynaldo Gutiérrez Capulin, Karen
revision desde la mirada antropolégicay Yamile Diaz Otero y Rosa Patricia Ciencia Ergo Sum 4 053
demogréfica Roman Reyes
- ’ o ; José Luis Rios Flores, Miriam
Ef__|C|enC|a y productividad del cultivo de Torres Moreno, Marco Antonio ) '
frijol en un sistema de riego por bombeo > : Ciencia Ergo Sum 3620
Ao Torres Moreno y Jesus Enrique
en Zacatecas, México Cantu Brito
El sentido de la muerte en Ser y Tiempo Josué Manzano Arzate Pensamiento. Papeles de 3538

de Heidegger

Filosofia

Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018.

México. En total, se cuenta con autores
provenientes de 63 paises de cuatro
continentes (Tabla 3.23).

Durante 2018 se registraron 8 592
nuevos autores provenientes de diversos
paises; el mayor nimero se concentra en

Tabla 3.23 Procedencia de autores en la Hemeroteca Digital

México 4 330
Espafia 885
Chile 371
Colombia 324
Argentina 266
Brasil 166
Ecuador 85
Cuba 64
Estados Unidos 63
Venezuela 60
Sin identificar 1713
Otros 265
Total 8 592

Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018.

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

195



Otro de los indicadores que muestra el
impacto de las revistas contenidas en la
Hemeroteca Digital son las contribuciones
gue se reciben de forma especifica en
cada publicacion; en este sentido, se
recibieron 1789 propuestas durante
2018. Las publicaciones que reciben mas
articulos son Convergencia. Revista de
Ciencias Sociales; La Colmena; Ciencia
Ergo Sum y Papeles de Poblacion.

Es importante mencionar que estas
revistas son las mas longevas, aunque
algunas mas recientes como E/ Periplo
Sustentable; EIl Ornitorrinco Tachado.
Revista de Artes Visuales y Legado de
Arquitectura y Disefio muestran una
cantidad notable de contribuciones, lo
gue demuestra el interés de los autores
para colaborar con dichas revistas
(Gréfica 3.14).

Grafica 3.14 Contribuciones recibidas por revista 2018
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Fuente: Hemeroteca Digital, uaem, 2018

Actividades de formacién y actualizaciéon
de editores

Como parte de la capacitacion a editores
e investigadores, gracias a un esfuerzo
colaborativo entre Redalyc y el Cuerpo
Académico Difusion y Divulgaciéon de

la Ciencia de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, se impartié en linea el
Seminario Permanente Comunicaciéon de
la Ciencia. Este foro contd con 13 sesiones
y registrd la participacion de ponentes
de México, Espafa, Colombia, Costa

Rica, Venezuela y Argentina, asi como el
registro de 489 asistentes de 21 paises.

El objetivo de este seminario permanente
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es acercar a académicos y editores

de la uaem, Iberoamérica y el mundo, el
conocimiento de especialistas en temas de
redaccion, publicacién, gestién editorial,
posicionamiento académico, derechos de
autor, Acceso Abierto, evaluacion de la
actividad cientifica, entre otros; teméticas
esenciales para la profesionalizacion y
actualizacién de la labor editorial.

3.4.3 Redalyc

En 2018, la Red de Revistas Cientificas
de América Latina, el Caribe, Espafia y
Portugal (Redalyc) llevé a cabo el Tercer
Congreso Internacional de Editores

Ciencia para la dignidad humana y la productividad



Redalyc, en colaboracién con la Universidad
César Vallgjo, en la ciudad de Truijillo, Peru,
con la participacion de 136 autores de
carteles, 220 editores y la realizaciéon de

4 talleres y 7 conferencias magistrales.

El portal Webometrics, en su publicacion
de resultados de octubre de 2018
TRANSPARENT RANKING: Portals of
Journals by Google Scholar, situa a
Redalyc en la posicion 12 a nivel mundial
por el nUmero de documentos que
contiene; tercer lugar en lberoamérica y
segundo lugar en Latinoamérica.

Asimismo, en colaboracidén con el Consejo
Latinoamericano de Ciencias Sociales
(Clacso); la Universidad de La Plata,
Argentina y la Universidad de Antioquia,
Colombia, se realizé el lanzamiento

del proyecto Ameli, Conocimiento
Abierto, el cual expande los alcances de
Redalyc a todos los paises y las miles de
revistas académicas del sur del planeta,
brindandoles la tecnologia y la experiencia
para consolidar sus procesos editoriales

Proyecto Ameli, uaem, 2018.

académicos, enriguecer el circuito de
comunicacion cientifica en abierto y
beneficiar a la sociedad.

Esta iniciativa fue presentada en la 8a
Conferencia Latinoamericana y Caribefia
de Ciencias Sociales, en Buenos Aires,
Argentina, con la participacion de un
panel internacional de representantes

de iniciativas de acceso abierto: América
Latina (Arianna Becerril, member of
Redalyc-uaem, México); Africa (Divine Fuh,
cobesria- Council for the Development

of Social Science Research in Africa,
Senegal); Asia del Sur (Sridhar Gutam,
Open Access India, India); Paises Arabes
(Seteney Shami, Director acss-Arab
Council for the Social Sciences, Lebanon);
Comentarista: Leslie Chan, University

of Toronto and ocspNet-Open and
Collaborative Science in Development
Network. Cabe destacar que la iniciativa
Ameli Conocimiento Abierto tuvo una
excelente recepciéon y contara con el aval
de la uNEsco, pues comparte los objetivos
del plan 2030.
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Consulta de investigadores a la red académica orcip, uaem, 2018.

Visibilidad de la investigacién de pTc

El modelo tradicional de comunicacion
cientifica centra la divulgacion de
resultados en medios como revistas,
congresos, reportes, conferencias, etc,;
mas con la llegada de la denominada web
2.0, surgen nuevas posibilidades para

la visibilidad de contenidos académicos
en espacios de interacciéon como redes
sociales, redes académicas, plataformas
cientificas, entre otros.

Estas redes son herramientas para
los pTc 0 académicos dedicados a la
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investigacion, que les permiten mantener
comunicacién, cooperacion, colaboracion,
intercambio de conocimientos cientificos
y tecnoldgicos entre pares. En ellas,

los perfiles identifican a cada autor

de manera Unica y permanente en

las comunidades cientificas. La red
académica con mayor representacion de
pTCc €s Open Researcher and Contributor
Identifier (orcip) con 559 perfiles, seguida
de Google Scholar con 539 perfiles.
Actualmente se ha detectado que
nuestros profesores mantienen perfiles
bajos en el uso de las redes sociales y
académicas indicadas.
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Concierto "Amor por México" | Orquesta Sinfonica Juvenil de la uaem, uaem, 2018.



Difusion de la cultura
para una ciudadania
universal

La Universidad Autbnoma del Estado de México tiene
el compromiso de aportar a la sociedad en materia

de docencia, investigacion y difusion cultural. Por ello,
la cultura universal esta en el centro de su quehacer
institucional, y se promueve y difunde como un recurso
formativo para impulsar la educacion integral.

El arte en todas sus expresiones propicia la sensibilidad
estética y la empatia con personas y grupos sociales de
distintas regiones y culturas. Por ello, nuestra universidad
es una institucion que impulsa la creacién, difusion y
extension de productos artisticos y actividades culturales,
a fin de contribuir a la conformacién de una ciudadania
universal, la cual se construye a partir de una educacion
que libera la mente de la esclavitud de los habitos y

la costumbre, lo que permite formar personas que
puedan actuar con sensibilidad y agudeza mental como
ciudadanos del mundo, cuya lealtad principal sea para
con los seres humanos de todo el planeta, capaces de
reconocer el valor de la vida en cualquier lugar que se
manifieste y que se vean a si mismas como ligadas por
capacidades y problemas comunes con quienes se hallan
a gran distancia de ellos.




Obra de Teatro "Los Signos del Zodiaco" | Facultad de Humanidades, uaem, 2018.

La identidad universitaria debe ser un
componente que incida en la formacion
integral de los alumnos, por lo que se

han establecido estrategias para dar una
nueva dimension y alcance, en los ambitos
interno y externo, a la difusién de los
valores, simbolos e historia de nuestra
universidad, asi como de los logros de
institutenses y universitarios destacados.

Es importante promover y fortalecer entre
la comunidad universitaria el sentido de
pertenencia a la uaem. Por tanto, se han
emprendido acciones acordes con lo
dispuesto en la legislacion universitaria

en materia de identidad institucional, asf
como con la visién y misidon de esta casa
de estudios.

I. Promocioén artistica

La universidad, comprometida con la
difusion de las diversas manifestaciones
de la cultura y el arte, busca incrementar
el talento vy la creatividad de su comunidad
mediante la promocién, difusion y fomento
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de actividades relacionadas con las
diversas formas de expresion artistica.

1.1. Artes visuales

En el campo de las artes visuales se
realizaron diversas actividades en areas
como cine, pintura, fotografia, grabado,
escultura y dibujo. Muestra de ello fueron
las exposiciones que se efectuaron

en espacios culturales universitarios y
recintos externos. En total se presentaron
151 exposiciones. De éstas, 17 se montaron
en espacios académicos; 103 en espacios
culturales; y 31 en otros espacios. Destaca
la exposicidn de pinturas, fotografias

y dibujos “Han pasado 50 aflos”, de

René Villanueva, y la exposicion de
fotografia y grabado “50 afios de lucha 'y
esperanza 1968-2018", del Laboratorio de
Reproduccién Gréfica El Rinoceronte, en
la Casa de Cultura de la uaem en Tlalpan;

y la develacion de la pieza artistica
monumental en vitro-mosaico “Dr. Angel
Ma. Garibay Kintana”, en el Plantel de la
Escuela Preparatoria del mismo nombre,

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



qgue comprende un estimado de 60 mil
fragmentos de vidrio colocados en 99
placas de concreto y se divide en tres
secciones que conjuntan las antiguas
civilizaciones con la sociedad actual.

Programas educativos

La Facultad de Artes es un espacio que
favorece la creacion, difusion y extension
del arte y la cultura visual, asi como la
investigacion en esas materias. Lo anterior,
mediante la formacién de profesionales

en artes plasticas y arte digital. El
guehacer de este espacio académico
busca incorporar en la formacién de los
universitarios la sensibilidad estética.

El Centro de Actividades Culturales realiza
cursos, talleres, conferencias, festivales,
exposiciones y diplomados. Este centro se
ha consolidado como un referente en el
desarrollo formativo.

La uaem genera plataformas propicias para
la creacion y el fomento de producciones
artisticas y actividades culturales, con

Paises Instituciones
- universitarias

216

Piezas Docentes y
registradas

la intencién de reforzar lazos entre
universitarios y permitir didlogos e
intercambio de ideas en torno al arte.

En este sentido, las secretarias de Difusion
Cultural y Cooperaciéon Internacional

y la Facultad de Artes llevaron a cabo

la 72 Bienal Internacional de Arte

Visual Universitario, con objeto de dar
oportunidad a estudiantes y egresados

de instituciones académicas nacionales

y extranjeras de mostrar su produccion
artistica, un trabajo reflexivo sobre la
innovacion en las artes visuales.

En esta edicidon participaron 216
artistas de 37 instituciones educativas
de Argentina, Brasil, Chile, Colombia,
Espafia, Japdn, México, Taiwan y
Uruguay. El jurado especializado en
artes visuales estuvo integrado por
Nicole Everaert-Desmedt, Tania Aedo
Arankowsky y Verdnica Conzuelo,
guienes eligieron seis obras ganadoras
de las 50 previamente seleccionadas
y exhibidas en el Museo Universitario
“Leopoldo Flores”.

72 Bienal Internacional
de Arte Visual Universitario

154 /5 02

Participantes Alumnos

egresados de la uaem

S5 G

El museo fue sede de la exposicién de la 72 Bienal Internacional de Arte
Visual Universitario la cual propuso nuevas categorias de participacién que
motivaron un trabajo reflexivo sobre la innovacién de las artes visuales. En

ella intervieron 50 artistas plasticos nacionales e internacionales.
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Con objeto de impulsar el talento
universitario, la coordinacién de la
Licenciatura en Estudios Cinematograficos
de la Escuela de Artes Escénicas participd
en la organizaciéon y apoyo logistico

e institucional de la Muestra Filmica

del Centro Universitario de Estudios
Cinematograficos de la unam 2017.

Ademas, se realizd el 3er. Foro de
Investigacion “Crear, formar, educar: arte
y pedagogia”, que incluyd conferencias
magistrales y mesas de debate, con la
participacion de docentes.

En las instalaciones de la Escuela de
Artes Escénicas se montod la exposicion
fotogréfica “Materia liquida”. Las
fotografias expuestas se realizaron en
distintos lugares de México entre 2015

y 2017, y forman parte de un proyecto
académico que buscaba mejorar el acceso
de las mujeres indigenas al agua potable
en zonas de alta marginacion. Asimismo,
se instalaron la exposicion pictorica

“Los pecados capitales” y la exposicion
fotogréfica “Pensamientos callejeros”.

Infraestructura cultural

Con objeto de incrementar el disfrute de
la infraestructura cultural de la uaem, en
especifico del patrimonio arquitectonico,
historico y cultural que alberga el Edificio
Central de Rectoria, se organizaron

visitas de docentes, alumnos y, por
primera vez, de personal administrativo

de las diferentes dependencias de la
Administracion Central de esta institucion.
Los recorridos incluyeron el Museo de
Historia Universitaria “José Maria Morelos y
Pavon”, el Museo Universitario de Historia
Natural “Dr. Manuel M. Villada”, el Centro
de Documentacion “Presidente Adolfo
Lopez Mateos” (inaugurado en marzo de
2018), la Galeria Universitaria “Fernando
Cano” y el Teatro Universitario de Camara
“Esvon Gamaliel”. Estas visitas permitieron
a los asistentes conocer parte de la riqueza
patrimonial-cultural de la universidad y
ampliar su bagaje sobre los elementos
identitarios de ésta, lo cual fortalecioé sus
vinculos con la uaem. Ademas, se realizaron
diversas exposiciones en los espacios
culturales (Tabla 4.1).

Tabla 4.1 Exposiciones realizadas en espacios culturales

Casa de Cultura de la UAEM en Tlalpan 10
Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias” 22
Centro de Actividades Culturales 8
Centro de Innovacién en Cultura y Casa de la Mora 7
Corredor Cultural Universitario 1
Gabinetes de Fisica, Quimica y Medicina 6
Galeria Universitaria “Fernando Cano” 4
Museo de Historia Universitaria “José Maria Morelos y Pavon” 21
Museo Universitario “Dr. Luis Mario Schneider” 3
Museo Universitario “Leopoldo Flores” 12
Museo Universitario de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada” 6
Observatorio Meteorolégico “Mariano Barcena” 3
Total 103

Fuente: Secretaria de Difusiéon Cultural, uaem, 2018.
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Sobresale la muestra fotogréfica
“Competitividad y gloria”, que se presentd
en el Corredor Cultural Universitario,
compuesta por 58 piezas relativas a

las disciplinas deportivas incluidas en la
Universiada Nacional 2018.

Con la finalidad de recuperar y conservar
la memoria documental que da cuenta

de acontecimientos relacionados con

la vida académica y administrativa de
nuestra institucion durante el periodo
comprendido entre 1831y 1956, se
gestiond ante el Archivo Histérico del
gobierno de la entidad la autorizacién
para que personal universitario se

hiciera cargo de digitalizar y clasificar

11 420 documentos contenidos en 171
expedientes. Los documentos estan
disponibles en formato digital en el Centro
de Documentacion "Presidente Adolfo
Lopez Mateos", tanto para investigadores
como para cualquier interesado en
consultarlos.

Patrimonio institucional

La Universidad Autdnoma del Estado

de México cuenta con un patrimonio
artistico que consta de 3 620 piezas, entre
pinturas, dibujos, grabados, fotografias y
esculturas.

En 2018 se inici6 la evaluacion de la obra
artistica en los espacios pertenecientes a
la uaem, con la finalidad de determinar su
estado de conservacion y la pertinencia de
aplicar acciones preventivas o correctivas
para evitar su deterioro. También empezd
la catalogacion de dichas obras con base
en su valor histérico-cultural. En el afio
sobre el cual se informa se catalogaron 50
colecciones artisticas.

En la Galeria Universitaria “Fernando Cano”,
gue da cabida a obras de artistas con
trayectoria, se presentaron las exposiciones
“El ser del hombre. Una parafrasis de la
libertad”, con esculturas en estilo figurativo

Exposicion "El ser del hombre. Una parafrasis de libertad" | Galeria Universitaria "Fernando Cano", uaem, 2018.
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en diferentes formatos del maestro Jorge
Marin; “Cano escultor: Demiurgo en la
forma”, coleccion de piezas de bronce
fundido del doctor honoris causa Fernando
Cano; y “Témpera”, de la maestra Verdnica
Conzuelo, obras realizadas mediante la
técnica de pintura al temple.

Concurso

En 2018, se llevd a cabo el Concurso

de Aficionados al Patrimonio Cultural
Universitario. Los participantes realizaron
acuarelas que resaltaron el valor
histoérico y arquitecténico del Centro
Cultural Universitario “Casa de las
Diligencias”.

de aficionados al Patrimonio Cultural Universitario

Ter lugar

3er lugar 2do lugar

13 participantes
3 de Estado de México
1 de Jalisco
2 de Puebla
1 de Querétaro
4 alumnos
2 docentes universitarios

3 jurados con
reconocimiento
internacional

Como resultado se realizé la exposicidn temporal "Casa de las Diligencias en
Acuarela", en la que se resalta la belleza e historia del edificio universitario

En el Museo Universitario “Leopoldo
Flores” se llevaron a cabo diversas
actividades con objeto de generar
recursos para mejorar su infraestructura
y acercar el arte al publico; se efectuaron
talleres de pintura, exposiciones y visitas
guiadas. Ademas, en coordinaciéon con la
asociaciéon Lo hecho en México se realizd
la exposicion de fotografia “México en
una imagen”, donde se presentaron 50
fotografias seleccionadas del concurso
nacional del mismo nombre, cuyo objetivo
es difundir la diversidad de nuestro pais.
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En dicho museo también se presentd

la exposicion “Tatuajes sin tinta”, de
Yanoel Morales, que busca sensibilizar
respecto al cancer de mama, asi como
generar una cultura de prevencion
sobre la enfermedad. Paralelamente a la
exposicion, se realizaron ponencias con
destacados especialistas del Instituto
Nacional de Cancerologia, y se contd
con el apoyo de la Fundacion Médicos
e Investigadores en la Lucha Contra el
Céancer y la clinica privada de Toluca
Mama Check, lo que permitié abordar

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



la enfermedad desde una perspectiva
multidisciplinaria e interinstitucional.

Este proyecto obtuvo para su realizacion
patrocinios de las empresas privadas
Canon, The Makeup Center, Laboratorios
Los Angeles y Helados Nomu.

Impulso al talento universitario

Impulsar el trabajo artistico de alumnos,
profesores y administrativos que se
dedican con esmero a las artes visuales es
una tarea esencial de nuestra universidad.
En consonancia con o anterior, se
presentd en la Galeria Universitaria
“Fernando Cano” la exposicion “Cuerpo,
de la imagen a su desaparicion”, muestra
colectiva de instalacion y arte objeto

de caracter conceptual realizada por
docentes de la Facultad de Artes. Esta
actividad fortalecid la cultura de equidad
e igualdad de género y el didlogo entre
universitarios y la sociedad.

Ademas, por medio de las coordinaciones
de Difusion Cultural, se detectd y
selecciond a alumnos con talento en

las artes visuales de las facultades de
Arquitectura y Disefio, Artes, Ciencias,
Ciencias de la Conducta, Ciencias Politicas
y Sociales, Contaduria y Administracion,
Derecho, Economia, Geografia, Lenguas,
Medicina, Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Planeacion Urbana y Regional y
Quimica; de la Escuela de Artes Escénicas;
de los planteles de la Escuela Preparatoria
“Dr. Pablo Gonzalez Casanova”, “Ignacio
Ramirez Calzada”, “Mtro. José Ignacio
Pichardo Pagaza”, “Nezahualcdyotl”, “Sor
Juana Inés de la Cruz” y Texcoco; de los
Centros Universitarios uaem Amecameca,
Ecatepec, Valle de Chalco y Zumpango;

y del Centro de Actividades Culturales

y Centro Cultural Universitario “Casa de
las Diligencias”. Algunos de los jovenes
talentos seleccionados presentaron en

el Centro Cultural Universitario “Casa de
las Diligencias” las exposiciones “IMAGO.

Inauguracién de la exposicién "Tatuajes sin tinta" | Museo Universitario "Leopoldo Flores", uaem, 2018.
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Un vistazo a la impresién de la luz” y “Lo
grotesco de lo onirico. Una mirada al arte”.

El profesor de fotografia del Centro de
Actividades Culturales y egresado de

la Maestria en Estudios Visuales José
Antonio Porcayo Dominguez, fue ganador
de la convocatoria nacional “Haz Clic con
México 4” en la categoria de retrato. Su
imagen “Caminante” ha sido expuesta

y reconocida en diversas galerias como

una las mejores fotografias mexicanas
y forma parte del portafolio con el que
nuestro pais participara en la sexta
edicion de la World Photographic Cup
Noruega 2019.

Con el trabajo de sus egresados, la
Facultad de Artes ha logrado posicionarse
de manera cada vez mas relevante

en espacios de legitimacion del arte
contemporaneo (Cuadro 4.1).

Cuadro 4.1 Eventos relevantes en los que participaron egresados de la Facultad de Artes

Bienal de Pintura “Rufino Tamayo”

Convocatoria Nacional “Haz clic con México”

Primera Bienal de Grabado Cota-Colombia

“00 Bienal de La Habana”

Encuentro “Tipografias Emergentes”

Programa Jévenes Creadores del Fonca -Medios Alternativos y Performance-

Fuente: Facultad de Artes, uaem, 2018

La plataforma de cooperacion
International Art Collaborations inTac —en
la que participan instituciones educativas
de Canad4, Corea del Sur, China, Finlandia
y la India, empleando una filosofia de
trabajo colaborativo- incluye desde hace
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un afio a alumnos y profesores de la
Facultad de Artes.

Ademas, académicos de la Facultad de
Artes participaron en diversos eventos
(Cuadro 4.2):
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Cuadro 4.2 Eventos en los que participaron alumnos y académicos de la Facultad de Artes

Tlanchana Fest

Descripcion

Festival que se realiza en Metepec, Estado de
México, con objeto de promover el trabajo de
realizadores filmicos y artistas digitales de
todo el mundo.

Paisajes Permeables

Exposicion de obra grafica de profesores y
alumnos de la Facultad de Artes. Exposicion
de obra grafica en el Minchner Kinstlerhaus
de MuUnich, centro cultural donde se realiza
todo tipo de eventos artisticos y se imparten
talleres.

Encuentro de musica, arte y cultura
digital “Presente Perfecto”

Tiene por objeto generar espacios de
reflexion en torno al uso artistico y creativo
de la tecnologia, el internet y sus
repercusiones culturales. Es un encuentro que
se caracteriza por difundir principalmente el
talento que sobresale por su creatividad
artistica-tecnoldgica, musical y visual en
México.

Festival internacional de danza para la
pantalla “Movimiento en movimiento”

Foro relativo a la danza para la pantalla o
videodanza. En este evento se otorgan
premios econémicos y los proyectos
seleccionados se exhiben tanto en el festival
como en su galeria permanente en la web.

Estancias de investigacién en la
Internationalen Lithographietagen im
Munchner Kunstlerhaus im, de Alemania,
(Jornadas internacionales de litografia)

Estancias en las que artistas y profesionales
de la litografia abordan diversas posturas
actuales sobre este arte y experimentan con
nuevas posibilidades.

Tercer Congreso Internacional de
Filosofia, Arte y Disefio en la Universidad
de Costa Rica

Encuentro académico de reflexion, en el que
se abordaron los temas objeto del congreso
desde diversas perspectivas.

Encuentro “Tipografias Emergentes”

Actividad académica que consistid en la
busqueda de una nueva lectura de las
ciudades, a partir de las tipografias que se
generan de manera espontanea en las calles,
muros y el espacio publico en general.

Bienal Artelumen 32 edicién: pintura,
dibujo y grafica

Concurso nacional de arte organizado por
Abastecedora de Arte Lumen, con el cual la
empresa estimula la creacién artistica y
visibiliza las practicas actuales en pintura,
dibujo y grafica. El concurso esta dirigido a
profesionales formados en la academia a nivel
licenciatura en las carreras en artes visuales y
artes plasticas.

Fuente: Facultad de Artes, uaem, 2018.

En el Abierto Mexicano de Disefio,
evento de caracter internacional, la
Facultad de Arquitectura y Disefio y

los Centros Universitarios uaem Valle de
Chalco y Zumpango participaron con la
exposicion de 28 proyectos de productos
graficos editoriales y tipograficos en
gran formato, proyectos arquitecténicos
contempordneos y de restauracion.
Cabe resaltar la presentacion del espacio
arquitectonico “El Molino”, asi como la
recuperacion del patrimonio sonoro de

Toluca, que ambientd permanentemente
la exposicion realizada en el Pabelldn
Académico, cuya sede fue el Museo
“Franz Mayer”. La muestra contd con
diseflo de joyeria, articulos de cuero y
piel, art toy, artesanias contemporaneas y
nueva aplicacion de técnicas artesanales;
destacd una colaboracion de alumnos de
la Licenciatura en Disefio Industrial con
artesanos del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de
México (IFaem), con el propdsito de llevar a
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Participantes del Abierto Mexicano de Disefio | Exposicion de trabajos, Museo "Franz Mayer", uaem, 2018.

cabo aportaciones innovadoras al sector
artesanal, permitiendo incrementar la
adquisicion de habilidades y conocimientos
en beneficio de los alumnos en el ambito
del desarrollo de nuevos productos.
También se incluyen articulos de cerdmica
de alta temperatura asi como mobiliario

e instrumentos musicales. De todos

estos productos se obtuvo un registro
fotografico a cargo de los docentes de

la Facultad, especialistas en el ambito
fotografico. Es menester precisar que por
primera ocasion la universidad es recibida
en el Museo “Franz Mayer”, uno de los mas
importantes del pais.

Elenco artistico universitario

Con objeto de mejorar los procesos
relativos a solicitudes, programacion,
promocion, difusidon, seguimiento y
valoracion de los grupos artisticos, asi
como de dar cuenta de sus diversas
participaciones, se implementd el Sistema
de Gestion de Grupos Artisticos (scca),
gue incorpora esta labor al mundo digital.
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Esto redunda en una mayor eficiencia de
operacion y en un importante ahorro tanto
de tiempo como de recursos materiales y
humanos.

1.2 Artes escénicas

Uno de los propodsitos de la uaem es
impulsar el talento artistico de creadores
independientes y profesionales de la
dramaturgia, a fin de promover la cultura
por medio del teatro y generar nuevos
publicos para este arte. En este sentido,
se realizaron asesorias en actuacion

y produccién teatral en los municipios
mexiqguenses de Capulhuac, San Felipe del
Progreso y Temascalcingo. Ademas, se
llevaron a cabo talleres de teatro dirigidos
al publico infantil, en los que participaron
hijos de trabajadores que pertenecen

al Sindicato Unico de Trabajadores

y Empleados al Servicio de la uaem
(SUTESUAEM).

En 2018, destacaron dos producciones
teatrales autofinanciables: Abracémonos

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



en los cerezos, que se estrend en el Aula
Magna “Santa Teresa” del Campus Santa
Fe de la Universidad lberoamericana y fue
invitada de honor en el tercer encuentro
“Teatro Sur Zapotlan 2018, efectuado

en la Casa del Arte “Vicente Preciado
Zacarias” del Centro Universitario del Sur
de la Universidad de Guadalajara; y Loa
para el auto sacramental de El Divino
Narciso.

Como parte del programa “El arte cerca
de ti”, la Orquesta Sinfénica Juvenil de la
uAEM, la Orquesta de Cédmara de la uaEM y
el Coro Universitario de la uaem, ademas de
la Tuna Real y Gallos Universitarios, entre
otros, participaron en presentaciones
autofinanciables en centros comerciales
del Valle de Toluca y el Valle de México,
asi como en plazas publicas y festivales
populares (Tabla 4.2).

Tabla 4.2 Presentaciones escénicas y temporadas del elenco artistico universitario

Concepto Cantidad

Ediciones del Programa “Arte y Cultura Viva” 47
Funciones de cine performativo 26
Funciones de cineclub (Teatro Universitario de Cadmara “Esvon Gamaliel”) 186
Funciones de teatro 859
Funciones especiales 6
Presentaciones dancisticas 16
Presentaciones musicales 1189
Temporada de la Orquesta de Cadmara de la UAEM 1

Temporada de la Orquesta Sinfénica Juvenil de la UAEM

Temporada del Coro Universitario de la UAEM

Temporadas de danza

N =] =

Fuente: Secretaria de Difusion Cultural, uaem, 2018

Programas educativos

Respecto al impulso a la creacion,
investigacion, difusion y extension en

el campo de las artes escénicas, la
universidad, por conducto de la Facultad
de Humanidades y de la Escuela de
Artes Escénicas, ofrece las licenciaturas
en Artes Teatrales, Danza, Estudios
Cinematogréficos y Musica. En ambos
espacios académicos se favorece

la produccion artistica, asi como las
manifestaciones del arte escénico.

Asimismo, el Centro de Actividades
Culturales lleva a cabo cursos vy talleres
de musica, danza y teatro, dirigidos a la
comunidad universitaria y a la sociedad en

general. Derivado de dichas actividades
se realiza el Festival Infantil de Danza,

el Magno Festival de Danza, El Recital
Anual de MUsica y presentaciones de los
alumnos de teatro.

Por otra parte, se llevd a cabo el
intercambio cultural de nivel medio
superior entre nuestra casa de estudios
y la Universidad de Guadalajara (u de

G), el cual permitié que 76 alumnos 'y 9
profesores de dicha institucién visitaran
el Plantel “Nezahualcdyotl” de la Escuela
Preparatoria. Mediante este intercambio
la u de 6 expuso productos artisticos,
como danza contemporanea, danza
folcldrica, baile de saldn, ritmos latinos,
musica y teatro —con la obra La misteriosa
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desaparicion de Lolita-; la uaem, danza
arabe y jazz.

Infraestructura cultural

El Centro Cultural Universitario “Casa de
las Diligencias” llevé a cabo festivales que
destacaron por su aportacion cultural,
como “Fiesta de la Danza, 2018, en
conmemoracioén del Dia Internacional de
la Danza. En esta ocasion participaron
grupos del elenco artistico universitario.

Ademas, profesores del Centro de
Actividades Culturales impartieron talleres.

En octubre de 2018 se realiz6 el Cuarto
Encuentro Internacional de Narraciéon
Oral, con actividades en el Teatro
Universitario de Cdmara “Esvon Gamaliel”
y el Teatro Isabelino “Antonio Hernandez
Zimbrdn”, recintos en los que se
apreciaron las propuestas de narradores
provenientes de distintos paises invitados
(Cuadro 4.3).

Cuadro 4.3 Participantes del Cuarto Encuentro Internacional de Narracion Oral

Narrador

Pais/Entidad federativa

Maria Fernanda Gutiérrez Argentina
Barbara Amaral Brasil
David Rubio Colombia
Osvaldo Manuel Pérez Cuba
Daniel Alberto Hernandez Cuba
Mariela Estrada Guatemala

Guita Cuentacuentos

Isidro Delgado

Deyanira Ruiz

Esperanza Tapia

Alonso Hernandez

Gabriel Soriano

Cuentrova

Charly Garcia

México (Estado de México)

Arturo Campos

Ellas Manzano

México (Hidalgo)

Teresa Farfan

México (Nuevo Ledn)

Gala Cuentacuentos

México (Puebla)

Enrigue Argumedo Peru
Szymon Gorélczuk Polonia
Lorena Alvarez Uruguay
Fuente: Secretaria de Difusién Cultural, uaem, 2018

Patrimonio institucional

En la Universidad Auténoma del Estado
de México la actividad teatral se desarrolla
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gracias al talento de artistas universitarios
(28 grupos y un solista). En 2018, se
efectuaron las tradicionales jornadas
teatrales (Cuadro 4.4).
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Cuadro 4.4 Jornadas teatrales

Jornadas
Infantil

Obra de teatro

Yo soi malandra

Fiestas patrias

Chocolate Independencia

Festejo de muertos

Don Juan Tenorio

Ave de mal aglero

Relato para después de morir
El fandango de los muertos

Decembrina

La cola del diablo

El sepulturero y los duendes
Para eso me gustabas Lucifer
La mazmorra de Satan

Fuente: Secretaria de Difusién Cultural, uaem, 2018.

Cabe precisar que el montaje Chocolate
Independencia se presentd por segundo
aflo consecutivo en el Festival Cultural
Vive el mes patrio, en la Alhéndiga

de Granaditas de Guanajuato; y E/
fandango de los muertos, con 33 afios

de tradicidon en nuestra universidad, se
presentd en los centros universitarios UAem
Amecameca, Nezahualcoyotl y Valle de
Chalco, la Unidad Académica Profesional
Chimalhuacén y en la Plaza de los Martires
de la ciudad de Toluca, en el marco de la
Feria y Festival del Alfeflique; asi como

en la Alameda Bicentenario de Valle de
Bravo, en el XVI Festival Internacional de
las Almas.

Impulso al talento universitario

Respecto a la labor de la Compafia
Universitaria de Teatro, durante 2018

se realizaron 859 funciones en espacios
académicos, teatros universitarios y foros
culturales locales, estatales y nacionales.
Cabe destacar que se produjeron 20
montajes teatrales (Cuadro 4.5).

Cuadro 4.5 Producciones teatrales de la Compafiia Universitaria de Teatro

Abracémonos en los cerezos

Ave de mal aglero

Chocolate independencia

:De las aves o del fin del mundo?
Desatados, el musical, de vuelta a los 80's
Don Juan Tenorio

El alguimista

El conquistador de bosques

El oso

El pequefio planeta perdido

Eugenia a través de una bala

Fando y Lis

Flechas del &ngel del olvido

Frida de plata

La cola del diablo

Loa para el auto sacramental de El Divino Narciso
Nikté

Para eso me gustabas lucifer

Relatos para después de morir

Yo soi malandra

Fuente: Secretaria de Difusién Cultural, uaem, 2018.
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Proyeccion Lecine | Auditorio "Ing. José Yurieta Valdés", uaem, 2018.

En la Capilla Exenta del centro de la ciudad

de Toluca se dio apertura al cine club El
espejo negro, cine de arte no comercial
con propuestas novedosas y de critica
sociocultural, en el que se realizaron
proyecciones de ciclos de cine para la
comunidad universitaria y la sociedad en
general. En el Jardin Botanico Cosmovitral
se llevd a cabo el concierto “Techo,
concierto con causa”; y en la sala “Felipe
Villanueva”, un concierto de jazz.

En el marco de la Seleccion Oficial del
“Tlanchana Fest 2018”7, se presentaron
en Cinépolis de Galerias Metepec dos
cortos documentales realizados por
alumnos de la Licenciatura en Estudios
Cinematograficos: Un numero mas 'y
Patrimonio Chorizo. El corto de ficcion de
Producciones Plan 9 Herencia, dirigido
por un alumno de esa licenciatura,

fue seleccionado oficialmente para
presentarse también en el “Tlanchana
Fest 2018”, y obtuvo el premio al Mejor
Cortometraje de la selecciéon “Miradas de
Barro”.
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Por otra parte, estudiantes de la
Licenciatura en Mdusica participaron en un
concierto con la Big Band Jazz en la plaza
“Gonzalez Arratia”, en el marco de la XIX
Feria del Libro y la Cultura 2018, actividad
gue repitieron en la Feria Internacional del
Libro Estado de México (FILEm).

En marzo de 2018 se presentd el programa
de actividades culturales Sonotopias: Foro
Movimiento Sonidero “Del sonidero a la
identidad”, evento en el que participaron
dos profesores de la Escuela de Artes
Escénicas. En relacién con lo anterior, en el
cine club de la institucion, El espejo negro, se
presentd el foro “Memoria, documentaciéon
e identidad en el movimiento sonidero”.

En el auditorio “Ing. José Yurrieta Valdés” del
edificio administrativo de la uaem, estudiantes
y profesores de la Licenciatura en Estudios
Cinematograficos presentaron la Muestra
Filmica Lecne 2018. En ésta se proyectaron
seis trabajos: los cortos documentales De

mi boca, Expuestxs, Develar en blanco 'y
Maaquinaria Itinerante, asi como los cortos
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de ficcion Alba y Pamela, que fueron
seleccionados para proyectarse en agosto
de 2018 como parte de las actividades de la
inauguracion de la Cineteca Mexiguense.

La Escuela de Artes Escénicas, como
integrante de las Dependencias de

Educacion Superior de Arquitectura,
Disefio y Arte, fue beneficiada

con fondos del Programa para el
Fortalecimiento de la Calidad Educativa
2018, lo que le permiti¢ participar

en diversas actividades académicas
(Cuadro 4.6).

Cuadro 4.6 Actividades académicas en las que participd la Escuela de Artes Escénicas

Festival Internacional de Cine Documental de Querétaro “DOQUMENTA”, con el corto

Recaptare.

Primer Encuentro Nacional de Coros “Xalapa Cantat”, organizado por el gobierno estatal
de Veracruz en la ciudad de Xalapa, con el Coro de la Escuela de Artes Escénicas.

12° Encuentro Nacional de Danza Contemporanea y Concurso Estudiantil de Composicion
Coreografica, organizados por la Facultad de Danza de la Universidad Veracruzana, en
Xalapa, Veracruz, con estudiantes de la Licenciatura en Danza.

6° Concurso Nacional de Piano “José Jacinto Cuevas Yamaha”, en Mérida, Yucatan.

Fuente: Secretaria de Difusion Cultural, uaem, 2018.

Elenco artistico universitario

La actividad artistica se desarrolla

en diversas disciplinas: artes
transdisciplinarias, cine, danza, literatura
y musica. El elenco artistico universitario
estd integrado por 40 solistas y 132
grupos. De ellos, destacan, tanto por

su trayectoria como por su notoria
propuesta artistica y su probada

calidad, la Orquesta Sinfénica Juvenil

de la uaem, creada como un proyecto
sociocultural que busca acercar a los
jovenes a la musica orquestal; el Coro
Universitario de la uaem, cuya versatilidad
y calidad interpretativa de la mUsica
tanto escolastica como popular le

han permitido representar a nuestra
institucion en diversos foros y festivales
nacionales e internacionales; el Ballet
Folclérico Universitario, caracterizado
por bailes y danzas tradicionales que en
algunos casos se acompafian con musica
viva ejecutada por musicos y coristas; el
Cuarteto Il Fino, distinguido por ser Unico
en sus interpretaciones, ya que ofrece
en su repertorio piezas poco COMuUNEs;

y Cuentrova, grupo de corte infantil que
se dedica a la narracién musico-vocal
de cuentos originales, con los que se
promueve el amor, el respeto y cuidado
del medio ambiente, la solidaridad y los
derechos humanos.

Con el propdsito de enriquecer la
propuesta artistica de la institucion,

fueron incorporados al elenco artistico
universitario Ararinha, Wilbert Condez,
Kybalién, el Cuarteto de Saxofones Mictlan,
el guitarrista de fingerstyle Luis Facinetto

y el grupo Sugar Free, entre otros. Cabe
destacar a la Tuna Femenil de la Facultad
de Geografia y a la Estudiantina de la
Facultad de Ingenieria, con las cuales se
busca preservar una tradicion que hermana
a la musica con la juventud universitaria.
Sobresale también la creacién de la

Banda Sinfénica Juvenil de la uaem, que
tiene como propdsito incluir a talentos
universitarios. Un ejemplo de esto es el
alumno de la Licenciatura en Derecho
Ricardo Rivero Sanchez, del Centro
Universitario uaem Valle de Teotihuacan,
quien toca el saxofén baritono.
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Banda Sinfénica Juvenil de la uaem, uaem, 2018.

Respecto a la disciplina dancistica,

se realizaron dos temporadas con
presentaciones en el Teatro Universitario
de Camara “Esvon Gamaliel” y en el
Centro Cultural Universitario “Casa de las
Diligencias”.

El Coro Universitario de la uaem y

la Orquesta de Cdmara de la UAEM
presentaron conciertos en espacios
universitarios y publicos. Asimismo,

la Orquesta Sinfénica Juvenil de la

UAEM realizd conciertos en el Centro
Cultural Toluca, asi como en los centros
comerciales Interlomas y Galerias Toluca.
Destacan tres eventos de esta orquesta:
los conciertos en la Explanada de
Ameyalco, municipio de Lerma; “Sinfonia
para las almas”, en el Teatro Morelos de
la ciudad de Toluca, con la participacion
del Ballet de la Escuela Nacional de
Danza Folklérica del Instituto Nacional de
Bellas Artes; y “Amor por México”, en el
Centro Cultural Universitario “Casa de las
Diligencias”, con la participacion del Ballet
Folclérico del Estado de México.
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Entre las diversas presentaciones
realizadas en 2018 sobresale la asistencia
de Danz-Art, grupo de danza folclérica,
en la 8va ediciéon del Mitote Folkldrico
Internacional 2018, realizada en Pueblo
Viejo, Veracruz. El Ballet Folclérico
Universitario participd en el Primer
Encuentro Nacional de Directores

y Coredgrafos Universitarios; y la
Estudiantina Verde y Oro, en el 8° Festival
Internacional de Tunas y Estudiantinas de
San Luis Potosi. El Coro Universitario de
la uaem y el Ballet Folclérico Universitario
presentaron en el Teatro Universitario “Los
Jaguares” el espectaculo “Al son que me
cantes bailo”.

En cuanto a la actividad teatral
universitaria, se realizd el 7° Festival
Nacional de Pantomima, Abril Magico 2018,
en el que participaron destacados artifices
de la pantomima de Celaya, Ciudad de
México, Durango, Estado de México,
Morelia y Querétaro. Ademas, se continud
con el programa “Teatro Panal”, que
incluy® montajes teatrales, la imparticion
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de talleres y presentaciones de musica
dirigidas principalmente a los nifios.

Arte, cultura y sociedad

El arte es una actividad inherente al
desarrollo de toda sociedad humana;

por ello para nuestra universidad es
importante realizar diversas actividades
artisticas y de apreciacion estética. Al
respecto, destacaron las 11 participaciones
musicales del elenco artistico universitario
en el Agora de la Plaza “José Ma.
Gonzalez Arratia”, en el marco de la Feria
y Festival del Alfefiique Toluca 2018; vy la
presentacion de un narrador oral, nueve
representativos de musica y uno de danza
en el Séptimo Festival de MUsica de El Oro,
Estado de México.

Es importante sefialar las dos
participaciones musicales en el festival
“Todos Somos Calavera”, a cargo de La
Minita de Oro y Lunna Blue, realizado en el
municipio de Lerma; y las presentaciones
del DUO Aria, el Quinteto Universitario de

Cuerdas, el Coro Universitario de la uaem,
Voka-6, Ararinha y Danz-Art en el Museo
Virreinal de Zinacantepec, durante las
Tertulias Culturales organizadas por el INaH
Estado de México. También continuaron
las presentaciones artisticas mensuales,
por medio del programa “Miércoles
Jubilosos”, con la Unién de Pensionados y
Pensionistas del issemym.

Con la finalidad de promover entre la
comunidad universitaria y el publico en
general las artes escénicas, en la Casa

de la Mora se llevo a cabo el recital de
musica mexicana “Si un término la vida no
tuviera”, con la soprano Rosalva Mancilla

y el pianista Juan Ramon Sandoval; el

“120 Festival Internacional de Guitarras en
Otono”, dirigido por el maestro Francisco
Gil; y la presentacion de danza clasica “Vida
y pasion de Frida Khalo”, con alumnas de la
Academia “Classical Dance Studio”.

En ese mismo espacio se realizd
el coloquio “Introduccioén al Arte
Contemporaneo”, en coordinacién con

12° Festival Internacional de Guitarras en Otofio | Casa de la Mora, uaem, 2018.
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Museo Universitario de Historia Natural "Dr. Manuel M. Villada", uaem, 2018.

la Facultad de Artes, para incentivar

el interés, produccién y consumo de
propuestas artisticas de vanguardia. En
el evento se abordaron temas como la
fotografia contemporanea, el espectador
y lo multimedia, problemas y confusiones
en torno a una vieja pregunta y la radio
como dispositivo de difusion de la practica
artistica. Se contd con la asistencia de
alumnos de los planteles de la Escuela
Preparatoria “Nezahualcoyotl”, “Dr.
Angel Ma. Garibay Kintana”, “Lic. Adolfo
Lopez Mateos”, “Cuauhtémoc” y Escuela
Preparatoria No. 45 de Mexicaltzingo; de
las Facultades de Arquitectura y Disefio,
Artes y Ciencias Politicas y Sociales; de
la Universidad del Valle de México; y de
publico en general.

Para la Universidad Autbnoma del Estado
de México es importante emprender
acciones que fortalezcan el didlogo entre
los universitarios y la sociedad civil. Por
ello reunid talentos escénicos y artisticos
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para sumarse a programas institucionales
de diversas instancias gubernamentales,
con la finalidad de promover la identidad
universitaria y los valores civicos. Muestra
de ello fue la presentacién del carro
alegdrico en el desfile de septiembre de
2018 con el que se conmemord el 208
aniversario de la Independencia de México.

1.3 Literatura

Uno de los objetivos de las instituciones
de educacion media superior y superior es
contribuir al desarrollo y promocion de la
cultura y a la construccion de la ciudadania
universal. Entre las tareas esenciales para
alcanzar estas metas se encuentra el
fomento a la lectura. En consonancia con
lo anterior, la uaem reevalud y redefinid sus
politicas en esta materia, a fin de que el
encuentro progresivo con los libros, como
un espacio de reflexiéon e interiorizaciéon,
propicie el desarrollo del pensamiento
critico y creativo de los universitarios.

Difusién de la cultura para una ciudadania universal



Produccion literaria y fomento a la . Programa editorial
lectura. Programas educativos :
Para la funcidn sustantiva de la difusion

Con el propdsito de fortalecer la cultural la produccioén editorial constituye
literatura en el Estado de México y © un elemento clave. En virtud de ello, la
en el pais, la uaem ofrece el programa UAEM lleva a cabo la ediciéon, impresion
educativo "Lengua y Literatura y comercializacion de libros. En 2018,
Hispanicas" en la Facultad de . se editaron 26 obras, tanto impresas
Humanidades y en el Centro Universitario como digitales, de las cuales 2 fueron
UAEM Amecameca. : coediciones (Cuadro 4.7).

Cuadro 4.7 Libros editados por la uaem, 2018

- Publicaciones especializadas

1 Ciencias del agua: perspectiva desde la academia

Cinco décadas de cineclubismo en la UAEM. Relato narrativo testimonial. Alcances y

2 perspectivas

3 Donde come uno, comen dos

4 El beaterio de Toluca. Tradicién colonial. Documentos que prueban su existencia

5 Elementos para fundamentar la cientificidad de la archivistica

6 Figuraciones y retérica de la identidad latinoamericana

7 Gestion de vértice en salud. Una vision estratégica de enfermeria

8 Hemeroteca

9 La cocina tradicional en la cultura otomf

10 Las voces del dolor

" Los fueros de la muerte

12 Luis Mario Schneider: Gambusino de la cultura mexicana (segunda edicién)

13 Museo Universitario “Dr. Luis Mario Schneider”. XV Aniversario

14 Nubes negras sobre Bianchi

15 Perspectiva psicosocial de los derechos humanos

16 Planeacion, gobernanza y sustentabilidad. Retos y desafios desde el enfoque territorial.
17 Recuento histérico de la Hacienda de Santa Ana, Tenancingo

18 Relato sanjuanero. Andadura al Santuario de San Juan de los Lagos

19 Su corazén a Cuba

20 Sustentabilidad ambiental. Una visiéon interdisciplinaria de los DAAD-alumni en México.

Tendencias y Retos de la Geografia en América Latina en el siglo XXI. Una perspectiva desde
21 o/ VII CGAL

22 Tini y sus amigos: misiéon hermano

23 Topicos selectos de Ciencias Quimicas

24 Vulnerabilidad, resiliencia y ordenamiento territorial.

Coediciones

1 En la tierra de los corderos

2 Lo cotidiano detrds de la lente. Mujeres indigenas del Estado de México, Chiapas y Oaxaca.

Fuente: Secretaria de Difusion Cultural, uaem, 2018
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Fondo Editorial uaem . del libro (Cuadro 4.8). Tiene presencia
. permanente en 172 puntos de venta

El Fondo Editorial tiene por objeto en todo el territorio nacional. Ademas,
promover, exponer, difundir y organizé 76 presentaciones editoriales.
comercializar el trabajo editorial : Cabe mencionar gue en los Ultimos afios
universitario. Al respecto, la uaem participo se ha dado énfasis a la edicion y difusion
en 29 ferias, congresos y jornadas . de libros digitales.

Cuadro 4.8 Presencia uaeM en actividades culturales relativas al fomento editorial

Actividades culturales relativas al fomento editorial

12° Gran Remate de Libros. Auditorio Nacional

31 Feria Universitaria del Libro. Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo

XXXIX Feria Internacional del Libro. Palacio de Mineria

9a Feria del Libro de las Ciencias Sociales y las Humanidades, El Colegio Mexiquense A.C.
9a Feria del Libro Universitario uam -lztapalapa

Congreso Internacional de educacién para la paz e intercambio de experiencias exitosas de
convivencia escolar. Toluca, Estado de México.

XVIII Feria Internacional del Libro en el Z6calo de la Ciudad de México

Feria del 3er Congreso Nacional sobre Educacion Judicial. las reformas laborales y su
aplicacion en el Estado mexicano

I\ Feria Internacional del Libro Estado de México

Feria del Libro Universitario en la libreria "Octavio Paz" del FCE

Feria del Libro Universitario en la libreria "Rosario Castellanos" del FCe
Feria Internacional de la Lectura Yucatan (FiLEY) uADY

XXIV Feria Internacional del Libro Universitario (FiLu)

Feria Internacional del Libro Universitario (FILUNI), UNAM

Feria Universitaria del Libro UANLeer

Il Coloquio Nacional sobre la Ensefianza y el Quehacer en la Etnografia en México

IX Feria del Libro Chimalhuacan 2018

Librofest Metropolitano uam -Azcapotzalco

Semana de la Sociologia (35 Afios de la Licenciatura en Sociologia)

VIII Congreso de la Asociacién Mesoamericana de Ecotoxicologia y Quimica ambiental

XIV Reunién Nacional de Investigacion Demografica

XXIX Feria Internacional del Libro de Antropologia e Historia
XXXIV Feria del Libro Chapingo

XXXV Feria Internacional del Libro del Instituto Politécnico Nacional
ler Festival del Libro y la Cultura Acolman

Jornada Altexto 2017 El Colegio de Michoacan

382 Feria Internacional del Libro en Oaxaca
92 Feria del Libro en Materia Electoral (Instituto Electoral del Estado de México)

322 Feria Internacional del Libro de Guadalajara

Fuente: Secretaria de Difusion Cultural, uaem, 2018
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Ferias del Libro 2018

Estatales

Veracruz | 1

Nuevo Leén | 2

Jalisco | 1
Hidalgo | 1

Michoacan |1 .

Oaxaca | 1

Cuidad de México | 10

Certamenes literarios

El Premio Internacional de Narrativa
“lgnacio Manuel Altamirano” recibio, en
su decimoquinta edicion, 504 trabajos
de los siguientes paises: México, Estados
Unidos, Chile, Cuba, Colombia, Costa
Rica, Nicaragua, Espafia, Argentina,
Venezuela, Peru, Uruguay, Francia,
Ecuador, Republica Dominicana, Canada,
Alemania, El Salvador, Japén, Bolivia y
Guatemala. El jurado confirié el galarddn
a la obra Nubes negras sobre Bianchi,
de la venezolana Yadi Campo Ramirez,

y otorgd mencidén honorifica a la novela
Donde come uno, comen dos, del
guatemalteco Eduardo Villagran.

Respecto a la decimosegunda ediciéon

del Premio Internacional de Poesia
“Gilberto Owen Estrada”, se recibieron 345
trabajos de escritores de los siguientes
paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espafa, Estados Unidos, Francia,
Guatemala, Israel, México, Nicaragua,

Yucatan | 1

Municipales

Chimalhuacan |1  Texcoco | 1

Acolman | 1

Toluca| 8

Paraguay, PerU, Republica Dominicana y
Venezuela. El premio fue otorgado a la
obra Hemeroteca, del mexicano Raul Garcia
Rodriguez.

En cuanto al 5° Concurso de Cuento
Infantil, organizado por el Centro de
Actividades Culturales, Andrea Fernanda
Abonce Pasillas, alumna de la Licenciatura
en Comunicacion, de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales, recibio el
galarddn por su obra Tini y sus amigos:
mision hermano.

Abril mes de la lectura

Como parte de las actividades culturales
y educativas en nuestra institucion, se
llevd a cabo el programa anual “Abril, mes
de la lectura”, con el cual se conmemord
el bicentenario del natalicio de Ignacio
Ramirez Calzada “El Nigromante”. Se
desarrollaron 883 actividades en 50
espacios universitarios, con la asistencia
de 91 032 personas. Destaco la
participacion de escritores reconocidos
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Jis y Trino | IV FiLEM, uaEM, 2018.

a nivel nacional e internacional, como
Gonzalo Celorio y Blasco, Oscar de la
Borbolla y Rondero y Emilio Arellano.

Feria Internacional del Libro Estado de
México 2018

Con la innovadora propuesta “Libro vivo: vivo
el libro”, se realizd por cuarta ocasion la Feria
Internacional del Libro Estado de México
(FILEM) en coordinacion con el Gobierno del
Estado de México y el Ayuntammiento de
Toluca del 28 de septiembre al 7 de octubre.
Por primera vez el Centro Cultural Toluca fue
sede de esta celebracion literaria, en la cual
se llevaron a cabo conferencias magistrales,
conversatorios, homenajes, talleres,
presentaciones de cuentacuentos y de
libros, lecturas en voz alta, charlas virtuales,
entre otros eventos. En esta edicion de la
feria se dieron cita 300 sellos y 60 casas
editoriales.

Con el proposito de diversificar y satisfacer
la demanda cultural en varios puntos de
la capital mexiquense, se efectuaron 289

UAEM
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actividades académicas, 99 presentaciones
artisticas, 77 talleres y un maratoéon de
teatro que incluy6 8 funciones. Las sedes
de dichas actividades fueron el Centro
Cultural Toluca, Foro Artistico “Jardin
Zaragoza”, Sala “Felipe Villanueva”,

Centro Cultural Universitario “Casa de las
Diligencias”, Capilla Exenta, Foro Cultural
Alameda, Museo-Taller “Luis Nishizawa”,
Aula Magna “Lic. Adolfo Lopez Mateos” del
Edificio Central de Rectoria y el Centro de
Artes Visuales “Cineteca Mexiquense”.

Esta feria reunid, entre otros, a los escritores
Julia Santibafiez, Martin Moreno, Beatriz
Rivas, Julidn Herbert, Benito Taibo, Mdnica
Lavin, Agustin Ferndndez Mallo, Enrique
Serna, Mario Bellatin, Ana Clavel, Mdnica
Soto, Jorge Esquinca, Guillermo Arriaga,
José Gordon, Carlos Chimal, Verdnica
Gerber, Maruan Soto, Rafael Saravia, Alma
Delia Murillo, Mariana Bernardez, Delfina
Careaga, Eugenio Nufiez Ang, Alfonso
Sanchez Arteche y Roberto Ferndndez
lglesias; a los artistas Paco Ibafiez y
Caloncho; y a los cartonistas Jis y Trino.
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Como cada afio, la inauguracion de la feria
sirvidé de marco para entregar los premios
a los ganadores de los certamenes
literarios organizados por la Universidad
Autdénoma del Estado de México.

Entre las actividades que se realizaron
durante la feria, destaca la exposicion de
las obras Premio Reina Sofia de Poesia
Ilberoamericana XXV Aniversario (1962-
2016), producto de la vinculacion con la
Universidad de Salamanca, que dond los
derechos de esas obras.

Se estima que mas de 70 mil personas
asistieron a la FILEM, por lo que, sin

duda, sigue representando un espacio
de encuentro Unico para la culturay la
educacion, ya que promueve la lectura y

vincula a los universitarios con la sociedad.

Cabe destacar que con la contribucion
del Voluntariado riLem, 250 estudiantes
del nivel medio superior y superior
participaron en la feria.

IV FiLem | Centro Cultural Toluca, uaem, 2018.

Arte, cultura y sociedad

La Universidad Auténoma del Estado de
México, comprometida con la difusién de
la cultura y la formacion de los jovenes
dentro y fuera de sus aulas, propone

una nueva forma de ver a los libros,
mediante dinamicas en presentaciones,
como lecturas musicalizadas, tertulias,
conversatorios y conferencias. Lo anterior
permite que los autores y lectores entablen
una comunicacion cara a cara, un didlogo
para mutuo aprendizaje, lo que propicia la
formacion de publicos para la produccion
editorial de los diversos géneros.

Con la finalidad de incrementar los indices
de lectura recreativa, nuestra universidad
acerco los libros a los lectores mediante
la presentacion en diversos espacios

de las siguientes obras: Del cuerpo en
metamorfosis al cuerpo impreso (libro
electronico), de Cynthia Ortega y Myléne
Gervais; Todos estamos aqui, de Daniel
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Julia Santibanez | Presentacién de libro: Eros una vez, IV FiLem, uaeM, 2018.

Bernal Moreno; La penalidad femenina
(libro electrénico), de Cynthia Ortega y
Pablo Hoyos; Mejor arder, de Mauricio
Alvarez; No siempre va a llover, de Karlos
Equis; asi como Ldzaro y los alzados y
Cristobal el brujo, de Luis Alberto Villegas
Mufoz.

Ademas, en el foro “Hablantes somos
todos” se presentaron los libros
Aprendiendo otomi —-hfidhAd- en la
Magdalena Tenexpan, Temoayaq, Estado
de México, de Margarita de la Vega
Lazaro; La misién de Tsikuarma, de Felipe
Gonzalez Ortiz; y Las serpientes: entre

el relato y el imaginario colectivo Teetjo
Aaatjo jAiaatjo-mazahua, de Esteban
Bartolomé Segundo Romero.

Otras presentaciones literarias
correspondieron a los siguientes libros:
Maternidades y no maternidades.
Modelos, practicas y significancias en

mujeres y espacios diversos; La migracion.

El resplandor de la memoria, la fotografia
en una experiencia migratoria México-
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Estados Unidos, de Alejandro Zarur
Osorio; y Mi vida son nuestras batallas, de
Teodoro Renteria Arrdyave.

1.4 Humanidades
1.4.1 Encuentros y certdmenes

Con el fin de promover la cultura, asi
como de impulsar, estimular y difundir

la creatividad de los jévenes artistas,

la uaem realizd el certamen de video
corto “A Pantalla Abierta”, que, en su
decimotercera edicion, recibid 663
trabajos de 41 paises. Los ganadores de
dicho certamen fueron los ecuatorianos
Génesis Garcia y José Luis Castro,

con El vuelo del colibri, en la categoria
Documental; el mexicano Raul Cardenas
Rivera, con Raiz, en la categoria
Experimental; y el también mexicano Mario
Trujillo, con Gare, en la categoria Ficcion.

Ademas, se entregd menciéon honorifica
a El canadiense y Chambeldan, del
mexicano Fabian Ledn Lépez; Un arbol,
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del mexicano Joaquin Saucedo Sanchez;
Todo esto sucede mientras duermes, del
mexicano Adrian Quintero Marmol; Te

necesito ya, del mexicano Daniel Solano
Gonzalez; y Last embrace, del irani
Saman Hosseinpour.

A pantalla abierta 2018

% Xlll Video Corto

ENCUENTRO A PANTALLA ABIERTA

663

g &
26 6

Seleccionados Menciones
Oficiales Honorificas

n 8

De las actividades realizadas por medio de
la Red de Divulgadores de la Cultura y la
Ciencia “José Antonio Alzate” destacan las
ferias cientificas, que se han consolidado
como una plataforma para divulgar la
ciencia, la tecnologia y la cultura dentro

de la uaem. Mediante diferentes dindmicas,
como charlas y talleres, se pretende que
el publico se interese por los temas que

se abordan en dichas ferias, asi como
fortalecer las relaciones entre alumnos,
investigadores y académicos de diferentes
espacios universitarios. En sus dos
ediciones, se presentaron 73 talleres, en
los que se trataron temas como biologia
filogenética, el cuerpo humano, energia

41

146

videos cortos _
seleccionados para competir

_J
3

Ganadores

O

solar, geometria, magnetismo, optica,
polimeros y robdtica, etcétera. Ademas
de 8 presentaciones artisticas de musica
y cine performativo (musicalizacién de un
cortometraje en vivo) por integrantes de
la Red de Divulgadores de la Cultura y la
Ciencia “José Antonio Alzate”.

En 2018 también tuvieron lugar las
ediciones 12 y 22 de la Feria Cientifica
Infantil, en las que se presentaron 21
talleres de ciencia a nifios del Valle de
Toluca, con teméticas como dtomos

y moléculas, squé es un robot? y las
estrellas, cuyo objeto es integrar la ciencia
a través del arte, lo que ha permitido
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Casa de Cultura de la uvaem | Tlalpan, uaem, 2018.

la trascendencia y la integraciéon de
pensamientos diversos, logrando con
ello influir en la reflexidn de la ciudadania
universal.

Por otra parte, se llevaron a cabo los
concursos tradicionales de dia de
muertos: XVII Concurso Universitario de
Fotografia, XVII Concurso de Calaveras
Literarias y XVIIl Concurso de Ofrendas
de Muertos, con la participacion de
universitarios. También se colaboré en

el montaje de la ofrenda tradicional
tlahuica dentro de la muestra de ofrendas
monumentales “El fulgor de los recuerdos
gue anteceden a su llegada”. Ademas,

en colaboracion con el H. Ayuntamiento
de Teotihuacén, nuestra universidad
participd en el “Concurso de Altares y
Ofrendas 2018” del Festival “Cumbre de
Catrinas”, en el cual se llevo a cabo el
montaje de una ofrenda otomi, que contd
con el patrocinio de los organizadores del
festival para su realizacion. Dicha ofrenda
obtuvo el primer lugar por su contenido y
fundamento.
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Para la uaem son de suma importancia
los espacios destinados a la exhibicion

y promocién del arte, especialmente del
arte visual; por ello, en coordinaciéon con la
UNAM, Se realizd el ler Encuentro Nacional
de Museos Universitarios, que convocod
a la comunidad involucrada en temas de
museistica para reflexionar, conversar,
debatir y pensar qué aspectos definen

a los museos universitarios y cual es su
papel en la sociedad. La conferencia
inaugural, “Toluca, ciudad de museos”,
fue dictada por el cronista de la ciudad
de Toluca Gerardo Novo Valencia; la
conferencia de clausura, “Singularidades
y alcances de los museos universitarios
en la vida cultural de México”, por

Luisa Fernanda Rico Mansard, titular

del Seminario Universitario de Museos

y Espacios Museograficos de la unam.

Se presentaron 24 conferencias por
convocatoria, cuatro mesas de didlogo y
tres libros. En el encuentro participaron
las siguientes universidades: Benemérita
Autdénoma de Puebla, de Guanajuato,

La Salle, Autébnoma de Aguascalientes,
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Autdénoma de Morelos, Panamericana

de Guadalajara, Nacional Autbnoma de
México, y el Tecnolbégico de Monterrey-
Puebla; Federal do Parana y Federal

de Minas Gerais de Brasil; y la Escuela
Nacional de Conservaciéon, Restauracion

y Museografia “Manuel Castillo Negrete”.
Cabe destacar el taller tedrico-practico
para profesionales de museos, en el que
conceptos como arte y ciencia sirvieron de
base para conversar sobre la creatividad

y el pensamiento creativo en el disefio de
talleres en museos para publicos escolares
y preuniversitarios.

Este logro posiciona a nuestra institucion
en los circuitos internacionales de
residencias artisticas mas destacados de
Iberoamérica. Al respecto, Samita Sinha,
de la ciudad de Nueva York, presento en
la Casa de Cultura de la uaem en Tlalpan

el Laboratorio Condensacion: Work in
progress, resultado del trabajo que realizd
durante su residencia.

Con la intencidn de generar un espacio
de convergencia entre el publico y

los creadores dentro de los sistemas
gue rigen las practicas artisticas
contemporaneas, el Museo Universitario
“Leopoldo Flores”, mediante la
Convocatoria Arte Abierto Arte para
Todos, invitd a la comunidad artistica
nacional e internacional a presentar un
proyecto de exposicion, individual o
colectiva, a fin de promover la produccion
estética que renueve el panorama cultural
y contribuya a un desarrollo social y
humanista en favor de la diversificacion
y multiplicidad de pensamiento. En

su decimotercera edicion, las obras
seleccionadas fueron: “Rojo 407, de
Gabriel Garcilazo, que aborda, mediante
el dibujo, la pintura y el arte objeto, la
alquimia y su relaciéon con la quimica

de alimentos; “Ixnola”, de Georgina
Santos, piezas artisticas elaboradas con
textiles, cuya tematica gira en torno a la
identidad de un pueblo y al hecho de ser

Exposicion "Rojo 40" | Museo Universitario "Leopoldo Flores", uaem, 2018.
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Exposicion "Arte_mplo" | Museo Universitario "Leopoldo Flores", uaem, 2018.

considerada extranjera en él; y “Arte_
mplo”, de MinSeok Chi, con la reflexiéon de
gue si todos somos Buda, aun las cosas
gue consideramos basura tienen belleza.

La oratoria es el arte de hablar con
elocuencia a fin de persuadir o conmover
al auditorio. En 2018, el alumno José

Luis Cortez Campos, de la Licenciatura
en Letras Latinoamericanas, gand tres
primeros lugares en |os siguientes
certdmenes: Concurso Nacional de
Oratoria. México es la fuerza de su
palabra, realizado en Huauchinango,
Puebla; Primer Certamen Nacional

de Oratoria Xomocunco uelli nana,
xomocunco uelli tata La cueva del vientre
y la fertilidad, celebrado en San Luis
Potosi; y Concurso Estatal de Oratoria
(Nacional) convocado por el Ateneo
Nacional de la Juventud, efectuado en
Cuernavaca, Morelos, el cual lo acredita
como miembro honorario del Ateneo de
la Juventud. Ademas, obtuvo el segundo
lugar en las ediciones V y VI del Concurso
Nacional Interuniversitario de Oratoria y

228 | UAEM

Debate Vox Vivacis, realizado en Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; y el tercer lugar en el
Concurso Estatal de Oratoria del Estado
de México convocado por el periddico E/
Universal.

1.4.2. Espacios culturales uaem

Centro Cultural Universitario “Casa de las
Diligencias”

Es un espacio abierto a las diferentes
manifestaciones artisticas formativas que
contribuyen al desarrollo cultural de los
universitarios y de la sociedad en general;
por ello, en éste se llevaron a cabo,

entre otras actividades, dos diplomados:
"Arte y Sabiduria", que desarrollé en los
participantes un pensamiento de analisis
homogéneo entre el conocimiento y las
manifestaciones artisticas; e "Historia

del Arte: La modernidad de Leonardo a
Degas", que introdujo a los asistentes a las
aportaciones mas relevantes de las artes
en el periodo transcurrido entre estos
artistas (Tabla 4.3).
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Tabla 4.3 Actividades en el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”

Artistica 55
Eventos literarios 7
Funciones de cine 23
Funciones de teatro 2
Presentaciones de danza 12
Presentaciones de musica "
Cultural 126
Diplomados 2
Exposiciones 15
Festivales 6
Talleres 103

Fuente: Secretaria de Difusién Cultural, uaem, 2018

Centro de Documentacion "Presidente
Adolfo Lépez Mateos"

Es depositario de dos fondos
documentales: el primero corresponde

al histérico del Instituto Literario del
Estado de México, desde su fundacién
(1828) hasta el afio de su transformacion
en Universidad Autébnoma del Estado

de México (1956). El segundo resguarda
decretos y acuerdos, fotografias y legajos
periodisticos de las actividades que Adolfo
Lopez Mateos realizdé como presidente de
la Republica, de 1958 a 1964.

Museo Universitario de Historia Natural
“Dr. Manuel M. Villada”

Es reconocido por el valor cientifico de
sus colecciones y la funcién que cumplid
en el proceso de aprendizaje de los
institutenses que vieron abrir sus puertas
como Gabinete de Historia Natural en
1884. Su reapertura tuvo lugar en marzo
de 2018, en congruencia con el papel que
juega en la divulgacion de la ciencia, en
especial para estudiantes de educacion
bésica.

Casa de Cultura de la uaem en Tlalpan

Llevd a cabo el Mercado Alternativo, que
surgié como un esfuerzo por propiciar que
los productores ofrezcan sus mercancias
sin intermediarios, con la perspectiva

de un comercio justo y solidario. Dicha
actividad permite proporcionar a los
asistentes informaciéon de los eventos
artisticos que se organizan en la casa,
como talleres y conferencias.

Observatorio Meteorolégico “Mariano
Barcena”

Continla registrando los fendbmenos
atmosféricos que se presentan en Toluca
y proporcionando datos a diversos
medios de comunicacion respecto al
estado del tiempo. Este emblematico
recinto facilité informacion para que,

en el marco del Programa de Fomento
a Proyectos del Fonea, la investigadora
Laura Olivia Ibarra Carmona y su equipo
de trabajo desarrollaran el proyecto
"Conceptualizacion, uso y conservacion
de artefactos mecanicos del siglo XIX en
Museos mexicanos".
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También se impartid un curso dirigido a
quienes tienen a su cargo colecciones
con instrumentos mecanicos, encargados
de la gestion y difusion de este tipo de
acervos, conservadores, restauradores
e investigadores de disciplinas afines.
En el curso se analizaron los avances en
el campo de los artefactos que miden
el tiempo atmosférico, examinando

las particularidades de su desempefio,
descripcion, clasificacion y caracter
patrimonial, con vistas a proponer una
base de criterios para su conservacion.

Gabinetes de Fisica, Quimica y Medicina

Estos espacios museisticos, ubicados en
la biblioteca de area de las facultades
de Medicina y Quimica, evocan las
practicas de enseflanza-aprendizaje de
los estudiantes del Instituto Cientifico

y Literario y de universitarios hasta
1993. En el area de exposicion se ha

incentivado, desarrollado y promovido

la interaccion de las artes entre los
alumnos de las facultades de Medicina y
Quimica. Ademas, se realizé un ciclo de
exposiciones organizado por la Facultad
de Artes, en el que se presentaron
trabajos relacionados con la interpretacion
del cuerpo, la enfermedad y la muerte,
con los que se dio a conocer el punto de
vista de los jovenes artistas respecto a
esos temas.

Centro de Actividades Culturales

Este espacio promueve y ofrece
servicios que contribuyen a la formaciéon
integral de universitarios y del publico
en general. El ceac imparte cursos y
talleres para alumnos de nivel medio
superior y superior. En 2018, registrd

14 884 participantes de la comunidad
universitaria en 1 346 talleres y cursos
culturales (Tabla 4.4).

Tabla 4.4 Participacion de alumnos en cursos y talleres culturales

Talleres Participantes
Planteles de la Escuela Preparatoria 274 5016
Organismos Académicos 292 4 507
Centros universitarios UAEM 103 1479
Unidades académicas profesionales 26 459
Centro de Actividades Culturales 651 3423
Total 1346 14 884

Fuente: Secretaria de Difusién Cultural, uaem, 2018.

Con objeto de contribuir a que mejore la
calidad de vida de los grupos vulnerables
0 en estado de indefension, por medio
del Centro de Actividades Culturales y

el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia se impartieron 19
cursos y talleres culturales, con los que se

atendioé a 289 personas que se encuentran

en esas condiciones.
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Il. Difusién y divulgacion
2.1 Comités culturales

Para consolidar a nuestra institucion
COmMo un espacio donde la promociéon y
la difusion de las actividades artisticas
y culturales contribuyen a conformar
una cultura para la ciudadania universal,
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es necesario plantear politicas
culturales especificas para los espacios
universitarios, en las que se tomen en
cuenta las necesidades de cada uno

de éstos, a fin de dar respuesta a las
demandas particulares de la comunidad
universitaria dentro del ambito cultural.
En el afio que se informa, se han revisado
y aprobado las politicas culturales de

21 planes de desarrollo de espacios
académicos, lo que significa un avance
importante en este rubro.

La uaem, por medio del Centro de
Actividades Culturales, impartio¢ los
cursos de actualizacion cultural “Aspectos
académicos y administrativos para

la apertura de talleres culturales”,
“Cultura informativa” e “Importancia de
las actividades artisticas y culturales
dentro del contexto de la educacion
media superior y superior. Los cursos se
dirigieron a coordinadores de difusion
cultural y directores de espacios
académicos. Cabe sefialar gue se logrd
la participacion de todos los espacios. La

finalidad de dichos cursos fue propiciar
la creacién de talleres y la realizacion

de actividades artisticas y culturales en
beneficio de la comunidad universitaria.

2.2 Croénica universitaria

Con el propodsito de impulsar la
investigacion historiografica de nuestra
universidad, se puso énfasis en la
capacitacion de los cronistas universitarios
en cuanto a historia, escritura y rigor
metodoldgico para la elaboracion de las
croénicas.

En 2018, se elaboraron y aprobaron 72
crénicas de diversos temas relacionados
con el acontecer histérico de los espacios
académicos para su publicaciéon en el
Repositorio Institucional y 25 articulos
referentes a temas de identidad
universitaria; 23 articulos se publicaron en
el periédico 8 Columnas. “Tolocan en la
Cultura. Suplemento de tiempo libre”, 1 en
la Revista Universitaria y 1en la Gaceta
Universitaria.

Centro Cultural Universitario | "Casa de las Diligencias", uaem, 2018.

ANUEAL DE A(!:'llv%geslns LA URVBRMAD 231



La participacion de los cronistas
universitarios en congresos locales,
nacionales e internacionales es importante
para promover y fortalecer la imagen
institucional. Las crénicas con temas de
identidad universitaria presentadas en
esos ambitos permiten dar a conocer

la historia, simbolos y valores de la
institucion.

Los cronistas participaron en ocho
congresos, de los que sobresalen el
Tercer Encuentro Latinoamericano

de Cronistas Universitarios, con sede

en Bogota, Colombia, que contd por
primera vez con la participacion en linea
de cinco cronistas de esta institucion; el
41° Congreso Nacional de Cronistas de
Ciudades Mexicanas; y el 2° Encuentro
Internacional de la Crénica, efectuado en
la ciudad de Valladolid, Yucatan, en el que
los cronistas de la Facultad de Quimica,
del Plantel “Dr. Pablo Gonzéalez Casanova”
de la Escuela Preparatoria y de la Facultad
de Arquitectura y Disefio obtuvieron los
tres primeros lugares, en ese orden.

41° Congreso Nacional de Cronistas

de Ciudades Mexicanas

2.3 Identidad universitaria

En cuanto a la promocién de nuestra
identidad, es importante extendernos
fuera de nuestra casa. En consonancia
con esto, contamos con una nueva revista
electronica gue se publica trimestralmente
y es accesible para todo publico:
Identidad Universitaria. Su objetivo
principal es difundir y divulgar trabajos
originales e inéditos que giren en torno a
la identidad universitaria desde un punto
de vista histoérico, conceptual, actual o de
prospectiva.
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1° Mtra. Elena Gonzalez Vargas
“En la cultura de la universidad publica uaem con su Facultad de Quimica,
hay Ciencia Quimica de la Espafia virreinal y de la postrevolucién de 1917”

2° Mtro. Christian Mendoza Guadarrama
“Cronica de un dia atipico, en una ciudad atipica”

3° Arq. Jesus Castafeda Arratia
“La crénica como lazo de unién en Latinoamérica”

Se han publicado cuatro nUmeros de la
revista ldentidad Universitaria, uno en la
pagina Web de la Direccion de Identidad
Universitaria y tres en la Hemeroteca
Digital de la uaem. Al cierre del afio que se
reporta se habian publicado 25 articulos y
efectuado 2 190 descargas.

Como otra estrategia de difusion, se
publicaron notas en redes sociales sobre
identidad universitaria: 226 notas con
sus respectivas imagenes de simbolos

y acontecer universitario en Facebook,
Instagram y Twitter.

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



Se transmitieron 370 capsulas
radiofénicas alusivas a la identidad
institucional; destacan las referentes a
las efemérides universitarias. También

se participd en nueve programas
radiofénicos en Uni-Radio, en los que se
abordaron temas alusivos a la identidad
institucional.

Difusion y extension de la identidad universitaria

4

= | Publicaciones

680 |
Q\ Participaciones en medios

audiovisuales

272

de lectura

Con objeto de difundir los elementos que
fortalecen la identidad universitaria, se
impartieron cursos y talleres a alumnos y
al personal administrativo y académico.

En total, participaron 681 personas en 12
cursos y 9 talleres de actualizaciéon. Se
impartieron dos cursos en coordinacion
con la Facultad de Humanidades, el curso-
taller de Actualizaciéon para Cronistas 2018
“Banco de datos de la Real Academia
Espafiola” y el de "Escritura académica”,
en el que participaron 70 cronistas
universitarios y municipales.

Ademas, se impartieron cinco cursos
en colaboracion con la Direccidn de
Recursos Humanos sobre la identidad e
historia universitaria, tres en linea, para
el personal administrativo de la uaem, en
el cual participaron 109 personas, y dos

Foros, charlas y circulos

5226

Notas en redes
sociales

5
-8— Concursos

R

presenciales, con la asistencia de 42
universitarios.

128

Visitas guiadas

Se realizaron cuatro cursos sobre el arte
de hablar con elocuencia: “Curso de
Oratoria” para estudiantes del Centro
Universitario uaem Nezahualcoyotl, “Debate
y Oratoria” para alumnos de la Facultad
de Economia, “Curso Tardes de Oratoria
Universitaria” para alumnos del Centro
Universitario uaem Valle de Teotihuacan

y Curso-Taller de Oratoria 2018 ‘Mi
universidad es identidad”. En total, se
capacitd a 247 personas. También se
impartidé un curso corto en colaboracion
con la Direccion de Organos Colegiados
para nueve consejeros alumnos. En nueve
talleres presenciales se hizo alusion a
raices de nuestra identidad universitaria y
valores y simbolos de la uaem. Asistieron
202 personas (Tabla 4.5).
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Tabla 4.5 Actividades de identidad universitaria

Tipo de actividad

Concursos

Cantidad Asistentes

Conferencias

Circulos de lectura

Cursos-Taller

Foros y charlas

Visitas guiadas

Total

5 7 256
265 18 959
242 6189

21 681

30 1218
128 5476
691 39779

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018

En coordinaciéon con los planteles de la
Escuela Preparatoria (pep), fue posible
potenciar la creatividad artistica de
alumnos con el “Concurso Interno

de Expresion Grafica de Simbolos
Universitarios”, en el que participaron
con sus ilustraciones 2 486 alumnos
procedentes de siete planteles.

Ademés, se realizd el concurso de
conocimientos para alumnos del nivel
medio superior y superior, el cual tuvo
como propodsito promover entre los
estudiantes el interés por conocer los
simbolos, iconos e historia de la uaem
para fortalecer el sentido de pertenencia
a nuestra institucion. Participaron 1 711
alumnos provenientes de 9 rer y 3 000
de 17 organismos académicos, 7 de
centros universitarios uaem y 3 de unidades
académicas profesionales.

Los concursos de oratoria universitaria
estudiantil tienen como finalidad que
los alumnos, tanto de bachillerato
como de licenciatura, profundicen en el
conocimiento de diferentes temas de
identidad universitaria y su importancia
en la actualidad, ademas de que
desarrollen un espiritu universitario
critico y de compromiso social. En ese
sentido, se efectuaron dos concursos
universitarios estudiantiles de oratoria

UAEM
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2018 “Mi universidad es identidad”, uno
para el nivel medio superior y otro para
el superior, en los cuales participaron 59
alumnos.

Mas de 18 mil integrantes de la comunidad
universitaria participaron en 265 eventos
relacionados con el Ciclo de Conferencias
2018 y cursos de induccidn para alumnos
de nuevo ingreso. En 16 charlas y 14 foros
sobre temas de identidad universitaria,

se contd con la asistencia de 1218
universitarios. Se realizaron 242 circulos de
lectura alusivos a la identidad institucional,
con el apoyo de académicos y cronistas

y la participaciéon de 6 189 alumnos de 20
espacios académicos.

Con el propésito de difundir los elementos
de nuestra identidad universitaria, se
llevaron a cabo al Edificio Histérico

de Rectoria, a los museos: de Historia
Universitaria “José Maria Morelos y
Pavon”, Historia Natural “Dr. Manuel M.
Villada” y Museo Universitario “Leopoldo
Flores”. En total se realizaron 128 visitas,
con la asistencia de 5 476 personas.

Con la finalidad de atender las peticiones
de la comunidad universitaria y coadyuvar
a la politica de desconcentracion cultural
—en el entendido de que la identidad
universitaria es un hecho cultural-, se cred

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



en 2018 la Red de Identidad Universitaria
de Centros Universitarios y Unidades
Académicas Profesionales del oriente

del Estado de México, a cargo de los
cronistas de dichos espacios. Derivado de
lo anterior, se realizaron 31 actividades de
identidad universitaria con la asistencia de
5146 personas.

Se efectud el “Primer conversatorio ¢Por
qué de la cronica y la identidad? ;Para
qué de la crénica y la identidad?”, en

la Facultad de Arquitectura y Disefio,
evento organizado en coordinacion con

la Asociacion Mexiquense de Cronistas
Municipales, A.C., y la Red Latinoamericana
de Cronistas, en el cual los participantes

analizaron el presente y futuro de la
cronica y las perspectivas de la identidad
universitaria.

Ademas, se publicaron 303 carteles
alusivos a 17 topicos de identidad
institucional; se enviaron, mediante
correos masivos, 36 mensajes que
promueven la identidad universitaria

en la comunidad; y se registraron 19
participaciones en el programa televisivo
Enjambre Universitario. También se
editaron 14 819 mensajes impresos

y digitales sobre simbolos e iconos
universitarios y se distribuyeron a 13 815
integrantes de la comunidad universitaria
(Tabla 4.6).

Tabla 4.6 Difusion de la identidad universitaria en medios de comunicacion

Medios de Difusion Cobertura mediatica

Articulos 25
Revista digital 4
Material impreso 14 819
Capsulas radiofdnicas 370
Participaciones en programas radiofénicos 9
Participaciones en television 19
Notas en redes sociales 226
Total 15 472

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018.

2.4 Innovacioén de la cultura

El Centro de Innovacién en Cultura, con
sede en Casa de la Mora, ha desarrollado
un laboratorio cultural que tiene como
objetivo hacer uso del perfil académico de
docentes y alumnos de nuestra comunidad
universitaria, organizaciones y sociedad
en general para llevar a cabo proyectos
culturales de impacto social; ademas

de proporcionar herramientas para
apreciar desde diferentes perspectivas las
nuevas tendencias artisticas, conservar y
restaurar el patrimonio cultural y artistico

de la localidad, analizar problematicas

de actualidad y realizar un aporte real
desde diversas disciplinas, logrando

el acercamiento a grupos vulnerables,
como los adultos mayores. Asimismo,
busca formular respuestas a situaciones
ambientales y sociales, como migracion,
ética en el uso de la imagen, insercion de
las ciencias exactas en el juego, el disefio
aplicado al urbanismo y el concepto de
identidad, entre otras; y plantea que la
transversalidad del conocimiento debe
unificar e integrar a la universidad con

su propia comunidad y la sociedad,
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Casa de la Mora, uaem, 2018.

aportando al ser y hacer del “ciudadano
universal”.

Este centro se posiciona como un

espacio legitimador para gestionar
recursos ante otras instancias, ejemplo

de ello es la obtencidn de recursos

a través del Programa de Apoyo al
Desarrollo de la Educacion Superior
(PADES) ante la sep, para llevar a cabo el
reconocimiento de las mejores propuestas
de arte contemporaneo en la 72 Bienal
Internacional de Arte Visual Universitario.

El Centro de Innovacion en Cultura difunde
y divulga el arte y las humanidades;
asimismo, busca que los espacios
académicos realicen proyectos culturales
vinculados a la sociedad. Al respecto,

se han desarrollado dos ejes tematicos:
capital cultural universitario y medio
ambiente.

Algunos de los proyectos culturales

desarrollados en relacion con dichos
ejes tematicos fueron: conferencia
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sobre el andlisis del documental con
tematica ambiental Tour Cinema
Planeta; conferencia y taller “En busca
del ciudadano universal”; proyectos
culturales aplicados en la Asociacion

de Beneficencia Privada del Estado de
México para auxilio de ancianos “Jovenes
en accion”; y conferencia y taller “La
imagen del yo”, que tuvieron por objeto
crear conciencia entre los jovenes sobre
el riesgo de insertar imagenes en redes
sociales.

En la Casa de la Mora el ajedrecista Juan
Mario Rendoén Arteaga impartio el taller
“Jague Mate”; el Centro de Investigaciones
Historico Socioculturales de la uaem
presentd el 2o Simposio Interdisciplinario
“El quehacer filosoéfico... ¢ Qué hacer con
la filosofia?”; y el Mtro. Lucas Hernandez
Bico dictd la conferencia “Aspectos

en la historia de la guitarra barroca en
Europa y América Latina”. Por medio

del juego, las anécdotas y el debate
entre especialistas se proporcioné a los
asistentes herramientas para una nueva
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mirada y apreciacion cultural en el ambito
de las humanidades.

Investigacion cultural

La universidad tiene la responsabilidad
de investigar y difundir los avances de
la ciencia, la tecnologia, el humanismo y
otras manifestaciones de la cultura. Al
respecto, realizd los siguientes ciclos de
conferencias: “Sexo y educacion, mas
alla de lo trivial”, que tuvo por objeto
abordar el tema de la educacion sexual
en los adolescentes; “La ciencia: una
apropiacion social del conocimiento”,
que se impartié en la Facultad de
Antropologia; “Ciudad y migrantes”, ciclo
en el que se analizaron las movilidades
rural y laboral del Estado de México

a zonas metropolitanas; “Ciudad y
Salud”, que tratd temas relacionados
con el consumo de drogas; y “Envejecer
saludablemente”, que se impartid en

la Casa del Adulto Mayor del piFem.
Asimismo, se efectuaron las ediciones
39 y 40 de los ciclos de conferencias

“Jugando a la ciencia” y “Palabra de
ciencia”, que se llevaron a cabo en
colaboracién con la Academia Mexicana
de Ciencias con objeto de propiciar

gue investigadores compartan sus
conocimientos referentes a la ciencia y
la cultura con estudiantes de escuelas de
nivel basico, medio superior y superior.
Ademas, el “Foro Jovenes e Identidad”
generd un espacio de encuentro

entre académicos, investigadores y
universitarios.

2.5 Red de Divulgadores de la
Cultura y la Ciencia “José Antonio
Alzate”

Es una agrupacion integrada desde hace
19 aflos por estudiantes de nivel medio
superior y superior de nuestra universidad
gue se ha encargado de transmitir y
extender el conocimiento, por medio de
diversas actividades, para estimular un
pensamiento cientifico y humanista en la
comunidad universitaria y la sociedad del
Estado de México (Tabla 4.7).

Tabla 4.7 Actividades de la Red de Divulgadores de la Cultura y la Ciencia "José Antonio

Alzate"

Conferencias Talleres

Academos 68 90
Café cientifico 2

Caravana Divulgativa M
Club de ciencias Nanosapiens 7 1
Dia internacional de los animales 5
Diverticiencia 7 9
EcoRally 7
Nanotecnologia al servicio del agua 5 1
Papa Rally 13
Presentaciéon de proyectos de divulgadores 2018-A 7

XIV Semana de la Infancia 9

Fuente: Secretaria de Difusion Cultural, uaem, 2018.
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Por cuarto aflo consecutivo la uaem se . de cebolla”, asi como la imparticion de

sumo a las acciones de la Semana Mundial ocho conferencias.

de la Lactancia Materna en favor de la :

proteccién, promocién y apoyo de los En el cuadro 4.9 se mencionan las
beneficios que conlleva este habito, como : conferencias dictadas cuya tematica
son la prevencion de obesidad y alergias, corresponde al ambito del arte y

asi como el mejoramiento del sistema © humanidades, las cuales tuvieron como
inmunoldgico del bebé, ademas de objetivo coadyuvar en el desarrollo
proporcionar anticuerpos a la madre, entre integral de los universitarios, y se
otros. En esta ocasion se llevd a cabo el : complementaron con las conferencias
montaje de la exposicion colectiva “Nanas . sobre ciencia y tecnologia.

Cuadro 4.9 Conferencias sobre arte y humanidades

Ciclo Conferencia

Proyeccién de videos culturales
Corporeidad en el arte
La elecciéon de carreras e importancia del bachillerato
Cuando sea grande, ;qué quiero ser?
Academos Teoria de la paz o resiliencia
Historia de Sor Juana Inés de la Cruz
<Qué es la construccién tradicional?
Derechos de los nifios
La importancia de las costumbres de la cultura mexicana

Movilidades rurales y laborales del noreste del Estado de México a
zonas metropolitanas

Ciudad y migrantes

Ciudad y salud Factores de resiliencia y consumo

Conversatorio sobre cultura y ciencia Cultura y ciencia

Dia internacional de la mujer Literatura de mujeres, una perspectiva que merece celebrarse
Diverticiencia Derechos de los nifios

Retos para el ejercicio de la ética y los derechos humanos de las
mujeres para su acceso a la ciencia

El papel de la mujer en la ciencia
¢Estudiar fisica e ingenieria son totalmente excluyentes?

Mujeres en la ciencia UAEM

Proyectos de divulgadores 2018-A El costo de la educacioén y la ignorancia

El papel de la interculturalidad en la lactancia materna
Semana de la lactancia materna La cultura de la lactancia materna

Participaciéon de la enfermera en la lactancia materna
Sexo y educacion: mas alla de lo trivial Causas psicoldgicas del embarazo adolescente

Fuente: Secretaria de Difusion Cultural, uaem, 2018.

2.6 Cooperacién cultural . oficina de enlace internacional en Alemania
internacional . instalo la ofrenda mexicana de Dia de

© muertos en la Universidad de Hildesheim,
Esta casa de estudios, por medio de la convirtiéndose ya en una tradicion cultural
Secretaria de Cooperacion Internacional, © en dicha institucion alemana, integrando
apoya y difunde la cultura, y busca a la comunidad estudiantil en festividades
dialogar con otras tradiciones culturales. La _ representativas de México.
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La Oficina de enlace de Santiago . Universidad Chung-Ang, de Sell, Corea

de Compostela, Espafia proyecté la del Sur, para presentar obras producidas
pelicula mexicana Pastorela, muestra del :en colaboracion con artistas de distintas
sincretismo de las fiestas decembrinas en @ nacionalidades.

nuestro pals.
lll. Equidad de género

Por su parte, la oficina de enlace en ltalia,

con la intencién de difundir la cultura y el La incorporacion multidimensional

arte mexiguenses, organizd la muestra de la perspectiva de género en la

de reproducciones pictéricas “El sexto :educacién superior ha sido fundamental

dia, los Cristos”, del Doctor Honoris para configurar cambios culturales

Causa Leopoldo Flores en la Escuela : y organizacionales en los espacios

de Literatura, Filosofia y Lenguas de la universitarios. Estos se han traducido en la

Universidad Roma Tres. © implementacion de politicas institucionales
gue buscan garantizar el acceso igualitario

Esta actividad se desarrolld en a los recursos y las oportunidades,

colaboracién con la Universidad de . tendentes a la desarticulacion paulatina

Roma Tres y la Embajada de México en de las desigualdades entre géneros

Italia. Cabe seflalar que anteriormente . existentes en &mbitos estratégicos tanto

la obra del maestro Leopoldo Flores fue en materia de educacidn como en el

presentada en Argentina y Alemania. aspecto laboral.

Es menester resaltar también la estancia En concordancia con lo anterior, la

académica que realizaron alumnos de © Administracién 2017-2021 ha establecido

la Licenciatura en Arte Digital en la COMO UNO de sus ejes transversales

Coordinacién Institucional de Equidad de Género, uaem, 2018.
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la equidad de género, dando lugar a
procesos de reingenieria en materia
normativa y organizacional, necesarios
para hacer frente a las desigualdades por
razones de género gque se manifiestan en
la comunidad universitaria.

3.1 Cultura institucional

Con objeto de evitar la segregacion
ocupacional por razones de género, una
de las estrategias fundamentales para
propiciar la igualdad de oportunidades
laborales en la instituciéon fue actualizar el

proceso de seleccién y contratacion, a fin
de garantizar condiciones mas equitativas
para la participacion de hombres y mujeres
en la asignacion de plazas vacantes.

Las estrategias de inclusiéon e igualdad de
oportunidades deben atender también

a la trayectoria laboral y académica del
personal universitario, para garantizar la
imparcialidad en la designacién de puestos
en mandos medios y superiores. En el afio
gue se reporta, los 100 puestos directivos
existentes se distribuyeron de la siguiente
manera:

Distribucién de puestos directivos

pe los 100 puestos directivos

se han integrado paritariamente

49

2018

En jefaturas
de departamento

mujeres se registran
51 185 mujeres
hombres

Con la finalidad de reducir la brecha

en la inclusién de universitarias a la
ciencia y tecnologia, durante 2018 se
crearon 15 plazas para profesoras de
tiempo completo y 23 plazas de técnico
académico, en total 38 plazas académicas
asignadas a mujeres.

Instalacién de salas de lactancia

En materia de conciliaciéon de la vida
familiar y laboral, se instalaron cuatro salas
de lactancia, ubicadas en la Coordinacion
Institucional de Equidad de Género, el
Edificio Administrativo, la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia y el Centro
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131 hombres

Universitario uaem Atlacomulco, con una
inversion de mas de 64 mil pesos.

3.2. Campalnias de sensibilizacién

Como parte de las practicas que se han
adoptado al interior de la uaem a favor

de la igualdad de género, se desarrolld

la campafia para dar a conocer las
funciones y actividades que desarrolla

la Coordinacién Institucional de Equidad
de Género tales como menciones en
radio comercial, inserciones en la Revista
Universitaria, notas informativas en medios
de comunicacion impresos y en television,
asi como flyers e infografias para redes
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sociales institucionales y reportajes,
entrevistas y notas en UniRadio.

En el marco del Dia Internacional de

la Eliminaciéon de la Violencia Contra

las Mujeres y las Nifias, la institucion

se sumo a la campafa de oNu Mujeres
#EscuchameTambién, con 16 dias de
actividades académicas y culturales
realizadas en 19 espacios universitarios.

En el Centro Cultural Universitario “Casa de
las Diligencias” se realizé una exposicion
plastica que tuvo como intencidn mostrar
el fortalecimiento de la cultura de equidad
e igualdad de género por medio de

la exposicion “Republica Dominicana
encuentro uaemex”, muestra de pintura
conformada por los artistas del pais
caribefio Jean Paez y el universitario Uriel
Dominguez Contreras en el marco de la
celebracion del Dia Internacional de la Mujer.

Con la participacion de la reciente creacion
del Coro Infantil y de la Camerata del
Centro de Actividades Culturales, se llevd

a cabo el concierto “Fin de la Violencia
contra las mujeres y las nifias”, donde el
tributo es reflexionar sobre la situaciéon
actual que se presenta en el territorio
nacional e internacional.

3.3. Instrumentos juridicos y
administrativos

Como parte de los procesos de armonizacion
legislativa, en enero de 2018 se expidid

el Acuerdo por el que se crea el Comité

de Etica y Conducta de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

En marzo de 2018, se emitid el Acuerdo
por el que se establece el procedimiento
de responsabilidad universitaria de la
Universidad Autdnoma del Estado de
México. El articulo 10 de dicho acuerdo
dispone gue el acoso y hostigamiento
sexual, asi como la discriminaciéon y la
violencia por razones de género seran
causales de responsabilidad universitaria.
En abril de 2018, se dio a conocer el
Codigo de Etica y Conducta de la uaem,

Dia Internacional para la eliminacién de la violencia contra la mujer | Plaza de la Autonomi(a, uaem, 2018.
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gue incluye entre sus principios a la
igualdad y a la equidad.

3.4. Certificacion en la Norma
Mexicana en Igualdad Laboral y
No Discriminacion

Con el fin de disminuir las “brechas
de género”, término que alude a la

Comités de género

Planteles de la
Escuela Preparatoria

Comltes

de género /I 9
Organismos
Académicos

Se han impartido cuatro cursos de
sensibilizacion en igualdad laboral y
no discriminacién, contando con la
participacion de 98 integrantes del
personal administrativo sindicalizado y
administrativo de confianza.

En materia de capacitaciones, cursos y
talleres se realizaron 117 sesiones, dirigidos
a la comunidad universitaria sobre
violencia laboral, accesibilidad, acoso y
hostigamiento sexual, violencia de género,
género basico, lenguaje incluyente,
lactancia materna y principios de la Norma
Mexicana en Igualdad Laboral. Con dichas
sesiones se capacité a 2 477 integrantes
de la comunidad universitaria.
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equidistancia entre hombres y mujeres en
sectores estratégicos del desarrollo, se
programo la implementacion de medidas
de nivelacioén, acciones afirmativas o
buenas practicas, que se tradujeron en
mecanismos de accidn participativa,
integrados por personal docente,
administrativo y alumnado, denominados
“Comités de Género”.

10

Centros
universitarios uaem

4

Unidades académicas
profesionales

En un contexto en el que las desigualdades
de género aun persisten, la UAEM es una
institucion que se pronuncia en favor de la
equidad de género, para lo cual promueve
conferencias y talleres que abordan

dicha tematica y que ayudan a entender
de mejor manera el panorama actual y

las acciones que se pueden emprender
para apoyar esta causa. Por ejemplo,

en el ciclo de conferencias denominado
“Mujeres en la ciencia uaem” se trataron
temas como derechos humanos de las
Mujeres para su acceso a la ciencia, retos
para el gjercicio de la ética, inclusion de
las mujeres en las carreras universitarias y
literatura de mujeres, con la asistencia de
aproximadamente 400 personas.
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Se realizaron 35 eventos para fomentar
la igualdad y no discriminacion en los
centros de trabajo. Participaron en
éstos 1353 integrantes de la comunidad
universitaria.

Se generaron 258 actividades
cocurriculares en 44 espacios académicos
para promover la perspectiva de género.
Con la asistencia de 52 254 universitarios.

En el mes de noviembre, el rector de
nuestra universidad anunci¢ acciones
en beneficio del personal universitario,
destacando el establecimiento de un
contrato Unico por tiempo indeterminado
para el personal administrativo de
confianza, reduccién de las horas
laborables de 48 a 40 horas, mejora en
los ingresos del personal administrativo
sindicalizado, extension de permisos
de paternidad y maternidad para el
personal administrativo de confianza,
establecimiento de una jornada laboral
de siete horas para madres y padres

universitarios con hijos e hijas de cinco
aflos o menores y la implementacion

de condiciones para gue las alumnas
embarazadas no pierdan el semestre por
Su parto o visitas médicas.

Se establecid un acuerdo operativo

con la Clinica de Atencion al Trastorno
por Estrés Postraumatico, del Hospital
Regional Toluca issemyM, a través del

cual se realizaron 2 117 aplicaciones de
instrumentos psicométricos al personal
administrativo para la deteccién oportuna
del Sindrome de Bournout, a efecto de
generar canalizaciones gratuitas para su
tratamiento, generando una mejora en el
clima laboral.

El Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social y la Coordinacion Institucional

de Equidad de Género firmaron dos
convenios. El primero de éstos tuvo

por objeto realizar el diplomado
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género en las Areas de Comunicacion

Conferencia "Fin de la Violencia contra las mujeres y las nifias" | Facultad de Economia, uaem, 2018.
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Social de la Administracion Publica Estatal;
el segundo, establecer el Diplomado en
Disefio y aplicacion de Politicas Publicas
con Perspectiva de Género, dirigido a
integrantes de las Unidades de Género del
Gobierno del Estado de México. Contando
con la participacion de 120 miembros del
personal de servicio publico en ambos
diplomados.

La Coordinacion Institucional de

Equidad de Género representa a la
universidad ante diversas organizaciones
especializadas en igualdad y perspectiva
de género, algunas integradas por
instituciones de educacion superior,

a fin de promover procesos de
institucionalizacion y transversalizacion

de la perspectiva de género al interior de
las comunidades de educacion superior;
propiciar el establecimiento de medidas
de prevencion, atenciéon y sancion de
las violencias de género; impulsar la
construccion de instituciones educativas
igualitarias; colaborar en el disefio e
implementacion de politicas publicas y
leyes con perspectiva de género, entre
otras acciones para lograr la igualdad y
equidad de género.

La vinculaciéon académica y social se
propicid con 4 instituciones de educacion
media superior y superior, 11 dependencias
gubernamentales y 4 municipios con
Declaratoria de Violencia de Género del
Estado de México.

La Coordinacion Institucional de Equidad de Género representa a la universidad en:

La Red Nacional de Instituciones de
Educacion Superior para la Equidad de
Género (RENIES-ANUIES)

La Red de Ilgualdad entre Géneros (ANUES
Regién Centro - Sur)

Observatorio Nacional para la Igualdad de
Género en las Instituciones de Educacion
Superior

Pacto Mujeres Fuertes Acciones Firmes

Comisiéon de Erradicacion de la Violencia e
lgualdad de Trato y Oportunidades

Comision de Prevencion de la Violencia e
lgualdad de Trato y Oportunidades

Observatorio de Participacion Politica de
las Mujeres en el Estado de México

Mesa de Alerta de Violencia de Género en
el Estado de México

UAEM

2017-2021

244

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



IV. Universidad verde y
sustentable

La Universidad Autébnoma del Estado

de México busca consolidarse como

una institucion de calidad, con equidad,
forjadora del ser humano integral y
promotora del desarrollo sustentable. Es
una institucion responsable en el cuidado
del medio ambiente, por lo que impulsa las
medidas necesarias para prevenir, mitigar
y compensar el impacto ambiental que
genera.

4.1. Reforestacién y areas verdes

Entre las actividades realizadas para
conservar el medio ambiente, se llevé

a cabo la Campanfa Universitaria de
Reforestacion 2018, mediante la cual se
plantaron 20 263 arboles en 11 Centros
Universitarios uaem, 15 facultades, 5

UAP, 6 PEP, 1 Instituto, 2 centros de
investigacion, una direcciéon y el campus
Ciudad Universitaria. De esta forma se

contribuyd a mejorar la calidad ambiental
de la ciudad de Toluca y a embellecer el
paisaje.

Ademas, se realizd el mantenimiento
de &reas verdes en el Instituto de
Estudios sobre la Universidad, donde
se restauraron jardineras, en las que

se plantaron acacias y azaleas. En la
superficie arbdérea aledafia se plantaron
pinos y cipreses. En la Facultad de
Turismo y Gastronomia, campus Ciudad
Universitaria, se colocaron 650 plantas
de ornato. En el Centro Conjunto de
Investigacion en Quimica Sustentable
UAEM-UNAM Se realizé poda de setos 'y
trasplante de plantas de ornato, asi
como plantacién de un retofio del arbol
de la Mora. Finalmente, en la Facultad
de Odontologia se rehabilitaron cuatro
jardineras, en las que se sembraron 200
plantas de ornato.

Cabe mencionar que se implementaron
seis proyectos agroproductivos: la

Campana de reforestacién 2018 | Alumnos de la Facultad de Planeacién Urbana y Regional, uaem, 2018.

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

245



Recoleccién de residuos electrénicos | Facultad de Planeacion Urbana y Regional, uagm, 2018.

rehabilitacion del invernadero en la
Facultad de Medicina, dos huertos en
las facultades de Ciencia de la Conducta
y Turismo y Gastronomia, campus "El
Rosedal", dos de arboles frutales, uno
en la Escuela de Artes Escénicas y uno
en la Facultad de Antropologia; y otro
de hortalizas en la Facultad de Turismo
y Gastronomia, en el campus Ciudad
Universitaria.

Ademas, la Compafiia Universitaria de
Teatro, en coordinacion con la Direccion
de Proteccion al Ambiente de nuestra
universidad, realizé la forestacion de dos
espacios sobre la vialidad Solidaridad Las
Torres, en la ciudad de Toluca, en los que
se plantaron 1600 é&rboles, involucrando
a la comunidad teatral y a la sociedad en
general. Al mismo tiempo, en ese lugar se
presentaron montajes con el programa
Arte y Cultura Viva y Teatro Panal,
enlazando dos actividades esenciales para
el ser humano: la acciéon ecoldgica y la
sensibilizacion cultural.

UAEM
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4.2. Manejo de residuos sélidos y
peligrosos

Para el adecuado proceso de acopio,
separacion y aprovechamiento de
residuos solidos reciclables es necesario
implementar una serie de estrategias,
como fomentar el principio de las 3R
(reducir, reutilizar y reciclar) y contar
con infraestructura para la separacion.
En este sentido, con el respaldo de
empresas, en la modalidad de patrocinio
y préstamo, se gestionaron dos

“Puntos Verdes” (contenedores para la
separacion de residuos soélidos), los que
se proporcionaron a las facultades de
Odontologia y Humanidades.

Adicionalmente, se realizaron 34 visitas
técnicas a igual nUmero de espacios
universitarios que continan operando

el proyecto de acopio, separacion y
aprovechamiento de los residuos sélidos,
con el apoyo de las empresas Dibasa y
Ecoce, para la recoleccion de residuos,

Difusion de la cultura para una ciudadania universal



como papel y cartdn, reT, plasticos varios,
hojalata y latas.

Derivado de las actividades de
investigacion, servicio y/o docencia; la
institucion es generadora de residuos con
caracteristicas fisicas o quimicas que les
confieren algun grado de peligrosidad

o efecto negativo para el ambiente y la
salud humana, por lo que es necesario
gue sean sujetos a un manejo especial,
desde su origen de generaciéon hasta

su disposicion final ante una empresa
tratadora, con base en las normas oficiales
mexicanas: NOM-087-SEMARNAT-
SSA1-2002, NOM-052-SEMARNAT-2005 vy
NOM-054-SEMARNAT-1993.

Los 36 espacios generadores de residuos
peligrosos continan cumpliendo la
normatividad aplicable. Al respecto,

se efectuaron 36 visitas técnicas a
espacios generadores, 89 recolecciones

y 83 disposiciones finales de residuos
peligrosos, tanto quimicos como bioldgico-

infecciosos, por medio de las empresas
Medam, Techno Ambienta y Aseca.

4.3. Reliso de agua

En cuanto al uso, captacién y redso de
agua, se realizaron visitas técnicas a 52
espacios académicos, a fin de constatar la
atencion de las recomendaciones basicas
para economizar este recurso, las cuales
se establecen en su programa cultural de
ahorro de agua. También se imparti6 el
curso "instalaciones hidraulicas y sanitarias
basicas", mediante el cual se capacitd a
52 universitarios de diversos espacios
académicos en cuanto a la reparacion de
instalaciones hidraulicas y sanitarias.

Cabe resaltar que el Instituto en Ciencias
Agropecuarias y Rurales y el Plantel "Isidro
Fabela Alfaro" de la Escuela Preparatoria
cuentan con un sistema de captacion de
agua pluvial, la cual se almacena en una
cisterna, el Plantel utiliza el agua para
riego de areas verdes.

Conferencia "Problemas Hidricos" | Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, uaem, 2018.
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4.4. Ahorro de energia eléctrica ©gestion para el uso eficiente de energia

eléctrica".
Respecto al ahorro de energia eléctrica,
se realizaron cuatro diagnosticos de - Los diagnosticos realizados permitieron
consumo energético en los siguientes . identificar las oportunidades de mejora
espacios: Facultad de Odontologia, : Y emitir recomendaciones precisas
Escuela de Artes Escénicas, ICAR Y : de acuerdo con las caracteristicas del
Edificio de Histérico Rectoria. Estos :consumo en cada espacio universitario
participan en el proyecto "Sistema de : (Cuadro 4.10).

Cuadro 4.10 Etapas del diagndstico energético

Capacitacion a la Brigada de Protecciéon al Ambiente de los espacios académicos sobre la
formulacién de un inventario de los aparatos y dispositivos que consumen energia eléctrica.

PRIMERA Se realiza un andlisis comparativo entre el consumo real (uso de aparatos de medicion), la
facturacion del consumo de electricidad (recibo de la Comision Federal de Electricidad) y los
inventarios de cada uno de los espacios.

Elaboracion del diagnéstico energético a partir del consumo de energia eléctrica y de los
cambios de baja, nula y media inversion que se pueden implementar.

Emision de recomendaciones a los espacios universitarios para reducir el consumo de
energia eléctrica.

CUARTA Atencién de recomendaciones y seguimiento de éstas.

SEGUNDA

TERCERA

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018.

4.5. Cuidado del ambiente . Medicina, Odontologia, Planeacion Urbana

:y Regional y Quimica; y “Acopio de
En cuanto al cuidado del ambiente, se medicamentos caducos y sus envases”,
impartieron 37 cursos, con los cuales se © la cual tuvo una significativa aceptacion
capacité a 3 946 universitarios: 3 507 entre la comunidad universitaria, por lo
estudiantes, 284 académicos y 155 gue se realizd en dos ocasiones durante el
trabajadores administrativos; y se dictaron : afilo que se informa. Destaca la “Campafia
33 conferencias, con 1714 asistentes. En permanente para la reduccion de residuos
total se capacité a 5 660 universitarios en  :  de unicel”, difundida en junio y puesta en
temas referentes al manejo de residuos operacion con el inicio del ciclo escolar
soélidos y peligrosos, ahorro de agua y de © 2018-2019 en las cafeterfas de los espacios
energia eléctrica y cuidado del ambiente académicos, con objeto de fomentar el
en general. consumo responsable de ese material, a

. fin de mitigar el impacto de los residuos no
En aras de continuar con la promociéon de biodegradables en el medio ambiente.
la educacion ambiental y la difusion de la :
cultura del cuidado del medio ambiente, En el periodo sobre el cual se informa se
se realizaron cinco campanfas referentes efectud la “Campanfa de acopio de residuos
a: “Acopio de residuos de aceite . electrénicos 2018, en coordinacién con
vegetal comestible”, en las cafeterias la empresa Opportunity y Fundacion
universitarias rFonbicT; “Fertilizacion de : Xihmai, en todos los planteles de la Escuela
arboles de la Mora”, en las facultades de Preparatoria, Escuela de Artes Escénicas
Antropologia, Enfermeria y Obstetricia, _ y facultades, unidades académicas
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profesionales y centros universitarios Uaem.
Se contd con la participacion del Instituto
en Ciencias Agropecuarias y Rurales,

el Centro Conjunto de Investigaciéon en
Quimica Sustentable y dependencias de

la Administracion Central para el acopio
de aparatos en desuso, como laptops,
celulares, iPods, accesorios de computo,
reproductores de musica, camaras
digitales, consolas de videojuegos,
extensiones eléctricas, cargadores e
impresoras. Una vez realizados el reciclaje
y la disposicién final adecuados, la empresa
mencionada emitié 54 Certificados de
Huella Ambiental y Reportes de Impacto
Ecoldgico a los espacios universitarios
participantes. Durante esta edicion se
reunieron 8 toneladas de residuos.

La universidad refrenda su compromiso
en favor del cuidado del medio ambiente
llevando a cabo acciones que buscan
informar a la sociedad sobre dicho tema.
Muestra de ello es la elaboracién de
capsulas radiofdnicas transmitidas por
UniRadio en torno al Afio Internacional

Refrendo firma Carta de la Tierra, uaem, 2018.

del Arrecife de Coral, impulsado por

el programa de la onu para el medio
ambiente, con la finalidad de crear
conciencia sobre el valor e importancia de
estos especimenes y, por lo tanto, motivar
a la sociedad a tomar medidas para su
protecciéon y preservacion.

Por otra parte, se monté la exposicion
temporal “Flores en vuelo, mariposas de
Malinalco”, en el Museo Universitario “Dr.
Luis Mario Schneider”. Dicha exposicién
se generd a partir de la investigacion
gue se ha realizado sobre las mariposas
diurnas en Malinalco durante una década,
lo que conduce a la consideraciéon de
desarrollar un mariposario en el jardin
del museo, con la finalidad de sensibilizar
sobre la importancia de preservar el
entorno natural.

4.6. Certificacion como instituciéon
socialmente responsable

En la busqueda por consolidar a nuestra
universidad como una institucién educativa

EGUNDO INFORM
ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

249



socialmente responsable, se firmd

con la Secretaria de Medio Ambiente
del Gobierno del Estado de México

el Convenio Especifico en Materia de
Educacion Ambiental. De lo anterior se
derivd que 52 espacios académicos y

Responsabilidad social

52

el icar obtuvieran la acreditacion como
"Escuelas Ambientalmente Responsables”,
puesto que cumplen las condiciones de
infraestructura y cuentan con un comité
encargado de la operatividad de los
programas ambientales.

Espacios universitarios
acreditados como “Escuelas
ambientalmente responsables”

3

Campanas de fomento

al ambiente

Universitarios capacitados
en temas de proteccion ambiental

@@ Diagnésticos de consumo
energético
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Becarios | Jovenes de Excelencia Citi Banamex, uaem, 2018.



Retribuciéon
universitaria a la
sociedad

La universidad, como institucion publica, tiene el
compromiso de formar profesionistas capaces de atender
las necesidades de su entorno, de proponer soluciones

a la problemaética de los grupos mas vulnerables y de
emprender acciones que fortalezcan los lazos con los
sectores que contribuyen al desarrollo de nuestra entidad
y del pais.

I. Vinculacién con la sociedad

La uaem crea vinculos cotidianos de trabajo con los
sectores publico, privado y social, a fin de establecer

una relaciéon de beneficio mutuo que permita a los
universitarios participar en forma proactiva en el desarrollo
de la sociedad y en la atencién de los problemas que
aguejan a ésta.

1.1. Formacidén y cultura del emprendimiento

Con objeto de fomentar la participacion de los universitarios
en las actividades de cultura emprendedora y empresarial,
se impartieron cursos, talleres, platicas y conferencias,

en 47 espacios académicos, organismos universitarios e
instituciones externas, a 11 233 personas: 10 407 alumnos,
44 administrativos, 81 docentes y 701 externas.



El Concurso del Universitario © participaron 779 proyectos de negocios,

Emprendedor convocd a integrantes de de los cuales 245 fueron de innovacion,
la comunidad universitaria con ideas o 162 sociales, 167 tradicionales y 205
proyectos de negocio. En su edicién XVI _ verdes (Gréfica 5.1).

Grafica 5.1 Proyectos participantes en el Concurso del Universitario
Emprendedor, ediciones XIV (2016), XV (2017) y XVI (2018)

Proyectos de Proyectos Proyectos Proyectos Total

innovacién sociales tradicionales verdes
Edicion 1V [ 73 81 63 16 333
Edicion XV I 176 l 134 l 200 l 127 l 636
Edicién XVI I 245 162 167 205 779

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

Los proyectos ganadores de los niveles ©apoyo de la Fundacion uaeméx, los primeros
medio superior y superior, fueron reconocidos : lugares de cada categoria recibieron un
en una ceremonia de premiacion; con el © incentivo econdmico (Cuadro 5.1).

Cuadro 5.1 Proyectos ganadores del primer lugar por nivel educativo

Proyecto Espacio académico

Nivel Medio Superior

Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay

Proyectos de innovacion Smart Energy Kintana” de la Escuela Preparatoria
Proyectos verdes Wolf Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la
Proyectos sociales Empresa GIRION Escuela Preparatoria

El pulkatorio: los Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la

Proyectos tradicionales beneficios del pulque Escuela Preparatoria

Nivel Superior

Proyectos de innovaciéon Recleancell Facultad de Ciencias
Ecotecnia casa- " P
Proyectos verdes habitacion Centro Universitario UAEM Atlacomulco
; Facultad de Contaduria y
Proyectos sociales Conn-U Administracion
Proyectos tradicionales Vecinos del viento Centro Universitario UAEM

Temascaltepec

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.
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Cabe sefialar gue se llevé a cabo la
auditoria al XVI Concurso del Universitario
Emprendedor. La revisidén del concurso
permitid verificar que los proyectos
ganadores cumplieran con los requisitos
y evaluaciones de cada una de las

fases, favoreciendo su transparencia y
credibilidad.

Una tarea primordial para la universidad
es contribuir al desarrollo académico y
profesional de quienes intervienen en los
procesos de formaciéon emprendedora

y empresarial. Por ello, se capacitd a 86
docentes en el fomento de la cultura
emprendedora entre los universitarios,
mediante los cursos “Formacion docentes
emprendedores”, en las facultades de
Antropologia e Ingenieria, y “Actualizaciéon
disciplinaria para las asignaturas de
desarrollo emprendedor” en el Plantel
"Lic. Adolfo Lépez Mateos" de la Escuela
Preparatoria.

Asimismo, los cursos: “Introduccioén a la
evaluacion de proyectos de inversion”

y “El papel de las incubadoras y sus
areas de oportunidad”, en los que
fueron capacitados 29 docentes

y 29 administrativos. En temas de
emprendimiento social, la Facultad de
Contaduria y Administracién llevd a cabo
la primera edicién del Diplomado en
Empresa Social.

Como parte del Modelo de Formacion
para una Cultura del Emprendimiento y
Productividad para jovenes, se participd
en el Programa "Yo Quiero, Yo Puedo”
del Instituto Mexicano de Investigacion de
Familia y Poblacién, en Ecatepec, Estado
de México; y el “Train the Trainers” del
Proyecto Lean Startups México, en la
Universidad Anahuac México, a fin de
conocer y replicar la metodologia con los
emprendedores-empresarios.

La uaeM tuvo representacion en el
“Citek Forum 2018, Business Summit”,
que se realizd en el Centro Fox del
Estado de Guanajuato; y el Innovation &
Business Forum 2018, organizado por la

Ceremonia de Premiacién | XVI Concurso del Universitario Emprendedor, uaem, 2018.
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Piel Canela | Alumnas emprendedoras de la Facultad de Arquitectura y Disefio, uaem, 2018.

Confederacion Patronal de la Republica
Mexicana.

Con el respaldo de la Facultad de
Economia y el cuerpo académico
consolidado “Anélisis econémico de

las regiones, sectores vy la globalidad

en el contexto multicultural” se llevd

a cabo el “Cuarto Coloquio Docentes
Emprendedores”, en el que se presentaron
31 ponencias con la asistencia de 38
docentes de 17 espacios universitarios.

La Unidad Académica Profesional
Acolman puso en marcha el Laboratorio
de Innovacién y Acompafiamiento
Productivo, con objeto de apoyar a
productores para colocar, mediante
estrategias multidisciplinarias, sus
articulos en el mercado. Entre las
acciones que realiza destacan: desarrollo
de planes de negocios, estudios de
mercado, estrategias de promocion y
comercializacion de productos, asi como
estudios bromatoldgicos e innovaciones
tecnoldgicas.
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Desarrollo empresarial

Por medio de la Red Universitaria de
Incubadoras de Empresas se ofrecen
servicios empresariales en apoyo

al fortalecimiento y consolidaciéon
de los negocios mexiquenses. En
2018 se trabajo con 510 proyectos
empresariales, de los cuales, 213
terminaron su modelo o plan de
negocios (Tabla 5.1). Ademas, se
realizaron 226 cursos, talleres,
platicas, conferencias, networking,
gue beneficiaron a mas de 7 800
emprendedores-empresarios.

El Instituto Nacional del Emprendedor
(INAaDEM) Otorgd el “Reconocimiento como
Incubadora Basica”, a las Incubadoras

de Empresas UAEMEX: cAPYME de la
Facultad de Contaduria y Administracion,
Ecatepec, Nezahualcoyotl e Incubask, las
cuales estaran disponibles en la Vitrina de
Incubadoras, Aceleradoras y Espacios de
Vinculacién del INabeM, con la posibilidad
de gestionar recursos en apoyo al

Retribucién universitaria a la sociedad



desarrollo de proyectos de la comunidad
universitaria y de la sociedad en general

ante la Secretaria de Economia,

el

Instituto Mexiquense del Emprendedor
(IME), y el propio INADEM, |0 que permite
ampliar nuestra cobertura.

Tabla 5.1 Red Universitaria de Incubadoras de Empresas 2016-2018

2016 2017 2018
8 8 8
o > 2 o > 2 o > Rl
~ Q ~ (S} ~ (S} [
>3 488 S >8 482 S >8 482 § 7T
Incubadora cb €5t ¢ o0 85t ¢ cob 85T @ 'S
uo o=Q © Y9 5=Q £ Y9 =9 € %5
80 328 § 59 52% ¥ 50 53¢ § 3¢
£6 FS® c g8 Fge o g5 Fge o 2
w O L) w [v] o w (%) o
o o o
CAPYME "Dr. en A. P. José
Martinez Vilchis" - Facultad de 6 120 20 79 96 1377 84 84
Contaduria y Administracion
GEOCEV Centro de Vinculacion
Empresarial - Facultad de 30 215 1l 27 193 il 23 104 8
Geografia
Atlacomulco 24 131 12 38 98 26 46
Ecatepec 125 497 13 61 207 6 65 141 2 M
Incubask 89 787 25 106 875 37 52 233 1 2
Nezahualcéyotl 53 182 25 21 86 12 99 82 2 4
Temascaltepec 24 10 5 1 12 1 12 128 7 3
Tenancingo 42 485 18 44 487 12 13 48
Texcoco 47 387 15 26 469 n 15 79 2
Toluca 179 289 19 106 296 45 14 70 2
Valle de Chalco 56 1083 53 19 121 12 1
Valle de México 67 286 il 43 267 7 13 146 1
Facultad de Economia 91 102 21 205 70 72
Unidad de Servicios
Especializados de Vinculaciéon en
el Sector Rural y Social (CIDEA) - 29 1450 29 204 1029
Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia
Total 862 6124 236 737 4424 142 510 2527 97 116

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

Dicha red tuvo presencia en la Reunidon

Ministerial de la Organizacién para la

Cooperacion y el Desarrollo Econdmico
sobre el Fortalecimiento de las Pequefias

y Medianas Empresas (PyMe) y €l

Emprendimiento para la Productividad

y el Crecimiento Incluyente mediante la
Incubadora de Empresas uaeMéx Texcoco
y, en la Expo del Emprendedor organizada
por el Instituto Mexiquense de la Juventud

con la colaboracion de la Incubadora
de Empresas uaeméx Valle de Chalco.

Esto permitié identificar oportunidades
y desafios para las py™mEs, promocionar
los servicios de la red y captar
emprendedores—empresarios interesados
en éstos.

Se realizaron distintas actividades para

fortalecer la cultura emprendedora;

destacan las gestiones con Nacional
Financiera S.N.C. Banca de Desarrollo,
gue permitieron impartir 35 cursos de
capacitacion gratuitos en las Incubadoras
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de Empresas uaemex Valle de Chalco,
Tenancingo, Incubask y Ecatepec, y

llevar la Unidad moévil NaFin a Ciudad
Universitaria donde se realizd el Programa
de Capacitacion Empresarial con los
temas: “Régimen de incorporacion fiscal”,

“Determina bien tus costos”, “Retos de la
empresa familiar”, “Mujeres empresarias”
entre otras conferencias, talleres y
actividades en linea. Lo anterior, como
parte del “4° Mes del Emprendedor”
(Tabla 5.2).

Tabla 5.2 Actividades y participaciones en el Mes del Emprendedor

Participantes

Encuentro Juvenil "Programa de acompafiamiento con identidad cultural" 181
Platica ¢Por qué emprender? 36
Expo Talento Conalep 92
Platica Radiografia del Emprendedor 384
Capacitacion, Unidad Movil NAFIN 453
Conferencia Propiedad Industrial 146
Conferencia, caso de éxito empresarial 213
Curso Modelo de Negocios canvas 20
Taller Emprendedurismo Social 46
Taller Modelo de Negocios canvas 12
Café Emprendedor 176
Capacitacion en temas empresariales 20
Cine Emprendedor 15
Conferencia: "Emprendedores Universitarios" 74
Platica Repentina Emprendedora 28
Total 1896

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

La uaem participd en la “Expo Talento

Innovacion y Creatividad 2018. Despegando

ideas, aterrizando talentos”, organizada
por el Conalep, donde se compartieron
las actividades gque se realizan en la Red
Universitaria de Incubadoras de Empresas.

258 | YAEM

En el afo que se reporta, la universidad
tuvo presencia con actividades de
fomento a la cultura emprendedora y
desarrollo empresarial en 81 municipios, de
ellos, 42 presentan alguna condicidn de
vulnerabilidad (Grafica 5.2).
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Grafica 5.2 Municipios —por grado de vulnerabilidad— atendidos
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Participantes en el "Foro Mujer Emprendedora EdoMéx" | naFex, uaEmM, 2018.

El vinculo de la universidad con el Instituto
de Investigacion y Fomento de las
Artesanias del Estado de México permitid
llevar a cabo la “Jornada de Capacitacion
Empresarial para Artesanos del Estado de
México”, con el objetivo de brindarles los
conocimientos necesarios para el correcto
establecimiento y manejo de pequefias
empresas del sector. Se beneficid a 215
personas de los municipios de Acambay,
Atlacomulco, Donato Guerra, Metepec
Morelos, Ocoyoacac, San Antonio la Isla,
Teoloyucan, Tepetlaoxtoc, Tlalmanalco,
Toluca y Zinacantepec.

La Red Universitaria de Incubadoras de
Empresas participd en las ferias regionales
“Promocion del crédito a emprendedores
MIPYMES, para consolidar familias fuertes”
organizadas por el Instituto Mexiquense
del Emprendedor, en los municipios de
Amecameca, Cuautitlan Izcalli, Ecatepec,
Almoloya de Judrez y Lerma.

Con el compromiso de atender a
emprendedores universitarios, la uaem tuvo
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presencia en eventos nacionales como

la Semana Nacional del Emprendedor,

en el Centro Citibanamex de la Ciudad

de México, en la que mas de 4 500
universitarios asistieron a conferencias,
paneles, seminarios y talleres. En el Mercado
Emprendedor coordinado por la Secretaria
de Desarrollo Econédmico participo la
empresa Aldich Sabor Gourmet —ejemplo
de éxito de la Incubadora de Empresas
uaEMéx Toluca — asi como los proyectos
Arte y Disefio Vizcaino; Eco Aldea Organica
SALVAT, EDUTK; Fabrica de Colchones y
Taxtunu que promovieron sus productos y
servicios en el stand Estado de México.

Destaca la participacion de la Red
Universitaria de Incubadoras de Empresas,
con las conferencias: “La responsabilidad
social como factor de la competitividad
empresarial” a cargo de la doctora
Angélica Hernandez Leal, coordinadora
de la Incubadora Nezahualcoyotl y
“Estrategias Integrales para retomar el
vuelo emprendedor”, impartida por la

Ing. Maria Nancy Méndez, de la empresa

Retribucién universitaria a la sociedad



NAFEX, Caso de éxito de la Incubadora de
Empresas uaeméx Incubask.

La universidad intervino en otros eventos
regionales como: “Emprende Joven”

que permitiod la participacion de 1 027
estudiantes de nivel superior de 34
espacios académicos; el “Foro Mujer
Emprendedora EdoMéx” en el Centro de
Convenciones y Exposiciones Toluca, donde
se promocionaron los servicios de extension
y vinculacion, particularmente los que
ofrece la Red Universitaria de Incubadoras
de Empresas y en el que participaron como
expositores y conferencistas, empresarias
de NAFEX Y egresados universitarios:
Soleifruit, de la Incubadora de Empresas
uaeméx Nezahualcoyotl, nub Joyeria natural,
Bolsas Orbe, La Herencia Toluguefia, y
Mayra Fernanda Echeverria Medina y
Viviana Pérez con proyectos de innovacion
de la Facultad de Ciencias.

Por segundo afio consecutivo, Luis
Fernando Rosas y Gerardo Jiménez,
egresados de la Facultad de Ingenieria,

representaron a la uaem en el Premio
Santander a la Innovacion Empresarial. En

la edicidn 2018 de este certamen fueron
finalistas con el proyecto Plas+, que propone
el desarrollo de un dispositivo comercial
basado en un reactor de descargas que
permite mitigar las emisiones de gases
contaminantes de los vehiculos con motor.

Kenia y Nancy Méndez Flores, cuya
empresa fue incubada en la Red
Universitaria de Incubadoras de Empresas,
fueron galardonadas por la Global Quality
Foundation en las categorias Mujeres
Inspiradoras del Siglo XXI y Alto Liderazgo
en Tecnologias Bioldgico-Orgdanicas para
la Agricultura.

En la “Feria de Ciencias e Ingenierias

del Estado de México” organizada por

el Consejo Mexiguense de Ciencia y
Tecnologia, se realizd un ciclo de platicas
y talleres para 99 docentes y alumnos.

La Facultad de Turismo y Gastronomia fue
sede de los cursos “Emprendimiento juvenil

Participantes en el "Foro Mujer Emprendedora EdoMéx" | nub, uaem, 2018.
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con identidad cultural”, patrocinados por el  : universidad publica, el aprendizaje y dominio

Banco HSBC a través de la Fundacion NEMI. :  de otras lenguas son determinantes en la
Participaron en dichos cursos 181 alumnos . formacion de las personas. Al respecto, la
de 8 espacios académicos. uAEM, por medio del Centro de Ensefianza

. de Lenguas (ceLe) v el Centro Internacional
1.2 Ensefanza de Lenguas . de Lengua y Cultura (ciLc) atendié a 11

© 791 personas mediante los servicios de
Cursos de idiomas para diferentes sectores enseflanza de lenguas extranjeras y de

: espafol para extranjeros, asi como cursos
En los procesos de internacionalizacion :enlos que se abordan temas selectos sobre
educativa y cientifica que inciden en la . cultura mexicana (Tabla 5.3).

Tabla 5.3 Matricula del Centro de Ensefianza de Lenguas

Matricula Universitarios Publico general

2018A 10 884 47% 53%
2018B 9729 48% 52%

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

El ceLe y sus extensiones ofrecieron . diferentes municipios del Estado de
servicios a 9 729 alumnos en i México (Tabla 5.4).

Tabla 5.4 Matricula atendida en ensefanza de idiomas por municipio 2016-2018

1 Almoloya de Alquisiras 89

2 Amecameca 559 615 523
3 Atizapan de Zaragoza 362 487 312
4 Atlacomulco 609 647 537
5 Cuautitlan Izcalli 30 29 38
6 Ecatepec de Morelos 896 951 708
7 Huehuetoca 100 16 84
8 Ixtlahuaca 435 447 353
9 Nezahualcoyotl 190 186 160
10 Otzolotepec 284 370 428
" Tejupilco 14 144 132
12 Temoaya 70 77 63
13 Tenancingo 566 645 491
14 Texcoco 288 313 248
15 Tianguistenco 455 568 594
16 Toluca 5123 5387 4 639
17 Valle de Bravo 36 48 36
18 Valle de Chalco Solidaridad 159 237 168
20 Zinacantepec 53
21 Zumpango 279 373 162
Total 10644 11640 9729

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018.
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En el periodo 2018B destaca la . Temoaya, Tenancingo, Tianguistenco,

participacion de 444 nifias, 339 nifios, 126 Valle de Bravo y Zumpango.

estudiantes de bachillerato del Colegio :

Nacional de Educacion Profesional El ciLc impartié 220 cursos de aleman,
Técnica, 98 alumnos en modalidad francés, inglés, italiano y japonés a
semipresencial, 115 en modalidad a . la comunidad universitaria, sector
distancia y 2 796 de 9 municipios en empresarial y sociedad en general con un
condiciéon de vulnerabilidad: Atlacomulco, . total de 2 023 participantes: 1150 mujeres
Ixtlahuaca, Otzolotepec, Tejupilco, 5 y 873 hombres (Grafica 5.3).

Grafica 5.3 Cursos del ciLc por idioma
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Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018.

Derivado de los convenios de © el aLc impartié 17 cursos de inglés a 22
colaboracion, asi como de la difusion de . empresas y 2 instituciones, en los que
los servicios que se ofrecen a la sociedad, _ participaron 135 personas (Tabla 5.5).
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Tabla 5.5 Empresas e instituciones atendidas por el Centro Internacional de Lengua y
Cultura 2018

m Empresa o institucion Pa;:"(zﬁfsgtses
AdeA México S.A. de C.V 1
Aeroservicios Técnicos de Toluca S.A. de C.V. 1
Canal de la Industria de la Construccion 1
Comercializadora Hexa S.A. de C.V. 1
Envases de vidrio Las Américas S. RL. de C.V 1
Ferring S.A. de C.V. 1
General Motors de México S. de R.L. de C.V. 1
1
1
1
2

Grupo Concentrador de S.A de C.V.

Grupo Corporativo Papelera S.A. de C.V.

10. Henkel Mexicana, S.A. de C.V.

1. HSBC, México S.A de C.V.

12.  Instituto Universitario Latinoamericano 70

13.  KWD Industrias S.A. de C.V. 1

14. Landsteiner Scientific S.A. de C.V. 1

15. Mahle Componentes de Motor de México, S. de R.L. de C.V. 2

16. Nufiez y Escalante. Agencia Aduanal 1

17. Personal Operativo S.A. de C.V. 1

18. Pharmaceutical Water And Process Technology S.A de C.V 2
1
1
1
1

R BRI EMENTES

19. Sensient Colors S.A. de C.V.

20. Ultra Industrial S.A de C.V.

21.  Urvina Servicios Internacionales S.A de C.V.
22. Vibracoustic de México, S.A. de C.V.

23. Escuela Normal de Coatepec Harinas 16
24. Universidad Pedagdgica Nacional Subsede Jilotepec 25
Total 135

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

El ciLc contribuye al programa :indispensables para su desempefio escolar
“Citibanamex Jovenes de Excelencia” con y profesional, ofrece distintas opciones
cursos de inglés impartidos a 20 alumnos . para obtener una certificacién internacional
universitarios regulares de los ultimos de los siguientes idiomas: inglés, italiano,
semestres, algunos cursando mas de un francés, aleman y chino mandarin. Al
nivel, lo que suma 38 participaciones. . respecto, en 2018 se evalud a 375
alumnos. Como resultado de lo anterior,
Certificacion del dominio de idiomas se otorgaron 377 certificaciones: 56
: Cambridge, 52 ToErL ITP Y 269 TOEIC, de los
El ceLe, cuya mision es, entre otras cuales, 74% corresponden a universitarios y
dotar a sus alumnos de herramientas . 26% a usuarios externos. (Tabla 5.6).
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Tabla 5.6 Alumnos y profesores certificados en idiomas

Alumnos  Profesores Total Porcentaje

Cambridge 54 1 55 14%
TOEFL ITP 52 3 55 14%
TOEIC 269 12 281 72%
Total 375 16 391 100%

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

Se aplicaron 813 examenes de dominio
con el objetivo de que los estudiantes
universitarios puedan participar en algunos
programas de movilidad, becas o revaliden
sus estudios de inglés.

Habilitacién y certificaciéon de
profesores

En cuanto a la implementaciéon de
esgquemas de formacion, actualizacion,
capacitacion y desarrollo profesional
docente, 72 profesores del ceLe
participaron en cursos con valor curricular
sobre los siguientes temas: aprendizaje
€en grupos Nnumerosos, autdbnomo y
basado en proyectos; elaboracion de
examenes, creatividad, liderazgo, material
didactico, multimedia e interactivo;
tecnologia educativa, capital humano,
redaccioéon en la investigacion, web
semantica, neurociencias aplicadas,
pensamiento flexible, inglés a distancia e
introduccién al japonés. Los cursos fueron
impartidos por la uaem y la Editorial Oxford
University Press. Ademas, 16 docentes se
recertificaron en el dominio de idiomas por
medio de las pruebas Cambridge (1), ToerFL
TP (3) y TOEIC (12).

1.3 Convenios, acuerdos y contratos

Cada convenio suscrito reafirma la
creciente confianza de instituciones

gue avalan la capacidad de la uaem en

los ambitos cientifico, humano y de
infraestructura y, por ende, comparten con
esta casa de estudios desafios sociales.

El Observatorio Universitario de Vinculacion
registré 369 instrumentos legales con los
sectores publico, privado y social. Durante
2018, se firmaron 257; de éstos, 129
especificos, 31 generales, 6 operativos, 5
memorandos y 86 contratos de coedicion,
donacién, edicién, comodato, colaboracion
o interinstitucionales.

Dichos instrumentos se formalizaron

con instituciones que prestan servicios
educativos, profesionales, cientificos

y técnicos; instancias que realizan
actividades legislativas, gubernamentales
o de imparticion de justicia; organismos
internacionales o extraterritoriales y otros
relacionados con la salud y asistencia social.
Sus principales objetivos son: servicios
educativos, profesionales, cientificos y
técnicos (Tabla 5.7).
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Tabla 5.7 Instrumentos legales registrados en el Observatorio Universitario de Vinculacion

en 2018
A~ Instrumentos
Objetivos legales
Servicios educativos 82
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 79
Actividades legislativas, gubernamentales, de imparticion de justicia y de organismos 38
internacionales y extraterritoriales
Servicios de salud y asistencia social 31
Informacién en medios masivos 23
Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza 22
Industrias manufactureras 16
Servicios de alojamiento temporal y de prestacion de alimentos y bebidas 14
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros servicios recreativos 13
Construcciéon 12
Comercio al por mayor 8
Servicios financieros y de seguros 7
Transportes, correos y almacenamiento 5
Servicio de apoyo a los negocios y manejo de residuos y desechos, y servicios de 5
remediacion
Comercio al por menor 4
Servicio de salud y de asistencia social 3
Otros servicios excepto actividades gubernamentales 3
Corporativos 2
Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica, suministro de agua y de 1
gas por ductos al consumidor final
Mineria 1
Total 369
Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018
Mediante la suscripcion de instrumentos, . Evaluacién de resultados de los
se crean lazos de colaboracién que ©instrumentos legales
permiten trabajar en favor del desarrollo :
de la comunidad universitaria y : Para conocer el impacto y resultados
mexiquense. Destaca la firma con: General : de los instrumentos legales firmados, se
Motors de México, Instituto Mexicano del . realizaron 1167 evaluaciones a 772 —257
Seguro Social, Delegacién Regional Estado © signados en el afio que se informa—, de
de México Oriente; Instituto Nacional . los cuales 217 corresponden a los tres
de Electricidad y Energias Limpias; © dmbitos de gobierno: 55 federales, 111
Instituto Mexicano del Petréleo; Consejo . estatales y 51 municipales, beneficiando
Estatal para el Desarrollo Integral de los :amas de 65 mil personas: 34 714
Pueblos Indigenas del Estado de México . (administrativos, alumnos, docentes,
y Secretaria del Medio Ambiente del . egresados e investigadores) y 30 343
gobierno estatal. . de la contraparte. Cabe sefialar que las
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evaluaciones a los convenios se realizan
de manera periddica durante el afio, lo
gue ha permitido detectar diversas areas
de atencion con las que la institucion se

Tabla 5.8 Evaluaciones a instrumentos legales

ha vinculado, que son principalmente
en temas de: servicio social y practica
profesional, intercambio académico y
educacion continua (Tabla 5.8).

T ©® & 3 858 6
Concepto s 3 2 SN sEQ g
@ & 3 2§ R 3
= wo a >
£5 £ w
Acreditaciones, certificaciones 1 1 2 3
Actividades culturales 2 7 10 19 24
Apoyo econdmico, especie 5 15 20 30
Asesorias, consultorias 14 6 2 26 48 65
Comodato / Arrendamiento 3 n 14 19
Compra - Venta 3 3 4
Comunicaciéon 3 3 3
Descuentos 1 1 1
Donacién 1 10 n 12
Ediciones y/o coediciones 2 22 25 29
Educacién Continua 21 10 3 55 89 133
General 6 4 16 67 93 146
Intercambio académico 1 1 124 126 185
Mercado laboral 3 3 3
Proyecto de Investigacion 4 3 1 22 30 39
Pruebas, analisis y ensayos 8 5 13 16
Red académica 1 1 3
Servicio social y practicas profesionales 45 30 20 176 271 452
Total M1 55 51 555 772 1167

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

La capacitaciéon que reciben los
responsables de la gestion de convenios
en el Observatorio Universitario de
Vinculacidon es permanente; ademas, se
impulsa la comunicacion con la sociedad
por medio de visitas a instituciones y
asociaciones civiles de municipios del
Estado de México, entre estos, Acambay,
Amanalco, Donato Guerra, Ixtlahuaca,
Jiguipilco, San Felipe del Progreso,

San José del Rincdn, Tlalnepantla y
Temascalcingo; lo anterior permite
canalizar las solicitudes con las instancias
universitarias pertinentes. Para acercar

los servicios de la Administracion
Central a la comunidad universitaria se
realizaron tres jornadas de extension
y vinculacién en el Centro Universitario
UAEM Amecameca, Centro Universitario
uAaeMm Tenancingo y en la Facultad de
Geografia.

Actividades de ciencia, tecnologia,
innovacioén, arte y cultura para grupos
vulnerables

Con la finalidad de extender las
aportaciones de la ciencia, la tecnologia
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y la cultura a distintos grupos
sociales, durante 2018 se firmaron 13

instrumentos legales como se indica en
el cuadro 5.2.

Cuadro 5.2 Instrumentos legales firmados en beneficio de grupos vulnerables

Contraparte Objeto del Instrumento Legal

Instituto Mexicano del
Seguro Social

Realizar proyectos de investigacion en la protecciéon ecoldgica,
saneamiento ambiental y de la vivienda, tanto en el medio urbano
como rural, cursos de servicios y prestaciones sociales
(culturales); y en el area de ciencias sociales, investigaciones para
medir el impacto de los programas institucionales en el medio
rural y urbano, especialmente en las zonas marginadas.

Secretaria de Desarrollo
Urbano y Metropolitano
del Gobierno del Estado
de México

Secretaria de Cultura del
Gobierno del Estado de
México

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del
Estado de México

Realizar actividades conjuntas encaminadas a la superaciéon
académica, la formacion y capacitacion profesional y el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia en beneficio de la sociedad.

Coordinacién
Administrativa de la
Direccién General de
Patrimonio y Servicios
Culturales del Gobierno
del Estado de México

Apoyar programas culturales como festivales artisticos,
exposiciones, conferencias, ciclos de cine, presentaciones de
libros, entre otros, dirigidos a la comunidad universitaria y
sociedad en general.

Coordinaciéon
Administrativa de la
Direccién General de
Educacioén Fisica y
Deporte del Gobierno del
Estado de México

Promocionar, difundir y desarrollar la cultura fisica, el deporte y
sus ciencias aplicadas en el Estado de México

Instituto Mexiquense de
Seguridad y Justicia

Impartir el Diplomado “Estrategias de Intervencién a Victimas con
enfoque de Género”.

Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores

Realizar el proyecto de investigacion “Evaluaciéon de
aglomeraciones urbanas, financiado por el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT) en el
Estado de México con indicadores de sustentables urbanos de la
morfologia urbana que los configura”.

H. Ayuntamiento de
Temamatla

Desarrollar la actualizaciéon del proyecto “Plan Municipal de
Desarrollo del Municipio de Temamatla” en los siguientes
aspectos sociales: nivel de escolaridad, migracién, pobreza,
desarrollo social y humano, marginaciéon y grupos indigenas.

Consejo Estatal para el
Desarrollo Integral de los
Pueblos Indigenas del
Estado de México

En pro de actividades conjuntas que benefician a la comunidad
universitaria y a los pueblos originarios y avecindados del Estado
de México.

H. Ayuntamiento de
Texcoco

Llevar a cabo el servicio social, practicas y/o estancias
profesionales.

Instituto de Investigaciéon
y Fomento de las
Artesanias del Estado de
México

Desarrollar el proyecto “La artesania del tallado de hueso y
cuerno en el Municipio de San Antonio la Isla” y definir una
propuesta metodoldgica para la salvaguarda e innovacion en el
sector artesanal del Estado de México.

Sistema Municipal de
Desarrollo Integral de la
Familia de San Mateo
Atenco, Estado de México

Realizar el servicio social y/o practicas profesionales de los
alumnos y egresados de las licenciaturas en Derecho y en Medios
Alternos en Solucién de Conflictos.

Fuente: Secretarfa de Extensiéon y Vinculacion, uaem, 2018
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Il. Universitarios aqui y ahora
2.1 Servicios profesionales externos
2.1.1 Espacios universitarios

La Universidad Auténoma del Estado de
México cumple los objetivos sustantivos de
Su creacion al extender de manera sensible,
solidaria y pertinente el conocimiento
generado en sus diferentes espacios, con
la finalidad de atender problemas sociales.
Al efectuar lo anterior pone énfasis en los
grupos de mayor vulnerabilidad, a fin de
mejorar su entorno y con ello propiciar su
desarrollo. La universidad debe estar al
servicio de la sociedad. Este compromiso

lo transmite a sus alumnos al fomentar

la prestacion del servicio social, el

servicio social comunitario, las practicas o
estancias profesionales, la participacion en
brigadas universitarias multidisciplinarias,
los programas de ayuda social o la
participacion activa en campafas de salud
y atencién comunitaria.

Los productos y servicios generados

en nuestra universidad se utilizan para
impulsar el desarrollo social y mejorar la
calidad de vida de las personas. El total
de éstos es de 880, de acuerdo con la
actualizacion del Catdlogo de Productos y
Servicios efectuada en el afio sobre el cual
se informa (Tabla 5.9).

Tabla 5.9 Catadlogo de productos y servicios por tipo de espacio

Tipo de espacio universitario

Productos y/o servicios

Organismos Académicos 370
Centro Universitario UAEM 103
Unidad Académica Profesional 5
Instituto 4
Dependencia de Administracién Central 398
Total 880

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

En 2018, gracias al trabajo colaborativo
de algunos espacios universitarios, se
realizaron 120 248 acciones a favor de

nuestra sociedad, beneficiando a 1571146
personas (Tabla 5.10).

Tabla 5.10 Acciones en beneficio de la sociedad por area de conocimiento

Por area de conocimiento

NUm. de acciones realizadas

Beneficiados

Artes, Educacién y Humanidades 6 236 1416 552
Arte y Cultura 1661 194 812
Educacién y Humanidades 4 575 1221740

Ciencias Agropecuarias 5 281 5974

Ciencias de la Salud 108 540 141912

Ciencias Naturales y Exactas 24 2409

Ciencias Sociales y Administrativas 109 1608

Ingenieria y Tecnologia 58 2 691

Total 120 248 1571146

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018
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En relaciéon con las areas de
conocimiento, se observa un mayor
nimero de acciones realizadas en

el area de salud, seguida por artes,
educacion y humanidades, enfocadas
principalmente a educaciéon y a temas
gue ultimamente se han fortalecido
como es el arte y la cultura. En seguida
se encuentran ciencias agropecuarias,
ciencias sociales y administrativas;
ingenieria y tecnologia; y, por ultimo,
ciencias naturales y exactas. El personal
de nuestros espacios académicos ha
identificado las necesidades y aportado
Sus conocimientos para dar atencién y
retribuir a la sociedad en su conjunto.

En el contexto de responsabilidad social
destacan las acciones y actividades por
areas de conocimiento, al identificar
servicios y/o productos que se ofrecen
en los espacios universitarios, que desde
su ambito de competencia buscan
favorecer y mejorar las condiciones de
vida de la region.

Ciencias Agropecuarias

Por medio de nueve espacios académicos
relacionados con el &rea de conocimiento de
ciencias agropecuarias y bienestar animal,
se realizaron 5 281 acciones. Entre éstas se
encuentran expos, inseminacion artificial
para el mejoramiento de razas; manegjo
sanitario y calidad de la carne; rehabilitacion
asistida por caninos; demostraciones en
escuelas primarias, atencion médica a
peqguefias especies, y capacitacion para
pequefos productores, instituciones
gubernamentales y de educacién superior
sobre temas de salud animal. Destaca la
colaboraciéon de nuestra universidad para
desarrollar una agenda de trabajo que
permitid asesorar a técnicos, productores,
académicos y funcionarios. Con estas
acciones se logro beneficiar a 5 974
agricultores, productores, ovinocultores,
técnicos y poblacién en general, asi como a
18 organizaciones/instituciones y empresas
de 36 municipios del Estado de México y
seis estados (Tabla 5.11).

Tabla 5.11 Servicios ofrecidos en agricultura y bienestar animal

Organizacién /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiado Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado

sociedad civil

pIF Estado de .

México Toluca 65 Horta-oF 65 Productores
Ciencias Agricolas Analisis en

Productores Estado de . P )

- o 1 Diagnostico 14 Agricultores
Particulares México Fitosanitario
. . Alumnos y
Ingenieria g&gﬁgon Toluca 4 Qgﬁgglon de 4 docentes
externos

Agencia de

Desarrollo Rural

Consultores P Platicas

para el Tejupilco 1 informativas 732 Productores

- Desarrollo Rural

Medicina Mexiquense
Veterinaria y —
Zootecnia Asociacion

Ganadera Local .

S Conferencias

Especializada de Toluca 9 magistrales y 450 Ovinocultores

Ovinocultores videoconferencias

del Valle de

Toluca
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Tabla 5.11 Servicios ofrecidos en agricultura y bienestar animal

Organizacion /

Espacio Institucion / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiado Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Servicio de
cBTA Jocotitlan  Jocotitlan 7 diagndstico en 47
salud animal |
Actividades de Qoucgrr:?essy
1 fomento a la 40
lectura externos
Medicina ;BTlA'“% Xalatlaco — .
Veterinaria y alatlaco Visitas guiadas a
Zootecnia 1 espacios 31
académicos
Eventos
académicos,
1 culturales, 151
Escuela Primaria especiales y
"José Maria recreativos
Morelos y Toluea Exhibicion de Grupos
Pavon 2 adiestramiento 732 vqlperables
canino (nifios)
3 Servicio de 40
Institut diagnéstico en
nstituto salud animal-
Nicholas Roerich Metepec 6 demostraciones 136
Atlacomulco y
1 105
Poblacién Toluca S;?egrriﬁzrg?:igﬁ de Sociedad en
abierta Estado de general
erros atos
México 492 p yg 599
Cadereyta de
Enlace Rural
Mexicano AC.  Montes, 2 Capacitaciones 15
Querétaro técmca% y de
Productores de Estado de 1 induccion 18
ovino México Productores
Amecameca Secretaria de
Desarrollo Amecameca 1 7
Agropecuario -
Elaboracion de
. lanes de accion
Secretaria de P
Desarrollo Atlautla 1 18 Ovinocultores
Agropecuario
Preparatorias Conferencias Alumnos y
Nezahualcoyotl Oficiales No. 75 Chimalhuacan 1 magistrales y 13 docentes
y No. 62 videoconferencias externos
Laboratorio de )
Py Asesorias
Innovacion y P
Acompafiamiento 7 teenc]nlrceasssspara 6
Acolman a Productores,  Acolman intepgrales: Productores
Productores de lamble?tales y
la region de 17 aborales 6
Acolman
Centro de
Investigacion y
Estudios Andlisis en
Avanzados en E;?nglgorreess Toluca 14 Diagnéstico 14 Agricultores
Fitomejoramiento Fitosanitario
Laboratorio de
Fitopatologia
Acambay, Atencion médica
Centro de Almoloya de 996 y quirdrgica 50
Investigacion y Poblacién Juérez, (mascotas) Productores y
Estudios abierta Atlacomulco, Servicio de sociedad en
Avanzados en Almoloya de 83 diagnodstico en 83 general
Salud Animal Alquisiras, salgd animal
Amatepec,
Calimaya,
Ixtlahuaca,
continda.
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Tabla 5.11 Servicios ofrecidos en agricultura y bienestar animal

Organizacién /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiado Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Jiquipilco,
Jilotepec,
Lerma,
Metepec,
Mexicalcingo,
Morelos,
Ocuilan, San
Centro de Eelipe del
Investigacion y -2 rogreso, Productores y
Estudios Poplacion Tejupilco, sociedad en
Avanzados en ablerta Temascaltepec, general
Salud Animal $gnmaonac>|/r;go, Atencién médica
Toluca 1078 y quirdrgica 27
Xalatlaco, (mascotas)
Zinacantepec,
Tenango del
Valle, Toluca,
Valle de Bravo,
Villa Victoria,
Villa de Allende,
Zacazonapan.
Estados de:
Morelos,
Guerrero,
Jalisco, Hidalgo
y Michoacéan
Hueypoxtla,
Almoloya de
Gobierno del Juérez, Servicio de
Estado de Jilotepec, 1 diagnéstico en 99
Centro de México Calimaya y salud animal )
Mejoramiento Santiago Ovinocultores
Genético Ovino Tianguistenco
- Atencion médica
gggratg'on EAsétigg de 5 y quirdrgica 42
(mascotas)
Atencion médica
3 y quirdrgica 23
Escuela Primaria (mascotas)- G
"José Marfa demostraciones Vl:r:w%?;bles
MOF?IO"S Yy Entrevista (nifios)
Pavén Toluca 2 informativa por 2
competencias y
estructuradas
Gobierno del Atencion médica
Estado de 2 y quirdrgica 2 faan?i"lgs de
Centro Infantil de  México (mascotas)
Rehabilitacion con "piantel "Sor
Asistencia Canina jyana Inés de la Platicas Grupos
Cruz" de la 1 informativas 12 vu_lperables
Escuela (niflos)
Preparatoria
Estado de Alumnos y
México 1 120 docentes
” Exhibicién de externos
ggikélratglon adiestramiento Grupos
1 caninos 14 vulnerables
(educacion
especial)
Hospital cBTA Jocotitldn Jocotitldn 1 Visitas guiadas a 47 Q(I)ucnggfessy
Veterinario espacios
) col : P
Grandes Especies Te?ﬁ?scamgo Temascalcingo 1 académicos 90 externos
continuda...

UAEM

2017-2021

272

Retribucién universitaria a la sociedad



Tabla 5.11 Servicios ofrecidos en agricultura y bienestar animal

Organizacién /

Espacio Institucioén / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiado Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
. Estados de
Hospital - -
Veterinario  boblacion Sy 39 39
Grandes Especies Michoacan Atencion médica
4o g y quirdrgica
Estado de (mascotas)
o~ 556 180
México Sociedad en
Hospital Toluca 1850 1536 general
Veterinario Poblacion Toluca
E?Séfigis abierta Metepec, Visitas guiadas a
Zinacantepec, espacios 292
Lermay San académicos
Mateo Atenco
Proyecto de triple
Instituto hélice
Interamericano (agroindustrial,
de Cooperaciéon II\E/IS(;iiC(j:g de desarrollo 58
para la territorial y
Agricultura turismo
agroalimentario)
'c';‘isetr;t;gz de Secretaria de
) Agricultura,
Agropecuariasy  Ganaderfa, Productores
Rurales Desarrollo Rural,
Pescay Capacitaciones
Alimentacion, Jilotepec técnicas y de 15
INCA - RURAL Y induccién
grupo de
productores de
leche de
Jilotepec
Total 5281 5974
Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018

Con la finalidad de contribuir al cuidado
de la salud comunitaria por medio del
control de la reproduccién de pequefias
especies, concientizar sobre el cuidado
de las mascotas y la importancia de

la sana convivencia, asi como reducir

el impacto ambiental, la Facultad de

Medicina Veterinaria y Zootecnia, a través

del Hospital Veterinario de Pequefias
Especies, realizd esterilizaciones de

perros y gatos en 30 campafas realizadas

en el Municipio de Toluca. El Hospital
de Grandes Especies dio 39 consultas
atencién médica y quirdrgica en los

estados de México, Guerrero y Michoacan.

La Facultad de Ciencias Agricolas, en
coordinaciéon con el oiF del Municipio
de Toluca, llevd a cabo cursos de

capacitacion para la elaboracion y cuidado
de horticultivos, con la finalidad de apoyar
el desarrollo familiar, la sustentabilidad y

la generacion de proyectos productivos
encaminados a la economia social. Dichos
CUrsos se impartieron a 65 personas en las
comunidades El Cerrillo Piedras Blancas
San Cristobal Zolotepec, San Diego
Linares y Tlachaloya.

Ingenieria y Tecnologia

La ingenieria y la tecnologia son
disciplinas de suma importancia para el
desarrollo econdmico del pals. Por ello es
importante realizar y difundir actividades
gue impulsen el gusto por la ciencia y

la tecnologia. Al respecto, se realizaron
ferias cientificas, en las que se impartieron
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talleres con tematicas como: polimeros,
robdtica, piramide alimenticia, el aire
como fuente de energia, conociendo el
cuerpo humano, magnetismo, bacterias,
biotecnologia y reciclaje. En suma, tres

espacios académicos realizaron 17
servicios en beneficio de 1 756 personas,
en 4 municipios del Estado de México,
con la participacion de 6 instituciones y la
sociedad civil (Tabla 5.12).

Tabla 5.12 Servicios ofrecidos en ingenieria y tecnologia

Organizacién /

Espacio Institucion / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Exposiciones de
Escuela Primaria arte, de culturay Grupos
Heriberto Toluca 1 educativas 800 vulnerables
Enriquez (temporales y (nifios)
permanentes)
H. - - .
. Participacion en Sociedad en
gguTnetr?]rglae;;o Temoaya 4 proyectos 2 general
; Grupos
Instituto L
; Participacion en vulnerables
ggﬁg’{:g de Toluca 1 proyectos 1 (adultos
Ingenieria mayores)
Exposiciones de
Baers%?%ﬂg arte, de culturay
PP Temoaya 1 educativas 1
Técnicoy t |
productivo (temporales y
permanentes) )
1 Actividades de 4 Sociedad en
fomento a la g
Poblacion Toluca 'y 3 lectura 18
abierta Metepec Actividades
1 ecoldgicas y de 26
forestacion
Curso taller de
: ! formacion
Medicina !'E‘Jsggéelag’rrfgnarla profesional, Grupos
Veterinaria y Morelos Toluca 4 laboral, de 757 vulnerables
Zootecnia Pavén y calidad, de (niRos)
educacion y
empresarial
K L L. Alumnos y
Preparatoria Ecatepec de Participacion en
Ecatepec 1 47 docentes
NET Morelos proyectos externos
Total 17 1756

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

Por otra parte, con el objetivo de difundir
los servicios que prestan los espacios
universitarios de nuestra institucion,

la Facultad de Quimica y el Centro
Universitario uaem Amecameca participaron
como panelistas presentando las
actividades del Centro de Servicios Externos
y el Taller de Lacteos, respectivamente, en
el 2° Foro de Innovacion y Transferencia

de Tecnologia, organizado por la Red de
Vinculacién de la Regién Centro Sur de la
ANUIES, gue se llevd a cabo en la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla.

Ciencias de la Salud

Al ser la salud uno de los aspectos que
genera mayor impacto en la calidad de
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vida de las personas, nuestra institucion
promueve campafias de concientizacion
para prevenir enfermedades; realiza
actividades deportivas; presta servicios
de nutricion y de control natal; y
proporciona atenciéon médica, psicoldgica

Tabla 5.13 Servicios de salud

Organizaciéon /

y terapias. Se realizaron 108 537 servicios

de salud, con los que se atendieron 141 817
personas, fueron proporcionados por 13
espacios universitarios a 19 instituciones,
organizaciones y empresas de 27 municipios
del Estado de México (Tabla 5.13).

Espacio Instituciéon / Estado, NUum. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Curso taller de
Centro de formacion
Estudios y profesional,
Servicios 1 laboral, de 15
Ciencias de Ia Psicolégicos calidad, de
Integrales Toluca educacion y
Conducta empresarial
Centro I Jyr Sociedad en
Estatal de 1 (Agteer?gfa’{wymed'ca 338 general
la Transfusion especializada)
Sanguinea
Estado de Servicios
P 1 = . 3626
Poblacion México il)tk)llotgcar|qscj.
abierta Toluca encion medica
) : 22816  (generaly 22 816
Mexicaltzingo especializada)
Atencidon médica :
Mexicaltzingo 6 954 (general y 3748 Sgﬁfr%?d en
Medicina especializada) 9
2 Atencién médica 20 499 Deportistas
Poblacion 1 (deporte) 9620
abierta Atenciéon médica
Toluca 735  (generaly 735 Sociedad en
especializada) general
Atencion médica
302 (nutricion) 302
Asociacion
Medicina Ganadera Local Conferencias
Veterinaria y General Estrella Amatepec 9 magistrales y 1300 Productores
Zootecnia del Sur de videoconferencias
Amatepec
Agroinsumos El ! Sociedad en
Field Tonatico 81 21 3éneral
Emprelsar(ijos
] y empleados
Avante textil Toluca 237 81 del sector
privado
Centro de Alumnos y
Atenciones Lerma 180 60 docentes
Mdltiples Lerma externos
Odontologia Chrysler Mex{lco 186 Servicios de salud 62
Grupo Antolin 121 bucal 35
Toluca
LEAR Toluca Empresarios
Corporation 301 70 y er%meados
Toluca del sector
MCAT Toluca 460 120 privado
Qrgano sintesis - capuihuac 94 17
RICH'S México Ocoyoacac 677 166
Curso taller de
formacion
; Facultad de profesional, :
utsmoy  Turismoy 1 laboral, de 30 Sociedad en
Gastronomia calidad, de g
Toluca educacion y
empresarial
continda...
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Tabla 5.13 Servicios de salud

Organizacién /

Espacio Institucion / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresa y Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Tur Servicios a través Sociedad
urismo y Poblacidn de brigadas y ocledad en
Gastronomia abierta Toluca L servicio social 70 general
comunitario
Escuela Primaria Atencion médica Grupos
Ecatepec José Maria ggrarfoa;%%ge 1 (fisicay 72 vulnerables
Velasco psicoldgica) (nifios)
H.
h Programas de ’
ﬁyuntamlento 3 salud fisica y 20 Sgrv'ldores
e ) mental publicos
Nezahualcoyotl Nezahualcoyotl Nezahualcoyotl £ -
Programas de mprelsarclios
SETESEL 3 salud fisicay 10 é elmp cados
mental el sector
privado
H.
Ayuntamiento
de Tenancingo,
] Proteccion civil ’ Actividades Sociedad en
Tenancingo de Tenancingo Tenancingo 1 socioculturales 550 general
y Proteccion
Civil
Universitaria
1 Atencion médica 25 Padres de
(deporte) familia
. ) Curso taller de
Escuela Primaria formacion
Acolman "Venustiano Acolman profesional, Grupos
Carranza" 1 laboral, de 25 vulnerables
calidad, de (nifos)
educacion y
empresarial
Atencion médica
Lerma 53869 (generaly 53 869
especializada)
Centro de Toluca,
Investigacion en Poblacion Metepec,
Ciencias abierta Zinacantepec, Atenciéon médica
Médicas San Mateo 21389 (generaly 21389
Atenco, especializada)
Almoloya de
Judrez 'y Lerma Sociedad en
Centro Cultural ; general
Universitario 1 %%nfietrer?oas
"Casa de las agistralesy 200
Diligencias” videoconferencias
Centro de Asesorias
Investigacion y técnicas, para
Estudios Toluca 17 empresas, 50
Avanzados en Poblacion integrales,
Odontologia abierta ambientales y
laborales
Exposiciones :
1 educativas y de 1652 Sociedad en
calud general
Atencion médica Alumnos y
cBTA Jocotitlan  Jocotitlan 22 (fisicay 47 docentes
psicologica) externos
Hueypoxtla,
Atlautla,
Atenco,
Ayapango,
Centro de Ixtlahuaca,
Mejoramiento , San Felipe del L A
Genético Ovino ?)eecs;ertriﬁlg de Progreso, 23 (Aﬁtseigglgn médica 12 Ovinocultores
Agropecuario Ixtapan de la psicolégica)

Sal, Xonacatlan,
Villa Guerrero,
Tenancingo,
Zumpango,
Temascalcingo
y Jocotitlan
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Tabla 5.13 Servicios de salud

Organizacién /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresa y Municipio acciones servicios beneficiado

sociedad civil

Centro Infantil

de Atencic “di

~ Rehabilitacion 21 encion medica 21
Centro Infantil  <on Asistencia (psicolégica) Grupos
de Canina
it i Estado de vulnerables

Rehabilitacion México Atencién médica (educacion
con Asistencia L 22 (fisica'y 14 especial)
Canina Poblacion psicoldgica)

abierta 1 Platicas 130

informativas

Total 108 537 141817

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

El Centro de Rehabilitacion con Asistencia
Canina realiz6 21 terapias, en atencidon a
niflos con discapacidad.

Servicios comunitarios en salud

Con la participacion activa de las
Unidades Moviles de Salud Comunitaria
de las facultades de Enfermeria y
Obstetricia, Medicina, y Odontologia,

se efectuaron 12 campafias en pro de

la salud en las cuales participaron 135
universitarios que cubrieron servicios
de salud fisica, social y psicoldgica del
entorno universitario. Si se consideran
las campafas, eventos y ferias de salud,

se realizaron 17 737 actividades de las
que 8 611 correspondieron a atencién a la
salud (consultas médicas, somatometrias,
indice de masa corporal, toma de

signos vitales y glucometrias) y 9 106

a promocion y prevencion de la salud
(platicas y orientaciones individuales
sobre planificaciéon familiar, higiene
personal, diabetes mellitus, hipertension
arterial, detecciéon de cadncer de mama

y Cérvico uterino). Se atendieron 5 964
personas, procedentes de los municipios
de Atizapan de Zaragoza, Capulhuac,
San Felipe del Progreso, Lerma, San
Mateo Atenco, Tonatico, Toluca, Ocuilan,
Zinacantepec y Xonacatlan (Grafica 5.4).

Grafica 5.4 Actividades realizadas por las Unidades Méviles de Salud

Comunitaria

4000 ---

Enfermeria y Obstetricia Medicina Odontologia
Atencién l 1
a la salud 4529 | 1265 | 2807
Promocion \ ‘
de la salud 2955 ! 1740 ! 4 431

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018
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Artes, Educacién y Humanidades

Arte y Cultura

Para la universidad es importante
garantizar el acceso al arte y la cultura
con equidad e inclusién social. Las obras
de teatro, ciclos de cine, conferencias,
exposiciones, presentaciones de libros,
diplomados y festivales que ofrece,
promueven la cultura, permiten a los
universitarios exponer su creatividad y

talento y propician la toma de conciencia
critica acerca de nuestro entorno cultural.
La institucion facilita el acercamiento

al arte y la cultura mediante diferentes
espacios académicos. Durante el afio

de referencia, 7 espacios académicos
realizaron 43 servicios relacionados con
las artes y la cultura, con lo que se atendid
a 12 660 personas, vinculadas con 17
organizaciones, instituciones, empresas y
sociedad civil, y 7 municipios del Estado
de México (Tabla 5.14).

Tabla 5.14 Servicios realizados en arte y cultura

Organizacién /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Ciudad de Difusion y apoyo 350
México logistico de
alumnos en
Escuela de eventos culturales 300 Sociedad en
Artes Escénicas general
Programas de
cine y muestras 500
Toluca cinematograficas
. Alumnos y
Secretaria de Programas de 150 docentes
- Cultura del cine y muestras externos
Artes Escénicas Estado de h t i -
México cinematograficas Sociedad en
200 general
Tecnolégico de Presentaciones
) P Alumnos y
Estudios ’ ! de musica, de
Superiores de Tianguistenco discos, de danza 300 g)?tceerﬂfss
Tianguistenco y literarias
Tecnolégico de Presentaciones
f P Alumnos y
Estudios , de musica, de
Superiores de Villa Guerrero discos, de danza 300 gffeerﬂfss
Villa Guerrero y literarias
Exposiciones de
arte, de culturay
Artes Punto y Arte Toluca educativas 35
(temporales y
permanentes)
Albergue "Villa
Juvenil" en Sociedad en
coordinacion general
con la Servicios a través
Secretaria de ’ de brigadas y
Turismo del Zinacantepec servicio social 30
Es;ado de comunitario
Turismo y México y el
Gastronomia Voluntariado de
Turismo
Asociacién de s
Beneficencia del aD;g?tTclggsy Grupos
Estado de . vulnerables
México para Calimaya ;LrJLIJtha;Ies con 80 (adultos
Auxilio de Vulnerables mayores)

Ancianos LLA.P

278 | UAEM
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Tabla 5.14 Servicios realizados en arte y cultura

Organizaciéon /

Espacio Institucion / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
CulturArte - .
Producciones  1oluca 2 Servicios a través 3000
de brigadas y
1F_a(;u|tad de : servicio social 200
urismo itari
Gastronoyml'a Calimaya comunitario
) 2 352 )
A Sociedad en
1 logistico de 1500
Poblacién alumnos en
; tos culturales
abierta Toluca even
Servicios a través
de brigadas y
L servicio social 1500
comunitario
Escuela Exposiciones de
Preparatoria arte, de culturay Alumnos y
Oficial No. 200 1 educativas 150 docentes
de San Pedro (temporales y externos
Tenayac permanentes)
Escuela
%Zgg;’garla Presentaciones
Industrial 1 de musica, de 250 Sociedad en
ComerciaIyNo discos, de danza general
35 de : y literarias
Temascaltepec Lemaschemascaltepec
Qé/untamlento Presentaciones
de musica, de
'Igﬁ’rgca;%er:ltggec, 2 discos, de danza 100 Productores
Desarrollo y literarias
Agropecuario
Exposiciones de
i arte, de cultura y
ggikélﬁglon 1 educativas 230
(temporales y
permanentes)
H. Festivales .
] Sociedad en
Ayuntamiento : ; culturales,
dé Santiago Tianguistenco 1 musicales y 200 general
Tenancingo Tianguistenco gastronémicos
i
d H Festivales
Ayuntamiento Tenancingo 1 culturales, 500
de Tenancingo musicales y
gastrondémicos
Asociacion de s
Beneficencia del aD;E?tT:Ig?Sy Grupos
e 1 Gitrgiescon 2 (uherebes
e
Asociacion de Presentaciones
Empresarios y 1 de musica, de 20
Sociedades discos, de danza
Centro de Hermanas, A.C. y literarias
Innovacién en ———— Toluca
Cultura EVegt,OS,
: académicos,
(R:'eerchj?’)?m 'Xf{'e% a 8 culturales, 13 Sociedad en
9 especiales y general
recreativos
Exposiciones de
Centro de arte, de cultura 'y
Innovaciéon en 1 educativas 449
Cultura (temporales y
permanentes)
continuda.
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Tabla 5.14 Servicios realizados en arte y cultura

Organizacién /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Presentaciones
Centro de i
o de musica, de
I(r:wSI(t)&/raaoon en 3 discos, de danza 147
y literarias
Comunidad
Centro de r'\:/letx,lcanfa ded 1 N
Innovacion en otograros ae Exposiciones de
Cultura Naturaleza artpe, de cultura 'y
Direccién de educativas ;
Patrimonio Toluca 1 (temporales y 720 Sgﬁg&?d en
Cultural permanentes)
Facultad de
Artes L 645
o oaeony  Universidad del
i Sarre, Alemania .
Estudios en VXS Funciones de
Movilidades y E:eoarprgama de L teatro y cine 196
Migraciones " "
Internacionales Los Mutantes
Total 43 12 660

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018.

Difusién y promocién de la cultura

mexicana

Como parte de las actividades del cLc para
el fomento de la diversidad, se realizd el
Diplomado en Cultura Mexicana serie |V,
en el que participaron 19 estudiantes, y

el Diplomado en Temas selectos del arte
mexicano organizado por el Voluntariado
del Poder Judicial del Estado de México
con 20 asistentes.

Educaciéon y Humanidades

Con objeto de despertar la conciencia
de los universitarios sobre los principales
problemas sociales que aquejan al pais,
expertos en temas como equidad de

UAEM

2017-2021
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género, violencia, la nueva masculinidad,
democracia, salud alimentaria, migraciones
y desarrollo rural participaron en ciclos de
conferencias, talleres y foros.

Con la finalidad de ampliar canales de
comunicaciéon para apoyar a la comunidad
y retribuir a la sociedad mediante

la trasmision de conocimientos, 19
espacios académicos realizaron 4 388
servicios relacionados con educacion

y humanidades. Destacan jornadas
culturales, servicios de idiomas, cursos

y talleres de formacioén profesional,
traducciones, paneles, etc. Estas
actividades se realizaron en 16 municipios
del Estado de México, en beneficio de

12 953 personas (Tabla 5.15).
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Tabla 5.15 Servicios en educacion y humanidades

Organizaciéon /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Alianza Franco- - Alumnos y
Artes Mexicana de R;%ggae% 4 %?QQ%?S de 4 docentes
Toluca, A.C. p externos
Curso taller de
Plantel "Sor formacioén
p : Grupos
Ciencias de la Juanf‘a Inés de la Estado de profesional, vulnerables
Cruz" de la o 1 laboral, de 15 P
Conducta México B (educacion
Escuela calidad, de especial)
Preparatoria educaciéon y p
empresarial
Secretaria de
(%%T\?&ﬁo) gggl?cladg;mertos Alumnos y
Contaduria y ! Tratado de Libre
Administracion Grupo Fabram L Comercio de 120 docentes
SC.y o~ externos
: . América del
Universidad Norte
Iberoamericana )
Toluca
Curso taller de
formacioén
Gobierno del profesional, ’
Estado de 28 laboral, de 28 Senvidores
México calidad, de P
Derecho educacion y
empresarial
H. Platicas
Ayuntamiento Almoloya de 3 informativas a o8 Sociedad en
de Almoloya de Juérez personas con general
Juédrez vulnerabilidad
H.
: ; tor Jornadas
Qé/lilniﬁgr?/ﬁrt]é%a Villa Victoria 1 socioculturales 135
Humanidades ) Alumnos y
Poblacién Conferencias docentes
abierta 2 magistrales y 69 externos
videoconferencias
Candidatos a 631 Servicios de 370
posgrados 2359 idiomas 1607
Curso taller de
formacion Sociedad en
’ profesional,
ormunidad 5 laboral, de 99 general
calidad, de
educacion y
empresarial
ettt Toluca P N
nstituto . umnos y
Universitario 1 %ek;\r/rl]calgs de 14 docentes
Brima externos
Lenguas
Curso taller de
formacion
profesional,
1 laboral, de 14 .
Poblacié calidad, de Sociedad en
8 atoon educacién y general
ablerta empresarial
44 Servicios de 704
1 idiomas 70 Médicos
537 Servicios de 537 Sociedad en

traduccion

general
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Tabla 5.15 Servicios en educacion y humanidades

Organizacién /

Espacio Institucién / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Aplicacién de
170 encuestas v
Curso taller de
’ . formacion
E%:g'a;gﬂa”a profesional,
Morelos 1 laboral, de 170
oSy calidad, de Grupos
Pavén educacion y vulnerables
empresarial (nifos)
Medicina Platicas
Veterinaria y 229 informativas 2938
Zootecnia Cahierno del
Gobierno del Aplicacion de
Estado de 1 encuestas 25
México
- Curso taller de
Sociedad de forrpaqon |
Producciéon protesional,
Rural 1 Iatl;caraé, ccl‘e 16 Productores
calidad, de
FLORAMIEL Toluca educacion y
empresarial
Asociacion
Mesoamericana Eventos
académicos, :
CEjgotoxicolo fa 9 culturales, 1200 Sggfr%?d "
Quimica glay especiales y 9
Ambiental recreativos
Proteccién, auxilio Grupos
Quimica Facultad de ! yayuda 120 yuinerables
Quimics humanitaria a la (ninos)
poblacién
1 (juguetes-ropa) 50
Proteccion, auxilio
y ayuda
1seM. A.C. 1 humanitaria a la 50
poblacién
(juguetes-ropa)
g%tét'é‘crltgn es 1 Foros educativos 850
Eventos
académicos,
Calimaya 1 culturales, 80
especiales y
recreativos
Servicios a través
Estado de 11 de brigadas y 11
México servicio social
Poblaciéon comunitario Sociedad en
abierta Eventos general
Turismoy académicos,
Gastronomia Lerma 1 culturales, 200
especiales y
recreativos
Servicios a través
de brigadas y
20 servicio social 20
comunitario
Asesorias
técnicas, para
Secretaria de Toluca empresas,
Turismo 300 integrales, 300
ambientales y
laborales
B Ferias cientificas,
Atlacomulco Comunidad 1 empresariales y 600

282
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Tabla 5.15 Servicios en educacion y humanidades

Organizacion /

Espacio Institucion / Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Niflos Bobashi ) -
Atlacomulco LAIP. ! 1 Proteccion, auxilio 200
I T y ayUda
Organizacion Atlacomulco humanitaria a la
myl_YD éCb Yy hi 1 poblaciéon 108 Grluposbl
iflos Bobashi i _ vulnerables
LAP. (uguetes-ropa) (nifios)
., Capacitaciones
Casa hogar "EI Ecatepec de Py
Ecatepec % 1 técnicas y de 100
Recobro Morelos induccion
Asociacion de
Uso de
Productores de 1 instalaciones 25 Productores
Aguacate de académicas
Temascaltepec
CBT Conferencias Alumnos y
1 magistrales y 70 docentes
Temascaltepec videoconferencias externos
Centro de
Atencion E\C/aegté?nsicos
Multiple No. 88 1 culturales. 20 Sociedad en
"Josefa Ortiz de iales general
heResy
Temascaltepec Temascaltepec  Temascaltepec
Escuela Primaria Grupos
"Lic. Alfredo 1 Jornadas s 50 vulnerables
Zarate Albarran" (nifos)
H Event,os'
Ayuntamiento 2 28%3%@205’ 110 Sociedad en
de especialeé y general
Temascaltepec recreativos
Supervision de
Telebachilleratos Uso de
de 1 instalaciones 94 %an?irlgs de
Temascaltepec académicas
Zona 08
H. Festivales
Ayuntamiento Coatepec 1 culturales, 150
de Coatepec Harinas musicales y
) Harinas gastronémicos Sociedad en
Tenancingo
9 H. Festivales general
Ayuntamiento culturales,
de Ixtapan de la Ixtapan de la Sal L musicales y 200
Sal gastronémicos
Curso taller de
formacion
’ : profesional, Grupos
Valle de Chalco Fsggﬁ)laFI:é;rrT;?rla \S/gllilgacri%ggalco 1 laboral, de 150 vulnerables
calidad, de (nifios)
educacién y
empresarial
Poblacién Servicios de
Huehuetoca abierta Huehuetoca 1 idiomas 100
ngddagmica Ferias cientificas,
Tianguistenco Profesional Tianguistenco 1 empresariales y 400
Tianguistenco de salud
Centro de ‘
Centro de Investigaciones Conferencias
Innovacion en Historico Toluca 3 magistralesy 173
Cultura Socioculturales videoconferencias Sociedad en
UAEMex general
; Entrevista
gggggnltn;ggw ggn Poblacién Estado de 1 informativa por 1
Asistencia Canina abierta México competencias y
estructuradas
Hospital I/l%ltg:aéc Conferencias
Veterinario Poblacién Zinacgnté ec 1 magistrales y 541
Pequefias abierta pec, videoconferencia
Especies Lermay San s
Mateo
Total 4 388 12 953
Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

283



Ciencias Naturales y Exactas

La institucion lleva a cabo diversas
actividades en favor de la educacion
basica, fundamental en los procesos de
aprendizaje y desarrollo. Al respecto,
con los proyectos realizados se
efectuaron platicas sobre conciencia
ecoldgica, los ciclos de conferencias
“Jugando a la Ciencia” y “Palabra de
Ciencia”, el curso-taller de separaciony

reciclaje de residuos soélidos, asi como

campanfas de reforestacion. En total, se

proporcionaron 17 servicios en beneficio
de 1748 agricultores, alumnos y docentes
externos y sociedad en general, con

la participacién de cinco espacios
universitarios, vinculados con cuatro
organizaciones, instituciones, empresas y
sociedad civil. Los servicios se prestaron
en cuatro municipios del Estado de
México (Tabla 5.16).

Tabla 5.16 Servicios en ciencias naturales y exactas

Organizacién /
Espacio Institucion / Estado,

NUm. de Productos y/o

Beneficiados JIPO de

universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
S . Productores Estado de Anélisis fisico .
Ciencias Agricolas Particulares México guimico de suelos 14 Agricultores
Localidad de
San Pedro ; o Sociedad en
o Tejalpa, Zinacantepec Actividades 100 general
Ingenieria Zinacantepec ecoldgicas y de
— forestacion
Poblacion 84
abierta Alumnos y
Campafia de docentes
Empresa ECOCE residuos 1200 extemos
electroénicos
Licenciatura en
Cultura Fisica 'y
Deporte, Centro Toluca
Quimica de Investigacion
en Ciencias Conferencias Sociedad
Médicas y magistrales y 100 Oﬁ'er ? en
Asociacion de videoconferencias genera
Medicina del
Deporte del
Estado de
México, A.C.
Escuela Primaria : Actividades Grupos
Atlacomulco " Fernando g?ggl:rglslge del ecolégicas y de 50 vulnerables
Orozco y Berra" forestacion (niflos)
Curso taller de
formaciéon
- profesional, .
Chimalhuacan Foblacion Chimalhuacan 10 laboral, de 200 Sociedad en
ablerta calidad, de genera
educaciéon y
empresarial
Total 17 1748

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

Ciencias Sociales y Econémico
Administrativas

En el rubro de las ciencias sociales y
econéomico administrativas, 6 espacios
académicos especializados realizaron 108
servicios en beneficio de 1570 personas,

284 2054

estos colaboraron con 7 organismos,
empresas e instituciones y la sociedad
civil de 7 municipios y 3 universidades de:
Chile, Colombia y Espafla a fin de reforzar
conocimientos y lazos de cooperacién con
instituciones nacionales e internacionales
(Tabla 5.17).
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Tabla 5.17 Servicios en ciencias sociales y econdmico administrativas

Organizacion /

Espacio Institucién / Estado, Num. de Productos y/o Beneficiados TiPO de
universitario Empresa y Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
; Instituto -
Contaduria y Nacional del 36 Incubacion de 36
Administraciéon Emprendedor Empresas
Curso taller de .
Toluca formacion Soaedelad en
Turismo y ; Po'blacic’m 6 gbogfsl'oggl' 43 genera
Gastronomia abierta calidady, de
educacion y
empresarial
Centro de
BachiIIQraﬁo
Atlacomulco Xg?ggfc%g?io Acambay y 1 Actividades 550 Padres de
No. 150, Escuela Atlacomulco socioculturales familia
Preparatoria
Oficial No. 109.
H.
Ayuntamiento
de 3 20
Nezahualcoyotl .
— Sociedad en
EZ&%;%O del Programas para general
Nezahualcdyotl Seguro Social Nezahualcéyotl 3 mejqramiento de 10
Guarderfa No. estrés laboral
44
Empresarios y
SETESEL 3 10 empleados del
sector privado
Alcohdlicos
Andnimos Reuniones
Territorio Sur; académicas, Sociedad en
Regién Centro Temascaltepec 1 empresariales y 450 general
Oriente; Sede I de trabajo
Temascaltepec Distrito
Centro : £t
d o Diagnostico de :
Universitario Luvianos 1 atractivos 1 Sociedad en
UAEM turisticos general
Temascaltepec
Universidad
Catolica del
Ice””tf? de Maule (Chile),
I?vtezlgaoon y Universidad de  Almoloya de Conferencias Sociedad
Msoeiligsdeég Antioquia Alquisiras y 4 magistrales y 400 ce)ﬁgra? en
Mi A y (Colombia) y Toluca videoconferencias 9
| thracpnesl Universidad de
nternacionales Almeria
(Espafa)
Total 108 1570

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

2.1.2 Dependencias de
Administracion Central

y sociedad civil, en 15 municipios del Estado
de México, 4 entidades de la Republica
Mexicana y cinco paises.

Los servicios profesionales externos
generados a través de 18 dependencias de
Administracion Central ofrecieron 1857
acciones en beneficio de 1392 668 personas
en su mayoria de la sociedad en general
(incluye grupos vulnerables); se vinculd con
72 organizaciones, empresas, instituciones

Destaca la participacion en el area de
conocimiento de Artes, Educacion y
Humanidades con actividades de arte,
cultura, educacién y humanidades con 1 811
acciones, representando 97.2% del total
(Tabla 5.18).
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Organizacién /

Espacio Institucion / Pais, Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
2 Diplomados 27
Exposiciones de
arte, de culturay
15 educativas 2 345
(temporales 'y
permanentes)
Festivales
Centro Cultural ~ Centro Cultural 5 culturales, 2950
Universitario Universitario mu3|calgs y
"Casa de las "Casa de las gastronomicos
Diligencias" Diligencias" 8 Funciones de 79
teatro y cine
Presentaciones
36 de musica, discos, 3269
danza vy literarias
Toluca Programas de
21 cine y muestras 233
cinematogréficas
1 Diplomados 16
Exposiciones de
arte, culturay
M educativas 1690
Centro de (temporales y
Actividades permanentes)
Culturales 4 Funciones de 50
teatro y cine
Presentaciones
ii?if/rigaddees 18 de musica, discos, 1226
Culturales danza vy literarias
DIF Estado de )
México 1 Festivales 1200 )
culturales, Sociedad en
Foro Cultural musicales y general
Tiempo vy 1 gastronémicos 380
Espacio "Thaay"
H Lerma Presentaciones
. 1 de musica,
Qgtirétramrgento 3 discos,e danzay 450
literarias
£ ! Conferencias
America r
. 1 magistrales y 38
Luna Martinez videoconferencias
Exposiciones de
arte, culturay
Egg?rﬁg 1 educativas 29
(temporales 'y
permanentes)
Presentaciones
i?tceusltad de 3 de musica, discos, 196
danza vy literarias
Centro de —
Innovacién en Extposmﬁnes de
Cultura arte, culturay
lvan Vazquez Toluca 1 educativas 23
(temporales 'y
permanentes)
Presentaciones
M. Francisco Gil 3 de musica, discos, 270
danza vy literarias
Eventos
Secretaria de académicos,
Educacion 1 culturales, 188
Publica especiales y
recreativos
continda..
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Organizacién /

Espacio Institucién / Pais, Estado, NUum. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Centro de
Investigacion en )
Movilidades y 1 190 Sociedad en
Migraciones 9
Internacionales
Grupos
Compafiia 29 2080 vulnerables
Universitaria de (nifos)
Teatro Funciones de Sociedad en
780 teatro y cine 61450 general
Compairiia Jardin de nifios
Universitaria de Octavio Paz, 1 200
Teatro Los Sauces Toluca
Kinder
"Educacion y 1 100
Patria®
Sindicato Unico
de Trabajadores .
y Empleados al 5 Asesor_@ en 10 G
Servicio de 1a actuacion rupos
UAEM vulnerables
(nifios)
Centro Cultural
y Educativo 1 Platicas 17
Liceo de las informativas
Artes
Preparatoria
oficial No. 44 Conferencias
Temoaya, Temoaya 1 magistrales y 30
Estado de videoconferencias
México
Coordinacion ;
i ! Reuniones
Institucional de Sociedad Py -
Equidad de Mexicana de Toluca 1 (ae(r;?gree?zlacrgslés y 40 Sgg'eer%?d en
Género Demografia de trabajo
Tecnoldgico de
Estudiosg 4 Alumnos y
Superiores de Jocotitlan 2 139 docentes
Jocotitlan. Conferencias externos
- - magistrales y
thvéer:ogrggd videoconferencias Sociedad en
u i
Metropolitana - Lerma ! 40 general
Lerma
. . ) Uso de
Direccion de Fisher Controles h ; -
Actividades de México S.A.  Toluca 1 Qstalat(:lones 60 SOC'ed?d en
Deportivas de C.V. eportivas genera
universitarias
Curso taller de
pstiuto formacien,
Universitario Metepec 1 I%boral de 24
Direccién de Franco Inglés de calidady, de
fgr:e”g'szaJe de  Mexico educacion y
u .
g empresarial Alumnos y
Secretaria de Ciudad de Equipamiento de docentes
Educacion México 1 Centros de 7 200 externos
Publica Autoacceso
Coordinacion
Institucional de Conferencias
Equidad de 1 magistrales y 4
Direccién de Género de la videoconferencias
Desarrollo del UAEM
Toluca
Zersgna! Direccion de
cadémico Apoyo )
Académico a 1 Foros educativos 94 Sggfrglad en
Estudiantes y 9
Egresados
continda...
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Organizacién /

Espacio Institucion / Pais, Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Conferencias
5 magistrales y 155
videoconferencias
Curso tgller de
Direccién de f?’[)T;scig)nnal
Desarrollo del 2 Pb | de 45
Personal aboral, ae
Académico calidad, ,de
educacion y Sociedad en
empresarial general
Presentaciones
Direccién de 2 de musica, discos, 155
Desarrollo del danzay literarias
Personal Exposiciones de
Academico Direccién de arte, culturay
Patrimonio 1 educativas 1000
Cultural (temporales y
Toluca permanentes)
Reclutamiento Grupos
Eaersa%?c?asd%%n 1 instructores con 3 vulnerables
difgrentes discapacidad (educaciéon
motriz especial)
Entrevista
’ . informativa por Sociedad en
UniRadio 2 competencias y 2 general
estructuradas
Alumnos y
. 3 . 257 docentes
Academia Conferencias externos
Mexicana de magistrales y Grupos
Ciencias videoconferencias
7 702 vulnerables
(nifios)
Cafeteria "A 2 Platicas 92 Sociedad en
donde sea" informativas general
CAM 8 "Laura Conferencias \%Iunpe?;bles
Méndez de Metepec 2 magistrales y n7 (educacion
Cuenca videoconferencias especial)
Casa del adulto -
mayor y Casa Nezahualcoyotl 2 tFeuantclzggecsindee 70
de cultura
Curso taller de
formacion
) ) Centro de :
Direccién de Py profesional, h
Desarrollo Educacion  Toluca 5 laboral, de 356 Sonedaden
Investigacion Toluca calidad, de
Cultural educacion y
empresarial
Centro Regional ;
de Culturade  Nezahualcoyotl 1 Funciones de 10
Nezahualcoyotl y
Curso taller de
formacion
. profesional, Alumnos y
ggéeir?(l)o El i?gnl\élca)teo 7 laboral, de 328 docentes
calidad, de externos
educacién y
empresarial
ggrnasgjlo Estatal Exposiciones de
Desarrollo arte, gultura y Sociedad en
Toluca 1 educativas 900
Integral de los general
Pueblos (temporales y
Indigenas permanentes)
continda.
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Organizacién /

Espacio Institucién / NUm. de Productos y/o ;L Tipo de
universitario Empresay acciones servicios Beneficiados beneficiado
sociedad civil
Ejido Comunal Conferencias ’
de San Juan 1 magistrales y 32 Sgﬁgc;?d en
Tilapa videoconferencias 9
Curso taller de
formacion
profesional, ’
42 laboral, de 895 Sociedad en
Escuelas calidad, de 9
primarias de educacion y
Toluca empresarial
Ferias cientificas, Grupos
39 empresariales y 870 vulnerables
de salud (nifios)
Gobierno del Presentaciones
Estado de 1 de musica, discos, 216
México danzay literarias
Curso taller de
; - formacion
Direccion de H. profesional,
Desarrollo e Ayuntamiento 8 laboral, de 378 Sociedad en
Investigacion de Malinalco calidad, de eneral
Cultural educacion y 9
empresarial
Exposiciones de
H. arte, culturay
Ayuntamiento 1 educativas 150
de Teotihuacan (temporales y
permanentes)
Curso taller de
: formacion
'thrgl\g?ams profesional, Grupos
jams y 4 laboral, de 414 vulnerables
Escuela Primaria lidad. d i
Jaques Delors cajidad, de (nifos)
educacion y
empresarial
; Eventos
ggggé‘?gcaigf académicos, Alumnos de
Internacional 3 culturales, 8 intercambio en
UAEM especiales y la uAEM
recreativos
Direccion de Instituto
Desarrollo Superior de 3 Curso taller de 35 E}argﬁgs de
Empresarial Temoaya formacion
profesional,
Escuela Normal 1 laboral, de 20 qucrggto;sy
de Texcoco calidad, de externos
educacion y
Gas Imperial 3 empresarial 195 Sociedad en
S.A.de CV. general
: Alumnos y
Instituto Franco :
Inglés de México 1 Diplomados 41 cejgtceerr;toess
Curso taller de
formacion
profesional,
Instituto 2 laboral, de 61
Nacional para la calidad, de
Educacion de educacion y
los Adultos empresarial Sociedad en
Direccién de Programa de general
Educacion 1 Desarrollo 27
Continua y a Humano
Distancia Curso taller de
i formacion
ggizlratgon 2 profesional, 28
laboral, de
calidad, de
continda
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Organizacién /

Espacio Institucién / Pais, Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
educacién y
empresarial
Servicios de
L idiomas 31
Curso taller de Sociedad en
formacion general
profesional,
Joluca y 5  laboral, de 99
P calidad, de
educacion y
empresarial
Certificaciones
laborales,
1 técnicas, de 24
. calidad,
Egz\gglt?vsos académicas
Integrados al Toluca Curso taller de Sgg{}dores
Estado de formacién publicos
México profesional,
Direccion de 1 laboral, de 21
Educacion calidad, de
Continua y a educacion y
Distancia empresarial
Curso taller de
Tecnqlégico de ;()rronp:sciloC)nnal
Estudios Valle de Bravo 10 laboral, de 229
uperiores de A
Valle de Bravo calidad, de
educacion y
empresarial
Conferencias
Guanajuato 3 magistrales y 42 Alumnos y
videoconferencias docentes
Universidad de . Certificaciones externos
Guanajuato Guanajuato laborales
(Leony 4 técnicas, de 61
Sa}la_manca), calidad. .
México académicas
Universidad
Digital del
Es%ado de 1 Curso taller de 19
México formacion
—— profesional,
Asociacion laboral, de
Mexiquense de calidad, de
Cronistas Toluca 1 educacion y 40 Sociedad en
Municipales, empresarial general
A.C.y Cronistas
Universitarios
Fggilli\e]a?wg Visita guiada al Alumnos y
Zapata” en 1 Edificio Histérico 103 docentes
Toluca de Rectoria externos
Direccién de Colegio de )
Identidad Cronistas y la Estado de Conferencias
Universitaria Red ) México 1 magistralesy 30
Latinoamericana videoconferencias Sociedad en
de Cronistas general
Consejo
Ciudadano de Toluca 1 . ) 20
Toluca, A.C. Visita guiada al
Edificio Hi§térico Empresanos
E{Eg’tf;a Textil Honduras 1 de Rectoria 3 emgleadols dgl
sector privado
Facultad de Curso taller de Sociedad en
Economia Toluca ! formacion 29 general
continla
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Espacio

universitario

Direccion de
Identidad
Universitaria

Organizacién /
Institucién /
Empresay
sociedad civil

Pais, Estado,
Municipio

NUm. de
acciones

Productos y/o
servicios

Tipo de

Beneficiados beneficiado

Poblacién
abierta

Estado de
México

profesional,
laboral, de
calidad, de
educacion y
empresarial

186

Universidad de
Coreay
Universidad
Autonoma de
Guerrero,
Direccién de
Movilidad
Institucional
para alumnos

Corea del Sur
Guerrero

Universidad de
Meikai-Asanhi,
Facultad de
Odontologia

Japdn

Universidad
Internacional de
Andalucia,
Facultad de
Contaduria y
Administracion

Espafia

University of
Houston-
Downtown

Estados Unidos
de
Ameérica

Visita guiada al
Edificio Histérico
de Rectoria

n

Alumnos y
docentes
externos

25

Alumnos de
intercambio en
la UAEM

15

Direccion de
Infraestructura
Académica

Secretaria de
Educacion del
Estado de
México

Direccion de
Museos
Universitarios

Escuela ISES
Plantel Bravo

Escuela ISES

Plantel Isidro
Fabela
(Maquinita)

Toluca

24

Servicios
bibliotecarios

Sociedad en

1186 237 general

Escuela ISES
Plantel
Ixtlahuaca

Ixtlahuaca

Escuela ISES
Plantel Santiago
Tianguistenco

Tianguistenco

Escuela ISES
Plantel Villada

Toluca

Exposiciones arte,
cultura y
educativas
(temporales y
permanentes)

610

1226

Alumnos y
docentes

460 externos

110

660

H.
Ayuntamiento
de Malinalco

Malinalco

H.
Ayuntamiento
de Ocoyoacac

Ocoyoacac

H.
Ayuntamiento
de
Temascalcingo

Temascalcingo

H.
Ayuntamiento
de Toluca

Direccion de
Patrimonio
Cultural

Campus
Universitario
Siglo XXI

Centro Cultural

Universitario
"Casa de las
Diligencias"

Toluca

Exposiciones de
arte, culturay
educativas
(temporales y
permanentes)

1330

500

150

Sociedad en
general
4 980

1000

1150

SEG
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion
Central

Organizacién /

Espacio Institucién / Pais, Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Direccién de
Patrimonio 5 7 913
Cultural
Galeria Toluca
Universitaria
"Fernando 2 1339
Cano"
H.
Ayuntamiento Presentaciones
de Metepec, 1 de musica, 200
Direccion de Casa de Cultura discos, danzay
Patrimonio Carlos Olvera literarias
Cultural Avelar
o Metepec
Ayuntamiento
de Metepec, -
Casa de Cultura 1 Exposiciones de 200
Enrique Batiz ardte, cfultura y
Campbell educativas :
P (temporales y Sooed?d en
Museo del permanentes) genera
Alfeflique del H. 1 500
Ayuntamiento
de Toluca
Presentaciones
Centro Cultural 9 de musica, discos, 3 000
danza vy literarias
Toluca Funciones de
22 teatro y cine 1050
; & ; > Presentaciones
Direccion de Direccion de 352 demusica, discos, 63190
Promocioén Promocién danza v literarias
Artistica Artistica y
Programas de
156 cine y muestras 2 250
cinematograficas
H. Presentaciones
Ayuntamiento Metepec 91 de musica, discos, 1418
de Metepec danza vy literarias
Asociacion .
Nacional de Ex{)osmlﬁnes de A
Universidades e : arte, cutturay umnos y
Instituciones de Hidalgo 1 educativas 43 docentes
ot (temporales y externos
Educacion permanentes)
Superior,
Direccion de Direccién de Proteccion, auxilio Grupos
A Seguridad y ayuda Inerabl
Seguridad y eguridad y Toluca 1 humanitaria a la 3715 vuinerables
Proteccién Proteccion poblacién (bajos
Universitaria Universitaria (juguetes-ropa) recursos)
Preparatoria Ferias cientificas,
Oficial No. 289 Edsétii((j:g de 3 empresariales y 29
de Villa Victoria de salud Sociedad en
Capacitaciones general
$gltjégCt de 1 técnicas y de 9
induccion
gag"eerilngdoerlmal Conferencias Alumnos y
Estado de 2 magistralesy 125 docentes
Direccion del México Toluca videoconferencias externos
SQDUO %U\{e”'| Plantel "Dr. Eventos
niversitario Angel Ma. académicos,
Garibay Kintana" 1 culturales, 3500 fpaargirlieas de
de la Escuela especiales y
Preparatoria recreativos
continda..
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Tabla 5.18 Servicios externos realizados a través de las dependencias de Administracion

Central

Organizacién /

Espacio Institucion / Pais, Estado, NUm. de Productos y/o Beneficiados Tipo de
universitario Empresay Municipio acciones servicios beneficiado
sociedad civil
Plantel "Lic.
Adolfo Lopez Conferencias
Mateos" de la Toluca 2 magistrales y 450
Escuela videoconferencias
Preparatoria
Plantel “Isidro Conferencias Pad d
» adres de
Za?@g Alfalro Atlacomulco 1 magistrales y 42 familia
; s € laEscuela videoconferencias
Direccion del Preparatoria
Centro Juvenil
Universitario Plantel .
“ . ” Conferencias
Nezahualcoyotl 2 magistrales y 150
de la Escuela videoconferencias
Preparatoria
Toluca Eventos
Secretaria de académicos, Grupos
Desarrollo 1 culturales, 12 vulnerables
Social especiales y (niflos)
recreativos
Total 1857 1392 668

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.

Entre otras actividades, la universidad se
unié a la iniciativa mundial “The Hour of Code
2018”, promovida por code.org, la cual busca
compartir conocimiento y motivar a mas de
100 millones de nifios de diversos paises, en
la mejor utilizacion de las nuevas tecnologias.
Desde su inicio, en este movimiento global
de capacitacion han participado mas de 600
millones de estudiantes (https:/hourofcode.
com/la/es), a través de una sesién explicativa
de conceptos de las tecnologias de la
informacion y ejercicios aplicativos. En la
edicién 2018, la uaem apoyd la iniciativa
atendiendo a 969 alumnos del 5° grado de
13 escuelas primarias cercanas a nuestros
espacios universitarios.

SEGUNDO INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

2.2 Servicios de extensidon
universitaria

Otro factor importante que beneficia a
nuestra sociedad es mediante la extension
universitaria, los jovenes que participan

en programas de servicios comunitarios,
acordes con su formacién académica

y profesional, realizaron diversas
actividades, como asesorias educativas,
de inglés y computacion, de atencién

y promocién de la salud, de atencidn
psicoldgica, de desarrollo sustentable,

de biodiversidad y medio ambiente, y

de derecho, entre las mas importantes
(Cuadro 5.3).
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Estado de México

Administracion

Cuadro 5.3 Tematicas desarrolladas mediante los servicios comunitarios en municipios del

Municipios atendidos

Atizapan de Zaragoza

Alfabetizacion

Huehuetoca

Arte y cultura

Atizapan de Zaragoza, Ecatepec de Morelos, Texcoco y
Toluca

Educaciéon (Asesorias)

Acambay, Acolman, Almoloya de Juarez, Atizapan de
Zaragoza, Atlacomulco, Axapusco, Calimaya, Chicoloapan,
Chiconcuac, Chimalhuacan, Ecatzingo, Huehuetoca,
Huixquilucan, Ixtapaluca, Lerma, Luvianos, Metepec,
Nezahualcédyotl, Nicolds Romero, Ocoyoacac, San Felipe del
Progreso, San José del Rincdn, San Martin de las Piramides,
San Mateo Atenco, San Simoén de Guerrero, Tejupilco,
Temascalcingo, Temascaltepec, Tenancingo, Tenango del
Valle, Teotihuacan, Texcaltitlan, Texcoco

Tlalnepantla de Baz, Toluca, Tultitlan, Valle de Bravo, Valle de
Chalco Solidaridad, Villa Guerrero, Xonacatlan y Zinacantepec

Psicologia

Almoloya de Juarez, Coacalco de Berriozabal, Ecatepec de
Morelos, Tejupilco, Temascaltepec, Tezoyuca y Valle de Bravo

Atencién y promocion de la salud

Coacalco de Berriozabal, Ecatepec de Morelos, Ecatzingo,
Lerma, Luvianos, Malinalco, Ocuilan, Tejupilco, Temascaltepec,
Texcaltitlan, Toluca, Xonacatlan, Zinacantepec y Zumpango

Ciencia y Tecnologia

Zumpango

Computacion

Chapultepec, Ecatepec de Morelos, Nicolds Romero,
Temascaltepec, Texcoco y Valle de Chalco Solidaridad

Educacion

Acambay, Almoloya de Alquisiras, Amanalco, Amatepec,
Atizapan de Zaragoza, Atlacomulco, Axapusco, Capulhuac,
Chalco, Coacalco de Berriozabal, Cuautitlan, Cuautitlan Izcalli,
Ecatepec de Morelos, Huixquilucan, Ixtapaluca, La Paz,
Luvianos, Metepec, Naucalpan de Juarez, Nezahualcoyotl,
Nicolds Romero, Otumba, San Felipe del Progreso, San José
del Rincdn, San Simdén de Guerrero, Sultepec, Tejupilco,
Temascalapa, Temascaltepec, Tenango del Aire, Tepotzotlan,
Texcaltitldn, Texcoco, Tianguistenco, Tlalmanalco, Tlalnepantla
de Baz, Tlatlaya, Toluca, Tultepec, Tultitldn, Valle de Bravo,
Valle de Chalco Solidaridad, Villa Victoria, Xalatlaco y
Zacualpan

Cultura emprendedora

Atizapan de Zaragoza, Lerma, Almoloya de Juarez, Tejupilco,
Texcoco y Zumpango

Derecho

Acambay, Atizapan de Zaragoza, Cuautitlan Izcalli, Ecatepec,
Texcoco y Toluca

Desarrollo Sustentable
Biodiversidad y Medio Ambiente

Lerma, Nezahualcdyotl, San Felipe del Progreso, San Mateo
Atenco, Tecdmac, Temascaltepec, Teotihuacan, Texcoco,
Toluca, Valle de Bravo, Xonacatldn y Zumpango

Educacioén fiscal y financiera

Ecatepec y Valle de Chalco Solidaridad

Educacioén sexual

Temascaltepec

Género Nezahualcéyotl y San Felipe del Progreso
Geriatria Toluca
Lenguas e idiomas Texcoco

Producciéon y explotaciéon agricola y
ganadera

Amecameca, Temascaltepec y Toluca

Valores e integracion familiar

Hueypoxtla, Tenango del Aire, Tequixquiac y Zumpango

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion, uaem, 2018.
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Brigadas universitarias multidisciplinarias

Para la actual administracion la retribucion
a la sociedad es una de sus tareas
fundamentales, la cual se concreta

con acciones realizadas por jovenes
mexiguenses con educacion superior que
participan activamente en el desarrollo de
la entidad.

Al respecto, el programa Brigadas
Universitarias Multidisciplinarias (sum)
apoya a las comunidades menos

favorecidas mediante la integracion de
grupos interdisciplinarios que ejecutan
proyectos acordes con su formacion
académica para atender las principales
necesidades con una vision de
sostenibilidad.

En el afio de referencia, 1540
universitarios, con sensibilidad social y
actitud proactiva, retribuyen a la sociedad
el conocimiento adquirido en las aulas, al
participar en las modalidades del Servicio
Social Comunitario (Tabla 5.19).

Tabla 5.19 Alumnos en servicio social comunitario

Servicios Comunitarios/Modalidad Hombres Mujeres Total
Brigadas Universitarias Multidisciplinarias 437 646 1083
Programa contra la desercién escolar 47 76 123
Programa de Desarrollo Social Servicio Social 42 51 93
Comunitario para Familias Fuertes

Unidades Mdviles de Salud Comunitaria 49 86 135
XXV Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia 29 77 106
Total 604 936 1540
Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

Proteccioén, auxilio y ayuda humanitaria

La universidad lleva a cabo distintas
actividades con las cuales presta ayuda
solidaria a los grupos vulnerables. Una de
estas actividades fue la colecta invernal,
con la que se beneficié a 3 715 habitantes
de las poblaciones mexiquenses: Agua
Blanca, La Siervita, Loma Alta, La Joya y
Cruz Colorada. Lo anterior tuvo por objeto
apoyar a personas de escasos recursos,
a fin de mitigar las afectaciones derivadas
de las condiciones climaticas que se
registran durante la época invernal.

Promocién del autoempleo y
autoabastecimiento

Uno de los propodsitos de la institucion
es contribuir de forma solidaria en

comunidades de la entidad mexiguense
para que familias de bajos recursos
puedan generar su propio autoempleo
y elevar su ingreso econdmico, lo que
repercutird en su calidad de vida. En
este sentido, se realizaron 38 cursos de
autoempleo en 26 comunidades de los
municipios de Acambay, Atizapan de
Zaragoza, Donato Guerra, Ecatepec de
Morelos, El Oro, Jiquipilco, Jocotitlan,
Lerma, Nezahualcoyotl, Ocoyoacac,
Ocuilan, San Felipe del Progreso,
Tecdmac, Tejupilco, Temascalcingo,
Temoaya, Tenancingo, Teoloyucan,
Tepetlaoxtoc, Tezoyuca, Tlalmanalco,
Toluca, Valle de Bravo, Valle de Chalco,
Villa Victoria y Zinacantepec. En dichos
cursos participaron 1 504 personas.
Destaca la capacitacion para preparar el
ceviche de soya, alimento proporcionado
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de manera gratuita por el Consejo Estatal
para el Desarrollo Integral de los Pueblos
Indigenas.

Ensefianza de idiomas en escuelas de
nivel primaria

El Centro Internacional de Lengua y
Cultura impartio seis cursos de inglés a 181
alumnos en condiciones de vulnerabilidad
de la Escuela Primaria “Miguel Hidalgo”,
en San Pedro Arriba, Temoaya, Estado de
México.

2.3 Servicio social

Los alumnos de la uaem llevan a cabo su
servicio social en los sectores con mayor
necesidad del conocimiento profesional
universitario. El servicio social promueve

la insercién de los alumnos en un dmbito
laboral en el que pueden poner en practica
los conocimientos adquiridos en las aulas e
incidir en el bienestar de las personas.

En el periodo que se informa, 10 072
universitarios: 6 068 hombres y 4 004
mujeres de 40 espacios académicos y 12
instituciones incorporadas, obtuvieron
su certificado de servicio social. Por
sector, en el privado 1668; en el publico
7 707,y en el social 697, destaca la
participacion en el sector publico con
76.5%. Al sistema dependiente de la uaem
pertenecen 8 684, y 1 388 corresponden
a instituciones incorporadas. Cabe
sefialar que en la participacion por area
de conocimiento destacan las Ciencias
Sociales y Administrativas y Ciencias de
la Salud (Grafica 5.5).

Gréafica 5.5 Servicio social por area del conocimiento
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Servicio social para aliviar la marginacién
o pobreza

La presente Administraciéon tiene como
objetivo llevar al menos una Bum a

los municipios mas vulnerables de la
entidad. En 2018, se beneficié a 42 265
personas de 73 municipios del Estado de
México, de éstos, los que se mencionan

enseguida presentan algun tipo de
marginacion: Acambay, Almoloya de
Alquisiras, Almoloya de Juarez, Amanalco,
Amatepec, Ecatzingo, Luvianos, Malinalco,
San Felipe del Progreso, San José del
Rincén, San Simdn de Guerrero, Sultepec,
Tejupilco, Temascaltepec, Texcaltitlan,
Tlatlaya, Villa Victoria y Zacualpan
(Gréfica 5.6).

Grafica 5.6 Municipios con vulnerabilidad atendidos por Bum

Pobreza indice de indice de indice de indice de
extrema marginacién  marginacién desarrollo desarrollo
alto medio humano humano
alto medio
Municipios I‘ 16 | M 10 | 4 | 13

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

Servicio social en el sector publico

Las Unidades Mdviles de Salud
Comunitaria impartieron 218 platicas en los
municipios de Lerma, Toluca, Xonacatlan y
Zinacantepec, en las localidades de Santa
Maria del Monte, Santa Maria Zolotepec,
El Cerrillo Piedras Blancas, El Coecillo,

San Cristoébal Huichochitlan, San Luis
Mextepec, San Lorenzo Tepaltitlan, San
Pedro Tultepec y San Antonio Buenavista
(Gréfica 5.7).

Los temas de mayor impacto fueron sobre
adicciones y prevencion de enfermedades

cronico-degenerativas (diabetes,
hipertensiéon arterial y obesidad, cancer

de mama y cérvico-uterino). Es menester
resaltar el trabajo continuo de la Facultad
de Odontologia en favor de las localidades
rurales con indices de marginacion.

Dicha facultad realiza actividades de
promocioén de la salud, como orientaciones
individuales, platicas grupales, profilaxis,
aplicacion de fluor e higiene bucal.

Mediante las Brigadas Universitarias
Multidisciplinarias, se impartieron 94
platicas en 6 localidades de los municipios
de Ecatepec y Tejupilco: Granjas, Colonia
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Sanchez, Los Saucos, Pedregales de
Tequisquiapan, San Simén y Epazotes. Se
abordaron temas relativos a la orientacion

y el apoyo psicolégico; sobresaliendo el
trabajo realizado con nifios y adolescentes,
y prevencion de enfermedades.

Gréfica 5.7 Platicas de salud impartidas por Unidades Moviles de

Salud Comunitaria
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de enfermedades (tabaquismo personal apoyo
crénico alcoholismo y psicolégico
degenerativas drogadiccion)
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Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018

lll. Universitarios en las
politicas publicas

La Universidad Auténoma del Estado

de México tiene la responsabilidad de
contribuir al perfeccionamiento de la

accion gubernamental en favor de la
sociedad como beneficiaria de las politicas
publicas de las que abreva. Lo hace con

sus profesionales y especialistas, cuya
formacion disciplinaria y ética los habilita
para intervenir en los asuntos publicos
aportando conocimiento cientificamente
verificado en todas las areas del saber
humano. La uaem contribuye a que las
politicas publicas nacionales y estatales
tengan mayor eficacia y proporcionen
beneficios directos a la poblacion del Estado
de México. Para el logro de lo anterior,
rentabiliza éticamente productos y servicios
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disciplinarios, profesionales, metodoldgicos,
culturales, artisticos y tecnoldgicos.

Los espacios académicos, culturales y de
investigacion de la uaem identifican, dentro
de su ambito disciplinario, las necesidades
de los distintos sectores a los cuales pueden
aportar soluciones innovadoras de alto
contenido cientifico, tecnoldgico y cultural.

En 2018, la universidad efectud 7 098
actividades, con las cuales se atendieron
432 696 personas. Por el nimero de
beneficiados, destacan las areas: artes
escénicas, emprendedurismo, con
asesorias y capacitacion para artesanos

y empresarios turisticos; museografia,
mediante asesoria para museos de sitio; y
prevencién de la drogadiccion, a través de
campafas y conferencias (Tabla 5.20).
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Tabla 5.20 Actividades de apoyo a las politicas publicas, por tematica

NUmero de Total de

Altruismo 8 352
Arte y cultura 1 6
Artes escénicas 383 107 732
Artesania 2 280
Charlas informativas 6 390
Ciencia 70 2 408
Clima laboral 2 38
Comunicaciéon 1 1
Convivencia escolar 1 20
Cultura de legalidad 1 420
Cultura electoral 1 300
Cultura laboral 3 815
Deporte M 4 730
Economia 1 15
Educacién 5501 13 907
Eficiencia energética 2 120
Embarazo en adolecentes 120 120
Emprendedurismo 4 75
Equidad de género 42 1029
Escritura 3 33
Expresiones artisticas 10 4 700
Grupos vulnerables 12 100
Impuestos y derechos 65 65
Ingenieria y tecnologia 17 242
Juventud 209 434
Medio ambiente 62 166
Movilidad 362 893
Museografia 1 93718
Nifiez 7 734
Planeacion urbana 9 442
Politica 17 1863
Prevencion de la drogadiccion 2 78 004
Prevencién de la violencia de género 8 1201
Prevencion del acoso y hostigamiento sexual 1 200
Prevencion y control de enfermedades crénicas 1 1
Redes Sociales 34 630
Reforestacion 4 1846
Responsabilidad animal 16 391
Salud animal 2 649
Salud humana 27 14 482
Seguridad 17 500
Servicio publico 1 24
Servicio social y practica profesional 28 256
Transparencia y rendicidon de cuentas 7 50
Trata de personas 1 26
Tratamiento de plagas 1 22
Turismo 14 98 266
Total 7 098 432 696

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018
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Feria Cientifica | Centro Cultural Universitario "Casa de las Diligencias", uaem, 2018

Otros ejemplos de participacion
universitaria en las politicas publicas

son las 27 presentaciones de musica y
danza organizadas por la Direccidn de
Promocién Artistica, las cuales contaron
con la asistencia de 7 182 personas; las

14 funciones de teatro a cargo de la
Compafiia Universitaria de Teatro, dirigidas
a grupos vulnerables, personas privadas
de su libertad y publico en general, a

las que asistieron 4 740 personas, asi
como asesoria actoral y selecciéon de

260 participantes para la representacion
de la pasiéon, muerte y resurreccion de
Jesucristo, en Temascalcingo y Capulhuac;
y los 10 talleres de arte y yoga que €l
Centro de Actividades Culturales impartié
a 215 personas, tanto de la tercera edad
como discapacitadas.

Respecto a la armonizaciéon de relaciones
sociales entre hombres y mujeres, la
Coordinacién Institucional de Equidad

de Género realizd, entre otras acciones,
la capacitaciéon de 1024 servidores
publicos en materia de "Seguridad
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PUblica con Perspectiva de Género",
"Categorias tedricas de la perspectiva

de género" y "Marco juridico nacional,
estatal e institucional". Dicha coordinacién
también impartio¢ los diplomados "Disefio
y aplicacién de politicas publicas con
perspectiva de género para personal de
la administracion publica de las unidades
de género" e “Institucionalizaciéon de

la perspectiva de género en areas de
comunicacion de la administracion publica
estatal”, asi como cursos en linea y
conferencias sobre la materia.

Nuestra universidad busca contribuir con el
conocimiento cientifico y tecnoldgico para
reducir la desigualdad y la marginacién

en el Estado de México. En este sentido,

la Secretaria de Difusion Cultural a través
de la Red de Divulgadores de la Cultura

y la Ciencia "José Antonio Alzate" llevo a
cabo diversas acciones dirigidas a alumnos
de nivel basico. Una de éstas fueron las
dos ferias cientificas infantiles, donde se
impartieron talleres de robdtica, musica

y geografia a 235 menores de edad; la
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"Caravana divulgativa", mediante la cual se
acercaron las diversas disciplinas artisticas
y cientificas a 703 nifios y adolescentes,
quienes estudian en escuelas de
comunidades rurales del estado. Ademas,
durante la Fiesta Cientifica se impartieron
talleres de fisica, biologia, quimica y
matematicas a 320 estudiantes de
primaria; y el Club de Ciencia Nanosapiens
llevé a cabo un ciclo de conferencias,
beneficiando a 635 alumnos en el que

se abordaron temas como luminiscencia,
efervescencia, cristales, minerales y
volcanes; para alumnos de escuelas

de nivel basico ubicadas en Almoloya

de Judrez, Toluca, Metepec, Lerma,
Nezahualcoyotl, San Mateo Atenco,
Zinacantepec, Zumpango, Valle de

Bravo, Ixtapan de la Sal, Temascaltepec,
Tejupilco, Tianguistenco, Otzolotepec y
Ecatepec de Morelos

En cuanto a las actividades deportivas,
parte de la formacioéon integral de 4 730
atletas, nifios, jévenes, servidores publicos
y magisterio estatal, nuestra universidad
auspicié a diversas justas deportivas,
como el Campeonato Estatal de Atletismo
2018, la etapa final de la Olimpiada Estatal

de Baloncesto y los Juegos Magisteriales
del Sindicato de Maestros al Servicio del
Estado de México.

La universidad, como institucion
responsable en el cuidado del medio
ambiente, colabord con la Direccion

de Medio Ambiente del Municipio de
Atlacomulco en la plantacion de 400
arboles en la comunidad de Dolores la
joya; con el Ayuntamiento de Toluca,
para plantar 189 arboles en el boulevard
Las Torres, 80 arboles de la especie
liquiddmbar sobre el camelldn de la
avenida Jesus Carranza y 100 en el Parque
Sierra Morelos.

En la actualidad, nuestra universidad tiene
una vigorosa vinculacion con los sectores
publico, privado y social, relacion que

es mutuamente benéfica. Por sector, la
colaboracion interinstitucional mas intensa
se registré con los gobiernos municipales,
pero también se prestaron servicios de
alto contenido cientifico y tecnoldgico a
asociaciones civiles, gobiernos estatales,
dependencias del gobierno federal,
organismos desconcentrados y partidos
politicos (Tabla 5.21).

Tabla 5.21 Actividades de apoyo a las politicas publicas, por sector atendido

Sciiaades_ benaticarios

Asociaciones civiles y religiosas 19 2 587
Instituciones y/o organismos privados 10 1320
Sociedad en general y partidos politicos 374 71279
Poder Ejecutivo estatal 450 5898
Poder Ejecutivo federal 2 120
Poder Legislativo estatal 2 38
Poder Legislativo federal 1 100
Poder Judicial estatal 4 1069
Gobierno municipal 5071 220 012
Organismo desconcentrado y descentralizado estatal 508 102 911
Organismo desconcentrado y descentralizado federal 171 13944
Isnusggtrjigfcetsécdrﬁceaducaaon publicas y privadas: basica, media superior, 486 13 418
Total 7 098 432 696

Fuente: Secretarfa de Extension y Vinculacion, uaem, 2018
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Nuestra universidad aplica los
conocimientos, experiencias e
innovaciones generados en todos
Sus espacios y dependencias de la
Administracion Central para que las
politicas publicas federales, estatales
y municipales mejoren sus resultados

en beneficio de la sociedad. Por el
numero de personas atendidas con

las actividades realizadas, destacan

la Secretaria de Difusion Cultural, el
Centro Universitario uaem Tenancingo y
la Direccidn de Protecciéon al Ambiente
(Tabla 5.22).

Tabla 5.22 Actividades de apoyo a las politicas pUblicas, por dependencia académica o
espacio universitario

Espacio universitario que impartio la NUmero de Total de
actividad actividades beneficiarios
Escuela 1 300
Artes Escénicas 1 300
Facultad 5599 24 089
Arquitectura y Disefio 2 26
Ciencias de la Conducta 6 938
Contaduria y Administracion 1 15
Economia 2 103
Antropologia 1 1
Artes 13 29
Ciencias Politicas y Sociales 8 12 720
Enfermeria y Obstetricia 2 809
Geografia 15 536
Humanidades 282 416
Ingenieria 3 738
Medicina 1 1
Medicina Veterinaria y Zootecnia 14 1080
Odontologia 209 232
Quimica 21 210
Turismo y Gastronomia 5019 6 235
Centro universitario uaem 613 102 772
Atlacomulco 5 712
Ecatepec 25 25
Nezahualcoyotl 360 360
Temascaltepec 14 1512
Tenancingo 1 97 891
Valle de Chalco 208 2272
Unidad Académica Profesional 4 337
Tejupilco 1 100
Tianguistenco 3 237
Institutos y Centros de Investigacion 7 498
Centro de Estudios Territoriales Aplicados 3 12
Centro de Invgstigacién y Estudios Avanzados 1 85
en Odontologia

Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales 3 401
Administracién Central 874 304 700
Secretaria de Difusiéon Cultural 561 199 275
Secretaria de Rectoria 1 69
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Tabla 5.22 Actividades de apoyo a las politicas publicas, por dependencia académica o
espacio universitario

Espacio universitario que impartio la NUmero de Total de
actividad actividades beneficiarios
Centro Cultural Universitario "Casa de las 3 325
Diligencias"

Centro de Actividades Culturales 20 4 483
Compafiia Universitaria de Teatro 19 5000
goég;?g\aoon Institucional de Equidad de 29 3279
Direccion de Actividades Deportivas 1l 4730
Egggglr%?cge Desarrollo del Personal 127 386
Direcciéon de Desarrollo Empresarial 1 15
Direccion de Desarrollo Empresarial, 2 60
Incubadora de Empresas UAEMex Toluca

Direccion de Educacion Continua y a Distancia 7 161
Direccion de Promocion Artistica 27 7182
Direccion de Proteccion al Ambiente 58 79 693
Direccidon de Transparencia Universitaria 6 40
Direccion General de Comunicadon 2 2
Universitaria

Total 7 098 432 696

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.

Las necesidades del Estado de México
son multiples y diversas; para atenderlas,
la uaem forma profesionales en todos los
campos del saber. Esto le permitié en 2018
cubrir una parte significativa de la entidad.
Mediante la colaboracidn interinstitucional
se logré atender a 39 municipios (21 de
ellos con vulnerabilidad) que beneficiaron
a 355 366 personas. Destacan los
municipios de Toluca, Tenancingo y
Atlacomulco.

La universidad fortalecié su vinculacion
estratégica con los sectores publico, privado
y social para contribuir en la disminucién

de la vulnerabilidad y marginacion de
comunidades, grupos y personas. En 2018
emprendié acciones de colaboracion,
mediante las cuales se atendieron a diversos
sectores sociales: universitarios, grupos
vulnerables, servidores publicos, atletas,
artesanos, personas privadas de su libertad,
entre otros (Tabla 5.23).
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Tabla 5.23 Actividades de apoyo a las politicas pUblicas, por beneficiario

. s . Numero de Total de
Tipo de beneficiarios actividades  beneficiarios

Actores 2 9

Alumnos externos 248 3978

Alumnos y docentes externos 6 1010

Artesanos 2 60

Atletas 5 2 400

Comerciantes 65 65

Emprendedores 2 40

Grupos vulnerables (indigentes) 1 10

Grupos vulnerables (mujeres) 8 338

Grupos vulnerables (nifos) 234 9165

Grupos vulnerables (parélisis cerebral) 1 15

Grupos vulnerables (personas de la tercera M 1450

edad y discapacitadas)

Grupos vulnerables (pueblos indigenas) 4 522

Magisterio estatal 1 500

Pensionados y pensionistas del Instituto de

Seguridad Social del Estado de México y 7 1883

Municipios

Personas privadas de su libertad 3 6 300

Prestadores de servicios del giro 1 15

restaurantero

Productores 3 770

Servidores publicos 49 8 615

Sociedad en general 6 087 314 084

Universitarios 258 81467

Total 7 098 432 696

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacién, uaem, 2018.
La institucion coordind y aplicé las visitas  :  de las familias del Estado de México
gue se realizaron en los hogares del . respecto a temas relativos a la juventud,
Estado de México derivadas del proyecto : educaciéon y trabajo.
“Didlogo social por una educacion :
para el bienestar”, convocado por el . Ademas, en colaboracién con el equipo
equipo de transicion de la presidencia . de transicion, en materia educativa, del
de la Republica 2018-2024. Participaron . entonces presidente electo Andrés Manuel
372 alumnos, quienes fungieron como . Loépez Obrador vy la anuEs, se realizd el Foro
brigadistas; 84 profesores, como . de Consulta Estatal Participativa Estado
coordinadores; asi como 19 validadores ©de México. Educacion para el bienestar.
de la informaciéon y 36 capturistas de . Acuerdo Nacional sobre la Educacién, con
11 centros universitarios, 6 unidades . el propodsito de escuchar las experiencias
académicas profesionales y 7 facultades. : de docentes e investigadores vinculados
Se aplicaron 125 389 cuestionarios en . con la educacion; en este egjercicio
hogares, con los que se recabd la opinidn _ participaron 6 350 personas.
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Por otra parte, se identificaron 8 grupos
multi e interdisciplinarios que tuvieron
participaciéon en eventos del &mbito
gubernamental: 6 a través del Instituto de

Ciencias Agropecuarias y Rurales, 1de la
Facultad de Contaduria y Administracion y
1 de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia (Cuadro 5.4).

Cuadro 5.4 Grupos multi e interdisciplinarios participantes en politicas publicas

Cuerpos académicos: Produccion Animal
Campesina, Conservacion y Manejo de
Recursos Naturales y Procesos Sociales en
el Medio Rural (Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales)

Glz (Corporacion Alemana para la Cooperacion
Internacional)

Universidad Nacional Auténoma de México
Comisiéon Nacional de Areas Naturales
Protegidas

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales

Cuerpos académicos: Procesos Sociales
en el Medio Rural y Estudios
Agroalimentarios (Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales)

Centro de Investigacion y Estudios en
Movilidades y Migraciones Internacionales

Universidad Mexiquense del Bicentenario

Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla

Universidad Catolica del Maule, Chile
Universidad de Antioquia, Colombia

Cuerpo Académico Produccion Animal
Campesina (Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales)

Instituto Nacional para el Desarrollo de
Capacidades del Sector Rural

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Grupo de productores de leche de Jilotepec

Cuerpo Académico Produccion Animal
Campesina (Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales)

Instituto Interamericano de Cooperacion para
la Agricultura

Red de Sistemas Agroalimentarios
Localizados. (Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales)

Red Tematica de Gestidn Territorial para el
Desarrollo Rural Sustentable (Instituto de
Ciencias Agropecuarias y Rurales)

Cuerpo Académico Productividad
Organizacional (Facultad de Contaduria y
Administracion)

PROMEXICO-Secretarfa de Economia
Grupo FABRAMS S.C.
Universidad Iberoamericana

Cuerpo Académico Biotecnologia de
Nutricion y Salud en Ganaderia (Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia)

Secretaria de Desarrollo Agropecuario del
Gobierno del Estado de México

Secretaria de Educacion Publica
Grupo Produce Estado de México A.C.

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculaciéon, uaem, 2018

Con la finalidad de obtener financiaciéon
en apoyo de las politicas publicas, el
Instituto de Ciencias Agropecuarias y
Rurales, a través del cuerpo académico
Procesos Sociales en el Medio Rural,
resultd beneficiado en el Programa de
Fortalecimiento de la Investigacion para el
Desarrollo de la Educacioéon y la Sociedad.
Durante 2018 se realizaron 4 evaluaciones
a instrumentos legales signados con

la Direccidn General de Prevencidn

y Control de la Contaminacion

Atmosférica de la Secretaria del Medio
Ambiente del Gobierno del Estado

de México, el Consejo Estatal de la
Mujer y Bienestar Social y el Instituto
Mexiguense de Seguridad y Justicia,
que tuvieron impacto en las politicas
publicas sobre temas de preservacion
de los ecosistemas en armonia con

la biodiversidad y el medio ambiente,
y reduccion de todos los tipos de
violencia contra mujeres y nifias. Estos
instrumentos beneficiaron a 121 personas.
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Entrega de reconocimientos al "Cumplimiento Administrativo y Servicio Universitario", uaem, 2018.



Gestién para el
desarrollo

La universidad esta comprometida a proponer una
administracion moderna, previsora y constructora del
futuro, con sentido de responsabilidad hacia la sociedad, a
la que sirve educando a mas personas con mayor calidad
y produciendo conocimientos cientificos para la dignidad
humana y la productividad. La gestién universitaria para

el desarrollo se empefia en perfeccionar constantemente
SUS procesos para un mejor y mas eficiente uso de los
recursos gue sustentan nuestra casa de estudios.

La administracion trabaja eficientemente para apoyar
todas las funciones de la universidad mediante el gjercicio
estratégico de recursos humanos, infraestructura,
recursos tecnoldgicos, materiales y de transporte; al
tiempo que prevé la atencidn de necesidades humanas;
la capacitacion de los recursos humanos, la generacion
de identidad universitaria entre el personal; la vision
colectiva de crecimiento organizacional en la institucion y
el principio de colaboraciéon como premisa de desarrollo.

En el mundo globalizado, la universidad, como instituciéon
de educacion media superior y superior, busca modernizar
Sus procesos de apoyo a las funciones sustantivas y
adjetivas. En ese sentido, se realizan acciones pertinentes
para integrar un sistema de planeacion adecuado y



Capacitacion metodologia Marco Légico | Facultad de Odontologia, uaem, 2018

contar con una gobernabilidad interior
gue mantenga un ambiente de respeto y
observancia de los principios éticos que
caracterizan el actuar de los universitarios,
de tal modo gue se alcancen los objetivos
del Plan rector de desarrollo institucional
2017-2021 (prbI) Asimismo, se pone
especial énfasis en generar ambientes

de trabajo saludables, que promuevan

el crecimiento laboral y personal de los
servidores universitarios.

I. Planeacién y evaluacién de
resultados

La universidad trabaja de manera
planificada y colaborativa en la realizacion
de sus funciones, tanto las que competen
al dmbito sustantivo como al adjetivo. La
planeaciéon universitaria incluye una serie
de instrumentos metodoldgicos que nos
permiten programar y evaluar nuestras
actividades de manera participativa y
ordenada, con un enfoque basado en
resultados y de acuerdo con las exigencias
del contexto actual.
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Los beneficios de la planeaciéon
estratégica —que ha incorporado un
esgquema de gestion para resultados—
pueden observarse en la mejor articulacion
de los objetivos, politicas, estrategias,
metas, y Como consecuencia, en el mejor
aprovechamiento de recursos para lograr
los fines institucionales.

1.1 Planeacién

Con el propésito de apoyar al personal
de los espacios académicos para que
conozcan y utilicen las herramientas
metodoldgicas que se aplican en materia
de planeacion, como la metodologia

del marco légico (ML), se capacitd a 211
integrantes del personal distribuidos en 21
espacios académicos.

La elaboracion y, por tanto, la alineacion
de los planes de desarrollo con el proi

es fundamental para que los espacios
académicos reconozcan y atiendan sus
necesidades definidas en este documento
guia, al mismo tiempo que contribuyan al



logro de objetivos y metas de nuestra alma
mater; por lo anterior, se llevaron a cabo 11
talleres sobre planeacion estratégica para
la elaboracién de planes de desarrollo con
el modelo de gestion para resultados (MGR).
Durante 2018, el H. Consejo Universitario
aprobd 19 planes de desarrollo.

Como parte de la congruencia, vinculaciéon
y equilibrio de los diversos instrumentos
de planeacién y con el propdsito de
fortalecer el modelo de planeacién
universitaria, se conformé la metodologia
de trabajo colaborativo (mTc), que aporta
un desdoblamiento de las metas rroi
mediante la determinacion de acciones
de mayor beneficio para el cumplimiento
del plan, lo cual permite que el personal
universitario responsable de las acciones
participe y contribuya al logro de
objetivos propios y de otras areas. Esta
metodologia cuenta con una aplicaciéon
tecnoldgica que permite registrar e
integrar cuadros informativos para la toma
de decisiones de la alta direccion.

En otra de las vertientes de la
planeacién institucional —que incluye

el apoyo a la mejora y aseguramiento
de los indicadores de capacidad

y competitividad académica— la
universidad elaboré 16 proyectos que
le permitieron recibir 42.3 millones de
pesos, los cuales fueron utilizados en la
adquisicion de equipo para laboratorios
y talleres, la movilidad nacional e
internacional, asi como en el incremento
del acervo documental.

Adicionalmente, la universidad concursd
por recursos extraordinarios federales

y logré recibir 1.4 millones de pesos del
Programa de Inclusién y Equidad Educativa
para el Tipo Superior, a fin de apoyar a
alumnos en situaciéon de vulnerabilidad.
Asimismo, obtuvo 1.0 millones de pesos
del Programa de Apoyo al Desarrollo de la
Educacion Superior para la reacreditacion
de programas educativos (re), la movilidad
de profesores de tiempo completo (pTc)
gue enseflan en programas de estudios

Sesion H. Consejo Universitario, uaem, 2018.
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Glosa Primer Informe Anual de Actividades, uaem 2018.

avanzados, la publicacion de libros y la
exposiciéon de la Bienal Internacional de
Arte Visual Universitario.

1.2 Evaluacién

A fin de contribuir a la transparencia y
rendicion de cuentas a la sociedad, la
evaluacion del desempefio institucional
es imprescindible como instrumento que
valora objetivamente los resultados y
los contrasta con las metas y objetivos
planeados, al tiempo que apoya la

toma de decisiones y fortalece una
mayor articulacién de la planeaciéon
universitaria.

El ejercicio de evaluacion puede
observarse en los documentos integrados
donde se plasman indicadores que
permiten realizar un analisis de nuestra
institucion. El documento Indicadores de
desempefio 2004-2017 da seguimiento

a los avances de cumplimiento de
compromisos establecidos tanto a corto
como a mediano plazo. Ademas, se llevan

Gestioén para el desarrollo
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a cabo evaluaciones trimestrales, asi como
la institucional 2017.

A partir de la revision vy liberacion de
informes anuales de actividades de
espacios académicos se realizaron 48
evaluaciones que corresponden a 20
facultades, una escuela, 10 planteles

de la Escuela Preparatoria, 8 centros
universitarios uaem, 6 unidades académicas
profesionales y 3 institutos; como
resultado de este gjercicio se logrd una
mejor articulacion de la planeacion y la
evaluacion orientadas a los resultados de
los espacios académicos.

La universidad, como institucion de
educacion media superior y superior,
dotada de plena autonomia, cumple
con responsabilidad los programas
presupuestarios en los que participa,
ya gque es necesario monitorearlos y
evaluarlos conforme a los principios

y disposiciones legales de la gestion
para resultados, al estar financiados
con recursos publicos. Como resultado



de la observacion externa, imparcial : del Proyecto Educacién Superior

y profesional que nos ofrecen dichas Universitaria.

evaluaciones es posible mejorar el disefio :

de los instrumentos de planeacion, Con el propdésito de afianzar la

programacion y presupuestacion, asf . presupuestacion basada en resultados y

como el gjercicio y control del gasto consolidar el Sistema de Evaluacion del

publico, para que los programas sean mas Desempefio, se publicaron los Lineamientos

eficientes y eficaces. © Generales para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios de la uaem, que

En ese tenor se publicd el Programa . tienen por objeto regular la evaluacion de

Anual de Evaluacion que permitid los programas presupuestarios de los que

realizar una evaluacion externa de es parte nuestra universidad, la elaboracion

consistencia y resultados con referencia : de la matriz de indicadores, el sistema

al otorgamiento de becas dentro de seguimiento vy la elaboracién de los

del Programa Educaciéon Superior, _ objetivos estratégicos institucionales.

Planeacién y evaluacién

Planeacién 16
Programas
19 de fortalecimiento
Planes de
desarrollo aprobados Capacitaci()n en

planeacién estratégica

150
Programas 11 211

= operativos anuales Talleres Personas
capacitadas

Evaluaciones ..o

=Y
R N = .
B} |nstitucional Externa = | Espacios
==J académicos

1.3 Desarrollo Institucional . debe ser cuidadosamente planificado,
organizado y evaluado. Como proceso

El desarrollo institucional, entendido . integral est4 ligado al cumplimiento de

como el cambio planificado, sistematico, las metas que establece la planeacion

coordinado y asumido por la institucion estratégica en el prol.

para la busqueda del mejoramiento en los

niveles de calidad, equidad y pertinencia En 2018 se atendid la necesidad de

de los servicios ofrecidos, es un proceso ©  modernizar el manejo de los indicadores

intencional y permanente, por lo que _ institucionales, se trabajé para hacer
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Alumnos | Plantel "Lic. Adolfo Lépez Mateos" de la Escuela Preparatoria, uaem, 2018.

un andlisis profundo de la estadistica
universitaria y lograr establecer un modelo
de datos que no solo consistiera en la
generacion de indicadores, sino también
permitiera conformar una estadistica
estratégica de la universidad, con miras

a integrar un sistema que automatice su
manejo y facilite el acceso a la informacion.
Para tal efecto se trabaja en el disefio de

un Sistema de Informacién de Variables
para Indicadores, el cual habra de dar como
resultado un modelo de datos ajustado a la
informacion y caracteristicas de la institucion.

Asimismo, se consolidd la estadistica anual
difundida por medio de productos como
la Agenda estadistica 2017, que contiene
infografias, numeralias, Estadistica
Semestral y el Observatorio Dinamico de
Datos Estadisticos (Universidatos).

Atendiendo el requerimiento de la
Secretaria de Educacion del Gobierno
del Estado de México, se cumplié en
tiempo y forma con el levantamiento
de la Estadistica de Bibliotecas 912.11

312 | 257
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y Estadistica 911 de inicio de cursos
2018-2019, tanto de educacion media
superior como superior, para los sistemas
dependiente e incorporado.

Se realizd un estudio de prospectiva

para conocer mejor las tendencias

de la globalizaciéon y la dindmica
tecnoldgica sobre las instituciones
educativas. El proyecto La uaem ante los
cambios tecnoldgicos vy la globalizacion
proporciona un diagndstico y analisis de
variables en el entramado institucional que
le permitirdn a la universidad hacer frente
a los diversos escenarios que se puedan
presentar, y permanecer como una de las
mejores universidades pUblicas estatales.

Como resultado, el proyecto ofrece
alternativas de politicas a ejercer en areas
clave, que permitan responder de manera
expedita a los escenarios desfavorables o
no deseados, lo cual muestra la capacidad
de accidén y reaccioéon por parte de la
universidad ante cambios imprevistos

en aspectos ligados a la tecnologia y la



globalizaciéon, que le den la posiblidad

de permanecer como una institucién de
vanguardia, actualizada, competitiva y en
crecimiento constante.

1.3.1 Sistema de informacion
institucional

Para facilitar los trabajos de las comisiones
especiales para el estudio y evaluacion

de los informes anuales que rinden los
organismos académicos y planteles de

la Escuela Preparatoria, las facultades de
Economia, Ingenieria, Planeacion Urbana y
Regional, Turismo y Gastronomia, asi como
el Plantel “Angel Ma. Garibay Kintana” de
la Escuela Preparatoria utilizaron, durante
2018, el sistema informatico de “Preguntas,
comentarios, recomendaciones y
respuestas”, de la Secretaria de Planeacion
y Desarrollo Institucional.

1.3.2 Gestidn de resultados

Para fortalecer la instrumentaciéon del
MGR, que pone énfasis en los logros

Evaluacién prol 2017-2021, uaem, 2018.

alcanzados, y atendiendo la normativa
del presupuesto basado en resultados
(PbR), se elaboraron dos programas
presupuestarios institucionales de
educacion media superior y superior,
correspondientes a 2019, haciendo

uso de la mML. Asimismo, se coordind la
formulacion de 150 programas operativos
anuales de los centros de costo para el
gjercicio 2019, los cuales se alinearon

a los dos programas presupuestarios
institucionales y al pProl.

Actualmente se trabaja en el disefio del
Diplomado en Gestiéon para Resultados,
con un grupo multidisciplinario integrado
por personal de espacios académicos,
asi como de la Secretaria de Planeaciéon y
Desarrollo Institucional, en el cual se esta
integrando la propuesta de estructura
tematica del mismo. Por otra parte, se
coordinaron acciones con la Direcciéon
de Educacion Continua y a Distancia
para gue la plataforma Seduca sea la
herramienta de aprendizaje para impartir
el diplomado en 2019.
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Sesién H. Consejo Universitario, uaem 2018.

1.3.3 Administracion de riesgos

La administracion de riesgos es una
metodologia que complementa los
instrumentos de planeacion identificando
los factores y escenarios que, de
materializarse, pudieran obstaculizar el
logro de objetivos institucionales.

Durante 2018 se aprobaron los
lineamientos para la administracion

de riesgos de la uaem y se implementd

el modelo para este fin; se capacitd

a 129 integrantes del personal de las
dependencias de la Administracion
Central, ademas de disefiarse e
implementarse una aplicacion tecnoldgica
que permitid el registro de los riesgos
asociados a las metas del prol.

Il. Gobierno universitario

La toma colegiada de las decisiones,
cuya finalidad consiste en garantizar y
salvaguardar la estabilidad, seguridad y
cohesion institucional de la comunidad

Gestion para el desarrollo
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universitaria, rige el actuar de la
institucion.

Asi, la emisidn de resoluciones vy la
implementacion de politicas institucionales
tendentes a garantizar el correcto
funcionamiento de la vida universitaria

y el guehacer institucional recaen en

los 6rganos de gobierno universitarios
encabezados por el H. Consejo
Universitario y el rector, encargados

de velar por una actuacion correcta

en los procesos de participacion de la
comunidad, en apego a lo establecido por
la legislacion universitaria, asegurando un
desarrollo sano, incluyente y justo de la
vida institucional.

2.1 Organos colegiados

Debido a que la esencia de la Universidad
Auténoma del Estado de México atiende
a la toma colegiada de decisiones; los
acuerdos y resoluciones que se emiten
por nuestra maxima autoridad son
sometidos a aprobacion a través de las



sesiones ordinarias, extraordinarias y
extraordinarias solemnes de Consejo.
Durante el periodo reportado, se llevaron
a cabo 15 sesiones, 12 de ellas de
caracter ordinario, 2 extraordinarias y una

extraordinaria solemne.

Cuadro 6.1 Acuerdos relevantes aprobados por el Consejo Universitario, por tipo de

sesion

m Tipo de sesion

Enero

se refieren en 37% a la creacion de

guehacer universitario (Cuadro 6.1.).

Acuerdo

Ordinaria

Creacion del Diplomado Superior en Fotografia para el
Registro del Patrimonio Inmaterial en la Facultad de
Arquitectura y Disefio

Febrero

Ordinaria

Reconocimiento Doctor Honoris Causa a la Dra. Ana
Cecilia Noguez Garrido

Marzo

Ordinaria

Cambio de denominacion del Plantel "Almoloya de
Alquisiras" por Plantel "Mtro. José Ignacio Pichardo
Pagaza"

Abril

Ordinaria

Creaciéon del programa académico del Doctorado en
Administracion y Alta Direccidon en la Facultad de
Contaduria y Administracion

Creacién del programa académico de la Especialidad en
Intervencion Psicoanalitica en la Facultad de Ciencias de la
Conducta

Creacion del Diplomado Superior en Intervencién
Cognitivo Conductual en la Facultad de Ciencias de la
Conducta

Decreto por el que se expide el Cédigo de Etica 'y
Conducta de la UAEM

Junio

Ordinaria

Reconocimiento Doctor Honoris Causa al Dr. Juan Maria
Parent Jacquemin

Junio

Extraordinaria

Proyecto de Reforma a la Ley de la Universidad
Autdnoma del Estado de México

Julio

Extraordinaria

Otorgamiento de la Presea “Ilgnacio Ramirez Calzada”,
version 2018

Otorgamiento de la Presea "lgnacio Manuel Altamirano
Basilio", version 2018

Agosto

Ordinaria

Creacion del programa académico de la Maestria en
Movilidad y Transporte en las facultades de Ciencias
Politicas y Sociales, y Planeacion Urbana y Regional

Septiembre

Ordinaria

Creacion del Diplomado Superior en Economia Financiera
en el Centro Universitario UAEM Valle de México

Transformacion del Centro Interamericano de Recursos
del Agua a Instituto Interamericano de Tecnologia y
Ciencias del Agua a Instituto

Reconocimiento Doctor Honoris Causa a la Dra. Juana
Maria Sancho Gil

Reconocimiento Doctor Honoris Causa a la Dra. Martha
Nussbaum

Octubre

Ordinaria

Otorgamiento de la Nota al Servicio Universitario 2018

Otorgamiento de la Nota al Cumplimiento Administrativo
2018

Noviembre

Ordinaria

Creacion de la Maestria en Contraloria Gubernamental

Diciembre

Ordinaria

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018.
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Los acuerdos del H. Consejo Universitario

nuevos programas de estudios; 42% a la
entrega de reconocimientos y 21% a otros
acuerdos de caracter relevante dentro del
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Renovacién de érganos escolares de
consulta

Los procesos de renovacion de cada
espacio académico son parte del quehacer
institucional. Para su adecuada consecucion,
estos procesos son acompanados de
asesoria y supervision a lo largo de las fases
de eleccién de las autoridades universitarias
e integrantes de la Comision Permanente de
Procesos Electorales; ademas, se apoya a la
comision especial electoral de los espacios
académicos que asi lo soliciten.

Durante el periodo que se reporta
fueron realizados 11 procesos de eleccion
de director, de los cuales 8 son de
organismos académicos y planteles de

la Escuela Preparatoria y 3 de centros
universitarios uaem; todos ellos electos por
un periodo de cuatro afios.

Procesos de eleccion

Ya que el H. Consejo Universitario esta
conformado por consejeros electos y
consejeros ex-oficio (entre los que se
encuentran el rector y los directores de
cada organismo académico y Escuela
Preparatoria), aunado a los 11 procesos
de eleccion de directores, se coordind y
superviso el desarrollo de 17 elecciones
de consejeros profesores, 32 consejeros
alumnos y un consejero representante
de la FaapauaeM; dando un total de 49
procesos durante 2018 (Tabla 6.1).

Tabla 6.1 Renovacion de miembros del H. Consejo Universitario

Miembros del H. Consejo Universitario por tipo

NUmero de miembros renovados

Alumnos 32
Directores n
Profesores 17
FAAPAUAEM 1

Total 61

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018

Cabe destacar que, ademas de los
procesos de renovacion mencionados, los
integrantes del H. Consejo Universitario

y consejeros de gobierno que asi lo
solicitaron fueron capacitados a través

de 9 cursos de induccién, en los que
participaron 74 consejeros. Paralelamente,
se organizaron 13 cursos de capacitacion
dirigidos a integrantes de 6érganos
colegiados en los que se contd con

la participacion de 114 consejeros de
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gobierno y académicos de diversos
espacios universitarios.

A partir de estos ejercicios se garantiza
que los miembros de los 6érganos
colegiados tengan pleno conocimiento
de sus facultades, funciones,
obligaciones y atribuciones, asi como de
la legislacion universitaria, contribuyendo
con esto al 6ptimo desempefio de sus
actividades.



Capacitacién de consejeros

nuevos
integrantes

del H. Consejo

cursos
de induccién

Consejeros
de Gobierno cursos
y Académicos de capacitaciéon

2.2 Gaceta Universitaria

La Gaceta Universitaria es el medio
oficial que difunde los actos juridicos

e instrumentos que emanan de las
actividades realizadas por las autoridades
universitarias. Durante 2018 fueron
publicados 12 nUmeros ordinarios.

lll. Comunidad sana y segura

En el marco del Plan rector de desarrollo
institucional 2017-2021, la universidad
tiene la misidon de salvaguardar a los tres
sectores de su comunidad: docentes,
personal administrativo y alumnado,
mediante la promocidén de una cultura de
proteccién civil, prevencién y autocuidado
que favorezca condiciones de salud
oOptimas en beneficio de la comunidad.

3.1 Atencién a la comunidad
Mantener la gobernabilidad garantiza la

estabilidad, la seguridad y la cohesidn
institucional, aspectos fundamentales para

el adecuado desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de la universidad.

Durante el afio de referencia, con apoyo
en el Programa de Fortalecimiento de la
Cohesidn Institucional, la comunicaciéon
permanente con directores vy titulares de
espacios académicos, el monitoreo de
redes sociales, asi como la coordinacion
con los integrantes del gabinete
institucional, se detectaron y atendieron
temas de tipo coyuntural en el Centro de
Investigacion y Estudios en Movilidades

y Migraciones Internacionales, en los
planteles de la Escuela Preparatoria “Lic.
Adolfo Lopez Mateos”, “Nezahualcoyotl”,
“Cuauhtémoc”, “lgnacio Ramirez Calzada”,
"Isidro Fabela Alfaro”, “Dr. Pablo Gonzdlez
Casanova” y Texcoco; en las facultades
de Antropologia, Ciencias de la Conducta,
Ciencias Agricolas, Ciencias Politicas y
Sociales, Contaduria y Administracion,
Derecho, Geografia, Humanidades y
Turismo y Gastronomia; en los centros
universitarios UAEM Amecameca,
Nezahualcoyotl, Tenancingo, Teotihuacan,
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Texcoco, Valle de México y Zumpango;
asi como en las unidades académicas
profesionales Acolman, Cuautitlan Izcalli,
Santiago Tianguistenco y Tejupilco.

Este acercamiento permitié escuchar
y generar acuerdos para atender las
necesidades mas apremiantes de los
alumnos, académicos e investigadores,
logrando mejorar el desarrollo de

sus actividades, al buscar siempre la
estabilidad y cohesiéon del espacio
académico de origen y de nuestra
institucion.

La atencién a las necesidades de la
comunidad universitaria es una prioridad
para la presente administracion, por ello
la comunicacion entre universitarios y con
la sociedad en general permite identificar
las mejoras necesarias a los productos o
servicios que ofrece nuestra universidad.

A través del Sistema de Atencidn
Universitaria, herramienta que recibe
solicitudes en el buzdn electrénico y
por videollamadas, se atendieron 339
solicitudes: 253 por medio del primero y
86 mediante el segundo (Tabla 6.2).

Tabla 6.2 Solicitudes al sistema de atenciéon universitaria, por tema y medio de

presentacion

Buzén electrénico

Infraestructura 7 6
Material y equipo 5 2
Atencion de servicios administrativos 12 32
Atencion de servicios académicos 37 188
Atencién de servicios generales, culturales y deportivos 1 3
Legales 23 15
Otros 1 7
Total 86 253

Fuente: Secretaria Técnica de la Rectorfa, uaem, 2018.

En relaciéon con el rubro de atencidon

de servicios académicos, referente a

la atencidn del personal; la eficiencia y
eficacia en los tramites y procedimientos
relacionados con la ensefianza y
aprendizaje, es el de mayor incidencia con
66%, ante lo cual se tiene como reto la
mejora en estos procesos para hacer mas
eficiente su disefio y tiempo de atencion.
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Del total de solicitudes presentadas, 68%
(232) fueron atendidas en su totalidad,
mientras que 32% restante (107) se
encuentran en proceso de atencion por las
areas competentes de la Administracion
Central, en atencion a la particularidad

de los asuntos planteados, asi como

su viabilidad y ambito de competencia
(Gréafica 6.1).



Gréfica 6.1 Solicitudes al Sistema de Atencidn Universitaria

Atendidas | 68% e

En proceso
" de atencién | 32%

Fuente: Secretaria Técnica de la Rectoria, uaem, 2018.

Centro Juvenil Universitario

El Centro Juvenil Universitario (ciu)

se constituye como otro espacio de
vinculacién con la comunidad universitaria
respecto de sus ideas e iniciativas para

la generacion de proyectos académicos,
culturales y sociales en los diferentes

espacios académicos y administrativos

y, €n consecuencia, dotarlos de las
herramientas necesarias para el desarrollo
de su proyecto de vida profesional. En este
sentido, el cyu impulsd diversas acciones
en beneficio del desarrollo integral de la
comunidad estudiantil y la construccion de
un tejido social sano (Tabla 6.3).

Tabla 6.3 Actividades realizadas por el cou

Actividad Numero Objetivo
Fdrr\?\?esr_sti?lel\firos con 45 Fomentar en los jévenes universitarios un
propuesta” desarrollo intelectual y humanista
Difundir tematicas de identidad universitaria e
Conferencias 261 interés general entre la comunidad estudiantil, y en
el marco de los cursos de induccion
Rally’s universitarios 22 Fortalecimiento de la identidad universitaria
Eventos de bienestar y 26 Desarrollar un sano esparcimiento y convivencia
recreacion juvenil con la comunidad universitaria
Programa “Entre Chavos, Permanente Atencidn de alumnos en temas de orientacion

Jqué onda?”

vocacional, psicolégica y asesorias en general

Fuente: Secretaria Técnica de la Rectoria, uaem, 2018.

En el ambito de vinculacién con la
sociedad civil organizada, se coordind la
colecta anual de la Cruz Roja Mexicana en
la institucion, bajo el lema: “Necesitamos
de tus manos para seguir ayudando”. En
esta actividad se logrd recaudar mas de
477 mil pesos.

3.2 Seguridad universitaria

La Universidad Autdnoma del Estado
de México garantiza la seguridad de los
integrantes de su comunidad mediante
mecanismos y protocolos de actuacion
propios de la institucion, mismos que
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Protocolo de proteccioén civil | 4° informe de actividades de la Facultad de Humanidades, uaem, 2018.

cuentan con la participaciéon de los
elementos de seguridad institucional,
proteccién civil, videovigilancia y
seguridad privada, todo ello con el
propdsito de prevenir y responder ante
eventualidades.

Con la finalidad de facilitar la consecucion
de dicho objetivo, se realizé la adquisicion
de unidades vehiculares, motocicletas

y alarmas sismicas; en consecuencia, la
universidad cuenta hoy con 4 unidades de
atenciéon prehospitalaria, 11 motocicletas

vy 11 unidades vehiculares preventivas, de
vigilancia y supervision; parque vehicular
dirigido a la atencidén de los espacios
académicos, donde se ha consolidado un
ambiente propicio para el desarrollo de las
actividades sustantivas que se realizan por
parte de nuestra casa de estudios.

En materia de seguridad, y para fortalecer
las acciones encaminadas a este fin,

se implementaron 21 dispositivos de
seguridad en encuentros académicos,
deportivos y culturales; la atencion a
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37 ilicitos (robos, asaltos y actividades
prohibidas por la legislacion universitaria),
asi como la cobertura de 385 actividades
permanentes como apoyos en informes

de espacios académicos, elecciones de
consejeros, salidas de alumnos para realizar
investigaciones, exposiciones, esto con la
finalidad de garantizar la salvaguarda de los
participantes y publico en general.

Para proteger la integridad de la
comunidad universitaria, se adquirieron
camaras de seguridad y circuito cerrado
para 5 espacios, por un monto cercano a
305 mil pesos.

En este sentido, destaca la participacion
de la uaem en el desfile conmemorativo
de la Independencia de México, donde se
dio a conocer a la poblacion en general
los servicios que brinda la institucion

en materia de seguridad y atenciéon
prehospitalaria en el marco de los
programas de Seguridad Institucional y
Proteccién Universitaria reforzando el
compromiso social que tiene con el pais.



Cultura de la denuncia

Se realizaron acciones de supervision,
vigilancia y atencion de ilicitos; asimismo,
se llevaron a cabo 49 presentaciones para
prevenir la violencia y el uso indebido de
drogas. Mediante estas actividades se
exhortd a la comunidad universitaria a

dar cabal cumplimiento a los lineamientos
establecidos en la legislacion universitaria,
enfatizando la importancia de la cultura

de la denuncia, la prevencion del delito

y las medidas de autocuidado contra los
delitos cibernéticos, la drogadiccion, la
trata de personas y la violencia de género,
promoviendo asi estilos de vida sana y
segura. Estas presentaciones se llevaron a
cabo en 100% de los espacios académicos,
con la participacion de 5 660 asistentes.

Campanas de autoproteccién

Se llevaron a cabo jornadas de
conferencias y talleres como: la

Tabla 6.4 Jornadas de autoproteccion

Semana de la Seguridad, con platicas

y actividades ludicas de especialistas
en materia de seguridad, con el apoyo
de la Secretaria de Seguridad del
Estado de México y de la Direccion de
Seguridad Ciudadana del Ayuntamiento
de Toluca, cuyo principal objetivo

fue promover entre la comunidad
universitaria la cultura de la prevencion,
el autocuidado e informacion referente
a seguridad.

En este sentido, con base en el Acuerdo
por el gue se establece el Protocolo de
Prevencion y Seguridad de la Universidad
Autdnoma del Estado de México, cuyo
fin es coadyuvar en la salvaguarda de

la integridad fisica, psicoldgica y moral
de los integrantes de la comunidad
universitaria, para prevenir y erradicar la
violencia escolar, fomentar y promover
una cultura de participacion en la
autoproteccion y prevencion del delito
(Tabla 6.4).

Jornada Instructores  Asistentes
Semana Institucional de Proteccion Universitaria 7 201
Semana de Seguridad y Prevencién del Delito 3 206
Feria Universitaria de la Salud 3 200

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018.

Proteccién civil

Respecto al rubro de proteccion civil,

se integré el Programa de Proteccion
Universitaria, a partir del cual se definieron
estrategias y lineas de accién en la materia,
encaminadas a salvaguardar la integridad
fisica de la comunidad, bienes y visitantes
mediante acciones de prevencion, auxilio y
recuperacion en caso de riesgo generado
por fendmenos perturbadores.

Asimismo, se impartieron 199 cursos
integrales de proteccion civil a las brigadas
de Protecciéon Universitaria de los 49
organismos académicos, en los que se
expusieron temas de primeros auxilios,
evacuacion de inmuebles, combate y
control de incendios, blUsqueda y rescate.
También se efectud un simulacro en las
instalaciones del Plantel “Cuauhtémoc”
de la Escuela Preparatoria, con la
participacion de 1600 universitarios. Por
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Macro-simulacro | Plantel "Cuauhtémoc" de la Escuela Preparatoria, uaem, 2018.

medio de dicho ejercicio se fomentd

la introyeccidn de las rutinas de accion
convenientes para afrontar una situaciéon
de emergencia, y se realizaron 38
gjercicios de evacuacion en diversos
espacios académicos, donde participaron
un total de 27 336 universitarios.

Como parte del Programa de Proteccion
Universitaria, se atendieron 759 servicios
de emergencia a través de las unidades
de atencidn prehospitalarias, las cuales
también brindaron atencién en encuentros
deportivos, culturales e institucionales.

Protocolos de emergencia y medidas de
seguridad

Durante la Semana Institucional de
Proteccién Universitaria llevada a cabo en
septiembre, se invitd a los 49 espacios
académicos a presenciar la transmision
en linea de la conferencia a cargo

del coordinador de Proteccién Civil y
Bomberos del Municipio de Toluca; con

el objetivo de proporcionar las reglas
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gue se deben seguir si tiene lugar alguna
contingencia que ponga en riesgo la vida,
asi como protocolos de actuacion en
materia de proteccioén civil.

El proyecto del Centro de Monitoreo
Abeja Vigilante se fortalecié con la
implementacion de videocamaras y
control de accesos en los espacios
académicos en zonas de inseguridad;
asi como con el refuerzo de rondines
permanentes y en horarios pico en los
planteles de la Escuela Preparatoria,
organismos académicos y dependencias
administrativas, con el apoyo de las
instituciones de seguridad estatal y
municipal del Estado de México. De esta
manera se buscd disuadir la comision
del delito y garantizar la seguridad de
la comunidad universitaria. Ademas

se realizaron 21 diagndsticos de
medidas precautorias que involucran la
sefializacion de puntos de reunidn, la
instalaciéon y mantenimiento de equipos
contra incendios, la supervision de
instalaciones y tanques de gas, y los



analisis de riesgo detectados en las areas
O espacios universitarios vulnerables, todo
lo cual fortalecié la cultura de prevencion.

3.3 Salud fisica

Uno de los intereses de la universidad
consiste en promover entre los jovenes
una cultura de autocuidado de la salud.
El Programa de Fomento a la Salud tiene

Ccomo uno de sus objetivos exhortar a

los universitarios analizar los agentes
condicionantes del fenbmeno salud-
enfermedad, a valorar los factores de
proteccion y riesgo ante las conductas
adictivas, las enfermedades sexualmente
transmisibles, la prevencion del embarazo
adolescente y la planificacion familiar,
entre otras, posibilitando de esta forma
una mejor calidad de vida.

Programa de fomento a la salud

20

Consultorios

fijos
Médicos
cirujanos

Mediante el Programa de Fomento a la
Salud se atendid a 24 528 pacientes con
diversas patologias y padecimientos en los

|

Unidad moévil
odontoldégica

Licenciados " ’ Cirujanos

en enfermeria dentistas

consultorios ubicados en el Valle de Toluca
y en espacios académicos foraneos, con
atencion de primer nivel (Tabla 6.5).
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Tabla 6.5 Espacios universitarios equipados con consultorio médico

m Espacio

Pacientes atendidos

Planteles de la Escuela Preparatoria 6 203
1 "Lic. Adolfo Lépez Mateos” 1351
2 "Dr. Angel Ma. Garibay Kintana" 2 897
3 "Nezahualcoyotl" 1955
Facultades 13 034
4 Arquitectura y Disefio 1163
5 Ciencias de la Conducta 909
6 Ciencias Politicas y Sociales 622
7 Contaduria y Administracion 156
8 Contaduria y Administracién "Los Uribe" 2873
9 Derecho 1538
10 Economia 1128
n Geografia 1101
12 Odontologia 331
13 Medicina* -
14 Planeacion Urbana y Regional 319
15 Quimica 1391
16 Turismo y Gastronomia 520
17 Turismo y Gastronomia "El Rosedal" 983
Unidades académicas profesionales 891
18 Tianguistenco 891
Dependencias 3 326
19 Campus “El Cerrillo” 2160
20 Centro de Actividades Culturales 144
21 Edificio Central de Rectoria 1022
Unidad Mévil de Odontologia 1074
Total 24 528

* Consultorio donde se proporcionan cursos de capacitacion en el laboratorio de habilidades
clinicas, que permiten dar apoyo de tipo didactico (maniquies) a los alumnos de la facultad, en
temas como: toma de presiéon arterial, glucosa, atencién de partos, funcionamientos cardiacos,
cancer (diferentes tipos), primeros auxilios, entre otros

Fuente: Secretaria de Rectoria, uaem, 2018

Bajo el convenio con el Instituto de
Seguridad Social del Estado de México

y Municipios (iIssemyMm), se encuentran
instalados consultorios médicos en areas
especificas de la institucion; en ellos se
otorgaron 6 822 consultas médicas, a
partir de las cuales el 1ssemym otorgd 751
estudios de imagenologia, 2 500 estudios
de laboratorio y 751 referencias a la clinica
de especialidades. Asimismo, se llevo a
cabo una campafia de vacunacion en la
que se aplicaron 180 vacunas contra la
influenza y 180 de toxoide tetanico, esta
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ultima dirigida especialmente a personal
de cuadrillas de mantenimiento.

3.3.1 Cultura de prevencion y
autocuidado

El 4rea de la salud abarca una amplia
gama de intervenciones sociales y
ambientales destinadas a beneficiar,
proteger y mejorar la calidad de vida
de los seres humanos; en este sentido,
se realizaron 325 platicas, 14 cursos,

12 conferencias y una feria de la salud,



actividades en las que se expusieron
aspectos de epidemiologia, medicina,
sociologia, psicologia, nutriciéon y
prevencién con el apoyo de material

de difusidn como tripticos, carteles y
periddicos murales, con los que se busca
prevenir ciertos factores de riesgo en
relacion con autoestima, educacion
emocional, sedentarismo, alimentaciéon y
educacién sexual, asi como promover el
conocimiento de los servicios de salud que
otorga la universidad.

Ademaés, se llevaron a cabo cuatro
campafas de salud para prevenir el
suicidio, las adicciones en general,

el tabaguismo y los servicios que
proporciona el programa PREVENIMSS, €N
las cuales se proporciond a la comunidad
universitaria servicios de sonometria
(prevencion de obesidad), toma de
glucosa, autoexploraciobn mamaria,
afiliacion al iMss, dotacion de preservativos,
asesorias sobre nutricidén y prevenciéon de
adicciones.

3.3.2 Apoyo digno a jovenes con
problemas de adiccion

Debido a que el consumo de alcohol,
tabaco y sustancias psicotrépicas
prohibidas se ha convertido en un grave
problema de salud publica que afecta
especialmente a las poblaciones infanto-
juveniles, la uaem ha buscado favorecer

la prevencion de adicciones y promover
conductas saludables mediante el
incremento de acciones preventivas
entre los miembros de su comunidad. Se
aplicaron 3 821 pruebas de tamizaje en
distintos organismos académicos, con las
cuales se busca reducir los indices de uso
y abuso de sustancias que causan adiccion
a partir de su deteccién y atencion
oportuna, y asi abatir los problemas de
salud relacionados con su consumo.

En las instalaciones del Plantel
“Nezahualcdyotl” de la Escuela Preparatoria,
se llevd a cabo la Feria de Salud, cuyo
objetivo principal fue el cuidado de la salud

Alumnas | Facultad de Medicina, uaem, 2018
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Primer jornada de salud iMss-uaem | Facultad de Medicina, uaem, 2018.

mental; se contd con la participacion de
diferentes instituciones como el Instituto
de Salud del Estado de México, Instituto
Mexiquense de la Mujer y Bienestar Social,
Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de México, entre otros,
asi como las facultades de Enfermeria y
Obstetricia, Medicina y Odontologia.

3.3.3 Campafa de vacunacion de
los alumnos

Puesto que la inmunizacion es
ampliamente reconocida como una de las
intervenciones de mayor eficacia en salud,
se llevd a cabo la campafa institucional
contra la influenza estacional donde se
aplicaron 177 vacunas a integrantes de

la comunidad universitaria en el Edificio
Central de Rectoria, Centro de Actividades
Culturales y Edificio Administrativo.

3.3.4 Sistema de bebederos

La hidratacion del cuerpo es parte
fundamental para lograr que las funciones
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cognitivas se desarrollen a plenitud,
aprovechando el aprendizaje y el registro
permanente de los conocimientos, por ello
se ha llevado a cabo la adecuacion de la
infraestructura hidraulica de los espacios
universitarios, para instalar paulatinamente
sistemas de bebederos escolares. Durante
el aflo de referencia inicid esta actividad en
la Facultad de Planeacién Urbana y Regional
y en el Plantel Texcoco de la Escuela
Preparatoria, beneficiando a 2 860 alumnos.

IV. Organizacién y
administracion universitaria

La administracion y gestion de los
recursos es una de las funciones
adjetivas que contribuyen al logro de los
objetivos institucionales en docencia,
investigacion y extension. En tal sentido,
la uaem ha impulsado la gestion de
sistemas administrativos tendentes al
optimo aprovechamiento de los recursos
humanos, materiales, tecnoldgicos y
financieros, sin detrimento del desarrollo
de los programas académicos. Se



ha puesto particular énfasis en la
administracion de la plantilla del personal
académico y administrativo.

4.1 Personal universitario
En el afio que se informa, el talento

humano que da vida al desarrollo de
las funciones sustantivas y adjetivas de

nuestra universidad se conforma por

12 352 personas, de las cuales, 7 919

son académicos, distribuidos en 5 787
docentes de asignatura, 1759 de tiempo
completo, 125 de medio tiempo y 248
técnicos académicos; respecto al personal
administrativo, 2 574 son sindicalizados,
1759 de confianza y 100 directivos, dando
un total de 4 433 trabajadores (Tabla 6.6).

Tabla 6.6 Distribucion de personal universitario por tipo y sexo 2018

Académicos 4101 3818 7 919
Asignatura 2 916 2 871 5787
Profesores Tiempo Completo 10M 748 1759
Profesores Medio Tiempo 67 58 125
Técnicos Académicos Tiempo Completo 102 131 233
Técnicos Académicos Medio Tiempo 5 10 15
Administrativos 2177 2 256 4433
Confianza 79 968 1759
Sindicalizado 1335 1239 2574
Directivo 51 49 100
Total 6 278 6 074 12 352

Fuente: Secretaria de Administraciéon, uaem, 2018.

En relaciéon con el personal administrativo,
de las 4 433 personas reportadas
para 2018, 58% (2 574) es personal

sindicalizado, 40% (1 759) de confianza y
2% (100) directivos (Tabla 6.7).

Tabla 6.7 Porcentaje de personal administrativo por tipo, 2018

Tipo de personal Hombres Mujeres Total Porcentaje

Administrativos 2177 2 256 4433 100
Confianza 791 968 1759 40
Sindicalizado 1335 1239 2574 58
Directivo 51 49 100 2

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018

Costos por servicios personales

Una de las erogaciones mas importantes
para la universidad es el pago por servicios
personales. En 2018, el costo de la ndbmina
del personal ascendid® a mas de 3 686

millones de pesos, o que representd un
esfuerzo sostenido en la gestién de recursos
financieros para asegurar el cumplimiento,
de las obligaciones contraidas en la relacion
laboral tanto del personal académico como
del personal administrativo (Tabla 6.8).
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Tabla 6.8 Costos por servicios personales, 2018

Noémina 3314 771517.72

ISSEMYM 350 229 208.98

Finiquitos 21687 522.44

Total 3 686 688 249.14

Fuente: Secretarfa de Administracion, uaem, 2018.
Prestaciones ©de ndmina por servicios personales se

: destinaron mas de 1731 millones de

El total de prestaciones por servicios pesos por concepto de prestaciones
personales es de mas de 1860 millones . sindicales ligadas y no ligadas a salario.
de pesos. Para dar cumplimiento a los Por prestaciones de ley para el personal
compromisos derivados de los contratos ©administrativo de confianza se otorgaron
colectivos de trabajo y al pago total ©128.8 millones de pesos (Tabla 6.9).

Tabla 6.9 Resumen de costos por prestaciones del personal académico, administrativo
sindicalizado y administrativo de confianza, 2018

Total de prestaciones por servicios personales 1860 502 120.66
Subtotal prestaciones sindicales 1731621290.23

Federacion de Asociaciones Auténomas del Personal Académico
de la Universidad Auténoma del Estado de México

Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados al Servicio de la
Universidad Auténoma del Estado de México 398 244 704.92

1333 376 585.31

Prestaciones del personal administrativo de confianza 128 880 830.43

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018

Creacién de plazas y contrataciones © jubilacién, defuncién o renuncia 256
plazas, las cuales fueron contratadas en
Durante 2018 se sostuvo la politica de :dicha modalidad lo que representd una
racionalizacion y contenciéon de plazas disminucion al gasto de 14.9 millones de
académicas y administrativas; sin pesos.
embargo, a efecto de dar atencion a las :
necesidades de los espacios académicos Es importante mencionar que, del
y dependencias de administracion central, : total de plazas de nueva creacioén, 24
se realizaron 929 movimientos a la ndmina se destinaron al fortalecimiento del
de personal universitario: de las 446 plazas : programa de atencion psicoldgica a
de nueva creacion, 155 fueron contratadas estudiantes de nuestra universidad,
en la modalidad de Convenio de Apoyo gue coordina el Centro de Estudios y
Financiero ser/cem/uaem (caF), lo que implicd : Servicios Psicoldgicos Integrales de la
una erogacion anual de 27.1 millones de Facultad de Ciencias de la Conducta
pesos. Asimismo, se sustituyeron por © (Tabla 6.10).
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Tabla 6.10 Resumen de movimientos a ndmina, 2018

Tipo de Plaza Plazas Costo anterior Nuevo costo

Diferencia

Nueva creacion 446 33 699 206.30 60 86179140 27162 585.10
Sustituciones 483 79680 607.63 59157 664.44 -20 522 943.19
Total 929 113 379 813.93 120 019 455.84 6 639 641.91

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018.

Capacitacion

Como tarea fundamental en la gestiéon
del talento humano, en el aflo que

se reporta se impartieron 152 cursos
de capacitacién y desarrollo de

competencias técnico-profesionales,
en los que participaron 1842 personas;
de ellos, 61 asistieron al Diplomado

en Liderazgo Universitario, dirigido al
personal directivo, desarrollado en dos
emisiones (Tabla 6.11).

Tabla 6.11 Distribucion de capacitacion y desarrollo por tipo de personal administrativo, 2018

- tenci Administrativo Total
ompetencia ota
= Sindicalizado Confianza Directivo

Total general 953 643 246 1842
Competencias técnico profesionales 678 406 12 1096
Gestion administrativa 4 58 229 291
Igualdad laboral y no discriminacion 70 57 1 128
Normatividad institucional 95 69 4 168
Uso de las tecnologias de la 106 53 B 159

informaciéon y la comunicacion

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018.

Evaluacion del personal administrativo

Una de las prioridades de la presente
administracion es asegurar el desarrollo
del talento humano; en este sentido,

se disefid una evaluacion del perfil de
puestos del personal administrativo de
nivel operativo, que fue aplicado a 650
universitarios. Esto permitird contar con
perfiles de puesto actualizados y acordes
con los avances tecnoldgicos del entorno
laboral.

Ademas, se disefiaron instrumentos
de evaluacion al desempefio con

propositos especificos: determinar la
obtencién de recategorizaciones del

personal administrativo sindicalizado

por la que concursaron 146 trabajadores
universitarios. Con objeto de reconocer las
trayectorias destacadas de personal de
confianza y sindicalizado, se publicaron las
convocatorias para postular candidatos

a la Nota al Cumplimiento Administrativo,
en la que se reconocio la trayectoria
laboral de 44 personas; para la Nota al
Servicio Universitario, donde, después

de evaluar los perfiles de los postulantes,
fueron reconocidos 19 participantes.

Con el cumplimiento de esta meta se ha
garantizado la transparencia, igualdad de
oportunidades y trato justo en los procesos
de promocion e incentivos al personal
administrativo de nuestra universidad.
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Alumnos uaem en movilidad internacional, uaem, 2018.

Promociones y carrera administrativa

En relacion con las prestaciones de carrera
para el personal administrativo sindicalizado,
se otorgaron 2 487 promociones, lo que
representd una erogacion de 5.1 millones

de pesos; se recategorizd a 33 personas,
con un impacto anual de 772 mil pesos y

se otorgaron 47 bases sindicales, acciones
que representan incrementos salariales y
estabilidad laboral para los universitarios.

Docentes y administrativos en movilidad
internacional

La universidad ha impulsado la movilidad
mediante el financiamiento, para que
docentes universitarios de posgrado
realicen estancias cortas en universidades
y centros de investigacion extranjeros,

lo que ha favorecido a la comunidad en
diferentes areas del conocimiento; en 2018
participaron 69 docentes.

Adicionalmente, 33 docentes y 9 miembros
del personal administrativo fueron
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apoyados econdmicamente para realizar
estancias cortas en instituciones cientificas
y de educacion superior en el extranjero.
Dentro de las actividades realizadas
destacan: presentacion de ponencias,
investigacion conjunta, cursos breves
relacionados con su disciplina y estudios de
perfeccionamiento de una segunda lengua.

4.2 Evaluacién y reforma
administrativa

4.2.1 Simplificacion de procesos

Durante 2018 se realizd el andlisis de

los 112 procesos que conformaban el
Sistema de Gestion de la Calidad (scc)
certificado en la Norma iso 9001:2008,
revision que se llevéd a cabo con base

en la normatividad institucional y las
propuestas de la actual Administracién, a
fin de que el scc contribuya a establecer
procesos y procedimientos que permitan
mantener una institucion de educaciéon a
la vanguardia en materia de estandares
internacionales de calidad.



Derivado de lo anterior, se determinaron
CiNCo procesos en una primera etapa para
el scc bajo la Norma i1so 9001:2015, que
cumplen con los requisitos de esta version.

4.2.2 Sistema de Gestion de la
Calidad

En una primera instancia y atendiendo

los nuevos requisitos de la Norma iso
9001:2015, se realiz6 el analisis del
contexto interno y externo del sac,
tomando como base lo establecido en

el prol, informacion que contribuyé a

la determinaciéon de los procesos vy, en
consecuencia, posibilité la identificacion de
partes interesadas y pertinentes para el
sistema.

En orden de transitar hacia la Norma

1so 9001:2015, el scc se integrd con los
procesos de: Estudios de Nivel Medio
Superior, Otorgamiento de Becas
Institucionales, Administracion del Personal
Universitario, Practicas de Laboratorio de
Fisica, Quimica y Biologia, aplicable en los

planteles “Nezahualcoyotl”, “Cuauhtémoc”
y “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana” de la
Escuela Preparatoria, asi como el proceso
de servicios bibliotecarios en los espacios
académicos.

La Norma da un nuevo enfoque

al tratamiento de los riesgos y
oportunidades de los procesos; en
concordancia con ese cambio, se
estableci6 la Matriz de Gestidon de Riesgos,
elemento que permiti¢ identificar las
causas gue puedan afectar el resultado de
los procesos, asi como planificar acciones
para prevenirlas.

Como parte de la informacioéon
documentada en el sac, se emitid la nueva
version de la politica de calidad, la cual se
encuentra en armonia con la visiéon, mision
y objetivos de la institucion.

Para la administracién eficiente del scc

se realizaron mejoras a los sistemas
automatizados, adecuandolos a los
requisitos de la version 2015 de la Norma iso.

Cierre de Auditoria Externa | ATr, uaem, 2018.
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Personal administrativo, uaem, 2018.

A fin de determinar que los procesos del

sGc cumplen con los requisitos de la Norma
150 9001:2015, se llevaron a cabo auditorias
internas a 21 espacios universitarios, como
resultado de esos ejercicios se prescribio la
implementaciéon de acciones correctivas que
coadyuvaron a la eficiencia de los procesos.

En octubre de 2018 el Organismo
Certificador American Trust Register
(aTR) llevd a cabo una auditoria externa,
Cuyos resultados hicieron a la uaem
merecedora de la certificacion del scc. En
consecuencia, el grado de cumplimiento
de satisfaccidon de las necesidades y
expectativas de los usuarios fue medido
a través de instrumentos de evaluacion
que arrojaron un promedio de 92.81% de
satisfaccion en los procesos.

Asimismo, 22 tramites universitarios fueron
evaluados por medio del Programa Usuario
Simulado en 10 organismos académicos

y una dependencia de la Administracion
Central, con objeto de determinar la calidad
de la atencién del personal, el servicio
prestado, las instalaciones y la sencillez
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del trdmite. Estos ejercicios mostraron
una percepcion favorable de los items en
76.21% de los usuarios simulados, lo cual,
junto a los resultados de los instrumentos
de evaluacion mencionados, contribuye

a la toma de decisiones para mejorar la
prestacion de los servicios a la comunidad
universitaria y aumentar la satisfaccion de
los usuarios.

4.2.3 Ambiente laboral y cambio
organizacional

Ante la necesidad de optimizar el
aprovechamiento de los recursos
institucionales, la Direcciéon de
Organizacion y Desarrollo Administrativo

y la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, entidades
dependientes de la Secretaria de
Administracion, desarrollaron el Sistema
Automatizado de Evaluaciéon de Clima
Laboral. Mediante esta innovacion, el
personal de la institucion participd en la
evaluacion de clima laboral de la uaem. Los
resultados indujeron a programar una serie
de visitas a los espacios universitarios para



verificar el establecimiento de acciones de
mejora en la productividad del personal.

Con la colaboracion de la Oficina del
Abogado General se emitieron ocho
acuerdos de actualizaciéon de la Estructura
Organico Funcional de la Administracion
Central, signados por el rector; los
cambios derivados han tenido efectos
positivos en la operacion diaria de los
espacios universitarios involucrados.

Manuales

Los manuales son instrumentos
administrativos que registran la
organizacion, funcionamiento y operacion
de los diferentes espacios universitarios,
a fin de tener claridad en la atenciéon
que ofrecen a sus principales usuarios;
ademas, contribuyen al fomento de una
administracioén eficiente de los recursos,
mediante la optimizacion, reorientacion
y transparencia del gasto. Durante
2018, la institucion emitié 21 manuales
administrativos: 13 de organizacion, 7 de

procedimientos y 1 mas de organizacion y
procedimientos.

4.3 Renovacioén y funcionalidad de
la infraestructura

Uno de los compromisos de la actual
administracion consiste en garantizar la
calidad de la infraestructura fisica que
soporta el cumplimiento de las funciones
sustantivas y adjetivas de nuestra
universidad; por ello, este afio se optimizaron
los recursos para mantener y contar con
instalaciones funcionales y seguras.

4.3.1 Construccion

Para apoyar las funciones administrativas
de nuestra universidad, en 2018 se llevd

a cabo la construcciéon de 940 m? de
nueva obra para uso administrativo,
correspondiendo a 2 obras concluidas,
con una inversion de 2.1 millones de pesos.
Las obras son: reestructuraciéon del edificio
B, (andadores y areas verdes) del Centro
Universitario uaem Texcoco vy la cafeteria

Plantel “Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza” de la Escuela Preparatoria | Almoloya de Alquisiras, uaem, 2018

SEGHNROLINFQRME | 333



Obra nueva | Plantel “Mtro. José Ignacio Pichardo Pagaza” de la Escuela Preparatoria, uaem, 2018

del Plantel "Isidro Fabela Alfaro" de la
Escuela Preparatoria.

También se integrd el proyecto del
Programa de Reordenamiento Integral
para Ciudad Universitaria, en el cual se
tiene previsto realizar acciones para
orientar el manejo de este espacio

hacia un modelo inteligente, que ahorre
mediante la utilizacion de fuentes
alternativas de energia, y mejore las areas
verdes, andadores, estacionamientos y la
imagen urbana de todo el conjunto.

4 3.2 Remodelacion y adecuaciones

Para la rehabilitacion de la infraestructura
fisica de la institucion, se realizaron
remodelaciones y adecuaciones a la obra
universitaria existente en 2 325 m?, con
recursos del Programa de Acciones para el
Desarrollo 2017 y 2018, por 50.4 millones
de pesos; destacan remodelaciones

de sanitarios, cambio de luminarias,
alumbrado exterior con lamparas solares e
impermeabilizaciones.
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4.3.3 Mantenimiento

Durante 2018 se llevaron a cabo 804
servicios de mantenimiento que atendieron
a 27 espacios universitarios de uso
administrativo, con un costo de 4.6 millones
de pesos. En cuanto al mantenimiento
preventivo y correctivo a muros, pisos,
techos, azoteas, ventanas, escaleras,
barandales y bardas perimetrales, se
atendieron 18 espacios, lo que generd

un costo de 3.1 millones de pesos. En
relacion con el mantenimiento preventivo
y correctivo a las instalaciones hidraulicas
y sanitarias y al mobiliario sanitario, se
atendieron 164 servicios en 12 espacios
universitarios de uso administrativo, con un
costo de mas de 283 mil pesos.

4. 3.4 Recursos materiales y
servicios generales

Es menester brindar herramientas y
técnicas para el 6ptimo funcionamiento
institucional, por ello, a fin de sostener la
infraestructura administrativa que coadyuve



a las actividades sustantivas de la instituciéon, @ al servicio de los alumnos; 20 vehiculos
se suministraron bienes y servicios a las : que proporcionan servicio de transporte
dependencias de la Administracion Central : de 1a10 pasajeros vy la correspondencia

por 147.5 millones de pesos.

universitaria, asi como de 3 mini

: compactadoras y dos camionetas pick up
El Sistema de Transporte Universitario se . destinados a la recoleccion de residuos
compone de 47 autobuses destinados : soOlidos (Tabla 6.12).

Tabla 6.12 Transporte universitario a 2018

Concepto Nam.
Ruta Cerrillo 12
Potrobus 17
Practicas Foraneas 18
Automoviles y Camionetas 20
Recoleccién de Basura 5
Total 72

Fuente: Secretaria de Administracion, vaem, 2018

Para el servicio de los centros
universitarios uaem y unidades

académicas profesionales, se cuenta _ (Tabla 6.13).

Tabla 6.13 Transporte destinado a cu y uap

m Espacio Universitario Potrobus
Centro Universitario UAEM 12
1 Amecameca 1
2 Atlacomulco 1
3 Ecatepec 1
4 Nezahualcoyotl 1
5 Temascaltepec 1
6 Tenancingo 1
7 Texcoco 2
8 Valle de Chalco 1
9 Valle de México 1
10 Valle de Teotihuacan 1
n Zumpango 1
Unidad Académica Profesional 5
12 Acolman 1
13 Chimalhuacan 1
14 Huehuetoca 1
15 Santiago Tianguistenco 1
16 Tejupilco 1
Total 17

Fuente: Secretaria de Administraciéon, uaem, 2018.
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Para el fortalecimiento de los servicios que
se proporciona a la poblacidon universitaria,
asi como al mantenimiento de la
infraestructura y al apoyo a funciones
administrativas, durante 2018 se fortalecid

Tabla 6.14 Adquisicion de vehiculos en 2018

la flota vehicular con la adquisicion de 5
patrullas, 6 motocicletas, 2 camionetas, 1
camioén de carga y 3 vehiculos tipo sedan,
con una inversion de 3.7 millones de pesos
(Tabla 6.14).

. . . - . Camioén caja .
Espacio Universitario Automévil Camioneta 5 toneladas Motocicleta

Secretaria de Cultura Fisica y Deporte

Secretaria de Extension y Vinculacion

Secretaria de Planeacion y Desarrollo

Institucional

Secretaria de Rectoria 6
Secretaria de Administracion 2 1

Total 2 1 6

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018.

Para el buen funcionamiento de las
unidades que integran la flota vehicular
institucional, durante el presente
gjercicio se atendieron 786 servicios

de mantenimiento en 46 espacios
universitarios, 1o cual generd un gasto de
4.2 millones de pesos.

El gobierno del Estado autorizd recursos
para sostener el Sistema de Transporte
Escolar Universitario Potrobus, apoyo que
asciende a 32.9 millones de pesos, que
cubre el mantenimiento y la operacién
del sistema, en rubros como combustible,
sueldo de operadores, neumaticos,
seguros, verificaciones, rotulacion,
cdmaras de seguridad, sistema cps y
tenencia; en solidaridad con la economia
de las familias de los estudiantes. A fin
de impulsar la formacién académica de
los jovenes mexiguenses, el Gem apoyod

a la universidad con el presupuesto que
implica la operacion del Potrobus.

Para atender la recoleccidn de basura,
en el afio se atendid a 88 espacios
universitarios generadores de 903.7
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toneladas de desechos, cuyo manegjo
implico el uso de tres compactadoras y
dos remolques. Estos trabajos tuvieron un
costo anual de mas de 179 mil pesos.

Respecto al servicio de correspondencia,
durante 2018 se atendieron 5 626 servicios
de 65 espacios universitarios.

V. Vanguardia tecnolégica en
el trabajo

5.1 Infraestructura de hardware y
software

Para el cumplimiento de las actividades
adjetivas y sustantivas de la uaem es
necesario contar con infraestructura
tecnoldgica actualizada y robusta, que
contribuya a satisfacer las demandas y
necesidades de la comunidad universitaria.
En el afio que se informa se realizé una
inversion de 67.7 millones de pesos, para
la adquisicion de software y equipo de
coOmputo en beneficio de la comunidad
universitaria, que incluyo la renovacion del
licenciamiento tipo campus de Microsoft,



servicio que permite mantener actualizado
el sistema operativo y las herramientas de
oficina del equipo de coémputo, utilizados
para el quehacer universitario.

Dentro de estos, se encuentran
servidores para hospedar aplicaciones
de software, mismos que contribuyen al
desarrollo de las actividades académicas
y administrativas de la universidad,;

por otro lado, se ampli¢ y actualizd el
software utilizado para el alojamiento de
aplicaciones tecnoldgicas basadas en la
nube.

En la actualidad, las Tecnologias

de la Informacion y Comunicacion

(Tic) han transformado la manera de
trabajar y gestionar los recursos de
las universidades, volviéndose un
elemento clave para el desarrollo de las
actividades administrativas, capaz de
generar informacion clara, compartible
y valida para la toma de decisiones.
En consecuencia, la uaeM se mantiene
a la vanguardia tecnoldgica, siendo el

Curso de introduccién al Aula Virtual, uaem, 2018.

principal promotor de la innovacion, uso y
desarrollo de las nuevas tecnologias.

Para fortalecer la plataforma tecnolégica
en el rubro de licenciamiento de
software, se aplicaron 17.8 millones de
pesos, para renovacion y adquisicion

de este. Asimismo, se suministré equipo
de computo y de audio video por 55.3
millones de pesos.

5.2 Tecnologias de la informacioén
y comunicacién

En materia de Tic, en el afio se incrementd
el ancho de banda de 30 a 100Mbps

en promedio por espacio académico,
ampliando el acceso a Internet y a

los sistemas institucionales, sirviendo
COMO apoyo para el desempefio de las
actividades académicas y administrativas
de la universidad.

Con la finalidad de mantener la

continuidad y operatividad de los
servicios, la uaem cuenta con equipos
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especializados de seguridad y antivirus
a nivel institucional, los cuales apoyan,
en materia de riesgos, la seguridad de la
informacion.

Para solventar los riesgos en la
infraestructura, se han implementado
acciones de mantenimiento preventivo,
monitoreo de los equipos principales,

asi como la renovaciéon de dos equipos
principales de la red universitaria; mediante

estas acciones se logra reducir los riesgos
tecnoldgicos establecidos en este proyecto
de vanguardia tecnoldgica en el trabajo.

La uaem cuenta con un total de 26 229
computadoras que sirven de apoyo

para el desarrollo de las actividades
académicas y administrativas: 12 225 se
destinan para el uso de alumnos, 4 100
para profesores e investigadores, y 9 904
para administrativos (Gréafica 6.2).

Grafica 6.2 Porcentaje de computadoras por tipo de usuario

Alumnos 12 225 | 46% —,

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018,

5.3 Renovacién y optimizacién de
las TiC

A fin de contar con infraestructura
actualizada que contribuya a satisfacer
las demandas y necesidades de la
comunidad universitaria, la uaem renovo
dos equipos de soporte principal del
servicio de Internet, correspondientes al
campus Colén vy al edificio de Rectoria,
accion que permitira incrementar el
ancho de banda de 100Mbps a 1Gbps
por espacio universitario; ademas se
renovo la totalidad de los equipos

que soportan la red inaldmbrica de los
espacios académicos del campus Ciudad

Gestién para el desarrollo
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Profesores
/ e investigadores 4 100 | 16%

~ Administrativos 9 904 | 38%

Universitaria, incrementando el nUmero de
conexiones de dispositivos a la red.

Se atendid el equipamiento de 33 espacios
académicos por un monto de 27.2 millones
de pesos, de herramientas tecnoldgicas
para modernizar el proceso de enseflianza-
aprendizaje y fortalecer la vanguardia
tecnoldgica en el trabajo.

Uso de software y sistemas con
tecnologia basada en la nube

Se incremento la capacidad de
procesamiento de datos en 10%, lo cual
fortalece la infraestructura utilizada para el



alojamiento de aplicaciones institucionales.
Esta transformacion permite optimizar los
recursos universitarios e incrementar la
disponibilidad de los sistemas al hacer uso
de tecnologias de cOmputo en la nube.

Uso de dispositivos méviles por la
comunidad

A fin de que la comunidad estudiantil
conozca los beneficios de las aplicaciones
moviles disponibles en la universidad —
SOS, Movilidad Nacional e Internacional

y Potrobls— de tal modo que las
incorpore a sus dispositivos y las utilice,
se brindaron platicas presenciales y
videoconferencias a los alumnos de 29
espacios académicos.

Uso reglamentado de infraestructura de Tic

Es indispensable que la universidad cuente
con politicas y estatutos que normen la
labor estudiantil y administrativa; asimismo,
con reglamentos que establezcan las
disposiciones a seguir en materia de Tic. En

este contexto se elaboraron y publicaron
los Lineamientos del Equipo de Computo
e Infraestructura de Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicaciones de la uagm,
mediante los cuales se regula el uso de las
Tic, asi como las funciones y obligaciones
del responsable de Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicaciones en cada
espacio universitario, y los derechos

y obligaciones de los usuarios, que

fueron dados a conocer en la Gaceta
Universitaria, por correo electrénico y en
el portal de la red inaldmbrica institucional,
para su gjecucion.

Mantenimiento para la infraestructura de
TIC

A fin de gue las actividades administrativas
y académicas se mantengan
ininterrumpidas, se brindé mantenimiento

a las salas de computo de 23 espacios
académicos, a 15 equipos principales

de comunicaciones, asi como a la parte
eléctrica que soporta la transmision y
procesamiento de datos del campus Coldn.

Conferencia Amalia Pulido de la unT | Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, uaem, 2018.
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Personal administrativo, uaem, 2018.

Arquitectura de datos estandarizada y
homologada

Para explotar eficientemente la fuente
de informacién unificada de las bases

de datos principales, se ha definido una
arquitectura de datos homologada a
disposicion de los espacios universitarios
con necesidades de acceso a informacion
no sensible de orden académico,
administrativo y tecnoldgico. En este
sentido, se cuenta con un avance de 75%
en la implementacién de un componente
de software que ya puede ser utilizado
por los sistemas de informaciéon
institucionales que asi lo requieran. Tal
es el caso del Sistema Universitario de
Practicas y Estancias Profesionales v2

y Sistema de Registro Electrénico para
Bibliotecas (sicas v2).

Implementacién de estdndares y buenas
practicas en materia de Tic

Con la finalidad de gue los servicios
tecnoldgicos criticos proporcionados

Gestioén para el desarrollo
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por la Direccién de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones sean
entregados con los mejores niveles de
calidad, oportunidad y eficiencia, se lleva
a cabo el fortalecimiento del Sistema de
Gestidn de Servicios basado en la norma
Iso/iIEc 20000-1:2011.

5.4 Las T1ic en la modernizacion
administrativa

Internet para uso administrativo

Para el desarrollo de las actividades
administrativas, durante 2018 se fortalecié
el uso del Sistema de Correspondencia
Institucional permitiendo mejorar el
proceso de envio y recepcion de
documentacion en la uaem, a través del
uso de firma electrénica institucional,
permitiendo la reduccion de tiempos

de entrega, costos por mensajeria y
papel, agilizando la comunicacién entre
los espacios. Actualmente el Sistema de
Correspondencia Institucional es utilizado
por 68% de espacios universitarios,



consolidandose como el medio para el
envio y recepcidn de correspondencia.

Asimismo, se incrementd el ancho de
banda de Internet para los procesos
administrativos a mas del doble de su
capacidad con respecto a 2017, las
cuales se comparten también para el
desarrollo de las actividades académicas,
en beneficio de toda la comunidad
universitaria.

Funcionalidad del sia

La automatizacion de los procesos
institucionales es indispensable para
fortalecer la administracion eficiente de
los recursos universitarios. Para la uAeM,
en el Sistema Integral de Informaciéon
Administrativa (sia) se integran los
procesos clave para operar el ciclo
presupuestario en nuestra institucion.

Para fortalecer la administracion de
bienes muebles propiedad de la uaem, se

Curso de introduccién al Aula Virtual, uaem, 2018.

desarrolld dentro del sia v3.1 el médulo
de Bienes Patrimoniales, el cual permite
la trazabilidad del ciclo de vida de un
bien, desde su adquisicion hasta su baja
definitiva, integrando de manera nativa la
depreciacion al flujo contable.

Capacitacién a usuarios y
administradores de sistemas

Por ser herramientas alternas para

el apoyo en la toma de decisiones y

de monitoreo en el desempefio de la
institucion, los sistemas de informacién en
la universidad juegan un papel importante.
En el afio de referencia, se capacitaron
193 usuarios clave de los siguientes
sistemas de informacién: Sistema de
Movilidad Nacional e Internacional, Sistema
Universitario de Practicas y Estancias
Profesionales Version 2 (surepv2),
Desarrollo de Sitios uaem, Sistema de
Registro Electronico para las Bibliotecas
(sicaB v2) y el Sistema Automatizado de
Encuestas de Clima Laboral.
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Sala de lectura | Biblioteca Central "Lic. Juan Josafat Pichardo", uaem, 2018.

Procesos, tramites y servicios automatizados

Para la universidad, es fundamental
optimizar sus procesos, tramites y
servicios, mediante el desarrollo de
sistemas que permitan agilizar los tiempos
de respuesta de las diversas actividades
académicas y administrativas, entre

los sistemas implementados estan:
Universiada Nacional 2018, Sistema de
Registro Electrénico para Bibliotecas (sica
v2), Sistema Universitario de Practicas y
Estancias Profesionales Version 2 (supepv2),
Sistema Integral de Control Asistencial
(sica) y Sistema Integral de Becas.

Interoperabilidad de sistemas e informacién

Con el propdsito de contar con una sola
fuente de informacién que permita la
homogeneidad de los datos a través

de la interoperabilidad de los diferentes
sistemas de informacion institucionales,
la universidad tiene un avance de 75%
respecto a la unificacién de 3 de las 4
fuentes de informacion universitaria mas
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representativas: de orden académico,
tecnoldgico y administrativo; algunos de
los sistemas que hacen uso de esta fuente
SON: SUPEPV2 Y SICAB V2.

VI. Finanzas para el desarrollo

La gestion y administracion de los
recursos financieros deben ser soporte
de los programas sustantivos de la
universidad; por ello, la Secretaria de
Finanzas busca obtener recursos propios,
incrementar los subsidios e impulsar el
ahorro y la contencion del gasto, para, con
estas acciones generar el financiamiento
necesario, a fin de cumplir las funciones
sustantivas y adjetivas que el Estado y la
sociedad han encomendado a la uaem.

6.1 Presupuesto y recursos
financieros

Administracién agil y flexible del presupuesto

La formalizacion de Convenios con Fondo
Ordinario Concurrente y Convenios con



Fondos Extraordinarios derivado del
seguimiento oportuno que se les ha dado,
atendiendo el marco legal que rige la
suscripcion y gestiéon de los mismos, ha
permitido la obtencion de recursos federales
y estatales por 4 709.8 mpp al cierre de

2018 y a la fecha la derivacion del subsidio
ordinario publico 2019 por 4 450.0 Mpp COMO
fuente de financiamiento para la Universidad.

Respecto a lo anterior se tiene una
asignacion de recursos establecida
previamente por capitulo de gasto,
condiciéon que es reconducida con la
aprobacion del H. Consejo Universitario,
pues la reingenieria que se aplica al gasto
da énfasis a las prioridades, tipologias y
particularidades de cada espacio, ya que

Tabla 6.15 Reorientacion del gasto

Su reorientacion promueve una operacion
cotidiana con menos recursos, facilitando
su aplicacion como es el caso del Fondo
Revolvente, en el que a partir de 2018 los
espacios Unicamente presentan la pdliza
de registro presupuestal-contable, con lo
gue el soporte documental queda bajo su
resguardo, reduciendo tiempos de revision
y volumen documental en las areas de la
Secretaria de Finanzas.

En el mismo sentido, la optimizaciéon y
racionalidad de recursos ha generado
59.02 mpp destinados al financiamiento
de acciones, obra y equipamiento

de espacios para cubrir necesidades
imperantes de la comunidad universitaria
(Tabla 6.15).

Concepto Importe

Equipamiento de espacios universitarios 2220 21813
Equipo de computo 4 649 456.82
Equipo de audio y video 417 438.91
Instrumental médico y de laboratorio 2 262 461.71
Vehiculos para espacios universitarios 3711 023.80
Lectores de acceso, alarmas sismicas 2778 039.14
Equipo de comunicacion 131399.44
Herramientas para mantenimiento en espacios universitarios 534 475.95
Equipo tecnoldgico para la Facultad de Ingenieria 498 653.38
Construcciéon de cafeteria Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria 2108 937.29
Ampliacion de oficinas del Estadio Universitario Alberto "Chivo" Cérdoba 1334 215.26
Universiada 2018 36 582 163.50
Foro "Educacion para el bienestar" 1788 372.51

Total

59 016 855.84

Fuente: Secretaria de Finanzas, uaem, 2018.

En un trabajo coordinado se han llevado a
cabo talleres para el gjercicio de recursos
extraordinarios y etiquetados, generando
aperturas y transferencias en tiempo real
para agilizar el ejercicio de los recursos; de
esta forma se ha cumplido con las metas
de porcentaje de recursos comprometidos
en plazos de dos o tres dias.

Los recursos extraordinarios representan
una fuente complementaria de
financiamiento para la universidad lo que
permite reforzar los proyectos institucionales
de infraestructura, equipamiento, bibliografia
Yy apoyos para estudiantes y para el personal
académico, con el propdsito de incrementar
la calidad de la educaciéon superior.
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Respecto a los programas de recursos
extraordinarios federales otorgados, la
universidad comprobd ante la sep, en tiempo
y forma 100% de los recursos autorizados
para el gjercicio fiscal 2017 y 2018.

En el Programa de Fortalecimiento

de la Calidad Educativa (prce) 2017 se
autorizaron 38.08 millones de pesos,
beneficiando a 7 centros de investigacion,
8 centros universitarios, 19 organismos
académicos, 2 institutos, y 4 unidades
académicas profesionales. En relaciéon
con el Programa de Fortalecimiento de

Tabla 6.16 Recursos prce

la Calidad Educativa 2018 se autorizaron
42.3 millones de pesos de los cuales
0.5 millones se destinaron a proyectos
para integrar redes interinstitucionales
de investigacion. Los 41.8 restantes se
asignaron a proyectos de la Gestion
Institucional y de las dependencias

de Educacion Superior beneficiando

asi a 6 centros de investigacion, 11
centros universitarios, 7 direcciones, 22
organismos académicos, 2 institutos, y
6 unidades académicas profesionales.
Dichos recursos se distribuyeron como se
muestra en la Tabla 6.16.

2018
m Monto Monto
Honorarios 218 292.00 25 000.00
Servicios 16 355 602.00 14 260 478.00
Materiales 2 793284.00 2 663 299.00
Bienes muebles 14152 923.00 23 057 175.00
Acervo 4 565 365.00 2 292 898.00
Total 38 085 466.00 42 298 850.00

Fuente: Secretaria de Finanzas, uaem, 2018

Respecto al Programa para la Inclusion
y la Equidad Educativa 2017, se autorizd
un monto de 0.98 millones de pesos, de
los cuales, 0.58 millones se destinaron
para mejorar la infraestructura en apoyo
a personas con discapacidad. Ademas
0.38 millones de pesos se utilizaron

en equipamiento para satisfacer las
necesidades de alumnos en situacion
de vulnerabilidad y/o discapacidad, y

10 mil pesos se utilizaron en actividades
académicas y de vinculacion, apoyando
a 21 espacios académicos, 10 centros
universitarios uaem y 5 unidades
académicas profesionales.

Para el Programa Presupuestario
Expansiéon de la Educacion Media

UAEM
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Superior y Superior 2017 (Educacion
Superior) se autorizé un monto de 0.8
millones de pesos, con los cuales se
beneficiaron tres espacios académicos
con equipamiento.

En el Programa de Apoyo al Desarrollo de
la Educacion Superior 2017 se otorgaron
0.65 millones de pesos, de los cuales,
0.35 millones se destinaron a servicios
para apoyar la movilidad de profesores y
alumnos y generar productos académicos
de calidad. Los 0.30 millones restantes se
utilizaron para la adquisicion de mobiliario,
equipo, materiales y acervo, beneficiando
a 4 organismos académicos, 1 centro
universitario uaem y 1 unidad académica
profesional.



Sistema Integral de Informacion
Administrativa siua

Alineados a la misidn de proveer
informacion oportuna y de calidad para
la toma de decisiones del personal
directivo y administrativo, en el Sistema
Integral de Informacién Administrativa,
se crearon dos nuevos modulos: Bienes
patrimoniales y Facturaciéon Electronica,
y 63 reportes para dar cumplimiento

a requerimientos gubernamentales

principalmente establecidos por el Servicio

de Administracion Tributaria (sat) y la
Secretaria de Finanzas del Estado de

México, asi como continuar la optimizacion
de procesos via la integracion de sistemas

que operaban de manera aislada y la

creacion de servicios en linea. Las nuevas

funcionalidades disponibles para el

beneficio de los mas de 1100 usuarios del

sia v3.1y en general para la comunidad
universitaria son: Automatizacion de 40
reportes presupuestales para rendicion

de cuentas a entidades de gobierno como

Organo Superior de Fiscalizacion del

Entrega de obra | cu uaem Amecameca, uaem, 2018.

Estado de México (osFem), Contabilidad
Gubernamental, Sistema de Planeacion
y Presupuesto (spp) antes Sistema de
Presupuesto por Programa, Consejo
Nacional de Armonizacion Contable y
Sistema de Formato Unico, la creaciéon
de 23 reportes para la Secretaria de
Planeacion y Desarrollo Institucional
de la uaem para la rendicion de cuentas
al spp, el modulo de emision de croi
v3.3 y el médulo de Gestidon de Bienes
Patrimoniales, con el fin de fortalecer
la administracion de bienes muebles
propiedad de la institucion.

Reconocimiento al ejercicio presupuestal
eficiente y oportuno

La automatizacion de los procesos permite
ejercer los recursos de manera agil,
eficiente y transparente. Con la finalidad
de disminuir en 90% el tiempo de registro
de las operaciones, se implementd la
automatizacioén de referencias bancarias a
través del médulo de facturas de servicios
académicos y se actualizd el proceso de
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Edificio Administrativo, uaem, 2018.

Facturaciéon Electrénica conforme a las
disposiciones fiscales vigentes. Asimismo,
con el propdsito de facilitar la consulta del
gjercicio de recursos y dar seguimiento

a partidas en conciliaciéon, se puso en
marcha en el sia el médulo de Biblioteca
Digital que alberga las conciliaciones y
estados de cuenta bancarios.

Para ofrecer mas alternativas de cobro

Yy pago de los servicios escolares, se
eficientd el pago de becas académicas

a los alumnos con la implementaciéon del
esquema de Pago Referenciado Bancario,
mismo que se trabaja con instituciones de
la banca comercial.

La universidad, por segundo afio
consecutivo, refrenda el compromiso de
ejercer con transparencia los recursos
asignados, al no contar con hallazgos ni
observaciones respecto a la auditoria
financiera practicada por el osrem.

En observancia a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y a la Ley de
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Disciplina Financiera, hemos obtenido una
calificacion de 100% en la publicacion y
contenido de informes financieros, como
sefala el ultimo dictamen emitido por el
Sistema de Evaluacion de la Armonizacion
Contable.

La institucion, en el marco de la legalidad

y trasparencia de los recursos, atiende
puntualmente las auditorias promovidas por
la Auditoria Superior de la Federacién (asF),
las cuales se han generado por revisiones
practicadas a la sep, al Gobierno del Estado
de México y/o directamente a la universidad;
actualmente el érgano fiscalizador mantiene
en proceso de elaboraciéon y presentacion el
Informe de Resultados.

La presente administracion puso especial
énfasis en la regularizaciéon del pago del
Impuesto sobre la Renta (1sr) ante el sar,
por lo que actualmente la universidad no
tiene ningun adeudo y se encuentra al
corriente con las declaraciones fiscales,
ello nos ha conducido a optimizar los
recursos para contar con salud financiera.



No obstante al déficit anual, la universidad
da certeza y cumple con las obligaciones
contractuales con el personal académico
y administrativo, considerando al capital
humano como elemento esencial y valioso
para el logro de los fines institucionales.
Aunado a lo anterior, todo el personal
universitario y los alumnos cuentan con un
seguro de vida institucional, que se obtuvo
con la optimizacion de los recursos vy la
transparencia en el manejo de la cuenta
de seguros.

6.2 Fortalecimiento de los
ingresos

6.2.1 Incremento del subsidio
ordinario

La gestion permanente sobre el
incremento a los subsidios ordinarios, ha
rendido un resultado considerable para
2018, lo que permitié que el gobernador
del Estado de México, Lic. Alfredo del
Mazo Maza, otorgara un incremento

de 450 mpp al subsidio ordinario, hecho

inédito en los ultimos 15 anos y en
conjunto con la federacion otorgaron

un total de 3 990 mpp. Otra politica que

se presentd de manera constante es la
optimizacion del gasto y racionalizacion
de los recursos obteniendo un ahorro

de 59.02 mpp que ha sido reorientado a
necesidades sustantivas y prioritarias en
acciones, obra universitaria, equipamiento
y mantenimiento principalmente.

En lo gue se refiere al subsidio ordinario
2018, se recibid un total de 4 428.4
millones de pesos: 2 169.3 del Gobierno
Federal, y 2 259.1 del Gobierno del Estado
de México; ademas, 281.4 de recursos
extraordinarios y se generaron 837.6
millones de pesos de recursos propios.

Derivado de la ejecucion de los
programas presupuestales autorizados
a la universidad, se tiene la obligaciéon de
generar informes trimestrales, los cuales
han sido presentados en tiempo y forma
atendiendo la normatividad contable y
presupuestal federal y estatal, asimismo

Entrega de vehiculo BUHLER | Facultad de Ingenieria, uaem, 2018.
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Sala de computo | Facultad de Ingenieria, uaem, 2018.

dichos informes son fuente de la que se ha
alimentado el portal de Informacién Publica
de Oficio Mexiquense (IPoMEX), en el marco

de la transparencia y rendicidén de cuentas.

6.2.2 Incremento de los ingresos
propios

Con la creacioéon de la Direccion de Gestion
del Conocimiento y Negocios se han
implementado metodologias de anélisis
de costos para evaluar los proyectos
productivos, servicios educativos,
productos universitarios, asi como planes
de negocio que permitan transitar hacia la
sustentabilidad financiera, incentivando la
generacion efectiva de recursos propios
gue para 2018 fueron 837.6 MppP que
representan 17.4% de los ingresos totales
de la universidad.

Proyectos productivos o servicios
profesionales externos

El acompafiamiento a los espacios
universitarios permitié la eficiencia

348 | VAEM
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financiera en cuanto a los ingresos
derivados de los proyectos, productos
y Servicios universitarios con el sector
publico, privado y social teniendo asi un
incremento porcentual de 9.5% en 2018,
con respecto al afio anterior, lo que ha
permitido tener un ingreso alterno de
104.8 millones de pesos.

En el afio de referencia, se obtuvo el
registro unico de la marca “Productos y
Servicios UAEMEX” que permitird posicionar
en diversos sectores: articulos de gimnasia
y deporte, publicidad, gestion de negocios
comerciales, administracién comercial,
trabajos de oficina, prendas de vestir y
calzado. Asimismo, se encuentra en tramite
el registro de méas clasificaciones como
productos alimenticios, servicios de salud,
productos agricolas, entre otros, con el
Unico objetivo de fortalecer los ingresos.

Los espacios académicos han tomado
como base en la generacion de recursos
alternos, realizar la transferencia del
conocimiento mediante cursos, talleres



y diplomados en las diferentes areas
del conocimiento, ante esto, se realiza
el analisis de costos de cada uno de
ellos, asi como su promocion. Es asi,
gue en 2018 se ha logrado incrementar
26% de éstos, tales como el Diplomado
en “Inclusion de la Mujer: politica y
gobierno” y el “Diplomado en Andlisis y
Georreferenciacion Delictiva”.

Con el fin de que los proyectos
productivos y servicios que ofrece

la universidad sean autofinanciables,

se realizaron 303 analisis econédmico-
financieros, o que permite una disminucion
de los subsidios para los proyectos
productivos; adicionalmente se otorga un
incentivo a profesores, investigadores,
trabajadores y alumnos universitarios que
participan en su realizacion.

Financiamiento de organismos nacionales
e internacionales

El apoyo financiero a diferentes
programas que fortalecen el

Alumna | Facultad de Ciencias, uaem, 2018.

conocimiento académico de nuestra
comunidad universitaria permite
garantizar su correcta operatividad.
Entre los recursos ejercidos para realizar
actividades de movilidad académica

en 2018, se encuentran 498 becas por
un monto de 18.4 millones de pesos;
entre estas destacan 209 del Programa
Internacional de Movilidad por un total
de 9.09 millones de pesos de recursos
propios y 43 becas de nivel superior con
el apoyo de la sep para realizar Movilidad
Universitaria por un monto de 3.8 millones
de pesos.

Asimismo, se obtuvo un financiamiento
por instancias externas para realizar
estancias cortas en el extranjero por
22.3 millones de pesos, destaca el apoyo
de 17.5 millones de pesos por parte del
Gobierno del Estado de México para
otorgar 219 becas dentro del Programa
Proyecta 10 Mil, asi como 4.7 millones
de pesos para 33 becas del Programa
"Becarias y Becarios de Excelencia en el
Estado de México 2018".
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Alumnos de movilidad, uaem, 2018.

Es de resaltar el gran apoyo que este
aflo dio el Gobierno del Estado de
México a la uaem para realizar actividades
internacionales, pues representa un
incremento de 64% respecto al afio
anterior, cuando otorgd un monto de 13.6
millones de pesos.

Dentro del financiamiento destaca la
participacion en convocatorias como
Catedra Itinerante México-Reino Unido,
Ayudas a la Movilidad Salamanca,

asi como programas como Xeneral

de Mobilidade (usc), Programa de
Intercambio Académico Latinoamericano
(PiLA), Consorcio para la Colaboracion
de la Educacion Superior en América
del Norte (conaHEC), Fundacion Botin;
becas como Erasmus+ (UMinho,
Hildesheim), Universidad Internacional
SEK, gestionando un apoyo externo
por 749 mil 835 pesos para apoyo de
la comunidad universitaria en movilidad
internacional.

Gestioén para el desarrollo
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El financiamiento de dichas instancias
externas se da gracias a la firma de
convenios y la estrecha relacién que
existe con programas de instituciones
de educacioén superior (Es) extranjeras,
gue ayudan a promover la movilidad
institucional a nivel internacional, con
apoyo financiero en becas con recurso
econdmico y/o en especie.

Todo esto gracias al esfuerzo que realiza
la uaem, en conjunto con el cem que
representa 40.8 mpp para fomentar la
internacionalizacién dentro de la entidad
mexiquense.

6.3 Disminucion del gasto de
operacion

En el rubro de egresos, se destinaron

3 921.8 MDP a servicios personales,

717.6 a gasto corriente, 172.7 a ayudas
sociales y 208.8 a inversion, que
considera obra publica y bienes muebles



e inmuebles de espacios universitarios.
Complementariamente, se ejercieron
recursos etiquetados de afilos anteriores
por 197.8 millones de pesos.

Los recursos presupuestales
mencionados anteriormente son una
contribuciéon de inversion importante
para la sociedad, cuya demanda
creciente genera la expansion de esta
universidad, en tal sentido se requiere
efectuar solicitudes de ampliaciones
presupuestales ante instancias federales
y el Gobierno del Estado de México,
quienes con el afan de apoyar la
cobertura educativa han requerido

gue en la universidad se asuman
compromisos de reduccidn de costos
de operaciéon, con medidas apegadas

a la contencidon de gastos aplicada

a nivel nacional, en los capitulos de
Servicios Personales y Gasto Corriente,
el cumplimento a tales compromisos ha
sumado 182.3 Mpr que se han destinado
al pago del Impuesto sobre la Renta

(pago de impuestos al dia) y pasivo de
proveedores y acreedores.

Nuevas modalidades de administracién
de personal

Como parte de las medidas de ahorro y
contencion del gasto, durante 2018 se dio
continuidad a la politica de contratacion

a través de la modalidad derivada del
Convenio de Apoyo Financiero ser/cem/
UAEM, UNO de los principales retos en la
gestion de plazas de personal académico
y administrativo para dar atencion

a las necesidades de los espacios
universitarios, sin incrementar la presion
financiera de la universidad y optimizar
los gastos de operacion relacionados con
los servicios personales. Por sustitucion
de plazas, se han otorgado 256 contratos
para personal académico de carrera

y administrativo, y 894 plazas de
asignatura, lo que ha representado una
contencion por 27.5 millones de pesos
(Tabla 6.17).

Tabla 6.17 Resumen de plazas en modalidad Convenio de Apoyo Financiero, 2018

Tipo de Plaza Plazas Costo Anterior Nuevo Costo Diferencia

Sustituciones 256 44 367 727.75 29 373 079.02 14 994 648.73
Asignatura Nomina CAF 894 32 097 686.18 19 540 952.47 12 556,733.72
Total 1150 76 465 413.93 48 914 031.49 27 551 382.45

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018.

Uso intensivo de las Tic

Con el objetivo de reducir los gastos de
operacion dentro de la universidad, se
implementan sistemas gestores de la
informacién como sicoiNs V.2 permitiendo
ahorros en papel, insumos y traslados lo
cual representa un ahorro considerable.
Asimismo, se replanted la configuracion de
la red institucional en un esquema punto

a punto con una reduccion de 30.34% en
el costo total del servicio de Internet. Para
garantizar la seguridad digital se hace

uso de un antivirus institucional con un
ahorro de 49.19% con respecto a 2017; de
esta manera se mantiene el compromiso
de ahorro institucional coadyuvando de
manera positiva la implementacion de los
recursos tecnoldégicos en pro de nuestra
comunidad universitaria (Grafica 6.3.).
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Grafica 6.3 Espacios que hacen uso de sicoiNs V.2

Espacios que
usan el sistema 123 | 68%

Fuente: Secretaria de Administracion, uaem, 2018.

VII. Certeza juridica para el
desarrollo institucional

La transformacion permanente que hoy
en dia vive la universidad, la obliga a
contar con un marco juridico que norme
su actuar, tanto en su régimen interior
Como en su relacién con instancias de los
distintos sectores y ambitos de gobierno,
y que al propio tiempo le brinde certeza

Espacios que no
.~ usan el sistema 57 | 32%

juridica en el desarrollo de sus funciones y
en el cumplimiento de su objeto y fines.
De esta manera, la reforma a la legislacion
universitaria, como proyecto transversal,
se apoya en tres ejes fundamentales:
actualizacion permanente, armonizacion
con el marco normativo aplicable e
incorporacion de criterios acordes con los
requerimientos actuales de la sociedad
(Tabla 6.18).

Tabla 6.18 Instrumentos juridicos expedidos y reformados

Expediciéon Reforma
Ley de la UAEM 0 1
Estatuto Universitario 0] 0

Ordinarios 1 0]
Reglamentos Especiales 0 0
Administrativos 0] 0
Acuerdos 3 0
Decretos Lineamientos 3 0
Disposiciones Administrativas 9 0
16 1

Total 17

Fuente: Abogado General, uagm, 2018.

7.1 Reforma a la normatividad
En atenciéon a la actualizacion del marco

normativo, dio inicio la reforma integral a
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la legislacion universitaria, la cual permitira
la construccién y modernizaciéon de un
marco juridico que aporte las herramientas
necesarias para el cumplimiento de las



nuevas necesidades institucionales y, a su
vez, oriente el desarrollo a largo plazo de
la universidad.

Asimismo, se aprobaron los lineamientos
del equipo de coOmputo e infraestructura
de tecnologias de la uaem, cuya
implementacion ayudara a regular su
uso, garantizando la salvaguarda de los
mismos.

En este rubro destacan los Lineamientos
de los laboratorios de bioingenieria
médica de la Facultad de Medicina, los
cuales permiten fortalecer el modelo de
aprendizaje basado en la experimentacion
y la construccion del conocimiento
cientifico en los programas educativos de
la Licenciatura en Bioingenieria Médica,
brindando a los alumnos de los diferentes
semestres, un entorno para realizar sus
practicas de laboratorio, asi como su
colaboracion en el desarrollo tecnoldgico
dedicado al cuidado de la salud para los
sectores publico y privado.

Comisiones de Reforma a la Ley Universitaria, uaem, 2018.

Es importante resaltar la aprobacion del
Acuerdo por el que se establecen los
lineamientos generales para la evaluacion
de los programas presupuestarios de

la Universidad Auténoma del Estado

de México, que permitira lograr que el
monitoreo y evaluacion de los programas
gue conforman el Presupuesto de
Egresos de la universidad fomente la
presupuestacion basada en resultados

y consolide el Sistema de Evaluacion del
Desempefio.

Otro de los logros en este rubro son los
Lineamientos para la Administracion de
Riesgos de la Universidad Auténoma del
Estado de México, mismos que permitiran
a la universidad conocer y evaluar los
eventos que puedan poner en riesgo su
funcionamiento o afecten el desarrollo o
logro de los objetivos planteados, de esta
manera se implementaran estrategias o
herramientas a fin de identificar, evaluar y
analizar los riesgos que enfrenta la propia
institucion, llevando a cabo acciones
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gue impidan su materializacion y posible
afectacion.

7.2 Validacion juridica de
convenios y contratos

La proteccion de los intereses
institucionales es una prioridad en los

instrumentos juridicos que nuestra
institucion firma con organizaciones
publicas y privadas a fin de apuntalar

el crecimiento de la uaem en el contexto
nacional e internacional, por ello se lleva

a cabo la revision técnica y validacion de
317 convenios, 37 acuerdos y 41 contratos
(Tabla 6.19).

Tabla 6.19 Convenios, acuerdos y contratos, por tipo de participantes

Convenios Acuerdos Contratos

Ayuntamientos 5 0 0]
GEM 59 3 5
Gobierno Federal 15 0] 0
Inter institucional 58 6 0
Intra institucional 4 0] 0
Personas fisicas 18 0 14
Sector Privado 122 9 19
Universidades extranjeras 27 18 0
Universidades nacionales 9 1 3

317 37 41

Fuente: Abogado General, uaem, 2018.

Propiedad intelectual

Para nuestra institucion es de vital
importancia garantizar la produccién
cientifica, literaria y artistica que generan los

integrantes de la comunidad universitaria,
por lo que se llevd a cabo el registro de

41 obras, 87 codigos de isBN y 4 de IssN, €l
trdmite de 7 reservas de derechos al uso
exclusivo y la renovacién de 23 (Tabla 6.20).

Tabla 6.20 Tramites realizados ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor

Registro de obra 41
NUmero internacional normalizado del libroissN 87
NUmero internacional normalizado de publicaciones ISSN 4
Reserva de derechos al uso exclusivo 7
Renovacion de reserva de derechos al uso exclusivo 23
Total 162

1sBN: International Standard Book Number
1ssN: International Standard Serial Number

Fuente: Abogado General, uagm, 2018.
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7.3 Patrimonio inmobiliario
universitario

La consolidacion de patrimonio
inmobiliario universitario constituye un
pilar fundamental en el desarrollo de

las funciones sustantivas y adjetivas de
nuestra institucion, ya que otorgan certeza
y seguridad en el uso y disposicion de los
inmuebles que apoyan el cumplimiento de

Fraccion | y Centro Universitario uagm
Zumpango, Fraccion Il.

Cabe sefalar la reincorporacion al
Patrimonio Inmobiliario Universitario de
un departamento donado por el Dr. Luis
Mario Schneider Zacouteguy, ubicado

en la Ciudad de México. Asimismo, se
inscribid ante el Registro Agrario Nacional
la sentencia que modifica la superficie del
Centro Universitario uaem Valle de México.

los fines institucionales. De esta manera
se realizaron diversas gestiones con el
propdsito de regularizar y formalizar los
siguientes inmuebles: Plantel “Mtro. José
lgnacio Pichardo Pagaza” de la Escuela
Preparatoria (Almoloya de Alquisiras);
Centro Universitario uaem Zumpango,

Resultado de las gestiones realizadas
ante dependencias municipales, estatales
y federales, se obtuvieron importantes

ahorros en beneficio de nuestra

universidad (Tabla 6.21).

Tabla 6.21 Ahorro obtenido de la regularizacion y formalizacion del Patrimonio Inmobiliario

Universitario 2018

m DependenCia

Concepto

Ahorro
(aproximado)

UNIDAD ACADEMICA Registro Agrario

14 Medios magnéticos y planos

Nota. Los medios magnéticos
elaborados por el RAN no son de

PROFESIONAL ACOLMAN  Nacional (RAN) acceso publico, sin embargo, en 3000 000.00
Camino de Caleros, entre atencion a la UAEM, estos medios no
camino al nucleo ejidal tuvieron costo.
Santa Catarina Acolman y Certificacion de planos:
Fenango, Acolman, Estado  Notaria PUblica 128 1’ Asentamiento r?umanb
de México. de Texcoco, 4t : 12 000.00

Estado de México nternos. ’

1 Tierras de uso comun.

PLANTEL “MTRO. JOSE Tesoreria .
IGNACIO PICHARDO Municipal Impuesto predial 2650.00
PAGAZA” DE LA Catastro Municipal ~ Certificacion de clave y valor catastral 161.00
ESCUELA PREPARATORIA T p
ALMOLOYA DE Moo d Traslado de dominio 25 840.00
ALQUISIRAS L
Av. de laPaz S/N en la “gt%qaczléb“ca
Localidad de la Cuarta 00 S Honorarios de notario publico para
Manzana, Municipio de residencia en protocolizacion P P 11 000.00
Almoloya de Alquisiras, Tenancingo,
México Estado de México.

Catastro Municipal  Certificacién de plano manzanero 161.00
CENTRO UNIVERSITARIO  Tesoreria i
ZUMPANGO Municipal Impuesto predial 50 167.66
FRACCION | Catastro Municipal  Certificacién de clave y valor catastral 161.00
Camino a la Universidad Tesoreria o
sin numero, Bario de San Municipal Traslado de dominio 453 202.00
Miguel, Zumpango, Estado Notarfa Publica
de México. i i abli

NuUmero 98 del Honorarios de notario publico para 7.400.00

Estado de México

protocolizacion (Fraccion 'y 1)

continda...
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Tabla 6.21 Ahorro obtenido de la regularizacion y formalizacion del patrimonio inmobiliario
universitario 2018

. Ahorro
m pependencia  Concepto (aproximado)
Catastro Municipal  Certificaciéon de plano manzanero 161.00
CENTRO UNIVERSITARIO  Tesoreria i
ZUMPANGO Municipal Impuesto predial 431.30
FRACCION I Catastro Municipal  Certificacion de clave y valor catastral 161.00
Camino a la Universidad Tesoreria .
sin numerO’ Bario de San Municipal Traslado de dominio 6 212.00
Migue}, Zumpango, Estado Notaria PUbli
de México. Ntc])rr?g?o QUS c'j%? Honorarios q§ notario publico para 0
Estado de México. protocolizacion
ZINACANTEPEC
Calle Morelos S/N, Ejido de o o
San Miguel, C.P. 51350, Catastro Municipal  Certificacién de clave y valor catastral 161.00
Municipio de Zinacantepec,
Estado de México.
Total 3569 868.96

Fuente: Abogado General, uaem, 2018.

Con el propdsito de resguardar el Archivo

General del Patrimonio Inmobiliario
Universitario, se trabaja conjuntamente
con la Direccién de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, en el
disefio e implementacion del Sistema
de Informacion del Archivo General del
Patrimonio Inmobiliario Universitario.

7.4 Transparencia y acceso a la

informacién

La universidad, como érgano
descentralizado del Estado, observa y

cumple con las disposiciones en materia
de transparencia; ademas,

abona a

ello fortaleciendo su cultura entre
la comunidad, principalmente en los

estudiantes a quienes afio con afo se les

imparten platicas sobre el

Derecho de

Acceso a la Informacion y la Proteccion
de Datos Personales, esta practica se
realiza tanto en los estudios de nivel

medio, logrando llegar a 5 483 alumnos,

como a nivel licenciatura capacitando a

9 358 alumnos de nuevo ingreso, platicas

desarrolladas de manera presencial y
mediante ambientes virtuales.
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El articulo 16 de la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos
reconoce el derecho de toda persona a
la proteccién de sus datos personales,
entendidos éstos como toda informacion
gue permita identificar directa o
indirectamente a un individuo: nombre,
edad, domicilio, historial clinico o
trayectoria académica, por mencionar
algunos. La uaem, en forma permanente,
implementa mecanismos de proteccion
para salvaguardar sus distintas bases

de datos y capacitando en el cuidado

y manejo de las mismas, con la
participacion de 200 administrativos y 141
docentes.

El derecho de acceso a la informacion
(pan) consiste en la posibilidad de acceder
a toda aquella informacién o documentos
derivados de la actividad sustantiva y
adjetiva de la universidad; en el periodo
que se informa, se ejercioé a través de los
sitios web de transparencia, los cuales
contabilizaron 51 819 visitas;

41 859 para el sitio de transparencia de
la uaem y 9 960 para el sitio IiPoMEX; siendo
este Ultimo verificado de manera virtual



obteniendo 95.25 de calificacion por parte
del Instituto de Transparencia, Acceso

a la Informacion Publica y Proteccidon de
Datos Personales del Estado de México y
Municipios, derivado del cumplimiento de
la alimentacién y publicacion de las nuevas
obligaciones de transparencia.

El derecho de acceso a la informacion
ejercido a través de solicitudes formuladas
por los particulares, ya sea de informacion
publica o de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion de datos
personales, dio un total de 561 solicitudes,
de las cuales 551 son de informacién
publica, 9 de acceso a datos y 1de
rectificacion de datos, atendidas a 100%
en tiempo y forma.

Como derecho fundamental, el pal
respalda la obtencidén del conocimiento
publico Util, de informacidn relevante y que
permita la evaluacion de las funciones y
politicas realizadas con recursos publicos;
por ello, resulta importante evaluar el

nivel de satisfaccion de las solicitudes de
informacion publica que fueron atendidas
por los sujetos obligados, ejercicio

gue se realiza con la ponderacion de

los criterios de atencién en tiempo y
completa conformidad del solicitante

ante la respuesta; en caso contrario, el
solicitante puede interponer un recurso de
revision. En el aflo que se reporta fueron
interpuestos 39 medios de impugnacion
en contra de las respuestas entregadas
por la uaem (Tabla 6.22).

Tabla 6.22 NUumero de recursos de revision por sentido de resolucion

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Se confirma la respuesta 5 2 3 8 7 4
Se desecha 3 2 0] 5 2 1
Se revoca 0 0 ¢} 3 12 9
Se sobresee 5 3 4 9 102 6
Se modifica 0 1 1 18 10 13
En proceso 0 0] 0] 0] 1 6
Total 13 8 8 43 134 39

Fuente: Direccion de Transparencia Universitaria, uaem, 2018.

El porcentaje de recursos interpuestos fue
de 4% respecto de las respuestas otorgadas,
lo cual demuestra el nivel de calidad y
compromiso con gue huestra universidad da
cumplimiento a las disposiciones en materia
de acceso a la informacion publica, lo que
nos da un resultado de 96% de satisfaccion
en las solicitudes de informacion.

Es importante precisar que un recurso
de revisién, por si mismo, no implica
la transgresion al pal, puesto que, al
derivar como una garantia secundaria,

el sujeto es libre de considerar que la
entrega de informacién es incompleta
O gue no corresponde a lo solicitado, y
ello finalmente se refleja en los sentidos
posibles de resolucion.

El Comité de Transparencia de la uaem,
como 6érgano colegiado y especializado
en garantizar los derechos humanos de
acceso a la informacion y de proteccion
de datos personales, realizé 44 sesiones
en 2018, en las que aprobod 85 acuerdos
(Tabla 6.23)
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Tabla 6.23 Acuerdos emitidos por el comité de transparencia por tipo

Tipo de acuerdo Cantidad

Clasificacion de informacién confidencial 72
Clasificacién de informacion reservada 10
Declaracion de inexistencia 3
Total 85

Fuente: Direccion de Transparencia Universitaria, uaem, 2018.

El mayor nUmero de acuerdos
correspondio a clasificacion de
informacién como reservada o
confidencial: en la primera implica la
limitacion excepcional y temporal del

DAI pOr razones de interés publico; en

la segunda, su restriccion permanente
por involucrar la afectacion de derechos
de particulares, como son los datos
personales. Es importante mencionar que
cada acuerdo de clasificacion implica la
elaboracion de una Version Publica, y
ello requiere de un proceso técnico en el
manejo de la informacion contenida en
documentos y expedientes con secciones
reservadas o confidenciales; en 2018

se elaboraron 115 versiones publicas

con un aproximado de 30 000 fojas de
documentos que fueron debidamente
analizados y protegidos.

VIIl. Universidad en la ética

La uaeM se rige por principios y valores
que fomentan una convivencia humana
justa orientada al bien comun, con sentido
de pertenencia y de responsabilidad

Gestioén para el desarrollo
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social sustentada en la transparencia y la
rendicién de cuentas.

8.1 Control interno institucional

Con el propdsito de fortalecer los
criterios y conceptos del Control Interno,
con respecto al cumplimiento de
objetivos y metas en nuestra institucion,
se llevd a cabo la aplicacion de un
cuestionario basado en la metodologia
coso (Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway
Commission), dirigido a servidores
universitarios de dependencias de
Administracion Central. Con la evaluacion
de los componentes de esta herramienta
metodoldgica: ambiente de control,
evaluacion de riesgos, actividades de
control, informacién y comunicacion, asi
como supervisidn y monitoreo, se obtuvo
un resultado de 94.50%, como se observa
en la grafica 6.4. Este resultado permitira
a la institucion establecer estrategias para
fortalecer el control interno para mejorar
la gestion y la toma de decisiones de
manera eficiente.



Gréfica 6.4 Resultados de evaluacion de control interno 2011-2018

201 i 2013

Calificaciéon I‘ |
institucional

80.80% | 73.50%

2015 2017 i 2018
Organismos académicos . Dep. Admin.
78.50% | 99.63% | 94.50%

Fuente: Contraloria Universitaria, uagm, 2018.

8.2 Seguimiento a observaciones
de auditorias externas

Como parte de la revision del gjercicio
fiscal 2017, se dio atencién a la auditoria
al subsidio ordinario practicada a

nuestra institucion por parte de la asF,;
adicionalmente, se colabord con el
Gobierno del Estado de México, para la
atencion de dos auditorias realizadas por
esta misma instancia, a cuyos resultados
se dio atencién inmediata.

La universidad comprometida con la
conclusion de estos procesos, continla
con la atencién de los resultados de
auditorias practicadas por la asF en
coordinaciéon con la Secretaria de
Administracion, la Secretaria de Finanzas
y la Contraloria Universitaria para su
resolucion definitiva.

Asimismo, el osFem realizé una auditoria
de obra para el ejercicio fiscal 2017, de
la cual no derivé ninguna observacion;
no obstante, se promovieron ante

la Contraloria Universitaria las
recomendaciones para su seguimiento.

8.3 Cultura de la Legalidad

8.3.1 Promocién de la cultura de la
legalidad

El fortalecimiento de la cultura de la legalidad
es para la presente administracién una tarea
primordial, ya que a partir de estas acciones
se brinda a la comunidad universitaria los
elementos necesarios para que su actuar

se dé en estricto apego a las disposiciones
normativas, creando con ello una sana
convivencia entre quienes la integran.

Se llevaron a cabo 34 actividades de
difusion en espacios académicos con
tematicas diversas entre las que destacan:
cultura de la legalidad, libertad de catedra,
derechos y obligaciones del personal
académico y responsabilidad universitaria.
Asimismo, se brindaron 359 asesorias a
integrantes de la comunidad universitaria
(Cuadro 6.2).
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Cuadro 6.2 Asesorias de legislacion universitaria, por temas recurrentes

Derecho de peticidon Derecho de peticion
Permanencia en los estudios Laboral
Tramites de documentos Responsabilidad universitaria

Personal administrativo

Legislacion
Tramite y/o entrega de documentos
Responsabilidad universitaria

Fuente: Abogado General, uaem, 2018
y administrativo, ademas se elaboraron
38 proyectos orientados principalmente a
dictdmenes y citatorios (Tabla 6.24).

En materia de responsabilidad universitaria
se atendid un total de 178 asesorias
dirigidas a alumnos, personal académico

Tabla 6.24 Actividades de asesoria y proyectos de responsabilidad universitaria

_ Asesoria Proyectos Total acumulado
Alumno 37 19 56
Personal académico 17 19 36
Personal administrativo 78 0 78
Egresados 46 0] 46
Total 178 38 216

Fuente: Abogado General, uaem, 2018

8.3.2 Codigo de Etica y Conducta

De cara a los desafios de una sociedad
variable, en la que la incertidumbre es

una constante a partir de los incesantes
cambios gue la ciencia y la tecnologia
comportan, se precisan instrumentos que
atraigan al presente los valores que hagan
mas llevaderas las relaciones humanas, en
tanto hagan propicios ambientes garantes
de respeto. En ese orden, el Consejo
Universitario de nuestra universidad,
consciente de su importante labor social,
aprob¢ el Cédigo de Etica y de Conducta,
mismo que establece principios, valores

y criterios de conducta a tomarse en
cuenta por parte de los integrantes de

la comunidad universitaria, tanto en sus
interacciones personales e institucionales
como en las que se presenten fuera de
los linderos universitarios, todo ello en

un esquema de respeto a los derechos
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humanos de los alumnos, del personal
académico y administrativo.

Para conducir y regular la aplicacion del
Codigo se emitid el Acuerdo por el que

se crea el Comité de Etica y Conducta de

la Universidad Auténoma del Estado de
México, 6érgano encargado de fortalecer y
promover una cultura de ética al interior de
la universidad, basada en los principios y
valores que la rigen, ademas de conocer y
sancionar aqguellas conductas de integrantes
de la comunidad universitaria contrarias a lo
establecidos en dicho ordenamiento.

La existencia de una herramienta
normativa de este tipo, propulsora de una
cultura de ética, amerita su publicacién
complementaria insertada en la Gaceta
Universitaria; en este sentido, el Comité de
Etica y Conducta emitié un plan de difusiéon
Cuyo objetivo es llevar a cabo programas



y acciones que permitan dar a conocer los
principios, valores y criterios de conducta
establecidos en dicha disposicion, asf
como las funciones del Comité de Etica y
Conducta de la uaem, mediante el uso de
herramientas y medios de comunicacion
fomentando una cultura de ética
institucional; la Defensoria de los Derechos
Universitarios (bbu) se sumo para poner en
conocimiento de la comunidad universitaria,
40 platicas dirigidas a los alumnos y
personal académico.

En apoyo a las estrategias desarrolladas
por el Comité de Etica y Conducta de la
UAEM Se impartieron 2 emisiones del taller
“Cultura de Etica en la Universidad”, con
la participacion de 44 personas. En este
sentido, se realizd una evaluaciéon de
control interno para verificar la atenciéon
y cumplimiento a las disposiciones en
materia de ética.

Por su parte, el Organo de Control Interno
implementd 6 programas orientados a la

difusién del Cédigo de Etica y Conducta
para su observancia en diferentes
sectores de la comunidad universitaria:

Ante los Comités de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios y el de
Obra Universitaria de la uaem, en las
sesiones ordinarias para dar a conocer
el Cédigo entre sus integrantes,
haciendo énfasis en los valores por

los cuales se debe conducir su actuar
durante los procesos adquisitivos y

su relaciéon con los proveedores. En la
sexta sesion ordinaria de los comités
se dieron a conocer |os valores,
principios y criterios con que habran de
conducirse en el gjercicio de su funcion.

Ante el Comité General de Becas con
la finalidad de que sus integrantes
conozcan y apliquen los principios,
valores y criterios de conducta

para conocer y resolver los asuntos
relacionados con las becas propiciando
la credibilidad del proceso en beneficio

Entrega de becas Fundacién uaeméx, uaem, 2018.
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Seminario de transparencia, uaem, 2018.
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de la comunidad estudiantil. Se solicité
a la presidenta del Comité General

de Becas, incluir en la proxima sesion
ordinaria, la presentacion del programa
de difusion del Codigo entre los
integrantes del Comité.

A través de las auditorias integrales
realizadas en los espacios académicos
de la institucién, en las que se da a
conocer el Codigo entre el personal
directivo, académico y administrativo,
para generar una cultura de respeto y
apego a los valores que la universidad
promueve fomentando el uso racional
de los recursos y el cumplimiento

de las obligaciones de la comunidad
universitaria. Se realizé la difusion

del Codigo de ética y conducta en la
Facultad de Geografia.

Al inicio de los procesos de

entrega y recepciéon por cambio de
administracion en espacios académicos,
a través de una presentacion en la que
se hace referencia al Codigo en relacion

UAEM
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»

»

con la responsabilidad que tienen los
directivos y personal administrativo.

Se realizd la primera presentacion del
programa en la Facultad de Derecho.

A través de las auditorias realizadas a
las dependencias de Administracion
Central, con una platica y la entrega
de una copia digital del cddigo en
donde se da a conocer la importancia
de los principios y valores que

rigen la conducta de los servidores
universitarios, lo cual permitird mejorar
su desempefio laboral y personal,
generando una cultura de respeto y
apego a los valores que la universidad
promueve fomentando el uso racional
de los recursos y el cumplimiento de
sus obligaciones.

A la comunidad universitaria 'y su
entorno para sensibilizar sobre el uso
responsable de la informacion para la
difusion de actividades vinculadas con
las funciones sustantivas respetando
los elementos de identidad institucional.



Para ello, se publicd en la pagina web
de la universidad, el Cédigo de Etica
y Conducta; asimismo, se solicitd a

los titulares de espacios académicos,
difundir entre la comunidad estudiantil
el contenido del Cédigo.

8.3.3 Derechos Humanos y
Universitarios

Los derechos humanos y universitarios
consagrados en la legislacion universitaria,

asi como en las disposiciones juridicas
vigentes, son promovidos, difundidos

y protegidos por la bbu, organismo que
vela por un ambiente de respeto vy libre
de practicas que pongan en peligro la
dignidad de los alumnos, docentes y
personal administrativo.

Como parte de los servicios que presta
la pou, se brindaron 459 asesorias, 1
recomendacion y se iniciaron 2 quejas
(Gréfica 6.5).

Grafica 6.5 Servicios otorgados por la Defensoria de los Derechos

Universitarios 2016-2018

(o]
2016 2017 2018
Asesoria I 548 | 332 | 459
Queja I 17 | 6 | 2
Recomendacion I 3 | 1 | 1

Fuente: Defensoria de los Derechos Universitarios, uaem, 2018.

De igual forma, se mediaron y conciliaron
todos aquellos conflictos susceptibles de
ser resueltos de manera cordial, al brindar
a la comunidad universitaria las alternativas
juridicas que pugnaran por medios no
coercitivos. Por tal motivo, durante 2018,
se suscribieron 10 convenios de avenencia,

2 de mutuo respeto y se atendieron

59 procedimientos de responsabilidad
universitaria, ofreciendo el servicio de
asesoramiento, acompafiamiento y
representacion juridica a todos aquellos
miembros de la comunidad universitaria
gue lo solicitaron (Grafica 6.6).
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Grafica 6.6 Actividades de representacion y acompafiamiento, por tipo

Procedimientos de
responsabilidad
universitaria | 83%

Convenios de
/ avenencia | 14%

Convenios de

mutuo respeto | 3%
//

Fuente: Defensoria de los Derechos Universitarios, uaem, 2018.

En pro de la cultura de la legalidad y

del respeto a los derechos humanos, se
desarrollaron platicas que tuvieron como
objetivo la prevencion de transgresiones
a derechos entre nuestra comunidad, asi
como informar sobre los mecanismos
con los que cuenta la universidad para la
defensa de los mismos, en 37 espacios

académicos, 32 ubicados en el Valle

de Tolucay 5 en el Valle de México.
Adicionalmente, se realizaron 40 platicas
dirigidas a alumnos de primeros semestres
de niveles medio superior y superior y 20
exposiciones a profesores (Tabla 6.25),
estas actividades contaron con 3 473
asistentes.

Tabla 6.25 Actividades de difusion sobre cultura de la legalidad

Espacio académico Actividades

Facultad 22
Plantel de la Escuela Preparatoria 8
Centro Universitario 4
Unidad Académica Profesional 3

Fuente: Defensoria de los Derechos Universitarios, uaem, 2018.

8.3.4 Responsabilidad universitaria
y administrativa

Se emiti6é el Acuerdo por el que

se establece el Procedimiento de
Responsabilidad Universitaria de la
Universidad Auténoma del Estado de
México, que tiene como finalidad regular
el procedimiento en esta materia asi como
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sefialar las instancias y responsables
gue participan en su sustanciacion y las
etapas que lo comprenden, buscando
salvaguardar los intereses de la
universidad y de sus integrantes

En 2018 se ofrecieron 178 asesorias a
diferentes sectores de la comunidad
universitaria: 37 a alumnos, 17 al personal



académico, 78 a personal directivo de
espacios académicos y 46 a egresados,
destacando el procedimiento de
responsabilidad universitaria y su
operacion. Asimismo, se impartieron 30
platicas a profesores y administrativos,
en 30 espacios universitarios con 778
asistentes, dando a conocer las faltas

a la Responsabilidad Universitaria
contempladas en el Estatuto Universitario
a fin de prevenir este tipo de acciones
u omisiones entre sus integrantes,
generando el cumplimiento de la norma
universitaria. En ellas, se abordaron las
siguientes teméticas:

» Procedimiento de Responsabilidad
Universitaria y etapas.

» Faltas a la Responsabilidad Universitaria
que atentan contra Derechos Humanos
y Universitarios.

» Integracion de expedientes a partir
de las denuncias o escritos de
inconformidad y sus respectivas
evidencias.

» Citatorio y elementos que lo integran.

» Acta de garantia de audiencia y etapas.

» Dictamen.

» Difusion de las faltas a la
Responsabilidad Universitaria.

Asimismo, la Contraloria Universitaria
implementd un programa de acciones
preventivas para dar a conocer al
personal administrativo de confianza

de los espacios académicos que inician
administracion, la normativa de control
interno vy las disposiciones en materia de
responsabilidad administrativa, para lo cual
se realizaron 6 platicas en los siguientes
espacios académicos: facultades de
Lenguas, Humanidades, Arquitectura y
Disefio, Ciencias de la Conducta, y Artes,
asi como el Plantel “Lic. Adolfo Lopez
Mateos” de la Escuela Preparatoria.

Casos de faltas y normatividad

Se lleva a cabo la sustanciacion del
Procedimiento de Responsabilidad
Universitaria conforme al acuerdo por el
gue se establece el procedimiento. En

Atencién a alumnos | Facultad de Contaduria y Administraciéon, uaem, 2018.

365

EGUNDO INFORM
ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD



Personal administrativo, uaem, 2018.

este sentido, se apoyaron 38 proyectos de
dictamen en materia de responsabilidad
universitaria, 19 son de alumnos y 19 de
profesores. Las conclusiones derivadas del
procedimiento son:

» QObservancia de la norma universitaria,
garantizando los derechos humanos y
universitarios de la comunidad.

» Temas recurrentes o relevantes
en materia de responsabilidad
universitaria.

» Procedimiento por presuntas faltas
a la Responsabilidad Universitaria
(integracion de expediente, a través de
documentar las acciones u omisiones
gue se presentan entre integrantes
de la comunidad universitaria y sus
evidencias).

» Sanciones.

En materia de procedimientos de
responsabilidad administrativa, la
Contraloria Universitaria interviene
cuando se determinan irregularidades
cometidas por servidores universitarios en

UAEM

Gestioén para el desarrollo
2017-2021

366

obligaciones relacionadas con su empleo,
cargo o comision. Al respecto, durante

el afio que se informa se abrieron 21
procedimientos, 4 fueron concluidos, 4 en
proceso de archivo por improcedencia y
13 en proceso de atencion.

8.4 Etica y autoevaluaciéon
8.4.1 Auditoria administrativa
Procedimientos de entrega recepcion

Con la finalidad de mantener el control y
resguardo del patrimonio universitario

y dar continuidad en los programas

y acciones de la institucion derivado

de la entrega y recepcion de érganos
unipersonales de gobierno, de cargos,
puestos y empleos de la administracion
universitaria, el prol establecié, como
meta, la supervision de procesos de
entrega y recepcion por cambio de
administracion; al respecto, durante el
periodo gue se informa se atendieron los
12 procesos programados, de éstos, 4 en



organismos académicos, 4 en planteles

de la Escuela Preparatoria y 3 en centros
universitarios por cambio de director y
uno en Administracion Central por cambio
del defensor titular de los Derechos
Universitarios. Adicionalmente, se
atendieron 76 entregas no programadas a
solicitud de las areas por cambio de titular,
41 en dependencias de la Administracion
Central, 13 en organismos académicos, 12
en centros universitarios, 7 en planteles
de la Escuela Preparatoria y 3 en unidades
académicas profesionales.

Auditorias a dependencias de la
Administraciéon Central

Con objeto de diagnosticar las fortalezas
del control interno a través de las
auditorias realizadas a las dependencias
de la administracion central, se llevaron

a cabo 15 auditorias: 9 administrativo-
financieras, 5 especificas y una a la
documentaciéon soporte del Informe Anual
de Actividades 2017.

Obra nueva | cu uaeM Amecameca, uaem, 2018.

Comités de compras y de construccién

El Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, asi como

el Comité de Obra Universitaria de la
UAEM son organos colegiados auxiliares
de la Administracion Central para vigilar,
participar y dar seguimiento a los
procesos de contratacion. En el primero
se renovaron 5 de sus integrantes;
asimismo, en el segundo se llevaron a
cabo 3 renovaciones, o que contribuye
a la observancia de las disposiciones
normativas respectivas en lo referente
a su conformacion y las facultades
conferidas a sus integrantes; asimismo,
para el fortalecimiento de la transparencia
en los procesos de adquisiciones y obra
universitaria.

Adicionalmente, la Contraloria Universitaria
realizd una auditoria para validar el control
interno de los procesos de licitacion y
adquisicion de la Direccion de Recursos
Materiales.
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El Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, con la
finalidad de transparentar sus procesos

y cumplir con los valores y ética que
promulga la universidad, realizé durante
2018, sesiones para 46 procedimientos
adquisitivos y 30 para adjudicaciones

por acuerdo de Comité. El Comité de
Obra Universitaria llevé a cabo 8 sesiones
para la adjudicacion de licitaciones
publicas, invitaciones restringidas, y
adjudicaciones directas, mediante las
cuales se asignaron 16 obras, con estricto
apego a la normatividad nacional, estatal y
universitaria.

Control electrénico de asistencia laboral

Como parte de la politica de ahorro y
contencién econdmica, aprovechando

la capacidad instalada del Sistema
Profesional para la Administracion de los
Recursos Humanos, se disefid el software
para la gestion del registro asistencial de
los servidores universitarios. En su primera
etapa el Sistema Integral de Control
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Asistencial opera y administra el registro
de asistencia, puntualidad y justificacion
de ausencias de 1687 integrantes del
personal administrativo sindicalizado y de
confianza.

8.4.2 Auditoria académica

Auditorias a espacios académicos

La Contraloria Universitaria, como érgano
impulsor de la transparencia y rendicion
de cuentas, fomenta entre los servidores
universitarios la cultura de eficiencia,
eficacia, economia y legalidad; entre sus
atribuciones esta verificar la aplicaciéon

de normas, politicas y procedimientos
existentes que regulan las actividades de
los espacios académicos; en este sentido,
se realizaron 74 auditorias: 14 integrales,
47 especificas —22 de ellas de manera
continua mediante el uso de herramientas
informaticas, lo que permite optimizar
tiempo y costos— y 13 al desempefio
académico para verificar el logro de los
objetivos.



Exdmenes departamentales y
multiversion

La universidad, comprometida con la
sociedad, promueve entre los universitarios
los valores universales e institucionales, que
fortalecen su comportamiento ético. En
este contexto, el medio para promover un
ambiente institucional de evaluacién que
valore la honestidad, es la aplicacion de
examenes multiversion; en el presente afo,
9 pep y 27 espacios académicos de estudios
profesionales los implementaron al menos
en uno de sus programas educativos
—como minimo en cuatro unidades de
aprendizaje o asignatura—.

Expedicién electrénica de titulos

La universidad se integrd al proyecto

de expedicion electrdnica de titulos a
partir de octubre de 2018; a la fecha se
encuentran 408 registros. Es importante
mencionar que un documento firmado
electréonicamente posee las mismas

Votacion para la direccién | cu uaem Texcoco, uaem, 2018.

garantias que en papel. La copia digital
auténtica del diploma o titulo universitario
proporciona las siguientes ventajas:

» Valida que la uaem esta capacitada para
emitir estos documentos de manera
digital.

» Elimina los documentos apocrifos.

» Garantiza la remision frente a la pérdida
o maltrato del titulo en papel.

» Ahorro en tiempo.

8.5 Participacion en Organos
Colegiados externos a la uaem

La Universidad Auténoma del Estado
de México, desde 2016, ostenta la
presidencia de la Red de Organismos
Defensores de los Derechos
Universitarios, lo cual ha contribuido al
intercambio de ideas y estrategias que
aportan a la defensa de los derechos
universitarios de nuestra comunidad.

En 2018, se llevd a cabo una reunidn
regional en la Universidad Autébnoma de
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Querétaro y el Congreso Internacional en
la Universidad Veracruzana, asi como los
encuentros de trabajo con defensores
universitarios de la Universidad

Nacional Autdnoma de México y de la
Universidad Auténoma de Coahuila, en
las instalaciones de nuestra Defensoria
Universitaria (Cuadro 6.3).

Cuadro 6.3 Actividades sobre los derechos universitarios

Actividad

Sede

Nacional

Reunién de trabajo de defensores de los derechos
universitarios uaem-Universidad Auténoma de Coahuila

Defensoria de los Derechos

Reunién de trabajo con el defensor titular e integrantes de
la Defensoria de los Derechos Universitarios de la

Universidad Nacional Auténoma de México

Universitarios UAem

Foro en materia de Derechos Universitarios.

Universidad Auténoma de
Querétaro

Internacional

XV Encuentro de la Red de Organismos Defensores de los
Derechos Universitarios “Los derechos humanos dentro de

la Universidad”

Defensoria de los Derechos
Universitarios de la Universidad
Veracruzana

Fuente: Defensoria de los Derechos Universitarios, uaem, 2018.

IX. Didlogo entre
universitarios y con la
sociedad

Ejercicios propios de una comunicacion
efectiva son: garantizar el derecho a la
informaciéon de la comunidad universitaria,
fomentar su participaciéon en las
actividades institucionales e impulsar la
libertad de expresion.

9.1 Imagen institucional

El trabajo académico, de investigacion,
cultural, social y deportivo que se
desarrolla en toda institucion publica
de educacion alcanza un gran impacto
mediante su difusién en los medios de
comunicaciéon internos y externos. Las
acciones que lleva a cabo la uaem para
mantener informada a la comunidad
universitaria y a la sociedad, y reforzar
la identidad de los sectores que la
conforman, se realizaron mediante 9
campanfas institucionales, entre las que
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destacan el Primer Informe de Actividades,
Universiada Nacional 2018, Ley de
Reforma de la uaem y FiLEM; ademas de las
permanentes para la difusidon de la ciencia
y tecnologia, arte y cultura, humanidades
y deportes.

9.2 Presencia en medios de
comunicacién

La participacion de los sectores de la
comunidad universitaria se hizo visible
mediante 764 coberturas de actividades
de las que se elaboraron y distribuyeron
1061 comunicados en los medios de
informacion; también se realizaron

966 entrevistas con lideres de opinidn
universitaria, la organizacion de 26
conferencias de prensa. Derivado de lo
anterior, se registré un total de 9 279
impactos en prensa escrita, radio y
television, destaca la participacion de 46
espacios académicos que representa 33%
mas de lo que se tenia previsto para este
periodo.



9.3 Radio, television y revista
universitaria

La universidad cuenta con medios de
comunicaciéon propios que le permiten dar
mayor proyeccioén a las actividades que se
realizan en su interior, en beneficio de la
sociedad.

La radio universitaria se ha consolidado
al ofrecer programas con contenidos
académicos, cientificos, culturales y
deportivos, que forman e informan

sin olvidarse del entretenimiento y la
musica. Este afio, el Instituto Federal de
Telecomunicaciones otorgd a UniRadio
la concesidon Unica para uso publico
por 30 aflos para prestar servicios de
telecomunicaciones y radiodifusion a la
sociedad.

Una vez mas, el noticiario de UniRadio 99.7
FM, obtuvo cuatro reconocimientos por su
labor en el impulso al periodismo cientifico.
La reportera Greta Diaz Gonzélez Vazquez
gand el Premio Conacyt de Periodismo de

Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2018 en
la categoria radio con el trabajo "Farmacos
en los cuerpos de agua, afectaciones a

la salud"; asi como el segundo lugar en el
Decimocuarto Premio Nacional Rostros
de la Discriminacién “Gilberto Rincéon
Gallardo” en radio, por su investigacion
“Menstruacion: tabus y afectaciones en el
caso de adolescentes”.

Dentro del mismo premio, promovido
por el Consejo para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion de la Ciudad de México,
Daniela Sandoval Alamo recibié mencién
honorifica en la categoria de radio por
su reportaje “Pueblos indigenas en
México, visibilidad politica”; Ginarely
Valencia Alcantara obtuvo el segundo
lugar del 9° Premio de Periodismo sobre
Innovacién Cientifica y Tecnoldgica
2018, que promueve el Comecyt con

el trabajo periodistico “Tecnologia
aliada en tratamiento del trastorno del
espectro autista” y segundo lugar de

la 52 edicion del Premio Medtronic de
Periodismo en Salud 2018, con el trabajo

UniRadio | Cabina de transmision, uaem, 2018.
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Revista UNIVERSITARIA, uaem, 2018

“Regeneradores de piel para pacientes
gquemados”.

Se transmitieron 3 629 programas
radiofdnicos, 69 via control remoto y se
realizaron 159 entrevistas a lideres de
opinidn universitarios.

Con la finalidad de mantener un contacto
cercano con la comunidad universitaria,
se llevo a cabo la grabaciéon del programa
Enjambre Universitario en los espacios
académicos donde la participacion de

los alumnos cobré relevancia al ser
protagonistas de eventos y actividades

al interior, y que formaron parte de las
184 transmisiones en televisoras como
Television Mexiguense, Televisa Estado de
México y el Canal 28 de Tejupilco.

Diariamente se realizaron reportes
informativos en video para su difusion en
redes sociales y diversas producciones
como Gifs, videos y entrevistas que
apoyaron la difusion de las actividades de
nuestra Maxima Casa de Estudios.

372 | 05
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La Revista Universitaria dio a conocer

el trabajo de la comunidad en las artes,
humanidades, ciencia y tecnologia.
Actualmente, ha logrado un mayor alcance
al contar con la edicién electrénica dentro
de la pagina web de la institucion, ademas
de su distribucion en los distintos espacios
universitarios; este afo se editaron cinco
numeros.

La Revista Universitaria fue seleccionada
COMoO una de las cinco mejores

del pais para hacer curriculum. El
peridédico Reforma, en su suplemento
“Universitarios” de diciembre, recomendd
esta publicacion por su calidad en
contenidos, imagen y amplia distribucién
digital e impresa entre la comunidad
académica y publico en general.

Para el autofinanciamiento de la revista se
trabaja en coordinacion con la Direccidon
de Gestion del Conocimiento y Negocios
y la Direccion de Programacion y Control
Presupuestal para comenzar con el
patrocinio.



9.4 Medios alternos

El alcance y penetracion de las redes
sociales Twitter y Facebook, que la uaem
utiliza para llegar a un mayor ndmero
de personas de manera inmediata y
oportuna, ha sido fundamental en el
posicionamiento de temas universitarios
de relevancia.

La publicacion de 1594 mensajes en la
cuenta de Facebook de la uaemex y

1620 en Twitter, alcanz6 237 337

y 191 381 seguidores respectivamente.

En las cuentas del rector se publicaron
1044 mensajes en Facebook y 1144 en
Twitter, con un registro de 56 808 y 11 260
seguidores.

De los 384 videos publicados en las redes
de la institucion, se tiene un registro de 1.3
millones de reproducciones en Facebook
y 1. 08 millones en Twitter. En las redes
del rector se publicaron 346 videos,
reproducidos en 903 481 ocasiones

Grabacion de capsula | uaemexTy, uaem, 2018.

en Facebook y 179 080 en Twitter. Lo
anterior refleja la importancia de estar
inmersos como institucion en el uso de las
herramientas gue nos ofrece el desarrollo
tecnoldgico.

Con la finalidad de eficientar la difusion
del guehacer de la universidad, se
impartid un curso a los enlaces de la Red
de Comunicacion Universitaria sobre el
manejo y administracion de las redes
sociales.

9.5 Coproducciones radiofénicas y
televisivas

En 2018, la uaem extendid sus fronteras

al exportar programas radiofénicos a
universidades del pais y el extranjero. Por
ejemplo, los programas Fandanguito de
musica popular mexicana, se transmite
una vez a la semana en la Universidad
Autonoma del Estado de Hidalgo,

el programa Elepé también con una
transmision semanal, es escuchado en
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UniRadio | Cabina de operacion, uaem, 2018.

la Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas. Ademas, se envian capsulas

con noticias universitarias al programa
Horizontes que se transmite en la Red de
Universidades de la Region Centro-Sur

de la ANUES y en este afio, se envid a la
Universidad de Manizales de Colombia una
produccion especial sobre la celebracion
del Dia de Muertos en México.

De igual forma, se realizan coproducciones
con el Tribunal Superior de Justicia del
Estado de México y con el Instituto
Electoral del Estado de México para la
transmision quincenal de un programa que
cada dependencia pone a disposicion de la
sociedad con informaciéon de los servicios
que ofrecen vy la atencion de demandas.

En materia televisiva, se realiz6 el video
“Kit de seguridad”, que fue enviado al
Comité de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones de la aNUES Y |0s videos
de investigacion: Biopelicula para la
regeneracion de la piel y Miotys Velifer,
investigacion sobre la Reserva Natural de
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Murciélagos del Parque “Hermenegildo
Galeana” y la nota relativa al “Laboratorio
Nacional de Observacion de la Tierra”

de la Facultad de Geografia, que

fueron compartidos para su transmision
en el Noticiario Cientifico y Cultural
Iberoamericano.

9.6 Eficacia de los medios de
comunhnicacioén internos

Como parte de los indicadores
establecidos dentro del proyecto de
comunicacioéon universitaria, se encuentra
conocer el impacto gque tienen los medios
de comunicacién internos, como son

las campafas institucionales, la Revista
Universitaria, uaemex Tv y UniRadio.

En coordinacion con la Secretaria de
Docencia, por primera vez y sin invertir
recurso alguno, se realizd una encuesta
aplicada a 66 369 alumnos de 52 espacios
académicos. Los resultados sefialan que
82% de los encuestados conocen las
campafas institucionales.



De acuerdo con la encuesta, 34% de la . El mayor porcentaje de la audiencia se
poblacion universitaria escucha UniRadio :encuentra entre estudiantes de maestria,
de forma cotidiana de 17 a 22 horas. _ doctorado y especialidad.

Edificio Histérico de Rectoria, uaem, 2018.
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S i po(s) e co(s) ....................................................................................
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ceac Centro de Actividades Culturales
cee Centro de Ensefianza de Lenguas
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cEEs Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
ac Centro Internacional de Lengua y Cultura
R o

CU UAEM Centro(s) universitario(s) de la Universidad Auténoma del Estado de México

oou Defensoria de los Derechos Universitarios
boas Directory of Open Access Journal
DOMINA Examen Domina las Competencias Disciplinares
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B S Supenor ..................................................................................
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FanpaUAEM  Federacion de Asociaciones Auténomas del Personal Académico de la uaem
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BT FondosM|xtosConacyt .....................................................................................
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caR Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales
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NADEM Instituto Nacional del Emprendedor
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